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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola Kamyk nad Vltavou 163, je piedSkolni zafizeni s celodennim provozem,
provoz dopoledne je zajistovan ve dvou tfidach, odpoledne v jedné tiidé. Matetska Skola sidli
v obecni budové spole¢né se Skolni jidelnou, ktera zajiStuje stravovani déti a zaméstnanct
zafizeni. Ztizovatelem a provozovatelem mateiské Skoly je Obec Kamyk nad Vltavou.

Celkovy pocet zapsanych déti v matetské Skole ve Skolnim roce 2002/2003 je 40. Pocet déti
nepiesahuje kapacitu uvedenou v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych
zafizeni.

V aktualni fazi je pfipravena varianta integrace mateiské Skoly se Skolni jidelnou matetské
a zékladni Skoly a pfechod k pravni subjektivité.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e persondlnich a materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim

e prubehu a vysledkl vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole

HODNOCENI PERSONALNICH A MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK
VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Reditelka matefské koly byla do funkce jmenovana stéinnosti od 1. 9. 1999. Je plng
kvalifikovana pro praci s predSkolnimi détmi. Také dalsi dvé pedagogické pracovnice, spliuji
podminky odborné a pedagogické zptsobilosti pro vychovné-vzdélavaci praci s predSkolnimi
détmi. Uéelné je dopoledni rezim v matefské $kole zajistovan stabilné dvéma pedagogickymi
pracovnicemi, odpoledni rezim (po odchodu nékterych déti po obéde€) jednou pedagogickou
pracovnici. Podle individudlnich potfeb déti a aktudlni potieby vychovné-vzdélavaciho procesu
byla v pribéhu inspekce zajisténa soubézna vychovna prace vSech pedagogickych pracovnic.
Organizace a stanovené uUvazky jsou funkéni a soubéZné pulsobeni piinosné k zajisténi
bezproblémového chodu Skoly. Tato organizace funguje v matetské Skole v ramci
optimalizace, je zcela funk¢ni a déledob¢ ovétena se v praxi.

Metodické vedeni ucitelek je béznou soucasti fidici Cinnosti feditelky matetské Skoly, neni v§ak
blize specifikovéano, ale operativné reaguje (spolecné s dalSim vzdélavanim) na potieby uclitelek
ina jejich odborny rist. Dil¢im planovanim a absolvovanim nékterych vzdélavacich akei jsou
pedagogickymi pracovnicemi dopliiovany a aktualizovany teoretické védomosti, které byly
v priib&hu orientaéni inspekce prokazatelné vyuzivany v praci s détmi. U¢inné jsou v matefské
Skole vyuzivany ipoznatky z ukonceného bakalafského studia specialni pedagogiky jedné
ucitelky.

Aktudlni organizacni struktura mateiské Skoly vychazi z potieb Skoly, feditelkou je zvolena
ucelné a efektivng. Jasné jsou stanovena pravidla pro zajiSténi chodu matetské Skoly,
organizace vychovné-vzdélavaci prace 1koordinace se Skolni jidelnou. Kompetence
jednotlivych pracovnic jsou definovany, pracovni ndpln€ jsou v souladu s jejich pracovnim
zatazenim. Uelnym podptirnym manualem vnitini organizace je ,,Rezim matefské $koly,,.




Informacni systém funguje zazitymi formami jak uvnitf zafizeni, tak smérem k rodiCovské
iostatni vefejnosti. Vzhledem ke skladbé zaméstnanc a velikosti zafizeni je prioritou
kazdodenni pfenos informaci a aktualni piijimani potfebnych informaci. Uginnou a ovéfenou
formou hodnoceni vlastni prace, hodnoceni dé¢ti a pfipravy na dalSi obdobi jsou denni
miniporady se zdznamem podstatnych skutecnosti. Informace koncepéniho charakteru jsou
predavany na spole¢nych poraddch zaméstnancti a planovanych schiizkach s rodici.

Mateiska Skola méd pro svoje potfeby vytvoreny velmi dobré prostorové podminky. Kromé
klasickych tfid vyuZziva k intenzivnim pohybovym a dalS$im fizenym aktivitdm viceucelovou
mistnost, kterad ptileZitostn€ slouzi ke spolecnym setkanim s rodici i vetejnosti. K dispozici ma
mateiskd Skola i8kolni zahradu v aredlu u Skolni budovy. Jeji inovace je planovana
v dlouhodobém horizontu.

Vybavenost tiid détskym nabytkem odpovida poctu zapsanych déti, antropometrickym,
pedagogickym i estetickym pozadavkim. Prostory dvou tfid jsou ucelné clenény, umoziuji
variabilni uspofadani podle potieb déti i vychovné-vzdélavaciho programu.

Hracky, pomticky, literatura, pracovni i vytvarny material jsou pofizovany efektivné v souladu
s pozadavky stanoveného vychovné-vzdélavaciho programu matetfské Skoly. Vhodné byly
vyuzivany vlastni pomucky a doplnéni pfirodnim materidlem. Pedagogickd a détska knihovna
jsou dostatecné zasobeny soucasnou odbornou a encyklopedickou literaturou. K dispozici je
zakladni audiovizuélni technika.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace mateiské Skoly maji nadpriimérnou
uroveri.
Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdélavaci program mateiské skoly je aktudlné zpracovan v souladu s obecnymi cili
predskolni vychovy a s vymezenim ¢innosti v rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a pfedskolnich
zafizeni. Aktudlné pracuje mateiskd Skola jest¢ podle dosud platnych dokumentii (Casové
tematické plany). S doporudenym Ramcovym programem pro piedskolni vzdélavani (MSMT
¢j. 14 132/01-22) se teoreticky pedagogické pracovnice zatim seznamuji. Soucasna vnéjsi
podoba tematickych okruhtl i jejich casova vymezeni umoziuji reagovat na vzniklé podminky
a potfeby déti béhem Skolniho roku. Oblasti vzdélavani jsou interakéné propojeny a vytvareji
¢innostné fungujici celek.

Povinnd dokumentace matefské Skoly je vedena ucelné, prikazné je dokladovan pribeh
vychovné-vzdélavaci Cinnosti.

Napliiovani stanovenych cilli Skolniho programu kontroluje feditelka pribéznym sledovanim
a dil¢i analyzou vysledkil. Zaveéry kontrol vcetné zpétné vazby pii planovani v jednotlivych
oblastech nejsou zcela utfidéné, chybi 1 zobecnéni vysledkll a zietelna sebereflexe skoly.
Stanoveny vychovné-vidélavaciho program mateiské Skoly je na zdkladé dostupnych
Zjisténi dodrovan.




Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Prostfedi obou tfid vyuzivané ke spontdnnim a fizenym cinnostem byly z pedagogického
i estetického hlediska podnétné a pfedem pfipravené, aktivizujici k ¢innostem déti. K rozvoji
pfedstavivosti, fantazie a podniceni fecového projevu déti, ale izapojeni novych déti
v adaptacnim reZimu vyuZzivaly vSechny vyucujici podporujiciho a motivacniho ptistupu, ve
spontannich aktivitach byla dovedné¢ vyuzita role zkuseného partnera a radce.

Pedagogicka prace vyucujicich byla pfedem velmi dobfe promyslena a pfipravend po strance
organizacni a materialni. V metodické oblasti se vyskytly dil¢i nedostatky v programové fizené
vytvarné ¢innosti.

Motivace déti byla pribézna, u feditelky Skoly mimotadné podnétnd, jeji ucinnost byla ziejma
v aktivité déti pti dalSich fizenych Cinnostech (dramatizace pohadky i narozeninové party). Pfi
vSech aktivitich bylo vyucujicimi taktné vyuzivano pozitivniho hodnoceni, povzbuzeni
a podpory sebediivéry, napt. pii pracovnich a rukodélnych ¢innostech.

Vyznamnou charakteristikou sledovanych ¢innosti bylo zaméfeni na dit€ jako subjektu
a disledné uspokojovani jeho individudlnich potieb semociondlnim prozivanim. VétSinou
vhodné byla zatazena frontalni, skupinova i individualni prace. U¢inné hrové formy prace vedly
vétSinou k samostatnému vyhledavani moznych feseni, jejich variant i seberealizaci déti.
Stanovena pravidla jednani déti navzajem ik dospélym piiznivé pisobily na chovani déti
a vedly k pfirozené vnitini sebekazni. Komunikace mezi vyuc€ujicimi a détmi byla zaloZena na
ptratelském vztahu arespektu k osobnosti déti. Prostor pro komunikaci ve spontannich
ifizenych cinnostech byl dostatecny, aktivita a iniciativa déti byla ze strany dospélych
podporovéana a ocefiovana. Vzdjemna komunikace byla pfirozend a ¢asta, prostor pro vyjadieni
osobnich potfeb a pocitli byl détem v dostate¢né mife poskytnut. V matetrské skole je zjevné
vytvateno prostfedi diveéry a prostor pro pozitivni citové prozitky.

Motivace a hodnoceni byly ve vychovné-vzdélavacim procesu vyuZivany jako vysoce ucinny
vychovny ndstroj.

Pravidla vzajemné spoluprdace a komunikace mezi détmi se vytvireji prirozené, prikladem
byly pozitivni osobni vitahy mezi dospélymi a détmi.

Organizovani a pouZité metody ve spontinnich i iFizenych innostech byly vétSinou ucinné,
pedagogicky i esteticky podnétné.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Ve sledovanych spontannich ifizenych Cinnostech se projevovala schopnost déti piirozené
uplatitovat své védomosti, dovednosti a zkuSenosti.

Projevovala se schopnost aktivné spolupracovat a pfijimat riizné socialni role.

Na velmi dobré urovni je (zejména u déti nejstarSi vékové skupiny) povédomi o mezilidskych
a moralnich hodnotach. Evidentni byly vysledky déti v oblasti socidlni adaptability,
zdvofilostnich a spolecenskych navyki.

Verbalni projev déti byl spontanni a Zivy, Groven jazykovych afecovych dovednosti je
rozdilna. Détem s logopedickymi nedostatky je priibézné vénovana intenzivni individudlni péce
po dohod¢ s logopédem a rodici.



VétSina déti ma jiz osvojené zékladni hygienické, spolecenské a pracovni navyky zejména pii
stolovani. V pfirozenych situacich byly déti vedeny k osvojovani zdravych stravovacich
navyk, pozitivnimu vztahu k pracovnim vysledklim a Zivotnimu prostfedi.

Na zdkladé aktudlni tirovné zjisténych poznatki, dovednosti a postojit déti odpovidaly jejich
pribéhové vysledky orientacnim ukazatelim rozvoje déti v jednotlivych vékovych
skupindch.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly jsou na zdkladé dilcich
gjisténi ve sledovanych oblastech hodnoceny jako velmi dobreé.

DALSI ZJISTENI

Matetska $kola byla zfizena zastupitelstvem OU Kamyk nad Vltavou na zékladé ustanoveni
§ 84 odst.2, pism. e) zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich, a ustanoveni § 14 odst. 2 zakona ¢.
564/90 Sb., o statni spravé a samospraveé ve Skolstvi ve znéni pozdé&jSich predpist ze dne
26. biezna 2001. Ziizovaci listina matefské Skoly je shodné s rozhodnutim o zafazeni do
sit¢ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ¢j. 7/00-01/] ze dne 1. 9. 2000.

Mateiska Skola UspéSné a pravidelné prezentuje svoji vychovné-vzdelavaci Cinnost na
vefejnosti napft. vystavkami praci déti, besidkami, oslavami, samostatnymi nebo spole¢nymi
akcemi se zakladni Skolou. Cela Skala téchto akci zaméfenych na obnoveni zanikajicich
lidovych nebo regiondlnich tradic, umoziuje bezprostiedni proZivani v okruhu rodiny
a matetské Skoly a nendsilnou formou podporuje ziskavani cennych védomosti i dovednosti
déti. Realizované aktivity jsou objektivné piinosem k obohaceni vzajemnych vztaht,
rozsifuji obzor déti a smysluplné piispivaji k uskuteciiovani koncepcnich zdmérii mateiské
Skoly. Také spoluprace s obci a mistni zakladni Skolou je podle rozhovoru se starostou
obce a feditelem zékladni Skoly uzka a ptinosna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, ptfedskolnich zatfizeni a skolskych zatizeni ¢j. 7/00-01/J
ze dne 1. 9. 2000

2. Ztizovaci listina mateiské Skoly ze dne 26. 3. 2001

Jmenovani feditelky do funkce s i€¢innosti od 1. 9. 1999 ze dne 23. 9. 1999

. Evidence déti- osobni udaje, tidaje o piijeti, daje o prubehu pobytu v zafizeni, prehled

o dochézce déti, prehled vychovné prace, kniha trazi

Ttidni dokumentace: plany vychovné-vzdélavaci prace, okruh slavnostnich dni v roce,
dokumentované vysledky prace déti

Ridici dokumentace: ,Koncepce rozvoje Skoly,, ,,Rezim matefské Skoly,,, plan kontrolni
¢innosti, zédznamy z hospitaci a kontrol provozu, rozvrh piimé vychovné povinnosti
pedagogickych pracovnic, pracovni doba provoznich pracovnic, zaznamy z pedagogickych
rad a provoznich porad, zaznamy ze schiizek rodic¢t

7. Podkladové inspekéni dokumentace matetské Skoly, dotaznik pro feditele

Inspekéni zprava ¢j. 360/97 -Se, ze dne 25. 11. 1997

ZAVER




Persondlni zajiSténi mateiské Skoly je nadpriimérné, podpoieno péci o odborny riist
pedagogickych pracovnic a jejich dal§im vzdélavanim.

Kvalita a funkcénost organizacniho usporadani Skoly i jejiho informacniho systému je velmi
dobra, zaloZena na vstiicné a ochotné spoluprdci viech zucastnénych.

Nadprimérnda uroveii materialné-technickych podminek podporuje efektivitu vychovné-
vzdélavaciho procesu a na velmi dobré urovni umoZituje realizovat stanovené zaméry
materské Skoly.

Na zdkladé dil¢ich zjisténi ve sledovanych oblastech jsou priibéh a vysledky vychovné-
vzdélavaci Cinnosti mateiské Skoly hodnoceny jako nadpriimérné.

Mateiska Skola vykazuje od posledni inspekce pozitivni posun.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
V Ptibrami dne 30. zaii 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 8. fijen 2002

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Svatava Lajbnerova S. Lajbnerova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.




Vyrazna pirevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virovei.

Velmi dobry

Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd urover.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢ni zpravy Jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 25.10.2002 osobné VrSI

Ztizovatel 25.10. 2002 025 182b/02-1306

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podény.






