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CHARAKTERISTIKA SKOLY

V soucasné dobé ma Ctyftiidni matefska Skola provoz pouze ve tfech tfidach, ctvrta tfida je
pronajata Americké materské Skole Montessori. Vékové slozeni tfid je homogenni. Kapacita
matefské Skoly v Rozhodnuti o zatazeni do sité skol je 100 déti. Soucasti mateiské Skoly je
Skolni jidelna se stejnou kapacitou. Trojdohodou mezi feditelkou, zfizovatelem a MHMP je
pocet déti v matetské Skole stanoven na 75. Mateiské Skola je zfizena Méstskou ¢asti Praha 11
a je samostatnym pravnim subjektem. Sedm déti ma odklad povinné Skolni dochdzky,
rozhodnuti o tom byla doloZena.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské skoly
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace matetské Skoly

e prubchu a vysledkd vychovné-vzdelavaci prace matetské skoly

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V soucasné dobé je v mateiské Skole vzdélavaci prace zajiStovana péti ucitelkami vcetné
feditelky $koly. Sesta ucitelka ukongila pracovni pomér v zafi tohoto roku. Ze stavajicich
ucitelek jsou Ctyfi plné pedagogicky i odborné zplsobilé, pata uclitelka tento pozadavek
nesplituje. VSechny ucitelky maji plny pracovni uvazek, ktery jim v plném poctu umoZiuje
zajiStovat bezpecnost déti a kvalitu pedagogického plsobeni prekryvanim sluzeb. Riiznorodost
vékového slozeni ucitelského sboru je piiznivym faktorem. VSechny ucitelky maji
nckolikaletou praxi a vétSinou 1 dostatecné zkuSenosti v praci. Ucitelka bez pottebné
zpusobilosti byla v minulych letech vedena a uvadéna do praxe svou kolegyni. V soucasné
dobé spociva jeji vedeni na moznostech konzultace s ostatnimi ucitelkami nebo s feditelkou
Skoly, ktera si kvalitu prace u¢itelek ovéiuje svym kontrolnim systémem. Cinnost feditelky
v oblasti kontroly vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu a zaméfuje se na plnéni hlavnich
zamért prace Skoly. Svymi orientatnimi vstupy a naslednou analyzou feditelka ovliviiuje
uroven pedagogického pusobeni. Pres niZsi frekvenci hospitaci jsou opatfeni feditelky Skoly
ucinnd, jeji rozborovad Cinnost vychdzi z vlastni odborné pfipravenosti a je funkéni. Sva
pozorovani doplituje osobnimi rozhovory a doporuc¢enim se zavery pro dalsi praci. Kromé
téchto hospitaci sleduje feditelka Skoly taky podnétnost prostiedi, poskytovanou individualni
péci détem a pedagogickou diagnostiku. Osobné se angazuje pii feSeni problému s détmi a
v pfistupu k nim je ostatnim piikladem. Vysledky kontrolni ¢innosti feditelky se dosud
neobjevuji v systému planovani, které ma v tomto Skolnim roce spiSe oveétovaci charakter.
DalSiho vzdélavani se ucastni témet vSechny pedagogické pracovnice. Navstévuji akce
Pedagogického centra Praha a dale jim feditelka uklada individualni samostudium.

Vedeni feditelky Skoly se vyznacuje socidlni citlivosti a pedagogickym taktem. V jejich
komunikativnich dovednostech je charakteristickd kultivovanost projevu, coz vyznamné
podporuje a udrzuje pozitivni klima Skoly.




Pro hodnoceni zaméstnancli zpracovala feditelka kritéria, ktera jsou zaclenéna v pracovnim
planu Skoly a vSichni zaméstnanci jsou s nimi sezndmeni.

Organizacni struktura Skoly je ddna zpracovanym provoznim fadem a fadem Skoly, ktery
stanovi prava a povinnosti jak zaméstnanct, tak i rodici. Kompetence jednotlivych pracovnic
jsou dany jejich pracovni néplni. Pfilohy Skolniho vzdélavaciho programu pak podrobné
definuji 1 osobni ukoly uditelek. Zpracovani vSech materiali, které vedou k zabezpeceni
organizacni struktury, je promyslené a svédomité. Informacni systémy Skoly jsou funkeni,
vnitini systém zahrnuje pedagogické rady, operativni porady a denni osobni kontakt feditelky
se vSemi zaméstnanci. Informacni servis rodiciim se kvalitné realizuje na nasténkach, kde jsou
seznamovani s tfidnimi vzdélavacimi programy i obsahem prace. Pedagogové nabizeji rodi¢im
moznosti konzultaci. Skola je oteviena rodi¢iim, mohou se ucastnit adaptace déti. Klub rodi¢i
je registrovan a spolupracuje s matetskou skolou.

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

Ucelova budova matefské $koly je umisténa v sidlistni zastavbé a je obklopena upravenou a
dobie vybavenou zahradou. Prostory vSech tii tfid jsou dostatecné pro potieby pohybu i her
déti, prilehlé mistnosti dobfe umoziuji uskladnéni véci a poskytuji pohodlné zdzemi vSem
zaméstnanctim. Skolni kuchyné je po rekonstrukci a odpovida vysokym pozadavkiim téelnosti
1 estetiky. Socialni zafizeni u jednotlivych tfid jsou dosud pivodni, zachovalé a funkéni, 1 kdyz
se svou urovni nevyrovnaji noveé rekonstruovanym. Vybaveni tfid nabytkem je také dosud
v nékterych tfidach plivodni, je zde patrna péce zaméstnanci o estetické prostiedi a tcelnost.
Nekteré z prilehlych mistnosti tfid se podafilo vybavit k danému ucelu, napi. dobfe zafizena
minit&locviéna, kde déti mohou ve skupinach uzivat moderni nafadi. Reditelka $koly nékteré
ttidy postupné vybavuje novym kvalitnim a vkusnym nabytkem. Ve ttidach je dostate¢na
nabidka hracek a mozZnosti podnétnych hracich koutki. Uc¢ebni pomicky jsou spiSe tradicni,
nove zakoupenych modernich pomticek je mén¢.

Mateiska skola disponuje také dvéma pocitaci, které déti mohou v regulované dobé pouZivat.
Détska 1 odborna literatura je ve Skole uspokojivé zastoupena.

Pozadavky psychohygieny jsou v matetské Skole naplnény. Spravni zaméstnanci se zamétuji na
potadek, Cistotu i estetiku prostiedi, pedagogové usiluji o vhodnou dekoraci tfid détskymi
pracemi. Veskeré vybaveni odpovida finan¢nim moZnostem a feditelka Skoly je informovéna o
ucelnosti jeho pouZzivani.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vzdélavacich programi

Vychovné vzdé€lavaci program matetské skoly je stanoven spiSe v obecné roviné a je v souladu
s cili pfedSkolni vychovy i s vymezenim v Rozhodnuti o zatazeni do sité skol.




Povinnd dokumentace je svédomité vedena v odpovidajicim rozsahu a na ptedepsanych
formuléafich. V Prehledech vychovné prace se dosud obrazi neujasnény postoj k piechodu
z predmétového zaméfeni na osobnostné orientovany model.

Vzhledem k poc¢atku Skolnitho roku a pocinajicim zméndm v realizovaném programu Skoly
feditelka dosud vyuziva vysledky své kontroly k analyze prace ucitelek spiSe ojedinéle, ani se
jesté nepromitaji do nového oveéfovaciho systému planovani Ze sledované vychovné-vzdélavaci
¢innosti je patrné respektovani emociondlnich i socidlnich poteb déti. Pfi plnéni specifickych
cili predSkolniho vzdélavani ucitelky voli organizaci i obsah ¢innosti tak, aby odpovidaly
vyvojovym pozadavkim déti.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu je v souladu s cili predSkolni vychovy a
s Rozhodnutim o zaiazeni do sité Skol.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace.

Pti orienta¢ni inspekci byla sledovéana prace vSech Ctyt ptitomnych ucitelek.

Planovani vychovné-vzdélavaci prace v letosnim roce veénuji ulitelky vzhledem k ptiprave
ramcového programu piedSkolniho vzdélavani velkou pozornost. VSechny tfidy vychazeji
z deseti témat ve Skolnim vzd€lavacim programu a pak tato témata ve svych tfidnich
programech rozvijeji do podtémat a ¢asti. Pfes snahu o uplatiovani logickych integrovanych
celkli se dosud objevuje predmétova orientace, a to jak v pldnovani, tak i vlastni realizaci.
Plany jsou doplnény praktickym obsahem fizenych i spontannich ¢innosti.

Spontdnnim ¢innostem je vénovan dostatecny casovy prostor. U nejmladsich déti se ucitelka
dobie dokazala détem pfizplsobit v roli partnera a zvladala i nadrocné situace pfi osobitych
reakcich déti, coz pozitivné ovliviiovalo 1 kvalitu vzajemnych vztahti. Podporovala
samostatnost déti a jejich emocni angaZovanost v ¢innostech. Pii hie rozvijela jejich
predstavivost a fantazii. Vyuzivala metody experimentovani i prace s chybou.

Hry ve stfedni vékové skupiné byly podporovany podnétnosti prostiedi. Déti si hraly zcela
pfirozené ve skupiné a vyuZivaly zafizeni minitélocvi¢ny. Byly komunikativni, aktivni a
samostatné. Iniciativn€ volily pro hru rytmické néstroje a doprovazely se pii zpévu. Ne vSechny
déti byly zadaptované, nékteré jen sed€ly bez jakékoli Cinnosti a pozorovaly. Ucitelka se
snazila hru déti podporovat. Rozvijela jemnou motoriku a rozvoj fantazie pii konstruovani.

V tizenych ¢innostech byly hospitace sledujici pohybové ¢innosti ve skupiné nejmladsich déti a
stitedni vékové skupiny. Obé¢ ucitelky volily vhodnou ivodni i pribéznou motivaci, kterd dobie
vzbudila zajem déti. Ke cviceni ucitelky uzivaly klavir a magnetofon, déti cvicily s radosti.
Zavérecné pohybové hry byly pro déti uspokojivé, rozcvicka plnila sviij tkol.

Rizené &innosti u nejstariich déti byly zaméfeny k tématu podzim. Ugitelky se snazily o
vytvareni pfirozenych celkd, ale pfevazovalo pfedev§im kognitivni poznavani. UZivaly spravné
skupinovou formu prace vhodnou pro vétsi pocet déti, avSak urCeny ukol ne vzdy
korespondoval s vyvojovymi moznostmi déti. Déti mély moznost samostatné manipulace
s obrazky, aktivniho zapojeni do Cinnosti a vychéazely ze svych vlastnich zkuSenosti. Mensi
pozornost byla vénovéana vyvazenosti verbalniho projevu ucitelka — dité.

Drobné metodické nedostatky se vyskytovaly u ucitelky bez pedagogické a odborné
zpusobilosti, coz vSak vyvaZzoval jeji pfistup k détem a snaha o partnerstvi. Pozitivnim rysem
také byl casovy prostor pro spontanni ¢innosti, ktery ucitelky détem po ukonceni fizenych
aktivit nabidly.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pies pocatek Skolniho roku je ziejmé, ze pohybovému rozvoji je vénovana pozornost. Také
zdvoftilostni ndvyky a prosocidlni chovani u€itelky pribézné zaclenuji do vychovné-vzdélavaci
prace. Déti jsou zvyklé samostatnému rozhodovani a jsou vedeny k autonomnimu chovani.
Jsou schopny spolupracovat.

Mensi prileZitost byla shleddna pro rozvoj feCovych a jazykovych dovednosti. V této oblasti
vsak s détmi pracuje logopedka, ktera do matetské skoly pravideln€ dochazi.

V oblasti sebeobsluhy jsou vétsi naroky kladeny jen na nejstarsi déti. Pti pfipravé stolovani se
déti podileji jen Castecné.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sit€ $kol je v souladu se zafizovaci listinou.

Mateiska skola spolupracuje uspésné se Zakladni Skolou podle stanoveného planu ve Skolnim
vzdélavacim programu. Také spoluprace s Pedagogicko-psychologickou poradnou a
zdravotniky je U€inna. Prosocidlni citéni se prakticky realizuje v navstévach déti v sousednim
Domé pecovatelské sluzby, kam déti prichdzeji se svymi programy. Prezentace Skoly na
vefejnosti se uskutecniuje fadou akcei, které se u pfilezitosti svatkii potfadaji pro rodice a také
prostiednictvim vydavaného casopisu Blatenacek, ktery informuje o Zivoté skoly.

Mateiska Skola kazdorocné vyuziva prosttedkli grantu Mistniho ufadu Prahy 11 pfi pofadéani
sportovniho odpoledne pro déti a rodice.

V rdmci programu pracovné socialni rehabilitace a pfipravy na podporované zaméstnani do
mateiské skoly pravidelné dochdzi na praxi klientka ob¢anského sdruzeni Asistence s osobnim
asistentem.

Mateiska Skola nabizi détem nékteré zajmové aktivity, jako je vyuka plavani, hry na flétnu a
seznamovani s anglickym jazykem. Pocet aktivit je diky rozumnému pftistupu feditelky Skoly
pfiméfeny a je orientovan na odpoledni hodiny, aby nebyl narusen vlastni program matetské
Skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Ztizovacti listina z 29. listopadu 2001

Rozhodnuti o zatazeni do sité skol ¢j. 653/99/m$

Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2002/03

Piehledy vychovné prace, evidenéni listy, dochazky déti pro skolni rok 2002/03
Provozni fad, Rad skoly

Zaznamy z hospitaci, z kontrol

A AR e

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad




ZAVER

Pies v soucasné dobé sniZeny pocet pedagogickych pracovnic se dobie daii zabezpecovat
vhodné persondlni podminky. UCcitelka bez pedagogické a odborné zpiisobilosti se snaZi
tento nedostatek kompenzovat zajmem o prdaci a pristupem k détem. Ostatni ucitelky ji
ochotné poskytuji pomoc, systém jejiho vedeni v§ak neni zpracovin. Reditelka $koly pii
Fizeni vyuZiva své dlouhodobé zkuSenosti v této oblasti a stability pracovniho kolektivu. Jeji
organizacni a komunikativni schopnosti garantuji piiznivé pracovni klima.

Mateiska Skola ma velmi dobré prostorové podminky a uspordadani interiérit pozitivné
ovliviiuje podnétnost ¢innosti déti. Vybaveni nabytkem, hrackami i pomiickami je funkcni
a zachovalé, piestoie Feditelka je$té nedokoncila ve vSech prostorach obménu zarizeni.
Snaha o estetiku a ucelnost je patrnd ve v§ech prostordach mateiské Skoly i Skolni zahrady.
Ve vychovné vzdélavaci prdci je v letoSnim roce pozornost zaméiena na ovéiovdni nového
zpusobu planovani. Ucitelky usiluji na zakladé programovych materialii o zarazovini
integrovanych blokii a napliiovani specifik predsSkolniho vzdélavani. V' jejich prdci vSak
Casto prevazuje raciondlni sloZka pozndvdani a orientace na vychovné sloZky. Pozitivem je
dostatek casového prostoru pro spontdnni Cinnosti a zaméieni na prosocidlni chovani a
rozvoj détské osobnosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni Titul, jméno a prijmeni Podpis
inspektorka

Jindra Cerna J. Cerna, v.r.

V Praze dne 22. fijna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 31. 10. 2002




Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

E. Petrasova Petrasova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2002-11-14 010 979/02-1029
Magistrat hl. m. Prahy, odbor

Skolstvi

Z¥izovatel: MC Praha 4 2002-11-14 010 978/02-1029
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.






