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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Integrovand stfedni Skola, Purkynova 97, Brno (déale jen Skola) je ptispévkovou
organizaci zizenou Jihomoravskym krajem se sidlem v Brné, Zerotinovo namésti 3/5.
Skola vznikla v roce 1993 slou¢enim SOU elektrotechnického a rodinné $koly pii sou¢asném
zavedeni obort SOS, napi. slaboprouda elektrotechnika, management elektrotechniky a oboru
podnikatel. Od roku 1996 vyucuje Skola novy ¢tyflety maturitni obor informac¢ni technologie.

Ve Skolnim roce 2002/2003 Skola sdruzuje - stfedni odborné ucilisté s kapacitou 420 zaka,
stfedni odbornou Skolu s kapacitou 870 zakl, domov mladezZe s kapacitou 108 lizek a Skolni
jidelnu s kapacitou 500 jidel.

Stfedni odborné uciliste - poskytuje stfedni odborné vzdélani v tfiletém uc¢ebnim oboru
26-53-H /001 Mechanik elektronickych zatfizeni a Uplné stiedni vzdélani ve dvou ctyiletych
oborech 26-43-L/001 Mechanik elektronik a 26-43-L/004 Mechanik elektronik pro spotiebni
elektroniku, a v jednom dvouletém, nastavbovém studiu 26-41-L/506 Provozni elektronika.
Stfedni odborna skola - poskytuje uplné stiedni odborné vzdélani ve cCtyiletych studijnich
oborech 26-43-M/004 Slaboprouda elektrotechnika, 26-47-M/003 Informacni technologie -
aplikace osobnich pocitact, 64-42-M/013 Management elektrotechniky, 75-41-M/003 Socialni
péce - pecovatelska cinnost a 75-41-M/004 Socidlni péfe - socidlné spravni cinnost.
ISS se poctem cca 1290 zakl fadi mezi nejvetsi Skoly v Brné.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzd€lavani a vychovy  vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentliim v oborech: 26-53-H/001 Mechanik elektronickych zatizeni, 26-43-L/001
Mechanik elektronik, 26-43-M/004 Slaboproudé elektrotechnika, 26-41-L/506 Provozni
elektronika a 64-42-M/013 Management elektrotechniky v pfedmétech - fyzika,
matematika, ve skupiné predméti vypocetni techniky, ve skupiné¢ pifedméth
elektrotechnického a strojirenského zaméfeni a ve skupiné predméti praxe a odborného
vycviku ve skolnim roce 2002/2003,

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentliim ve vySe uvedenych oborech a pfedmétech ve Skolnim roce 2002/2003,

e prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvéalenym ucebnim dokumentiim
ve vySe uvedenych oborech a ptedmétech ve Skolnim roce 2002/2003.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V predmétu fyzika byla provedena hospitacni Cinnost u Ctyf ucitelll, kteti spliuji
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti pozadované pfislusSnou vyhlaskou.
Odpovidajici vzdélani maji vyucujici v pfedmétech - matematika (7 ucitelti) a technicka
dokumentace (3 ucitelé). Z Sesti vyucujicich pfedmétu vypocetni technika jsou plné
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kvalifikovani dva, ¢tyfi vyucujici nemaji pfedepsané pedagogické vzdélani. Z deseti ucitelti
vyucujicich predmétim s elektrotechnickou a strojirenskou problematikou je Sest ucitelti plné
kvalifikovanych, Ctyfi nemaji pfedepsané pedagogické vzdélani. Dva ucitelé pfedmétu praxe
nemaji pfedepsanou pedagogickou zpiisobilost, stejn€ jako jedem mistr odborné vychovy (dale
jen MOV) zcelkového poctu Sesti MOV, u kterych se hospitacni ¢innost uskute¢nila.
S vyjimkou jednoho MOV byla doloZzena osvéd¢eni o odborné zpulsobilosti pracovnikll
v elektrotechnice v souladu s vyhlaskou €. 50/1978 Sb. Skladba uvazkl je realizovana podle
dosazené odbornosti s pfihlédnutim k individudlnim schopnostem a moZnostem vyucujicich.

Finanéni prostfedky na dalsi vzdelavani pedagogickych pracovniki jsou vedenim Skoly
planovany a vyuzivany v souladu se zdmérem jejich dalSiho kariérniho riistu. Dalsi vzdélavani
vychézi vétSinou z iniciativy uciteld a MOV a potieb Skoly. Je orientovano prevazné na nové
trendy v oboru informacni technologie. Chybi vzdélavani uditell a mistriit odborné vychovy
v oblasti metod vyuky podporujicich rozvoj kli¢ovych dovednosti a kompetenci zaki. Dobré
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Tii ze ctyt vychovnych poradkyn nemaji predepsané kvalifikacni vzdélani pro vychovné
poradce.

Pracovnici Skoly jsou obezndmeni se zdkladni koncepci Skoly, maji moznost se v ramci
jednotlivych odbornych sekci podilet na dil¢éim planovani Cinnosti a materialné-technického
zabezpeceni jednotlivych Usekti Skoly. Mezi vedenim a zaméstnanci vSak neni plné funkéni
komunikace. Vytvoiené predmétové komise (PK) pracuji sice podle odbornosti, prezentuji se
vSak prevazné pfiiptipravé zavéreCnych a maturitnich zkousek, zajiStovani exkurzi a pod.
Ze zapist z jednani PK 1 z hospitanich zaznam vedoucich pracovnika Skoly plyne, Ze vétsi
pozornost je veénovana zaleZitostem monitorujicim organizaci vyuky pifed otazkami
koncepéniho charakteru jako jsou analyza nedostatkli a piijimani vhodnych opatieni, zpiisob
vedeni vyuky a pouzivané metody prace. Kontrolni ¢innost v oblasti zabezpeceni provozu
Skoly je provadéna planovité¢ a peclivé dokumentovéana. Jeji vysledky vSak nejsou efektivné
vyuzivany pro dalsi zvySovani kvality vyuky.

Nekvalifikovanym a zacinajicim ucitelim a MOV poskytuji metodickou i odbornou pomoc
uvadéjici ucitelé, jejich vzajemnou spolupraci vedeni Skoly sleduje. Iniciativa pracovnikl je
moraln¢ i hmotné¢ odménovana. Kritéria pro hodnoceni pracovnik jsou vytvotena a pracovnici
jsou s nimi sezndmeni, motiva¢ni roli vSak plni jen ¢astecné.

Vnitini normou upravujici organizacni strukturu Skoly je kvalitné zpracovany organizacni fad,
z néhoz vyplyvaji kompetence a pravomoci vedoucich pracovnikll jednotlivych tsekt. Vazby
mezi Useky a vztahy mezi pracovniky objasiiuje prehledné organizacni schéma. Vedeni Skoly
predstavuje feditel, dva zastupci pro teoretické vyucovani, zastupce feditele zodpovidajici
za usek praktického vyucovani a vedouci ekonomického useku.

Pro plynuly chod Skoly byly vytvofeny vnitini normy: Skolni fad, fad odborného vycviku,
vnitini f4d domova mladeze a cetné smeérnice a tady pro jednotlivé odborné ucebny
a laboratofe. Ze zépisu z tfidnich knih vyplyva, Ze s nimi byli Zaci seznameni.

Skolni ¥ad uvadi zejména povinnosti z4kii a v obecné roviné i jejich prava. Pravidla
pro omlouvani absence a chovani zaki ve Skole jsou vzhledem k jejich vé€ku vyjadiena jasné
a srozumitelng. Uvedend vychovnd opatfeni a jejich vztah k zévaZnosti pfestupku vytvareji
velmi dobré predpoklady pro objektivni hodnoceni chovéni zdka i uc¢inny nastroj pfi prevenci
zéskolactvi. U¢innou pomiickou pro uéitele je klasifikaéni ¥fad. V ném jsou stanovena jasna
pravidla pro klasifikaci a hodnoceni zakii i pokyny pro konani komisiondlnich zkousek
a zaznamenavani jejich vysledkii, coZ pozitivn€ ovlivnilo kvalitu a pritkaznost vedeni povinné
dokumentace. Rozvrh hodin a délky piestavek respektuji platné pravni piedpisy.



Stfidani péti a desetiminutovych ptestdvek v pribéhu dne zohlediiuje provoz Skoly a
dojizdjici zaky, avSak negativné ovlivituje psychohygienické podminky zakl i uciteld, nebot’
pétiminutové piestavky pii pfechdzeni Zzakd do jinych uceben pii rozlehlosti aredlu Skoly
neumoziiuyji potfebnou relaxaci.

Vnitini 1 vn&jsi informacni systém je velmi dobfe zajistén. Pro vzdjemnou komunikaci feditele
s pracovniky slouzi elektronicka posta, porady a osobni jednani. Cetné informacni tabule
a vyvésky na chodbach Skoly a ve sborovné pfindSeji ucitelim i1 Zakim potfebné aktualni
informace. Sdruzeni rodi¢t pii ISS Purkyiova, zalozené jako oblanské sdruzeni, pomaha
pfi prezentaci Skoly na vefejnosti a finanénim zabezpeceni nekterych aktivit Skoly. Zakonni
zastupci jsou o chovani a prospéchu svého ditéte informovani prostrednictvim Zdkovské knizky
a na pravidelnych tfidnich schlizkach. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly sice obsahuje vSechny
zakonem pozadované idaje, postrada vSak sebeevaluacni prvky.

S piihlédnutim ke vSem sledovanym jeviim ma oblast persondlnich podminek velmi dobrou
uroveri.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM
SLEDOVANYCH OBORU A VE SKUPINE VYBRANYCH PREDMETU

Aredl Skoly tvofi tfipatrovd budova a na ni navazujici uzavieny sportovni areal.

Soucasti budovy Skoly je i1 télocvicna s posilovnou, spolecenska aula, studovna, zdkovska
knihovna komplex Z&kovskych Saten a socidlniho zézemi, kantyna, kabinety vyucujicich
a kancelafe provoznich pracovnikil. Vngjsi 1 vnitini prostfedi Skoly plisobi otevienym dojmem,
vedeni Skoly hledd a vytvafi podminky pro dalsi zkvalitnéni jak vyukovych podminek tak
1 volnocasovych aktivit zaka.
Skola disponuje celkem 43 u¢ebnami, z to je 27 uéeben vyuzivano s ohledem na jejich specialni
vybaveni jako odborné ucebny. Pro vyuku nékterych pfedmétt (napt. zéklady elektrotechniky,
Cislicova technika, elektronika) odborné ucebny chybi. VéEtSina uceben je stfedni velikosti, je
vybavena pfevazné star§im, ale i novejSim Skolnim nabytkem, odpovidajici vékovému slozeni
zakll a obecnym ergonomickym pozadavkim. VétSina uceben postrada jakékoliv esteticke
nebo odborné profilované ztvarnéni. Z ucebnich pomiicek je preferovana zejména vypocetni
technika. Zaci k ni maji piistup v odbornych u¢ebnach teoretického i praktického vyucovéni,
ale i na volnych terminélech, umisténych ve spole¢nych prostorach Skoly. Vybavenost dal§imi
ucebnimi pomtickami pro sledované vSeobecné vzdélavaci ale i nékteré odborné predméty je
primérna. Ve tfidach chybi trvale umisténa projekéni technika, Casto nejsou vytvoieny ani
podminky pro svételnou projekci z ditvodu chybéjiciho zatemnéni nebo vhodné projekéni
plochy. Vyuzivani dvou multimedidlnich projektorti v ramci teoretické i praktické vyuky je
podminéno jistou odbornou gramotnosti v pouZzivani PC techniky a pfedevS§im zdjmem
samotnych pedagogickych pracovnikll. Z téchto divodii vSak nejsou tyto prostfedky dosud
plné vyuZzivany. Vybaveni pomuickami pro vyuku fyziky je pouze zékladni, odborna ucebna
neni zfizena. Absence odborné ucebny a materidlni vybaveni neumoziuji v plném rozsahu
konat demonstracni pokusy a laboratorni prace zaki. V pfedmétu praxe jsou pro ucely méteni
vyuZivana dilenskd pracovisté¢ véetné vybaveni. Ucebnice jsou Zakiim pro vétSinu pfedméth
doporucovany, pouze ojedinéle si je Zaci potizuji. Absenci ucebnic v ne€kterych teoretickych,
ale zejména v praktickych pfedmétech fesi vyuCujici vytvarenim vlastnich ucebnich textl a
pracovnich listl, které si Zaci pro vlastni pottebu kopiruji a zakladaji. Jednim z moZznych zdrojt
odbornych informaci je Internet, ktery je zdkiim ve Skole volné k dispozici. Nebyva vsak
cilevédomé vyuZzivan ve vSech predmétech.




Devét dilenskych pracovist je specializovano podle profilace Skoly pievazné
na elektrotechnické a strojirenské oblasti v mife, ktera je ddna u¢ebnimi dokumenty.

Ve vybavenosti  pracovist prevazovala sice funkCni, nicméné moralné¢ =zastarald a
v soucasnych technickych podminkach jiz pfekonana méfici a vypocetni technika. Né&které
zakladni méfici piistroje a pomicky, umoziujici provadéni béznych elektrotechnickych méteni,
si zaci pofizuji na zacatku studia z vlastnich prostfedkd. B&zn€ dostupné jsou zakladni
pracovni nastroje pouzivané v elektrotechnice a pfi rucnim i strojnim obrabéni materiald, méfici
technika, spojovaci a jiny elektrotechnicky material véetné Sirokého sortimentu ,,cvicnych®
ptistroji spotiebni elektroniky (pocitace, videa, reproduktory,a pod.). Novéjsi technika a
ptistrojové vybaveni je do vyuky zavadéno postupné, podle finan¢nich moZznosti Skoly
a s ohledem na profilyjici obory. Vliv pfislusné predmétové komise na posouzeni naroku ale i
vyuziti stavajicich uéebnich pomiicek neni vyrazny. Skola poskytuje v souladu s internimi
predpisy BOZP zakim sledovanych obora jednou za dobu studia pracovni odév, obuv a dalsi
pracovni a ochranné pomucky.

Materidalné-technické podminky u sledovanych oborii umoZiiuji realizaci vzdélavaciho
programu Skoly a maji celkové priimérnou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
SKUPINE UCEBNICH A STUDIJNICH OBORU A VE SKUPINE VYBRANYCH
PREDMETU

Realizace vyucovanych oboru

e Realizované vzdélavaci programy jsou v souladu s rozhodnutim o zaiazeni Skoly do sité
Skol, piedSkolnich zaiizeni a Skolskych zaiizeni.

o Organizace vyuky koresponduje u vétSiny sledovanych oborii s predloZenymi ucebnimi
plany.

NedodrZeni ucebnich planii bylo zjisténo v téchto piipadech:

= V prvnim rocniku ucebniho oboru 26-43-L/001 Mechanik elektronik se misto 3 hodin
matematiky v jednom tydnu vyucuji jen 2 hodin,

= V prvnim roéniku ucebniho oboru 26-43-M/004 Slaboprouda elektrotechnika se misto 3
hodin predmétu technické kresleni vyuluji jen 2 hodiny. V tomto piipadé doslo
k vypusténi celé kapitoly kresleni na pocitaci. Tato kapitola nebyla ve Skolnim roce
200172002 v soucasné tiidé L 2 oducena

= Ve stejném oboru neni dodrien v ucebnim planu celkovy pocet vyucovacich hodin
v piedmétu: zdaklady elektrotechniky - rozdil 1 hodina, v piedmétu elektrotechnicka
méieni - rozdil 1 hodina.

o Ucivo téméi ve vSech sledovanych hodindch bylo v souladu s pFisluSnymi ucebnimi
osnovami.

o VétSina povinné dokumentace Skoly mda vybornou administrativni uroveri, je vedena
piehledné a v poZadovaném rozsahu.

o Systém kontroly napliiovani ucebnich planii a osnov neni ve svém diisledku ucinny, byly
Zjistény dil¢i nedostatky.




Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné predméti: matematika, technicka
dokumentace, technické kresleni

U sedmi vyucujicich bylo provedeno deset hospitaci v osmi riznych tfidach. VSichni
vyucyjici sledovanych predméti jsou odborné a pedagogicky zplsobili.-Tato skutecnost se
pozitivné projevila jen v oblasti odborné, v oblasti pouzivini metod a forem prace ucitelti
prevladala frontalni vyuka s jejich dominantnim pfistupem, bez aktivni spoluprace zaki.
Motivace vétsinou spocivala v kladeni dlirazu na vécnou a logickou spravnost procvicované
ucebni latky, na jejim vyuZziti v mezipfedmétovych vztazich a na spojeni s praxi. Jen maélo
uciteltl dokézalo zaky motivovat ocenénim uspé$ného feseni daného problému. Podobné bylo
malo vidét praci s chybou. Tim nebylo dostate¢né podporovano sebehodnoceni znalosti zaki.
Schézela motivace zalozend na relaxaénim pojeti vyuky.

Deklarované cile vyucovacich hodin byly stanoveny v navaznosti na piedchozi ucivo. VSechny
hodiny byly zhlediska obsahu dobfe pfipravené. Perspektivni 1bezprosttedni piiprava
vyucujicich na vyuku nezahrnovala oblast tykajici se metod a forem vyuky, coZ se ponejvice
projevilo v aktivité zakd.

Hodiny m¢ly jasn€ stanoveny obsah. V nékterych ptipadech nebyly cile stanoveny, nebo nebylo
provedeno v zadvéru hodiny zhodnoceni jejich naplnéni. Rovnéz tak ovefovani dosazenych
cilovych dovednosti nebylo vzdy disledné¢ provadéno. Verbdlni aktivity vyucujicich casto
vypliiovaly pfevaznou cast vyu€ovaci jednotky, iniciativa byla vyrazn€ na strané ucitele.
V matematice se Casto jen feSili pfiklady, ucebni latka se Zakim piredklddala jako soubor
neménnych jevil. Odvozovani vztahi a hleddni souvislosti mezi nimi bylo spiSe ojedinglé.
V technickych pfedmétech tomu bylo podobné. Zaci byli vétsinou pasivnimi pifjemci
predkladanych informaci. Z celkového projevu zékid vyplynulo, Ze se jen s obtizemi naucili
zakladnim pojmim a vztahlim mezi nimi, Ze ve vétSing piipadl nechapou obecné souvislosti a
jen vyjimecné dovedou latku aplikovat pfti feSeni dalSich uloh. Ve vétSin€ ptipadt bylo tempo
vyuky, z hlediska moZznosti zaku, pfili§ vysoké. Esteticka troven kontrolovanych seSith zakt
méla vétSinou jen primérnou uroven, se zhorsujici se tendenci (ve srovnani s ivodnimi mésici
Skolniho roku). Ve vyuce sledovanych predmétii byly pfi samostatné praci zaka zohlednovany
jejich individualni potieby a schopnosti.

Sledované hodiny matematiky probihaly v prostfedi standardné vybavenych uceben, jejichz
vyzdoba byla pomérné stroha. Pro vyuku téchto predméti Skola nemd odborné ucebny.
Zajisténi vyuky pomtickami se pfevazné orientovalo na tabuli, kiidu, ucebnice a kopirované
texty. V ojedinélych ptipadech byly pouzity jednoduché ucebni pomticky. Didakticka technika
do vyuky zaclenéna nebyla, coz souvisi s mnohdy nevhodné pouzitymi vyucovacimi metodami
préce ucitell.

Zatazenim hodin do rozvrhu a pfistupem ucitelii k zaktim byla zajisténa dobra psychohygiena
vyuky. K dobrym psychohygienickym podminkdm ptispéla také klidnd atmosféra
hospitovanych hodin. Ur¢ité nedostatky byly zjistény v jednotvarném pribéhu nékterych hodin
(napt. mnohondsobné opakovani vypocti velmi podobnych piikladii, zdlouhavé obkreslovani
nacrtil z tabule, diktovani textu). V téchto ptipadech byl vztah zaki k vyuce spise negativni.
Komunikace mezi uciteli a Zéky byla zaloZena pfevazné na vzajemném respektu. Problémové
situace byly feSeny nedirektivnim partnerskym dialogem.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy vySe uvedenych piedmétii jsou priiomérné.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu fyzika

Skutec¢nost, zZe odborna a pedagogickd zpisobilost vSech uciteld fyziky odpovida

pravnim piedpisiim, jen malo ovlivnila kvalitu vyuky, nebot’ pfevaZovala tradi¢ni vyuka s malo
efektivnimi metodami a formami prace. V jednom piipadé pulsobil jako vyrazny motivujici
faktor osobni pifiklad ucitele a jeho zaujeti pro predmét.
Ve vétsiné hodin nebyla docenéna vstupni motivace, vyznam uciva a vyuZiti novych poznatkl
pro prakticky zivot se Zaci dozvidali az v pribéhu vyuky. V tivodu hodin byl vzdy vytvoien
prostor pro opakovani a procviceni uciva. Znalosti zakl ucitelé provétovali individualnim nebo
orientacnim zkouSenim a vhodné koncipovanymi kontrolnimi testy. Pfitom nevyZzadovali
pouze encyklopedické znalosti, ale vedli zaky ke schopnosti ucivo aplikovat ve vzajemnych
souvislostech a mezipfedmétovych vztazich. Zaci uméli samostatné fesit jednoduché tlohy a
pfitom pouzivat odbornou terminologii. Klasifikace znalosti zakli byla objektivni, ne vzdy
uciteli zdlvodnéna. Tim, Ze Zaci nebyli vedeni k sebehodnoceni ani hodnoceni vykonu
spoluzdka, nejsou disledné napliovany cile stanovené profilem absolventa. Nestresujici
a pfijjemnd atmosféra v hodinach vypovidala o vzijemném respektu mezi uciteli a zaky. Ti se
neostychali klast otazky, které ucitelé ochotné zodpovidali.

Pti planovani vyuky ucitelé respektuji ucebni osnovy po strance obsahové, av§ak v mensi mife
planuji vyuku s ohledem na vychovné-vzdé€lavaci cile predmétu a vzdélavaciho programu.
Uciteli stanovené vyukové cile tak byly pfevazné zaméteny na probrani uciva a piedavani
znalosti, ojedinéle na vytvafeni dovednosti a osobnostni rozvoj zakd. I kdyZz byla vyuka
vzhledem ke stanovenym cilim fizena ucelné, frontdlni metody s pfevladajicimi aktivitami
vétSiny vyucujicich neumoziovaly zaklim aktivné se zapojit do procesu vyuky podle
individudlnich schopnosti, zaci nebyli vedeni k tvofivosti, ani k aktivnimu uceni. To se dafilo
v mensi ¢asti hodin, kde Zaci spolecné s vyuc€ujicim konali demonstra¢ni pokusy, popisovali
jejich pribéh, vyvozovali zavéry, méli moznost vyjadiit svilj ndzor a diskutovat o ném.
Problémovymi otazkami a motivacnimi tkoly se v takto vedenych hodindch dafilo Zaky
aktivizovat a trvale udrzet jejich pozornost. V zavéru vSech hodin chybélo zhodnoceni cile,
prace zaku, ¢asto i shrnuti u¢iva, domaci ukoly byly zfidka zadavany.

Vyuka byla realizovana v ucebnach postradajicich motivujici prvky pro vyuku piedmétu.
Psychohygienické podminky vyuky tak byly negativné ovlivnény jednak mélo podnétnym
prostifedim, jednak prevazujicimi verbalnimi aktivitami nekterych ucitelll, coz mélo za nésledek
pokles pozornosti zaki.

Materidlni podpora vyuky vétSiny hodin neumoziiovala rozvoj praktickych dovednosti zak.
Ucelng vyuzita didakticka technika a demonstraéni pokusy v mensi &asti hodin vyrazng pfispély
k efektivité vyuky i aktivizaci zakd. Ucebnice méli zaci k dispozici ojedinéle, v Zadné z hodin
nebyli vedeni k praci s textem, vyhledavani a tfidéni informaci. V mensi ¢asti hodin pracovali
s tabulkami vyhledavali potfebné udaje pro feSeni uloh.

Pfi ovefovani znalosti 1 pii feSeni uloh byli Zaci vedeni ke srozumitelnému vyjadfovani
a vyuzivani odborné terminologie. Ucitelé Casto kladli zjistovaci otazky, které mély poskytovat
zpétnou vazbu o pochopeni uciva. Pravidla pro vzajemnou komunikaci mezi uciteli a Zaky vSak
nebyla jednoznacné stanovena a zaci Casto odpovidali hromadné. V zadné z hodin nebyly
zatazovany Cinnosti, které by vedly ke vzajemné Zakovské interakci, spolupraci a kooperaci,
ani k planovani vlastni ¢innosti. V mens$i mife byly rozvijeny takové dovednosti zaki jako
schopnost analyzovat a fesit problémy, vyhledavat a zpracovavat informace.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétu fyzika byly na priimérné nirovni.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu vypocetni technika

Ze Sesti vyucyjicich pouze dva spliluji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti,

zbyvajici Ctyfi spliuji podminky odborné zpusobilosti. Absence pedagogické zpiisobilosti se
negativné promitala v planovani vyuky, v pouzitych formach a metodach prace i v motivaci
zaka.
Promyslend vstupni motivace byla vyuZita jen vzicnd. Zaci byli sezndmeni s tématem
a pribéhem hodiny. Vyznam uciva a jeho konkrétni piinos pro vykon povolani nebyl Zakim
vysvétlen. V pribéhu hodin se jiz vice dafilo Zdky zapojit do hodiny, vhodnymi piiklady byli
zaci motivovani a pokud ovladali pocita¢ (n€kdy u jednoho pocitace sedéli tfi Zaci), pracovali
se zaujetim. Ulohy z programovani a v textovém a tabulkovém procesoru byly vhodné voleny
z bézného Zivota. Pfi praci na Internetu Zéaci vyhleddvali vyznamy neznamych slov, nakupovali
ve virtudlnim obchodnim domé. Vyznam a nezbytnost vypocetni techniky byly vyuujicim
cilen¢ zdlraznovany. Vychozi znalosti nutné pro pochopeni nového uciva byly vzdy ovéreny.
Vyucuyjici hodnotili Zéky pribézné pfi sledovani jejich prace na pocitacich, vyuzivali pochvalu,
klasifikace byla realizovana ziidka. V Zddné hodin€ nebyli Zaci vedeni k sebehodnoceni ¢i
k hodnoceni prace spoluzakii a jen vyjimecné k odpoveédnosti za svoji praci. Hodnoceni bylo
vzdy pozitivné ladéno, Castéjsi chyby byly zobectiovany a Zaci se jich déle vyvarovali. U¢ivo
nebylo diferencovano s ohledem na individudlni schopnosti jednotlivych zakl. Zavéry hodin
neobsahovaly zhodnoceni vykonu Zdkt a opakovani probrané¢ho uciva. Vyucujici neméli
zpétnou vazbu o mife pochopeni a zvladnuti uciva.

U¢ivo vychézelo z ucebnich osnov rozpracovanych do tematickych plani, které byly spiSe
formélni. Vlivem nedostatecné kontroly plnéni osnov vedenim Skoly i pfedmétové komise
nebyl obsah uciva dostate¢né koordinovan. V jednom ptipadé€ doslo k situaci, kdy v paralelnich
ttidach stejného studijniho oboru, bylo ucivo probirdno s roénim posunem. Ve tfidé L4 nebyly
probrany tematické celky zaméfené na programovani ve vySSim programovacim jazyce.
Vyukové cile byly stanoveny vétSinou s ohledem na cinnost ucitelii. Ptfiprava vyucujicich
nezahrnovala uziti vypocetni techniky ucitelem ani podporu vyuky zafazenim didaktické
techniky.

Vyuka ve vSech hodinach probihala frontdlnim zplsobem. Vyucujici po Givodnim spole¢ném
opakovani na konkrétnich pfikladech demonstrovali nové ucivo. Pro nazornost vyuky neméli
k dispozici ucitelsky pocita¢ s mozZnosti zobrazeni obsahu obrazovky monitoru na projekéni
plochu ¢i monitory zakt. Podil aktivniho uceni byl nizs$i s ohledem na ¢astou praci dvou n¢kdy
1 tf zakl u jednoho pocitace. Skupinové aktivity probihaly spontanné ve dvojicich ¢i s dvojici
sousedni. Zaci si vzajemné poméhali a ti pokrogilejsi radili zikiim mén& zdatnym v praci
na poéitadi. Zaci méli moznost pracovat svym tempem, postupovat alternativnimi zpiisoby.
V Zadné z hodin nebyly k dispozici u€ebnice, jen ojedinéle vyucujici pfipravili texty s tlohou.
Zaci malo pracovali sInternetem a vnitini pocitaovou siti. Komunikace zaki nebyla
systematicky rozvijena, jejich odpovédi byly strohé. Prezentaci své prace pted ttidou
neprovadéli, své nazory nemé&li moznost konfrontovat s nazory spoluzéki, diskutovat o nich.
Ve viech hodinach byla pifjemna, pratelska atmosféra. Zaci se chovali ukaznéng, respektovali
stanovend pravidla. VSichni ucitelé vyjadfovali velmi pékny vztah k Zdkim, byli tolerantni
a laskavi. Svym verbalnim projevem a svymi odbornymi znalosti podnécovali pozitivni vztah
zakl k predmétu.

Vyuka probihala vzdy v odborné ucebné vypocetni techniky vybavené zdkovskymi stanicemi
na dostacujici technické urovni pro plnéni pozadavkii ucebnich osnov. Ucebny nebyly
vyzdobeny nasténnymi obrazy s tematikou vypocetni techniky. Ve dvou hodinach vyucujici
ozivili vyuku ukézkami hardware. Didakticka technika nebyla v Zadné ucebné trvale



instalovéna a ve vyuce nebyla pouzita. Jedna ucebna byla vybavena nepfili§ vhodnym Skolnim
nabytkem pro umisténi pocitacl, klasickou tabuli a kiidou.

Psychohygienické zasady ve vyuce byly pievazné respektovany. Ojedinéle nebylo v ucebné
dostate¢né osvétleni a malo Casté stiidani ¢innosti v hodinach vedlo k unavé zaka.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vypocetni technice byly pritmérné.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné odbornych predméti: elektronika,
elektronicka zarizeni, ziklady elektrotechniky, ¢islicova technika, elektrickd méfeni
a strojnictvi

Vsichni ucitelé uvedenych odbornych pfedmétii maji vysokoskolské vzdélani
pfislusného zaméfeni. Tomu odpovidala i vysokd odbornad Uroven preddvanych védomosti.
Rozdil vkvalit¢ vyuky vedené uciteli, ktefi spliiuji podminku pedagogické zpusobilosti
a uciteli, kteti tuto podminku nespliuji, byl minimalni. V obou ptipadech byla jejich ¢innost
neptizniveé ovlivnéna nizkou mirou uplatilovani didaktickych zasad. Klidna a pro zaky ptivétiva
atmosféra byla charakteristickd pro vétSinu hospitovanych hodin.

Vyuka jednotlivych pfedmétl je planovana prosttednictvim ,,celoro¢nich rozvrhi uciva®“, které
ucitelé vypracovavaji a jejichz obsah je spiSe ramcovy a ucitel¢ s nimi jiz dale nepracuji. U¢ivo
uvadeéné v téchto dokumentech je v souladu s pfedepsanymi ucebnimi osnovami. V nékterych
pfedmeétech byla vyuka vii¢i tdajim v celoro¢nich rozvrzich opozdéna. Zjisténa zpozdéni vSak
nejsou vyrazna a dodrZeni uc¢ebnich osnov neohrozuji. V celoro¢nich rozvrzich uciva predmétu
elektrickd méfeni v prvnim a druhém ro¢niku nastavbového studia byly zjistény obsahové
duplicity. Upravami uéebniho planu byla zrusena hodina teoretické vyuky tohoto predmétu
v obou rocnicich. Nové ucivo je probirano v ramci laboratornich cvieni zvlast pro obé
skupiny na tkor vlastni prace zak. To svéd¢i o rezervach v Cinnosti pfislusné predmétové
komise. Bezprostredni piiprava ucitelti na vyuku nebyla vzdy dobte promyslena a v ojedinélych
piipadech vedla k improvizaci nebo ke sniZeni efektivity. Ve studijnim oboru Slaboprouda
elektrotechnika nejsou dodrZzeny minimalni povinné hodinové dotace zakladnich odbornych
pfedméth zaklady elektrotechniky a elektrotechnickd méfeni.

Vstupni motivace nebyla ve vétSin€ hospitovanych vyucovacich hodin pozorovéana. Pribézna
motivace, uvadéni piikladli z praxe a ndvaznost na zivotni zkuSenosti zakl byly jiz Cast&jsi.
Strohé prosttedi uceben, které nejsou pro vyuku danych odbornych predmét vétSinou viibec
vybaveny, neni k vyuce téchto pfedmétli motivujici a neprospivéa ani rozvoji zajmu o zvoleny
obor. Pfi zkouSeni zakidl a pfi frontdlnim opakovéani byly otazky uciteli zamé&fovany nejen
na pamétni zvladnuti uciva, ale v fadé ptipadi také na pochopeni hlubsich vztaht a souvislosti.
Préace s chybou vSak nebyla vyuzivana. Védomosti Zakl jsou proveéfovany ustnim zkouSenim
a zejména pisemnymi testy. NaroCnost je pfiméfend aktudlnimu slozeni tfid, ro¢niku studia,
charakteru oboru, profilu absolventa a obsahu ucebnich osnov. V né¢kolika piipadech ucitelé
zadani pisemnych testli zaklim diktovali, coZ vedlo k nejasnostem a zejména ke ztraté Casu.
K sebekontrole a sebehodnoceni zaci ve sledovanych hodindch systematicky vedeni nebyli.
Hodnoceni vykonu zakt bylo objektivni, chybélo v8ak casto jeho zdlivodnéni. Mezipfedmétové
vztahy byly uplatnény jen v nékolika ptipadech. Samostatné tvirci praci zaka je vénovan jen
maly prostor. Ovétovani pochopeni uciva v pribéhu vyucovani je omezené a v zavéru nebylo
provadéno z nedostatku ¢asu témét v Zadné ze sledovanych hodin.

Vyuka byla pfevazné frontalni a jejim téziStém nebyla vzdy samostatnd tvirci ¢innost zak,
ale pouze predavani faktii zprostiedkované ucitelem, ktery casto sehraval vyrazné¢ dominantni



roli. Ucitelé se snazili predat zaklim co nejvice kvalitnich informaci, tato snaha se vSak diky
jejich mnohdy malo efektivni Cinnosti a unavé zakd zplsobené cCastym diktovanim
a obkreslovanim obrazkl ze Spinavé tabule nesetkdvala vzdy s odpovidajicim vysledkem.
Vyuka byla ¢asto jednotvarnd a pro zéky tnavna. Psychohygienické podminky vyuky jsou
z téchto divodl pouze primérné. Ucitelé nepouzivali zddnou didaktickou techniku a to i
v ptipadech, kdy jeji pouziti mohlo vyrazné uspofit ¢as a zefektivnit vyuku. Nazornost vyuky
byla v jednotlivych pfipadech riiznd, vétSinou vSak mald. Ucitelé nepouzivali zddné ndzorné
obrazy, vse kreslili na tabuli. Tento zpiisob byl vhodny jen v nékterych ptipadech, vétSinou
vSak zmenSoval prostor pro samostatnou praci zakd. Ucebnice ani Zadné studijni materidly
vydavané Skolou Zaci nepouzivaji a jsou pii studiu odkdzani pouze na pozndmky v seSitech.
Nejsou uciteli systematicky vedeni k praci s knihou ani s dal§imi zdroji informaci.
Na samostatné ¢innosti zakil a upeviiovani jejich védomosti nezbyva vzhledem k neefektivnim
¢innostem dostatek ¢asu. Domaci prace, pokud jsou zadavany, ucitelé kontroluji. Pti zkouSeni
u tabule byvaji Casto ostatni zaci pasivni, rovnéZ tak pii kresleni obrazkl na tabuli. Vyklad
nového uciva byl pfevazné srozumitelny a jeho tempo imérné schopnostem zakl. V nékterych
ptipadech probihal vyklad soucasné s diktovanim poznadmek nebo soucasné s obkreslovanim
obrazki z tabule a pozornost zaki tak byla rozptylovana. Neéktefi ucitelé dokazi svym
zvySenym Usilim 1 v téchto podminkach dosahovat relativné¢ dobrych vysledkii. Nicméné i
v téchto pfipadech zlstava cileny rozvoj nékterych dilezitych klicovych kompetenci zakt
opomijen.

Ve zhlédnutych hodindch ucitelé respektovali osobnost Zdka a vétSina z nich poskytovala
zaktm dostatecny prostor pro vyjadreni vlastnich ndzorti. Ten vSak Zzaci nedokézali vzdy vyuZzit
a jejich odpovédi na otazky ucitelti byly strohé. V né&kterych piipadech prevladala dominantni
role ucitele na ukor prostoru pro diskusi. Verbalni projev ucitelt byl ve vétSing ptipadii velmi
dobry, komunika¢ni schopnosti Zakii vSak vétSinou nebyly cilevédomé rozvijeny.

V prubéhu inspekce bylo hospitovano v 19 vyucovacich hodinach u 11 uciteli. Pfevazna cast
zhlédnutych hodin méla primérnou kvalitu, pouze nékolik hodin bylo nadprimérnych nebo
naopak podprimérnych.

Celkova kvalita vzdélavani a vychovy ve skupiné hospitovanych odbornych piedmétii byla
priimérnad.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné odbornych predmétii: odborny vycvik a praxe

Z Sesti mistri odborné vychovy splituje pét podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti, jeden MOV splituje pouze podminky odborné zpiisobilosti. Dva ucitel¢ predmétu
praxe spliuji pouze podminky odborné zpusobilosti. Absence pedagogické zplsobilosti se
v téchto piipadech nepfiznivé promitla v planovani vyuky, v pouzitych formach a metodach
ivsamotné motivaci zakl. Pfevazna Cast vyuky odborného vycviku probihala v klidné a
pracovni atmosféfe. Zejména u vyssich ro¢nikll byl patrny zvySeny zdjem Zakl o probiranou
problematiku i mimo rdmec ucebnich osnov.

Vyuka sledovanych pfedméti je planovana formou ramcovych tematickych pléand,
vypracovanych jednotlivymi uciteli na zaklad€ schvalenych ucebnich osnov, se kterymi se
obsahové¢ ztotoznuji. Az na ojedin€lé vyjimky se s tematickymi plany déle nepracuje, ucivo
probirané nad rdmec osnov v nich neni zaneseno.

Vyuka probihala formou seznameni zakl s tématem vyukové jednotky, pfedvedeni pracovni
¢innosti a zdlraznéni zisad dodrzeni technologickych postupli i bezpecnosti pii praci.
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Ve vétsiné sledovanych vyucovacich jednotek chybélo stanoveni cili, kterych by se meélo
vyukou dosédhnout. Formou vykladu byli Zaci ve skupin€é seznamovani s konkrétnimi méficimi
piistroji, s jejich pouzitim a obsluhou. Na pfipravenych pracovnich tllohdch méli Zaci moznost
si v samostatné praci oveéfit ziskané poznatky. Bezprostiedni piiprava uciteld na vyuku byla
s vyjimkou vyuky praxe dobfe promysSlend a pfipravend. Vstupni motivace byla ve vétSing
sledovanych hodin nevyraznd, cast§ji se zakim zdiraznoval prakticky vyznam c¢innosti pro
ucely praxe a Zivotnich potieb. ZjiStovani teoretickych znalosti Zzakidl z probiraného uciva
v pribéhu sledovanych jednotek bylo jen orienta¢ni, mélo motivacné zvysit pracovni usili
a doplnit chybé&jici znalosti zaki. Vlastni pracovni ¢innost probihala rozdiln¢ podle ro¢nikli a
druhu provadéné cinnosti. V nizSich ro¢nicich pracovali zaci individudlné, kazdy na svém
vymezeném pracovisti, se stejnym pracovnim zadanim a pod dohledem ucitele. Ve vysSich
ro¢nicich bylo zadano vice ukolii pro feSeni ve skupinkach ale i jednotlivciim. Zaci pracovali
vétSinou samostatné, ucitelé je prubézné ukolem vedli, poskytovali jim praktické rady i pomoc.
Préace s chybou bylo vyuzito nahodile pii ndcviku zapojeni a méfeni obvodu. K sebehodnoceni
byli Zaci vedeni jen v pii praci ve skuping. Zaci si o pribéhu vyuky vedou od prvniho roéniku
pracovni seSit - slozku, kam si zapisuji a zakladaji feSenou odbornou problematiku.
Jeji prevaznou Cast pak tvoii kopirované texty a schémata elektrotechnickych zapojeni, ktera
Jjim MOV stahuji napt. z Internetu, z odborné literatury nebo z odbornych ¢asopisi.

Vybaveni dilen star§imi pracovnimi stoly a zejména klasickou méfici 1 vypocetni technikou
piisobi na zaky maélo podnétné. Rada z piistrojii pouZivanych zejména pii vyuce predmétu
praxe nebyla vzdy v takovém stavu, aby ji bylo moZzno pfi vyuce aplikovat. Velmi dobré
motivacni 1 vyukové metody byly pouzity pfi vyuce Zakd oboru mechanik elektrotechnickych
zafizeni. Pracovisté tohoto oboru ma velmi dobrou materidlni podporu vyuky a efektivné ji
vyuziva. Psychohygienické podminky vyuky na pracovistich praktického vyucovani z hlediska
pracovniho prostredi (ptehfivani pracovist’ v disledku slunecniho zateni; dilny ptedstavuji spise
sklad nepouzivané piistrojové techniky a elektrickych spotfebici) a pracovnich podminek
(mélo casté stiidani ¢innosti a jednotvarnost nékterych tkont vedlo k pred¢asné tinave a ztraté
pozornosti zaktl), rozlozeni pracovni doby, pracovni zatéze a vykonti zaka byly primérné.
Vztahy mezi vyucujicimi a Zaky byly zaloZeny na vzajemném respektu. Ucitelé sice poskytovali
zaklim prostor pro vyjadfeni vlastnich nazor(, prevladala v§ak dominantni role ucitele na ukor
prostoru pro Sirsi diskusi. Verbdlni projev uciteli byl ve vétSiné ptipadl velmi dobry,
komunikac¢ni schopnosti zakii vSak vétSinou nebyly cilevédomé rozvijeny. Interakce
a komunikace méla priimérnou uroven.

Celkova kvalita vzdélavani a vychovy ve skupiné hospitovaného predmétu odborny vycvik
byla velmi dobra v piedmétu praxe primérnd.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou ve Skole zjistovany béznymi formami ustniho a pisemného
zkouseni. V né&kterych predmétech jsou zadavany pisemné prace za delii ¢asové obdobi. Skola
zakoupila program pro tvorbu testll, jehoZ databaze pro jednotlivé predméty je v soucasnosti
vytvarena. Standardizované testy Skola nevyuziva. Vysledky vychovy jsou velmi peclivé
sledovéany vychovnymi poradci a vyhodnocovany u kazdého zaka.

Vysledky vzdélavani a vychovy se zabyvaji jednani predmétovych komisi a pedagogické rady.
Vyhodnocovany jsou vysledky Zzakli v soutézich z odbornych 1 vSeobecné-vzdélavacich
pfedmétii. Zaci maturitniho ro¢niku si ovéfuji svou piipravenost k maturitni zkousce v ramci
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tzv. ,,maturity nanecisto”. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly uvadi ptrehled vysledkl vzdélavani
a vychovy 1 Gcasti zakii v soutézich. Podrobnéjsi analyzu neobsahuje. S vysledky vzdélavani
a vychovy skola dosud systematicky nepracuje.

Koncepce dalsiho rozvoje Skoly vytvafi ptredpoklady pro postupné zlepSovani ucinnosti
systému ve vSech jeho oblastech vcetné vzdélavani a vychovy.

Pribéh vzdélavani a vychovy pozitivné ovlivnily velmi dobré odborné znalosti viech
vyucujicich. Chybéjici pedagogicka zpusobilost u nékterych 7 nich se nepriznivé projevila
v efektivité pouZitych metod a forem prdce. PievaZovaly verbdlni aktivity ucitelit, Zaci byli
méné aktivni. Vyznam motivace Zdakii pro uspéSny proces uceni nebyl mnohdy doceriovin.
Materidlné-technické zabezpeceni vyuky ve sledovanych oborech a v predmétech umoZiiuje
sice plnéni ucebnich osnov, soucasnym poZadavkim a trendim vSak jii neodpovidd.
Piinosem je otevieny piistup k informacim prostiednictvim Internetu.
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Prevence socialné-patologickych jevii a vychovné poradenstvi

SoubéZzné s orientacni inspekci byla realizovana tematickd inspekce zaméfena

na sledovani Gi€innosti prevence socidlné patologickych jevii ve Skolach a Skolskych zatizenich
a hodnoceni vyuzivani metodickych pokyntit MSMT ¢&j. 14 514/2000-51 a 28 275/2000/22
k prevenci socialné patologickych jevi u déti a mladeze.
Systém prevence je vytvofen. Vychdzi z Minimalniho preventivniho programu, ktery je
zpracovan s ohledem na podminky Skoly podle vyse uvedenych metodickych pokynti. Prevence
socialné¢ patologickych jevl je soucasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti Skoly i mimoskolnich
aktivit. Zaci maji moZnost nav§tévovat fadu zijmovych utvarii, ulastni se soutéZi
a sportovnich olympiad. Reditel $koly vytvaii pro ¢innost $kolni metodicky prevence
i realizaci programu dobré podminky. Skolni metodi¢ka prevence, ktera je soucasné jednou
ze Ctyi vychovnych poradkyni a je vedouci vychovné komise, se vzdélava pravidelné. Avsak
vzdélavani ostatnich pedagogii neni zajisténo systémove, vychdzi z jejich individualniho zajmu.
Pro prevenci a feSeni problematiky socialné-patologickych jevil je u¢innym ndstrojem pro
ucitele Skolni fad sjasn€ stanovenymi pravidly i sankcemi za jeho poruSovani. Prevence
socialné-patologickych jevi prolind vychovnym poradenstvim. S ohledem na pocet tfid a zaki
jmenoval feditel Skoly 4 vychovné poradkyné, jejichz kompetence jsou ptesné rozdéleny.
Tymova prace této vychovné komise a jejich spoluprace s tfidnimi uciteli a rodici je neformalni.
Prestoze vychovné poradkyné nemaji pozadované kvalifika¢ni vzdélani pro vychovné poradce,
jejich vysokoskolské vzdélani v oboru psychologie, pedagogika, obfanské nauka i absolvované
semindfe a kurzy pro vychovné poradce jim poskytuji potfebné znalosti a dovednosti pro
vykon funkce vychovného poradce. Plan prace vychovné komise je konkrétni, zahrnuje
prevenci socialné-patologickych jevi, feSeni osobnich a studijnich problému zakd, prevenci a
feSeni zaskolactvi a poradenské sluzby pro zéky. Pro tyto ucely nejsou vychovné komisi
k dispozici samostatné prostory vhodné pro individualni konzultace zakt ¢i rodicu.

Skola se problematikou socidlné-patologickych zabyvd a p¥ijaty systém je funkéni,
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Jm Kraje se sidlem v Brné, Zerotinovo namésti 3/5, ¢.j. 16/55 ze dne 21.
¢ervna 2001

2. Organizac¢ni fad ze dne 1. ¢ervna 2002 a organiza¢ni schéma

3. Upravené ucebni plany oborti- 26-43-M/004; 26-43-L/001; 64-42-M/013; 26-53-H/001; 26-
41-L/506

4. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikli vyucujicich vybrané predméty
ve Skolnim roce 2002/2003

Popis pracovni funkce jednotlivych zastupct feditele ze dne 1. zaii 2002
Pracovni népln¢ jednotlivych vychovnych poradct pro Skolni rok 2002/2003
Skolni #4d ze dne 31. fijna 2002

Rad odborného vycviku ze dne 1. za¥i 2002

A A IS

Deniky evidence odborného vycviku ve skolnim roce 2002/2003

10.Kniha urazli - Denik evidence, registrace a odskodnéni pracovnich trazl za Skolni rok
2002/2003

11.Ptfehled provoznich pracovist’ zakl 4. ro¢niki oboru Mechanik elektronik ve Skolnim roce
2002/2003

12.Rozvrh vyucovani na useku PV pro 1. pol. Skolniho roku 2002/2003

13.Provozni tad skoly ze dne 29. ¢ervna 2001

14.Laboratorni fad pro pocitacové a elektro-laboratofe ze dne 1. listopadu 2001

15.Rad pro pocitatovou studovnu ze dne 1. Ginora 2002

16.Smémice feditele ISS Purkyiiova 97, Brno, o svobodném piistupu k informacim, ze dne
1. zafi 2000

17. Smérnice ¢. 11/2002 ,,Hodnoceni a klasifikace zaka‘ ze dne 3. dubna 2002

18. Ro¢ni plan kol iseku VMYV pro skolni rok 2002/2003

19. Pokyny pro tfidni ucitele pfi neomluvené absenci zdka (zpracovala vychovna poradkyné
pro Skolni rok 2002/2003)

20. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2002-2003 ze dne 15. zati 2002
21. Plan prace vychovné komise pro $kolni rok 2002-2003 ze dne 1. zafi 2002

22. Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti feditele Skoly na $kolni rok 2002-2003
23. Zprava o ¢innosti vychovné komise za Skolni rok 2001-2002

24.Hodnoceni efektivity Minimalniho preventivniho programu ve $kolnim roce 1999/2000
25 .Karty zaka zpracované pro jednotlivé tfidy — osobni dokumentace zaka
26.0rganizaéni plan ISS, Brno, Purkyiiova 97 na $kolni rok 2002/2003
27.Hodnoceni klasifikace zakl, Brno, 30. dubna 2003

28.Seznam tiid ISS, Brno, Purkyiiova 97 pro §kolni rok 2002/2003

29.Rozvrh hodin, ¢lenéni podle ttid; skolni rok 2002/2003

30.Zvonéni pro Skolni rok 2002/2003

31.Pfedmétové komise pro Skolni rok 2002/2003

32.Ptehled nepovinnych a volitelnych pfedméta ve Skolni rok 2002/2003
33.Piijimaci fizeni ke studiu na ISS, Brno, Purkytiova 97 pro $kol. rok 2002/2003
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34 Katalogy a tfidni knihy tiid G1, G2, L4, L1,L2, L3, K1B, M4B, M2C ve Skolnim roce
2002/2003

35.Prehled zak se specifickymi poruchami uceni ze dne 14. tinora 2003

36.Ttidni knihy hospitovanych tfid

37.Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2002/2003

38.Ucebni osnovy vypocetni techniky vSech sledovanych oborii

39.Celoroc¢ni rozvrzeni uciva vypocetni techniky vSech sledovanych obort ve Skolnim roce
2002/2003

40.Protokoly o maturitnich zkouSkéch a zadvére¢nych zkouskach ve skolnim roce 2001/2002
41.Doklady o odborné a pedagogické zptsobilosti vyucujicich ve Skolnim roce 2002/2003
42 Hospitacni zaznamy vedeni $koly ve Skolnim roce 2002/2003

43.Schvalena a predplacena periodika na rok 2003

44 Uc¢ebni plany sledovanych oborti, vyu¢ovanych skolou ve skolnim roce 2002/2003

45 Rozhodnuti MSMT o zafazeni §koly do sit& §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
¢.j. 31 815/2001-21 ze dne 11. ledna 2001, s ucinnosti od 1. zati 2002

46.Smérnice o poskytovani pracovniho odévu a obuvi, ze dne 1. zafi 2000
47.Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2001/2002, projednana 17. fijna 2002

48 Kontroly jinych organizaci - IBP Brno - ¢.j. 46/7700/9.31/01/152 ze dne 16. tijna 2001;
Hasi¢sky zachranny sbor Jm kraje - ev.c. HSBM-6/8-2/2 PR-2002-495

49.Denik kontrol BOZP, bez oznaceni platnosti
50.Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovniki ISS Brno pro $kolni rok 2002/2003
51.Zapis o projednani nedostatkii zjisténych pti OI na ISS Brno ve dnech 11.-14. biezna 2003

ZAVER

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy maji vzhledem ke viem sledovanym
jeviim velmi dobrou urovei. Zajisténi vyuky velkou vétSinou odborné i pedagogicky
zpusobilymi uciteli pozitivné ovlivnilo jeji odbornou stranku. Chybéjici dal$i vzdélavani
ucitelit v oblasti modernich vyucovacich metod se projevilo ve stereotypni vyuce s malou
podporou aktivniho uleni a rozvoje interpersondlnich dovednosti %dkii. Cinnostni pojeti
vyuky bylo pozorovano spiSe vyjimecné.

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy ve sledovanych oborech maji
praumérnou uroven. Nedostatky byly zjistény jak ve vyuZivani dostupnych ucebnich
pomiicek, tak i v systému kontroly jejich vyuZivdni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych predmétech mély prevainé
priimérnou uroveri.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Lubomir Hlozek L. Hlozek, v.r.
Clenové tymu Ing. Leon Kolman L. Kolman, v.r.
RNDr. Marie Machalkova M. Machalkova, v.r.
RNDr. Vladislav Milink V. Milink, v.r.
RNDr. Karel Pigl K. Pigl, v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Hana Linhartova, Helena Svobodov4, Jaroslav Simtinek - kontrolni pracovnici

V Brmné dne: 11. dubna 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 9. kvéten 2003

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Ing. Antonin Dousek, Ph.D., feditel Skoly A. Dousek, v.r.
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Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny orgén statni spravy 22.6.2003 122753/2003
Ztizovatel 22.6.2003 122753/2003
Radagkoly | e e

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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