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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovy a vzdélavani v celé Skole vzhledem ke schvalenym
uc¢ebnim dokumentiim ve §kolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovy a vzdélavani vcelé Skole vzhledem ke
schvélenym u¢ebnim dokumentim ve skolnim roce 2003/2004

% prubéhu a vysledktl vychovy a vzdélavani ve vytvarném oboru vzhledem ke schvalenym
ucebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umeleckd Skola je tfioborova. Vyucuje hudebnimu oboru, tane¢nimu oboru a
vytvarnému oboru. Zfizovatelem Skoly jako pfispévkové organizace je Hlavni mésto Praha,
110 01 Praha 1, Maridnské namésti 2. Ma 2 odloucena pracovisté: v Zakladni skole, Praha 5,
Travnickova, (vytvarny a tanecni obor) a v Zakladni Skole, Praha 5, Kuncova, (hudebni
nauka).

Vzdéelava celkem 300 zaki, z toho 227 v hudebnim oboru (HO), 53 v tane¢nim (TO) a 20 ve
vytvarném oboru (VO). Kapacita $koly dand Rozhodnutim MSMT o zatazeni do sité Skol,
predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni nebyla piekrocena.

V HO skola postupuje podle platnych ucebnich plant (UP €.j. 18 418/1995-25) a vyucuje hru
na klavir, akordeon, na housle, violoncello, kytaru, na zobcovou flétnu, pficnou flétnu,
klarinet, saxofon, trubku, trombon a zpév. Z kolektivnich predméti vyucuje hudebni nauku a
ptipravnou hudebni vychovu, komorni hru - dechové néstroje a ma smiSeny lidovy soubor.

V TO se fidi vzdélavacim programem 17 620/2003-22 a 17 621/2003-22.

Ve VO postupuje podle vzdélavaciho programu VO ZUS (&j. 15 865/2000-22) a platné
upravy UP (¢.j. 18 455/2002-22).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vzdélavani zamérené na hudebni, tanecni a vytvarnou vychovu zajistuje 21 uciteld (z toho
HO 19, TO 1, VO 1). Pedagogicky sbor je slozen ze dvou v€kove i délkou pedagogické praxe
odlisnych skupin, které tizce spolupracuji. Prevazna vétSina vyucujicich vcetné feditelky
spliiuje podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Z pedagogii HO nespliiuje jeden ucitel
podminku odborné a pedagogické zpiisobilosti (je absolventem vysoké Skoly jiného
zaméfeni), jeden pedagog ma jen odbornou zptsobilost (absolvoval na konzervatoii bez
zkousky z pedagogické praxe). Tato skutecnost nema u zddného z nich na vyuku negativni
vliv. Vyuku vytvarného oboru zajistuje zacinajici ucitelka (vyucuje druhym rokem). Jeji
erudice a nadSeni jeSté potfebuji oporu a pomoc zkusené€jsi vyucujici, coz na této skole neni
realizovatelné (vice by v tomto sméru mohla ziskat na dal$i ZUS, v niz také uéi). Uvazky jsou
pfidéleny s ohledem na kvalifikaci vyucujicich, profesiondlni zkusenost a schopnosti.

Reditelka je ve funkci od roku 2000. Funkéni organiza¢ni ¥ad je promyslené strukturovan,
kompetence dalSich pracovniki jsou vhodné delegovany, pracovni naplné precizovany.
Zastupce feditelky ma zatim vzhledem ke svému kratkému pisobeni ve funkci zodpovédnost



mensi nez byva obvyklé. VSechny pokyny a aktudlni informace vedoucich pracovnikii jsou
formulovany adresné a pifehledné pii jednani pedagogické ¢i umélecké rady, operativné
pfedavany Ustng, nebo pisemné prostiednictvim osobnich piihradek ugitelt. Ugelng, ne viak
prili§ aktivné pracuji poradni orgadny — pedagogickd a uméleckd rada. Pedagogicka rada se
schazi pravidelné jedenkrat za Ctvrtleti. Umélecka rada, slozena ze zkuSenych ucitelli, ma hlas
poradni v uméleckych otazkach, rozsah a obsah jejich jednani vychézi z organizace Skolniho
roku (Skolni a vefejna vystoupeni, soutéze apod.). Pfedmétové sekce (klavirni, dechova,
apod.) projednévaji problematiku jednotlivych obort a se zdvéry a pozadavky se obraceji na
vedeni Skoly.

Reditelka reflektuje nazory kolegfi, vzhledem k §ifi svych kompetenci vsak v nékterych
oblastech (rekonstrukce, pozadavek dal§i budovy pro TO, VO a LDO, pfijimani novych
pracovnikl apod.) vétSinou rozhoduje jen na zaklad¢ vlastniho uvaZeni. Spravni zaméstnanci
ve Skole nejsou (tklid provadéji externi pracovnici na dohodu o pracovni ¢innosti, topeni -
plynové s automatikou - zajistuje vedeni skoly.

Kontrolni systém umoziuje uc¢inné feSeni aktudlnich problému. Kontrolni ¢innost vykonava
feditelka neformalné. Poznatky z kontrol a hospitaci ji poskytuji vypovidajici podklady pro
posouzeni vychovné-vzdélavaci prace pedagogl, vyuziva je ke kvalitativnimu posunu
v pedagogické 1 fidici Cinnosti. Méné¢ dlsledna kontrola pedagogické dokumentace vSak
nepodchycuje drobné formalni nedostatky v jejim zpracovéavani. Prace zacinajicich pedagogt
je korigovéana zkuSenymi uciteli stejné kvalifikace (s vyjimkou ucitelky vytvarného oboru) a
vedenim Skoly sledovéana. Pti ziskavani novych pracovniki k rozsiteni ¢i obméné sboru ma
feditelka moZnost vybéru z pomérné Siroké nabidky, ze strany uchazec¢l vsak spis pievazuje
zdjem o dopliujici pracovni pomér. Pro zkvalitiovani prace Skoly a jeji prezentaci na
vefejnosti feditelka vyuZzivd schopnosti, aktivity a iniciativy pracovnikl. Seznamuje je
s nabidkou kurzli a seminait v ramci dalS$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP),
vybizi je k ucasti (sama studuje management na UK Praha). O akce DVPP, pfestoze jsou
Skolou finan¢né zabezpeceny, vSak maji ucitelé maly zdjem.

Kritéria pro pfidélovani nadstandardnich slozek platu jsou specifikovana a vSem zndma.
Reditelka navstévuje vétiinu vystoupeni, prehravek, koncertii a komisionalnich zkousek zaki.
Pii hodnoceni prace pedagogli pak vyuZzivd svych poznatkll ztéchto akci. Kvalitu prace
vyucujicich ocetiuje pochvalou, vefejnym pod€kovanim na poradach, finanénim ocenénim.
Zaporné informace vyhodnocuje, fesi pohovorem a taktné. Uroveii své pedagogické ¢innosti
také sleduji a porovnédvaji ucitelé sami v ramci vzajemnych hospitaci nebo Skolnich,
prazskych a republikovych akci.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy v celé Skole jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola je umisténa ve 200 let staré, rekonstruované budové v historické ¢asti Stodtlek. P
rekonstrukci, kterd byla ukoncena v lednu tohoto roku, byly uZivané prostory rozsifeny
o 3 ucebny v moderné vybavené pidni vestavbé (novy ndbytek a hudebni nastroje). Estetika
prostiedi, 1 kdyz zatim vzhledem k neddvno ukoncené rekonstrukci bez vytvarné ¢i jiné
vyzdoby, je na Grovni a velmi pfijemna.

K dispozici je celkem 16 uceben a 2 saly (dvé z nich slouZzi zaroven jako feditelna a kancelat
zastupce feditelky, 3 ucebny a tanecni sl jsou na odloucenych pracovistich). Tento pocet
v zé&vislosti na jejich vybaveni a zazemi (VO) jesté zcela nepostacuje pozadavkim obord,
které Skola nabizi. Vyjimku tvofi hudebni obor, ktery krom¢ hudebni nauky sidli ve




zrenovované budové. Pofddani tfidnich prehrdvek, internich koncertd a vystoupeni slouzi
Skole kvalitni koncertni sél (pro cca 55 lidi). Didaktickou technikou, pianinem, notovou tabuli
a orffovskymi nastroji vybavené ucebny (v ZS Kuncova) pro vyuku hudebni nauky poskytuji
veelku dobré zdzemi a potfebné podnéty.

Archiv hudebnich ndstrojii je prubézné¢ obnovovan, modernizovan a rozsifovan o dalsi
nabidku. Notovy archiv je zaloZen a dopliovéan, funkéni audiotechnika vcetné sbirky CD a
gramofonovych desek i odborn4 literatura jsou pedagogtiim k dispozici.

Sal tane¢niho oboru (spoleensky sal ZS Travnickova) je vybaven klavirem, ty&emi,
baletizolem na podlaze, audiotechnikou a sbirkou nahravek. Zrcadla budou instalovana
v horizontu nékolika tydnii (jsou ve vyrobg).

Vytvarny obor sidli v pracovn& vytvarné vychovy ZS Travni¢kova. Jsou zde Giéelné t¥i kovové
dfezy. Mén¢ vhodné je rozmisténi zdkovskych lavic jako v bézné tfid¢é, coz vzhledem
k velikosti u¢ebny a poctu zakli ve skupiné plisobi dojmem urcitého provizoria, a pouze
omezena moznost vyuziti pfilehlého kabinetu (minimalni prostor k ukladani artefaktd,
pomtcek, osobnich véci ucitelky apod.).

Veskeré materialni zazemi a u€ebni pomtcky zékladni umélecké skoly jsou pravidelné a
pribézné vyuzivany - s vyjimkou tiskarského lisu a malifskych stojanti, nebot” v uéebné a
kabinetu, jez ma vytvarny obor k dispozici, neni pro jejich umisténi prostor (jsou zatim
uskladnény na pide).

Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy v celé Skole jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Ve vytvarném oboru jsou Zaci vzdélavani podle vzdelavaciho programu viz Charakteristika
Skoly. Ucebni plany jsou v souladu s rozvrhem hodin a redlnou vyukou. Ta probiha podle
aktualng upravovanych tematickych plani. Skola vede povinnou dokumentaci v souladu
s pravnimi predpisy. V Casti pedagogické dokumentace se vyskytuji drobné formalni
nedostatky.

Vyuka je v souladu s ucebnimi dokumenty vzdélavacich programii, v pedagogické
dokumentaci se ojedinéle vyskytuji diléi formalni nedostatky.

V kontrole vyuky vytvarného oboru se zietelem na plnéni ucebnich osnov nebyly shledany
nedostatky.

Kontrola napliiovani uéebnich osnov je ucinnd.

Rozvrh hodin ¢inn¢ zohlediiuje psychohygienické pozadavky. Ve tfihodinové dotaci
vytvarného oboru jsou respektovany prestavky na relaxaci a ob&erstveni. Skolni ¥ad obsahuje
povinnosti i prava zakl. Funkéni informacni systém vici zakim, rodi¢lm i Siroké vetejnosti
je realizovan tradi¢ni formou (Zakovské knizky, pfitomnost rodi¢i pii vyuce a kulturnich
akcich, tfidni schiizky nebo schlizky s uciteli po dohodé, schiize Rady rodict apod.) Vetejnost
je informovéana v mistnich novinach STOP a v televiznim vysilani Aktuality Prahy 13. Zéaci
ziskavaji aktualni informace osobnim kontaktem s uciteli. Pti $kole pracuje Rada rodici, ktera
finan¢né podporuje Skolni aktivity. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly v uplynulém Skolnim roce
je vypracovana v souladu se zdkonem.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.



Reditelka postupné a v nékterych smérech velmi isp&$né naplituje zaméry své koncepce
rozvoje Skoly. Ve spolupraci s pedagogy hledd nové formy a ptistupy k udrZzeni motivace
zaki (spole¢né muzicirovani, dobrovolné Skolni soutéze, zapojeni do souborové hry apod.),
pestuje a rozviji dobré pracovni vztahy a pfijemnou atmosféru na pracovisti. Ohromné usili
vénovala zkvalitnéni pracovniho prostfedi pro Zaky i pedagogy a soustavné usiluje o rozsifeni
nabidky vzdélavani a prostorovych podminek (jednani se zfizovatelem o ziskani budovy
byvalé zdkladni Skoly pro tane¢ni, vytvarny a od zafi 2004 nové zfizovany literarné-
dramaticky obor).

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru

Planovani vyuky ve smiSenych skupinach respektuje zajem, individualni schopnosti a také
vékové podminénosti zdkd. Hodinova dotace ucebniho planu a pfedepsanych predméth je
v souladu s rozvrhem hodin a zapisy v tfidnich knihach. Vystizné jsou specifikovany cile 1
prostiedky k jejich dosazeni. Ucitelka vybird a vymysli napadité naméty, které by déti
zaujaly, techniky voli v z&vislosti na tématu a moznostech Skoly (také napt. prace s hlinou —
v ZS je keramicka dilna, grafika). Rovnomérné rozvrzeni jednotlivych predméti (plosna
tvorba, prostorova tvorba, s nevyraznym zastoupenim vytvarné kultury a objektové a akéni
tvorby) spolu s pestrym rejstiikem vytvarnych technik vcelku umoziuje efektivni propojeni
uciva.

Vyuka byla sledovdna u zacinajici, méné zkuSené ucitelky, kterd vSak ma odpovidajici
kvalifikaci a vyucuje vécné 1 odborn¢ spravné. Vzhledem k jeji erudici a osobnostnimu
zalozeni mé pod vedenim zkuSeného pedagoga ptredpoklady rozvinout se v kvalitni ucitelskou
osobnost.

Vzdélavani probihalo na odlou¢eném pracovisti v odborné pracovné vytvarné vychovy. Svou
vyzdobou, tvofenou plosnymi a prostorovymi pracemi zaki umélecké i1 zakladni Skoly,
vytvaii podnétné prostiedi pro individudlni i skupinovou tvorbu. Vytvarné potieby
v odpovidajicim mnoZzstvi a kvalit¢ méli zaci peclivé pfipraveny, ucitelka pak i ndzorné
pomiicky (napt. odborna literatura s reprodukcemi obrazi).

Struktura sledované vyuky méla tradicni strukturu. Naméty i1 techniky odpovidaly
pozadavklim vzdéldvaciho programu a aktudlnimu slozeni skupin. Objasnéni ukolu bylo
jednoznacné a v kontextu s poznatky déti. Ucitelka vytvarela podnéty k odvaze a chuti
uplatnit osobné jedine¢né pocity €i proZitky a respektovala individudlni zpisoby vytvarné
prezentace. Pti vyuce aplikovala metody jako je demonstrace nebo pozorovani a funkcéné
vyuzivala podplrny material (odborna literatura). Frontalni pfistup postupné nahrazovala
dialogem s jednotlivci. Citlivé pfistupovala k individualnimu vytvarnému ztvarnéni jejich
predstav na zaklad¢ dosavadnich Zivotnich zkuSenosti. Z vlastni tvorby (umélecké femeslo)
ziskané zkugenosti vyudujici podporovaly rozvoj détské tvofivosti, fantazie a originality. Zaci
meéli dostatek Casu obcerstvit se a relaxovat, soustfedéni a pracovni tempo déti bylo
respektovano.

Vstupni i nendpadna priibézna motivace napoméahaly vyvolani prozitku. Zaci byli aktivni,
uvolnéni, tvofili se zdjmem a zaujetim.

Zaci maji vypéstovany pracovni navyky a dodrzuji dohodnuta pravidla chovani. Vyuéujici
svou vstiicnosti a otevienosti navozovala pfatelskou, tviir¢i atmosféru. Jeji vlidné jednani a
tolerantni pfistup podporovaly osobité vytvarné i verbalni vyjadfovani zaki.

Ucitelka vénovala pozornost zvladani postupnych krokt, chvélila za snahu a po ukonceni
prace vybizela zdky ke vzajemnému hodnoceni. To se vzhledem k véku, zvladnutym
vyrazovym prostfedkiim, malé znalosti teoretického zadkladu vytvarné problematiky a ke
zkuSenostem déti pohybovalo jen vroviné ,/ibi, nelibi“. Sama ocenovala napf. osobitost



ztvarnéni, vyuziti barevného kontrastu i usili vytvaret dal$i barvy a nové barevné tony nebo
smétovani k abstrakcei.

Pro archivovani zakovskych artefakti zatim nejsou prostory. Nékteré zdatilé vytvarné prace
ma ucitelka uloZeny v kabinetu, nebo je ob¢as zachycuje fotodokumentaci z vlastnich zdroj.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru jsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vnitini evaluace Skoly se tykd pouze oboru hudebniho a taneéniho. Ke zjiStovéani a
porovnavani dosahovanych vysledkli slouzi Skole specifické evaluacéni nastroje: ti¢ast na
soutézich, prehlidky zakladnich uméleckych Skol, prezentace a ohlas hudebnich a tane¢nich
akci na vefejnosti, spoluprace s dalS§imi Skolami. Prace zakd vytvarného oboru jsou jen
v omezeném poctu vystavovany vucebné nebo pii akcich ostatnich obor. V arealu
odlou¢eného pracovisté, na vystavach vobci ani v prostorich kmenové ZUS zatim
prezentovany nejsou, odezva vetejnosti a zpétnd vazba tak chybi.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru jsou velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje ve Ziizovaci listin€ jsou v souladu s Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sit¢ Skol,
ptedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni.

Zaci hudebniho a taneéniho oboru se Giastni krajskych i celostatnich i mezinarodnich sout&zi,
festivalt a prehlidek (napt. Prague junior note, IX. rocnik Libenské jaro mladych, Festival
nejmladsich klaviristii krajské a regiondlni tanecni prehlidky — Salesianské divadlo, Kolin,
vefejnych koncerti, koncertii pro Klub seniort).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Posledni zfizovaci listina (s dopliikky) vydana Hlavnim méstem Praha ze dne 17. 9.
2003 s tcinnosti od 1. 10. 2003

2. Rozhodnuti MSMT. o zatazeni do sité $kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych zafizeni
ze dne 12. 11. 2001 s G¢innosti od 1. 9. 2001

Jmenovéni feditelky vydané SU Praha 5 ¢&.j. SU/622/Vei/00 s u¢innosti od 1. 8. 2000

Vykaz Skol (MSMT) V 24-01 o zakladni umélecké §kole podle stavu k 15. 10. 2003

Katalogové listy vSech zakl vytvarného oboru o prubéhu studia

Ttidni knihy jednotlivych ro¢nikit VO (2003/2004)

Rozvrh hodin vytvarného oboru (2003/2004)

Zaznamy jednani pedagogické a umélecké rady (2003/2004)

Tematické plany vytvarného oboru (2003/2004)

10.  Organizacni fad Skoly

11.  Skolni rad

12. Ugebni plany vzdélavaciho programu VO ZUS (&.j. 15 865/2002-22) a platné tpravy
UP (¢.j. 18 455/2002 22) pro $kolni rok 2003/2004

13.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii skoly — Skolni rok 2003/2004
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14.  Podkladova dokumentace CSI

15.  Dotaznik feditelky Skoly

16.  Vytvarné prace zaka

17.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
18.  Projednani zavéra inspekéni Cinnosti ze dne 13. 5. 2004

ZAVER

Zakladni umeélecka Skola nabizi studium ve tiech oborech: hudebnim, tanecnim a
vytvarném. Podchycuje a rozviji détské talenty a kultivovanim jejich osobnosti kladné
piisobi v oblasti prevence socidlné-patologickych jevii. Zici hudebniho a taneéniho oboru
se uspésné ucastni soutézi a prehlidek a verejnych vystoupeni na Skolni ai republikové
urovni.

Persondlni podminky vyuky v celé Skole jsou z hlediska odborné a pedagogické zpitsobilosti
na velmi dobré trovni. Rizeni $koly je postaveno hlavné na kompetencich ieditelky,
zapojeni dalSich sloZek s moZnosti podilet se na ¥izeni je zatim spiSe formdlni. Zdjem
pedagogii o dalSi vidélavani je nevyrazny. PromySlend koncepcni prdace md vysledky
zejména v oblasti materidlné-technickych podminek vyuky a v utvdireni a konsolidaci
pedagogického sboru. V oblasti kontroly se vyskytuji diléi rezervy.

Kvalitni materidalni zdzemi pro vyuku md zejména hudebni obor (pFijemné a esteticky
pusobivé prostiedi s modernizovanym ndstrojovym vybavenim). I na dvou odloucenych
pracovistich a v méné priznivpch podminkdch je diky usili pedagogi tviiréi atmosféra
zachovdna.

Vyuka vytvarného oboru, realizovand v ucebné odlouceného pracovisté, méla tradicni
strukturu. Cile, ukoly a materidalni podpora byly planovany s ohledem na vék a zkuSenosti
#dkii a moinosti materidlniho vybaveni. Cas byl vyuit efektivné s potiebnou relaxaci,
rozvijeny byly tvofFivost, fantazie a originalita vytvarného vyjadiovani. Volba zpiisobu
motivace, pouZité formy a vybér metod vedly k reflexi proZitkui déti a byly v souladu
s namétem i technikou. Vlidna, pidtelska komunikace vyucujici s détmi a respektovani
individuality Zaku vytvaiely piijemnou pracovni atmosféru. Ucitelka taktné pouZila verbdalni
hodnoceni, pochvalu a vedla Zaky i k vzdajemnému hodnoceni.

V soucasné dobé vytvarny obor s ostatnimi obory spolupracuje jen v malé mire, na
vei‘ejnosti se neprezentuje. Vyznamnéjsi piipravou Zdki ke studiu na stiedni umélecké skoly
se nezabyva (nizky vék a maly pocet déti).

Ve srovndani s hodnocenim Cinnosti Skoly v posledni inspekcni zpravé je kvalitativni posun
zejména v materidlné-technickych podminkdach pro hudebni obor (rekonstrukce a moderni
vybaveni budovy, nové hudebni ndstroje), v Siii jeho nabidky (pestiejsi vybér vyuky na
hudebni ndstroje, témér dvojndsobné rozsiieni pedagogického sboru) a v zavislosti na této
skutecnosti zvySeni poctu Zdkii.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni Titul, jméno a prijmeni Podpis
Skolni inspektor Mgr. Jana Tureckova J. Tureckova v. r.
V Praze dne 27. kvétna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 28. 5. 2004

Razitko

Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Dana Rahova, feditelka $koly D. Rahova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdikona ¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pifijemce nebo &.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy MHMP 11.6.2004 01 0431/04-5157
—odbor uméleckého skolstvi, mladeze
a telovychovy
Na Strzi 35a,140 00 Praha 4
Hlavni mésto Praha, Marianské nam. 11. 6.2004 01 0431/04-5157
2,110 01 Praha 1
Rada skoly - -
Pripominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






