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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a wvysledkd vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. a) a b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zékladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Popis Skoly

Obchodni akademie a Vys§i odbornd Skola, Piibram I, Na Ptikopech 104 (dale Skola) je
ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Stredocesky kraj se sidlem Zborovska 11,
150 21 Praha 5. Organizace sdruzuje stfedni Skolu s cilovou kapacitou 540 zakd a vyssi
odbornou skolu s cilovou kapacitou 100 zakii.

Skola ve §kolnim roce 2008/2009 poskytuje stfedni vzd&lani s maturitni zkouskou v oborech:
63-41-M/004 Obchodni akademie (denni forma vzdélavani)

78-42-M/002 Ekonomické lyceum (denni forma vzdélavani)

V dob¢ inspekéni Cinnosti se ve 12 tfidach stiedni Skoly vzdélavalo celkem 340 Zzaka.
Kapacita stfedni Skoly je naplnéna na 63 %.

Skola ve §kolnim roce 2008/2009 poskytuje vys$si odborné vzdélani v oboru:

63-41-N/013 Finan¢ni a ekonomické poradenstvi.

V dobé¢ inspekéni ¢innosti se ve 3 tfidach vyssi odborné skoly vzdélavalo celkem 66 studentd.
Kapacita vyssi odborné skoly je naplnéna na 66 %.

Pocet piijatych zaki a studentli ve sledovaném obdobi tfi Skolnich let mirné klesa.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Utinnosti zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni vznikl §kole narok na piid&lovéni
finan¢nich prostfedkli ze statniho rozpoctu a zrozpoctu uzemniho samospravného celku
za podminek stanovenych Skolskym zdkonem.

Ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) hospodafila $kola jako pfispévkova organizace zejména
s dotacemi ze statniho rozpoétu z kapitoly MSMT, s prostfedky zrozpodétu zfizovatele,
s prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti a z dopliikové ¢innosti.

Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v letech 2006 a 2008
v priméru 82 % celkovych ro¢nich neinvestiénich vydaji 8koly. Skola pouzila tyto prostiedky
na platy zaméstnancii, na naklady na ostatni platby za provedenou praci, na zakonem
stanovené odvody do fondd socidlniho a zdravotniho pojisténi, na ptidél do fondu kulturnich
a socialnich potieb, na zdkonné pojisténi odpoveédnosti zaméstnavatele za Skodu zpiisobenou
pii pracovnim urazu nebo nemoci z povolani, na nakup ucebnich pomicek, knih a Casopist
souvisejicich s pedagogickou c¢innosti, ochrannych pracovnich pomticek a odévi, na vydaje
spojené s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnikli a na dalsi ¢innosti, které pfimo
souvisely srozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Kromé zakladni dotace disponovala
finan¢nimi prostfedky ziskanymi na zéklad¢é zadosti na projekty. V ramci rozpoctu na piimé
naklady na vzdélavani vroce 2006 az 2008 byly Skole poskytnuty ucelové dotace
prostfednictvim Krajského urfadu Stfedoceského kraje na rozvojové projekty ,,Statni
informaéni politika ve vzdélavani pro zajistovani standardnich ICT ve Skolach®, ,,Program
na podporu pokryti konektivity Skol vramci SIPVZ®, ,Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkousky*, ,,ZvySeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* a ,,Program I — protidrogova politika*. Pfidélené prostiedky
byly pouzity na ndkup vypocetni techniky, vyukovych programi, na pfipojeni pocitact
k internetu, Skoleni, licence Office Profesional Plus, na Skoleni pedagogickych pracovniki
a k navyseni nendrokové slozky mzdy pedagogt v souladu s pravidly a rozpoctem projektii.
Dal§im vyznamnym zdrojem financovani Skoly byl pfispévek poskytnuty ziizovatelem,
ze kterého Skola hradi veskeré naklady spojené s béznym provozem. Kromé tohoto ptispévku
ptidéluje ztizovatel kazdy rok ucelovou dotaci na thradu stravovani, odpist, mezinarodnich
aktivit a ndjemného. Z Fondu hejtmana Skola obdrzela penézity dar na Veletrh fiktivnich
firem. Nezanedbatelnou roli v hospodafeni Skoly mély ziskané granty od Mésta Pfibram
na akce poraddané Skolou (napft. Pfibramsky permonik, mezinarodni aktivity v rdmci realizace
mezinarodniho setkani partnerskych Skol). V roce 2008 uzaviela Skola grantovou smlouvu
vramci projektu partnerstvi Comenius pro Program celozivotniho uceni. Dale se Skola
zapojila do projektu ,,Modernizace $kol zfizovanych Stfedoceskym krajem* (multimedialni
didakticka technika) a ,,Moderni technologie ve vyuce* (informacni a prezentacni technika).
Mezi ostatni zdroje organizace patfily pfijmy z Uplaty za vzdélavani (Skolné) vyssi odborné
skoly a vynosy z doplitkové &innosti. Skola mé ziizovaci listinou povolenou doplitkovou
¢innost ,,Potadani odbornych kurzi, skoleni a vzdelavacich akci®. V jejim ramci potada rizné
odborné kurzy tematicky odpovidajici pfedev§im zaméteni Skoly (kurz psani na PC, kurz
prace s PC pro zafatecniky, kurz ucetnictvi, vyuka prace na PC, novinky v ucetnictvi).
Doplitkovéa ¢innost ve Skolnim roce 2007/2008 poklesla, protoze skoncil program SIPVZ,
vnémz Skola zajistovala fadu Skoleni. V roce 2007 navézala spolupraci se Stfedoceskym
vzdélavacim institutem akademie J. A. Komenského, pro ktery piipravila rekvalifika¢ni kurzy
pro nezamé&stnané a dalsi zajemce.

Ve sledovaném obdobi Skola vyuZila poskytnuté financnimi prostiedky k vytvoreni
podminek pro jeji persondlni i materialni rozvoj. Prostiedky, které Skola ziskala, byly
dostacujici pro obnovu majetku; management vsak musel zvaZovat priority a hledat dalsi



zdroje financovani (granty). Financéni a materialni zdroje podporuji realizaci vzdélavacich
programil.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pfiistup pfi pfijiméani ke vzdélani

Reditelka $koly dodrzela viechna ustanoveni platné $kolské legislativy tykajici se zvefejnéni
informaci o pfijimacim fizeni, termind pfijimaciho fizeni, vydani rozhodnuti a oznédmeni
vysledkt pfijimaciho fizeni. Kontrolovano bylo pfijimaci fizeni pro $kolni rok 2008/2009.
Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zejména prostfednictvim internetovych stranek,
plakatl, regionalniho tisku, pofddanim dnl otevienych dvefi, prezentaci v zakladnich Skolach,
organizovanim individudlnich schlzek srodi¢i. Dodrzuje podminky k pfijiméani zaka
ke vzdélavani podle ptisluSnych pravnich predpist.

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 bylo pro uchazece o studium ve sttedni Skole (dale
SS) jednokolové, ve vyssi odborné skole (dale VOS) titkolové. Dle protokolu o pfijimacich
zkouskach pro skolni rok 2008/2009 bylo ptijato 60 zakl ze 76 ptihlasenych do oboru 63-41-
M/004 Obchodni akademie, 30 zakt z 30 ptihlaSenych do oboru 78-42-M/002 Ekonomické
lyceum. Celkem bylo do 1. roéniku SS pfijato 90 z4kd. Do oboru VOS 63-41-N/013 Finanéni
a ekonomické poradenstvi bylo pfijato celkem 33 studentl ze 47 ptihlaSenych.

Kritériem pro piijeti do 1. roéniku SS $kolniho roku 2008/2009 do oborii SS byl primérny
prospéch v 1. a 2. pololeti 8. tfidy a v 1. pololeti 9 tfidy nebo odpovidajicich tfid viceletého
gymnézia. Soudasti piijimaciho fizeni nebyly pfijimaci zkousky. U uchaze&t o studium VOS
bylo kritériem uspéSné ukonceni stfedni Skoly maturitni zkouSkou a absolvovéni piijimaciho
testu z anglického nebo némeckého jazyka.

V kontrolované oblasti nebyly shledany zadné diskriminacni prvky, byly dodrZeny rovné
ptilezitosti pro chlapce a divky.

Zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce

Skola k datu inspekéni Cinnosti vzdélavala jednoho zika SS podle individualniho
vzdélavaciho planu (dale IVP), divody pro povoleni IVP byly socidlni. Dal§i IVP je
rozpracovan na zaklad¢ Zadosti zdkonného zéstupce Zéka se specifickymi poruchami uceni
a odborného posudku pedagogicko—psychologické poradny (dale PPP). Ve VOS se k datu
inspekéni Cinnosti vzdélavalo podle IVP 17 studentli. Kontrolované IVP byly v souladu
s pravnimi piedpisy.

Skola neeviduje mimofadné nadané zaky. Zaci viak maji moZnost seberealizace v sout&Zich,
olympiadach a dalSich akcich prezentujicich Skolu.

Skola pracuje se zaky, kteii vykazuji rizika netispéchu. Studijni vysledky a chovani zaki jsou
pribézne¢ vyhodnocovany zejména tiidnimi ucliteli a pravidelné feSeny na Ctvrtletnich
pedagogickych radach. Pro predchézeni neuspésnosti ve studiu ucitelé poskytuji zadkim
individudlni konzultace a v ptipadé vaznych studijnich probléml je Zzakliim nabizena
a zprostiedkovavana pomoc PPP. Piinosem je, zZe informace o priitbéhu vychovy a vzdélavani
jsou zakiim a jejich rodi¢im dostupné na webovych strankach Skoly pomoci individudlnich
pristupovych hesel, dale také na tfidnich schiizkdch. Pokud se rodie nezucastni ttidni
schiizky, jsou o vysledcich zakl informovani dopisem nebo pfi osobnim jednani.

Skolni poradenstvi

Ve Skole pracuje vychovna poradkyné, kterd spliuje kvalifikacni pfedpoklady a ma 14letou
praxi ve funkci. Pravidelné na zacatku Skolniho roku zpracovava plan vychovného poradce
a podili se 1 na tvorbé minimalniho preventivniho programu Skoly. Vychovnd poradkyné se
rovnéz podili na organizovéani adaptacniho kurzu pro 1. ro¢niky. Zejména zajiStuje besedy




a zazitkové seminafe, naptf. v oblasti metod uceni, bezpecnosti prace, prevenci socialné
patologickych jevll. Znalosti Zakl jsou zjiStovany a vyhodnocovany formou her a soutézi.
V profesnim poradenstvi spolupracuje s psychologem, pravnikem a zaméstnancem
pracovniho Ufadu. Pofada pro zaky informativni vzdélavaci bloky zamétené na dalsi uplatnéni
absolventt Skoly, zpracovava piehled o jejich dal§im uplatnéni. Dale organizuje prednasSky
z oblasti sexualni vychovy, vychovy k rodi¢ovstvi a prevenci kriminality. Uzce spolupracuje
s PPP, urfadem prace, K - centrem a dal§imi institucemi. V lofiském Skolnim roce zajistila
pomoc 3 zakiim pii prestupu z jinych skol, a tim ptispéla k jejich bezproblémovému zatazeni
do nového kolektivu.

Ve Skole je uplatiiovan rovny piistup p¥i prijimdni Zaki ke vzdélavani a jsou zohlediiovany
vzdéldvaci potieby jednotlivcii. Skolni poradenstvi je na standardni tirovni.

Vedeni §koly

Obsah vzdélavani

Vzdélavani ve Skole probihd v souladu s podminkami, za kterych je vedena v siti Skol
a Skolskych zafizeni. Vyuka je organizovana dle platnych udebnich dokumentt. Skolni
vzdélavaci programy pro obory Obchodni akademie a Ekonomické lyceum jsou vedenim
Skoly a pedagogy v soucasné dobé postupné zpracovavany.

Obsah vyuky je planovan a vyucovan v souladu s platnymi uc¢ebnimi osnovami a je zpracovan
ve formé tematickych plan u ctyfletych maturitnich oborti, u vyssiho odborného studia
ve formé vlastnich udebnich osnov schvalenych MSMT.

Rozvrh uciva a vhodn€ upravované ucebni plany (napt. navySené hodinové dotace
profilovych predméti a cizich jazykll) umoziuji Skole napliiovat predepsané profily
absolventil vSech tii vyu€ovanych obort.

Podminky a moZnosti Skoly jsou vedenim Skoly pravidelné analyzovéany, vyhodnocovany
a pfijimana opatfeni maji pozitivni vliv na pribéh vzdélavani. Prioritné jsou vedenim Skoly
velmi dobfe feSeny dvé zasadni oblasti - persondlni zajisténi vyuky a modernizace
materidlniho zazemi skoly.

Strategie a pldnovani

Strategie Skoly ma ptikladnou uroven. Vedenim Skoly je stanovovana na optimalni Ctyfleté
obdobi (napt. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2001 - 2005, Dlouhodoby zamér skoly 2008
- 2012). Vychazi nejenom ze soucasného stavu skoly, celkového stavu regionu a jeho
dlouhodobych zaméri, ale vyuziva i predpokladaného stavu vyvoje a z toho vychézejicich
potieb. To se odrazi pozitivné naptiklad ve vyvazenosti vzdélavaci nabidky skoly, v rozvoji
oboru Ekonomické lyceum nebo zpiisobu a organizaci vyuky ve VOS. Negativem je ale
pfijeti trendu vétSiny stfednich Skol, a to nekonat pfijimaci zkousky v ramci pfijimaciho
fizeni, coZ minimalizuje vybér zdkl zaloZeny pouze na kritériu uspéSného dokonceni
zakladniho vzdélani.

Vyhodnocovéani vypracovanych planti (u€ebnich pland, planu Skoly, plant predmétovych
komisi, planu vychovného poradce, planu dal§iho vzdélavani, atd.) je provadéno ucelené
za obdobi skolniho roku a zaznamendvano do vyrocnich zprav. Naplhovani dil¢ich cili je
pribézné kontrolovano v priitbéhu Skolniho roku vedenim Skoly, pfedsedy predmétovych
komisi a projedndvano na pravidelnych pracovnich poradach. Zapisy z téchto jednani jsou
vSak velmi strohé a ne vzdy obsahuji vSechna piijatd opatfeni. Vlastni hodnoceni Skoly
zpracované za obdobi 2006/2007 a 2007/2008 je z vétsi Casti velmi podobné vyro¢nim
zpravam a vysledna pozitiva a negativa uvadéna v tabulce (formou znamének +, -) nejsou dale
v textu ani v zavéru ucelené shrnuta.

Reditelka $koly

Reditelka $koly ve sledovaném obdobi rozhodovala ve vsech zaleZitostech tykajicich se
poskytovani vzdelavani v souladu se Skolskym zakonem. Kontrolovany byly Skolou




vytvofené ucebni plany a organizace vyucovani ve Skolnim roce 2008/2009 vcetné
persondlniho zajisténi, obsahu vyu€ovani, pfijimaciho fizeni a vydanych rozhodnuti.
Reditelka 3koly zajistuje kvalitni urovei vychovy a vzdélavani odpovidajicim Fizenim
organizace anasledné tim, Ze vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl a pro praci $kolské rady. ZajiStuje v€asnou informovanost zdkonnych zastupct
o prubc¢hu a vysledcich vzdélavani zakt. Kontrolovand dokumentace Skoly je vedena
v souladu ustanovenim § 28 Skolského zakona.

Reditelka $koly ziidila pedagogickou radu jako svij poradni organ; tvoii ji vSichni
pedagogicti pracovnici Skoly. Projednavd s ni vSechny zdsadni pedagogické dokumenty
a opatieni tykajici se vychovné a vzdélavaci Cinnosti koly. Reditelka $koly spliuje
ptedpoklady pro vykon funkce dosazenym vzdélanim, a to jak v oblasti pedagogické, tak
v oblasti fizeni ve Skolstvi.

Oblast vedeni $koly je na standardni tirovni. Cinnost Feditelky $koly v oblasti strategie
a planovani je hodnocena jako p¥iklad dobré praxe.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Ve Skole ptisobi 44 uciteld. Odborné kvalifikovanost je
témét 100 %, pouze jeden ucitel, ktery je vysokoskolsky vzd€lany, nedosdhl pedagogického
vzdélani. Vedeni Skoly podporuje profesni rozvoj ucitelli jejich zapojenim do dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (dadle DVPP), které odpovida potfebam Skoly.
Vychovna poradkyné, metodicka prevence a koordinatorka informacnich a komunikac¢nich
technologii (dale ICT) absolvovaly pfislusné specializaéni studium. Ve Skolnim roce
2007/2008 bylo DVPP studium k prohlubovani odborné kvalifikace zaméfeno zejména
na nové metody prace vcetné vyuziti ICT, jazykovou vybavenost ucitelli, vyuziti dalSich
funkci programu Bakalafi, legislativu, poskytovani prvni pomoci. Rovnéz zahrnovalo studium
ke splnéni kvalifikacnich ptredpokladl a rozsifujici studium specializovanych ¢innosti. Plan
DVPP na skolni rok 2008/2009 je zaméfen na soustavné vzdélavani managementu Skoly
a prohlubovani kvalifika¢nich pfedpokladii pedagogickych pracovnikl v jejich oborech, déle
napt. v ekologii, informatice, psychologii. Skola vyuziva nabidek akreditovanych
vzdélavacich organizaci. Vyraznym pozitivem je pfedavani poznatkli a materidli ucastnikl
vzdélavacich akci ostatnim clenim pedagogického sboru. Pracovnikiim jsou dostupné
podplirné informace (odbornd literatura, odborné Casopisy, pocitacové programy, internet,
intranet). K rozSifeni vyucovani kvalitnich vyucovacich metod a forem prace napomahaji
i pfedmétové komise a vzdjemné hospitace pedagogli. Ve Skole pracuji ve Skolnim roce
2008/2009 dva zacinajici ucitelé, kteti jsou kvalitn€ uvadeéni do své pozice.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Problematika bezpeénosti je zakotvena ve $kolnim fadu a v fadech odbornych uéeben. Zaci
jsou poucovani o skolnim fadu a o dodrzovani bezpecnosti na zac¢atku Skolniho roku. Pokud
dojde ke zmé&nam Skolniho fadu v pribéhu Skolniho roku, jsou sezndmeni se zménami i v jeho
pribéhu. Déle jsou zaci poucovani o pravidlech bezpeCnosti pii télesné vychove,
ve specializovanych u¢ebnich a pied prazdninami. Skola organizuje nebo se zudastiuje
riznych aktivit o bezpecnosti, zdravi a prevenci socidlné patologickych jevii. Zakladnim
principem strategie prevence socidlné patologickych jevil je vychova zadkl ke zdravému
zivotnimu stylu, k osvojeni pozitivniho socidlniho chovéni a rozvoji osobnosti. Minimalni
preventivni program je vytvafen na kazdy Skolni rok. Kromé& analyzy soucasného stavu
ve Skole a cile prevence zahrnuje zejména besedy, interaktivni hry, adaptacni kurz pro Zaky
prvniho rocniku, pfedndsky, navstévy soudnich preliceni, vzd€lavaci potady, soutéze,
projekty, a to ina mezinarodni urovni. Skola podporuje smysluplné vyuzivani volného asu




74k nabidkou napf. jazykovych krouzki, kulturnich a sportovnich akci. Zaci spolupracuji
s vedenim Skoly prostfednictvim Studentského parlamentu. Sva anonymni vyjadfeni mohou
vkladat do schranky davéry. K rozhovoriim se zaky, studenty a rodici je ve Skole k dispozici
velmi pé€knd mistnost vychovného poradce. ZajiSt€no je stravovani a pitny rezim Zzakl
a studenttl.

Skolni tad byl projednan v pedagogické radé a schvalen $kolskou radou. V souladu s pravnim
pfedpisem je zvetfejnén na piistupném misté ve Skole, byli s nim prokazatelné sezndmeni zaci
a zaméstnanci Skoly. Zakonni zastupci byli informovani o jeho vydani.

Z vyrocni zpravy za Skolni rok 2007/2008, ztfidnich vykazli a zaznami z jednani
pedagogické rady za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 je zifejmé, ze ze socialné
patologickych jevii se ve Skole vyskytuje pouze zéaskolactvi. Pfijatd vychovna opatfeni
a pusobenti tfidnich uciteld byla ¢innd, nebot’ se pocet neomluvenych hodin v prvnim pololeti
Skolniho roku 2008/2009 vyrazné snizil ve srovndni se Ctvrtletim téhoz Skolniho roku.
Poradenské pracovnice Skoly provadéji diagnostiku tifid v prvnim roéniku. Zjisténé
skute¢nosti a problémy doposud byly schopny vétSinou fesit v ramci Skoly.

Evidence urazi je vedena vsouladu s provadécim piedpisem ke Skolskému zakonu.
Pti sledované vyuce a v pribéhu prestavek byly zasady bezpecnosti dodrZzovany. Opatieni
ke snizovani Grazovosti jsou U€innd, pocet tirazl se za tfi sledované skolni roky nezvysil.
Zvolena strategie umoziiuje Uspesné predchazet vzniku socidlné patologickych jevi.
Materialni a finan¢ni ptedpoklady

Skola sidli ve dvou sousedicich objektech, které byly postaveny ve druhé poloving 19. stoleti.
Budovy maji rizné majitele, jednak Mésto Pfibram (budova A), jednak Stredocesky kraj
(budova B). Vsechny prostory skoly jsou na velmi dobré estetické urovni. V obou budovach
je 27 uceben, ztoho je 14 uceben specializovanych: 6 ICT, 2 cizich jazykl, dé&jepisu,
zemepisu, chemie a zboZiznalstvi, hospodaiského zemépisu, fyziky a pfedmétu fiktivni firma.
Vsechny velké ucebny, jichz je 15, jsou vyuzivany i jako kmenové. Mensi uc¢ebny, které jsou
zejména v budové B, jsou uréeny pro vyuku délenych t¥id. Skola nema vlastni t&locviénu ani
Skolni hiisté. Vyuka télesné vychovy je realizovana v pronajaté télocviéné Sokola v centru
Piibrami. Vybaveni §koly ICT je piikladné. Zakéim a studentiim jsou k dispozici 121 pogitadt
(dale PC) s pfipojenim nejen ve vyuce, ale i mimo ni. V7 ucebnach jsou umistény
dataprojektory s OnFinity umoziujici interaktivni manipulaci s obrazem. Pocitae jsou
pfipojeny na internet, propojeny jsou Skolni pocitatovou siti. Dale jsou ve Skole vyuZivany
napt. videorekordéry, tiskarny, kalkulatory s grafickym displayem, satelit pro vyuku cizich
jazyka, digitalni fotoaparaty, digitdlni kamera, zpétné projektory. K vyuce predméta ICT,
ucetnictvi, statistika, pisemnd a elektronickd komunikace, fiktivni firma, ekonomicka cviceni
aj. vyuziva $kola licencovany software. Zakim je k dispozici kolni knihovna sPC
pfipojenymi na internet. Pfevazuji v ni svazky odborné literatury. Pribézné je dopliiovana
zejména odbornou literaturou, ¢asopisy.

Skola je pfedev$im z ditvodu ochrany majetku zabezpetena kamerovym systémem.

Zejména v materidlni oblasti doSlo ve Skole od minulé inspekéni Cinnosti k vyraznému
posunu. Napft. byly ztizeny tfi nové pocitacové ucebny a odborné ucebny pro fyziku, chemii
a hospodarsky zemépis. V souvislosti se zavedenim intranetu a kamerového systému byla
vybudovadna mistnost pro zabezpeceni potiebného hardwaru a softwaru. Pribézné¢ dochazi
k obméné PC, zakoupeno bylo Sest dataprojektorti s OnFinity a dva notebooky. Rovnéz byla
ziizena knihovna se studovnou a pracovna vychovného poradce. Nakoupeny byly tfi
kopirovaci stroje, vdzaci stroj, skartacni stroj, kamera a dva digitalni fotoaparaty, skenery,
tiskarny, audio a video pfehradvace, moderni tabule, sportovni nacini aj.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako piiklad dobré praxe. Bezpecné prostiedi
pro vidélavani je na poZadované urovni. Materidlni a financni predpoklady jsou
na standardni urovni s vyjimkou vybaveni ICT, které je piikladné.




Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Organizace Skoly je feditelkou stanovena organizatnim schématem, kterému odpovidaji
presné stanovené kompetence jednotlivych pracovnikli. Tomu odpovida velmi dobte fungujici
organizace vzdelavani. Vyuka je realizovéna podle stanoveného rozvrhu vyucovacich hodin,
ktery spliiuje vSechny psychohygienické pozadavky. Ucebni plany vSech oborti jsou
napliiovany.

Profilace Skoly je vytvéafena na zdkladé stanovenych klicovych, vSeobecnych a odbornych
kompetenci. Dale vychazi z profili absolventl danych ucebnimi dokumenty vsech tfi
vyucovanych oborii. To se promitd vyznamné do nabidky vybérovych nebo nepovinnych
predmétt, které tvoii dvé zékladni skupiny. Prvni skupinou jsou odborné piedméty se
zamefenim na ekonomiku a ve druhé skupiné jsou cizi jazyky zaméfené na konverzaci
a korespondenci. Dopliujici skupinou pfedmétli se Sir§Sim zaméfenim jsou seminafe pro zaky
se zajmem o vysokoSkolské¢ studium (napf. seminaf obcansko-védni, matematicky
a informacnich technologii).

Podpora rozvoje osobnosti zakti pedagogickym pracovnikem

VétSina sledovanych hodin méla standardni ¢i nadprimérnou uroven, jen vyjimecné se
nékteré hodiny vychylily ztéto polohy smérem k podpriméru. Navstiveny byly hodiny
odbornych predméti, ¢eského jazyka a literatury a dalSich pfedméti humanitniho charakteru,
déle hodiny matematiky, ICT, biologie a zboZiznalstvi.

Ucitelé vyuzivali predev§im frontalniho stylu vyuky s prvky individudlni prace s jednotlivymi
74ky a studenty. Casta byla i skupinovéa forma. Pro podporu vyuky byla vyuzivana cel4 fada
didaktickych prostfedkii, zejména technika ICT pro projekci vyukovych prezentaci, zpétné
projektory, ucebnice, skripta Skoly, kopirované listy, obrazovy material, mapy, aktudlni
novinové ¢lanky a odborné publikace. K dynamicnosti vyuky ptispéla snaha ucitelli podpofit
kritické mysleni Zaka. V hodinach profilujicich odbornych pfedméti byla patrna vysoka
urovent zhlédnutych hodin, coz dokladd napt. i skuteCnost, Ze vétSina zakl stfedni Skoly
uspé$né absolvuje statni zkouSku z psani na klavesnici. ObtiZznost vyuky korespondovala
surovni zakli a studentd. Vyucujici k nim ve vétSiné piipadii pfistupovali s laskavou
diislednosti, ktera vedla ke splnéni stanovenych tkoli a cilt.

Projevy spoluti¢asti, spoluprace a aktivity zakt v prib&hu vzdéldvani

Zaci a studenti se v navitivenych hodinach prezentovali v riiznych polohach: od polohy
pasivniho posluchace, k poloze aktivniho a spolupracujiciho aktéra, ktery se vyrazné podili
na pribéhu vyuky. Ve VOS prevladaly prednasky, pii nichZ si studenti samostatné psali
poznamky, k vykladu n€kdy kladli dopliujici dotazy. Zpétnd vazba vSak nebyla zfetelna.
Ve SS se zaci s podporou vyulujicich dokazali do vyuky aktivnéji zapojit. Samostatné
s vyuzitim ICT vétSinou spatra prezentovali své referaty, a tim vyznamné ptispéli k tvorbé
vyucovaci hodiny. Zaznamendna byla vécnd komunikace zdk — zak, zdk — ucitel, kvalitni
argumentace zakil a vyjadieni prozitku.

Hodnoceni 74kt v pribéhu vzdélavani

Ve vSech sledovanych hodinach ptevladalo bézné hodnoceni formou klasifikace pisemnych
praci, Ustniho zkouSeni ¢i slovniho motiva¢ni hodnoceni vyucujicim pii plnéni zadanych
ukoli v prib&hu hodin. Hodnoceni mélo velmi dobrou trovenn motivacni i diagnostickou
s potfebnou zpétnou vazbou. Sebehodnoceni a hodnoceni spoluzédka tfidou bylo zaznamenéano
pouze v men§im poétu navitivenych hodin. Cetnost klasifikace byla velmi dobra.

Piinosnd je prezentace studijnich vysledki, absence a vychovnych opatteni jednotlivych ttid
v podobé grafi za aktualni pololeti na vefejné piistupné nasténce. Poskytuje tak moZnost
srovnani vysledkl vzdélavani zaki a tiid.




Ke zlepSovani studijnich vysledki zaki a studentli Skola vyuzivd i hmotné motivace. Jiz
od roku 2003 jsou ti nejlepsi finanéné¢ odménovani z fondu Unie rodict a jejich jména jsou
zvefejilovana na Cestné tabuli umisténé pii vstupu na hlavni schodiste.

Sledovand oblast je na standardni urovni.

Rozvoj partnerskych vztahi Skoly

Vedeni Skoly klade na rozvoj partnerskych vztahii velky diiraz. K vyznamnym partnerim
patii zfizovatel, ktery je Skole oporou ve sféfe finan¢niho zabezpefeni, odborné pomoci
zejména v oblasti Skolské legislativy a v budovani mezinarodnich vztahii. Napt. Skole
zprostiedkoval spolupraci se zahrani¢nimi Skolami podobného zaméfeni a financné pfispiva
v podobé ucelovych dotaci na mezinarodni vyménné pobyty Zakli. Pro management Skoly téz
poradad odborné seminaie k tvorbé projektl na ziskani dalSich finan¢nich zdroji z Evropskych
fondi.

Se $kolou spolupracuji dvé skolské rady (SS, VOS). Schézeji se pravidelné dvakrat roéné
a plni povinnosti vyplyvajici ze zakona.

Neméné dulezitymi partnery Skoly jsou rodie zakl. Spoluprdci s nimi hodnotila vétSina
dotazanych pedagogti pozitivné. Skola umozituje rodi¢im prozit se svymi détmi vyznamné
okamziky jejich studia. Tradicné pofddd maturitni ples a nove i reprezentacni ples Skoly.
Kazdorocné jsou slavnostné preddvana maturitni vysvédéeni a absolventské diplomy
na piibramském Zamecku.

Rodice 1 ostatni laicka 1 odborna vetfejnost se mohou tcastnit Veletrhu fiktivnich firem, kde si
zaci ovefuji, upeviiuji a zdokonaluji své odborné znalosti a schopnosti. Pro Skolu pracuje
i obCanské sdruzeni — Unie rodicl, které Skole pomaha hmotné¢ ptispivat na pravidelné akce,
napft. také na lyzarsky vycvik, zahrani¢ni exkurze. Také ptispiva na ndkup cen pro UspésSné
ucastniky nejriznéjsich soutézi. Z ptispévkil Unie rodici je hrazeno i nékteré vybaveni skolni
budovy, finanéni odmény zakiim a studentim s nejlepSimi studijnimi vysledky a aktudlné
i terénni upravy nové budované skolni zahrady.

Mimotadn¢ produktivnim a wuzitecnym partnerem Skoly je Studentsky parlament.
Prostfednictvim ¢innosti svych ¢lenil prispiva k dobré informovanosti zaki a studentd, a tim
1 ke kvalitnéj§imu a plynulejSimu Skolnimu provozu.

Skola se také zapojuje do spoluprace se stfednimi $kolami evropskych zemi, piedev§im
s Némeckem, Polskem a Francii. Zaci a studenti jezdi na vyménné pobyty, a tim si rozsituji
zejména jazykové i odborné kompetence. Nejvyznamnéjsi partnerska Skola s podobnym
zamefenim je ze spolkové republiky Poryni — Falcko, mésta Idar Oberstein. Ve Skolnim roce
2007/2008 ziskali vSichni absolventi Skoly tzv. Europass s dodatkem o osvédceni. Tento
dokument napomaha transparentnosti jejich profesni kvalifikace a usnadiiuje jim profesni
1 studijni mobilitu na evropském trhu prace.

Skola spolupracuje s celou fadou daliich partnert, ktefi ji podporuji svou odbornou &i
hmotnou pomoci. Patii mezi n¢ napt. Mésto Piibram, Okresni hospodaiskd komora, PPP
Piibram, K — centrum P¥ibram, Ufad prace Ptibram a firmy, u nichz Zaci a studenti
vykonavaji odbornou praxi.

Oblast partnerskych vitahii hodnocena jako piiklad dobré praxe.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

V hospitovanych hodinach ceského jazyka a literatury, dé&jepisu a obcanské nauky Zéci
vétSinou aktivné, samostatné a ti€elné vyuzivali promitnuté ¢i okopirované vybrané texty,
skripta Skoly a ucebnice. Pfinosna byla samostatna prace zakl s informacemi ve Skolni préci
1 v doméci ptipravé a prezentace vysledkli pomoci dataprojektoru. Ve zhlédnutych hodinach
byla vyuka vétSinou kvalitni, diiraz byl kladen zejména na vyuziti zdjmu zakl o dany pfedmét
a atmosféru divéry. Pouzitim aktivizacnich metod ucitelé rozvijeli u zZakl zejména abstraktni



predstavivost, kritické mysleni a logické mySlenkové postupy. V nékterych hodindch byly
vhodné vyuzity i1 volné asociace zak pomoci uméleckych dél. Efektivni bylo 1 vedeni zaki
k souvislému vyjadiovani.

Piinosné jsou akce zaméfené na formovani vztahu Zz4ka k literatufe napf. vytvafenim
prilezitosti k tviir¢imu psani. V rdmci projektu, ktery je zamétfen na druhy rocnik, vytvoii
kazdy zak $koly jeden vytisk Gasopisu. Zaci a studenti maji moznost pfispivat do Skolniho
Casopisu a do regionalniho tisku. Rovnéz se ucastni akce ,,Studenti &tou a pisi noviny“. Zaci
a studenti maji moZnost navstévovat Skolni a méstskou knihovnu. Seznameni s jejim
prosttedim je soucasti vyuky zakd prvniho roc¢niku. K rozvoji c¢tenafské gramotnosti
napomahda i soutézeni zakli v olympiddach z ¢eského jazyka, zemépisu, déjepisu a cizich
jazykd.

Uroveti matematické gramotnosti 7akli se projevovala standardnim vyuZivanim
matematickych symbold, pojml a vztaht pfi feSeni tloh ¢i nastalych situaci, ale samostatné
aktivni pouzivani logickych matematickych postupii ve vztahu k matematické gramotnosti
bylo zaznamenano u zakli ojedinéle. Zaci se neulastnili v minulych dvou letech Zadné
matematické soutéZze. Vzhledem k profilaci Skoly jsou kompetence zaki v oblasti
matematické gramotnosti primérné az podprimeérné, coZ potvrzuje i srovnavaci testovani.
Stav informac¢ni gramotnosti je na velmi dobré Urovni. Vliv na to mad zejména kvalitni
materidlné-technické vybaveni Skoly, kterému je vénovana velka pozornost. Jednad se
o pravidelnou modernizaci této techniky, prosazovani pouzivani ICT v nepocitacovych
predmétech, vyssi hodinové dotace ICT ve vSech tiech oborech. Téz pouzivani ICT pii vedeni
agendy Skoly, vedeni Skolni matriky, vedeni vysledkti vzdélavani Zzakt a studentl
v elektronické podobé a nasledné moznost priibézného sledovani téchto vysledka, jak zaky,
tak 1 rodici.

Skola vychovava absolventy, ktefi se ve své budouci profesi budou kazdodenné setkavat
s lidmi. Proto své zaky vede k socidlnim kompetencim a k dovednosti efektivné komunikovat.
JiZ na zacatku studia se Skola snaZi nastupujicim prvnim ro¢niklim usnadnit nastup do nového
prostifedi pomoci ¢tyfdenniho adapta¢niho kurzu. Jeho cilem je utvareni zdravych socidlnich
vztahi v nové vznikajicim tfidnim kolektivu prostfednictvim prozitkovych aktivit,
tematickych pfednaSek a sportovnich her. V dalSich ro¢nicich studia jsou pak pro upevnéni
interpersonalnich vztahi a posileni spolecného sportovniho ducha potadény sportovné —
turistické a lyzafské kurzy. Béhem celého Skolniho roku je pro Zaky organizovéana celd fada
diskusnich pfednasSek s aktualnimi tématy pro mladé lidi.

Zaci a studenti se aktivné a pravideln& zapojuji do akci s humanitarni zaméfenim (Kvétinovy
den, Pastelka, Sance — domy na pul cesty). Celd $kola — pedagogiti zaméstnanci, Zaci
i studenti — jsou zapojeni v projektu ,,Adopce na dalku“. Finan¢ni sbirkou a hmotnymi dary
podporuji psi utulek.

Skola vede ziky k ohleduplnému vztahu k pifrodé, k ochrané Zivotniho prostiedi
a k pochopeni vztahli a zékonitosti. Diraz je kladen na ziskani znalosti a souvislosti mezi
lokalnimi a globalnimi problémy. Koordinaci oblasti environmentalniho vzdé&lavani (dale
EVVO) je poveéfen vyuCujici télesné vychovy, ktery zatim neabsolvoval piislusné
specializacni studium pro pfedmétnou oblast.

V oblasti EVVO si Skola vytycila cile a zplsoby jejich realizace ve zpracovaném Programu
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty a vPlanu EVVO v jednotlivych
vyucovacich pfedmétech. V soucasné dobé ve Skole probiha piiprava vyukovych materidlt
v ramci projektu hrazen¢ho EU ,,Vyuziti informac¢nich technologii pro autoevaluaci zakia*,
ve které je jedna Cast vénovana ekologii a environmentalni vychové.

Tézisté environmentalni vychovy spociva v ekologickém chovani a projektové cinnosti
,Evropa ekologicka“. Zaci a studenti jsou vedeni k t¥idéni odpadu a Setfeni energii.
Napt. sbérem pouzitych baterii Skola pfispiva k bezpecné likvidaci tohoto nebezpecného



odpadu ¢i instalaci osvétleni na fotobuiku v suterénu budovy zamezila Skola plytvani
elektrickou energii.

Skola pofada odborné exkurze, v ramci jednotlivych pfedméti fadi do vyuky ekologicka
témata a piipravuje rekonstrukci zahrady s pfirodni ucebnou, kterd se po dobudovani stane
vzdélavaci i relaxacni zonou pro zéky, studenty a ucitele.

Sledovand oblast je na standardni urovni s vyjimkou informacni gramotnosti, kterd je
hodnocena jako p¥iklad dobré praxe.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Ve sledovaném obdobi tfi skolnich let se Skola zapojila do celé fady celostatnich evaluac¢nich
programu. Kazdoro¢né je vyuzivano srovnavacich testl spole¢nosti SCIO v programu Vektor
— méfeni pfidané hodnoty. V tomto testovani zaci dosahuji v porovnani s ostatnimi $kolami
stejného typu nadprimérnych vysledkti v ceském jazyce a obecnych studijnich
ptedpokladech, primérnych vysledkd v cizich jazycich. Ve Skolnim roce 2007/2008 Skola
vyuzila nabidky spolecnosti SCIO a podrobila zdky 4. rocniku, ktefi maji ve svém
vzdélavacim planu zapsany volitelny pfedmét seminat z déjepisu, tzv. Testu modernich déjin.
Tradi€né se Zaci ucastni projektu Maturita nanecisto spolecnosti CERMAT. Na zéakladé
tohoto projektu si zaci 4. rocnikli mohou ovéfit miru svych znalosti, které budou potiebovat
k maturitni zkouSce a zaroven porovnat své schopnosti s zaky jinych Skol. Vysledky tohoto
testovani ukazuji, Ze Zaci v porovnani s ostatnimi Skolami jsou zdatnéjsi v cizich jazycich,
vykony v matematice viak jsou podpriméré. Skola ma i nadile v planu Glastnit se
srovnavaciho testovani jako jednoho z prvki autoevaluace.

Ve 2. pololeti $kolniho roku 2007/2008 z 347 Zzakl prospélo 27 Zzakid s vyznamenanim,
prospélo 285 zakid a neprospélo 23 zakt. K 30. cervnu 2008 nemélo uzavienou klasifikaci
celkem 12 zaktl. Za toto klasifika¢ni obdobi byl primérny prospéch skoly 2,16. K opravnym
zkouskam a zkouskdm v ndhradnim terminu bylo ve Skolnim roce 2007/2008 ptipusténo
celkem 28 74k, z toho 18 zaka je vykonalo Gspésné.

K maturitni zkouSce konané v roce 2008 bylo opravnéno pfistoupit v kvétnovém terminu
84 zaki z celkového poctu 89 zakl ve 4. ro¢niku. V tomto terminu neprospéli 3 Zaci, z nichz
2 konali opravnou zkousku v podzimnim terminu spolu se 4 Zaky, ktefi dokoncili uspésné
ctvrty ro¢nik az po opravnych zkouskach a zkouSkach v ndhradnim terminu. V zati 2008 tak
konalo maturitni zkousku celkem 6 zakt, z nichz 2 opakovali pouze jednu zkousku. V tomto
terminu 3 zaci neprospéli a opakovali maturitni zkousku v lednu 2009. Absolutorium tspésné
vykonalo vSech 18 studentt.

Z vysledkii za 1. pololeti tohoto Skolniho roku vyplyva, Ze Zaci maji nejvetsi problémy
v matematice a fyzice. Pfiznivéjsi je prospéch v odbornych pfedmétech, v nichZ kolisa mezi
hodnotami 1,75 —2,99. Z cizich jazyk jim ¢ini nejvetsi problémy francouzstina.

Vice nez dvé tietiny lofiskych absolventli stfedni Skoly pokracovalo dale ve studiu
na vysokych ¢i vysSich odbornych Skolach. Ostatni absolventi nastoupili do svého prvniho
zaméstnani. Statistika ufadu prace vykazuje v poslednich letech velmi nizky pocet
nezaméstnanych absolventli Skoly. Podle nejaktudlnéjSiho udaje z dubna 2008 byl jako
nezaméstnany evidovan pouze jeden absolvent.

Vysledky vzdélavani Zakii na uirovni Skoly maji standardni uiroveri.
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Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaFizeni.
Vzdélavani je poskytovano podle platnych ucebnich dokumentii.

Skola zajist'uje rovny piistup ke vzdélavini, pedagogicti pracovnici respektuji a zohlediiuji
vzdélavaci potieby jednotlivych Zdki a studenti.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkit piidélenych ze stitniho rozpoctu md pozitivni
dopad na zkvalitiiovdni rozvoje osobnosti Zdkii a studentii.

Realizovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje predchdzet socidalné patologickym jeviim.
Ve skole je podporovin zdravy fyzicky a psychicky vyvoj Zdkii a studentii v bezpeéném
prostiedi.

Vedeni Skoly piikladné vytvaii a operativné inovuje svoji strategii vizeni, a tim umoZiiuje
napliiovat krdtkodobé i dlouhodobé cile stanovené pro potiebu realizace vzdélavacich
programi.

Ve vyuce jsou vétSinou vyuZivainy moderni vyucovaci metody. Skola ma stanovena jasna
pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani, kterda umoZiiuji podporu osobnosti Zika
a studenta.

Skola sleduje a analyzuje miru tispéSnosti %dkii a studentii v celém vzdélivacim cyklu.
Priijima a realizuje ucinna opatieni.

Na zikladé zjisténi CST obsaenych v piedchozi inspekéni zpravé Ize konstatovat, %e si $kola
udrZuje v oblasti vychovy a vzdélavani velmi dobrou uroveri. Vyrazny pozitivni posun nastal
v realizaci moderniho vyucovani zejména s vyuZitim ICT s aktivnim podilem Zdki stiedni
Skoly na tvorbé vyucovaci hodiny. Ve sledovaném obdobi nastal vyrazny posun zejména
v materidlni oblasti, zahranicni spoluprdci, publikacni ¢innosti Zakit a studentii a podilu
Studentského parlamentu na Zivoté Skoly.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina (véetné piilohy) vydana StredoCeskym krajem dne 6. prosince 2001,
&j. OSMS/5929/2001 s Dodatkem &. 1 — Zména ziizovaci listiny — &j. 9110/2005/SKO
ze dne 27. ervna 2005 s tcinnosti od 1. zati 2005

2. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni

¢.j. 7879/06-21 s ucinnosti od 1. zati 2006

Vypis ze sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni s ¢j. 31244/03-21

4. Jmenovani do funkce feditelky Obchodni akademie a Vys$si odborné Skoly, Piibram,
Na Prikopech 104 s ucinnosti od 1. zatri 2002, ¢&j. OSMS/17495/2002/M4, ze dne
29. srpna 2002

5. Potvrzeni ve funkci feditelky pfispévkové organizace Obchodni akademie a Vyssi
odborné Skoly, Piibram I, Na Ptikopech 104, s¢j. 46057/2007/KUSK ze dne
28. biezna 2007

6. Ucebni dokumenty:

a. 63-41-M/004 Obchodni akademie (schvdlen MSMT CR 23. srpna 2001,
¢j. 23842/2001-23)

(98]
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.

22

26.

27.

28.
29.
30.

31.

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.

b. 78-42-M/002 Ekonomické lyceum (schvilen MSMT CR 29. &ervna 1999,
¢j. 18605/99-23 s platnosti pro 1. ro¢. ve skolnim roce 1999/2000, schvalen
MSMT CR dne 8. ervence 2004 &j. 22127/2004-23 s platnosti od 1. zati 2005
od 1. ro¢niku ve skolnim roce 2005/2006)

c. 63-41-N/013 Finan¢ni a ekonomické poradenstvi (€.j. 24 369/96-23).

Platné ucebni osnovy povinné vyucovanych predméti ve Skolnim roce 2008/2009
vcetné vlastnich ucebnich osnov vypracovanych pro volitelné predméty

Ucebni plany Skoly pro jednotlivé rocniky obchodni akademie a vyssi odborné Skoly
pro Skolni rok 2008/2009

Skolni #4d Obchodni akademie

Skolni fad Vyssi odborné skoly

Pracovni fad pro zaméstnance

Organizac¢ni fad platny ve Skolnim roce 2008/2009

T#idni knihy t¥id SS a VOS vedené ve $kolnim roce 2008/2009

Ttidni vykazy 3. a 4. ro¢nikll a katalogové listy 1. a 2. ro¢nikli vytisknuté
z elektronicky vedené Skolni matriky

Rozvrh hodin tfid a ucitellt obchodni akademie a vyssi odborné skoly pro Skolni rok
2008/2009

Rozvrzeni tematickych celkil pro jednotlivé ro¢niky a tfidy obchodni akademie a vyssi
odborné skoly

Zaznamy z jednani pedagogické rady

Zapisy z pracovnich porad

Zapisy z predmétovych komisi

Hospitacni zdznamy z kontrolni ¢innosti vedoucich pracovnikl Skoly

Inspekéni zprava, ¢j. 026 90/03-5102 ze dne 30. kvétna 2003

. Dlouhodoby zamér skoly 2008 - 2012
23.
24.
25.

Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2006/2007, 2007/2008

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2001 — 2005

Rozhodnuti Utadu pro ochranu osobnich udaji ze dne 8. biezna 2007, &j. REG-
0968/07-9

Protokol o ustnim jednani a o nahlédnuti do spisu spravniho fizeni, ¢j. REG-0968/07-7
ze dne 23. tnora 2007

Prikaz ¢. 3/2006 teditelky Skoly k informovani Zzakti a studentd ze dne
1. prosince 2006 vcetné pfilohy ze dne 12. ledna 2007, bez ¢j., podepsan teditelkou
Skoly

Kniha tirazl - zaci vedend od 10. ledna 2003 ke dni inspekéni Cinnosti

Zaznamy o urazech za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

Vykazy o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01
za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Adaptacni kurz pro 1. ro€nik — pouceni o bezpecnostnich piedpisech, ze dne
1. zati 2008

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2008/2009

Plany pfedmétovych komisi na Skolni rok 2008/2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl Skoly ve Skolnim roce
2008/2009

Organizace Skolniho roku 2008/2009

Minimalni preventivni program na $kolni rok 2008/2009

Plan ICT - cile na roky 2008, 2009, 2009, 2010

Skolni #ad $koly ze dne 28. ledna 2009 véetn& piiloh: Klasifikaéniho ¥adu, Radu
odbornych uc¢eben a Bezpecnostnich predpist
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39.

40.
41.
42.
43.
44.

45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
38.
59.
60.
61.

62.
63.
64.

65.

66.

67.

68.
69.
70.
71.
72.

73.
74.
75.

Adaptacni kurz 1. ro¢nikli - zaznamy o praci tiid 1. A, 1. B, 1. C — $kolni rok
2008/2009

Studentsky ¢asopis Skoly OAcko — vytisky za Skolni roky 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Individualni vzdélavaci plan zdka stfedni Skoly pro Skolni rok 2008/2009

Individualni vzdélavaci plany studentii VOS pro $kolni rok 2008/2009

Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni individudlnich vzdélavacich planii ve Skolnim
roce 2008/2009

Zadosti studentti o povoleni IVP

Plan vychovného poradce na Skolni rok 2008/2009

Protokol o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2008/2009

Kritéria ptijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2007/2008

Seznamy pfijatych zakl pro Skolni rok 2008/2009

Plan zatazeni EVVO do jednotlivych vyucovacich pfedméta pro Skolni rok 2008/2009
Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pro skolni rok 2008/2009
Népln prace povéteného vyucujiciho environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty
Vlastni hodnoceni Skoly, obdobi: 2006/2007, 2007/2008

Vysledky vzdélavani zaka — 2. pololeti 2007/2008, 1. pololeti 2008/2009

Skolni #ad platny SOS od 1. tinora 2008

Skolni #ad platny SOS od 1. tinora 2009

Skolni ¥ad VOS platny od 14. inora 2006

Maturita nanecisto, Skolni rok 2006/2007, biezen — kvéten 2007

Mapa skoly, Skolni rok 2007/2008, leden — tinor 2008, 3. ro¢niky

Test modernich déjin, skolni rok 2007/2008, 4. rocniky

Program Mé&feni ptidané hodnoty u 1. a 3. ro¢nikt stfednich §kol Vektor — ve $kolnich
letech 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Zapisy ze schiizi Skolské rady

Zapisy z jednani Studentského parlamentu

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV- k 30. 11. 2006, ¢.j. 167787/2006/KUSK, ze dne

29. listopadu 2006

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV- k 20. 12. 2007, ¢.j. 182688/2007/KUSK OROS, ze
dne 14. prosince 2007

Zavazné ukazatele rozpoétu NIV-k 15. 11. 2008, &.j. 172297/2008/KUSK SKOFR, ze
dne 25. listopadu 2008

Piehled finan¢nich ptispévki a dotaci zaslanych PO v roce 2006, 2007 a 2008
Vysledovka — 12/2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31. 12. 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha za rok 2006, 2007 a 2008

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2006,
2007 a 2008

Vykazy S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. zati 2006 — 2008

Vykazy R 13-01 o teditelstvi $kol podle stavu k 30. zati 2006 — 2008

Vykazy S-10-01 o vyssi odborné skole podle stavu k 30. zati 2006 — 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Marie Veisova

Ing. Viaclav Grousl

Ing. Denisa Hadravova
PeadDr. Viclav Skala
Bc. Jana Jungerova

Bc. Jana Muzikafova

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Podpis

Marie Veisova, v. r.
Vaclav Grousl, v. r.
Denisa Hadravova, v. r.
Vaclav Skala, v. r.
Jana Jungerova, v. 1.

Jana Muzikarova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Piibram dne 18. 5. 2009

Titul, jméno a prijmeni

RNDr. Marcela Blazkova

Pripominky reditele Skoly

Podpis

Marcela Blazkova, v. r.

(razitko)

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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