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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni umélecka Skola ve Velvarech organizuje v letoSnim Skolnim roce ptipravné a zékladni
studium I. stupné v hudebnim, vytvarném a tane¢nim oboru a studium II. stupn¢ v hudebnim
oboru. Vzdé&lavaci program hudebniho oboru vychézi z uéebnich planti schvalenych MSMT
CR pod ¢&. 18. 418/95 s tginnosti od 1. zafi 1995. Vyuka taneéniho oboru je organizovana
podle nové schvaleného vzdélavaciho programu pro ZUS, vydaného pod &j. 15 865/2000-22
s platnosti od 1. 9. 2000. Zakladem organizace vzdélavani ve vytvarném oboru je kolektivni
vyucovani smiSenych ro¢nika s riiznorodou vékovou strukturou. Vyuka probiha podle novych
ucebnich plant ze dne 26. 04. 2000, schvéalenych pod ¢j. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9.
2000.

Obory, které se ve Skole realizuji, jsou uvedeny v Rozhodnuti o zatfazeni Skoly do sité Skol,
predskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni MSMT CR pod &j. 25 066/99-21. Obsah ugiva se ve
vSech sledovanych oborech (HO, VO, TO) fidi platnymi ucebnimi osnovami. Kontrolou bylo
zjisténo, ze vychovné vzdélavaci prace probihd ve vSech oborech v souladu s predepsanymi
platnymi ucebnimi dokumenty.

OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Piehled o poctu Zakii v oborech

Obory Pocet Zakii
$kolni rok : 1999/2000 §kolni rok : 2000/2001
I. stupen I1. stupen I. stupen I1. stupen
Hudebni (HO) 112 1 116 2
Vytvarny (VO) 24 -—- 22 ---
Tanec¢ni (TO) 81 -—- 80 -—-
Celkem 217 1 218 2

Celkem nav§tévuje ZUS 220 zaki, nejvétsi zajem uchaze¢i je kazdoro¢né o hudebni obor,
predevSim o hru na zobcovou flétnu, elektronické kldvesové néstroje a housle. Mensi pocet
zaki navstévuje predmét hra na klavir. Vzhledem k velikosti skoly je pocet zaktl, zafazenych
do tane&niho oboru, pomémné vysoky. Skola ma v mist& svého plisobeni vyznamné postaveni,
o vzdélavani v ZUS je ze strany zaki i rodiét velky zajem.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani vychdzi z poznatkli ziskanych pti hospitacich v individudlni
a skupinové vyuce ve vsech tfech oborech.

Hudebni obor

V prubéhu orientacni inspekce byly provedeny hospitace v hudebnim oboru v pfedmétech hra
na elektronické klavesové ndstroje, akordeon, zobcovou flétnu a v hudebné-teoretickych
pfedmétech.

Vyuka je organizovdna formou individudlniho a skupinového vyucovani. Casova dotace
vyucovacich hodin ve sledovanych pfedmétech odpovidala pozadavkiim, které stanovuji ucebni
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plany pro I. stupent zdkladniho studia. Schvélené ucebni osnovy byly ve vSech sledovanych
hodinédch plnény. Vychovné vzdélavaci proces probihd v souladu s psychohygienickymi
pozadavky, mezi vyucovaci hodiny jsou disledné zatfazovany prestavky.

ZUS mé pro vychovné vzd&lavaci praci mimoiadné kvalitni materialné-technické podminky
vyuky. Skola je umisténa v klidné historické ¢asti mésta a je celd nové zrekonstruovana.
Interiér je esteticky velmi plisobivy a z uméleckého hlediska ve vSech ucebnach a prostorach
vysoce podnétny. Vybaveni uceben néastroji a pomtckami je na Spickové Grovni, soucésti skoly
je prostorny modern¢ osvétleny a ozvuceny koncertni sal s podiem s nové zakoupenym
kvalitnim koncertnim ktidlem. Ptikladné je téz ziizena a vybavena ucebna pro hudebné-
teoretické predméty.

Hra na elektronické klavesové nastroje a na akordeon

Planovani uciva je zajiSténo individualnimi studijnimi plany, které odpovidaji pozadavkim
ucebnich osnov a jsou zhlediska vybéru skladeb promyslené. Vyucujici elektronickych
klavesovych nastrojli zcela piikladné zpracovala z vlastni iniciativy pro vSechny ro¢niky vnitini
studijni program pro tento pfedmét, protoze dosud nebyly MSMT CR vydéany platné uéebni
osnovy. Bezprostfedni ptiprava hospitovanych hodin byla ve vSech hospitovanych hodinach
pecliva a svédomita, ob¢ ucitelky respektovaly individualni schopnosti a talent zaka.

Planovani a priprava vyuky jsou hodnoceny jako prikladne.

Vyuka byla sledovana u dvou ucitelek, z nichz vyucujici pfedmétu hra na akordeon je odborné
a pedagogicky zpusobild a vyucujici pfedmétu hra na elektronické klavesové ndstroje je
odborné a pedagogicky zpusobilda pro vyuku v ZUS, ale pro vyulovany piedmdt
elektronickych klaves mé pouze pedagogickou zptisobilost.

Sledované hodiny probihaly v prostorach, které jsou ucelové vybudovany pro individualni
vyuku. Ucebni prostiedi, kde probihaly hospitace, bylo velmi podnétné, piiznacny byl téz
v obou tfidach vzorny potfadek a cCistota. Z hlediska kvality a mnoZstvi hudebnich nastroji
i notového materidlu je vybaveni pro oba pfedméty nadstandardni. Zaci si nenosi na vyuku
vlastni nastroje, ale maji k dispozici pro vyucovani nastroje Skolni (v pfipadé akordeonu je
ZUS vybavena potiebnym mnoZstvim nastroji rizné velikosti, elektronické klavesové varhany
se vyuzivaji znacky Casio 1200 a Casio 1300). Skola konzultuje vybér néstroje s rodiéi, aby
zaci 1 doma méli k dispozici nastroj stejné znacky. Rozvrh hodin respektuje psychohygienické
zasady, mezi vyucovaci hodiny jsou diisledné zafazovany prestavky.

Podminky vyuky jsou celkoveé hodnoceny jako velmi dobreé.

Hospitace se uskutecnily v hodindch PHV a v ro¢nicich 1. stupné zakladniho studia. Struktura
a organizace Cinnosti vSech sledovanych hodin byla promyslend, obé vyucujici vedly kvalitné
vyuku po strance odborné i1 metodické. Ucitelky vyuzivaly ucinnych forem prace a vhodnych
didaktickych postupil, prakticka ¢innost probihala tmérné k moznostem i technické vyspélosti
zakl. Pti vyuce zakt PHV a 1. ro¢niku vyucujici dodrzovali elementarni zasady, dokézali
zaujmout i vlastnim predvedenim skladeb, a tak u zakid vzbudit nejen z4jem o hru na zvoleny
nastroj, ale ziskat i kladny vztah k hudb¢é vibec. Ve vyuce kldvesového nastroje ucitelka
ucinnym zpusobem rozvijela jejich improvizaéni a pamétni dovednosti. V pfedmétu hra na
akordeon ucitelka v ramci technickych schopnosti a dovednosti kladla diraz i na piednes
predvadeéné skladby. Pribézné objasiiovala obtizné pasaze studovanych skladeb, prakticky je
sama piedvadéla a cilevédom& vedla 7iky ksamostatné domaci piipravé. Umérné
k vyukovému casu provadéla formalni rozbor skladeb po strdnce melodické, rytmické
a dynamické, a pokud to vyZzadoval charakter skladby, sledovala i mimohudebni obsah. Obé
ucitelky ucelné vyuzivaly teoretickych znalosti zakli a poznatky hned prakticky aplikovaly.
Organizace vyuky, forem prace, motivace a hodnoceni Zakii jsou hodnoceny jako velmi dobré.
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Komunikace mezi u€itelkami a zaky byla velmi dobra, ve vSech vyucovacich hodinach byl
patrny zdjem déti o predmét. Hodiny probihaly v pratelské atmosféfe a s ochotou zakl
spolupracovat s ucitelkami. Velkou pozornost vénuji obé ucitelky vybéru studovanych skladeb.
K tomu maji k dispozici bohaty vybér vhodné hudebni literatury. Hodnoceni béhem vyuky i
v zav€ru hodin mélo pfevdzné pozitivni charakter, coz povzbuzovalo Zdky ke kvalitnim
vykontim. Z vyuky byla patrna celkova snaha obou ucitelek o péstovani trvalého pozitivniho
vztahu k hudbé.

Interakce a komunikace je hodnocena jako prikladna.

Celkové je vyuka v predmétech hra na elektronické klavesové ndstroje a hra na akordeon
hodnocena jako nadpriimérna.

Hudebni nauka, PHV (pfipravna hudebni vychova)

Planovani uciva je zajiSténo precizné zpracovanymi tematickymi plany uciva. Jejich népln
dokazuje, Ze ve vyuce se cilevédomé zajistuje kontinuita probirané latky mezi jednotlivymi
ro¢niky - rozvrstveni u€iva je rovnoméerné a ucelné. Obsah uciva korespondoval se schvalenymi
ucebnimi osnovami. Bezprostiedni ptiprava sledovanych hodin byla promyslend, coz pozitivné
ovlivituje i samotny pribéh vzdélavani.

Planovani a priprava vyuky jsou hodnoceny jako prikladne.

Vyuka byla sledovana u dvou odborné a pedagogicky zpusobilych ucitelek. Hospitované
hodiny probihaly ve specidlni ucebné pro hudebné-teoretické predméty, ktera velikosti
1 vybavenim pln€ odpovidala ndplni i narokiim tohoto pfedmétu. Ucitelé zde maji k dispozici
bohaty vybér funkénich modernich pomticek, véetné audiovizualni techniky, u¢ebnic a odborné
literatury 1 odbornych Casopisti. Ucebni prostiedi je piikladné podnétné a estetické. Dilezitym
prvkem pro dosazeni co nejlepSich védomosti je i i€elné vyuzivani pracovnich sesitd, které ma
Skola k dispozici pro vSechny Zaky.

Podminky vyuky sledovanych predmétu jsou vynikajici.

Hospitace byly provedeny v hodinach ptipravné hudebni vychovy a v rocnicich I. stupné
zakladniho studia. Kvalita vyuky byla dana peclivou a promyslenou ptipravou obou ucitelek,
jejich snahou o tvotivy pfistup k pedagogické Cinnosti i jejich kvalitnimi odbornymi znalostmi.
Metodické vedeni hodiny se pozitivné projevilo pfedevsim u jedné vyucujici v hodinach PHV,
kde pestré, aktivizujici hravé formy prace odpovidaly véku i schopnostem déti. Vyuka byla
podnétnd a siln€ motivujici. Ucitelka vhodné vyuzivala nejriznéjSich smyslovych podnéti,
funkéné zatazovala orffovské rytmické néstroje a Ucelné vyuZzivala pestré Skaly funkEnich
pomiicek, které méa $kola k dispozici. Zaci byli v hodiné mimofadné aktivni, s ucitelkou
spolupracovali G¢innym zptisobem, vyucovaci ¢as byl maximalné efektivng vyuzit. Zaci 1. a 2.
ro¢niku prokazovali kvalitni teoretické znalosti, na néZ byli schopni navazovat pfi probirani
nového uciva. Mensi neptesnosti se objevily pouze pii dirigovani a rytmizaci ve dvouctvtecnim
taktu. Obé vyucujici kladly diraz na praktické zvladnuti uciva, zbytecné zaky nepietéZovaly
teoretickymi poznatky a zaclenily do vyuky vSechny slozky predmétu, vetné aktivniho
poslechu. Vyuka sledovanych predméti probihala v prosttedi diivéry a spoluprace. Zaci byli
prevazné velmi aktivni, zadané tkoly plnili s radosti a zaujetim. Ucitelky mély k zZakiim velmi
pekny vztah a vhodnou motivaci je vedly nejen ke zvladnuti uciva, ale i k bohatému citovému
prozitku. Hodnoceni zaki béhem vyuky mélo pfevazné pozitivni charakter.

V organizaci, formdach prace, motivaci a hodnoceni i v interakci a .komunikaci vyrazné
prevazuji pozitivni zjisténi - sledované oblasti jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Celkové je kvalita vidélavani v hospitovanych piedmétech piipravna hudebni vychova
a hudebni nauka hodnocena jako velmi dobra.

Hra na zobcovou flétnu
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Predmét vyucuje ve Skole jeden odborné a pedagogicky zpusobily ucitel. Hospitace byly
provedeny v hodinadch zékd I. stupné. Bezprostiedni pifiprava na vyuku byla odpovédna
a promyslena, zvolena ucebni latka v individudlnich studijnich planech korespondovala
s pozadavky ucebnich osnov. Kontrolou bylo zjisténo, ze studijni plany zaki jsou zpracovany
s ohledem na individualitu Zéka a jeho specifické schopnosti.

Planovant a priprava vyuky jsou celkove hodnoceny jako velmi dobré.

Personalni zabezpeceni vyuky vdechovém oddéleni je piikladné, vyucujici je plné
kvalifikovany. Materidlni zdzemi pro vyuku je velmi dobré, skola mé dostate¢ny pocet nastroji
a bohaty notovy archiv hudebni literatury pro dechové nastroje. Vyuka pfedmé&tu probihala ve
velmi podnétném a esteticky pisobivém prostiedi.

Celkoveé jsou podminky vyuky hodnoceny jako prikladne.

Organizace 1 formy prace ve sledovanych hodinach byly promyslené. Ucitel vyuzival spravnych
metodickych postupii a didaktickych zasad, dbal na psychohygienu ve vyu€ovani, a na presné
vedeni melodie v ramei spravného frazovani na zdkladé pozadovaného dychani. Diraz byl
kladen na ptesné dodrzovani rytmu. Vlastni ndzorné ukdzky ucitele umoznovaly snazsi
pochopeni technického problému a zplsob jeho fteSeni. Metodické postupy respektovaly
zakovu individualitu, byly pfimétené veéku, schopnostem a dovednostem zaki. Ucitel vénoval
dostateény Casovy prostor k upeviiovani a zdokonalovéani elementarnich dovednosti u zaki
niz8ich ro¢nikd. Patrné byla snaha ucitele o kvalitu tonu a spravné dychani uprostied a na konci
frézi. Zaci byli prib&zné za své vykony hodnoceni, motivujici pro né bylo piedvedeni skladby
ucitelem nebo jejich spole¢na souhra.

Organizace, formy prace, motivace a hodnoceni jsou hodnoceny jako nadpriimerné.

Komunikace pedagoga se zdky byla ve vSech sledovanych hodinich ptatelska a oteviena,
zaloZena na dobrych vztazich a vzajemném respektovani. K jednotlivym ¢innostem ucitel Zaky
vhodné motivoval, hodiny probihaly v ptatelské atmosféfe. Dilci hodnoceni vyucujici provadeél
beéhem vyuky, celkovou troven vykonti zaka shrnul na konci hodiny.

Interakce a komunikace jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vyuka piedmétu hra na zobcovou flétnu je celkové hodnocena jako nadpriimérna.

Celkové hodnoceni kvality vyuky ve sledovanych piedmétech hudebniho oboru.

Planovani a priprava vyuky jsou hodnoceny jako piikladné. Persondlni podminky jsou
velmi dobré, vétSina ucitelii sledovanych piedméti spliiuje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Materidalni podminky jsou hodnoceny jako zcela mimoidadné,
a umoZziuji realizovat vzdélavaci program v plném rozsahu - Skola ma vynikajici zdzemi
pro vSechny vyucované piredméty. Psychohygienické zdasady jsou dodriovdny.

V organizaci, formdch prdce, motivaci a hodnoceni i interakci a komunikaci prevazuji
pozitivni Zjisténi, sledované oblasti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Kvalita vzdélavani v hudebnim oboru je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Tanecni obor

Planovani a pfiprava vyuky jsou zodpovédné a promyslené zajiStény a odpovidaji nové
vydanému vzdélavacimu programu pro tanecni obor zékladnich uméleckych Skol pro ptipravné
studium a I. stupent zdkladniho studia. Vedouci tane¢niho oboru ma v souladu s pozadavky
ucebniho planu schvaleného MSMT CR asohledem na konkrétni podminky $koly
rozpracovany piehledny vnitini ucebni plan, ve kterém je dodrzena casovd dotace hodin i
pfedmétova skladba pro jednotlivé ro¢niky. Pro vSechny ro¢niky maji vyucujici zcela konkrétné
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a podrobn¢ rozpracované tematické plany uciva, které dokladuji jednoznacné znalost
problematiky tance a schopnost tvofivého pfistupu k vyuce. Kontrolou zapisi v tfidnich
knihach a pfimym pozorovanim v hospitovanych hodinach bylo zjisténo napliiovani uc¢ebnich
dokumentt.

Oblast planovani je hodnocena jako prikladna.

Vyuka v tane¢nim oboru je zajisténa dvéma kvalifikovanymi ucitelkami. Materidlni zdzemi je
vynikajici, Skola ma k dispozici luxusné zafizeny viceucelovy sal se vS§im potfebnym
vybavenim. Interiér piisobi esteticky velmi podnétné, v dostatecné ploSe a rozmérech jsou zde
umisténa zrcadla s tyemi, soucasti tanecniho sdlu je i1 vicetcelové pddium s kvalitnim
koncertnim ktidlem. V soucasné dobé buduje Skola dalsi sél, ur€eny specialné pro tanecni obor,
ve kterém bude zahajena Cinnost od 1. 9. 2001. Tane¢ni oddéleni méa pro vyuku dostatecné
mnozstvi funkéniho cvi¢ebniho nécini, technického vybaveni i velky vybér tane¢nich kostymul.
Dle finan¢nich moZnosti Skoly se potfebné pomilicky stdle modernizuji a dopliuji. Socidlni
zafizeni a Satny pro ZaKy jsou umistény v blizkosti tane¢niho salu.

Podminky vyuky v tanecnim oddéleni jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

Hospitace probéhly u dvou vyucujicich v pfedmétech piipravnd tane¢ni vychova, tanecni
priprava, tanecni praxe a soucasny tanec. Ve vSech sledovanych ro¢nicich byla splnéna ¢asova
dotace a pfedmétova skladba stanovend ucebnimi plany. Vyukové cile odpovidaly danému
pfedmétu a byly stanoveny piiméfené véku a schopnostem zaki.

Organizace vyuky je v souladu s potfebami oboru. Rocéniky jsou sestaveny s piihlédnutim
k v€kové hranici 1 fyzickym dispozicim jednotlivych zaki, nedochdzi k nevhodnému slucovéni
ro¢nikd. Naplnénost tfid odpovida pfisluSnym normém i podminkdm tane¢niho salu. Vyuzita
byla kvalitni a velmi vhodné vybrana reprodukovana hudba.

Sledované hodiny byly metodicky precizné promysleny, s vybornou motivaci a strukturaci
jednotlivych ¢innosti. Vyucujici byly na vyuku velmi dobfe pfipraveny, intenzivné a ucinné se
zaky pracovaly, maximaln¢ efektivné byl ve vSech hospitovanych hodinach vyuZzit vyucovaci
Cas. V pfipravném tanecnim oddéleni se ucitelka snazila kultivovat pfirozeny détsky projev
formou pohybovych her a hravych cviceni. V dalSich hodindch ro¢nikti I. stupné obé ucitelky
dbaly na rozvijeni a upeviovani spravného drzeni téla, na zvySovani celkové pohyblivosti,
pruznosti a obratnosti a na celkovy harmonicky pohyb téla jako celku i na rozvijeni
prostorového a hudebniho citéni. Zakyn& maji zvladnuty pohybové navyky, pozadované prvky
velmi dobfe predvadély, pracovaly s evidentnim zaujetim pro tanec. Kvalitu vyuky vyrazné
ovlivnila odborna erudice, nadSeni a profesionalita obou ucitelek. Vyucujici mély k zakim
velmi pékny vztah, dokdzaly je vyrazné motivovat a vést k citovému a pohybovému vyjadreni.
Celkova komunikace a spoluprace ucitelek se zaky byla oboustranné vstiicné a pratelska.

Organizace vyuky, forem prdce, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace mely ve
vSech sledovanych hodinach vynikajici urover.
Celkové hodnoceni kvality vzdélavani v tanecnim oboru.

Planovani a piiprava vyuky jsou hodnoceny jako piikladné.

Prostorové podminky vietné materidalniho zabezpeceni jsou pro vyuku tanecniho oboru
mimoradné kvalitni, persondlni zajisténi je vynikajici. Organizace, formy a metody vyuky
jsou hodnoceny jako vynikajici. Motivace a hodnoceni vyrazné pozitivné prolinaly celou
vyukou, interakce a komunikace v hodindch byla na vyborné uirovni.

Kvalita _vzdélavani ve sledovanych piedmétech tanecniho oboru je hodnocena_jako
vynikajici.
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Vtvarny obor

Kvalita vzdélavani vytvarného oboru byla hodnocena na podkladé hospitatni a kontrolni
¢innosti ve vyuce piipravného stupné studia a I. stupné zdkladniho studia. Inspekce probéhla
udvou vyucujicich vytvarného oboru ve vyuCovacich pfedmétech plosné vyjadfovani
a plastické a prostorové vyjadiovani.

Ve sledovanych pfedmétech odpovida ¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢niki u¢ebnim osnovam.
Dle pfijimaciho fizeni a s pfihlédnutim k vlastnimu zajmu Zzakt byli Zaci rozdé€leni do dvou
skupin. V prvni skupiné pievazuje pfedmét plo$né vyjadfovani, v druhé skupiné piedmét
plastické a plosné vyjadiovani. Obéma vyucujicimi je zpracovan celorocni plan uciva. Vyukové
cile odpovidaji individudlnim schopnostem, mife talentu a zajmu zaki. Bezprostfedni ptiprava
ucitelek na vyuku byla pecliva.

Planovant a priprava vyuky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vytvarny obor vyucuji dvé pedagogicky zpusobilé ucitelky, znichz ani jedna nespliluje
podminku odborné zptsobilosti. Tato skutecnost v§ak nemd na kvalitu vyuky vliv. Ucebna,
ve které probihaly sledované hodiny, odpovidala narokiim specializované ucebny. Vybaveni
bylo vhodné a ucelné. Prostory odpovidaly psychohygienickym zasadam a byly na velmi dobré
estetické trovni. V priibéhu sledované hodiny byly vyuc€ujicimi dodrZovany zasady pro relaxaci
zakl. Vyucujici individualné ptistupovaly k levakiam.

Personalni podminky Ize hodnotit jako velmi dobré, materialni a psychohygienické jako
vynikajici.

Struktura hodin odpovidala vé€ku zaka i vyukovym cilim pfedmétu, zadané tkoly byly jasné
a srozumitelné¢ vysvétleny. Organizacni pokyny byly vécné a piiméfené veku, moznostem
a schopnostem zaki, vcetné praktické ukazky. Zaci byli vedeni k chapani vytvarného problému
z riznych thla pohledu. U¢ivo bylo obéma vyucujicimi interpretovano vécné spravne.
Organizace, formy a metody vzdelavani byly na vynikajici urovni.

Ve sledovanych hodindch vyucujici vyuzivaly velmi zdafilé vstupni i pribézné motivacni
metody. Casto uzivand pochvala byla motivujici pro vSechny vékové kategorie, pozitivni
motivyjici vliv pedagogickych osobnosti byl ziejmy i1 z ¢inorodé a radostné atmosféry
pfi vyuce. Zajem zakil a zapojeni do €innosti byly patrné v celém pribchu sledovanych hodin.
V zavéru hodin bylo provedeno hodnoceni za spoluprace zaku, ktefi sdélovali vlastni dojmy
1 hodnotici postiehy. Vyucujicimi byla ocenéna jejich snaha a pokrok. Ovéfovani znalosti
a dovednosti mélo charakter systematického vytvareni zpétné vazby.

Uroveii motivace a hodnoceni byla vynikajici.

V pribéhu vyuky dochazelo k oboustranné piirozené komunikaci a kooperaci mezi vyu€ujicimi
a zaky 1 zaky navzdjem. Byla respektovdna osobnost zdka s moznosti vyjadfeni vlastniho
nazoru (zéci se vyjadiovali bez zabran, ale ptfimétené). Ob¢ ucitelky jednaly jisté, uvolnéné, se
sebedivérou. Jejich verbalni a neverbalni komunikace byla na ptikladné arovni. Pozitivni
neautoritativni pfistup k zaklim se projevoval toleranci, asertivnim pfistupem, schopnosti
stimulovat a podporovat tvir¢i atmosféru skupiny.

Interakce a komunikace byly na vynikajici urovni.

Vyznamnym ukazatelem kvality prace zakli ve vytvarném oboru je prezentace vysledki
na vefejnosti a komplexnost odborného pojeti tohoto oboru. Zaci se zlastiuji soutéze
Stonozka, vytvareji vytvarné darky k riiznym akcim. Jejich prace slouzi k vyzdobé Skoly, ktera
ma vysokou estetickou urover.

Celkové hodnoceni hospitovanych piedméti vytvarného oboru:
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Planovani a priprava vyuky ve vytvarném oboru jsou na velmi dobré urovni a vytvireji
optimdlni podminky pro kvalitni vychovné vzdélavaci proces. Persondlni podminky jsou
velmi dobré, materialni a psychohygienické podminky jsou zajisStény na vynikajici urovni.
Organizace vyuky, volba metod a forem prdce, oblasti motivace a hodnoceni i interakce
a komunikace maji piikladnou uroveri.

Kvalita vzdélavani ve sledovanych piedmétech vytvarného oboru je celkové hodnocena jako
vynikajici.

Celkové je kvalita vzdélavani na podkladé zjisténvch skuteénosti hodnocena jako
vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce skoly je pisemné zpracovana, z hlediska dlouhodobych i kratkodobych cili mé skola
zieteln€ a prehledné formulovany program. Koncepéni zdméry jsou stanoveny na zakladé
analyzy a charakteru podminek Skoly a opiraji se pfedev§im o regiondlni podminky, ve kterych
se Skola nachdzi. Predstava feditele o vyvoji Skoly je jasna, cile zakotvené v koncepci oznacuji
ZUS predeviim jako nositele kulturniho déni v misté piisobeni a v regionu. Hlavni priority
sméfuji predevsim ke zkvalithovani vychovné vzdélavaciho procesu ve Skole. Stanovené cile
jsou redlné a postupné se v praxi plni. Pod kvalitnim pedagogickym piisobenim uéiteltt ZUS
chce skola vychovavat ze zdkd osobnosti se zdjmem piedevSim o amatérskou umeleckou
¢innost.

Planovani je pojato jako uceleny systém pland. PredloZeny celoro¢ni plan prace vychazi
z rozboru soucasného stavu a jeho kapitoly odpovidaji stanovené koncepci. Postihuje oblasti
materidlné-technického zabezpec€eni, personalniho obsazeni, vychovné vzdélavaciho rozvoje
Skoly a jeji prezentace na vefejnosti. Na jednotlivych oblastech planovéni participuji pfislusni
pracovnici Skoly. Planovani zahrnuje Gplné organizacni zabezpeceni Skolniho roku, reaguje na
aktualni déni ve Skole, stanovuje priority vychovné vzd€lavaciho procesu. Ve schvaleném
roénim planu prace ZUS se upfesiiuji a planuji ukoly pro kratsi ¢asové tiseky, aby co nejvice
vyhovovaly potfebam, moZnostem a zajmim zaka Skoly. Zaméiuje se téz na dalsi vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikl a na spolupréci s rodici a dal$imi socidlnimi partnery. Jeho soucasti
je plan kontrolni ¢innosti a rdmcovy plan uméleckych aktivit - terminy soutézi, koncertl se
stanovenim hlavnich tikolii pro vSechny obory ZUS. Kontrola plnéni roéniho planu je naplni
pedagogickych rad. Odpovédnost ucitell ¢i vedoucich pracovnikl za ukoly a pldnované akce
Skoly je vplanu vyznacena. Celoro¢ni pldn prace ma pracovni charakter a velmi dobrou
vypovidaci hodnotu. Na stanoveni findlnich cilli se podileji zastupci pedagogti vSech obord.
Piedlozené pisemné zapisy dokladuji i koncepcnost i ii¢inné vyhodnocovani planovanych tikolt
v oblasti uméleckych aktivit.

Sledovanda oblast je hodnocena jako prFikladna.

Organizovani

Organizace vzdélavaciho a vychovného procesu i provozu Skoly ma jasné stanovena pravidla.
Kompetence feditele i ostatnich pracovniki Skoly jsou vymezeny, pravomoci jsou urceny
a pracovnici s nimi byli prokazateln¢ seznadmeni. Reditel ma stanoveného interniho pedagoga,
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ktery ho v ptipadé€ jeho nepfitomnosti ve Skole zastupuje. Zakladnimi poradnimi organy jsou
pedagogickd rada a tfi pfedmétové komise. Poradni organy jsou pribézné vyuzivany, tzka
a konkrétni spoluprace s vedoucimi pfedmétovych sekci je pro fizeni Skoly velmi G€inné a pro
vychovné vzdélavaci praci ptinosnd. Jednani poradnich organt je doloZeno konkrétnimi zapisy.
Obsahem jednani pedagogickych rad jsou pifedevsim tkoly organiza¢niho charakteru,
souvisejici s vychovné vzdélavaci praci auméleckymi aktivitami. Dokladuji téZ zjisténi
z kontrolni ¢innosti a k nim pfijatd naslednd opatieni. Struktura organizace umoznuje u¢inné
a efektivni fizeni.

Vnitini informaéni systém je pruzny, souvisi s malym poctem tfid a ucitelll. Pracovnici Skoly
i zaci maji piistup ke viem potiebnym informacim. Informace uvnité ZUS jsou piedavany véas
a Uplné¢, ochrana osobnich dat zamé&stnancti 1 Zaki je zajiSténa. Informace jsou sdélovany na
poradach, planovanych pedagogickych radach a vzhledem k malému pracovnimu kolektivu
predevsim pfi kazdodennim osobnim jedndni se zamé&stnanci. Dulezité informace pro Zaky
i rodiCe se zvefejiluji na ndsténkach Skoly, pro pedagogické pracovniky ve sborovné a feditelné
Skoly. Spolupraci s rodi¢i $kola velmi upfednostituje, zavedeny systém spoluprace s nimi je
pro ZUS velmi piinosny. Dle sdéleni feditele §koly je velmi dobra spoluprace se ziizovatelem i
s dal§imi partnery, coz potvrdilo jednani s tajemnici MEU ve Velvarech v pribéhu konani
orientacni inspekce.

w7

Vnéjs$i informacni systém je UCinné realizovan prostfednictvim Sirokého spektra vefejnych
i internich vystoupeni, u¢asti v soutdzich a vlastni uméleckou &innosti pedagogi. Skola
podporuje svym programem rozvijeni estetickych potieb zaki, oceiiuje jejich ucast v soutézich
a mimoskolnich aktivitach. Vysledky prace zaka a ucitelll jsou pravidelné prezentovany i na
vefejnosti. Jsou organizovany tiidni pfedehravky, interni koncerty, pravidelné rtizna vystoupeni
zaki vSech obort a vystavy vytvarného oboru.

Zékladni pravidla pro zajiSténi chodu Skoly jsou vymezena ve Skolnim fadu, ktery obsahuje
prava a povinnosti zakll a ve vnitfnim fadu pro ucitele Skoly. Organizace vyucovani v ZUS
odpovidéa obecné zadvaznym pravnim predpisim.

Povinné dokumentace Skoly je vedena v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Administrativni
uroven vedeni pisemnosti ma ptikladnou kvalitu. Dokumentace Skoly je pfehledné uloZzena.

Informace o $kole za uplynuly $kolni rok podava vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodareni Skoly
za Skolni rok 1999/2000. Je zpracovana v souladu s obecné platnymi pravnimi piedpisy,
podrobné informuje o celkové c¢innosti Skoly a slouZi i1 jako zdroj k sebehodnoceni. Byla
prokazatelné¢ projednana se vSemi pracovniky Skoly na zahajovaci pedagogické rad¢ v zari
2000.

Vychovné vzdélavaci proces a provoz Skoly je po strance organizacni velmi dobie
zabezpecen. Sledovand oblast je hodnocena jako piikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly reaguje na progresivni podnéty v uméleckém $kolstvi a aktualné je s podporou
pedagogického sboru zafazuje do vychovné vzdélavaciho programu. V ZUS jsou vytvoteny
podminky pro uplatnéni kreativity a iniciativy vSech pedagogl, individudlni schopnosti
pracovnikll jsou feditelem Skoly vitdny a podporovany. Pfirozenou autoritou pro vsechny
pracovniky Skoly je osobnost feditele. Jeho tviir¢i ¢innost a nevSedni pracovni usili i obétavost
je pro ZUS inspirujici a vyznamni. Svym pracovnim nasazenim a uplatiiovanim
demokratickych principt vytvafi pfiznivou atmosféru divéry a spoluprace.

Z hlediska stylu fizeni pfevlada orientace na plnéni stanovenych ukoli a to predevsim
na zabezpeGeni podminek pro Usp&nou realizaci stanovené koncepce $koly. Reditel $koly
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doporucuje a voli vzdélavaci kurzy a seminafe pro ucitele podle zajmu a potieb Skoly
a podporuje samostatné aktivity uciteli Skoly. Ucitelé se aktivné umélecky angazuji, ptinosna a
pro zédky motivujici je spolecnd prezentace zakli a pedagogl. Pfi vedeni a motivovani
pracovnikli prosazuje fteditel dobrovolnou pracovni kézen a iniciativu pracovniki. Dalsi
vzdélavani probihd formou Ucasti na odbornych semindfich, pfipadné kurzech a individualnim
studiem aktudlni odborné literatury. Prib&éznym hodnocenim kvality prace je feditel moralné
a dle mozZnosti i finanén€ motivuje. Pro hodnoceni pracovniki jsou pisemné stanovena kritéria,
kterd maji motivujici charakter. V praxi se dodrzuji a vSichni pracovnici s nimi byli seznameni.
Systém pravidelného hodnoceni pracovniki i systém sebehodnoceni v rdmci jednotlivych oborti
i Skoly jako celku je zaveden. Preferovand je iniciativa, aktivity nad ramec pracovnich
povinnosti. Sebehodnoceni Skoly se realizuje na pedagogickych radadch a pfi jednani v
pfedmétovych komisich. V zavéru Skolniho roku je hodnoceni rdmcoveé zpracovano i ve
vyrocni zpraveé Skoly, kde jsou rovné€z uvedeny nejvyraznéjsi uspéchy vychovné-vzdélavaci
¢innosti Skoly.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je v pracovnim fadu vymezen kompetencemi a povinnostmi pracovniki
ZUS, s pracovni naplni byli zaméstnanci prokazatelné seznameni. Kontrola procesu vzdélavani
je provadéna systematicky a pravidelné. S vysledky kontrol jsou wucitelé seznadmeni
bezprostiedné, tvoii podklad pro osobni ohodnoceni. Zavéry zhospita¢ni ¢innosti jsou
projednavany na pedagogickych radach a jsou stanoveny zavéry a naslednd opatfeni. Zpétna
vazba kontrolni ¢innosti je U¢innd a funk¢ni. Kontrola jednotlivych oblasti prace Skoly je
planovand, o vysledcich kontrol a k nim pfijatym opatfenim jsou vedeny zédznamy. Kontrolni
¢innost provadi predev§im feditel Skoly, o vychovné vzdélavaci praci vSech oborti mé velmi
dobry piehled. Realizace je doloZena hospitacnimi zdznamy a zdznamy z dalSich kontrol. Pro
kontrolu vysledkli vychovné vzdélavaci prace vyuziva teditel idalsi zpétnovazebni ndstroje.
K napravé zjisténych piipadnych nedostatkli slouzi individualni pohovory s uciteli, diskuse
s vedoucimi predmétovych sekei. Sledovana je také ucast uciteli na vSech vystoupenich
a vystavach Skoly. Pfi hodnoceni preferuje feditel Skoly nadstandardni vysledky ve vychovné-
vzdélavaci praci v oblasti soutézi, piipraveé zakl k talentovym zkouskam na umélecké Skoly a
na vefejna vystoupeni. Soudasti kontrol je pravidelna widast feditele ZUS pii pfijimacich,
postupovych a zavéreénych zkouskéch, kde rovnéz ziskava zpétnovazebni informace o kvalité
vzdélavani. Hodnoceni c¢innosti vSech oborli véetné analyzy kontrolni ¢innosti je soucésti
jednani pedagogickych rad.

Kontrolu povinné dokumentace $koly provadi feditel Skoly pravidelné a dostatecné disledné.
Zpétna vazba kontroly je pIn€ i€inna v oblasti uméleckych aktivit ve vSech oborech Skoly.

Kontrolni systém je na podkladé zjisténych skutecnosti hodnocen jako velmi dobry.

Celkové je kvalita iizeni na podkladé zjisténych skuteénosti hodnocena jako vynikajici.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

ZUS vytvaFi velmi dobré podminky pro viestranny esteticky rozvoj zikii, velkou mérou
podnécuje zijem Zaki o uméleckou cinnost a vyznamné se podili na organizovani
kulturniho Zivota v misté svého piisobeni. Prezentaci Zakd i uciteli v uméleckych
aktivitach se zvyraziuje kredit a povést Skoly na verejnosti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENi OPIRA

e schvalené ucebni plany ¢j. 18. 418/95 sucinnosti od 1. zafi 1995 a ucebni osnovy
sledovanych pfedméti hudebniho oboru

o vzdélavaci dokumenty vytvarného oboru ¢j. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000

e vzdélavaci program tanecniho oboru zédkladnich uméleckych skol pro ptipravné studium
a 1. stupeil zdkladniho studia ¢j. 15 865/2000 s platnosti od 1. 9. 2000

v

e povinnd dokumentace Skoly stanovend § 38a zdkonem ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich Skol, stfednich $kol a vysSich odbornych $kol (Skolsky zdkon) ve znéni
pozdéjsich predpist

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, ptfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢J. 25 066/99-21 s t€innosti od 1. 7. 1999

e zfizovaci listina ke dni 06. 04. 1999 ¢j. 829/99

e jmenovaci dekret feditele Skoly

e statisticky vykaz o zakladni umélecké skole podle stavu k 15. 10. 2000

e koncepce rozvoje Skoly na skolni rok 2000 - 2001

e plan prace ZUS na kolni rok 2000/2001

e vnitini pracovni fad Skoly pro pedagogické pracovniky

o piehled umélecké ¢innosti pedagogii ZUS ve §kolnim roce 2000/2001

e studijni plany Z4kl v individudlni vyuce, tematické plany uciva predmétti skupinové vyuky
sledovanych oborti

e dalsi zdznamy z kontrol

e PID pro ZUS

e inspekéni zprava z orientacni inspekce ¢j. 317/95 ze dne 10. 10. 1995

ZAVER

Podminky vzdélavani:

Materialni zazemi pro vychovné vzdélavaci praci je pro vSechny obory vynikajici. Vyuka
vSech oboru probihd v prikladné podnétném a estetickém prostiredi, které priznivé
ovliviiuje osobnostni rozvoj zakii. Presto se reditel Skoly s mimoradnym usilim snaZzi
celkovy interiér Skoly soustavné vylepSovat a zdokonalovat. Hodnoceni
psychohygienickych a personalnich podminek je velmi dobré.

Celkové jsou podminky vvuky hodnoceny jako nadprumérné.
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Prubéh vzdélavani:

Obsah vyuky je ve viech téech oborech ZUS realizovan podle platnych u¢ebnich plani
a uCebnich osnov. Studijni a tematické plany respektuji individualitu Zika, miru jeho
nadani, droven védomosti a dovednosti. V organizaci vyucovacich hodin, ve vybéru
metod a forem prace byla ve viech tfech oborech zjiSténa prikladna vyuka. Hospitované
hodiny ve sledovanych predmétech individualniho i skupinového vyucovani mély
prevaziné kvalitni, vysoce efektivni pribéh, s pozitivni a prikladné tviiréi atmosférou.
Ve vyucovacich hodinach byly vyuzity metody a postupy adekvatni obsahu vzdélani,
schopnostem Ziku a stanovenym cilim.

V pribéhu orientaéni inspekce bylo ziejmé vzajemné respektovani uciteli a zaki, jejich
komunikace byla zaloZena na maximalni divére.

V ramci vychovného a vzdélavaciho procesu Skola uskuteciiuje Fadu uméleckych aktivit,
které maji velky motivaéni ufinek na Z4ky i pedagogické pracovniky. Skola se
na verejnosti uspéSné prezentuje.

Celkové je kvalita vzdélavani hodnocena jako prikladna.

Rizeni $koly:

Z hlediska dlouhodobych i kratkodobych cili ma Skola jasné a prehledné formulovany
program. Jsou vném zakotveny priority a terminy plnéni jednotlivych ukoli.
Stanovené tikoly jsou plnény a vyhodnocovany.

Organizacni struktura je stanovena presné, vSichni pracovnici Skoly byli prokazatelné
seznameni se svymi kompetencemi. Realizace vzdélavaciho a vychovného procesu se Fidi
stanovenymi pravidly, kompetence pracovnikii jsou urceny, organizace Fizeni je
promyslena. Propracovany a funkéni je téZ informacni systém Skoly, prezentaci Zaku
na verejnosti ziskava ZUS ¢innou zpétnou vazbu.

Vedeni a motivovani pracovniku je zaloZeno na peclivé zpracovaném systému hmotné
i moralni zainteresovanosti. Ve §kole jsou vytvoreny podminky pro uplatnéni tvorivosti a
iniciativy vSech pedagogii, hlediska osobniho ohodnoceni maji motivujici charakter.
Vedeni a motivovani pracovniki je prikladné.

Reditel $koly ma vytvoien ufinny systém kontroly prace pedagogii i celkového chodu
a provozu Skoly.

Celkové je kvalita rizeni Skoly na podkladé zjiSténych skuteCnosti hodnocena jako

vynikajici.

V obdobi od posledni orientacni inspekce, konané ve Skolnim roce 1995/96, vykazuje
feditel Skoly v oblastech postihujicich Fizeni §koly prikladnou kvalitu.

Na zikladé provedené orientaéni inspekce je ZUS Velvary celkové hodnocena
jako vynikajici.

Pro vykon Ceské 3kolni inspekce $kola vytvofila velmi dobré pracovni podminky. Vsichni
¢lenové pedagogického sboru véetné feditele Skoly byli vstficni, veSkerd jednani probihala na

Inspekéni zpréava - str. 12



korektni urovni.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
a dalsi zaméstnanci CSI:
Vedouci tymu Mgr. Jana Minatfikovd
Clenové tymu PaedDr. Irena Wenkeova ..o
Dalsi zaméstnanec CSI PavlinaBila
Dal3i zamé&stnanec CSI Maria Kotvanovd e,
V Kladn¢ dne 11. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 12. ¢ervna 2001

Razitko

Reditel §koly Podpis

Jindiich Tichy s

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméri v rovnovdze, primérnd uroveri
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-06-27 023 255/01-3412

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-06-27 023 254/01-3412

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- nebyly podany
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