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Misto inspek¢ni innosti

EngliSova 1082, Opava, 746 01 Opava

Termin inspek¢ni ¢innosti

19. - 22. Fijen 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.
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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle Skolnich vzdélavacich programt podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich piedpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programu (dale ,,SVP*) zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skolniho klubu a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym
vzdelavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV) podle § 174 odst. 2
pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdé&jSich predpist.
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Charakteristika

Zakladni Skola Opava, EngliSova 82 — pfispévkova organizace (dale ,,Skola*) vykonava
¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS*) s nejvysdim povolenym poétem 850 zikd, $kolni
druziny (déle ,,.SD“) s kapacitou 175 7akti a $kolniho klubu (dile ,,.SK*). Zfizovatelem
$koly je statutdrni mésto Opava. Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnym $kolskym
zakonem nabidka vzdélavani a Skolskych sluzeb odpovida zapisu v rejstiiku Skol a
Skolskych zatizeni.

Naplnénost Skoly méla ve sledovaném obdobi vzristajici Groven, za posledni tfi roky
se zvysila o 80 zaki. K terminu inspekéni ¢innosti navitévovalo ZS 688 zaki, ve SD bylo
zapsano 173 zakt a ve SK 80 zéki. Skola evidovala sedm cizincli a tiicet jedna zaki se
specidlnimi ~ vzd&lavacimi  potfebami (dale ,SVP*). Zaci mimofadné nadani
diagnostikovani nebyli. Vyuka probihala ve dvaceti sedmi tfidach s prvnim az devatym
ro¢nikem. Vzdé€lavani je realizovano podle skolniho vzdélavaciho programu s ndzvem:
,,Cesta porozuméni — skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani®.

Skola vytvafi velmi dobré podminky pro zéky s rozsifenou vyukou t&lesné vychovy
zaméfené na atletiku, na vyS$im stupni jsou obvykle dvé soubézné sportovni tfidy a jedna
tiida bez specialniho zaméfeni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizeni $koly/Skolského zafizeni

Informace o déni ve Skole, vzdélavaci nabidce, pfijimani zakt a jinych svych aktivitich
Skola zvetejniuje na Skolnich webovych strankdch www.zsenglisova.cz, Skolniho ¢asopisu
,Hop®, zpravodaje (bulletinu pro rodice), mésicniku ,,Hlaska* a regionalniho tisku pfii
realizaci Skolnich projektt a pfi pofadani ,,Dnl otevienych dveti“. Zpisob informovani je
dostupny vSem uchazectim. Jsou vytvoreny rovné podminky pro pfijimani, postupy skoly
pfispivaji k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér. Skola postupuje
v souladu s platnou legislativou a respektuje pravidla, ktera ji stanovil zfizovatel. Do
vsech tfid jsou pfednostné piijimani zaci spadové oblasti.

Management $koly hodnoti a inovuje strategie a plany pro realizaci SVP. Koncepce
rozvoje Skoly vychédzi ze znalosti prostiedi, je srozumitelna, prakticky se zaméiuje
na rozbor stavajici situace prubchu a vysledkt vzdélavani jako celku. V§ima si napliiovani
zaméri vzdelavacich programt, nastifiuje perspektivu k rozvoji zakd. Planovani, ro¢ni
i kratkodobé, vychazi z redlnych podminek, pfihlizi k potfebam zakt i k z4jmim partnerd.
Piijimand opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani vychazeji zvlastniho hodnoceni Skoly,
ze zasad a cilt platného skolského zdkona a priorit dlouhodobého zaméru vzdélavani
arozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a dlouhodobého zdméru vzdélavani a
rozvoje vzdélavaci soustavy v Moravskoslezském kraji. Na strategickém fizeni se podili
vedeni Skoly a pedagogickd rada. Stanovené cile Skola napliiuje, kontroluje a sleduje
ucinnost pfijimanych opatfeni.

Reditel $koly spliuje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce. Zpracoval organiza¢ni
rad austanovil metodické organy. Jeho ¢innost je produktivni, systematicka, dobie
promyslena a odpovida potfebam kvalitniho zajisténi chodu Skoly. Pfi fizeni Skoly
uplatiiuje demokraticky styl, zalozeny na funk¢énim pridéleni ukolt. Na fizeni Skoly se dale
podileji zastupkyné pro 1. stupefi, zastupce pro 2. stupeit a vedouci vychovatelka SD.
Do tizeni ahodnoceni dosazenych vysledkii prostrednictvim pedagogické rady,
metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi jsou zapojeni vSichni pedagogicti
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pracovnici. Kontrolni a hospitacni ¢innost se zaméfuje pifedevSim na pomoc ucitelim, na
adaptaci zaka prvnich ro¢niki, navedeni a pravidelnou aktualizaci povinné dokumentace.
Predavani informaci ¢lentim pedagogického sboru a zakonnym zastupciim je organizacné
zajisténo. Pomaha pritom pfipojeni do pocitacové sité, pies kterou maji ucitelé a zéaci
ptistup k internetu
a k elektronickému systému skoly. Organiza¢ni struktura a kontrolni systémy jsou funkéni
a odpovidaji danému typu ipotfebam Skoly. Systém vlastniho hodnoceni, vcetné
spoluprace s partnery ma Skola dobfe zpracovan. V oblasti vnéjSich vztahti Skola rozviji
partnerstvi s mnoha subjekty, piedevSim se zfizovatelem, Skolskou radou, Skolskymi
poradenskymi zatizenimi (dale ,,SPZ*) a zakonnymi zastupci Zaki.

Koncepce rozvoje Skoly je ucelna a daii se ji uspéSné napliiovat. Organizacni
struktura a kontrolni systémy jsou funkéni a odpovidaji danému typu i potifebam
Skoly.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor Skoly tvofilo ke dni inspekéni c¢innosti ctyficet tfi  odborné
kvalifikovanych ucitelii a jedna vyucujici (soudasné i vychovatelka ve SD), ktera si své
vzdélani pro uéitelstvi na ZS doplituje pfisluinym studiem. Jeden vychovatel zabezpecuje
v dobé vyuCovani funkci asistenta pedagoga. Vzhledem k organizaci vyuky pusobi
v letodnim $kolnim roce tfinact ugiteltt s kvalifikaci pro 2. stupeii ZS &asti svého uvazku
také na 1. stupni. VSichni tito vyucujici spliiuji pro pracovnépravni ucely ptredpoklad
odborn¢ kvalifikace stanoveny platnym pravnim ptedpisem. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) probiha planovité, a vychazi z potieb
organizace, zajmu jednotlivych pedagogi i financnich moznosti. V uplynulém obdobi bylo
vzdelavani ucelové zaméfeno na praci s vypocetni a prezentacni technikou, inovativni
metody vyuky matematiky, prohlubovani odbornych znalosti uciteld v oblasti obecné
pedagogiky, specialni pedagogiky a psychologie, rozvoj komunikacnich schopnosti v
cizim jazyce a ziskani odborné kvalifikace. Obé vychovné poradkyné, koordinator
informacnich

a komunikacnich technologii a metodicka prevence absolvovali ptislusna studia ke splnéni
dalich kvalifikaénich piedpokladi. Ve SD piisobi sedm pedagogickych pracovniki
s pozadovanym vzdé&lanim a ve SK dva vychovatelé. Vedeni $koly soustavné vyhodnocuje
persondlni situaci a pfijima opatfeni k optimalizaci zajisténi odborné kvalifikace i vyuziti
odborného zaméteni jednotlivych pedagogt.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam jejiho zarazeni do Skolského
rejstiéiku. Rizeni Skoly je na poZadované turovni, odpovida typu 3koly, jeji velikosti
a personalnimu sloZeni. Spoluprice s partnery vede Ke zkvalitiiovani vzdélavacich
podminek Skoly. SloZeni pedagogického sboru a realizace DVPP umoziuji efektivni
naplitiovani SVP.

Materialni podminky

Skola patii k nejvétsim plné organizovanym 3koldm v Opavé a okoli. Budova $koly je
situovana v pifiméestské casti Opavy a je velmi dobfe dopravné dostupnd hromadnou
dopravou. Je panelového typu a nachazi se v klidném sidlistnim prostiedi na okraji mésta.
Zaci se vzdélavaji ve tfiadvaceti kmenovych tiidach, maji k dispozici velké mnozstvi nové
vybavenych odbornych u¢eben. Jde o Sestnact odbornych uéeben, jednu ucebnu pro vyuku
ciziho jazyka, odbornou ucebnu pro fyziku, zemépis a zaroven chemii, ptirodopis, cizi
jazyky, dvé ucebny informatiky, multimedidlni ucebnu spolu shudebni ucebnou,
vytvarnou ucebnu, cvicnou kuchyn, keramickou dilnu, u¢ebnu k vyuce Siti, prostornou



_ Inspekéni zprava
CGj.. CSIT-1175/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

télocviénu, ucebnu specialniho pedagoga a informacéni centrum. Ucitelé maji k dispozici
pocitace

ve sborovné, ve vSech kabinetech a tfidach. Realizuje se dokonceni postupné instalace
dataprojektorti do vsech tfid, tim se zlepsuji materialni podminky pro vyuku. Pravidelné se
modernizuje  sportovni  vybaveni. Modernizace vyznamné pfispivda  k rozvoji
mnohostrannych sportovnich aktivit a k rozSifeni motivace zaki. Soucasti arealu Skoly je
viceucelové hfisté vhodné na tymové sporty i individudlni sporty s250 metrovym
atletickym ovalem, pokrytym umélym povrchem. Sportovi§té vyuziva také SD a je
otevieno

i vefejnosti. Stava se tak nejen mistem uréenym pro Ucely vyuky télesné vychovy
a pro trénink zakt sportovnich tfid, ale slouzi i k odpoCinku a relaxaci. Rozvijeni
praktickych dovednosti zakdi v pfedmétech ze vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace
umoziuji dvé Skolni dilny, sklenik a okrasnd zahrada s jezirkem. Celistvy Skolni areal
svym vsestrannym vybavenim poskytuje zazemi pro vSechny vyucovaci aktivity.

Prostorové a materiilni podminky jsou na poZadované trovni. Skola prostorové
a materialni podminky nalezité vyuZziva a zajiSt’uje jejich pribéZnou obnovu a rozvoj.
Zajisténi bezpecnosti Zakil pri vzdélavani

Soucasti inspekéni ¢innosti bylo posouzeni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt
pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich Cinnostech. Na zaklad¢ vizualni prohlidky
prostor pfistupnych zakiim bylo zjisténo, ze v dob¢€ inspekéni Cinnosti byly tyto prostory
udrzovany ve stavu, ktery neohrozoval zivot nebo zdravi zakl. Pro zvySeni bezpecnosti
proti vniknuti
a pohybu cizich osob do budovy byly v roce 2014 vyménény vstupni dveie a v roce 2015
Skola ziskala ucelovou dotaci z programu ,,Podpora zabezpeceni skol a skolskych zatizeni*
na nakup a instalaci kamerového systému a videotelefonu. Skola nema bezbariérovy
pristup ani technické zafizeni pro imobilni a obtizn€ se pohybujici osoby.

Pravidla bezpec€nosti, ochrany zdravi a pozarni prevence jsou soucasti Skolniho fadu
a vnitinich tadt, zaci s nimi byli prokazatelné sezndmeni. Pouceni zakli v oblasti
bezpednosti a ochrany zdravi byla zahrnuta do priib&hu vzdélavani. Skola méa zakotvena
pravidla

pro aktivity pofddané mimo areédl Skoly. Dohled nad zaky (o piestavkach, pfi pfesunech
zakl atd.) byl zajistén. V ramci vzdelavani probihd vyuka dopravni vychovy, zéci se uci
zasadam bezpecného chovani v dopravé, zaci 4. ro¢nikti navstévuji dopravni hfisté. Ve
Skole pracuji dva zdravotnické krouzky, Zzaci se UspéSné ucastni soutézi mladych
zdravotniki

a spolupracuji s obéanskym sdruzenim ,.Cesky erveny kiiz“. Skola realizuje praktické
nacviky cinnosti pfi mimotadnych udalostech a pozaru. Zaméstnanci jsou vzdélavani
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi zaka v souladu s pravnimi predpisy. Evidenci urazti
vede Skola v knize urazii, vyhotovuje a zasila zdznamy o urazech stanovenym organiim
a institucim. Skola pfijima opatieni ke snizeni po&tu urazi.

Skolni stravovani (ob&dy, svadiny) pro zaky jsou zajistény v Zafizeni $kolniho stravovani
Opava, piispévkova organizace, Oticka 24, pracovi§té EngliSova 82. Skolni jidelna
pfipravuje na vybér tfi hlavni jidla. Pitny rezim je zajistén v dobé podavani obéda.
V pronajatych prostorach skoly je provozovan bufet, jenz nabizel obCerstveni a napoje. Ve
vstupni hale Skoly je prodejni automat na horké napoje s nabidkou kévovinovych napoju
a cokolady. Cilem pfi poskytovani stravovani je piirozend péce o zdravi zaka se
zaméfenim na zdravou vyzivu. Zaci byli upozornéni na nepfiznivy ulinek kofeinu
varovnym napisem. Ke zlepSeni stravovacich navykt zakt se Skola zapojila do dotovanych
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projektt ,,Podpora spotieby Skolniho mléka™, ,,Ovoce a zelenina do S$kol“ a do
nedotovaného projektu ,,Happysnack® (nabidka potravinovych vyrobkl ke svacinkam,
které odpovidaji sou¢asnym pozadavkaim na zdravou vyzivu). Skola vyuzila doprovodnych
opatieni z projektu ,,Ovoce a zelenina do Skol“ a Skola obdrzela z projektu pro vyuku
zahradni naradi, ovocné stromky, zeleninovou sadbu a kompostér. Zaroven se zaci druhych
roéniktl vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace ulastnili ochutnavky exotického ovoce.
Zkusenosti z projektu Zaci vyuzivaji
a zahradni naradi jim slouzi v pfedmétu dané oblasti.

V oblasti zajisténi bezpe¢nosti Zaki $kola dosahuje poZadované urovné. Skola
se zapojuje do projektii na podporu zdravého stravovani a zdravého Zivotniho stylu.

Financ¢ni predpoklady skoly byly posuzovany na zéklad¢é ekonomickych ukazatelti za rok
2014 a zdroji financovani v roce 2015 k terminu inspekéni ¢innosti. V roce 2014 skola
hospodarila s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani a ucelovymi dotacemi z rozvojovych programi Ministerstva Skolstvi,
mladeze a télovychovy (dale ,,MSMT*), piispévkem naprovoz aucelové uréenymi
finan¢nimi prosttedky z rozpoctu ztizovatele, dotacemi z Evropského socialniho fondu
(dale ,ESF®)
a ostatnimi zdroji (Gplata za vzd&lavani ve SD a SK, trzby z pronajmil, dary aj.). Z
prostiedkti statniho rozpoctu Skola uhradila zejména vydaje na platy, odmény za ostatni
platby

za provedenou praci, souvisejici zakonné odvody, nahrady platu v prvnim obdobi do¢asné
pracovni neschopnosti, ucebnice, ucebni pomicky a DVPP. Ptimé vydaje na vzdélavani
byly ve sledovaném obdobi posileny o finan¢ni prostiedky na kryti mzdovych néklada
asistenta pedagoga a specidlniho pedagoga. Skola obdrzela finanéni prostiedky z
rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT na podporu vyuky vzdélavaciho oboru dalsi
cizi jazyk
a na zvyseni platl zaméstnancii $koly. Skola pouzivala efektivng a hospodarng finanéni
prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu v souladu se SVP a s u¢elem, na ktery byly
prideleny.

Od cervna 2013 do prosince 2014 byla Skola zapojena do projektu ,,0d integrace k inkluzi*
(projekt realizovalo a finan¢né zabezpeCovalo ,,Krajské zatizeni pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a informaéniho centra KVIC*. Projekt nabidl Skole vzdélavani
pedagogickych pracovnikli, kohezni programy pro zaky, spolecné dilny rodict
a déti, byly pofizeny specidlni pomtcky atd. a tim zvySil kompetence pro praci
s individualné integrovanymi zaky.

Z programu ,,EU penize Skoldm* (spolufinancovaného z ESF) skola ziskala finan¢ni
prostiedky na projekt ,,Cesta kvality a inovace* (ukoncen v roce 2014). Z n¢ho byly napf.
pofizeny interaktivni tabule, monitory, pocitace, dataprojektory, uhrazeny néaklady za
DVPP a mzdové naklady spojené s tvorbou digitalnich ucebnich materialti. Od prosince
2014 se stala Skola partnerem v projektu , Informacni centra digitalniho vzdélavani ICDV*
(zadavatelem byl Narodni institut pro dalsi vzdélavani, Praha), takze skola potidila ucebni
pomicky — tablety. Pro bézné i odborné pouzivani ve vyuce didaktické techniky se
z projektu proskolilo dvacet vyucujicich. Z projektu ,,Modernizace ptirodovédné ucebny*
(spolufinancovaného z ESF) Skola =ziskala vybaveni odborné ucebny nabytkem,
interaktivni tabuli, dataprojektorem, vyukovym softwarem, notebooky, tablety aj.
(realizace leden 2014 az zati 2015). Tyto technické pomicky pomaéhaji pfi uplatiiovani
modernich metod
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a vyucujici mohou rozvijet individualni schopnosti a naplitovat potieby zakii. Zaci se uéi
predavat si informace a spolupracovat na projektech.

Vzdélavani probihalo v budovach, které byly Skole pfedany k hospodateni. Ztizovatel
v obdobi 2012 -2013 provedl kompletni vyménu oken a zatepleni fasad budov. Na
realizaci oprav vétsiho rozsahu (napf. opravu podlah, zabudovani vestavénych skiini) Skola
pouzila investicni fond. V roce 2015 byla zahdjena oprava pfijezdové komunikace a
chodniku pied skolou. Z finan¢nich prostfedki poskytnutych zfizovatelem byl zajistén
plynuly provoz skoly.

Vysledek hospodareni za rok 2014 byl kladny, zisk byl tvoien z dopliikové Cinnosti a byl
pteveden do rezervniho fondu.

Pro rok 2015 (ke dni inspek¢ni ¢innosti) byly Skole pfimé vydaje na vzdélavani ze statniho
rozpoctu oproti uplynulému roku mirné navyseny. Déle Skola obdrzela finan¢ni prostiedky
z rozvojového programu MSMT na zvydeni plati pracovnikii regionalniho &kolstvi.
Piispévek na provoz z rozpoctu ziizovatele byl stanoven ve srovnatelné vysi s minulym
rokem. Zftizovatel téz poskytl ucelové urcené financni prostiedky na lyzaisky vycvik,
na ¢innost Klubu nadanych déti pti Mense CR a prostiedky na piedfinancovani projektu
,Modernizace ptirodovédné ucebny“. Od Statniho fondu Zivotniho prostiedi Ceské
republiky ziskala Skola finan¢ni prostfedky na ozdravny pobyt zakt 1. stupné ,,Za krasami
Jesenikd“. Vroce 2015 se Skola zapojila do projektd spolufinancovanych z ESF pod
nazvem ,,Vyzva ¢. 56 — ZlepSeni jazykovych dovednosti“ (pét pedagogickych pracovniki
se jiz ucastnilo jazykovych kurzi ve Velké Britanii), v listopadu odjizdi Ctyficet zaki na
vzdélavaci a poznavaci kurz do Velké Britanie a budou uskute¢nény ¢tenaiské dilny na 1.
i 2. stupni) a ,,Vyzva ¢. 57 — Seznameni a prace s obrab&cimi stroji, ktery je zaméfen na
podporu technického vzdélavani.

Pfi zakladni Skole pusobi Klub nadanych déti Mensy Ceské republiky v Opavé, ktery
pracuje jiz patym rokem. Cinnost klubu je zaméfena na rozSifovani obzort zakd nejen
kmenovych, ale i jinych opavskych a mimoopavskych skol.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vyuka v ZS probiha podle SVP zpracovaného podle RVP ZV vzdélavani véetné jeho
pozdgjsich dopliikii. Vize a poslani ZS navazuje na tradice piedchozich let a zaroveii
reaguje na pozadavky moderniho vzdélavani. Poskytuje zakladni vzdélavani zalozené
nejen

na sportovni tradici skoly, ale jeho cilem je vychovavat a vzdélavat socialné silné jedince,
kteti se budou schopni orientovat a aktivné zapojovat do moderni demokratické
spole¢nosti. Skola je zaméfena na sportovni vestrannost a rozvoj pohybovych dovednosti
74k, coz se ji dafi napliiovat prosttednictvim SVP.

V priabéhu inspekéni Cinnosti byly navstiveny hodiny ¢eského jazyka, anglického jazyka,
ruského jazyka, matematiky, hudebni vychovy, télesné vychovy, prvouky, zemépisu,
d&jepisu, fyziky, pfirodopisu, informatiky, pfirodovédy, chemie, obcanské vychovy
a pfedmétu clovek a svét prace. Vyucujici volili organiza¢ni formy a metody prace
zalozené v prevazné Casti teoretické vyuky na samostatné iskupinové praci, ¢asteCné
na frontalni vyuce. Zvolené postupy a formy podporovaly rozvoj zdkd a byly vhodné
nastaveny vzhledem k obsahu ugiva. Zaci prokazovali velmi dobré komunikaéni
dovednosti, v hodinach vladla pozitivni atmosféra. Vyuka byla vhodné motivovana,
propojena béznymi situacemi ze zivota zaki, zdafile byly uplatnény mezipfedmétové
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vztahy. Vyucujici posuzovali praci zaki vétSinou neformalné formativné. Nechybéla ani
pochvala v ptipad€¢ zvySené miry aktivity zaki. Materidlni podpora vyuky byla na velmi
dobré urovni. Zaci dovedli pracovat s informacemi poskytnutymi od vyuéujiciho, vyuzivat
védomosti

a dovednosti ziskané z predchozich vyu€ovacich hodin. V mensi mife byl vyuzit kriticky
vztah k informacim. Obsahy pfedméti nebyly izolovany, ale vyucujici vzdélavaci obsahy
propojovali, navadéli zaky k sebeprezentaci a nazorové vzajemné diskuzi. Organizace
vyuky byla funkéni a piehlednd. Casové rozvrzeni vyukového dne i rozsah vyukového
tydne, zacatek a konec vyuky, délky i rozvrzeni piestavek a pocty zakt ve tfidach a ve
skupinach respektuji znéni pravnich predpisti. Podporu rozvoje klicovych kompetenci a
predmétovych dovednosti sleduji a projednavaji metodické organy §koly na svych jednani.

SD vykazuje Sest oddéleni zakii prvniho az &tvrtého roéniku. Ridi se SVP pro SD
s nazvem: ,,Skolni vzd&lavaci program §kolni druziny pti Zakladni §kole Opava, Engliova
82 — piispévkova organizace”. Podptirné vzdélavaci aktivity SD smysluplné navazuji na
¢innosti ZS formou pravidelné zdjmové innosti, vzd&lavacich a spontannich ¢innosti,
odpocinku, vychovou, hrou, uéenim i pfilezitostnou akci rozvijejici potencial déti. SD
organizuje pro spiatelené SD soutéze v palkované, fotbalu, florbalu a lehké atletice.
Aktivng se zapojuje do soutézi, které potadaji okolni SD v okrese Opava. Doba a zptisob
odpocinku se ¥idi potfebami zakil. SD nabizi ¢trnact zajmovych krouzkd, coZ pfispiva k
rozvoji praktickych i specifickych dovednosti zaki. Prilezitostné vikendové nebo
préazdninové vylety a exkurze dokladuji zdjem vyudujicich o praci s zaky. SD je dilezitym
partnerem Skoly i rodiny a jeji pracovni tym naplituje koncepci a vizi deklarovanou
v realizovaném SVP.

Cinnost SD a zajisténi bezpec¢nosti a ochrany zdravi zakil jsou oSetfeny v jejim vnitinim
fadu, véetné zajisténi pitného rezimu. Povinna dokumentace SD je fadné vedena. Provoz
ranni SD obvykle probiha ve dnech $kolniho vyu¢ovani v rannim bloku od 6:20 do 7:45
hodin a v odpolednim bloku od 11:40 do 17:00 hodin. M¢si¢ni $kolné €ini pro aktudlni
Skolni rok 80,- K¢ a slouzi k pokryti ndkladt na didaktické pomticky.

SK poskytuje zdjmové vzdélavani zakim od patych az devatych roénikil. Zaci vykonavaji
pravidelnou zajmovou ¢innost v samostatném prostoru piizemi $koly jako soucasti SD.
Cinnosti v klubu zabezpeduji dva kvalifikovani vychovatelé. Kromé& klidovych &innosti
byli zaci vedeni i k aktivnimu odpocinku, ktery kompenzoval jednostrannou zatéz pfi
vyuCovani. Pravidelnd skladba zaméstnani béhem tydne se stfidala s vytvarnou, pracovni,
télovychovou a hudebné zajmovou ¢innosti. Roéni poplatek pro aktualni $kolni rok ve SK
¢ini 150,- K¢. Slouzi pro nédkup didaktickych pomticek pro zaky.

Z hlediska cilii, planovanych aktivit a oéekavanych vysledki jsou SVP zikladni $koly,
Skolni druziny i Skolniho klubu zpracovany v souladu s prisluSnym RVP ZV a
prisluSnym ustanovenim $kolského zakona. Organizace vzdélavani, volba vhodnych
vyucovacich metod a forem vyuky vzdélavani jsou na poZzadované urovni, odpovidaji
vzdélivacim potiebam Zaki a u¢inné podporuji napliiovani SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka Skola stanovila pravidla, ktera jsou soucasti
Skolniho ftadu. Pribézné vysledky zadkti 1 celkovou troven jejich pfipravenosti
k navazujicimu vzdélavani vyhodnocuje vedeni Skoly hospitacni a kontrolni cinnosti
a nasledné¢ pravidelné¢ projednava individudlni a skupinové vysledky vzdélavani
na jednanich pedagogické rady. Vyucujici ziskavaji ptehled o znalostech jednotlivych zaka
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prostifednictvim béznych hodnoticich nastrojli, zadavanim vlastnich testi a ctvrtletnich
srovnavacich praci v kliCovych pfedmétech i pfimym pozorovanim. V metodickych
organech vyucujici srovnavaji vysledky zaku paralelnich ttid.

K nezavislému vyhodnoceni dosazenych vysledki, vcetné celorepublikového srovnani,
Skola pravidelné provadi u zaka patych a devatych ro¢nikl testovani prostfednictvim
soukromého subjektu. V ném zaci opakovan¢ dosahuji nadprimérné trovné, hlavné
v cizim a ¢eském jazyce a matematice. Zpétnou vazbu ziskava Skola tézZ v mezindrodnim
testovani Ctenaiské, matematické a prirodovédné gramotnosti. Zjisténé zavéry ze vSech
typti hodnoceni jsou cennym zdrojem informaci pro fizeni vzd&lavaciho procesu. Zaci
bez problémii  zvladaji prechod z niz§tho na vys§i stupenn ZS. KaZdorodnd
se také sleduje a vyhodnocuje UspeéSnost zak v pfijimacim fizeni na stfedni Skoly.
Z prizkumi a ziskanych informaci je ziejmé, Ze vysledky vzdélavani zaki v ZS odpovidaji
ijejich naslednym studijnim vysledkiim ve stfednim vzdélavani. Ve Skolnim roce
pokracuje 81 % absolventli $koly ve stfednim vzd€lavani v oborech vzdélani s maturitni
zkouskou, zbyvajici absolventi pokracuji v oborech vzd€lani s vyucnim listem. Plnit
povinnou S$kolni dochdzku ve viceletém gymnaziu odeSlo devét zakt. Z prehledt
klasifikace vyplyva, Zze v minulém Skolnim roce z celkového pocétu zakli 67 % prospélo
s vyznamenanim a 0,3 % neprospélo. V poctu udélenych vychovnych opatfeni prevladaji
pochvaly a jind ocenéni nad kazeiiskymi opatfenimi snizkym zastoupenim téch
nejzavazngjSich — ditek fteditele Skoly. Od toho se odviji hodnoceni chovéani zaka.
V minulém skolnim roce byly udéleny jen Ctyii snizené stupné z chovani. Dlouhodobé se
daii zcela minimalizovat poc¢et neomluvenych hodin. Na stabiln¢ dosahovanych vysledcich
se velice pozitivné odrazi zvolena strategie vychovné a vzdélavaci prace Skoly.

Zaci jsou mimotadné Uspésni pii reprezentaci Skoly zejména ve sportovnich soutézich
na vSech urovnich, vyznamnych uspéchii nabyvaji i v dovednostnich a védomostnich
soutézich. Uceleny podrobny pfehled je uveden ve vyro¢nich zpravach o ¢innosti Skoly.

O vysledcich vzdélavani informuje Skola zdkonné =zéastupce zaka prostiednictvim
zakovskych knizek, na pravidelnych tfidnich a konzulta¢nich schizkéch, elektronickou
postou a pii osobnich setkanich ve $kole. Zaci na 1. stupni a v nékterych piedmétech
na 2. stupni si vedou portfolia, kterd dokumentuji jejich pokroky ve vzdélavani.

Skola systematicky a planovité vyhodnocuje tiroveii vysledki vzdélavani Zaka. Radné
sleduje a hodnoti jejich celkovou uspésSnost v realizovanych SVP a zodpovédné
je pripravuje na prechod do vysSich stupnil vzdélavani. Zavéry ze vSech typu

hodnoceni ovliviiuji Fizeni vzdélavaciho procesu.

Uc¢innost podpory Zaki se SVP a ucinnost poradenského systému je koncipovana
zejména se zietelem na podporu neuspésnych zaki.

Ve skole bylo ziizeno Skolské poradenské pracovisté, jehoz cilem je specidlni pedagogické
poradenstvi pii feSeni problému ve vychové a vzdélavani zaki, metodicka a koordinacni
¢innost v oblasti pedagogickych preventivnich sluzeb. Velka pozornost je vénovana
integraci zakii se SVP a zakam je poskytovana specialni podpora. Zakéim se zdravotnim
znevyhodnénim se vénuji skoleni asistenti na dyslexii a jednomu zakovi je ptidélen asistent
pedagoga v ramci tzv. ,,vyrovnavacich opatfeni“. Spoluprace asistenta a pedagoga spociva
vjasn¢ stanovenych a vymezenych cinnostech, v piiprave, pribéhu a vyhodnocovani
vysledktl vzd&lavani. Skola koordinuje piistup ke vzdé&lavani, zajistuje kariérové
poradenstvi a zabyva se vychovnymi problémy zakti vychovna poradkyné. VSechny tridy
ve §kole jsou heterogenni. Skola ziskala certifikat ,,Aktivni $kola* za nadstandardni rozvoj
zakl a za pomoc pii rozhodovani o své budouci specializaci.



_ Inspekéni zprava
CGj.. CSIT-1175/15-T

Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Do SVP je zaélenéna problematika prevence rizikového chovani zakii. Program prevence
k predchazeni a minimalizaci rizikového chovani a vSech projevi, ke zdravému zivotnimu
stylu, ke zvladani tézkych i slozitych Zzivotnich situaci a rozvoji pozitivniho socialniho
chovani je dobie popsan, pochopen a neni neménnym dokumentem. V zavedenych
tiidnickych hodinach vyucujici ziskava a udrzuje prehled o zéacich a rodinném zézemi
a formou dotaznikti pfi depistazi rozpoznava problémy svych zadka jako prvni. Chod
Skolniho poradenského pracovisté zajistuji po organizacni a persondlni strance feditel
Skoly a zastupci. Poradenské sluzby ve Skole poskytuji dvé vychovné poradkyné, jedna pro
nizsi stupen a druha pro vyssi stupen Skoly, praci s zaky se SVP a prevenci rizikového
chovani vykonava specialni pedagog spolu se Skolnim metodikem prevence, tfidnimi
uciteli

a ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Témata prevence socidln€ patologickych jevi jsou
zaclenéna do vyuky jednotlivych vzdélavacich oblasti, pfi realizaci prafezovych témat
v predmétech a projektech.

Skola spolupracuje pfi realizaci prevence rizikového chovani s Méstskou policii, Sborem
dobrovolnych hasicli, sdruzenim Renarkon atd. Kazdoro¢né Skola organizuje pro své
pracovniky ,,Sborovnu®, skoleni celého pedagogického sboru v nékterém z témat primarni
prevence (prace s zaky s poruchami uceni apod.). Vedeni Skoly, vétSina pedagogl i Zaci
absolvuji béhem skolniho roku pfednasky na vybrand témata k pochopeni problematiky
prevence a aktivit spojenych s touto tematikou. Zakonni zastupci mohou navstivit $kolu
v dobé konzultacnich hodin vychovnych poradcti, specidlniho pedagoga a metodika
prevence a podle potieby téchto sluzeb vyuzivaji. Vyskyt piipadii rizikového chovani
a vychovnych obtizi je nyni stagnujici, coz je pfisuzovano dlouhodobé a systematické
primarni prevenci, kterd vzdy reaguje na potieby zaki a Skoly samotné. Pti zajistovani
rovnych prilezitosti se Skola Gspésné snazi o to, aby nedochazelo k vné&jsi diferenciaci
zaka.

Utinnost péte o zéky se SVP zvysuje promyslena prace s jednotlivymi zaky, ucelné
pouzivani pracovni seSitli, rozvijeni jejich pozornosti, motoriky, paméti. Postupné se
dokupuji specidlni pomicky, hry, pocitacovy software a pomicky na podporu sluchu.
Skola je dobie zajisténa z projektu ,,0d integrace k inkluzi OIKI“, ktery ma napomahat ke
zkvalitnéni zavedeného systému podpory individudlni integrace zakt se SVP a podpofit
inkluzivni vzdélavaci prostiedi. Veskerou dokumentaci k vySe uvedenym zakiim vede a
pravideln¢ aktualizuji vychovné poradkyné. VSichni vyucujici jsou systematicky
informovani o doporucenych postupech pii praci pteddvanych vychovnou poradkyni ustni
formou. Skola eviduje jednoho Zaka s poruchou autistického spektra (se zvy$enymi
vydaji), kterému je pfidélen asistent pedagoga. Reedukacni péci Skola poskytuje vSem
integrovanym zakim podle doporueni SPZ. Pro dvacet tfi zakii byly zpracovany
individudlni vzd&lavaci plany v souladu s doporudenim SPZ. Velka &ast vyudujicich je
proskolena pro praci ] zaky
s poruchami uceni. VétSina ucitelt na 1. stupni a vSichni vyucujici ¢eského jazyka
na 2. stupni absolvovali kurz pro dyslektické asistenty. Nékteti vyucujici se proskolili
v kurzu dyskalkulie. Specialni pedagog pusobi ve Skole denné, pracuje s zaky se SVP
a vénuje se vztahovym pracim ve tfidach (tfidnimu klimatu) a problémiim chovani.
Vyskoleni asistenti pro dyslexii a dyskalkulii si zaky rozd€luji v rdmci reedukacni péce do
malych skupin na ¢asovy interval jedné vyucovaci hodiny v rannich hodinach. Pro ptehled
zaznamenavaji praci s zaky do vykazu prace. Pozadovana dokumentace o zacich se SVP je
fadné vedena. Zaznamy o zacich jsou aktualizovany.
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Spoluprace s rodi¢i zakt je na velmi dobré urovni. Spolupraci Skoly potvrzuje ziskani
znacky ,,Rodie vitani“ za vstficnou komunikaci a spolupraci s rodici, kterou udéluje
obecné prospésna spolecnost.

Skola velmi wispé$né spolupracuje a nadale poéita s tizkou spolupraci partnert pfi plnéni
ukolt ve vzdélavani s Masarykovou stfedni Skolou zemédé€lskou a Vyssi odbornou skolou
v Opavé, Knihovou P. Bezrude, zimnim stadiénem, plaveckou $kolou, Ufadem prace,
Lidovou 3kolou uméni, Centrem Inkluze, SPZ, Slezskym zemskym muzeem, Stfediskem
volného casu v Opavé, Domem uméni, Slezskym gymnaziem v Opavé, Slezskym
a Loutkovym divadlem aj. Roli v procesu internacionalizace hraje mezinarodni spoluprace
se sportovnimi Skolami v Ratiboii, Katowicich a Liptovském Mikuldsi. Tato spoluprace
pokracuje 1 na urovni reprezentace partnerskych mést. Dilezitymi partnery jsou zfizovatel,
Skolskd rada i zakovsky parlament. Spoluprace probiha také s mistnimi sdruzenimi a
spolky. Pfi Skole pracuje Sdruzeni rodict a ptatel déti skoly (podili se na akcich skoly) a
Sdruzeni sportovnich tfid (podili se na sportovnim vybaveni zakl, soustfedéni zakd a
provozu sportovnich t¥id). Skola na ¢innost ziskava rovnéz vécné a finanéni dary. Zaci
si mohou pdjcovat knihy a publikace ve Skolni Zakovské knihovné. Ta je dopliovana
novymi tituly knih a vydatnou finan¢ni pomoc poskytuje Sdruzeni rodict a ptatel déti
$koly. Skola ma program spoluprace se socialnimi partnery a dal§imi $kolami a aktivné ho
vyuziva. Tato spoluprace vede ke zkvalitiiovani ¢innosti Skoly.

V oblasti vysledkt vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim Skola dosahuje
nadstandartni urovné. V oblasti individualnich vzdélavacich potieb Zaku Skola
dosahuje pozadované wirovné. Skola vytvoFila i¢inné preventivni systémy zaméiené
na omezeni rizikového chovani, pribézné sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich
napliiovani.

Zavéry
Cinnost 3koly je v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol a $kolskych

za¥izeni. Skola dodrZuje zasady a cile $kolského zakona, respektuje zasady rovného
pristupu ke vzdélani.

Silnou strankou Skoly je:
e dobré jméno skoly, zajem verejnosti o Skolu a jeji trvala vysoka naplnénost,
e nadprumérné vysledky v prirodovédnych a spolecenskovédnich predmétech,
e nadpriumérné sportovni vysledky,

e Skola vhodné vyuZiva rozvojovych programi, projekti spolufinancovanych
z projekti ESF, ucelovych dotaci a dalSich zdroja financovani potieb v hlavni
¢innosti,

e materialni zabezpeceni pro vyuku télesné vychovy,

e pocet a vybaveni odbornych u¢eben

e dlouhodobé nadprimérné vysledky v celostitnim testovini v matematice,
¢eském a anglickém jazyce.

Ceska $kolni inspekce doporuduje:
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e pokracovat ve spolupraci se zrizovatelem na technickych a materialnich
upravach (dataprojektory),

o vyuziti sluZeb specialné pedagogického centra k identifikaci a podpoie Zaku,
u nichz se predpoklada mimoradné nadani.

Od posledni inspekce z ledna 2010 doslo:

e Kk rozsiieni vyucovacich metod o vyuzivani prostredki ICT,
e ke zlep$eni materialnich podminek ve SD,

¢ k dovybaveni modernimi u¢ebnimi pomickami,

e kinovaci pouzivanych uéebnich metod,

¢ k implementaci elektronického informa¢niho systému,

o k rekonstrukci Skolniho vicetucelového sportovisté,

e ke zprovoznéni dalSich odbornych uéeben,

e Kkdil¢im opravam technického stavu budov (SD, t&locvi¢na, hygienické
zatizeni),

e ke zhodnoceni budov — kompletni vyména oken a zatepleni fasad a izolace.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skola Opava,
EngliSova 82 — piispévkova organizace, schvdlend usnesenim ¢. 288/17 ZM 04
zastupitelstvem statutdrniho mésta Opavy, ze dne 15.12.2005, s ucinnosti dnem
schvaleni, v¢etné Ptilohy €. 1, 2 a dodatkd ¢. 1 -8

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych v rejstiiku,
&. MSMT-29293/2015-2, vydané dne 26. 8. 2015, s Géinnosti od 1. 9. 2015

3. Elektronicky vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 26. 8. 2015

8.
9.

Jmenovaci dekret feditele Zakladni Skoly Opava, EngliSova 82 — pfispévkové
organizace, vydany Radou statutarniho mésta Opavy, usnesenim ¢. 186/2000, ze dne
25.5.2000, s uc¢innosti od 1. 8. 2000

Potvrzeni na obsazeni vedouciho pracovniho mista na funkci feditele vydané Radou
statutdrniho mésta Opavy, usnesenim €. 641//27 ZM 02, ze dne 13. 11. 2002,
s ucinnosti od 1. 1. 2003

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, platny od 1. 9. 2014, véetné piiloh
1-3

Piiloha &. 1 Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu a $kolni klub, platny
od 3.9.2007

Ptiloha ¢. 2 Profil absolventa jednotlivych vyukovych pfedméta

Ptiloha ¢. 3 Volitelné a nepovinné predméty

10. Skolni matrika vedend ve $kolnim roce 2015/2016, stav k terminu inspekéni &innosti

(elektronicky)
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11. Vykaz M 3 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2014 a 30. 9. 2015
12. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2014 a 30. 9. 2014
13. Vykaz o skolni druzin€ — skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2014

14.Skolni #ad véetné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakd, s platnosti
od 17.10.2013

15. Vnitini fad skolni druziny, platny od 1. 9. 2015
16. Vnitini fad Skolniho klubu, platny od 1. 9. 2015

17. Organizacni tad Skoly, ze dne 31. 8. 2013, vcetné pfilohy ¢. 1 (organizacni schéma
fizeni Skoly, platny od 1. 9. 2013

18. Rady odbornych uceben

19. Plan prace, skolni rok 2014/2015, nedatovano

20. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2014/ 2015, nedatovano

21. Minimalni preventivni program, pro skolni rok 2015/2018

22. Plan vychovného poradenstvi skolni rok 2014/2015

23.ICT plan pro obdobi 2014/2015

24. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

25. Ttidni knihy, vedené ve Skolnim roce 2014/2015, v elektronické podobé

26. Tridni vykazy, vedené ve Skolnim roce 2014/201, k terminu inspek¢ni ¢innosti

27. Katalogové listy vSech zaktl, vedené ve Skolnim roce 2014/2015, k terminu inspekéni
¢innosti

28. Ptehledy vychovné vzdélavaci prace, vedené ve Skolnim roce 2014/2015

29. Rozvrhy vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2015/2016, k terminu inspek¢ni ¢innosti

30. Zapisy z jednani skolské rady, od 16. 10. 2013, k terminu inspek¢ni ¢innosti

31. Zapisy z jednani pedagogické rady, od 19. 11. 2013, k terminu inspekéni ¢innosti

32. Koncepce dalsiho rozvoje Skoly 2014/2015, ze dne 28. 8. 2014

33.Plan DVPP a Dlouhodoby plan DVP, ze dne 1. 9. 2014

34. Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii skoly (doklady o dosazeném
vzdélani), vedena ve skolnim roce 2014/2015, k terminu inspek¢ni ¢innosti

35. Tabulka ¢&. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
vroce 2014, ze dne 19. 1. 2015

36. Vykaz zisku a ztrat, obdobi 12/2015, tisk dne 11. 2. 2015

37.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis financnich prostiedka
statniho rozpoctu na rok 2015, ze dne 24. 4. 2015

38. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace zrozvojového
programu ,,ZvySeni platd pracovniki regiondlniho Skolstvi“ na rok 2015, ze dne
6.2.2015

39. Ptipis statutdarniho mésta Opava: Sdéleni zavaznych ukazatelt rozpoc¢tu na rok 2015,
ze dne 9. 2. 2015
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40. Kniha analytické evidence Ila, obdobi 13/2014 tisk dne 16. 10. 2015 a kniha analytické
evidence Ila obdobi 9/2015, tisk dne 15. 10. 2015

41. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly pro skolni rok 2013/2014

42. Ttidni knihy v elektronické podobé Skolni rok 2015/2016 (dolozené vytisténym
pouceni zaki tfidy o bezpecnosti ve Skole a pfi Skolnich akcich a seznameni zakt se
Skolnim fadem a vSeobecnymi zdsadami bezpeCnosti a ochrany zdravi — uvodni
pouceni)

43. Dokumentace Skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka, k terminu inspekéni
¢innosti

44, Knihy urazt vedené ve skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

45.Zaznamy o urazech (ditéte, zaka, studenta) vyhotovené ve Skolnim roce 2014/2015
a2015/2016

46. Skolni webové stranky — www.zsenglisova.cz

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce
Ing. Mgr. Ivana Teichmannové, Skolni inspektorka Teichmannova v. r.

Mgr. Ivo Vondra, skolni inspektor Vondra v. r.
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Mgr. Richard Vilasek, Skolni inspektor Vilasek v. 1.
Mgr. Jan Szotkowski, skolni inspektor Szotkowski v. 1.
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice Kubicova v. r.

V Ostravé 11. 11. 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Jan Skrabal, feditel $koly Skrabal v. 1.

V Opavé 16. 11. 2015
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