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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, sttednim, vy$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piredpist, zjistovani a
hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pftisluSnych vzdélavacich
programt; zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani zakid v matematické a ¢tenarské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Brno, Masarova 11, pfispévkovéa organizace (dale ,,Skola*) je pravnickou
osobou, ktera vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ,,ZS“) s kapacitou 700 zaka a $kolni
druziny (déle ,,.SD“) s nejvy$§im povolenym poétem 230 ucastniki, kterou zfidilo Statutarni
M¢ésto Brno, méstska ¢ast Brno-LiSen, Jirova 2, 628 00 Brno. Ve skolnim roce 2009/2010 se v
1. az 9. ro¢niku vzdélava 431 zakd, kteti jsou vyucovani v 21 tfidach. Stravovani zaki je
zajistovano ve Skolni jideln€, kterd je samostatnym pravnim subjektem sidlicim v budové
Skoly. Kapacita ZS je v soucasnosti vyuzita z 62 %, kapacita SD z 82 %.

Zaci 1.,2.,3.a6., 7., 8. roéniku jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro
zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Nase skola - prilezitost pro viechny* (dale ,,SVP



ZN*) ¢. j. 1345/07, v ostatnich ro¢nicich dobihaji vzd€lavaci programy Zdkladni skola, ¢. j.
16847/96-2 a Zakladni skola s rozsirenou vyukou cizich jazykii ¢.j. 16333/96-22-21.

Skola je &lenem Asociace Geskych daltonskych $kol a Dalton Internacional a je drZitelem
certifikatu Ceska daltonska $kola. Od roku 2004 do roku 2009 $kola nabizela také moznost
vzdélavani podle principt waldorfské pedagogiky — uceni prozitkem s kladenim dirazu
nauméleckou a tvofivou stranku vyuCovani zakd. Waldorfské tiidy pracovaly podle
schvalenych uéebnich dokumentti &j. 25109/2004-22, Skolni vzdéldvaci program pro
zakladni vzdelavani ,, Waldorfska skola Brno*“ ¢.j. 1344/07. Pocinaje Skolnim rokem
2009/2010 se tato vzd€lavaci alternativa odloucila a momentalné plsobi v ¢asti Brno,
Plovdivska 8, coz zpusobilo snizeni poctu zakli o 193. Svoji vzdélavaci nabidku Skola vhodné
dopliiuje pestrou mimoskolni zdjmovou ¢innosti v SD a v Centru volného ¢asu, jiz napliiuje
volny ¢as zaki a rozviji jejich nadani.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009 na zakladé Skolou
ptedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjiSténo, Ze hlavnim zdrojem
piijmu Skoly jsou prostiedky, poskytované ze statniho rozpoctu (dale ,,SR*) na pfimé naklady
na vzdélavani. Tyto prostifedky jsou Cerpany zejména na mzdy, zdkonné odvody a na ostatni
neinvesti¢ni vydaje (ucebnice a ucebni pomucky, Skoleni a vzd€lavani a dal$i vzdélavani
pedagogickych pracovnikil).

Dalsi pfijem Skoly tvoii piispévek ziizovatele, ktery je uréen pfedevsim k uhradé provoznich
nakladt, ale i nékterych nékladd v hlavni ¢innosti Skoly (mzdové naklady, skoleni apod.).
Kromé vyse uvedeného ziskava $kola piijmy také formou $kolného za SD, které hradi
zakonni zéstupci zakli a dale z vlastni hospodatské cinnosti, kterd spocivd v prondjmu
télocvicen, posilovny a ueben pro potieby zajmovych krouzk.

Dalsi finan¢ni prostfedky ziskala Skola v roce 2008 a 2009 od Nadace Veronica na projekt
Détské hriste pro Skolni druzinu a Centrum volného casu. Prostiedky pouzila jako prispévek
na vybudovani détského hfisté¢ pro potfeby Skolni druziny a Centra volného Casu. Zbylé
ndklady na vybudovani tohoto hfiSté¢ (sedaci souprava, Splhaci sestava, fetézova
dvouhoupacka s prolézackou, altdn a Vahadlova houpacka) byly dokryty z vlastnich zdroji a
z uéelové dotace poskytnuté UMC Brno — Ligei.

Z prosttedkt EU byl vroce 2009 financovan Program Comenius, jehoz cilem byla
mezinarodni spoluprace $kol. Skola na realizaci tohoto projektu ziskala 200.104 K& a pouzila
je na uhradu ndkladl spojenych se zahrani¢nimi vyménnymi pobyty zdkd a uciteld.
Z rozpoctu Magistratu mésta Brna ziskala vroce 2009 rovnéz 19.000 K& na Dopravu
na plavani Zaku zakladni skol ve mésté Brne.

Kromé vyse uvedeného ziskala ve vSech tfech letech sponzorské dary od fyzickych osob.
Skola se také zapojila do projektti vyhlasenych MSMT CR aziskala na jejich realizaci
v hodnoceném obdobi ze SR dal§i ucelové urené financni prostfedky. V roce 2007
na realizaci projektu Podpora konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdelavani
(dale ,,SIPVZ*) ziskala 10.000 K¢, které pouzila na programové vybaveni. V roce 2008
na rozvojovy program Zvyseni nendrokovych slozek platii pedagogickych pracovnikii
regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace obdrzela 154.000 K¢, které vycerpala
plné na platy a odvody pedagogickych pracovnika.

V roce 2009 bylo skole z prostfedkt SR poskytnuto na realizaci projektti nékolik ucelovych
dotaci. 1.266.000 K& na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platii
pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prdce, 100.000 K¢ na Posileni urovné
odmeénovani nepedagogickych pracovniku a 45.000 K¢ na program (,, Hustota*)



a (,,Specifika®). Tyto prosttedky pouzila v souladu s ucelem jejich poskytnuti na platy a
odvody zaméstnancli. V témze roce obdrzela $kola jesté 40.000 K& na Skolni vybaveni
pro zaky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani.

Veskeré uceloveé urcené financni prostfedky vycerpala v plné vysi ke stanovenym ucelim
a fadné ve stanoveném terminu zuctovala se SR.

Na celkovych ro¢nich neinvesticnich vydajich vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost
se prostfedky SR podilely v hodnoceném obdobi cca 74 %. Tyto vydaje ¢inily v jednotlivych
letech cca 27.112 tis K¢ (rok 2007), cca 28.312 tis. K& (rok 2008) a cca 28.357 tis. K¢
(rok 2009). Na celkovych vyplacenych mzdovych prostiedcich se prostiedky SR podilely
pramérné cca 68 %.

Vyvoj v poctu zakit mél v hodnoceném obdobi klesajici tendenci. Snizil se od roku 2007
do roku 2009 o 193 zaky (tfidy waldorfské Skoly). V zavislosti na tomto snizeni poctu zaki
poklesl 1 pocet pedagogickych pracovniki, a to o 7,6 (jedna se o primérny piepocteny stav).
Kapacita Skoly (ve vztahu k poc¢tu zakl) byla v hodnoceném obdobi vyuZita primérné na cca
81 %.

Vyse celkové dotace poskytované ze SR na pfimé ndklady na vzd€lavani zaznamenala
s ohledem na ubytek v po¢tu zak mirny pokles, naproti tomu ptispévek ztizovatele na provoz
mél zvysujici se tendenci a potfebné provozni a jiné naklady §koly pokryval. Skole se navic
vlastni iniciativou dafilo ziskavat prostfednictvim projektti a grantii dal§i financni zdroje
pro zkvalitnéni realizace vzdélavacich programd.

Z vyse uvedeného vyplyva, ze finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodatila, byly dostadujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci SVP.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola poskytuje dostupnym zptisobem nalezité informace veiejnosti o své vzdélavaci nabidce
a zpusobu pfijimani zakt v mistnim periodiku, na svych webovych strankach, vyvésce a
hlavné pii besedach se zakonnymi zastupci déti v okolnich matefskych Skolach. Postupuje
v souladu s platnou legislativou a zajiStuje rovny piistup k pfijimani zdkd k zékladnimu
vzdélavani 1 kjeho ukonCovani. Pro kazdého integrovaného zaka vytvorila Skola
ve spolupréci s poradenskymi zafizenimi individualni vzdé&lavaci plan (dale ,,JVP*). Uéinnost
kazdého z nich je vzdy v pololeti disledné¢ vyhodnocovéna s ptipadnym néslednym pftijetim
opatfeni pro dal$i praci se zdkem.

Systém $kolniho poradenstvi ma $kola promyslené a Géelné nastaveny. Skolni poradenské
pracoviste sdruzuje velmi tzce, provazané¢ a efektivné fungujici odborniky s jasné
vymezenymi kompetencemi (vychovnou poradkyni, Skolni psycholozku, specialni pedagozku,
poradkyni pro volbu povoldni a $kolni metodi¢ku prevence). Cinnost specializovaného
pracovisté¢ je v kazdodennim Zivoté Skoly zaméfena na vyhledavani zaka se SVP, jejich
identifikaci a evidenci. PfedevSim vSak vytvari uc¢innou strategii podpory témto zakiim, kterou
néasledné provadi vsichni ugitelé §koly pod jejich odbornym vedenim. Skola realizuje program
,Uceni neni muceni* pro sledovani a ur€ovéani typii uceni pro pomoc zakiim ohrozenych
neprospéchem. Poskytuje péci zakiim talentovanym 1 nadprimérné disponovanym.

Skola nabizi mnoho sportovnich, védomostnich i umélecky zaméfenych krouzk® v ramci
Centra volného &asu pii ZS Masarova Brno, jejichz &innost pfispiva k podpofe rozvoje
individudlnich z4jmu zakl i1 smysluplného vyuziti jejich volného asu.



Poradkyné pro volbu povolani se aktivné zabyva profesni orientaci 74kl Skoly, poskytuje jim
1 jejich rodi¢im konzultace s moZnosti testovani zakl pfi jejich rozhodovani o budoucim
povolani. Organizuje mnoho rozmanitych akci pro ziskani pfehledu informaci pfi vybéru
povolani i pfi volbé vzdélavaci cesty vychdzejicim zakim.

Takto Siroce propracovany systém Skolniho poradenstvi, ktery vede k pomoci potfebnym,
dosahuje ve skole prikladné urovné.

Vedeni $koly

Skola poskytuje vzdélani a $kolské sluzby v souladu s udaji zapsanymi v rejstifku $kol.
Vzdélavani je realizovano podle platnych vzdélavacich programi. SVP ZV, zpracovany
Skolou, zohlediiuje jeji materidlni, persondlni i organizacni podminky a moZnosti. Jeho
prioritou je poskytnout zakim kvalitni vzd€lani odborné kvalifikovanymi pedagogy
prostfednictvim modernich vzdé€lavacich metod, k tomu vytvofit vzdélavaci podminky
s ohledem na individualni vzdélavaci potieby viech zakid. V srpnu 2009 provedla Ceska
$kolni inspekce komparativni analyzu SVP ZV ,Nase Skola - prilezitost pro vSechny*
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). Skola
respektovala doporuéeni Ceské $kolni inspekce k dopracovani nékterych &asti SVP ZV, ktery
je nyni zpracovan v souladu s principy a zasadami stanovenymi RVP ZV. SVP je k dispozici
ve Skole a o jeho vydani byla rodi¢ovska vetejnost informovana.

Reditel $koly, ktery spliiuje pozadavky pro vykon této funkce, velmi dobie zvlada viechny
své zakonné povinnosti. Jeho znalost Skolské legislativy se pozitivné promitd v ptikladném
vedeni zdkonem stanovené Skolni dokumentace a jeji velmi dobré obsahové kvalité.
K ucelnému vedeni Skoly piispivaji pedagogické zkuSenosti feditele, jeho dovednost ucelné
organizovat a promyslené planovat chod Skoly. Uplatiiovana redlna strategie rozvoje Skoly
a systematické planovani v navaznosti na objektivné provedené sebehodnoceni Skoly je velmi
(}obr)'/m predpokladem pro dalsi zkvalitiovani podminek vzdélavani a GspéSné napliovani
SVP.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Vyuku ve skole zajist'uje 35 pedagogickych pracovnikd, 4 z nich nespliiuji podminky odborné
kvalifikace pro piimou pedagogickou cCinnost, kterou vykonavaji. Pé¢i o zadky se SVP
zajiStuje kvalifikovana psycholozka a 6 asistentii pedagoga. VSechny 4 vychovatelky Skolni
druziny splnuji podminky odborné a pedagogické zplisobilosti. Je zde stabilizovany a vékove
ruznorody pedagogicky sbor, ktery umoznuje plnit vzdélavaci programy skoly. Vedeni Skoly
dlouhodobé a systematicky vytvari ptiznivé podminky pro ¢innost pedagogického sboru,
sleduje a vyhodnocuje personalni podminky vyuky. Uvazky uvazlivé ptidéluje vzhledem
k profilaci Skoly, kvalifikaci a praxi pedagogu. Plan dalS§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (dale ,,DVPP*) je kazdorotné vyhodnocovan a smeéfovan k potiebam Skoly.
Vedeni Skoly aktivné podporuje dalsi vzdélavani pedagogi. Pozornost vénuje predevSim
vzdélavani v oblasti specidlni pedagogiky, cizojazy¢né komunikace a inovativnich trendl
zékladniho vzdélavani. Podpora DVPP ze strany vedeni Skoly a dlouhodoby zdjem pedagogu
o zvySovani a prohlubovani kvalifikace pozitivn€ ovlivituji vzdélavaci ¢innost Skoly.
Bezpecné prostiedi pro zaky je zajisténo pravidly stanovenymi ve Skolnim tadu, v provoznich
fadech odbornych uéeben a v fadech pro akce pofddané $kolou. Zakiim jsou pravidelné
a prokazatelné pfedavany informace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi. Dohled nad
nimi je stanoven rozpisem dozoril. Prostfedi uceben a ostatnich prostor ve skole odpovida
zdsaddm umoznujicim zdravy vyvoj zaka. Preventivni strategii stanovuje Minimalni
preventivni program navazujici na priority §koly v SVP. Jeho obsah se realizuje
v jednotlivych vyu€ovacich piedmétech, projektech a celoskolnich akcich. O tc¢innosti
priméarni prevence sveéd¢i 1 skutecnost, Ze se v poslednich letech ve Skole nevyskytl zadny



zavazn€j$i pripad socidlné patologického chovani zakh. V souladu s platnou legislativou
jerovnéz sledovdna a evidovdna urazovost zakid. Drobné nedostatky v této evidenci byly
odstranény v priabéhu inspekéni ¢innosti. Mira Grazovosti béhem poslednich tii let mé spise
klesajici tendenci. Materialni a finan¢ni podminky umoziuji realizovat obsah vzdé&lavani.
Typizovand budova Skoly je tvofena tfemi ucebnimi pavilony. Vyuka probihd ve 22
kmenovych a 11 odbornych ucebnach (2 jazykové ucebny, ucebna ptirodopisu a zemépisu,
ceského jazyka a déjepisu, vytvarné vychovy, hudebni vychovy, fyziky, vypocetni techniky,
chemie, vareni, dilna pro praktické ¢innosti). Vyuziva se zde multimedidlni ucebna, kde je
v jeden celek spojena zdkovskd a ucitelskd knihovna spolu s vypocetni technikou. Ucebny
jsou postupné vybavované didaktickou technikou (50 pocita¢i pro zdky, 7 datovymi
projektory a 3 interaktivnimi tabulemi, 3 vizualizéry). K uméleckému vyziti zakt ptispiva
keramicka dilna a maly divadelni sal. K relaxaci o ptfestavkach zaci vyuzivaji pingpongové
stoly, lezecké stény a odpocinkova posezeni rozmisténd na chodbéach. Pro vyuku télesné
vychovy slouzi zakiim 2 télocvi¢ny a 3 venkovni htisté (1 velké travnaté a 2 mensi). Pro zaky
je ve Skole k vyuziti cvicna kuchyn s jidelnou a samostatné oddélené Satny pro kazdou ttidu.
Skola se trvale snazi o zdokonalovani materidlnich podminek pro vzdélavani a v poslednich
ttech letech doSlo v této oblasti k dalSimu zlepSeni. Soufasné velmi dobré materidlni
podminky a objem finan¢nich zdroji umoziiuji realizaci vzdélavacich programi skoly.

Pribéh vzdélavani Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Ve sledované vyuce na prvnim stupni bylo patrné, ze ucitelky dbaly doporuceni Skolskych
poradenskych pracovist, uplatiovaly vhodné metody a formy prace, adekvatnim zplisobem
zohlednovaly individualni moznosti zakli a respektovaly jejich potifeby. Béznym jevem ve
ttidach je integrace Z4kl se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami. Pro podporu téchto zaki
Skola zajistila Cinnost asistentli pedagoga. Béhem vyuky se Zéky individudlné pracovala
i specidlni pedagozka. Ve tfidach bylaklidnd a pfijemna atmosféra, zaci respektovali
nastavena pravidla. P vyuce byly uplatiovany G¢inné moderni pedagogické metody. Zaci se
aktivné zapojovali do ¢innosti. Oteviend komunikace byla na urovni, odpovidajici jejich véku.
Nechybél vzajemny respekt, pomoc, spoluprace a vlastni hodnoceni dosazenych vysledkii
prace. Zaci pracovali s textem. K aktivitim pred ¢tenim byla vyuZita zejména Fizena diskuze
k tématu Cetby, Zaci si vybavovali a tfidili jiz zndmé skuteCnosti. Béhem vyuky ceského
jazyka si pfi vlastni cetbé osvojovali a upevnovali c¢tendifské dovednosti, nechybélo
vyhledavani informaci, hodnoceni a reprodukce ¢teného textu. I v ostatnich predmétech byli
zaci vedeni k ¢etbé s porozuménim. S informacemi déle pracovali a pfedjimali nové poznatky
nebo vytvareli usudky. U¢ili se chapat ucel etby. Skola u zaki cilené rozviji Gtenafskou
gramotnost, zkvalitiiuje ¢tenaiské dovednosti a uci zaky Cist s porozumeénim.

Vzdélavani zakt v hodinach matematiky probihalo v atmosféie, kterou ucitelé vytvorili
pfijemné pracovni prostiedi, klid pro sousttedéni Z4kli s moZnosti vyuziti vlastniho
potencidlu. Navodili ji svou vstiicnosti a partnerskym piistupem se vzajemnym respektem.
Efektivitu vyuky pozitivné ovlivnila Skala vyucCovacich forem (frontalni, kooperativni,
individualizované) a metod obohacenych prvky daltonské vyuky s uc¢innou podporou
matematické gramotnosti zakl. Tyto zplsoby rozvijely zékovské klicové kompetence,
pozadované Skolnim vzdélavacim programem. Prace zaki byla velmi rozmanitd - pracovali
v ramci jedné vyucovaci hodiny na tkolech samostatné, spolecné za vedeni ucitelem 1 ve
skupinach. Ucitelé podporovali jejich snahu zapojit se do feSeni, byt Gspé€Sni a odevzdat
piidélenou praci v€as. Pro ndzornost pouzivali rizné vyucovaci pomicky. Vyznamny dopad
na rozvoj geometrické predstavivosti zadki méla aplikace cCinnostniho uceni s jasné
vymezenou problémovou diferencovanou ulohou. Pii jejim feSeni byli Zaci odkazani
na vzajemnou pomoc ve skupinach a na préci s chybou s obcasnou podporou vyucujiciho.



Aktivita méla podstatny motivacni vliv na zaky pro nésledujici vyu€ovaci hodinu. VétSina
74kd na prvnim stupni zvladala jednoduché vypoéty zpaméti. Zaci na druhém stupni byli
vedeni k tvorbé aplikovanych slovnich tuloh. V hodinach ucitelé uplatiiovali dusledné
individudlni pfistup k zakiim podle jejich momentdlnich potieb, spolupracovali i se Skolni
specialni pedagozkou. Dbali na motivacni hodnoceni zaki v prib&hu hodiny, podporovali je
ve vzajemném hodnoceni i1 sebehodnoceni, soucésti kterého bylo i velmi kvalitné¢ vedené
zékovské portfolio. Hodiny byly zejména na prvnim stupni ozivené pohybovymi relaxa¢nimi
aktivitami, coz pozitivné ovliviiovalo zdravy vyvoj zaki.

Ptizniva pracovni atmosféra byla zfejma 1 v hospitovanych hodinach prirodovednych
predmeéti. Vychazela z velmi vstficného a tolerantniho pfistupu vSech uciteld k zaklm,
z jejich pfirozené autority a z oboustranné oteviené komunikace. V pribéhu vyucovacich
hodin Zaci respektovali stanovena pravidla a chovali se pfirozené. Diky promyslené
organizaci vyu€ovani a adekvatnim formadm a metoddm prace byl vétSinou pfistup Zaki
k ¢innostem aktivni. Pfi plnéni zadanych ukoll byli Zaci aktivni, diskutovali mezi sebou,
vyhledédvali informace, spolecné hledali feSeni a prezentovali vysledek své prace. Ucitelé jim
vétSinou poskytovali okamzitou zpétnou vazbu. I sem byly zafazovany prvky daltonské
vyuky. Ze strany vyucujicich ptevladalo priibézné pozitivni hodnoceni ¢innosti zakt. Vyuka
byla podpofena vyuzitim didaktické techniky (datové projektory, interaktivni tabule) a nékde
i samostatnou praci zaki s vypoéetni technikou p#i hledani novych informaci k uéivu. Zaci
byli vedeni prostiednictvim ucelné volenych metod a forem prace k osvojovani znalosti a
dovednosti. Dostavali pottebny prostor k prezentaci, coZ napomahalo rozvoji jejich
komunikativnich dovednosti. Takto zvolené metody prace ve vétsin¢ sledovanych hodin
podporovaly motivaci zakl ke vzdélavani a vedly k podpote rozvoje zakovskych kompetenci.
Hodnoceni vykonu zaki uciteli v prib¢hu hodin bylo pozitivni a plnilo motivacni funkci.
Sporadickym jevem v prubéhu vzdélavani byla klasifikace stejné jako sebehodnoceni ¢i
vzajemné hodnoceni zakd. Naopak zaky provedené sebehodnoceni podle pfedem sdélenych
kritérii poskytlo vyucujici potiebnou zpétnou vazbu o urovni jejich prace.

Vysledky vzdélavani zaka

Vysledky vzdélavani zaka Skola pribézné sleduje prostiednictvim béznych internich nastroji
(provérky, testy) a vyhodnocuje je na jednanich pedagogické rady. Vzdéelavaci vysledky zakt
pravidelné zvefejiiované ve vyroc¢nich zpradvach jsou na dobré rovni - kolem 50 % Zzakt
prospélo s vyznamenanim a pocet neprospivajicich zaki nebo zaka s kdzeiiskymi problémy je
jen minimalni. V externim testovani znalosti Zaci dosdhli mirné nadprimérnych vysledku.
Dal$im hodnoticim méfitkem jsou vysledky zaka pii pfijimacim ftizeni. O jejich dobrych
znalostech sveédci také uspeésnd ucast v nejriiznéjsich soutézich a olympiadach.

Partnerstvi

Spoluprace se zdkonnymi zastupci je zaloZena na pravidelné komunikaci. Béhem tiidnich
schlizek nebo v hovorovych hodindch zak, zakonni zéastupci a vyucujici spole¢n¢ diskutuji.
Cilem je vz4jemnd informovanost zejména o vysledcich vzdélavani a chovani Zaka nebo
pfipadné feSeni vzniklych problémi. Rodicovskou vefejnost zastupuje Skolska rada
a Sdruzeni rodicu, se kterymi ma Skola velmi dobré vztahy. Souc¢innost skoly se Skolskou
radou je zaméfena na projedndvani a schvalovani zakonem uréené dokumentace Skoly a
pfedavani potiebnych informaci ¢lenim Skolské rady, ale téZ nabliz§i spolupréci, ktera
spoéiva v poskytovani finanéni podpory a ovliviiovani koncepénich zamért $koly. Reditel
Skoly se téchto jednani Uc¢astni jako host. Ve Skole Usp&$né funguje Skolni parlament, ktery
tvofi zastupci jednotlivych tfid od 4. do 9. ro¢niku. V ramci svého pusobeni potadaji ankety,
diskotéky pro zaky a dalsi aktivity. Jeho ¢lenové se pravidelné Gcastni porad vedeni, kde
dostavaji prostor k prezentaci svych nazorti. Na Skole pracuji tii oddéleni Skolni druziny,



v jejichZ ramci pracuji zdjmové krouzky. Jedno oddéleni s ndzvem ,,Lesure time centre® je
zaméfeno na podporu vyuky zaka v anglickém jazyce. V Centru volného Casu se Zaci
prezentuji $kolnim Gasopisem Exit. Skola je velmi aktivni a oteviena ke svému okoli.
Spolupracuje tradi¢né s okolnimi matetskymi i zdkladnimi Skolami Brno — LiSen. Organizuji
rtizné programy pro rodice a zaky v této mestské Casti spolu s dal§imi vychovné vzdélavacimi
institucemi. Skola spolupracuje se zahrani¢nimi §kolami v anglickém Leedsu, nizozemském
Utrechtu a madarském Gyorzsemere. Kooperace s pedagogickou fakultou Masarykovy
univerzity v Brné€ je postavena piedevsim na umoznéni pedagogické praxe studentiim na této
Skole. Spoluprace se vSemi partnery je vyuzivana ve prospech skoly a je na vyborné tirovni.

Celkové hodnoceni S$koly

Skola vykondvd &innosti v souladu s tidaji uvedenymi v rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
a poskytuje vzdélavani v souladu se zdasadami a cili stanovenymi Skolskym zakonem. Vyuku
ve §kolnim roce 2009/2010 realizuje podle platnych ucebnich dokumentii a SVP, které
navazuji na koncepci a podminky Skoly.

Systematicky umoZituje rovnost pristupu pvi piijimani k zakladnimu vzdélavani. Také
v prithéhu vzdélavani respektuje zdasady rovného pristupu. Oblast Skolniho poradenstvi,
zaji§tovdni a respektovini individudlnich potieb viech ki je na pFikladné virovni. Skola
vytvaii vhodné predpoklady pro zdravy vyvoj Zaki, standardnim zpiisobem zajist'uje jejich
bezpecnost a ma vytvoreny funkcni systém piedchazeni socidalné negativnimu chovani Zaki.
Skola vytvdii velmi dobré piedpoklady pro vzdélivdani. Financni prostiedky, se kterymi
ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici k pokryti potieb spojenych
s poskytovanym vzdélavanim. U financnich prostiedkit poskytnutych ze SR z kapitoly
MSMT nebylo podle posuzovanych dokladii zjisténo jejich neoprdvnéné nebo
nehospoddrné vyuZiti.

Velmi dobrd tiroveii vzdélaviani souvisi s kvalitnim ¥iizenim Skoly. Realizovany SVP ZV
je v souladu se zasadami a cili RVP ZV a je uspéSnym piedpokladem pro poskytovani
hodnotného vzdélani. Uplatiiované inovativni metody a formy prdce a priznivé socidalni
klima vytvdreji optimdlni podminky pro cilenou podporu klicovych kompetenci, rozvoj
osobnosti Zaku i zvySovani jejich funkcénich gramotnosti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina Zakladni Skoly, Brno, Masarova 11, prispévkové organizace ze dne
19. kvétna 2005, véetn€ dodatku ¢. 1,¢.2,¢.3,¢. 4
2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmeény v udajich
o pravnickeé osobé, vedenych v rejstriku Skol a skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. zaii
2007, €.j. 2261/2007-21 ze dne 12. unora 2007
Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, odboru Skolstvi ve veci navrhu
na zapis zmeny v udajich vedenych v rejstriku skol a Skolskych zarizeni ¢.j. JMK
37860/2005 OS s Gi¢innosti od 1. zaii 2006 ze dne 3. ledna 2006
3. Jmenovani do funkce reditele Zakladni Skoly Brno, Masarova 11 s ¢innosti od 1. srpna
1992 ze dne 1. ¢ervna 1992



4. Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdé&lavani ,Nase Skola — prilezitost
pro vSechny*
5. Skolni program environmentalniho vzd&lavani, vychovy a osvéty bez data
6. Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 1. listopadu 1999
7. Koncepce rozvoje skoly 2008/2012
8. Vlastni hodnoceni skoly 2007, ze dne 15. ledna 2008
9. Vyrocni zprava Zakladni Skola Brno, Masarova 11, prispévkova organizace za $kolni
rok 2008/2009 ze dne 28. srpna 2007, 28. srpna 2008, 18. zati 2009
10. Zapis z jednani Skolské rady ze dne 19. ledna 2010, 22. zaii 2009
11.Rocni plan skoly pro skolni rok 2009/2010
12. Plan prace od 3. kvétna 2010 do 7. kvétna 2010
13. Plan kontrolni a hospitacni cinnosti 2009/2010
14. Plan tridnich schiizek a porad na skolni rok 2009/2010
15. Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii Skoly ZS Brno, Masarova 11
ve Skolnim roce 2009/2010
16.Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikit za skolni rok 2009/2010 bez uvedeni
data
17. Plan cinnosti Skolniho poradenského pracovisté ZS Brno Masarova, Brno p.o., $kolni
rok 2009/2010
18. Seznam integrovanych Zdkii ZS Masarova, $kolni rok 2009/2010
19. Dokumentace individualng integrovanych zaki ve Skolnim roce 2009/2010 (17 kust)
20. Rozhodnuti o prestupu ve Skolnim roce 2009/2010 (23 kusy)
21. Rozhodnuti o prestupu ve Skolnim roce 2008/2009 (40 kusi)
22. Rozhodnuti o prestupu ve skolnim roce 2007/2008 (14 kusit)
23. Rozhodnuti o povoleni odkladu povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2009/2010
(12 kusti)
24. Rozhodnuti o povoleni odkladu povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2008/2009
(19 kusit)
25. Rozhodnuti o povoleni odkladu povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2007/2008
(28 kusi)
26. Rozhodnuti o dodatecném odkladu povinné skolni dochazky ve Skolnim roce 2008/2009
(1 kus)
27. Rozhodnuti o prijeti Zaka k zdakladnimu vzdeéldavani pro Skolni rok 2007/2008 (78 kusti)
28. Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdélavani pro $kolni rok 2008/2009 (89 kust)
29. Rozhodnuti o prijeti Zaka k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010 (74 kusy)
30. Rozhodnuti o neprijeti Zaka k zakladnimu vzdélavani 1. waldorfské tridy pro Skolni rok
2007/2008 (6 kustr)
31. Rozhodnuti o povoleni individudlniho vzdélavaciho planu podle § 18 skolského zdakona
ve Skolnim roce 2009/2010 (13 kust)
32. Vychovna komise, ve Skolnim roce 2009/2010 (17 zapist)
33.Skolni preventivni strategie bez uvedeni data
34. Nepovinné predméty a krouzky Skolni druziny ve Skolnim roce 2009/2010 ze dne 14. zari
2009
35.Zapis z porad vedeni ze dne 22. a 29. dubna 2010
36. Rocni plan skoly pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 15. zari 2009
37. Koncepce rozvoje skoly 2008/~ 2012 ze dne 10 unora 2009
38. Zdkovské knizky ve skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek
39. Provozni rady vsech odbornych uceben bez uvedeni data
40. Periodické Skoleni ucitelu a spravmich zaméstnanciu ZS Masarova 11, Brno ze dne
25. srpna 2009



41. Provozni porada ze dne 25. srpna 2010

42. Minimalni preventivni program ZS Brno, Masarova 11, Skolni rok 2009/2010 bez
uvedeni data

43. Skolni preventivni strategie ZS Brno Masarova, prispévkovd organizace bez uvedeni
data

44. Tridni knihy ve Skolnim roce 2009/2010 — vSech tiid

45. Zdkovské knizky — vzorek vedené ve §kolnim roce 2009/2010

46. Rozvrh hodin podle trid — $kolni rok 2009/2010

47. Zapis o volbé zdstupce pedagogickych pracovnikii §koly do Skolské rady ze dne
25. srpna 2009

48. Kniha urazii zaci vedena od 25. ledna 2007, 1. dubna 2010

49. Kniha urazii zamé&stnanci vedena od 1. unora 2005, 1. dubna 2010

50. § 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

51. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008, 2009

52. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich

v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

53. Uctovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

54. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 25. ledna 2008

55. Cerpani dotace ze SR k 31. 12. 2007 ze dne 25. ledna 2008

56. Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2007 ze dne 25. ledna 2008

57. Hospodarska cinnost PO k 31. 12. 2007 ze dne 25. ledna 2008

58. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2008

59. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

60. Cerpdni dotace ze SR k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

61. Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

62. Hospoddrska cinnost PO k 31. 12. 2008 ze dne 27. ledna 2009

63. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajim ze dne 16. ledna 2009

64. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2009 ze dne 21. ledna 2010

65. Cerpdni dotace ze SR k 31. 12.2009 ze dne 21. ledna 2010

66. Cerpani dotace od USC k 31. 12. 2009 ze dne 21. ledna 2010

67. Hospodarska cinnost PO k 31. 12. 2009 ze dne 21. ledna 2010

68. Zdavazné financni vypordadani s rozpoctem mésta za rok 2009 ze dne 15. ledna 2010

69. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajum ze dne 15. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat Brno, KiiZova 22, ps¢ 603 00

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana Jarcova V. T.
Mgr. Andrea Musilova V. T.
Mgr. Danuse Kotolanova V.T.
Ing. Lenka Skotdkova V. T.
Bc. Helena Svobodova V. T.
V Brné dne 7. ¢ervna 2010
Podpis reditele stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
V Brné dne 14. Cervena 2010
(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Ivo ZALeSAK
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Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky byly/nebyly podany.
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