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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkil vzdelavani poskytovaného zakladni skolou
(déle téz skola nebo ZS), jejiz Cinnost vykonava Zakladni Skola Libeznice, okres Praha -
vychod, podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
ptredpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdéldvaciho programu Skoly s pravnimi ptedpisy
a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi

I. Zakladni udaje

Zakladni skola Libeznice, okres Praha - vychod poskytuje vzdelavani v souladu se
zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Jejim zfizovatelem je obec Libeznice. Jako
pravnickd osoba vykonava ¢innost Uplné zakladni Skoly s 1. - 9. ro¢nikem (8 béznych tiid
na prvnim stupni, 5 béznych tfid na druhém stupni a tii specidlni tfidy pro vzdélavani zaka
s lehkym mentalnim postizenim), $kolni druziny a §kolni jidelny. Kapacita ZS (450 zaki)
byla ke dni inspekce naplnéna 299 Zaky na vice nez 66 %.

V letosnim Skolnim roce se Zaci obou béznych tfid 1. ro¢niku a jedné bézné ttidy
6. roéniku vzdélavaji podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu (dale téz SVP),
v ostatnich béZnych tfidach je aplikovan vzdélavaci program Nérodni Skola a ve vSech
tiech specidlnich tfidach probiha vzdélavani podle programu Zvlastni skola.

V obdobi od posledni inspekce v roce 2003 doslo ke zméné v osobé feditelky Skoly,
pocet zakt ZS byl v obdobi poslednich tii skolnich let stabilizovany a pohyboval se tésné
pod hranici 300 zaka.



II. Ekonomické udaje

V kalendéinim roce 2005 obdrzela skola ze statniho rozpoctu finan¢ni prostfedky
v ¢astce 9 145 600 K&. Objem financnich prostfedkit byl urcen na kryti neinvesti¢nich
nakladl na vzdélavani, tj. na mzdové ndklady, odvody na socidlni a zdravotni pojisténi,
pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potfeb a na thradu zakonného pojisténi
odpovédnosti zamé&stnavatele za pracovni Girazy a nemoci z povolani. Skole byl stanoven
limit 29,97 vSech prepoctenych zaméstnanct. K 30. zari 2005 Skola vykéazala 296 Zzaku.
Céstka uréend na jednotku vykonu (tj. na jednoho Zaka) ze statniho rozpoétu v roce 2005
Cinila 30 897 K¢, celkové naklady na jednotku vykonu, vypoctené z celkovych ndkladii
z Vykazu zisku a ztraty, ¢inily 37 353 K¢.

Castka uréend v roce 2006 ¢inila celkem 9 866 179 K&, tzn. o 7,88 % vys$i nez v roce
2005. Stanoveny piepocteny pocet zaméstnanci ¢inil 31,20. K 30. zafi 2006 skola
vykéazala 294 Zaky. Stanoveny piidél na jednotku vykonu c¢inil 33 558 K¢&. Celkové
naklady na jednoho Zéka dle Vykazu zisku a ztraty za rok 2006 byly 40 940 K¢&.

Celkova castka poskytnuta Skole vroce 2007 dosdhla vyse 10359 164 K¢, coz
pfedstavuje nartist proti roku 2006 o 4,99 %. Stav zaka k 30. zaii 2007 byl celkem 295.
Stanoveny piidél na jednotku vykonu ¢inil celkem 35 116 K¢. Celkové naklady na jednoho
zaka dle Vykazu zisku a ztraty za rok 2007 dosahly vySe 43 424 K¢. Stanoveny piepocteny
pocet zaméstnancli na rok 2007 byl 30,60. Soucasti rozpoctli neinvesticnich vydaji jsou
i prostfedky na pfimé ostatni neinvesti¢ni vydaje. Tyto prostfedky Skola pouzila na nakup
ucebnic, uc¢ebnich pomiicek, zédkladnich Skolnich potfeb a na thradu dalsiho vzdélavani
pedagogickych zaméstnancti. Kromé vySe uvedenych prostiedkd byla Skole poskytnuta
dotace na statni informacni politiku — neinvestice. V roce 2005 v ¢astce 98 096 K&, v roce
2006 celkem 212 600 K¢ a v roce 2007 v ¢astce 19 457 K&.

Poskytnuté financni prosttedky ze statniho rozpoctu mély ve sledovaném obdobi
vzestupny trend, pfesto plné nepokryly viechny néklady $koly. Skole jsou poskytovany
pravidelné dotace od zfizovatele na kryti provoznich nakladi. V roce 2005 pokryvala
dotace 12,66 % nakladl hlavni ¢innosti Skoly, v roce 2006 celkem 13,29 % a v roce 2007
celkem 13,86 %.

Poskytnuté financni prostiedky ze statniho rozpoctu vyuZila Skola efektivné
a k uceliim, na které byly poskytnuty.

II1. Hodnoceni zakladni Skoly

Skolni vzdélavaci program a obsah vzdélavani

Reditelka $koly vydala pro $kolu dva $kolni vzd&lavaci programy (dale téz SVP), oba
na Skolni rok 2007/2008 (prvni pro zadky béznych tiid, druhy pro Zaky specidlnich tfid),
které byly schvaleny pedagogickou radou. Na jejich tvorb& se podileli vSichni vyucujici
$koly. SVP byly zpracovany podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani. 1 kdyz p¥i zahajeni inspekce nebyl zadny z SVP (v rozporu s ustanovenim
Skolského zakona) zvetfejnén na pristupném misté ve skole (byl k dispozici v feditelné),
zajistila feditelka Skoly odstranéni tohoto nedostatku jeste v prib&hu inspekce.

Ve vsech CSI sledovanych hodinach umoziiovaly organizace vzdélavani, metody
a formy vyuky SVP realizovat. Také inovace obsahu vzdélavani v ro¢nicich, kde se Zaci
vzdélavaji podle vzdélavaciho programu Néarodni a ZvlaStni Skola, odpovida trendim
kurikularni reformy a ZS je pii vzdélavani uskute¢iuje.

Oba SVP zohlediiovaly realné podminky a moznosti $koly, deklarovaly jasné
vzdélavaci strategie i vlastni profilaci §koly (environmentalni vychova). SVP obsahuje vse,



co je nezbytné v povinném zdkladnim vzdélavani zakl. Formalni nedostatky (nepiesné
uvedeni platnosti SVP, pieklep v poétu hodin pracovnich ¢innosti v uéebnim planu pro
specidlni tfidy, chybné uvedeni zaméteni Skoly na jazykové vzdélavani zaki specialnich
t¥id od tietiho roéniku apod.) v SVP nemély vliv na kvalitu poskytovaného vzd&lavani
a byly odstranény jesté v prubéhu inspekéni ¢innosti. Obdobné byly odstranény nedostatky
Gvodnich ¢&asti SVP, které pro svou pfilisnou obecnost neposkytovaly zcela jasnou
pfedstavu o Skole (napf. Uplnost a velikost Skoly a charakteristika pedagogického sboru).
Oba SVP vymezovaly vzdélavaci obsah, zatadily prifezova témata jako zdvaznou souéast
zakladniho vzd€lavani, podporovaly komplexni pfistup k realizaci vzdélavani.
Ptedpokladaly volbu rtznych vzdélavacich postupd, odlisSnych metod a forem vyuky
i vyuziti podptirnych opatfeni ve shod¢ s individualnimi potfebami zaki a podporovaly
také rozvoj jejich klicovych kompetenci.

Napfi¢ vzdélavacim spektrem celé Skoly je piikladné realizovano projektové
vzdélavani, pfi némz vzdjemné spolupracuji i Zaci rlznych ro¢nikll (napf. spolecné
celorocni projekty vrdmci pracovnich Ccinnosti). Rozvoj z4jmi a individualnich
pfedpokladti Zakli je umoznén vnitini diferenciaci vyuky a nabidkou volitelnych pfedméti
1 z&jmovych Utvard, jejichZ struktura odpovida profilaci Skoly.

V obdobi od posledni inspekce v roce 2003 doslo z celkového pohledu ke zlepseni
Skoly ve vyuzivani projektovych a Cinnostnich metod a forem prace pii vzdélavani zaka;
k pozitivni zméné doSlo také v oblasti kvality zpracovani ucebnich planti v rdmei vSech
Ctyt vzdé€lavacich programi, které byly v dobé inspekce zcela v souladu s legislativnimi
pozadavky.

Zpracovini SVP je v souladu s pofadavky $kolského zdkona. Skola md piedpoklady
pro jeho napliiovani. Obsah vzdélavini a jeho realizace podporuje rozvoj osobnosti Zdkit.
Skolni vzdélavaci program a obsah vzdélavani jsou na standardni uirovni.

Strategie a planovani

Skola se rozviji na zakladé koncepéniho zdméru, ktery byl zpracovan feditelkou $koly
na obdobi let 2007 — 2009, vize Skoly a strategicky plan jsou rovnéZ obsaZeny v zavéru
vystupu z vlastniho hodnoceni $koly. Reditelka $koly také zpracovala (v ramci svého
manazerského vzdélavani) obséhlou studii v niz analyzuje strategii rozvoje skoly vzhledem
k rostouci vystavbé ve zdejSim regionu. Ve spolupraci s ostatnimi ¢leny pedagogického
sboru zpracovava vedeni Skoly pravidelné¢ ro¢ni plany prace, které obsahuji zejména
ptehledy ocekdvanych akci v rdmci vzdélavani a provozu skoly. I kdyz koncepcni zdméry
skoly, roéni plany a profilace §koly uvedena ve SVP na sebe piimo systematicky
nenavazuji, jsou cile uvedené ve viech téchto planech v souladu s koncepénimi zaméry CR
i Stfedoceského kraje i sredlnymi podminkami Skoly a podporuji pribéh soucasné
kurikularni reformy. V systému planovani Skoly jsou standardné zaclenény také oblasti
spolecenskovédniho a piirodovédného vzdélavani i matematické gramotnosti zak.

Obecné hodnoceni oblasti uvedenych v koncepcnich zdmérech a v aktualnich ro€nich
planech je pfevazné provadéno prabézné v ramci vlastniho hodnoceni Skoly, ve vyro€nich
zpravach a je predmétem pravidelnych jednani pedagogické rady. O svych zadmérech
a o jejich plnéni skola informuje rodi¢e zaki, ztizovatele, Skolskou radu i ostatni partnery
standardné prostfednictvim svého informaéniho systému.

Planovani je v ZS' funkcéni. Stanovené cile se Skole daii pribéiné realizovat, a to
v souladu s napliiovanim SVP. Strategie a planovani maji ve Skole standardni uroveri.



Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka pisobi ve $kole od roku 2003, od této doby je ve $kole patrna celkova
kvalitativni zména k lepSimu. Management Skoly projednava zdsadni dokumenty
a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti s pedagogickou radou. Spolu se svou zastupkyni
vytvaii teditelka Skoly efektivn€ pracujici manazZersky tym, aplikujici predevSim
participativni styly vedeni pracovniku.

Reditelka podporuje zaméstnance koly v aktivnim sebevzdélavani, a to zejména
formou ucasti v dalS$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale téz DVPP). Pedagogy
dokéaze feditelka vhodné motivovat nejen prostfednictvim diferencovaného finan¢niho
ohodnoceni v rdmci pohyblivych sloZek platu, ale i jinak (napf. podpora a realizace napada
a inovativnich mySlenek pii vzdélavani Zzaka, participace na fidicich procesech).
Delegovani pravomoci a rozdeleni kompetenci v oblasti fizeni kvality vzdélavani je
vhodné vymezeno v organiza¢nim fadu Skoly, je funkéni a umoZziuje realizaci zvolenych
ucebnich dokumentl. Zacinajici a nekvalifikované pedagogy feditelka Skoly systematicky
podporuje.

Informacni systém Skoly je vzhledem k zaklim, pedagogiim, rodi¢lim, vefejnosti
1 ostatnim partnerim obousmérné funkéni a podporuje vzdélavaci cile. Tvofi jej pfedev§im
nasténky, webové stranky Skoly, jednani pedagogického sboru, konzultace a setkéani
s rodi€i, prezentace v regionalnim tisku, jednani s partnery, vefejné prezentacni akce Skoly
a dalsi standardni prvky.

Rizeni pedagogického procesu ZS podporuje realizaci kurikuldrni reformy a celkové
je nadstandardni. Prikladem dobré praxe je vyvoj v obdobi od posledni inspekce, v jehoZ
pribéhu doslo k zasadnimu kvalitativnimu zlepSeni celé oblasti Fizeni pedagogického
procesu, a to piredevsim zdasluhou nového pojeti iizeni soucasnou reditelkou Skoly.

Dopad vlastniho hodnoceni zakladni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vnitini kontrolni systém je v ZS realizovan feditelkou a jeji zastupkyni dle koncepéng
zpracovaného planu kontrolni ¢innosti. Hospita¢ni ¢innost ze strany vedeni Skoly probiha
pravidelné a systematicky, ndsledné¢ je efektivné vyhodnocovéna. Zavérena zjisténi
kontrolniho procesu projednava feditelka Skoly s pedagogickym sborem a pfijimé nasledna
opatieni. Transparentni systém vnitini kontroly, ktery zavedla feditelka Skoly po svém
nastupu do funkce je ptikladny, vyjimkou jsou formalni nedostatky v kontrole zdkovskych
knizek (viz kapitola hodnoceni zaki).

Dle ptedloZzenych zdznamu a dle prohlaseni feditelky Skoly, nebyla od roku 2003 ve
Skole pfijata zddna pisemna stiznost, béZné Ustni stiznosti se dafi managementu Skoly fesit
uspésné, z téchto jednani jsou potfizovany zdznamy.

Vlastni hodnoceni Skoly nebylo za $kolni rok 2005/2006 oficialné Skolou zpracovéno.
Ptesto, Ze se jedna o rozpor s ustanovenimi Skolského zakona a jeho provadécich predpist,
je toto riziko v soucasnosti jiz prevazné eliminovano, nebot’ vlastni hodnoceni Skoly za rok
2006/2007 jiz bylo provedeno v souladu s platnou legislativou a nékterd jeho zjisténi se
tykala 1 Skolnitho roku 2005/2006. V soucasné dobé probiha dalsi etapa vlastniho
hodnoceni skoly (dle vyjadieni feditelky Skoly bylo zvoleno dvouleté obdobi 2007 - 2009).
Realizované vlastni hodnoceni bylo vhodné zaméfeno na vSechny stanovené oblasti a ma
vysokou vypovidaci hodnotu.

Na realizaci procesu vlastniho hodnoceni se podilely vSechny zainteresované strany
(Zéci, rodice, pracovnici $koly) prostfednictvim vhodnych nastroji (dotazniky, rozhovory,
diskuse, analyza dokumentace). Do vlastniho hodnoceni Skoly byly standardné zalenény
ioblasti spoleCenskovédniho a piirodovédného vzdéldvani i matematické gramotnosti



zakl.. Vystupem z autoevaluacniho procesu je standardné zpracovana zprava, kterd
obsahuje mimo jiné vhodné zamétfeni na oblasti, ve kterych Skola dosahuje dobrych
vysledki, a na oblasti, ve kterych je tieba uroven vzdélavani zlepSit. Vysledky
realizovaného procesu vlastniho hodnoceni ve Skolnim roce 2006/2007 byly vyuzity jako
zdroj vyroéni zpravy o ¢innosti $koly a je mozné z nich také vychazet pii hodnoceni CSL.

V ZS je patrnd pribéind snaha o pozitivni zménu, zejména o dosaieni vy$Si kvality
vzdélavani Zaki. Rizikem je neprovedeni vlastniho hodnoceni Skoly ve Skolnim roce
2005/2006. Vnitini kontrolni systém je funkcni, pievainé ai nadstandardni, v jeho
kvalité doslo v obdobi od posledni inspekce v roce 2003 k celkovému zdasadnimu zlepSeni.

Personalni podminky

Pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany. Celkovy pocet vyucujicich se za posledni
tfi roky podstatné neménil. Podil nekvalifikovanych uditelt na vyuce ve sledovaném
obdobi je ptiblizné 9 %.

Vyuku v zdkladni Skole k 30. zati 2007 zajistovalo celkem 22 vyucujicich vcetné
feditelky Skoly. Z tohoto poctu pfisluSnou odbornou kvalifikaci neziskali dva vyucujici.
Cast hodin na prvnim stupni (19%), na druhém stupni (20%) a ve specialnich tiidach (6%)
je vyu€ovana uciteli bez odborné kvalifikace pro vyuku na pfislusném stupni zakladni
$koly. Tento podil je ve vztahu k uskutenéni predpokladii pro plnéni SVP okrajovym
rizikem, kter¢ 1ze ptekonat.

Plan DVPP na rok 2007/2008 stanovuje priority v oblasti jazykového, metodického
a didaktického vzdélavani, u vedeni Skoly pak zejména v oblasti fizeni. DVPP vychazi
z potieb Skoly a realizovanych vzdélavacich programt. Vedeni Skoly podporuje profesni
rozvoj vyucujicich, a to jak podporou studia ciziho jazyka, podporou DVPP v oblasti
metodické, tak také podporou snahy nekvalifikovanych vyucujicich ziskat vysokoskolské
vzdélani pedagogického sméru. Reditelka $koly absolvovala distanéni studium $kolského
managementu. PfisluSnou specializaci neziskala vyucujici vykonavajici funkci preventisty
socialné patologickych jevi; vzdélava se v ramci jednotlivych specidlné zaméfenych akci.
Reditelka §koly vytvaii podminky pro stabilizaci pedagogického sboru a prioritou je pro ni
ziskani kvalifikovaného pedagoga v produktivnim véku pro vyuku matematiky na druhém
stupni.

Persondlni podminky jsou standardni.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skola podporuje zdravy Vyvoj 2ék1°1 a Vytvéfi Vhodné podminky pro jejich bezpeénost
a stravovaci rezim Skola zajist'uje standardné; dozor nad zéky je vykonavén ve skole 1 pfi
akcich konanych mimo Skolu. Ve Skolnim fadu jsou zahrnuty podminky zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zdkd. Zaci jsou pravidelné poucovani o bezpecnosti
a ochrané zdravi a seznamovani s moznymi riziky pfi vyuce a mimoskolni ¢innosti.

Prevenci socialné patologickych jevl je vénovana dostatecnd pozornost; jeji strategie
spociva zejména v napliovani volného Casu zaki, ve spolupraci s rodici, ale 1 s dal§imi
organy a organizacemi pracujicimi s rodinou a ditétem (napt. Klub pfatel skoly). V ramci
minimalniho preventivniho programu se uskutecnily besedy s Obecni Policii, Zaci také
navitivili muzeum Policie CR, kde byl program zaméfen na protidrogovou prevenci.
Vedeni skoly provadi analyzu moZnych nebezpeci v této oblasti a zhodnoceni pficin
negativniho chovani zaka.



Evidence Urazl je vedena standardnég, Skola pravidelné jedenkrat za pololeti provadi
rozbor urazovosti zakl a pfijima opatfeni k zajiSténi bezpecnosti zakl Skoly. Dle
vykézanych trazl za posledni tfi Skolni roky doSlo k mirnému poklesu Skolnich trazh
(z9 na 8 urazh na 100 z4akl), opatieni pfijimand v této oblasti byla U¢innd. K vytvafeni
pozitivniho klimatu ve Skole a pfedchdzeni socidln€ patologickym projeviim Zaka piispiva
také funk¢ni schranka dtavéry.

Bezpecnost a ochrana zdravi Zaki pii vzdélavani ma ve Skole standardni uroveri.

Pfijimani ke vzdélavani

O vzdélavaci nabidce a podminkéch pfijimani zakl skola standardné informuje v ramci
potadani Dni otevienych dveti, na svych webovych strankach, ve skolnim Casopise a na
vyvésce obecniho tfadu. O pfijeti zakid k povinné Skolni dochazce nebo o jejim piipadném
odlozeni vydava feditelka pfislusna rozhodnuti v souladu s platnou legislativou. Pro Zaky,
kteti ptechazeji z jiného vzdélavaciho programu, Skola zajistuje potiebnou individudlni
péci.

Oblast piijimani ke vzdélavani ma standardni uroveri.

Pifinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni ziakladni Skoly

Spoluprace skoly s partnery pozitivné ovlivituje jeji vyvoj. Pro rozhodovani vedeni
Skoly jsou vyznamnymi partnery zejména ziizovatel Skoly, rodi¢e zaka, klub pratel Skoly
aSkolskd rada. DalSimi partnery jsou pedagogicko-psychologickda poradna Ricany,
Socialni odbor MU Brandys nad Labem, Socidlni odbor MU Neratovice a sponzofi $koly.

Samospravny organ zakl neni zatim ve Skole zfizen. Na zadklad¢ vyjadieni zakid pii
dotaznikovém Setieni CSI, by bylo vhodné tuto instituci ve Skole zfidit, coz feditelka Skoly
bezprostiedné akceptovala.

Z rozhovoru se starostou obce Libeznice vyplynulo, Ze zfizovatel podporuje aktivity
Skoly a dle finan¢nich moZnosti obce podpoti modernizaci pomicek pro vyuku a vybaveni
kmenovych uceben didaktickou technikou (televizorem a DVD). Velmi kladné hodnotil
v poslednich letech vztahy Skoly s rodici zakl a vztahy obce s vedenim Skoly.

Skolské rada plni své zakonné povinnosti. Schvalila vyro¢ni zpravu a Skolni fad vcetné
pravidel hodnoceni. Z rozhovoru se zastupci Skolské rady vyplynulo, Ze vedeni Skoly se
stanovisky Skolské rady zabyva a nasledné pfijima G€inna opatieni (napt. vydej svacin).

Na bézné urovni je komunikace s rodi¢i a zdkonnymi zastupci zak a poskytovani
informaci o GispéSnosti zaki ve vzdélavani.

Spoluprace Skoly s partnery je standardni.

Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostiedi budovy je Cisté, upravené, jednotlivé ucebny (zvlasté na prvnim
stupni) a chodby Skoly jsou podnétné a esteticky vyzdobené. Z provedenych
standardizovanych rozhovora s vybranymi pedagogy je ziejmé, ze feditelka Skoly uspésné
vénuje pozornost kultivaci vnitiniho prostfedi skoly. Pozitivné byla hodnocena metodicka
spoluprace mezi pedagogy a jejich vzajemné vztahy. V hospitovanych hodinich byla
zaznamenana atmosféra vzijemného respektovani. Vyucujici vedli zdky k oteviené
komunikaci a spolupréci. Z rozhovoru s vybranymi zastupci zaku (starost tfid) vyplynulo,
7e 74ci citi se Skolou soundlezitost a jsou s ni spokojeni.

Reditelka koly se snazi postupné zlepsovat podminky pro praci pedagogii, napf.
vybavila studovnu pro ucitele pocitacem s pfipojenim na internet, kopirkou a tiskarnou.



Cisté, vkusné upravené a motivujici prostfedi i vzajemné vztahy v ZS se pozitivné
projevuji na vysledcich vzdélavani zakda.
Vnitini prostiedi Skoly, vztahy a spoluprdace mezi pedagogy jsou standardni.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Reditelka $koly cilené pracuje na zkvalitnéni materialnich podminek $koly. Za
poslednich pét let se podafilo postupné vybavit kmenové ucebny novym vyskové
stavitelnym ndbytkem, ziidit ucebnu jazyki, rekonstruovat na Skole vSechna socidlni
zafizeni 1 Skolni kuchyn (v€etné vybaveni novymi elektrospotiebiti) a jidelnu, vybavit
knihovnu pocitaci ¢i zakoupit zahradni traktor, pouZivany na upravu okoli Skoly. Pribézné
byly nakupovany ucebni pomicky a obnovovana vypocetni technika. Moderni didaktické
pomtucky a audiovizuélni technika jsou vSak ve Skole zatim pouze na hranici dostatecnosti,
tento stav pretrvava jiz od posledni inspekce.

Prostorové zazemi $koly a stavajici materialni vybaveni jsou Gelné vyuzivany. Zaci
maji k dispozici osmnéact kmenovych a Sest odbornych uceben (ucebnu jazyki,
pocitacovou ucebnu, keramickou dilnu, u¢ebnu estetické vychovy, pracovnu ptirodopisu
afyziky a Skolni knihovnu). Skola je vybavena 22 poéitatovymi stanicemi
(12 v pocitacové ucebné, 7 v knihovn€, tfi vkmenovych ucebnach) a jednim
dataprojektorem (pro Skolu této velikosti jsou standardem 2 — 3 dataprojektory). Prestoze
pouze ve dvou sledovanych hodindch byly vyuZity prostiedky ICT, z dokumentace
provozu pocitatové ucebny a rozvrhu stiidani tfid v této ucebné je ziejmé, ze s vypocetni
technikou pracuji pfi vyuce Zéci vSech tiid Skoly.

Ptirodovédné, spolecenskovédni i matematické vzdélavani je soucasti dlouhodobého
planu Skoly. Ze vSech 17 hospitovanych hodin, z kvality wvnitiniho prostiedi Skoly
a realizovanych projektl je zfejmé, ze Skola vede zaky mimo jiné k ohleduplnému vztahu
k pfirodé asnazi se vnich posilovat ekologické kompetence. Matematické
a spoleCenskovédni vzdelavani bylo realizovano standardné, sledované hodiny mély
vétSinou velmi dobrou troven. Zpracované celoskolni a tfidni projekty, napf. Vodni svét,
Zdravy Zivotni styl, Ttidéni odpadu, sv€d¢i o tom, Ze environmentalni vychova ve
vzdélavani zakd je prioritou Skoly. Sledovana vyuka, ve které vyucujici uplathovali
moderni didaktické postupy, mezipfedmétové vztahy a skupinovou praci zakd, byla
podpoiena dostupnymi pomiickami, pokusy a odbornymi texty. Zaci samostatné pracovali
s uCebnicemi 1 dal§imi informacnimi zdroji. K environmentalnimu plsobeni na Zéky
ptispiva téz p&kna sadovnicka uprava prostorti pied budovou Skoly, kterou zaci spole¢né
s vyucujicimi oSetiuji.

Z rozhovoru s feditelkou Skoly 1 z koncepénich zdméra vyplyva snaha tfeditelky Skoly
o zlepSeni soucasné¢ho vybaveni Skoly novymi modernimi pomickami a technikou.
Podporu v tomto sméru vyjadiil pii rozhovoru s inspektorem CSI i zastupce ziizovatele
(viz Pfinos partnerstvi ..., str. 6).

Materidalni podminky Skoly jsou celkové primérné, podpriimérné je vybaveni
modernimi didaktickymi pomiickami a technikou. VyuZivani stavajiciho materidalniho
zdzemi pro vzdélavani Zaki je na standardni urovni.

r wvr

Hodnoceni zaki

Skola ma stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakh, ktera jsou
soucasti Skolniho fadu. Dle zaznami v tfidnich knihdch byli vSichni Zaci se Skolnim fadem
seznameni.



V hospitovanych hodinach vyucujici dodrzovali pravidla pro hodnoceni vysledka
vzdélavani zakl, hodnoceni zakl plnilo motivacni funkci, bylo odiivodnéné a ve vétSing
sledovanych hodin pedagogové vedli zaky vhodné k sebehodnoceni. Okrajovym rizikem je
nedusledny zapis klasifikace a formulace hodnoceni chovani nékterymi vyucujicimi (napf.
chybéjici podpisy u klasifika¢nich stupnit) v zdkovskych knizkach.

Vysledky vzdélavani jsou predmétem pravidelnych jednani pedagogické rady, kde ve
spolupraci ucitelti, vychovné poradkyné, tfidnich ucitelii a vedeni Skoly dochazi k jejich
analyze a naslednému pfijeti ptisluSnych opatfeni.
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Hodnoceni Zakit ve Skole je standardni.

Ukelnost a cinnost podpory Ziki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaka
mimoiadné nadanych

Poskytovani informaci tykajicich se specidlni pedagogické péce profesni orientace
zakd a spolupraci s pedagogicko — psychologickou poradnou zajistuje vychovna
poradkyné. Skola integruje zaky s lehkym mentalnim postizenim ve specialnich t¥idach,
ma pro tyto zaky 3 specialni tfidy, kde vyucuji pfevazné specialni pedagogové.

Talentovani zaci maji ptilezitost rozvijet své nadani zapojovanim do riznych stupmil
a forem soutézi, mohou pracovat v zajmovych utvarech zfizenych vramci Skoly.
Mimotadné¢ nadani zaci nebyli ve Skole diagnostikovani.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dile téz SVP), kteii ziskali doporudeni
Skolského poradenského zafizeni, jsou na zdkladé¢ z&dosti rodicl vzdélavani podle
individualnich vzd&lavacich plani. Skola jejich pInéni vyhodnocuje a piijima ve spolupraci
se zékonnymi zastupci téchto zakli vhodna opatfeni. V letosSnim Skolnim roce
(k 30.9.2007) skola vykazala celkem 21 individudlné integrovanych zakt. Vychovna
poradkyné na jednanich pedagogické rady informuje o zicich s diagnostikovanymi
poruchami u€eni a chovani. Individudlni vzdélavaci plany zaki, maji jejich vyucujici stale
k dispozici a mohou podle nich pracovat; problémy tedy fesi okamzité. Ve sledovanych
hodinach, zejména v niz8ich ro€nicich, byla individualni ptistup k Zaklim se SVP patrny.

Skola umozituje v souladu se $kolskym zdkonem rovny pfistup ke vzdélani viem zaka
bez jakychkoli rozdilti a pfevazné respektuje potieby jednotlivych zakda.

Podpora Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami je ucinnd a jeji uroveri,
vzhledem ke ziizeni specidlnich tiid, je nadpriimérnd.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Soucasti prace Skoly je prabézné sledovani vysledkili, kterych Zéaci dosahuji pfi
vzdélavani a jejich uspéSnosti v celém vzdélavacim cyklu. Vedeni Skoly na jednanich
pedagogické rady monitoruje pfiCiny selhavani zakli a stanovuje pfislusnd opatfeni
v podobé zvysené spoluprace s rodici zakl,, zaméteni hospitacni Cinnosti feditelky Skoly
a jeji zastupkyné na predméty s nizkou uspésnosti zakl a konzulta¢ni ¢innosti.

Vedeni Skoly zajistilo pro zdky 9. ro¢niku komer¢ni testovani, ve kterém je
porovnavana jejich UspéSnost se zaky zdkladnich Skol ve StfedocCeském kraji i v Ceské
republice. Skola je zapojena do komplexni evalua¢ni analyzy KEA.

Sledovani vysledki vzdélavani Zakii jejich analyza, hodnoceni a evaluace Skolou jsou
celkové na standardni urovni.



Zavérefné hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Kurikuldrni reforma je zde realizovand jednak inovaci vidélavaciho programu
Narodni Skola (ve specidlnich tiidach ZvldStni Skola) a v prvnim i Sestém rocniku také
aplikaci Skolniho vzdélavaciho programu, ktery je zpracovdn podle poZadavkii Skolského
zakona. Vzdélavani poskytované zdakladni Skolou je v souladu s jejimi vzdélavacimi
programy.

Pozitiva zjisténa pii inspekcéni Cinnosti v zakladni Skole z celkového pohledu
pievazuji nad zjisténymi negativy. Prikladem dobré praxe je vyvoj (v obdobi od posledni
inspekce v roce 2003) celé oblasti iizeni pedagogického procesu pod vedenim soucasné
ieditelky $koly, kterd je ve funkci od roku 2003. Skola dosahuje nadprimérné tirovné
také v oblasti vzdélavani Zaki se specidalnimi vzdélavacimi potiebami, pro které ziidila tii
samostatné specidlni tiidy s prevaziné kvalifikovanymi pedagogy.

Vyvoj Skoly v obdobi od posledni inspekce v roce 2003 je souhrnné hodnocen jako
progresivni, k pozitivnim zméndam doSlo téméi ve vétsiné sledovanych oblastech.
Dlouhodoby neutéSeny stav v materidalnim vybaveni Skoly ndzornymi pomiickami se
Feditelce Skoly 7 ditvodu nedostatku financnich prostiedkii daii odstrafiovat pomalu.

PiileZitosti k dal§imu efektivnimu rozvoji Skoly jsou predev§im v materidalni oblasti
(vybaveni modernimi pomiickami, technikou), v ziskani kvalifikovaného uditele
matematiky v produktivnim véku a v zaméieni vnitini kontroly na obsah sdéleni
v Zakovskych kniZkdch.

Priabéh vzdélavani ma ve Skole celkové velmi dobrou uroveii. VétSina ze 17
hospitovanych hodin méla nadpriiomérnou kvalitu. Vedeni Skoly vénuje velkou pozornost
environmentdlnimu vzdélavani.

Zikladni Skola ma predpoklady pro plnéni vzdélavacich programii, které v praxi
aplikuje, zjisténé nedostatky jsou ojedinélého a okrajového charakteru, v prevainé mire
byly efektivné odstranény jesté béhem inspekcéni cCinnosti. Jejich zjisténi bylo
managementem Skoly vyuZito jako dalSi p¥ileZitost v aplikovaném systému posilovani
kvality vzdélavani Zaku. Zdkladni Skola svou CcCinnosti uspésné podporuje rozvoj
osobnosti Zdkii.

Vzhledem ke sledovanym oblastem je Skola celkové standardni.

Hodnotici stupnice

Zjistén vyskyt kritickych por . pev x . .
Jisten vys 3’,’ mc, e Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo nepripustnych « . v . o
. . vr ., standardu, Skola je funkcni, vyskytuji se nékteré
rigik, nepiiznivy stay, . vy , . , .
N e rigika jsou piipustnd nebo oblasti, které Ize hodnotit

rizika jsou kritickd nebo ., . vy ;
o . okrajova Jjako p¥iklady dobré praxe
nepiipustnd
o Prumérny, funkéni, Nadpriumérny
Podprumérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav




Seznam dokladi a materiall, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Zrizovaci listina, ze dne 6. 3. 2007

Rozhodnuti MSMT &. 24818/01-21, ze dne 18. 9. 2001 a &j. 6420/2007-21, ze dne
27. 6.2007 ve véci zapisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

Jmenovani do funkce feditele zakladni Skoly Libeznice, ze dne 28. 7. 2003
Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani zakladni $koly Libeznice, okres

Praha — Vychod, verze 2007/2008, bez uvedeni data vydani

29.
30.
31.
32.

33.

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani zakti s LMP zakladni koly
Libeznice, okres Praha — Vychod, verze 2007/2008, bez uvedeni data vydani

Internetové stranky Skoly na www.zslibeznice.cz [online], [cit. 15. 4. 2008]
Strategie rozvoje Skoly v obci s rostouci vystavbou, ze dne 1. 11. 2007
Koncepce skoly pro obdobi 2007 -2009, ze dne 3. 9. 2007

Inspekéni zprava CSI, ze dne 10. 4. 2003, &j. 023 045/03-5159

. Vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2006/2007, bez uvedeni data vydani

. Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007

. Ttidni knihy, aktualni ke dni inspekce

. Zakovské knizky zaki zékladni $koly — nahodny vybér

. Zapisy z jednani pedagogické rady 2006/2007 a 2007/2008 ke dni inspekce

. Plany préce, Skolni roky 2004/2005, 2005/2006, 2007/2008

. Skolni matrika, zaznamy aktudlni k terminu inspekce

. Rozvrh hodin podle tfid i vyucujicich pro skolni rok 2007/2008

. Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005, 2006, 2007

. Skolni rok 2007/2008 — Dozory

. Kniha tirazti, vedena od skolniho roku 2002/2003 ke dni inspekce

. Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2007/2008, bez uvedeni data vydéani
. Individudlni vzdélavaci plany zakt skoly 2007/2008

. Plan prace v oblasti BOZ, bez uvedeni data vydani

. Persondlni dokumentace vyucujicich skoly ke dni inspekce

. Plan DVPP pro 8kolni rok 2007/2008 bez uvedeni data vydéani

. Pokyn teditelky Skoly k postupu pfi urazu a k evidenci Urazi, ze dne 30. 8 2007

. Zapis zakt do 1. ro¢niku ve Skolnim roce 2007/2008 - dokumentace — vybér

. Minimélni program prevence socialn¢ patologickych jevii 2007/2008, bez uvedeni

data vydani

Skolni tad ze dne 30. srpna 2007, bez. &j.

Kniha o vyuZivani pocitacové ucebny, 2007/2008, aktualni ke dni inspekce
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2005, 2006 a 2007

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2005,
2006, 2007
Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31.12. 2005, k 31.12. 2006 a k 31.12. 2007
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SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Vladimir Skuta Mgr. Vladimir Skuta v. r.
Ing. Viaclav Grousl Ing. Vaclav Grousl v. r.
RNDr. Antonin Smrz RNDr. Antonin Smrz v. r.
Ing. Strnadové Jana Ing. Strnadové Jana v. 1.
Pouceni

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, TyrSova 106, 276 01 Mélnik.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 9. kvétna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivana Pekéarkova Mgr. Ivana Pekarkova v. r.
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