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Predmét inspekc¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) a c¢) Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich piedpisti, za obdobi
od posledni inspek¢ni ¢nnosti.

Charakteristika

Zé4kladni Skola Valasské Meziiici, Masarykova 291, okres Vsetin, piispévkova organizace
(dale ,8kola®) vykonava c¢innost zakladni Skoly, $kolni druziny a Skoli jidelny. V dobé
inspekéni  ¢innosti  vzd€lavala zakladni Skola v 15 téidach 224 zakd, ztoho 53 zaku
sodlisnym  matefskym  jazykem. 39 Zzidkd philo povinnou Skolni  dochazku
formou individualniho vzd&lavani. Skola identifikovala 7aky se specidlnimi vzd&lavacimi



poticbami S piiznanym 2. az 4. stupném podptirného opatfeni, v dobé inspekéni Cinnosti
vzdélavala 31 téchto zakd, 13 znich podle individudlniho vzd€lavaciho planu.
Ve 4 oddélenich Skolni druziny bylo zapsdno 102 ucastniki zajmového vzdélavani.
Na prvnim stupni a v Sestém a sedmém ro¢niku druhého stupné probihala vedle Klasické
wuky i wuka s prvky Montessori pedagogiky. Skola ndlei svou lokaci do spadové oblasti
mésta, kterd je vyrazné zastoupena rodinami ze socialn¢ znevyhodnéného prostiedi, tento
fakt se promitd i do slozeni zaka Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Cile vymezené jasné nastavenou vizi Skoly vychdzeji z realnych podminek umoziujicich
ziskani  v8eobecného vzdélani orientovaného zejména na skute¢né Zivotni situace
a na praktické jednani. Ve spolupraci se vSemi aktéry ve vzdélavani se je daii postupné
uspésné napliiovat. Mezi dlouhodobé cile rozvoje skoly patii zkvalitnéni materidlniho
a technickeho zazemi celého subjektu, realizace vychovné-vzdélavacich aktivit pro zaky
ve vstiicném prostiedi a vyuka ve téidach s prvky Montessori pedagogiky ve vSech ro¢nicich
prvniho i druhého stupné. Postupné zavadéni vzdélavani s prvky alternativniho pfistupu
vede ke zvySenému zajmu o Skolu.

Na fizeni Skoly se na ziklad¢ feditelem delegovanych kompetenci Uc¢elné podili dalsi
pedagogiti pracovnici. Pravidelnd spole¢nd jednani pedagogii prvniho i druhého stupné a
pedagogt, ktefi pusobi ve téidach s prvky Montessori pedagogiky, kazdodenni ranni
pracovni setkéni feditele Skoly a jeho zistupce, porady S vedoucimi zaméstnanci, oteviena
komunikace a vzajemnd pomoc se poztivné  projevily v pifjemném  klimatu Skoly
zaloZzeném na vzajemném respektu mez zaky a pedagogy, mezi zaky navzajem imezi vSemi
zaméstnanci.

Kontrolni ¢innost feditele $koly je provadéna kontinualné v ramci kazdodenniho chodu
Skoly. Kvalita vzdélavani je posuzovana pravidelnou hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly i jeho
zéstupce. Pribéh sledovanych hodin byl s vyuCujicimi projednan, byla identifiko vana
pozitivni i negativni zjisténi ana jejich zaklad¢ stanovena doporuceni ke zkvalitnéni vyuky.
Poskytovana zpétna vazba byla piinosna zejména v oblasti vyuZivani pozitivni motivace,
realizace individualniho pfistupu ve vyuce a prace s zaky s odlisnym matetskym jazykem.

Vzdélavani bylo zabezpecCeno Ucelné sloZzenym pedagogickym sborem, ktery byl vzhledem
ke zkvalitnéni péfe o ziky ze socialné znevyhodnéného prostiedi, se specialnimi
vzdélavacimi potiebami a odlisnym matefskym jazykem vhodné doplnén o devét asistentd
pedagoga. Vedeni Skoly vytvaii piiznivé podminky pro daKi vzd¢lavani pedagogickych
pracovnikti a piilezitosti pro vlastni profesni rozvoj. Absolvované vzdélavaci akce
odpovidaji aktualnim potiebam Skoly. Ziskané poznatky si pedagogové piedavaji na jednani
pedagogické rady i prub&ézné béhem skolniho roku.

Ve spolupraci se ziizovatelem zajistuje Skola postupnou obnowvu a modernizaci objektu
po strance technické i materiani. Skola ma dostate¢ny pocet kmenowych a odbornych
uéeben, jejichz vyuzivani piispiva k realizaci $kolntho vzdélavaciho programu. Zaci jsou
nalezit¢ poucovani v oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi. Vedeni Skoly zjistuje stav
materialné-technického  wvybaveni $koly v soufinnosti s odborné zpusobilou osobou
a v ramci vlastni kontrolni ¢innosti vyhodnocuje mozna bezpecnostni rizika. Prostfedi skoly
prvntho stupné¢ a Skolni druziny bylo pijjemné a esteticky podnétné, vhodné vyzdobené
vyrobky a vytvarnymi pracemi ziku. Budova druhého stupné je zrenovovana ¢astené.
Vyraznym piinosem z hlediska materialni technické obnovy prostor $koly, posileni
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mimorozpoctovych finan¢nich prostiedkti a zkvalitnéni vzdélavaci nabidky je realizace fady
projektt financovanych z jinych zdroja.

V uzké spolupraci se Skoli jidelnou piispiva Skola ke zdravému vyvoji zakii a podpoie
zdravého zivotniho stylu zapojenim do projektd na podporu konzumace ovoce, zeleniny,
mléka a mléénych vyrobkl. Partnerstvim Skoly se spole¢nosti zajistujici bezplatné obédy
ziskavaji potiebni Zaci nejen pravidelnou, vyvazenou a teplou stravu, ale jsou také chranéni
pred vyClenénim =z kolektivii spoluzakli, pro néz je Skolni ob&éd rovnéz dulezitou
spolecenskou udalosti.

Poradenské shizby ve Skole kvalitné zabezpecuje tym tvofeny vychovnou poradkyni,
metodickou prevence a Skolim psychologem, ktery ucelné spolupracuje s ostatnimi
pedagogickymi pracovniky i zakonnymi zastupci. Skola také poskytuje Zzakim a jejich
zdkonnym zastupciim piiméfenou podporu v ramei kariérového poradenstvi. Dostate¢nou
pozornost Skola vénuje 1 primarni prevenci rizikového chovani zakt prostiednictvim
vhodnych aktivit, kterymi se ve sledovaném obdobi dafilo pfedchazet negativnim jevam
u zakl. Prostiednictvim pozice adaptacntho koordindtora pro zaky s odlisnym matefskym
jazykem poskytyje Skola t€émto ziklim UCmnou pomoc v oblasti zaclenéni do tfidnich
kolektivii a rozvoje jejich socialnich vazeb ve Skole.

Skola vytvaii velmi dobré podminky pro spolupréaci se zakonnymi zastupci, $kolskou radou,
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a mistnimi odbornymi organizacemi. Na velmi dobré
urovni je spoluprace se spolkem, jehoz hlavnim ucelem je rozvoj a podpora vzdélavani
sprvky Montessori pedagogiky. V oblasti vymény informaci a sdileni zkuSenosti
s pouzivanim této metody Skola intenzivné spolupracuje také se Skolou z jiného regionu.
Spoluprace se zfizovatelem je piinosna nejen V oblasti provozu a zlepSovani materidlné-
technického vybaveni Skoly, zfizovatel podporuje i ¢innost Skoly v zavadéni alternativniho
pedagogickeého pfistupu. V ramci piedprofesni piipravy zak a podpory femesel je velkym
piinosem kooperace s mistni stifedni odbornou $kolou.

Kvalita komunikace a vzajemnd spoluprace Skoly a zdkonnych zistupcli individudIng
vzdélavanych 7kt je na velmi dobré trovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Ke vstupni motivaci zakt ve vyuce na prvnim i druhém stupni byly vhodné vyuzivany jejich
dosavadni znalosti a dovednosti. Zaci v hodindch respektovali nastavena pravidla, ve viech
hodinach panovala pifjemnd pracovni atmosféra spojend se vzijemnym respektem
a vstiicnym pfistupem jak ze strany uciteli, tak zaki. Bez vyraznéjSich obtizi se dafilo
do vyuky zacClenovat ziky s odlisnym matefskym jazykem s vywzitim Ceskych asistentek
pedagoga a ukrajinské asistentky pedagoga. V prubéhu vyuky byli Zici vedeni k dodrzovani
spravné odborné terminologie a dostavali zpétnou vazbu vyuzitelnou k jejich daliimu uceni.
Ke zvySeni motivace zakl v pribehu vyuky bylo efektivné vyuzito digitdlni techniky, velmi
dobie byly uplatiovainy mezipfedmétové vztahy, diiraz byl kladen na rozvoj logického
mysleni a propojeni s béznym Zivotem. Ve vétSiné hodin byly metody a formy zvoleny
ucelné a mely efektivni dopad na kvalitu wyuky, wyrazna individualizace wyuky byla
v nékterych hodindch cilené doplnéna o rozvoj postoju zakd. Zpravidla byla vhodné
kombinovana frontdlni vyuka se samostatnou praci zakd nebo spraci ve dvojicich ¢i
skupindch. Zaci samostatnd pracovali s pracovnimi listy, prib&mé jim byla poskytovana
kvalitni podpora a zpétna vazba.

V matematice na druném stupni bylo G¢inné vyuzito kooperativnich a ¢innostnich metod
a forem uceni, Zaci méli moznost vybéru z Uloh z odlisnych kognitivnich naro¢nosti, velmi
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dobte byly vyuzity prvky formativniho hodnoceni. Ve vjuce chemie zici ucelné¢ vyhledavali
informace z riznych zdroji. Vyuzti nazornych pomicek ve fyzice a zemépise cilené
podporovalo pochopeni nového uciva. S vyjimkou vyuCovaci hodiny némeckého jazyka
byly na zacatku vSech hodin nastaveny realizovatelné cile, které byly v zavéru hodin
dostateéné vyhodnoceny, Casto s aktivnim zapojenim zakd. Vyuka anglického jazyka sice
byla tcelné vedena v cizim jazyce, ale dostatecn¢ nebyly zafazeny odlisné metody a formy
vyuky pfispivajici k vys$s§i efektivit¢ vyuky. Gramatické jevy byly probirany az v zavéru
vyucovaci hodiny, a tudiz nebyly dostatecné procviCeny. Pii vyuce d&jepisu bylo vhodné
vyuzito digitalni techniky, s jejiz pomoci bylo u zaki rozvijeno kritické mysleni, ucivo v ni
bylo Zakilim podano jasné a vystizn€, Zaci také dostavali béhem vyuky dobrou zpétnou vazbu
ke kvalit¢ své prace.

Sledovand wyuka anglického jazyka na 1. stupni byla vedena pfevazné v daném jazyce,
zakim tak bylo vhodné vytvafeno cizojazycné prostiedi Dostatecné se stiidaly zabavné
aktivity s dirazem na rozvoj slovni zasoby a upevnéni gramatickych jevl. Hodmna byla
zakonCena shrnutim obsahu u€iva, na némz se aktivn€ podileli Zici a diky kterému vyucujici
ziskala dostatecny ptehled o jeho zvladnuti.

Spoleénym ukazatelem sledovanych hodin na prvnim a druhém stupni ve tiidach s prvky
Montessori pedagogiky byla zejména peclivd a promyslend pifprava vyucCujicich na vyuku
amotivace zakll a vyuzivani didaktické technky. Krom¢ vyuky piirodopisu, kde byla
ucelnost vyuziti metod a forem nizka, se sledovand vyuka vyznacovala vhodnym stiidanim
¢innosti a aktivnim zapojenim vSech zakd. Vyuzitim didaktickych pomticek byla vyznamné
podpoiena potiebna ndzornost vyuky. Zaci byli vedeni k oteviené komunikaci, projevovali
zajem o vyuku. Piispolené praci se vzajemné domlouvali, respektovali se, vnimali nazory
spoluzdka. Smysluplné¢ a Casto byla vyuzivana ze strany vyuCyjicich pochvala, partnersky
vztah k zaktm, respektovani jejich osobnosti a individudlnich potieb, coz pfispivalo
K vytvafeni piijemné pracovni atmosféry. Na vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potfebami se aktivné podileli asistenti pedagoga. Ve sledované wyuce byly vhodné
zatazovany pohybové chvilky a piijednotlivych —aktivitich byl G¢elné vyuzit prostor
jednotlivych  tfid. Pro pribéh vyuky anglického jazyka na druném stupni  bylo
charakteristické cCasté stfidani zdbavnych aktivizaCnich metod a forem vcetné zatazeni
vstupnich motiva¢nich prvki ke zvySeni zajmu zakid o danou tématiku. VyuCovaci hodina
byla vhodné didakticky koncipovana, kromé zavérecného shrnuti obsahu uc¢iva nechybélo
ani sebehodnoceni zaki ke kvalité jejich prace, které vyucujici poskytlo dostatecnou zpétnou
vazbu o trovni dosaZzenych znalosti jednotlivych zaku. Vyuka hudebni vychovy na druhém
stupni zamétend na upevnéni poznatki z hudebni teorie a lidovou hudbu efektivné vedla
zdky spojenych tiid, mezi nimiz byl vétSi pocet zikii s odliSnym matefskym jazykem,
k radosti z hudby a spole¢ného prozitku.

Vzajemna spolupridce asistentt pedagoga s pedagogickymi  pracovniky ve vSech
sledovanych hodindch byla G¢inna a efektivni a jejich soucinnost pozitivné ovliviio vala
pribéh a kvalitu vzdélavani nejen zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ale
I ostatnich zaki.

Sledované zajmové vzdélavani bylo tcelné zaméfeno na pravidelnou i spontanni zijmovou
&innost a probihalo v pozitivni atmosféfe. Cinnost $kolni druZiny je pro rozsiteni vzdélavaci
nabidky Skoly pfinosnd a umoziuje zaklm smyslupIné traveni jejich volného casu.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

K zskavani aktudlnich informaci o dosahovanych vysledcich vzdélavani i1 pokroku
jednotlivych 7zaki Skola vyuzivd zejména pribézné pisemné a UGstni ovefovani, jehoz
prostiednictvim  pedagogové zskavaji zadkladni piehled o dosazenych vzd€lavacich
vysledcich u jednotlivych zaku.

Individudlni 1 celkové vysledky vzdélavani zaki v zdkladni Skole jsou sice pravidelné
projednavany pedagogickou radou, nejsou vSak pfijimana opatfeni ke zlepSovani téchto
vzdélavacich vysledki a stanoveny konkrétni postupy, které by ve vyuce umoznily reagovat
na zjisténé nedostatky. Vysledky vzdélavani tiid 1 jednotlivych Zzikli nejsou dostatené
sledovany a vyhodnocovany ani v metodickych sdruzenich a predmétovych komisich.

Pravidelné externi testovani $kola neprovadi. Skola vywzila ve $kolim roce 2021/2022
prilezitosti k ovéfeni celkovych vysledkli vzdélavani v jednotlivych predmétech
prostiednictvim externiho testovani v celorepublikovém metitku, Zaci v ném dosahli slabych
vysledkd, které Skola dale neanalyzovala.

Ve zkvalitnéni vzdélavacich podminek pro Ziky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
i Zaky s odlisnym matefskym jazykem se pozitivné projevila Cinnost asistentii pedagoga
Ceské a ukrajinské narodnosti a u¢inné plany podpirnych opatieni a individudini pfistup.
Zapojeni $kolnho psychologa piispiva ke zkvalitnéni prace v tfidnich kolektivech a K feSeni
individualnich problému zaku ¢ipedagogi v ramci vychovné vzdélavaciho procesu. Cilenou
pozornost Skola zamé&fuje na budovani pozitivniho  vnittniho  klimatu  ve tfidach
ana uspéSnou integraci zakt s odhiSnym matefskym jazykem do tfidnich kolektivl
a Ceského modelu vzdelavani.

Aktivni spoluprace s charitativnimi a nizkoprahovymi organizacemi umoziuje $kole u zak
ze socialné znevyhodnéného prostiredi a zakd ohrozenych Skolim neuspéchem zvySovat
jejich uspéch ve vzdélavacim procesu. PiifeSeni absence zaki a vychovnych problémil Skola
u¢inné spolupracuje s externim terénnim pracovnikem. Vsem zikim je v pfipadé jejich
zdjmu poskytovana potiebna systematicka podpora formou doucovani, konzultaénich hodin
a piipravy na pifjimaci zkousky.

Dalsi uplatnéni svych absolventi $kola sleduje prostfednictvim informaci zejména
od samotnych absolventti a ze stfednich $kol, do kterych byli piijati k daimu studiu.

Skola podporuje motivaci a aktivni zapojeni zakil predeviim do $kolich kol recitaénich
a déjepisnych soutéZi a soutézi v konverzaci v anglickém jazyce, prileZitostné se Zzici
podileji na akcich porfadanych méstem. K prezentaci aktivit Skoly, Zzikovskych vytvarnych
praci, uspéchi a vystupti z projektové ¢innosti Skola vhodné vyuziva prostorné chodby.
Skolni druzina prezentuje vysledky zajmové Ginnosti zakd v prostorach, kde jsou umisténa
jednotlivd oddéleni.

Prostiedi Skoly pfti nastupu do prvnich tfid neni Zikim cizi, $kola nabizi zijemcim
0 vzdélavani pravidelna setkani, ve kterych se pfed zahajenim povinné Skoli dochazky
seznamuji s principy Montessori pedagogiky a piistupem pedagogickych pracovnikt.
Ostatnim 7akim umoziiuje bezproblémové zaclenéni do Skoliho prostiedi tradi¢ni
adaptacni prazdnnovy kurz pro budouci Zdky prvniho rocniku. Pro vSechny zaky Skola
realizuje velké mnozstvi doplikovych vyukovych i mimovyukovych aktivit pfispivajicich
k obohaceni své vzdélavaci nabidky a zaji§téni rovného pfistupu ke vzdélavani.
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Zavéry

Vyvoj Skoly

zvySeni celkového poctu zakl, nariist poctu zakl s odlisnym matefskym jazykem,
zavedeni vyuky s prvky Montessori pedagogiky na prvnim idruhém stupni vedle klasické
wuky, zvySeny zajem o vzd€lavani ve $kole,

obména pedagogického sboru,

ziizeni Skoliho poradenského pracovisté, navySeni poctu asistenti pedagoga,

nabidka formy individudlniho vzdélavani,

zkvalithovani vzdélavani zaka v praktickych dovednostech modernizaci ucebny dilen a
cvicné kuchynky,

ZlepSeni materidlnich podminek zejména v oblasti digitdInich technologii a v oblasti

environmentalniho vzd€lavani a vychovy Zzakl nové vybudovanym atriem s venkovni
ucebnou.

Silné stranky

individudlni a vstiicny pfistup feditele Skoly k zaméstnancim a tymova spoluprace
prispivajici ke zvySovani vychovné-vzdélavaci funkce Skoly a k GspéSnému zacleniovani
74kl ze socialné znevyhodnéného prostedi a Zakl S odliSnym matefskym jazykem,
hospitani ¢mnnost feditele Skoly poskytujici pedagoglim kvalitni zpétnou vazbu,
pratelské klima ve vyuce, partnersky piistup pedagogickych pracovnikii k zAkiim a
pozitivni vzajemné vztahy mezi vSemi aktéry ve vzdélavani,

kvalitni prace skolntho poradenského pracovisté zejména pii podpote zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, G¢innd spoluprace se Skomim psychologem a efektivni
spoluprace pedagogi Skoly s asistenty pedagoga,

dusledné uplatiiovand individualizace vyuky,

cilené rozvijeni postoji zaka ve vyuCovacich hodinach,

zavadéni wuky s prvky Montessori pedagogiky,

realizace velkého mnozstvi doplitkovych vyukovych i mimovyukovych aktivit pro zaky.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle p$eni

prace s prubémymi i celkovymi vysledky vzdélavani zaku, nastaveni funkéniho systému
pifjimani opatieni ke Zlepseni ziSténych nedostatk,

méné Casté vedeni zaka k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni ve vyuce na druhém
stupni,

zastaraly venkovni sportovni areal neumoznuje v plné mife realizovat vSechny aktivity
pro wuku télesné vychovy.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

systematicky pracovat se ziskanymi prubéznymi i celkovymi vysledky vzdélavani zakd,
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- Zkvalitnit ¢innost metodickych organll, vice se zaméfit na sledovani kvality vyuky, praci
s vysledky vzdélavani zaki, sdileni zkuSenosti a vzajemnou spolupraci,

- zaméfit se na veétS$i podporu sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni zakli ve vyuce
na druhém  stupni,

- ve spolupraci se zfizovatelem usilovat o zlepSeni podminek pro vyuku télesné vychovy.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 23. 1. 2023

2.  Jmenovani na vedouci pracovni misto feditele ze dne 22. 6. 2020 s uCnnosti
od 1. 8. 2020

3.  Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola pro viechny“, platny
od 1. 9. 2017, k datu inspekce

4.  Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, platny od 1. 9. 2022, k datu inspekce

5. Vnitini fad Skoli druziny platny od 1. 9. 2022, k datu inspekce

6. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti ve Skolnim roce
2022/2023 ke dni inspek¢ni ¢innosti (vybrany vzorek)

7.  Dokumentace k zajisténi podminek bezpecnosti a zdravi Zaki, zabezpeceni $kolniho
stravovani a K finanénim a materialnim podminkam ve Skolim roce 2022/2023
ke dni inspekéni ¢innosti

8.  Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2021/2022, 2022/2023

9. Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti pro $kolni rok 2022/2023 ze dne 26. 8. 2022,
zdznamy z kontrolni a hospitatni ¢innosti za obdobi $kolnich let 2021/2022,
2022/2023

10.  Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skoli rok 2022/2023 ze dne
1.9. 2022

11.  Dokumentace vychovného poradenstvi a prevence rizkového chovani zakh
ve Skolnim roce 2021/2022 a 2022/2023

12. Vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 2021/2022 ze dne 10. 10. 2022

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zaikona miize Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za§lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
P. O. Box 125,760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Kristina Kubeckova, Skolni
mspektorka, vedouci nspekéniho tymu

Ing. Zuzana Miickova, skolni inspektorka

Mgr. Zuzana Tydlackova, skolni
inspektorka

PaedDr. Jii Sev¢ik, $kolni inspektor
Mgr. Radovan Zichacek, Skolni mspektor

Bc. Jana Mazakova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu €lena mnspekéniho

tymu.

8/8



