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Ziskévani a analyzovani informaci o vzdélavani zakil, zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovanych podle piislusnych vzdélavacich programit
azjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdé€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdéldvacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. a), b)
a c) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zikladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném

Predmét inspekéni Cinnosti

vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.



Charakteristika

Gymnazium a Stfedni odborna Skola Moravské Budé&jovice (dale ,sSkola®) vykonava Cinnost
sttedni Skoly a skolni jidelny-vydejny. Ke dni inspek¢ni ¢innosti bylo v oborech vzdélani
79-41-K/41 Gymnazium (4lety studijni cyklus) a 79-41-K/61 Gymnazium (6lety studijni
cyklus) zapsano celkem 159 ziku a v oborech vzdélani stfedni odborné Skoly 68-43-M/01
Vefejnospravni ¢innost a 75-41-M/01 Socidlni ¢innost celkem 154 zakd.

Skola aktualnd eviduje 15 74k se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, jednoho Zika
mimofadné nadaného atfi ziky SodliSnym matetskym jazykem. Stravovani zakud
je zajisténo ve vlastni $kolni jidelné-vydejne.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pii fizeni vychazi ze zpracovanych akénich pland rozvoje a fizeni organizace.
Tyto koncepcni zamery a kazdoro¢né formulované realné cile se vedeni Skoly daii dil¢imi
kroky postupné napliovat a vyhodnocovat. Promyslené formuluje Ukoly v jednotlivych
oblastech ve vztahu K partnerim Skoly (napt. zizovatel, pedagogicky sbor, firmy, socidlni
partneti a zakonni zastupci zakt) a jsou konkretizovany v ro¢nich planech. Vzdélavani
probiha podle aktualizovanych Skolich vzdélavacich programi.

Vedeni $koly ma jasné nastavend pravidla, rozd¢leny kompetence a pisemné delegované
pravomoci Vv fidici, provozni i kontrolni ¢innosti. K funk¢énimu fizeni Skoly pfispivaji
pravidelné tydenni porady vedeni, pedagogického sboru a metodickych organi. Pravidla
pro sdileni informaci mezi pedagogy, zaky a zdkonnymi zastupci jsou ucelné nastavena.
Podrobné Ukoly pro kazdého tiidniho ucitele jsou zpracovany, coz dobte cili na individualitu
kazdé téidy a jeji konkrétni problémy.

Pedagogicky sbor je kvalifikovany a v€kové ruznorody, coZz napomahia k ucelnému
predavani zkuSenosti. Vzd€lavani pedagogi probihda podle planu dalsiho vzdélavani,
k cemuz jsou Gcelné vyuzivany projektové zdroje financovani, jako napf. Erasmus+. Ucitelé
také podle vlastniho zijmu G¢elnd vyurivaji e-vzdélavani Skola koordinuje ptisobeni
v pedagogické a vychovné oblasti, snazi se predchazet neaspéSnosti zaka a velmi Uzce
spolupracuje se Skolskym poradenskym pracovistém.

| pfes pijatd opatieni V poslednich ctyfech letech se vSak zatim u maturitni zkouSky
nepodaiilo zlepsit GspéSnost zaki stiedni odborné Skoly v anglickém jazyce. Piedmétové
komise pii svych jedndnich upfednostiuji feSeni organizacnich otazek na Ukor sdileni
ZkuSenosti s i¢innymi vyukovymi strategiemi.

Ve spolupréaci s Projektovou kancelaii Kraje Vyso¢ina Se pro zlepSovani materidlnich
podminek promyslené daii ziskavat finanéni prostiedky z riznych projekt. Rada stavebnich
Uprav zlepsila nejen podminky wyuky, ale také estetické prostiedi Skoly. Byla provedena
rekonstrukce chemické laboratofe (véetné pfistrojového vybaveni), inovace pocitatovych
uceben (véetné uceben s tablety a 3D tiskarnami) a uceben cizich jazykd. Moderni u¢ebni
pomucky ucelné zvySuji atraktivitu pro budouci zaky a podporuji konkurenceschopnost
Skoly v daném regionu. Vyznamnou podporou Vv této oblasti je také vybornd spoluprace
se ziizovatelem a daimi socialnimi partnery.

Promyslenou péci se fediteli Skoly dafi vytvaret velmi dobré vzijemné vztahy mez vSemi
uCastnky vzdélavani. Vyznamnd a piinosna je tzka spoluprace mez uciteli teoretické
a prakticke wyuky, coz se kladné projevilo v hodinach praktického vyucovani.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Hospitované hodiny v gymnaziu probihaly v pifjemné pracovni atmosféte. Jejich struktura
byla promyslena, sméfujici k porozuméni a upevnéni uciva. Vyuka byla vhodné dopliovana
uCelné fizenym rozhovorem a praci s textem nebo chybou. Ve vétSiné hodin byli Zici
efektivné vedeni ke spolupraci ve dvojicich ¢i skupinach s podporou pribémé zpétné vazby.
Pievazovaly metody wyuky podporujici aktivni ucast zakt. Zaznamendna byla take ucelna
podpora Ctenaiské gramotnosti a rozvoj kritického mySleni zakd. Nazornost vyuky
a efektivita procvicovani byly promyslené podporovany riznymi pomilickami, pracovnimi
listy, vhodnym vyuwzitim digitalnich technologii, a to i Zzaky (mobilni telefony). Velmi
kvalitn¢ lze hodnotit vysokou uroven jazykovych dovednosti vybranych skupin zakt
svédCici o aktivni podpofe vyuCujicich smérem k jazykovému vzdélavani. Vyuujici
poskytovali dostatek Casu na plnéni Ukold, po nichz vétSinou nasledovalo spole¢né
vyhodnoceni. Nevytvaieli vSak prostor pro sebehodnoceni nebo vzijemné hodnoceni Zaku,
které by bylo konkrétni a ucelné.

V hospitovanych hodinach stiedni odborné skoly byli Zaci vétsinou aktivni. Jejich zijem byl
vhodné podporovan G¢elnym propojenim teorie s piklady z praxe. V hodinach panovala
pratelska atmosféra a pievazoval frontalni zpusob vyuky. Komunikace mezi pedagogy
a zaky byla, i pies snahy pedagogi Vést je k ucelenému miuvenému projewu, struéna. Zna¢né
rozdily panovaly mezi prvnim a vyS§imi ro¢niky, kdy Zici prvniho ro¢énku méli malé
Zkusenosti a povédomi o zplsobech a formach uCeni, coz znesnadiiovalo jejich piipravu
a uspéch v testech. Vétsi podpora zaku v této oblasti by mohla efektivné pomoci ke zvySeni
jejich z&jmu o studované obory a Zepsila piipravu zaka nejen na maturitni zkousky.
V hodinach cizich jazykl byl opét patrny rozdil v aktivit¢ Zaka prvniho a vysSich rocniki,
na cemz se CasteCné podilel vliv velkého poctu zakt v dané hodin€ i Zici s jinou Urovni
znalosti. Pii rozborech danych ukoli Zici vétSinou pracovali samostatné s uc¢elnou podporou
vyucujicich. Zpétna vazba pochopeni uciva vsak byla Casto jen formalni nebo Gpiné chybéla.

V hodinach gymnazia i sttedni odborné Skoly chybélo stanoveni cili hodin, vétSinou bylo
zaménéno s tématem ¢i obsahem hodiny. Nedochdzelo tak v zavéru K jeho ucelnému
wyhodnoceni, poskytujicimu  kvalitni zpétnou vazbu vSem ziCastnénym. Jen sporadicky
se v hodinach objevovalo formativni hodnoceni zakid. Nedostatecna byla diferenciace vyuky
s ohledem na moznosti a studijni predpoklady jednotlivych zaku.

Vyucujici praktického vyucovani zakim podrobné objasnili cil, upozornili na mozna tuskali
aktivit a stanovili kritéria hodnoceni. Praktické ¢innosti svym obsahem tucelné navazovaly
na odborné predméty se zaméfenim na rozvoj dovednosti a navykd spojenych s vykonem
budouci profese zaki. Vyucujici kladli veliky diraz na kvalitu odvedené préace a uplatiiovani
zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci. Organizace vyuky je velmi dobfe koncipovéana
tak, aby se zaci Uc€astnili riznych druhii C¢innosti a zaroven se na jednotlivych pracoviStich
apozicich ¢elné stridali. Vsichni zici dokazali prakticky aplikovat zakladni poznatky
a pracovni postupy. V ramci zadanych individualnich ukoli dochéazelo k promysle nému
rozvoji jejich odbornych i socialnich kompetenci. Evidentni byla promyslena diferenciace
pozadavka vzhledem ke schopnostem a moznostem jednotlivych Zakt. Vyulujici Vv zavéru
vyuCovaciho dne ucelné provadéli hodnoceni konkrétnich Zaka a vytvotili vhodny prostor
také pro jejich sebehodnoceni a vzajemné wvrstevnické hodnoceni.

Tritydenni souvislou odbornou praxi absolvuji Zaci obort Vetejnospravni ¢innost a socialni
¢innost ve 3. a 4. ro¢niku na pracovistich, které si sami mohou wybrat. V dobé konani
inspekce odborné praxe neprobihala.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Urovenn poskytovaného vzd@lavani 7iki $kola dlouhodobé zjistuje a vyhodnocuje.
Zjistovani a hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki je zalozeno na uplatiovani standardnich
evaluaCnich nastroji s vywzitim riznych forem pisemného a Gstniho ovéfovani zikovskych
znalosti a dovednosti. O studium ve skole je veliky zajem, pocet uchaze¢t se za posledni
roky zvySuje. V piijimacim fizeni pro Skolni rok 2024/2025 bylo na gymnazialni obor
podano celkem 142 piihlasek apiijatych bylo 50 Zzakd, tj. previs 2,8. V oborech
vefejnospravni a socialni ¢innosti bylo podano celkem 96 piihlaSek apiijatych bylo 38 zik,
tj. previs 2,5.

Pribézné hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka je pfedmétem jednani vedeni Skoly, oborové
zanmgtenych metodickych organti a ctvrtletné pedagogické rady. Pro uspésné zvladani studia
vytvati Skola Zzaktim vhodnou podporu. V pifpadé potieby vyuzivaji Zaci moznosti
doucovani, konzultaci, zajmovych krouzk, vCetné spoluprice s domovem mladeze.
Kazdoro¢né pro vSechny ziky 1. ro¢niku Skola potfada dvoudenni kurz metod uceni.

Souhrnné informace skola také ziskava z externiho testovani, kde dosahuje pramérnych
az nadprimérnych vysledkt. VSichni maturanti jiz dlouhodobé absolvuji testovani Maturita
naneCisto. Kazdoro¢n¢ ve spolupréaci s Pedagogickou fakultou Masarykovy univerzity Brno
zdjemci 3. a4. ro¢niku absolvuji Test studijnich piedpokladi, ¢imz dochazi k porovnani
jak v ramci ro¢nikd, tak i v ramci tzv. ptidané hodnoty. Studenti uvedené fakulty vykonavaji
ve Skole pedagogickou oborovou praxi v rdmci jejich studia.

Na konci Skolntho roku 2023/2024 v gymnazialnim oboru vzdélani prospélo
S vyznamenanim 47 zaka ze 145, t. 32,41 % a dva zici byli neprospivajici, tj. 1,38 %.
V oborech vefejnospravni Cinnost a socidlni C¢innost prospélo s vyznamenanim 36 zakl
ze 143, 1j. 25,18 %, a dva Zaci neprospéli, tj. 1,40 %.

Dilezitou zpétnou vazbu o vysledcich vzdélavani Skola zskavda na zidkladé maturitnich
zkousek. Na konci skolniho roku 2023/2024 v gymnazidlnim oboru bylo Uspésnych vSech
27 maturyjicich Zikd, tj. 100 %. ZAci gymnazialniho oboru dosahuji ve spole¢né &asti
maturitni zkousky jiz dlouhodobé¢ lepStho neZ republikového priméru. Ve stiedni odborné
Skole v oborech vefejnospravni ¢mnost a socidlni ¢innost ze 35 maturyjicich zikt bylo
29 zaki uspeSnych, t). 87,86 %, piicemz z didaktickych testi neprospélo Sest zak a tii Zaci
v profilové &asti maturitni zkousky. ZAci stfedni odborné $koly v ramci republikového
praméru dosahuji dlouhodob& vyrazné vyssi netispéSnost Vv cizim jazyce (anglicky jazyk).
Opatieni ptijatd feditelem Skoly Vv podob¢ zmény vyucujiciho, navySeni poétu hodin wyuky
aexterné zajisténé piipravy K maturitnim zkouskdm zatim nejsou pln¢ U¢inna. Dlouhodobé
nastavend opatfeni se zatim efektivné projevila pouze Castecné.

Celkove se dafi fesit problémy spojené s vysokou ¢i neomluvenou absenci zakt diky vhodné
nastavenym pravidlim a jejich dislednému uplathiovani v praxi. K vychovnym opatienim
je pristupovano na zakladé nastavenych pravidel pro hodnoceni chovani. Vyrazné pievazuji
pochvaly ptedevSim za uspéchy v olympiddich a soutéZich nebo za angazovanost
pii Skolich akcich, za studijni vysledky a dobrovolickou cinnost zak.

Promyslené nastavena a funk¢ni je Cinnost Skolniho poradenského pracovisté. Vhodne
podminky K napliiovani stanovenych cili zaloZzenych na duvéfe, vzajemném respektu
a vytvafeni bezpecného prostiedi pro efektivni vzdélavani zajistuje Uzk& spoluprace
vychovné poradkyné, metodicky prevence, kariérova poradkyné a Skoli psycholozky.
Cilem je vychova zakt k vnimavosti a zodpovédnosti vi¢i okoli i k vlastnimu osobnostnimu
rozvoji, posilovani sebeduvéry, seberozvoje. Vyrazna je podpora socialné komunikativnich
dovednosti, vedeni ke zdravému Zzivotnimu stylu a smysluplnému vyuziti volného casu.
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Spoluvytvateny jsou také vhodné podminky, formy a zplisoby prace pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, S odliSnym matefskym jazykem a Zika mimoiadné nadaného.
Strategie Vv oblasti prevence socialné patologickych jevli je nastavena na potiebach Skoly
a zahrmuje fadu Cinnosti (napf. adaptacni kurzy pro prvni rocniky, dvoudenni soustiedéni
na ttma efektivni metody uceni). Aktivni je dlouhodobd spoluprace s nizkoprahovym
zafizenim STRED, Obdanskou poradnou v Tiebici a Méstskou policii v Moravskych
Budg&jovicich. Kvalitné Ize hodnotit také oblast kariérového poradenstvi zahrnujici volbu
seminait, nabidku zaméstnaneckych a odbornych staz, spolupraci s vysokymi Skolami,
odbornymi institucemi, Menzou CR. Zaktm je mimo jiné nabizena mozmost pracovat s testy
profesni orientace, jsou vedeni k tvorbé vlastniho portfolia s dokumentaci vlastnich uspéchu
podporujici rozvoj jejich socidlnich a obcanskych kompetenci.

Zaci a uéitelé $koly jsou aktivné zapojeni do programu DofE — Mezinarodni cena vévody
z Edinburgu (druha kola v Kraji Vysocina). Skola zskala jiz fadu ocenéni (5 zlatych urovni
z tfad zakd, dva absolventi pracuji jako ambasadoii DofE). Certifikdt je rovnéz velkou
vyhodou pfi pfjimdni na univerzity, zejména zahraniéni. Dalsim vyznamnou aktivitou
je Projekt YouthdImpact, kdy Skolu navstivi zahranicni vysokoskolaci z rlznych zemi
avyucuji anglicky jazyk. Zapojovani zakii a pedagogii do spolecnych projekti a programu
ina mezinarodni Grovni ma poztivni vliv na vychovné vzdélavaci proces, podporuje
komplexni rozvoj osobnosti a pfispiva ke zkvalitnéni vlastni ¢innosti Skoly.

Skola dlouhodobé spolupracuje s celou fadou instituci (napt. Méstské Grady v Moravskych
Budgjovicich a Trebifi, Mistni kulturni stfedisko) a mnoha dalsimi subjekty. Aktivni
spolupréce se smluvnimi a socidlnimi partnery podporuje nejen kvalitu odborné piipravy
7akd, ale i jejich osobnostni rozvoj. Intenzivni a dlouhodobé je spoluprace se skupinou CEZ.
Spoluprace probthd i1 s okolnimi Skolami v regionu (soutéze, projekty) a Domem déti
amladeze (krouzky). Samoziejmosti je spoluprace s veiejnosti a regionalnim tiskem.
V oblasti rozvijeni praktickych kompetenci je dalsi formou inovativniho vzdélavani
spolupréce se skupinou GMBproMB, (spolek zikt, absolventi a nadSenych pedagogi),
ktera se zabyva zlepSovanim Zivota ve mésté.

Dulezitym a funkénim nastrojem Zakovské samospravy je studentsky parlament, ktery
se podili na organizovani riznych akei (napf. maturitni plesy, Majéles, besedy k evropskym
volbam). Ucinné se podili nejen na organizovani aktivit, ale i na vhodné kultivaci vnitfniho
prostiedi $koly. Vyznamnou merou také spolupracuje a piispiva ke vzajemné komunikaci
aspolupraci zikt, zakonnych zastupct a $koly Spolek pfi Gymnaziu a SOS Moravské
Bud¢jovice, z. s.

Jednou z kompetenci ziskavanych v ramci vzdélavani je schopnost a ochota poméhat
drunym vrdmci dobrovolické ¢innosti PromySlena je spoluprace s neziskovymi
organizacemi a Ustavy zajistujici pomoc potfebnym (napf. Stacionai Usmév Trebi, Dam
sv. Antonina Moravské Budgjovice, Diakonic CCE Myslibofice). Promyslené je tato
kompetence rozvijena piedev§im u oboru socidlni ¢innost. Napomaha lepsi orientaci
pfi studiu a t¢inné formuje pozitivnim zptsobem osobnost jednotlivce.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zkvalitnéni materialnich podminek se poztivné promita do kvality a organizace
vychovn¢ vzdélavaci prace skoly.
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Silné stranky

— Dlouhodobéa spoluprace se socialnimi partnery a stald inovace Vv této oblasti ucelné
podporuje rozvoj odbornych a praktickych kompetenci zakut. (1.5)

— Cilena podpora vedeni Skoly ke vzdjemné spolupraci vSech aktéru vzdélavani se pozitivné
odraz na vytvafeni podnétného pracovniho prostiedi (2.2)

— Uplatiovani promysleného planovani a realizace projekti rozvijejicich odborné, socidlni
a osobnostni kompetence zaki. (5.3)

— Efektivni spoluprace Skolniho poradenského pracovisté vytvaiejici empatické prostiedi
a vstiicny pristup k zakim. (6.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— V teoretickém vyucovani absence diferencovaného pfistupu k zakim podle jejich
moznosti a schopnosti, duslednéjSi prace se stanovenim a vyhodnocenim cili hodin
a vedeni zakl k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni. (4.2)

— Opatfeni pfijimand ke ZepSeni vysledkli vzd€lavani zaka stfedni odborné Skoly
U maturitni zkousky nejsou dostatecné ucinna. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Promyslen¢ diferencovat vzdé€lavaci c¢inosti jednotlivych Zakt s ohledem na jejich
vékové a individualni zvlaStnosti.

— V zavérech vyuCovacich hodin efektivné zhodnotit dosaZeni jejich cile a vytvafet vhodné
ptilezitosti pro vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zakd.

— Projednat a zajistit konkrétni opatfeni ke zZlepSeni vysledkli vzdélavani zakh stiedni
odborné skoly u maturitni zkousky.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorueni stanoviska k piipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skolni matrika, vedend v elektronickém systému
Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani

Pedagogickd koncepce a koncepce rozvoje Skoly
Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikli

Ao
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https://kriteria.csicr.cz/
https://kriteria.csicr.cz/

Rozpis hlavnich akci a prazdnin na Skolni rok 2024/2025

Plan ¢mnosti Gymnazia a Stfedni odborné Skoly na Skolni rok 2024/2025

Zapisy z pedagogické rady a provozni porady ve Skolnim roce 2024/2025

Skolni program pedagogicko-psychologického poradenstvi, platnost od 1. 9. 2024
Poskytovani poradenské sluzby a strategie predchizeni Skolni netspéSnosti, Uc¢innost
od 1. 2. 2020

10. Preventivni program Skoly 2024/2025

11. Traumatologicky plan, 0¢mnost od 1. 5. 2023

12. Rozvrhy ucitelti pro Skolni rok 2024/2025

13. Sebehodnoceni 2024 — dotaznikové Setfeni pro ucitele a pro ziky

14. Pisemné zaznamy z hospitacni ¢innosti vedeni $koly

15. Pisemné zaznamy z jednani pfedmétovych komisi

16. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2023/2024

17. Zapisy o periodickém Skoleni zakt

© o Noo

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miize feditel podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnéi po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Mgr. Milan Matéji, Skolni mspektor, vedouci mspekcniho tymu
Bc. Bohuslava Dvotdkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Petra Koubkova, Skolni inspektorka

Mgr. Dana Vranova, Ph.D., Skoli inspektorka

15. 11. 2024
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