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Inspek¢ni Cinnost na misté 4., 7.a8.4.2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Predmétem mspekéni Cinnosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) az c) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani, wvCetné hodnoceni napliovani Skolich vzdélavacich
programil.

Charakteristika

Zakladni Skola Na Lukach Policka (dale ,Skola*) vykondava ¢mnost zikladni Skoly, Skolni
druziny a skolni jidelny. K terminu inspek¢ni ¢innosti se v 19 tfidach vzdélavalo 381 zaku,
z toho 18 s odlisnym matetskym jazykem. Podptirna opatieni druhého az tretiho stupné byla
doporuCena 49 ziklim, pro 21 znich Skola vypracovala individudlni vzdélavaci plany.



Vzdélavani v zékladni $kole je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani.

Do tfi odd€leni skolni druziny bylo piihlaSeno 90 Ucastniki (kapacita 90 zakt). Vzdélavani
je uskute¢tiovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro skolni druzinu.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel ve své funkci pisobi tfetim rokem. V jeho stylu fizeni je patmé uplatiovani
partnerského piistupu, ktery je zalozen na spolupréci a oteviené komunikaci s pedagogy
I zakonnymi zastupci zakul. Pfifizeni Skoly G¢inné vyuziva predchozich zkuSenosti z vykonu
funkce zastupce feditele a dobrych znalosti mistnich podminek. Vedeni $koly, nové
rozsfiené o dva zastupce fteditele, aktivné wusiluje o vytvafeni piiznivych podminek
pro vzdélavani zakl 1 praci vSech zaméstnancl. Stanovena vize daliiho rozvoje Skoly
v aktudlni koncepci je realistickd, zohlediiyje potieby Skoly 1 priority ve vzdélavani.
K jejimu napliovani piispiva tCelna evaluacni Cinnost vedeni Skoly a vzajemné sdileni
zkuSenosti pedagogi. Nova organizacni struktura je promySlenda, ucelné je rozdéleni
kompetenci mezi pedagogické pracovniky, coz napomaha ke zvySovani kvality podminek
vzdélavani.

Vedeni $koly provadi kontrolni ¢innost, doporuceni pro pedagogy z realizovanych hospitaci
sméfuji K postupnému  zlepSovani procesu vzdélavani. K tomu piispiva 1 G¢innd prace
metodického sdruzeni na prvnim stupni, ¢innost predmétovych komisi druhého stupné je
spiSe neformalni. Pfinosna jsou rovnéz pravidelna jednani pedagogické rady, diléi porady,
vzajemné hospitace i osobni pohovory s pedagogy slouzici k reflexi jejich prace, sdileni
jejich potfeb 1 potieb Skoly.

Pedagogicky sbor se ¢astecné obmeénil, zastoupeni ptisluSnych oborovych kvalifikaci ucitelti
je vysoké. Dopliuje ho 11 asistentek pedagoga. Propracovana péce o za¢inajici pedagogy
podnécuje jejich profesni rist. Dalii vzdélavani pedagogickych pracovnikd je ¢etné a cilené.
Vychazi z aktualnich potieb Skoly, jednotlivych pedagogi a také ve vztahu k pridélené
specifické oblasti.

Sluzby Skolniho poradenského pracovisté vychazeji z jeho programu, ktery zodpovédné
naphiuji vychovna poradkyné, Skolni metodik prevence a Skoli specialni pedagozka, coz
zvySuje nabidku a realizaci Skolnich poradenskych sluzeb a monitoring naphiovani
podpurnych opatieni. K systematické ¢innosti $kolniho poradenského pracovisté piispiva
uc¢inna soucinnost jeho pracovniku i ostatnich pedagogi. Preventivni aktivity jsou planovany
na zaklad¢ pravidelné evaluace i aktudlnich potreb tfidnich kolektivll i jednotlivych Zaku.
V piipadé potieby Skola tizce spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi, OSPOD
a dalfimi organizacemi.

Prostfedi Skoly a tfid je tematicky a didakticky podnétné. Modernizovana venkovni
sportovisté umoziiuji realizaci sportovné pohybowvych a dalSich vzdélavacich aktivit, relaxaci
0 prestavkach i venkovni vyuku. Poztivem zijmového vzdélavani jsou samostatné herny
pro jednotliva oddé€leni skolni druziny. Vyhodou je tak stabini a nerusené prostedi pro zaky
i vychovatelky. Ve dvou oddélenich jsou tG¢elné vytvofena rizna herni a pracovni mista pro
skupinovou praci, individualni hry a odpocinek zikl po vyucovani. Pokraovani v estetické
Upravé heren je prilezitost pro dalsi zptijemnéni podminek zajmového vzdélavani.

Aktivnim ziskavanim finan¢nich prostiedkt z vlastni doplitkové ¢innosti, z rozvojovych
programil i darti se ZlepSuji podminky vzdélavani.
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Hodnoceni priubéhu vzdélavani

V péti roCnicich prvntho stupné¢ jsou ve vyuce uplatiovany prvky alternativniho
pedagogického piistupu k zakim vychazejici z programu Zacit spolu. V Uvodu sledovanych
hodin na prvnim stupni vétSinou nechybélo vymezeni vzd€lavacich cili. Zatim ale jejich
formulovani neni zcela zautomatizovano (rozliSeni tématu hodiny, vzd€lavacich cil
a oCekavani od zaki). To se dafilo v hodindch ojedinéle. Nabizejici se piilezitosti pro rozvoj
postojovych cilii nebyly vyuzity. Vyuka byla organizacné promyslend, atmosféra pro uceni
avzijemnou komunikaci byla vstiicnd a podnétna. Zaci dodrZovali dohodnuta tiidni
pravidla. Vyuka byla vedena pfevazné frontaln¢ s uplatnénim Ucelné samostatné préce,
obcCas byly zafazeny krat$i ¢innosti ve dvojicich a ve skupinach. Samostatnd prace byla
pro ziky svym rozsahem piiméfena. Cas pro pinéni tloh byl pro Ziky dostadujici. Rychleji
pracyjici zaci nebo Zici se zvySenym zajmem o piedmét vétSinou fesili obdobné ukoly jako
ostatni Zaci. Pro jejich efektivnéj$i wufeni je vhodné ucivo castéji individualizovat
a diferenciovat. Ve srovnani s piedeSlou inspekéni Cinnosti byla zaznamenana cetngjsi
podpora vyuky nazornymi pomtickami a digitdlni technikou, kterou vice vyuzivali ucitelé
a k ptimé praci néktefi Zaci. Pro udrzeni pozornosti a rozvoj komunika¢nich dovednosti zakt
ucitelé vhodné zatazovali rizné aktivizujici prvky. Obohacenim pro ziky bylo propojovani
ziskanych znalosti s praktickym Zivotem.

Zaklady anglického jazyka si zaci osvojuji jednu hodinu tydné jiz v prvnim a druhém
ro¢niku. Vyuka anglického jazyka u nejmladSich zaku byla ¢innostné pestra se zaméfenim
na zakladni feC¢ové dovednosti a osvojovani jednoduché slovni zasoby. Vhodné je ale vést
vzajemnou komunikaci ve vétsi mife v daném cizim jazyce. Naopak vyuka anglického
jazyka v patém ro¢niku byla piikladna, didakticky zvladnutd na vysoké trovni. Pro naukové
predméty (vlastivéda, prvouka) je piilezitosti ke zlepSeni v CastéjSim zafazovani prace zakua
S riznymi informa¢nimi zdroji, objevovani souvislosti a vyvozovani zavéri. K zefektivnéni
takové prace by déale napomohlo vyuzti digitalni techniky (napf. sady tabletd). V zavéru
hodin se uCitelim vétSinou dafilo ucivo shrnout a nékdy u zak ovéit jeho pochopeni.
Pro uvédomeni si trovné svého ufeni neméla zpétnd vazba uCitele smérem k zakim piilis
podobu formativniho hodnoceni (vhodné téma pro dalsi profesni rozvoj ucitele). Méné
piilezitosti bylo vytvofeno pro vyuziti sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni smérem
K vlastnimu uCebnimu pokroku Zzika. Jen ojedinéle ucitelé vyuzivali pribézného
sebehodnoceni ziky podle predem znamych kritérii. V ramci daliiho vzdélavani je vhodné
prohlubovat a rozvijet poznatky a dovednosti ucitelit K formativni zpétné vazbé pro Zika,
kterda mu ma pomoci zlepSovat jeho praci.

Hospitovana wyuka na druhém stupni probihala Vv piiznivé atmosféfe vychazejici
ze vzadjemného respektu mezi uciteli a zaky. Ucitelé byli na vyuku piipraveni, pro zvySeni
jeji ndzornosti v nékterych hodinach pouzivali fadu pomicek a uplatiiovali mezipfedméto vé
vztahy nebo udivo propojovali s b&mym Zvotem a zkuSenostmi Zik(. Casto vyuzivali
digitdIni techniku k vizudIni ¢i zvukové prezentaci u€iva, zadani prace a sd€leni vysledki
Uloh. Sami Zaci s ni v8ak aktivné pracovali jen zcela ojedinéle. Ve vétsiné zhlédnutych hodin
ucitelé  vhodné stanovili vzdé€lavaci cil, ale v menSi mife vyuwZivali zavér hodin
k vyhodnoceni toho, co se zici nauéili. V n€kolika hodinach bylo zaznamenano zdatilé
formativni hodnoceni s aktivnim zapojenim zakd do posouzeni jejich posunu vzhledem
ke stanovenym cilim a s konkrétnimi navrhy pro jejich dalsi praci. V ostatnich piipadech
ucitelé jen sami struéné shrnuli pribéh hodiny a probrané u€ivo nebo sezndmili zidky
S planovanym obsahem dalsi vyuky. Ve sledovanych hodinach pievazovala frontalni forma
prace, ktera v piipadech, kdy nebyla doplnéna dalkimi vzd€lavacimi formami, vedla
K pasivit¢ a upadajici pozornosti zakd. V minimalni mife ucitelé vyuzivali parovou c¢i
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skupinovou préci. Bylo by vhodné vice zatazovat kooperativni formy a tim podpofit
spolupraci zaka a zvysit efektivitu vzdélavaciho procesu. V hospitované vyuce neméli Zici
vétsSinou dostatek prilezitosti pro vlastni badani a odhalovani novych védomosti ani nebyli
vedeni Kk samostatné  praci S riznymi informaénimi  zdroji  a kritické  praci se
ziskanymi informacemi. Pouze ojedinéle dostali Zaci moznost vypracovat jimi zvolenou ¢ast
zadanych Uloh nebo dalsi praci navic v piipadé rychlejSiho zvladnuti uloZzenych zadanych
ukoll. Diferenciace prace s ohledem na rozdiné pracovni tempo jednotlivych zaku a jejich
vzdélavaci potieby a moznosti byla zaznamendna v minimalni mife.

Asistentky pedagoga diky dobré spolupraci s uéiteli a individualizovanému piistupu a¢inné
podporovaly ziky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Reagovaly na situaci ve tride,
sledovaly praci vSech zakd. Vzajemna vyména roli mez uciteli a asistentkou pedagoga
(napf. pii procviCovani ¢teni, numeraci v matematice, dovysvétleni uciva apod.) je vhodnou
piilezitosti pro jejich efektivnéjsi soucinnost v hodiné s dalsimi Zaky. Sdileni zkuSenosti
ze vzajemnych hospitaci uCiteld k tomuto stylu vyuky je dobrym namétem pro diskuzi
metodickych sdruzeni a dalsi profesni rozvoj uciteli.

Ve Skolni druziné méli Zaci po dopolednim vyucovani dostatek casu na odpocinek arelaxaci.
Vychovatelky planuji aktivity s ohledem na potieby déti mladSiho Skolniho véku. Nabidka
zajmového vzdélavani byla pestra a rozmanitd. Pozitivné Ize hodnotit pravidelné zatazovani
pobytu venku, a to jak na Skolnim hfisti, tak v jeho blizkém okoli.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveni ziskanych védomosti a dovednosti v jednotlivych predmétech ugitelé pribdzné
ovéfuji obvyklymi evaliaénimi nastroji. Udaje o napliovani ogekavanych vystupti eviduji
prostiednictvim klasifikace. Zaci ve tfidach s prvky Zacit spolu jsou hodnoceni slovné.
Celkové 1 individudlni vzd€lavaci vysledky jsou systematicky analyzovany pravidelné
za kazdé Gtrtleti $kolntho roku pii jednani pedagogické rady. Zakim, ktefi jsou ohroZeni
Skolnim neuspéchem je poskytovana moznost individudlnich konzultaci a cileného
douCovani jako podpirného opatfeni k posileni jejich vzdélavacich vysledkli. Problematika
hodnoceni zaku je ptilezitostné reflektovana rovnéz v ramci ¢innosti metodickych sdruzeni
a predmétovych komisi.

Na konci Skolntho roku 2023/2024 prospélo s vyznamendnim 237 zakl, 145 zaki prospélo.
Pocet neprospivajicich zakl je zanedbatelny. Pozitivni bilance hodnoceni chovani (zadny
7zék nebyl hodnocen snizenym stupném) je dokladem tUspéSného osvojovani socidlnich
dovednosti, ukazuje dobré nastaveni preventivnich aktivit véetné pestré nabidky zijmovych
krouzkd. Skola pravidelnd informuje zikonné zastupce o pribshu a vysledcich vzdélavani,
a to predevSim prostfednictvim elektronické komunikace. Kromé tfidnich schizek maji
zakonni zastupci moznost vyuzivat konzultani hodiny, které ucitelé nabizeji po piedchozi
domluvé. Neomluvenou absenci zakl Skola vykazuje nizkou, ve druhém pololeti Skolniho
roku 2023/2024 byly evidovany pouze dvé neomluvené hodiny.

Adaptace zaki s odliSnym matefskym jazykem probihd individudlné, kazdy zdk ma navic
hodiny ¢eského jazyka, ucastni se on-line formy jazykové podpory organizované urc¢enou
Skolou. Zaci se uéi ¢esky jazyk podle udebnic a pracovnich sesith pro cizince, vyuzivaji
ilustrované slovniky pro podporu vizualizace.

Skola pravidelnd organizuje pro 7aky projektové dny, cestopisné prednasky a besedy
na aktualni témata, které efektivné propojuji teoretické poznatky s praktickymi zkuSenostmi.
K posileni cizojazyénych dovednosti probihaji ve spolupraci s partnerskou $kolou
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V Mad’arsku vzijemné vyménné pobyty zakd. V ramci podpory technického vzdélavani
Skola spolupracuje se stfednimi Skolami v regionu.

Zaci méli moznost navitévovat klub deskovych her, klub anglické konverzace, t¢astni se
pravidelné¢ matematickych soutéz, soutéZi v poznavani piirodnin, a mnoha sportovnich
soutézi a védomostnich olympidd. Na konci $kolniho roku 2023/2024 se Zaci devatych tiid
zapojili do testovani v ramci mezinarodniho programu IT Fitness Test, ktery probiha
soucasné¢ v nékolika evropskych zemich. Test zahrnoval tematické okruhy jako mternet,
bezpecnost, kancelafské nastroje, socialni sit¢ a komplexni Ulohy. V celkovém hodnoceni se
Skola umistila na ¢tvrtém mist¢ z deseti ziCastnénych skol.

Skola aktivné podporuje spolupraci se zakonnymi zastupci. Poiada pro né dny otevienych
dvefti, setkani zakonnych zistupcti budoucich prviiacku nebo zahradni slavnost. Své aktivity
a ¢innost prezentuyje prubézné v poliéském mesiéniku JitFenka a na oficidlnich webovych
strankach Skoly.

Zavéry
Vyvoj skoly
— Uelné rozdéleni kompetenci na dva zistupce feditele a pracovnky $kolniho
poradenského pracoviste,
— navySeni poctu zakh s odliSnym matfeskym jazykem,
— modernizace prostrovych a materialnich podminek pro vzdélavani.
Silné stranky
— Vysoka mira odborné kvalifikace pedagogi (3.1),

— piijemné ucebni prostiedi napomahajici rozvoji prosocialnich vztahii ve $kole a u¢eni
7k (2.2),

— sportovni zazemi Skoly piispivajici K posilovani zajmu zikd o pohyb a rozvoj tlesné
zdatnosti (2.4).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

— Zcela neni zautomatizovano stanoveni a propojeni vyukovych cili sjejich vyhodnocenim
v zavéru hodin a ve vztahu K ucebnimu pokroku zakt S vyuzitim formativniho hodnoceni
4.3),

— niz¥i individualizace a diferenciace vzdélavaciho obsahu vzhledem ke vzdélavacim
potfebam zaku a jejich u¢ebnimu potencialu (4.3),

— men$i pestrost a u¢innost uplatiovanych metod a forem préce (4.2),

— méné uCelna c¢innost metodickych organd zejména na druhém stupni pro zvysSeni
efektivity wyuky a vysledkt vzdélavani (5.1).

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

Zameiit pozornost na stanoveni a vyhodnoceni cilii hodiny, aplikaci riznych forem
a metod prace i struktufe zavéru hodin,

propojovat vyukove cile s jejich vyhodnocenim v zavéru hodiny ve vztahu k u¢ebnimu
pokroku zak,

promyslet vice diferenciaci a individualizaci Ukoli vzhledem k vzdélavacim potfebdm
jednotlivych zakda,

podporovat Castéjsi vlastni badani zaka a k tomu vyuzivat rizné informacni zdroje,

vytvatet pro uvédoméni si vlastniho ucebntho pokroku zdka vice piilezitosti
pro sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni,

vyuzivat uCeln&ji prileZitosti pro aktivni praci zaku s digitalni technikou,

uskutectiovat v hodinach efektivnéjsi soucinnost mezi ucitelkou a asistentkou formou
vzajemné vymeny roli,

prohlubovat v ramci dalstho vzdélavani pedagoghi poznatky k formativni zpétné vazbé
pro zaky.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada fediteli $koly

ve

lhiit¢ do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Jmenovani na pracovni misto feditele ze 14. 6. 2022, s ti¢innosti od 1. 7. 2022
Vize Zakladni skoly Na Lukach Policka z 20. 3. 2022

Skolni fad zakladni $koly s platnosti od 1. 9. 2024

Vnitini ¥ad $kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2024

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzd&lavani s platnosti od 1. 9. 2024
Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s platnosti od 1. 9. 2024

Zapisy z pedagogickych rad, skolni rok 2024/2025

Tiidni knihy, Skolni rok 2024/2025

Rozvrhy hodin tfid a u€iteld, Skolni rok 2024/2025

Prehledy vychovné vzd€lavaci prace, Skolni rok 2024/2025

Dokumentace 7kl se specialnimi vzd€lavacimi potiebami, Skoli rok 2024/2025
(vybér)
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele

Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni rok 2024/2025
Vyrocni zpradva o ¢innosti Skoly, Skolni rok 2023/2024

Organiza¢ni tad Skoly z 1. 9. 2024

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki, Skoli rok 2024/2025
Plan adaptace zac¢inajiciho ucitele, Skolni rok 2024/2025

Personalni dokumentace, Skolni rok 2024/2025 (vybér)

Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti 2024/2025

Inspekéni zprava Cj. CSIE-981/20-E z 29. 10. 2020

Pouceni

inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zvefejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych

strankach Ceské $kolni inspekce Ww.CSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Chaloupkova, skoli inspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice

Mgr. Erik Landecki, Skolni inspektor

Mgr. Bc. Jaroslava Zemankova, Skolni inspektorka

6.5. 2025
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