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Misto inspekéni ¢innosti Milovice u Horic 8,508 01 Hofrice

Inspekéni Cinnost na misté 21.3.-23.3.2023

Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle piisluSnych
Skolich vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 pfedSkolhim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdé&lavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzd€lavacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozd¢€jsich predpist.


mailto:zs.milovice@centrum.cz

Charakteristika

Zakladni Skola, Milovice u Hofic, okres Ji¢in (dale ,Skola®) vykonava cinnost zakladni
Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny-vydejny. Ve Skohim roce 2022/2023 se v dobé&
inspek¢ni ¢innosti vzdélavalo ve dvou tiidach celkem 25 Zzaka 1. — 5. ro¢niku, k pravidelné
denni dochazce do jednoho oddéleni Skolni druziny bylo zapsano 25 Ucastnikii zidjmového
vzdélavani. Stravovani zakl je zajisténo dovozem jidla od jiného pravniho subjektu
do skolni jidelny-vydejny. Bliz§i informace o Skole jsou k dispozici na webowych strankach
www.miloviceuhoric.cz/skola.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka 3koly, ktera je ve funkci od roku 2020, spliuje piedpoklady pro vykon &innosti.
Nema vsak zpracovanou dlouhodobou koncepci a strategii rozvoje Skoly S jasné
definovanymi cili, jejich Casovym vymezenim a konkrétnimi kroky vedoucimi K jejich
napliovani. Ani stfednédobé a kratkodobé planovani feditelky Skoly neni systematicke, méa
spiSe operativni charakter. Uroven jednotlivych diléich ¢nnosti neni vyhodnocovéna, coz
memozituje piijimani vhodnych opatieni k jejich naslednému zefektivnéni. Rizeni zikladni
Skoly a Skolni druziny odpovidd typu a velikosti Skoly. Veskeré kompetence spojené
S fizenim pravniho subjektu si ponechala feditelka Skoly. V ramci své hospitatni Cinnosti
poskytuje ucitelkdm zpétnou vazbu vcetné piipadnych metodickych doporuceni, ¢mnosti
Skolni druziny se zabyva spiSe okrajové. Tematické plany si zpracovavaji samy vyucyjici,
ale bez potfebné koordinace a kontroly obsahu feditelkou Skoly. Plnéni $kolniho
vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani feditelka Skoly pribézné nekontroluje, tuto
povinnost ponechala na jednotlivych ucitelkach. Funkéni vnitini informacéni systém Skoly je
zaloZzen zejména na kazdodennim Ustnim pfenosu mformaci. Na pravideln€¢ konanych
pedagogickych radach ucitelky hodnoti vychovné 1 vzdélavaci wvysledky zaki wveetné
efektivity poskytovanych podplrnych opatieni zakiim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a zakim s odlisnym matefskym jazykem. Komunikace Skoly se zakonnymi
zastupci zaku (funkéni Skolska rada, pravidelné konané tiidni schizky) vytvaii prostor pro
prenos podnétii i okamzitou zpétnou vazbu a umoziiuje aktivni zapojeni zakonnych zastupct
zakt do zivota skoly. Vyuku zajistuje stabini pedagogicky sbor. Jeho dalsi vzd€lavani je
realizovano dle potieb Skoly i zijmu jednotlivych pedagogickych pracovniki. Ziskané
pomatky si vzajemné predavaji.

Velmi dobra kooperace se ziizovatelem umoziiuje pokracovani obnovy a rozvoje materialné
technického zazemi a vybaveni Skoly. Pro utvafeni a posilovani digitdlni gramotnosti zaka
napf. pii vyuce nové koncipované informatiky slouzi robotické pomicky, pocitace v obou
tfidach ¢i3D tiskarna. Vyuzivany jsou inové pofizené vyukové pomiicky véetné 3D modeli,
pribémé doplitovana Skoli knihovna i fada rozmanitych pomticek a didaktickych her
podporujicich rozvoj zakd nejen se specialnimi vzd€lavacimi potiebami. Spoluprace
s okolnimi Skolami stejného typu a s dalsimi subjekty (napf. mistni knihovna) je efektivné
vyuzivana pfi realizaci vzd€lavacich programi v jazykovém vzd€lavani, k podpote
sportovnich aktivit zakl, rozvoji socidlniho citéni 1 primarni prevenci.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vétSiny hospitovanych hodin byla pozitivni pracovni atmosféra zalozena
na viidném pristupu pedagogl, vzajemném respektu a dodrzovani pfedem dohodnutych
pravidel u¢inné podporujicich realizované vzdélavani. Nalezité rozdéleni pozornosti mezi
7aky jednotlivych ro¢nikd, piip. jejich funkéni spoluprace ve spojeni se stiidanim cinnosti
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ptispivaly Kk maximalnimu a ucelnému vyuziti ¢asu vyuCovaci hodiny. Vyuka WetSiny
hospitovanych predmétii byla promySlena s jasné stanovenymi cili i se zavére¢nym shrnutim
poznatkd. V n€kterych hodinach byla od Ziku vyzadovana i zpétna vazba tykajici se jejich
préace. Pfirozené stfidani ¢innosti a zafazovani aktivizujicich prvka (napf. formou didaktické
hry, hudebnich ¢i pohybovych ¢innosti, zajimavého videa, praktickych Zivotnich situaci)
zvySovalo dynamiku vychovné vzd€lavaciho procesu a pfispivalo k udrzeni pozornosti zak.
Vyssi aéinnost vyuky zajistovaly pedagozky diferenciaci a individualizaci zadavanych
ukoli s ohledem na riznou uroven vzdélavacich predpokladt zikt. Jeji ndzornost
podporovaly smysluplnym zapojovanim rozmanitych ucebnich pomicek a dalich materialt
souvisejicich s danym tématem. Zvolené metody a formy wyuky byly vétSinou wvoleny
¢elnd, odpovidaly charakteru probiraného udiva. Zaci méli dostatek prostoru pro viastni
iniciativu  a aktivitu. Efektivné realizovand skupinova prace vedla Zzaky ke kooperaci,
rozvijela jejich socialni a komunika¢ni dovednosti a umoznila jim pieklenout piipadné
vjukové problémy. Uspéch zazivali i méné komunikativni Zaci P¥i feSeni uloh si Zaci
uvédomovali mezipfedmétové souvislosti. Hojné byly vyuzivdny prvky c¢mnostniho
a problémového uceni, rozvijeno bylo logické mysleni i Ctenaiskd gramotnost. Ucitelky
kladly na zaky piiméfené a srozumitelné pozadavky, podporovaly jejich zajem a sledovaly
jejich vzdélavaci pokroky. Prace s chybou byla ve vétsiné hodin béznou soucasti uceni, zaci
byli vedeni k wuzivani chyby jako prostfedku k pouceni a posunu. Pinosné bylo plisobeni
asistentky pedagoga, kterd koordinovala svou c¢innost s vyuCujici, pomahala zikovi
se specialnimi vzdéldvacimi potiebami, a kdyz bylo tieba, poskytovala podporu i dal§im
zakim. V jedné tretiné hodin nebyly formy a metody wyuky voleny vhodné vzhledem
ke vzd¢lavacimu cili, pfevazovala malo u¢innd samostatna prace spocivajici ve vypliio vani
pracovnich listd a sesith. Cinnost Zikd byla jednotvara, jejich pozornost tak Vv prib&hu
hodiny upadala. Nebyl jim poskytnut dostate¢ny prostor pro vlastni iniciativu, komunikaci
&i spolupraci, &as vyuSovaci hodiny nebyl naleZitd vyuzit. Zaci ke své prace nedostavali
konstruktivni zpétnou vazbu, ktera by podporovala jejich uceni.

Cinnost $kolni druziny tUzce navazuje na zakladni vzdélavani a je v ni kladen diraz
na smysluplné vyuzti volného casu k odpocinku, hrdm, piipravé na vyuku i Kk rozvijeni
individualnich zajmi zaku, jejich dovednosti i tvofivosti Zmény v ¢innostech probihaly
podle aktudlnich potieb zaku a efektivné je tak motivovaly k jednotlivym aktivitam. Zajem
74k 0 nabizené sportovni, tanecni ¢i vytvarné c¢mnosti byl podporovan také vstiicnym
piistupem vychovatelky a jeji ¢inorodosti. Zaci byli vedeni k dodrzovani dohodnutych
pravidel, ke spolupraci, vzajemné pomoci a vhodné komunikaci. Uéast viech zikt $koly
VvV zijmovém vzdélavani zajistuje také dalsi prostor pro posilovani jejich vzajemnych vztaht
i pocitu sounileZitosti se Skolou. Cinnosti 8kolni druziny je vyznamné posilovana
| provazanost Skoly s zivotem obce.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Pedagogové zskévaji podklady pro hodnoceni vzdélavacich vysledkii zidkd béznymi
postupy V souladu se skolim fadem. T¥idni u¢itelky obou tiid tzce spolupracuji, sdileji své
ZkuSenosti a sjednocuji  hodnotici kritéria i pfistup k formam ovéfovani vzdélavacich
vysledklt zakl. Za Gcelem postupné piipravy zakl na vzdélavani na 2. stupni zikladni Skoly
také jednotné postupuji pii zadavani Ctvrtletnich kontrolnich praci pfedevsim z Ceského
a anglického jazyka. Na nich se zaci postupné uci prokazovat svoje znalosti za delsi obdobi
dosazenych vystupti $kolntho vzdélavaciho programu v daném predmétu. Reditelka $koly
vSak nema vytvofen systém pro sledovani trovné sphéni vystupti Skolntho vzd€lavaciho
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programu Ve vSech vzdélavacich oblastech, celkovymi vysledky poskytovaného vzdélavani
a jejich wywvojem se dosud nezabyvala. Relevantni informace tak ma k dispozici pouze
nepravidelné, ato z vybérového zjistovani vzdelavacich vysledkl zak.

Poradenské sluzby ve Skole zajistuji vychovna poradkyné a feditelka Skoly ve funkci Skolni
metodicky prevence. Vychovna poradkyné ma vytvofeny funkéni systém péce o zaky
s potitebou podpurnych opatieni. Na zakladé jejiho pozorovani i informaci od ostatnich
pedagogu jsou identifikovany vyukové obtize Zakd. Vychovna poradkyné pak pro né
vypracovava plany pedagogické podpory, na jejichz zakladé jim pedagogové poskytuji
cilené zamétenou pomoc. Jeji i¢innost je pravidelné vyhodnocovéna a plan upravovan dle
aktualniho stavu potieb daného Zzdka. V piipadé, Ze je nutna odborna péce, skola nasledné
efektivné spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi. Prevence rizikovych jevl je
zalozena ptredevSim na rodinném charakteru Skoly a vstficném pfistupu zaméstnanct
k zakim. K rozvijeni vzajemnych vztahti a posilovani pocitu sounalezitosti se $kolou i obci
Skola pravideln¢ organizuje fadu akci, napt. slavnostni zahdjeni a zakonCeni Skolntho roku,
spolecné vylety, sportovni soutéZe €i vystoupeni pro zakonné zistupce i vetejnost. V piipadé
vaniklych — problémi  Skola spolupracuje s externimi  odborniky. Tiidni uditelky
| vychovatelka ve Skolni druziné cilené pracuji se vzajemnymi vztahy mezi Zaky a podporuji
rozvoj jejich socidlnich dovednosti, a to i s vyuzitim k tomu uréenych programi. Skola
vytvaii zakim vhodné podminky pro ucast v soutézich, z nichz nékteré i sama porada,
uspéchy svych zaki ocenuje. SmyslupIné traveni volného ¢asu je kromé pestré naplné
¢innosti Skolni druziny, jejiz soucasti je sportovni krouzek, zajisténo i dalkimi zajmovymi
Utvary. Jejich zaméfeni se méni i dle zajmu zaka (napt. keramika, deskové hry, étendisky
Klub). Prostfednictvim zapojeni Skoly do externiho projektu orientovaného na poznavani
ruznych druhtt profesi nebo realizaci viastniho celoroéniho projektu zaméfeného napt. na
svatky a tradice v pribéhu roku ziskavaji Zaci nové informace a zkuSenosti zaztkovou
formou. Své dovednosti a klicové kompetence uplatiuji pii vystoupenich pro ziakonné
zastupce i vefejnost, aktivné se zapojuji i do Zvota obce.

Zavéry
Vyvoj Skoly / §kolského zafizeni

- Od posledni inspek¢ni ¢innosti doslo k personalni zméné ve funkci teditelky Skoly a na
pozicich vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence.

- Skola je postupné vybavovana novym nabytkem, IT technikou, robotickymi i dal3imi
didaktickymi pomiickami.

Silné stranky

- Rodinny charakter Skoly, dobrd znalost vSech zakii a empaticky pfistup zaméstnanct
Skoly posiluji pocit sounaleZitosti zaki se Skolou a mistem, kde se vzdélavaji a zji, a maji
pozitivni vliv na rozvoj jejich sociélnich dovednosti.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Skola neméa zpracovanou dlouhodobou koncepci a strategii rozvoje s konkrétnimi cili,
jejich ¢asovym vymezenim a stanovenim dil¢ich kroka vedoucich k jejich napinéni.

- Stfednédobé a kratkodobé planovani ¢innosti Skoly neni systematické.

- Nastaveny kontrolni systém neni funkéni v oblasti pnéni vystupt Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani.
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Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly / Skolského zatizeni
- Zpracovat koncepci a strategii rozvoje Skoly s jasné definovanymi cili, jejich ¢asovym
vymezenim a stanovenim konkrétnich krokt vedoucich k jejich dosaZeni.

- Systematicky planovat c¢innost Skoly ve vSech jejich soucastech a dilcich oblastech,
spinéni cili vyhodnocovat a piijimat G¢inna opatieni vedouci ke zlepSeni v dané oblasti.

- Kontrolovat planovit¢ plnéni vystupti Skoliho vzdéldvaciho programu, sledovat celkové
vysledky poskytovaného zikladniho a zajmového vzdélavani a ziskané informace
vyuzivat pro piijeti vhodnych opatieni vedoucich k jejich zlepSovani.

- Sjednotit pfistup k zadavani Ctvrtletnich kontrolnich praci ve vSech hlavnich pfedmétech
a vywivat zskané informace k posouzeni urovné internich hodnoticich kritérii i ke
sledovani celkové urovné poskytovaného vzdélavani za delsi obdobi.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhiit€ do 14 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatkii zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $Kkolni inspekci, jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kréalovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kréalové, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Ziizovaci listina vydand obci Milovice u Hofic s U¢innosti od 1. 10. 2009

2. Vypis spravntho fizeni vydany Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy,
¢. J. MSMT-5261/2020-2, o provedeni zmén v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni
ze dne 4. 2. 2020 s u¢innosti od 4. 2. 2020

3. Vypis zrejstiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 17. 3. 2023

4.  Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané obci Milovice u Hofic s U¢mnnosti
od 1. 2. 2020

5. OsvédCeni o kvalifikacnim studiu pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ze dne
22.5. 2009

6. Doklady o dosaZzeném vzdélani a osvédCeni o dalsim vzd€lavani pedagogickych
pracovniki ve Skolich letech 2021/2022 a 2022/2023 (vzorek)

7. Pracovni naplné zaméstnanct skoly platné ve skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

8. Rozsah piimé pedagogické CcCinnosti asistentky pedagoga platny ve Skolnim roce
2022/2023

9.  Dokumentace k hodnoceni materidlnich a financnich podminek Skoly za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

10. Dokumentace K zajisténi bezpeCnosti zakt (véetné knihy trazii zak) vedena
ve Skolnim roce 2022/2023

11.  Koncepce rozvoje Skoly — dokument bez blizSiho urceni
12.  Organiza¢ni schéma Skoly platné ve Skolnim roce 2022/2023
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13.  Plan persondlniho rozvoje a dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikl platny
ve skolnim roce 2022/2023

14.  Skolni vzdélavaci programy pro zikladni vzdélivani a $koli druzinu platné
ve Skolnim roce 2022/2023

15.  Skolni t4d zikladni 8koly, vnitini ¥ady $kolni druziny a $kolni jidelny-vydejny platné
ve Skolnim roce 2022/2023

16. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolich letech 2021/2022, 2022/2023
(vzorek)

17.  Hospitaéni zaznamy feditelky Skoly vedené ve skolich letech 2021/2022, 2022/2023
(vzorek)

18.  Zapisy z jednani Skolské rady ve skolich letech 2021/2022, 2022/2023 (vzorek)

19. Rozvrhy hodin tfid a uciteld platné ve Skolnim roce 2022/2023

20.  Skolni matrika zakladni $koly a $koli druZiny vedend ve $kolnim roce 2022/2023
(vzorek)

21.  Tiidni knihy a pfehled vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny vedené ve Skolnim
roce 2022/2023

22.  Tematické plany zpracované ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

23.  Zakovské knizky vedené ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

24.  Ctvrtletni prace zak® ve $kolim roce 2022/2023 (vzorek)

25.  Zapisni listky do Skoli druziny platné ve Skolnim roce 2022/2023 (vzorek)

26.  Dokumentace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami platnd ve Skolim roce
2022/2023

27. Mmnimalni preventivni program Skoly platny ve Skolnfim roce 2022/2023
28.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2021/2022

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky za$lete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Kralovéhradecky
inspektorat, Wonkova 1142,500 02 Hradec Kralové, pfipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, ato k rukdm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Petra Olivova, Skoli inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Eva Vachatovd, Skolni inspektorka

Bc. Véra Jirankova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspekcni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena inspekéniho

tymu.
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