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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou a
Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢&. 561/2004 Sh., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjistovani a
hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle piislusSnych Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspekéni ¢innosti.
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Charakteristika

Zékladni skola Karlovy Vary, Postovni 19, pfispévkova organizace (dale ,,Skola*) vykonava
¢innost zdkladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

K datu inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala 604 zakt v patnacti tfidach prvniho a v deviti
tiidach druhého stupné; evidovano bylo 98 zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
jeden zak s mimoiadnym naddnim se vzdélava v predmétu matematika ve vyssim rocniku,
Skola vzdélava devét zaka s odlisSnym matetskym jazykem. Devét zaku plni povinnou skolni
dochazku v zahranic¢i a dva zaci maji povolené individualni vzd¢lavani.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné se uskuteciiuje za tplatu 200 K¢ mési¢né. K datu
inspekéni ¢innosti bylo v deviti odd€lenich zapsano k pravidelné dochazce celkem 264 zaka
prvniho stupné. Provoz $kolni druziny je zajistén od 6:00 hodin do zacatku vyucovani a po
vyucovani do 17:00 hodin.

Skola mé vlastni $kolni jidelnu, ve které zajistuje $kolni stravovani zakd a stravovani
zamé&stnanct Skoly. Skola je zapojena do projektu Ovoce a zelenina do Skol a Obé&dy do Skol.

Aktualni informace o ¢innosti $koly a zakladni dokumenty jsou dostupné ve $kole a na
webovych strankach www.zskvary.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola poskytuje zakladni vzd&lavani se zaméfenim na rozifenou vyuku matematiky,
pfirodovédnych pfedméti a vypocetni techniky. RozSifend vyuka matematiky a
ptirodovédnych predmétt ma ve $kole dlouholetou tradici a je nabizena formou volitelnych
predméti. Na zajem zakn reagovala Skola také rozsifenou vyukou vypocetni techniky.

Reditel koly (dale ,.feditel*) byl jmenovéan do funkce v srpnu 2018. K vykonu &innosti
spliuje predpoklady dané pravnim piedpisem. Vytvofil koncepci rozvoje s ohledem na
potieby Skoly, zakli a pedagogl, s niz se vétSina pedagogi ztotoziuje. Vzhledem
k ptedchozimu ptsobeni v pozici zastupce feditele skoly se mu podafilo konkrétné zmapovat
situaci ve Skole a zacit realné¢ stanovenou koncepci napliovat. Zaméfeni na podporu
matematického a fyzikalniho vzdélavani se pozitivné odrazi v povédomi o $kole ve mésté,
Skola potrada soutéze a projekty zaméfené na tuto oblast, napt. Fyzika na ulici.

Inovace procest fizeni neni zatim provedena disledné, chybi na nékterych Usecich, napf.
Skolnim poradenském pracovisti konkretizace a upiesnéni kompetenci jednotlivych
pracovnik, efektivni pfedavani informaci a metodicka podpora. Kontrolni systém ma skola
nastaveny, umoznuje vSak identifikovat rizika a pfijimat opatieni jen v n¢kterych oblastech
¢innosti Skoly, kontrolni systém neni zcela funkéni a neodpovida velikosti a potiebam skoly.
Vedeni Skoly uskutectiuje hospitacni ¢innost podle pfedem stanoveného planu, soucasti
vyhodnoceni hospitaci je i sebereflexe ucitelii. Rediteli $koly se podaiilo posilit §kolni
poradenské pracovisté o dal§i odborné pracovniky (specialniho pedagoga a skolniho
psychologa). Obsazeni poradenského pracovisté je tak sice na nadstandardni drovni, ale jeho
fungovani vykazuje nedostatky, hlavné¢ v oblasti vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami.

Vedeni skoly podporuje a vytvari podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti
v souladu s potiebami skoly. Ve sledovaném obdobi bylo vzdélavani zaméfeno zejména na
spolupraci ucitele a asistenta pedagoga, metody aktivniho uceni, vzdélavaci potieby
mimofadné nadanych zaka, efektivni komunikaci mezi pedagogy a rodi¢i zaka, asertivni
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techniky a na kritické mysleni. Vedeni $koly se vzdélavalo v oblasti managementu a vedeni
lidi.

Vedeni S$koly podporuje spolupraci pedagogickych pracovnikti. Metodické organy
vyhodnocuji napliiovani vystupi $kolniho vzdélavaciho programu, sjednocuji hodnoceni
vysledkii vzdélavani zakt, zajistuji interni ovéfovani vysledkti formou srovnavacich
pisemnych praci, zptsoby hodnoceni sjednocuji nastavenim spole¢nych pravidel pro
hodnoceni, zabyvaji se zohlediiovanim zaku se speciadlnimi vzdélavacimi potiebami i zaku
nadanych, rozbory piechodu a posunu zaki mezi prvnim a druhym stupném, organizaci
soutézi a olympiad. V ramci prace metodickych organti dochazi i k vyméné materiala a
zkuSenosti mezi pedagogy. Vedeni Skoly zavéry a pfijata opatieni z jednani metodickych
organu sleduje a vyhodnocuje jejich dopad do vzdélavaciho procesu. Nové nastupujicim ¢i
nekvalifikovanym pedagogiim feditel $koly uréuje mentora, na kterého se mohou obracet
s ptipadnymi problémy. Forma a ¢etnost piimé metodické podpory ale neni nastavena.

Ve skole pracuje zakovsky parlament. Jeho prostfednictvim feditel ziskava informace o déni
v tfidnich kolektivech. Zastupci parlamentu vznéseji navrhy a pfipominky ke Skolnimu
prostifedi 1 vzdjemnému souziti. Navrhy Skolniho parlamentu se vedeni Skoly zabyva,
projedndva je a v piipad¢é potieby realizuje potiebna opatfeni. AKktivity organizované
parlamentem (organizace charitativnich a mimoskolnich akci) pro vSechny zaky skoly bez
rozdilu veéku pftispivaji k rozvoji socialnich a ob¢anskych kompetenci Zakli a podporuji

rozvoj demokratickych hodnot. Svou ¢innosti a pofadanim rtiznych akci a soutézi ptispivaji
K utuzovani a rozvoji $kolniho kolektivu.

Nastaveni Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani smétuje v souladu
s koncepci skoly k celkovému rozvoji osobnosti Zaka a klade diraz na komplexni podporu
ziskavani kli¢ovych kompetenci. Skolni vzd&lavaci program je v oblasti uéebniho planu a
ucebnich osnov pravidelné¢ aktualizovan na zékladé potieb Skoly vyplyvajicich
Z autoevaluacni Cinnosti Skoly. Napliiovani vystupti Skolniho vzdé€lavaciho programu
probihd prostfednictvim tematickych plant, které slouzi jako interni nastroj pro fizeni vyuky
v pribé¢hu Skolniho roku. Kontrola souladu tematickych planti a vystupti Skolniho
vzdélavaciho programu je ale provadéna na trovni metodickych organti pouze formalng, coz
vede K riziku nenapliiovani nékterych vystupt v daném obdobi. K napliiovani vzdélavacich
cili stanovenych ve Skolnim vzdélavacim programu ma Skola dostacujici prostorové a
materialni vybaveni. Skola ma k dispozici odborné uéebny, napt. chemie, fyzika, uéebny
cizich jazyku, vytvarna u¢ebna s keramickou peci.

Skola piijimé do prvniho roéniku viechny piihlasené déti, zajem maji zakonni zastupci déti
1 mimo spadovy obvod. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce 2013 se zvysil pocet zaka
0228. Skola identifikuje zaky se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami a zaky nadané.
Uditelim a asistentim pedagoga poskytuje ucinnou metodickou podporu zastupkyné
feditele, kterd umi jejich praci zhodnotit. Pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
jsou v souladu s jejich potfebami pofizovany ucebni a specialni pomucky, vybaveni
informacnimi technologiemi a vyukovymi programy. Napliiovani podptrného opatieni pro
zéky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve formé& poskytovani pfedmétu specialné
pedagogické péce Skola zajistuje Skolnim specialnim pedagogem. Vzhledem k vysokému
poctu zaka s doporucenim vyuky pfedmétu specialné pedagogické péce vyucuje tento
pfedmét u malé skupiny zaktl i pedagog, ktery nesplituje pozadovanou kvalifikaci, ale tato
skutecnost nesnizuje kvalitu vzdélavani téchto zakl. Pfedméty specidlné pedagogické péce
jsou zafazovany do vyuky v rdmci disponibilnich hodin ptedmétd, ve kterych maji Zzaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami nejvétsi obtize. U nékterych Z4kl je vSak vyuZivana
casova dotace predméti, které nemaji posilenou ¢asovou dotaci o disponibilni hodiny a Zaci



tak nemaji moznost vyuzit ¢asovou dotaci dle ucebniho planu v téchto piedmétech. Na
predméty specialné pedagogické péce dochdzeji v dobé vyuky i zéci, ktefi nemaji tento
predmét doporuceny Skolskym poradenskym zatfizenim, tim Skola neumoziuje naplnovani
vzdelavani téchto zakt v plném rozsahu dle ucebniho plénu stanoveného ve Skolnim
vzdélavacim programu. U mladSich zakd je poskytovan piedmét specialné pedagogické péce
ve stisnéném prostoru, ktery neumoznuje provadét pohybové aktivity a relaxacni ¢innosti.

Zajmové vzdélavani se ve Skole uskuteciiuje v prostorach uréenych pouze pro zajmoveé
vzdélavani nebo v kmenovych tfidach prvniho stupné, kde probihd dopoledni vyuka.
Prostorové i materialni podminky jsou z tohoto divodu pro jednotliva oddé€leni $kolni
druziny rozdilné. V prostorach uréenych pouze pro $kolni druzinu maji u¢astnici zajmového
vzdé€lavani dostatek prostoru pro relaxa¢ni i pohybové ¢innosti, pro konstruktivni a
kolektivni hry. V prostorach kmenovych tiid je prostor pro hry a ¢innosti zna¢né omezen
lavicemi. Nabidka a uskladnéni her, knih a pomuicek na vytvarnou a pracovni ¢innost je
Vv téchto tfidach také znacné omezena.

Skola se snazi zajistit bezpe¢né prostiedi pro vzd&lavani zaki, jehoZ zajisténi je viak
s ohledem na naplnénou kapacitu §koly v nékterych prostorach problematické. Skola reaguje
na narust zaku Upravou prostor a zvySenim poétu tiéid a oddéleni $kolni druziny. Prostory
Skolni jidelny jsou kapacitné rovnéz nedostacujici, zaci musi pfi stravovani dodrzovat
Casovy rozpis pro jednotlivé tfidy a toto ¢asové omezeni Casto vede k plytvani jidlem a
nepfispiva k utvafeni zdravych stravovacich navyka zakd. V hodnoceném obdobi doslo
k navyseni drobnych trazi. Vedeni Skoly vyhodnotilo miru urazovosti a piijalo opatieni
Kk eliminaci urazu tim, ze ucitelé opakované poucuji zaky o bezpecnosti, a navysilo
pedagogicky dohled, ktery je nad zaky pii ¢innostech v budovach i mimo budovy skoly
zajistén.

Vzdé€lavani zakl pozitivné ovlivituje zapojeni $koly do projektovych a programovych aktivit
financovanych ze zdroji Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, rozvojovych a
mezinarodnich programt, evropskych socidlnich fondl, z rozpoctu zfizovatele a
Karlovarského kraje. Ziskané finan¢ni prostfedky byly vynakladany mj. na modernizaci
vybaveni uceben, na profesni rist pedagogickych pracovnikil v ramci dals$iho vzdélavani a

ror v

na ziskani Skolniho psychologa do Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile ve sledovanych hodinach vychézely pfedevsim z o¢ekavanych znalosti a
dovednosti uvedenych ve Skolnim vzd€lavacim programu. Vyuka byla realizovana na
zakladé predchozich znalosti a zkuSenosti Zaktl. K podpote zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami vyuzivali ucitelé spolupraci s asistenty pedagoga. Spoluprace s asistentem
pedagoga je na rozdilné urovni, ale vétSina ucitelti hleda cestu k u¢inné spolupraci, aby byla
co nejefektivnéj$i a prospesna vsem zaktim pii podpote vzdélavani.

Vyuka na prvnim stupni byla dobfe organiza¢né promyslena a metodicky ptipravena. Ve
vyuce se zpravidla ucelné sttidaly ¢innosti, které vhodné podporovaly aktivitu zaki. Cile
vyucovacich hodin navazovaly na pfedchozi vyuku. Vyuka byla nazorna, zpravidla efektivni
sttidani Cinnosti pfispivalo k aktivizaci vSech zakid. Ve vétSiné hodin mély ucitelky
pfipraveny dal$i ¢innosti pro rychlejsi zaky, pouze v nékterych hodindch vsak ucivo pro
nadangj$i zaky diferencovaly z hlediska obsahu (napft. slozitéjsi ulohy v matematice).
V nékterych hodinach bylo téma aktualizovano na zakladé zkuSenosti a zazitka zaki (napf.
Cesky jazyk, vlastivéda, prvouka). V piipad¢€ potieby ucitelky vénovaly zaktim individualni
péci a respektovaly jejich osobni tempo. Pozornost a aktivitu zakli udrzovaly také



motiva¢nimi rozhovory, G¢elnym vyuzivanim didaktickych pomucek a didaktické techniky
(interaktivni tabule), ojedinéle vyuzily praci ve skupinach pro rozvoj kooperativniho uceni.
Uvazené byly zatazeny mezipfedmétové vztahy a souvislost obsahu vyuky s realnymi
situacemi kazdodenniho zivota. Vyuka ciziho jazyka probihala ve vétsi ¢asti hodin v cilovém
se zamé&fovaly na praci s textem, vyhledavani informaci, zatazovaly poslech, stéidani téchto
¢innosti udrzovalo motivaci a pozornost zaku. Efektivni byla spoluprace ve dvojicich, kdy
dochézelo k vzajemnému uceni. U¢itelky poskytovaly zakiim okamzitou zpé&tnou vazbu
K jejich ¢innostem v pribéhu vyucovani. Ve vyuce pfedméti vychovného charakteru, bylo
vyuzivano kreativity zaku, jejich zkuSenosti a tvotfivosti.

Pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami ucitelky diferencovaly ukoly podle
doporuceni skolského poradenského zafizeni, nabizené aktivity rozsahem a naro¢nosti
vychazely z individualnich vzdélavacich planu, piipadné planta pedagogické podpory.
Vzajemna spoluprace mezi vyucujici a asistentkou pedagoga byla v jednotlivych tfidach
rozdilna. Asistentky pedagoga vétSinou pomahaly zejména zaklim se specialnimi
vzdélavacimi potiebami, ostatnim zaktim se vétsinou vénovala ucitelka. V hodinéch, kde se
ve vedeni zakl se specialnimi vzdé€lavacimi potiebami stéidaly ucitelka s asistentkou
pedagoga, byla jejich spoluprace ucelné vyuzivana k podpoie vSech zakt ve tfidé a
K udrzovani pozornosti. Vhodnymi ¢innostmi byli aktivizovani zaci s odlisSnym mateiskym
jazykem ke zvladnuti ¢eského jazyka.

Atmosféra v hodinach byla zpravidla piatelska, Zaci respektovali dohodnuta pravidla, byl
vytvoifen prostor pro dotazy a diskuzi. Zietelna byla snaha ucitelek zapojit vSechny zaky,
aby Uspéch zazili i slab§i Zaci. Zakim byla poskytovana zpétna vazba pii okamzitém
hodnoceni c¢innosti. Ojedinéle byly vyuzity neadekvatni formy hodnoceni zaki, kdy
poskytovana bezprostfedni zpétnd vazba neposilovala pozitivni sebepojeti a sebevédomi
zaka a nepusobila motivacné. Ve vétsing sledovanych hodin chybélo zavéreéné hodnoceni
z hlediska dosazeni stanovenych cilii, vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaku pro reflexi
zaki k dalsimu uceni.

Vyuka na druhém stupni byla pfevazné promyslena a metodicky spravnd. Vétsina hodin byla
vedena frontaln¢ v kombinaci se samostatnou praci. Ve vyucovacich hodinéach fesili vSichni
Zaci stejné typy tkold, nebyla vyuzita diferenciace obtiznosti zadavanych tkold s ohledem
na potieby zaki a to ani u zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a u zaki
s doporuc¢enymi minimalnimi vystupy. Vyucujici vyuZzivali pouze podplrnych opatieni ve
formé prodlouzeného &asu na vypracovani tikolu nebo kraceni ikolu. Zaci byli v hodinach
vétSinou aktivni a reagovali na podnéty vyucujicich. VyuZivani pomicek i doporuc¢enych
kompenzacnich pomticek bylo vzhledem k vysokému poctu zdkt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami v jednotlivych tfidich minimalni (pouze piehledy uciva), coz
znesnadnuje pochopeni uciva a jeho automatizaci, pfipadné fixaci spravnych postupil a
odivodnéni. Didaktickd technika byla vyuzita minimaln€, spiSe vSak pro promitani
informaci.

Vzdélavani v oblasti Jazyk a jazykova komunikace bylo efektivni z hlediska pouzitych
metod a forem a dobie didakticky nastaveno. Pestré vyucovaci metody posilovaly rozvoj
vSech jazykovych kompetenci. Zatazeni prace ve dvojicich umoznovalo aktivni zapojeni
i slabsich zaki a podporovalo rozvoj komunikativnich dovednosti. Prace s ucebnici
motivovala Zaky k aktivnimu uceni. Vyucujici vyuzivali vhodné ptiklady vyuZiti znalosti a
dovednosti z pfedmétu v realné situaci. Vhodné vyuzivali meziptedmeétové vztahy a zdafila
byla prace s chybou, kdy vyucujici vedli Zaky k nalezeni spravného postupu. Hodiny ciziho
jazyka probihaly v cilovém jazyce. Vyucujici kladli diiraz na osvojeni a procviéeni slovni



zasoby pro bézné komunikacni situace, uceln¢ propojovali prezentaci na interaktivni tabuli
s fixaci nové slovni zasoby.

Vzdélavani v oblasti Clovék a ptiroda bylo realizovano zejména frontalni formou, jejiz
ucelnost byla zajisténa vyuzitim vhodnych metod (napt. fizeny rozhovor), v kombinaci se
samostatnou praci zaka. Vyucujici vybizeli zdky ke komunikaci pii opakovani a
procvicovani stanovenych témat, kladli aktivizujici otdzky, které vedly zaky
k samostatnému uvazovani a formulovani novych poznatki na zaklad¢ jiz nabytych znalosti
a zkuSenosti. V nekterych hodinach byla naro¢nost prace diferencovana podle moznosti
zaku, zaci byli také vedeni k tomu, aby sami identifikovali chybu a pokusili se ji odstranit.
Zatimco v nékterych hodinach se dafilo vyuzit pfitomnosti asistenta pedagoga k aktivizaci
vSech zaki v hoding, popf. rozd€lit si ¢innosti v hoding tak, aby mél ucitel moznost vénovat
se zakam, kteti jsou pomalejsi a potiebuji vyklad u¢iva opakovang, tak v nékterych hodinach
byla prace asistenta zaméfena jen na zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Vyuka v ostatnich hodinach byla dobfe organiza¢né promyslena a u¢ivo navazovalo na
predchozi probiranou latku. Uvodni opakovani bylo vhodné vyuzito k vyvozovani nového
vzdélavaciho obsahu. Ucitelé vytvareli podnéty, aktivni byli pfedevsim zaci. Jen ojedinéle
ucitelé zatadili prvky problémového uceni a feSeni problémovych situaci. Hodina hudebni
vychovy vedla zaky k porozuméni hudebnimu uméni (stupnic, not, rytmu). VSichni Zaci se
V hodin€ zapojili do hudebnich aktivit. V hodin€ byl G€eln€ rozvijen hudebni sluch a hudebni
predstavivost a upeviiovany jiz ziskané dovednosti orientace v zd&znamu vokalni skladby.

Zhodnoceni hodin probéhlo vétSinou ze strany vyucujiciho a mélo prevazné formalni
charakter, ¢asto chybélo plné. Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaki pro posilovani
pozitivniho sebepojeti a sebevédomi zaka vétSinou zafazovano nebylo.

Vyuka predmétt specialné pedagogické pée byla zaméfena na posilovani oslabené
percepce a oblasti, potfebné k co nejlepSimu zapojeni zakli v bézné vyuce a zvladnuti uciva
V pozadovaném rozsahu. Vyucujici vhodné kombinovali rizné formy a metody prace, které
7aky motivovaly k praci a pozornosti. Zaci byli pii plnéni ukolt usp&ni a tim bylo
posilovano jejich sebevédomi. V hodinach méli zaci moznost vyuZivat kompenzacni
pomucky, které v ramci procvi¢ovani posilovaly jejich rozvoj.

Pribéh zajmového vzdélavani ve Skolni druzing byl sledovan pti odpolednich ¢innostech,
zejména pii odpocinkovych a rekreacnich aktivitach probihajicich ve tiidach a venku. Po
obéd¢ byl zakiim ponechan prostor a Cas ke spolenému hrani spoleCenskych her nebo
konstruktivnim ¢innostem, které si volili podle vlastniho z4jmu. Vychovatelky vhodné volily
aktivity, které rozvijely schopnost spoluprace a vytvaieni postoje k ochrané Zivotniho
prostiedi. Vytvarné €innosti, kterym piedchézel motivacni rozhovor, rozvijely praktické
dovednosti, tvofivost a estetické citéni zakid. Pravidelné jsou do programu zafazovany
¢innosti venku, které kompenzuji inavu z vyucovani. Pohybové dovednosti byly rozvijeny
Vv lanovém parku na zahradé Skoly nebo v nedalekém lesoparku. Nasledovaly sportovni
¢innosti a pohybové hry zaméfené na rozvoj pohybovych a hernich dovednosti, pozornost
byla vénovana také rozvoji hrubé motoriky a obratnosti. Pfi sledovanych ¢innostech byl
kladen diraz na aktivni zapojeni vSech zakd, ale s respektem k jejich moznostem a ptanim.
Vychovatelky se rovnéz zaméfovaly na klima tfidy, na vztahy mezi zaky a citlivé reagovaly
na drobné neshody, které pfi ¢innostech vznikaly. Pfiprava na vyu€ovani probihala formou
ruznych her za ucasti vychovatelky. V oddélenich panovalo ptatelské klima, vychovatelky
vychazely vstfic individudlnim potfebdm Zakl, vhodné aktivity napomahaly
bezproblémovému zapojovani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Zakladni Skola se pii hodnoceni a sledovéani vysledki vzdé€lavani zakt tidi pravidly
stanovenymi ve Skolnim fadu a ve Skolnim vzdélavacim programu. Pribézné hodnoceni na
prvnim stupni provadi ucitelky i formou slovni pochvaly a motivacnich razitek. Ucitelé
pribézné ziskavaji aktudlni informace o vysledcich vzdelavani zaka za pouziti vlastnich
nastrojt hodnoceni (napt. Ustni zkouSeni, pisemné projevy, ovéfovani praktickych
dovednosti) nebo testovanim prostfednictvim vlastni tzv. cviebnice on-line, kdy $kola
oveéfuje testovanim ocekdvané vystupy z matematiky, fyziky, anglitiny a vlastivédy.
Soucésti sledovani vzdélavacich vysledkl je i externi testovani. Podrobnéjsi zadznamy
0 zacich vedou ucitelé jen ojedin€le, vétSina uciteld je vSak schopna ze svych zédznamu
vyvodit informace o tom, v ¢em se zak zlepSuje ¢i zhorSuje. Ucitelé vyuzivaji vlastni
evaluaéni nastroje (zpravidla provérky), jejichz vysledky srovnavaji v paralelnich ttidach.
Vysledky vyuzivaji k hodnoceni kvality dil¢ich i celkovych vysledkl vzdélavani zakh ve
vztahu k pozadavkim osnov i schopnostem Zaka pouzivat osvojené védomosti a dovednosti
v konkrétnich situacich. Informace o prabéznych vysledcich vzdélavani podavaji
pedagogové zdkonnym zastupciim a zadkim prostiednictvim elektronické zdkovské knizky,
dalsi informace o zacich mohou zékonni zéstupci ziskat v prabéhu tfidnich schizek nebo pfi
individualnich konzultacich s vyu¢ujicimi.

Vysledky vzdélavani po jednotlivych tfidach ctvrtletné projednava pedagogicka rada, podle
vzdélavacich oblasti se na feSeni specifickych problémi podileji metodické orgény.
Vysledky vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi potiebami $kola sleduje
individudlné, dosud nevyhodnocuje jejich skupinové vysledky pro sledovani Ucinnosti
strategii, které pro vzdélavani téchto skupin zakd vytvorila. Vysledky vzdélavani Skola
v ramci vlastniho hodnoceni sumarizuje a zvetejituje ve vyrocni zprave o ¢innosti skoly.

Analyzou vysledkt vzdélavani zaka, kteti se ve Skolnim roce 2017/2018 vzdélavali ve skole,
bylo zjisténo, ze z 585 jich 75, 9 % prospélo s vyznamendnim, opravnou zkouSku konal a
neprospél pouze jeden zék, to sveéd¢i o ti€inné strategii piedchézeni Skolni netispésnosti.

Aktivity primarni prevence jsou zaclenény do vyuky predmétil, n€ktera témata jsou rozsifena
besedami a prednaskami, které nejéastéji zajistuje Policie Ceské republiky. Ve skole je
vetejné pristupna schranka divéry, kam maji moznost Zaci psat své naméty, problémy
vztahujici se k vyuce i k praci $koly. Tento zptsob komunikace v§ak neni témét vyuzivan.
Skola sleduje vyvoj socialnich vztaht ve tiidach, v priibéhu skolniho roku vyuziva v praci
se tfidami diagnostické nastroje pro posilovani socialnich a personalnich dovednosti. Tyto
informace vyuziva v praci se Skolnim klimatem v jednotlivych tfidach.

Chovani zakt v prubéhu skolniho roku hodnoti vétSinou tiidni ucitelé, zplsob predavani
informaci o pfipadnych menSich vychovnych problémech (napf. zapominani pomtcek,
nevhodné chovani) zdkonnym zastupciim Z4ka je ve $kole nastaven transparentné. Skola se
vSak systematicky nezabyva vyhodnocenim cetnosti uloZenych kéazenskych opatieni, ani
nevyhodnocuje nejcastéjsi divody pro jejich ulozeni. Pozitivnim zjisténim je, ze udélovani
pochval zakiim prevazuje nad udélovanim opatfeni k posileni kidzn&. Skola piijima a
realizuje standardni opatfeni ke snizovani vysoké absence zaki. Podil neomluvené absence
na celkoveé absenci je minimalni (0,1 %).

Skola sleduje divody odchodii 4kt v pribéhu vzdélavani a sleduje Gspé$nost zakd pii
pfijimani do dal$iho vzd€lavani. Snazi se ziskavat informace o jejich uspésnosti s cilem
vyuzit je pro sviyj dalsi rozvoj. Kariérové poradenstvi zajist'uje vychovny poradce, ktery ma
podporu vedeni Skoly v oblasti dal§iho vzdélavani. Pro Zaky Skola organizuje exkurze do
riaznych firem, navstévy strednich skol v rdmci otevienych dni, ucastni se burzy skol a akce



,.Skola trh prace®, zajist'uje navitévy tfadu prace, ale vychovny poradce se nezaméfuje na
cilené aktivity kariérového poradenstvi pro jednotlivé zaky.

Skola podporuje rozvoj klicovych kompetenci zaki jejich aktivnim zapojenim do $kolnich
akci a podporuje sounalezitost s obci, a do soutézi s ohledem na individualni pfedpoklady
zakl. Dosahované vysledky skola pravidelné vyhodnocuje a oceiuje.

Pro napliovani Skolniho vzdélavaciho programu spolupracuje s nékterymi mistnimi
organizacemi a socidlnimi partnery, napt. se slozkami integrovaného zachranného systému.
V ramci podpory pfirodovédného vzdélavani spolupracuje se stiednimi $kolami
v Karlovarském kraji i $kolami napii¢ republikou. Vyznamné Gsili vénuje $kola ti¢asti na
projektech tykajicich se spole¢ného vzdélavani. Za podpory Ustavu specialng
pedagogickych studii na Pedagogické fakulté¢ Univerzity Palackého v Olomouci realizuje
Skola tzv. Centrum kolegidlni podpory, neformalni metodické centrum se zkuSenostmi
z vyuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

V koordinaci s provozem skolni druziny Skola nabizi zdjmové krouzky (keramika, vafeni,
palickovani, sportovni hry, détska joga aj.), které také umoznuji zdkiim ziskat navyky, jak
aktivné vyplnit volny cas. Rozvoj Ctenarské gramotnosti je podporovan ve spolupraci
smistni knihovnou. Rada piilezitostnych tematicky zaméfenych akci, jsou uréeny
ucastnikiim zajmového vzdélavani a jejich rodinnym ptislusnikiim. Ve spolupraci s domem
déti a mladeze je v prostorach $kolni druziny potadan krouzek Krusnohorska krajka, ktery
slouzi k udrzovanim tradic regionu.

Zavéry

Vyvoj $koly / Skolského zarizeni

- Na zakladé¢ konkurzniho fizeni byl od 1. 8. 2018 jmenovan novy feditel $koly. Jeho
zaméry rozvoje Skoly jsou zaméfené na navazani tradice rozsifené vyuky matematiky a
ptirodovédnych pfedmétti a na modernizaci podminek vzdélavani s ohledem na potieby
74kl a pedagogti.

- O skolu je velky zajem ze strany rodict zakt, coZ se projevilo vyraznym narlistem poctu
7akt. Skola na zvy$eni poétu zakli reagovala zvysenim podtu t¥id a oddéleni.

Silné stranky

- Vyuzivané metody a formy prace v pribéhu vzdélavani se soustied’uji na rozvoj
ocekavanych dovednosti a znalosti zakl, navazuji na jejich doposud dosahované

vysledky.

- Vyuzivani vlastnich nastroji hodnoceni formou testovani prostfednictvim vlastni tzv.
cviCebnice on-line zkvalitituje proces hodnoceni vysledkt vzdélavani a vede k jejich
zlepSovani.

- Nabidka riznorodych cinnosti ve Skolni druZiné umoZnuje aktivni zapojeni vSech
ucastnikli z4jmového vzdelavani.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- K hodnoceni kladii a nedostatkit ve vykonu zdka je sebehodnoceni vyuzivano jen
ojedinéle. Chybi vétsi podpora zakt v oblasti vlastniho ndzoru a vzajemné sebereflexe.



- Skola nema dosud ujasnéné kompetence a odpovédnosti jednotlivych pracovniki

Skolniho poradenského pracovisté, nevytvaii tak podminky k zajisténi podpory pro zaky
s potfebou riznych podpurnych opatieni, coz se negativné projevuje 1 v prabéhu
vzdelavani téchto zaka.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vyuzivat sebehodnoceni zaku jako jeden z nastroji hodnoceni a tim podporovat u zaka
obhajovani vlastniho nazoru.

Nastavit funkcéni systém Skolniho poradenského pracovisté, vymezit kompetence a
zodpovédnost jednotlivych pracovniki, zajistit spravnou realizaci podpurnych opatieni
u zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Karlovarsky inspektorat, Kollarova
15, 360 09 Karlovy Vary, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina pfispévkové organizace z 10. 9. 2018 vcetné ptiloh a dodatk;

Jmenovani do funkce feditele Skoly na dobu 6 let od 1. 8. 2018 do 31. 7. 2024,
¢j. 683/0OKST/18 z 9. 5. 2018;

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni z 3. 4. 2019;

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s ndzvem ,,Dokazeme to“ verze
2017/2018 platna od 1. 9. 2017,

Skolni #ad s platnosti od 1. 1. 2018, v&etné pfiloh;

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 k datu inspekéni €innosti;

Vybrané zadkovské knizky vedené ve Skolnim roce 2018/2019;

Rozvrhy hodin jednotlivych tfid platné ve skolnim roce 2018/2019 k datu inspek¢ni
¢innosti;

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu platny od 1. 9. 2018;

Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2018;

Ptehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druZin€ vedené ve Skolnim roce
2018/2019 k datu inspekéni Cinnosti;



12.  Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspekéni
¢innosti;

13.  Pedagogicke rady a provozni porady vedeneé ve $kolnim roce 2017/2018 a 2018/2019
k datu inspek¢ni ¢innosti;

14.  Zapisy z jednani metodického sdruZeni prvniho stupné vedené ve Skolnim roce
2018/2019 k datu inspekéni Cinnosti;

15.  Zapisy ze setkani zakovského parlamentu ve Skolnim roce 2018/2019 k datu
inspekéni ¢innosti,
16.  Koncepce rozvoje Skoly z 1. 8. 2018;

17.  Dokumentace vychovného poradce (plan prace vychovného poradce na $kolni rok
2017/2018 a 2018/2019, vyhodnoceni planu prace vychovného poradce za Skolni rok
2017/2018, dokumentace zamé&fena na kariéroveé poradenstvi;

18.  Dokumentace Skoly k externimu hodnoceni;

19.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018;

20.  Minimalni preventivni program ze dne 31. 8. 2018;

21.  Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi vedené ve Skolnim roce 2017/2018 a
2018/2019 k datu inspekéni Cinnosti;

22.  Dokumentace k opravnym zkouskam ve skolnim roce 2017/2018;

23.  Personédlni dokumentace pedagogickych pracovniki vedena k datu inspek¢ni
¢innosti;

24.  Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2018/2019 k datu inspekéni ¢innosti;

25.  Hospitacni zdznamy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 k datu inspekéni ¢innosti;

26.  Plan dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikti z 1. 9. 2018;

27.  Kniha traza (zakladni skola) vedena od 4. 11. 2014;

28.  Kniha urazt (Skolni druzina) vedena od 23. 11. 2016;

29.  Hlavni kniha, aktualni u¢tovy rozvrh, Getni zavérka 2018.

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Karlovarsky inspektorat,
Kollarova 15, 360 09 Karlovy Vary, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.k@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroved je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
vV informac¢nim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Dana Lochschmidtova, skolni inspektorka,

vedouci inspekéniho tymu Mgr. Dana Lochschmidtova, v. r.

Mgr. Jitka Kacalkova, Skolni inspektorka Mgr. Jitka Kacalkova, v. r.
Mgr. Eva Novakova, skolni inspektorka Mgr. Eva Novékova, v. r.
Bc. LibuSe Skopcova, kontrolni pracovnice Bc. LibuSe Skopcova, v. r.
Mgr. Olga Sevéikova, skolni inspektorka Mgr. Olga Sevéikova, v. .
Mgr. Marie Vratnikova, $kolni inspektorka Mgr. Marie Vratnikova, v. r.
Bc. Véra Weberova, kontrolni pracovnice Bc. Véra Weberova, v. r.

V Karlovych Varech 22. 5. 2019

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Karel Fiala, feditel skoly Mgr. Karel Fiala, v. r.

V Karlovych Varech 27. 5. 2019
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