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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledka vzdélavani podle piisluSnych
$kolnich vzdélavacich programit, napliiovani $kolntho vzdélivaciho programu (dale ,.SVP*)
predpisy a ramcovym vzd€lavacim programem podle
8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sh., o pifedSkomnim, zikladnim, stfednim,

a jeho souladu s pravnimi

Predmét inspekéni ¢innosti

vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist.

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava ¢innost zikladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni

Charakteristika

druziny (dale ,,druzina*) a od Skolntho roku 2021/2022 i Skohi jidelny.



Vyuka 7akd 1., 2., 3. a 5. roénkku probiha ve Skolské 82, kde je zaroven druzina. Zaci
4. roéniku maji vyuku v KnéZevsi. Vyuka ziku druhého stupné je realizovana v budové
ve Starému vrchu 187, kde putsobi i vedeni Skoly. Ve 14 t¥idach se k terminu inspekéni
Cinnosti vzdélavalo 281 zakt prvniho az devatého roéniku (97% naphnénost). Skola eviduje
69 zaka se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (dale ,SVP®), z nichz devét se vzdélava
podle individudlniho vzdélavaciho planu, a 30 zaka s odliSnym matefskym jazykem (dale
LOMI®). Tii zaci s OMJ maji vyraznou a 17 zaku ¢astenou jazykovou bariéru. DruZina,
jejiz napInénost je 94 %, ma ve Ctyfech oddé€lenich 94 ucastnikti zijmového vzd€lavani (dale
Lacastnici). Od predchoz inspekéni Einnosti v roce 2018 vyrazné vzrostl pocet zaku a tiid
zakladni Skoly. Zvysil se pocet oddéleni a uCastnikli v druzing.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,feditel) vykonava finkci od roku 2021 a spliuje ptedpoklady pro
vykon této Cinnosti. V koncepci dalstho sméfovani Skoly na obdobi 2025-2030, ktera
navazuje na predchozi strategicky dokument, nastavil realistickou cestu rozvoje.
Ta je zam&fena predev8im na zefektivnéni kvality vyuky, persondlni stabilitu, pozitivni
Skolni klima a otevienost ViCi vefejnosti. Postupné napliovani uvedenych ziméri
se Gastené daii plit a feditel je vyhodnocuje SWOT analyzou. ldentifikuje zaroven
pfipadnd rizka, k nimz patii napf. nejednotny piistup vyuCujicich k rozvoji Ctenaiské
gramotnosti napfi¢ roCnky a predméty, nizSi dovednosti uciteld v oblasti vyuzivani
modernich digitdInich technologii ¢i absence odborné kvalifikovaného $koliho psychologa
a specialniho pedagoga.

Organiza¢ni struktura a jeji nastaveni s ohledem na podminky a potieby skoly je funk¢ni.
Cast kompetenci vhodné delegoval feditel na zistupkyni. V ramci fizeni spolupracuje také
svedouci vychovatelkou druziny a svedouci Skolniho poradenského pracovisté (dale
,SPP*). Procesy fizeni i vyhodnocovani &innosti $koly viak nejsou provadény systematicky
a cilené, jsou realizovany piilezitostné. Maji tak jen c¢asteCny dopad na moznost
Zkvalitovani vzdélavani v ZS. Metodické sdruzeni prvniho stupné neni ve $kole zizeno.
Pfenos poznatkii ze vzdélavacich akei probihd zpravidla prostiednictvim neformdlnich
setkavani uCiteli nebo pii béné komunikaci o prestavkach. Na druhém stupni funguje
od Skolntho roku 2025/2026 péticlenna predmétova komise cizich jazykd. Vyména
pedagogickych zkuSenosti a sdileni informaci ze vzd€lavani je v této oblasti vhodné
nastavena. Absence dalich metodickych organti omezuje Ssystematické vyhodnocovani
pribéhu a vysledku vzdélavani, je tedy piilezitosti ke zlepSeni. Nizi G¢innost a efektivita
kontrolni ¢innosti véetné metodického vedeni uéitelt pfi omezeném nastaveni Stanovenych
opatieni se projevuje dilimi nedostatky ve vedeni dokumentace a v pribéhu zakladniho
vzdélavani.

Funk¢ni vnitfni informac¢ni systém je zalozen zejména na pravidelném jednani pedagogické
rady. Komunikace se zakonnymi zastupci probiha prostiednictvim Skolntho informa¢niho
systétmu, tfidnich schiizek, osobnich setkani, webowvych strdnek aj. Ve $kole neni zizena
zakovska samosprava, chybi tak jedna z vyznamnych forem podpory efektivni komunikace
mezi 7zaky, uciteli a vedenim Skoly. Z mspekénich ziSténi vyplynulo, Ze Skolni klima,
tj. vztahy mezi pedagogy a zaky, hodnoti Zaci v nékterych oblastech kritiétéji nez ucitelé.
Zaci postradaji Gastdjsi zpétnou vazbu k wuce od uiteli.

Persondlni podminky umoZiuji realizovat vzdélavani dle pishisnych  SVP. Tym
se od predchozi inspekéni Cinnosti zna¢né rozsfil a Gaste¢nd obménil. Vzd&lkvani v ZS
zajistuje 24 uciteld, znichz ¢tyfi nespliuji  predepsané kvalifikaéni  predpoklady.
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Tti pedagogové si vzdélani dopliuji studiem. Ze sedmi asistentd pedagoga nespliuje jeden
pozadovanou kvalifikaci, aktualn¢ studuje. V druzin€é pulsobi &ty kvalifikované
vychovatelky. Reditel prokéazal, Ze odborné kvalifikované pedagogy hleda. Vytvaii zarovei
zpravidla vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt, které
je zaméfeno mj. na studium ke spléni kvalifkacnich pfedpokladi a na studium
k prohlubovani odborné kvalifikace. Reditel se v poslednich tiech $kolich letech vzd&laval
zejména v oblasti rozvoje digitdlnich technologii. Ziskané pozatky vyuziva ve vyuce
informatiky.

Tym SPP se od ptedchozi inspekéni innosti rozsfil. Vede jej vychovna poradkyng, ktera
absolvovala specializacni studium. K dalsim ¢lenim, ktefi se podileji na jeho ¢innosti, patii
Skolni metodi¢ka prevence a specialni pedagozka, ty vSak neabsolovaly predepsané
studium. Specialni pedagozka bez odborné kvalifikace vyucuje u sedmi zakt prvniho stupné
predmét specialng pedagogické péce. Viechny &lenky SPP poskytuji vétinou v dostate¢ném
rozsahu poradenstvi a konzultace Zakim, jejich zakonnym zastupclim a pedagogickym
pracovnikim. SPP spravné identifikuje formy rizkového chovani, které se projevuji
zejména nevhodnym chovanim zaku vi¢i spoluzakim, vandalismem ¢i zaskolactvim. Velky
diraz je zaroven kladen na prevenci téchto negativnich jewvil.

Materialni podminky se od predchoz inspekéni ¢innosti vyrazné zlepsily. Vybudovana byla
funkéni Wi-Fi sit’, pofizeny byly Cetné prostiedky digitilnich technologii. Probé&hla
rekonstrukce Saten, nékteré uéebny byly vybaveny novym nabytkem. Skola vhodné vyuziva
disponibilni finan¢ni prostiedky.

Systém prevence Urazi, bezpelnosti a ochrany zdravi je zaveden. Zaci a Ucastnici jsou
prokazateln¢ seznamovani s nastavenymi pravidly. Miru Skolni trazovosti feditel sleduje
a vwhodnocuje, Zaci jsou opakované pouCovani. Kontrola nad osobami vstupujicimi
do Skolich prostor je zajisténa. Dohledy nad zaky byly v dob¢ inspekéni ¢innosti zajistény.
Budova je zabezpecena alarmem.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované vzd&lavani bylo realizovino v souladu se SVP. Vyuka v ZS a druziné probihala
vétSinou v pifjemném a esteticky podnétném prostiedi. Pedagogové zohlediiovali znalosti
a zkuSenosti  zakl, funkén¢ uplathovali mezipfedmétové vztahy a zafazovali piiklady
z realného Zzivota. Zpravidla bylo respektovano individualni pracovni tempo zaku se SVP.
Pfi obtizich s plnénim zadanych ukoli jim byla poskytnuta Ucelnd podpora, zejména
ze strany asistentdl pedagoga, jejichz &innost byla vétSinou zdafild. Zaci méli dostatek asu
pro feSeni zadanych tloh, formulaci odpovédi i reflexi procesi. Ve wyuce byly nejcastéji
realizovany frontalni a individualni ¢innosti, v mensi mite kooperativni aktivity. V rdmci
feSeni tkoli Zaci prokazali, ze uméji aplikovat ziskané poznatky. Jednotlivé zvolené ¢mnnosti
V hospitované vyuce na sebe vetSinou logicky navazovaly, coz U¢inn¢ pfispivalo
K porozuméni probiraného uciva a zajmu zakd o uceni. Nebyly vSak rozvijeny schopnosti
a dovednosti 7zakt vyuzivat rizné informacni zdroje, systematicky nebyly zafazovany
ani aktivity S riznymi informacnimi zdroji. V hospitovanych hodinach si zici nemohli
wybirat z Gloh odlisné kognitivni naro¢nosti, sebehodnoceni a vrstevnické hodnoceni podle
predem znamych kritérii nebylo dostate¢né vyuzito. Od piedchozi inspekéni ¢Einnosti
pretrvava absence diferenciace wyuky ke zvySeni efektivity vzdélavani vzhledem
k individualnim vzd€lavacim potfebam zaka.

Vyuka ceského jazyka a matematiky na prvnim stupni byla vétSinou vhodné realizovdna
prostiednictvim spole¢né vyuky, prace samostatné, tymové i ve dvojici. V kvalitné vedenych
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hodindch byly také funkéné uplatnény didaktické hry, diléi problémové ulohy i relaxacni
prvky. Zaci si piiméfend osvojovali a opakovali mluvnické udivo, rozvijeli &tenaiské
a komunikativni kompetence, pracovali s textem, systematicky si procvicovali zakladni
pocetni postupy. Zadané tikoly se jim dafilo phit. Jejich wykony byly hodnoceny poztivné.
Pouze ojedinéle byly ve vyuce uwzity metody, které dostatecné nepodporovaly rozvoj aktivity
a tvofivosti zaki. V ramci hospitované vyuky vsak byla zaznamenana situace, v niz bylo
nevhodnym zpiisobem upozornéno na odliSnost trovné prace zakt se SVP.

Hospitované hodiny piedméta z oblasti Jazyk a jazykova komunikace na druhém stupni byly
realizovany prostfednictvim cinnosti zamétenych na celou tfidu, skupinové C¢i vlastni prace
zaka, které byly vétSinou obsahové rozmanité. V Ceském jazyce si zaci pfi feSeni ukoll
piimétené osvojovali ¢i procviCovali ucivo, rozvijeli komunikativni kompetence a dafilo
se jim pracovat s textem. Utelna a u¢innd motivace k uceni ve vyuce anglického jazyka,
kterd byla realizovana rodilou mluv¢i, patiicné rozvijela vSechny slozky vzdélavacich cila
a podnécovala ziky k aktivnimu zapojeni do vyuky. Komunikace v dalsich hospitovanych
hodindch anglického a némeckého jazyka probihala vétSinou v cilovém jazyce, ¢imz byly
nalezit¢ podporovany receptivni jazykové dovednosti zakd. Zaznamenany byly rizné formy
a metody prace vhodné pfispivajici k rozvoji jejich cizojazy¢nych kompetenci. Vyuka
predmétii z oblasti Clovék a spole¢nost rozvijela postoje zakil. Zvolené aktivity posilovaly
jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi, psychickou zdatnost i odolnost a pfispivaly
k vytvateni kladnych vzajemnych vztahi. V oblasti Matematika a jeji aplikace byly
hospitované hodiny dobfe organizaéné zvladnuté, zahrnovaly praci fizenou vyucujicimi,
kooperativni ¢innosti isamostatné feSené tlohy zaky vcetné zohlednéni jejich individualniho
tempa. Dv¢ tfetiny vyuky probihaly v pratelské atmosféfe, ve tretiné byly zaznamenany
neadekvatni reakce s nevhodnym komentifem vzhledem k hodnoceni prace Ziki. Utelné
bylo zafazeni fizeného rozhovoru, coz efektivné podporovalo premysleni zakt nad feSenim
zadanych Uloh a aplikaci vhodnych postupt. Ve vyuce zakt devatého roc¢niku byly ucelné
vyuzity Vvzorové piiklady z testovych tloh pro jednotné piijimaci zkousky. Pfipravené
ucebni materialy, pfip. tlohy z pracovnich seSitii napfic vSemi rocniky, v§ak neumoznovaly
diferenciaci ¢mnosti dle individudlnich potieb Zak se SVP. V informatice Zici samostatné
pracovali v tabulkovém procesoru, rozvijeli kreativitu pfii tvorbé vlastnich rozvrhi
mimoskolni ¢innosti. Hospitovana vyuka ve vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda vykazovala
riznou uroven. Ve zdafiyjch  hodindch  zemépisu byl Zici G¢inn€  vedeni
ke spolupréci, pfemySleni a vyuzivani informa¢nich zdroji, coz velmi Ucelné pfispivalo
K prohlubovani jejich poznatkt. V poloviné dalich hospitovanych hodin byla k vykladu
nového uiva zvolena neefektivni frontdlni vyuka, na niz participovali pouze jednotlivci.
To zpravidla nepodporovalo pochopeni probiraného ugiva. Zaci nebyli vedeni k obsahové
poloviné hospitované vyuky byli Zici aktivn€ zapojeni do zadanych dilcich cinnosti
anaslednym fizenym rozhovorem cilené vedeni k vyvozeni rozditi mezi novymi pojmy.
Piilemné pracovni prostiedi a pozitivni atmosféra ve vyuce pifrodopisu vytvorily bezpecné
podminky pro préaci, pfi¢emz byly vhodné rozvijeny kooperacni Cinnosti zakd. Ti vsak
neméli moznost vyuzit pro zadanou praci rtzné informaéni zdroje, digitalni technika byla
ucelné vywzita pouze pedagogy. Ve Ctvrtine WWuKy byla registrovana netéelna organizacni
forma prace. Vysledky prace zak vSech skupin nebyly z Casovych divodi prezentovany,
coz vyznamné snizilo efektivitu wyuky. V oblasti Uméni a kultura byly v ramci wytvarné
vychovy spravné osvojovany pracovni postupy rozvijejici tvoifivost a estetické citéni zaku.
Dle jejich individualniho zajmu byly vywzity rizné materialy, pomicky a rozmanité
wtvarné techniky. Vysledkem préace byly dekora¢ni predméty, drobné darky i predméty
denni spotieby. Vyuka hudebni wvychovy nebyla z hlediska metodického a didaktického
zdafila. Postradala strukturu a nevyuzivala pedagogické strategie podporujici vhodnou
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motivaci zaki. Neumoziiovala jim ani zazit uspéch z vykonané Cinnosti. V hospitovanych
hodinach télesné vychovy na druhém stupni v oblasti Clovék a zdravi byly patiicng
rozvijeny pohybové dovednosti zaki. Cilené zvolenymi aktivitami byla G¢nné podporovana
jejich obratnost, koordinace pohybu ¢i vzajemna spoluprace.

Zajmové vzdélavani v druzing bylo dobfe piipraveno a organizovano, probihalo v piijemné
atmosféfe. Vhodné zvoleny byly G¢elné metody a formy prace, které posilovaly u ucastniki
motivaci ke smysluplnym volnocasovym aktivitim a podporovaly jejich tvofivost.
Zaznamenany byly zejména vytvarné a rukodélné cinnosti i tematicky zaméfeny projekt,
coz efektivné piispivalo k rozvijeni klicovych kompetenci jednotlived v souladu s cili
stanovenymi v SVP. K udastnikiim byl uplatiovan vstiicny  a respektujici  piistup,
poskytovana byla potfebna individualni pomoc. Zaznamenana byla snaha vyuzivat
vychovné vzdélavaci strategie, které pomahaji rozvijet zejména poztivni vztahy a ucit
se spolupracovat.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedeni Skoly sleduye a projednava vysledky vzdélavani Zzdkt v pedagogické rade.
Shromazd’'uje zejména informace od vyucujicich, z vystupli vlastni piimé pedagogické prace
a hospitacni ¢mnnosti.

Ve Skolnim roce 2024/2025 dosahly vice nez dvé tietiny zaku vyznamenani, ostatni Zaci,
krom¢ dvou, prospéli. Hodnoceni chovani vétSiny znich bylo velmi dobré, jeden zik
druného stupné byl z divodu zaskolactvi hodnocen snizenou zndmkou z chovani o dva
stupné. Udélené pochvaly pievazovaly nad uloZzenymi kazenskymi opatfenimi, Kterd byla
zpravidla uc¢inna. Podpora je vénovana zakim s OMJ — Zici s jazykovou bariérou maji
zajisténo doucovani a individudIni konzultace s vyucujicimi piisluSnych predméta.

Z analyzy prospéchu vyplyva, Ze u vétSiny zaka pii prechodu z prvntho na druhy stupeii
nedochdzi k wyraznym zménam ve vysledcich vzdélavani Jedinci ohrozeni $kolni
neuspéSnosti  jsou zpravidla spravné identifikovani, v systému jejich podpory nebyly
zaznamenany vyznamné nedostatky. Vykyvy v prospéchu zaka jsou vétSinou pravidelné
analyzovany, efektivita piiatych opatfeni ke zlepSeni  vysledkd, napt. individualni
a skupinové doucovani, plan pedagogické podpory ¢&i konzultace, je systematicky
whodnocovana.  Podpora poskytovana Zakim se SVP formou doporucenych
a realizovanych podptrnych opatieni je ptinosna, jejich prospéch je srovnatelny s ostatnimi
7aky. Skola nesleduje Uspé&Snost absolventd pii ukonfovani vzdélavani, nezabyva se ani
jejich dalsi profesni drahou.

Do vzdélavani jsou vhodné zafazovana témata a ¢innosti tykajici se prevence rizikového
chovani, dodrzovani bezpe¢nosti a zdravého Zvotniho stylu. Skola se pravideln zapojuje
prostiednictvim vyzdoby uteben a spoleénych prostor. Uspésna realizace riznorodych
projektll, napt. ,Rezidence umélct na Skolach™ ¢i,,Piibéhy naSich sousedd, uCelné pfispiva
k rozvoji socialnich a osobnostnich kompetenci zakli a G¢inné podporuje prohlubovani
obcanskych hodnot.

Zaci se pravidelnd fastni pifrodovédnych a matematickych soutéZ.  V ramci
piirodovédnych predméti Skola aktivné spolupracuje se vzdé€lavacimi institucemi v okoli.
Pozitivni vliv na podminky, pribéh a vysledky zajmového vzdélavani ma zejména funkéni
kooperace druziny se ZS, zdkonnymi zistupci, blizkymi matefskymi $kolami, hasi¢i
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a dal8imi partnery ¢i uCelné zapojeni do Zvota Skoly v rdmci realizace Kkulturnich akci
(vanocni a velikono¢ni trhy aj.) a prezentace na vefejnosti.

Vysledky prace Gcastnikti zajmového vzdélavani v druziné jsou v souladu s pozadovanymi
cili SVP a odpovidaji individualnim schopnostem jednotlivet. ~Vychovatelky vénuji
dostateGnou pozornost motivaci GCastnikii  k zajmovému  vzd€lavani a dosahovani
uspésnosti. Podporuji myj. aktivity zaméfené na socidlni, obcansky a osobnostni rozvoj
jednotlive .

Zavéry

Vyvoj skoly

— Od predchoz mspekcéni ¢innosti v roce 2018 zahajila ¢innost Skolni jidelna.

— Doslo ke zméné na pozici feditele Skoly.

— Pedagogicky sbor se znacné rozsifil a ¢astecné obmeénil.

— Vyrazné vzrostl pocet zaku a tfid zakladni Skoly. Zvysil se pocet oddéleni a Gcastniki
zajmového vzdélavani ve Skolni druzing.

— Zkvalitnily se materidlni podminky pro vzdélavani.

— Nedostatky zjisténé pii predchoz inspekéni ¢innosti —niz$i ucinnost kontroly vzdélavani
amalo vyuzivand diferenciace vyuky a ufiva — pretrvavaji.

Silné stranky

Zékladni skola

— Ukelna a 0¢innd motivace k udeni ve vyuce anglického jazyka, kterd byla realizovéna
rodilou mluvei, patficné rozvijela vSechny slozky vzdélavacich cili a podnécovala ziky
k aktivni participaci na wyuce. (4.1)

— Uspésna realizace riznorodych projektd vhodné pfispiva k rozvoji socidlnich
a osobnostnich kompetenci zakli a a¢inn€ podporuje prohlubovani obcanskych hodnot.
(5.3)

Skolni druzina

— Pozitivni piistup pedagogickych pracovnk k ucastnkim ziajmového vzdélavani
ve skolni druzin¢ vytvari ptiznivé podminky pro vzdélavani. (3.2)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Nizsi G¢mnnost kontrolni ¢mnosti  véetn€ metodického vedeni uliteld s absenci
stanovenych opatfeni se projevuje dilcimi nedostatky v pribéhu zikladniho vzdélavani.
(2.1)

— Zaci ve vyuce v nedostatecné mife vyuzivali rizné¢ informacni zdroje, na druhém stupni

NS 24

— Z4ci sinemohli vybirat zuloh odli§né kognitivni naro¢nosti, sebehodnoceni a vrstevnické
hodnoceni podle pfedem znamych kritérii nebylo dostateéné vyuzito. (4.3)
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https://kriteria.csicr.cz/

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Zefektivnit kontrolni ¢nnost a metodické vedeni pedagogt.

— Vést zaky k praci s riznymi informa¢nimi zdroji ve wyuce.

[ 24

— Zatazovat do vyuky tlohy s odlisnou kognitivni naro¢nosti, vést zaky ke smysluplné mu
sebehodnoceni, uplatiovat ve vyuce vrstevnické hodnoceni podle pfedem znamych
Kriterii.

— Ziidit chybéjici metodické organy na prvnim a druhém stupni zakladni Skoly.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani priipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorudeni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §kolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Udaje o skole z rejstiku 8kol a 8kolskych zafizeni a vykaznictvi 8koly
—stav K terminu inspekéni Cinnosti

2.  Dokumentace tykajici se koncepce fizeni, kontroly a autoevaluace Skoly, Skolni roky
2024/2025 a 2025/2026 k terminu inspekcni ¢innosti (vzorek)

3.  Dokumentace skolniho poradenského pracovisté, Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026
Kk terminu inspek¢éni Cinnosti (vzorek)

4.  Webové stranky Skoly - https/Aww.zsstredokluky.cz/

Dalsi dokumentace podle 8 28 odst. 1 skolského zikona — stav K terminu inspek&ni
¢innosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zikona miiZe Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilA Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné piipominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluSném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské Skolni inspekce Wwwy.csicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eva Karasova, Skolni inspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Lenka Hiirkova, Skolni mnspektorka

Mgr. Miroslava Bfezinova, Skolni inspektorka

Mgr. Martina Lhotdkova, Skolni inspektorka

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

11. prosince 2025
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