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Pifedmét inspekéni ¢innosti
Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jSich
ptedpisi.



Charakteristika

Pravnicka osoba Zakladni skola a mateiska $kola Kolodé&je, Lupenicka 20 (dale ,,skola‘)
vykonéava &innost mateiské skoly (dale ,,MS*), zakladni skoly (dale ,,ZS*), skolni druziny
(dale ,,SD*) a skolni jidelny. Skola poskytovala k terminu inspekéni ¢innosti vzdélavani
détem MS podle $kolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavani s ndzvem
,Proletime spolu svét, vratime se zase zpét“ (dale ,,.SVP PV®). Vychazi z osobnostné
orientovaného modelu ptfedSkolni vychovy a soucasnych trendii predskolni pedagogiky se
zaméfenim na zdravy Zivotni styl a environmentalni vychovu. Vzdélavani zaka ZS je
realizovano podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale ,,SVP*) pro zakladni vzdélavani
Skolni vzdélavaci program zakladni $koly Kolodgje, ktery klade hlavni diraz na
komunikaci, kooperaci a préci s informacemi. V souladu se zaméfenim $koly je v ramci
disponibilnich hodin realizovana vyuka informatiky od tietiho ro¢niku a $kola nabizi i
roz§ifeny pocet vyucovacich hodin anglického jazyka od tietiho ro¢niku. Pro vzdélavani je
charakteristicky individualni pfistup k zaktim plynouci z jejich niZ§iho poctu ve tiid¢ i Skole.
K terminu inspekéni ¢innosti se v MS vzdélava 68 déti ve tiech vékové smidenych téidach.
Kapacita MS je pln& vyuzita. Nejvyssi povoleny pocet zakt v ZS byl vyuzit z 95%
(124 zaku). Cinnost SD je realizovéana ve tiech oddélenich a vyuziva samostatné uéebny.
Vychovné vzdélavaci proces zajistuje 17 kvalifikovanych pedagogickych pracovniki (v ZS
7 uditelti a 3 vychovatelky, v MS 6 uéitelek a 1 asistentka pedagoga).

Cely skolni areal lezi v obci Kolod¢je na okraji Prahy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (dale ,.feditel) postupné realizuje vétsinu ciléi v realné nastavené koncepci
dalsiho rozvoje $koly (moderni metody vyucovani, propojeni vyuky s realnym Zivotem,
materialni vybaveni a modernizace budov, spolupréce s dal§imi partnery), ktera vychazi
z aktudlnich podminek a potfeb. Koncep¢ni zaméry rozvoje pravidelné vyhodnocuje a
pfijima opatieni vedouci k dalSimu rozvoji skoly.

Reditel uplatiiuje demokraticky styl fizeni, u¢elné delegoval ¢ast kompetenci na zastupkyni
pro piredskolni vzdélavani, nerovnomérné je vSak rozdéleni pravomoci v poskytovani
vzdeélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Rodinné prostiedi Skoly a
partnersky pfistup k Zaklim vytvaii vhodné podminky pro konstruktivni dialog a otevienou
komunikaci mezi vSemi aktéry vzdélavani. Kazdodenni kontakt vSech zaméstnanct Skoly
vede Kk operativnimu obousmérnému pienosu informaci, potiebna opatfeni tykajici se
vzdélavaci cCinnosti a zasadni pedagogické dokumenty jsou projednadvany v ramci
pedagogické rady. Partnersky pfistup k Zdkm a moZnost ovliviiovat nékteré aspekty
vzdélavani prostfednictvim Détské rady se pozitivné odrdzi v celkovém klimatu skoly.

Kontrolni systém vychazi z Cetné hospitaéni ¢innosti vedeni Skoly podle vhodné
nastavenych kritérii (metody a formy vyuky) a jejim vysledkem jsou vétsinou konkrétni
doporudeni pro zlepseni prace jednotlivych ugitelt ZS. Zastupkyné pro piedskolni
vzdélavani systematicky sleduje a vyhodnocuje jednotlivé oblasti vzdélavani v MS.
Hospitacni ¢innost se zaméfuje na poskytovani ucinné zpétné vazby, na jejimz podklade je
planovan i dalsi profesni rozvoj pedagogt. Vedeni Skoly se dafi dlouhodob¢ stabilizovat
kvalifikovany pedagogicky sbor, coz se pozitivné odrazi v kvalité poskytovaného vzdelavani



a dobrych prosocialnich vztazich mezi pedagogy a zaky. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik (dale ,,DVPP*) je na standardni Urovni a vychazi zejmeéna z potieb $koly
(rozsifovani aprobace, inkluze), ale respektuje 1 zajem pedagogt (kurz SFUMATO).

Vicezdrojové financovani $koly (dotace ze statniho rozpoctu, Vv ramci rozvojovych
programit MSMT, prostiedky od ziizovatele na provoz a dalsi rozvoj a piijmy z doplitkové
ginnosti) vytvaii piiznivé podminky pro plynuly chod koly i napliovani SVP ZV. V
souladu s profilaci $koly vyuku podporuje postupné obnovovana informacni a komunikaéni
technika. Objekt Skoly je tvoien hlavni budovou, ve které sidli zakladni $kola a novou
moderni budovou mateiské $koly. Prostory MS i ZS jsou esteticky podnétné, $kola dba na
prezentaci zakovskych praci. Realizovany projekt ,,Kolodéjova zahrada zivota® je
realizovan v souladu s programem Zahrada hrou, jehoz cilem je podporovat vznik originalni
zahrady vytvofené na miru ZS a MS Kolodgje, kterd détem umoziiuje zejména volnou hru,
rozvoj fantazie, kreativity, piirozenych schopnosti, dovednosti, vniméni zakonitosti ptirody,
utvareni vztahu lidi k mistu a sdilenému prostoru od nejranéjsiho véku.

Realizaci SVP uéeln& podporuji také systematicky rozvijené partnerské vztahy. Jako stéZejni
partneti jsou Skolou vnimani zakonni zéastupci zakti (mimoskolni aktivity, evaluace Skoly
prostfednictvim rodicovskych dotazniki), Skola ziskala ocenéni ,,Rodice vitani . Prospésna
je také uzkad spoluprice se zfizovatelem, ktery se vyznamné podili na zlepSovani
materidlniho vybaveni. Skola se prezentuje jako komunitni, dlouhodob& spolupracuje
sorganizacemi a spolky vobci (Zazit spolu, Klub piatel Kolod€j) a institucemi
podporujicimi napliiovani oblasti bezpecnosti a prevence socialné patologickych jevi (Jules
and Jim, Policie CR, M&stsk4 policie).

Ke zdravému Zivotnimu stylu Zaka ptispiva vyvazeny jidelni¢ek ve Skolni jidelné a zapojeni
do projektli MI€ko do Skol a Ovoce a zelenina do Skol, Skola ziskala opakované ocenéni
v projektu ,,SKUTECNE ZDRAVA SKOLA".

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani se vyznacovalo vysokou mirou empatie pedagogt, ktera se odrazela ve vyrazné
pratelské atmosfére a vysokém pracovnim nasazeni témét vSech déti a zakd. Pedagogové
citlivé reagovali na jejich potieby a komunikovali s nimi korektnim a pfatelskym zpisobem.

Pii vzdélavani déti v MS byly zastoupeny g&innosti, které korespondovaly s aktualnim
tematickym blokem, riznorodé namétové hry a vytvarné aktivity rozvijely piedstavivost
a détskou fantazii, byly vyuzivany konstruktivni hry ptispivajici k rozvoji jemné motoriky.
Volna hra je zatazovana dle potieb déti. Pohybové aktivity mély pozadovanou strukturu,
splnily i naroky na fyzickou zatéz. Z hlediska diferenciace vzdélavani odpovidalo zdravotné
preventivni cviceni vyvojovym potiebam déti ve smisenych tiidach. K vyjadieni pociti nebo
pfani, vzajemné soundleZitosti irozvoji kamaradskych vztahti napoméhala spole¢na
posezeni v komunitnim kruhu. Rizené aktivity korespondovaly s integrovanymi bloky
SVP PV zaméfenymi na podzimni obdobi. V pribshu celého dne ugitelky vhodné
motivovaly déti k zapojovani do individualnich, skupinovych i frontalnich ¢innosti.
Systematicky uplatiovaly vhodné metody a formy prace. Dillezitym aspektem vzdélavani
bylo pribézné vedeni déti k praktickym dovednostem chranicim zdravi. Diferenciace
vzdélavani vzhledem k véku déti a jejich schopnostem dosahovala odpovidajici trovné.
Détem je umoznéna dostatecna samostatnost v sebeobsluze i pii stolovani (napt. podileji se
na piipraveé). Individualni piistup k détem byl ucelné zajistén aktivni kooperaci ucitelek
a asistentky pedagoga.



Vzdélavani v ZS se ¢asto vyznacovalo promyslenou strukturou vyucovacich hodin. Ve vétsi
¢asti vyuky metody a formy odpovidaly charakteru probiraného uciva, stanovenému cili,
veku zaka, jejich schopnostem i1 vzdélavacim potiebam. V casti vyuky bylo zastoupené
stitidani didaktickych forem (napf. dramatizace jako mozZnost rozvijeni jazykovych
dovednosti u zakl v cizim jazyce), kterymi se dafilo udrzovat zajem zakt o probirané ucivo.
Pedagogové v ptevazné vétsing hodin zaky vhodné motivovali a poskytovali jim dostate¢ny
prostor pro vyjadieni, dotazovani i samostatnou praci, rozvoj logického mysleni a vyjadreni
vlastnich postojli i nazord. U¢ivo bylo probirano v souvislostech, ptinosné bylo vedeni zaki
k uvédomovani si mezipiedmétovych vztahti a propojovani teoretického uciva s praxi
(prvouka, vlastivéda). V ¢asti vyuky pedagogové efektivné pracovali s chybou, vzdy
vyuzivali ocenéni dil¢ich pokroku zakd formou pochvaly a povzbuzeni. Realizovany
zpusob vyuky Cteni v nékterych tiidach (splyvavé ¢teni Sfumato) respektoval individualni
pristup k zaktm, jejich vékové zvlastnosti a efektivné podporoval rozvoj Eteni
S porozuménim. V ¢asti sledovanych hodin byly smysluplné zafazeny i relaxacni a
pohybove aktivity.

Ojedinéle se didaktické nedostatky ve vyuce (nedodrzovani spravnych postupti pti ovérovani
matematickych dovednosti, nespravné zadavani instrukci a jejich nasledné vyhodnocovani)
negativné odrazily v pozornosti a vykonu nékterych zakti. V mensi ¢asti hodin nebyla cilené
podporovana aktivita zakl, efektivitu snizovala jednotvarnost zafazovanych cinnosti a
vmensi mife uplatiované kooperativnich ¢innosti, coz se cCaste¢né projevilo
nerovnomérnym zapojenim vSech zdkd do vyuky. Naopak v nékterych hodinach
(informatika, anglicky jazyk) byla nazornost vyuky efektivné zvySovana vhodnou motivaci
a cilenym pouZzivanim pomucek. Formativni hodnoceni bylo zaznamenéno jen v ojedinélych
pripadech. Pouze v ¢asti sledované vyuky ucitelé vyuzili zavér hodiny ke zhodnoceni
splnéni cilt vzdélavani a kvality prace zaku, vedli zaky k sebereflexi a vrstevnickému
hodnoceni jako prostiedku rozvoje osobnosti. Nizkd mira uplatiiovani diferenciace ukolu
byla pfi¢innou nezohlednovani vzdélavacich potfeb u nékterych zaki, kdy nebylo
dostate¢né zohlednéno jejich rozdilné pracovni tempo a moznosti (Zzaci plnili stejné typy
uloh).

Na vzdélavaci obsahy jednotlivych pfedmétii navazuji 1 mimoskolni aktivity, které ptispivaji
Kk v§estrannému rozvoji osobnosti zakt (Klub zabavné logiky a deskovych her, Kolem okolo
Kolod&j). Na dopoledni vyu¢ovani vhodné navazovalo zajmové vzdélavani v SD, které
rovnéz probihalo v pozitivni atmosféfe. Zaci méli dostatedny prostor pro odpoéinek,
spontanni aktivity 1 moZnost volby fizenych ¢innosti. Patficna pozornost je vénovana dalsi
podpoie tvlurcich dovednosti a individualnich zajmu zak.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola ma vytvofeny mechanismy pro zji§tovani a vyhodnocovani celkovych, skupinovych
a individudlnich vysledkt vzdélavani déti a zaku, které ji poskytuji uceleny piehled o mife
osvojenych klicovych kompetenci.

Vysledky vzdélavani v MS maji v oblasti dosahovani kli¢ovych kompetenci oéekavanou
uroven. VétSina déti dokaze respektovat dohodnutd pravidla, pfiméfené zvlada teSeni
problémovych situaci. Dé&ti projevuji velmi dobré sebeobsluzné a hygienické navyky.
Motorické funkce jsou stimulovany optimalnimi pohybovymi i manipula¢nimi
dovednostmi. Ucitelky cilené¢ rozvijeji funkcéni gramotnosti déti. Vhodné uplatiiovana
diferenciace vzdélavani reaguje pifimeéfenou nabidkou na rozdilné mozZnosti déti.



Pedagogicka diagnostika se zaméfuje na vstupni zaznamy o ditéti, na které navazuje nejméné
tiikrat ro¢n¢ vyhodnocovani osobnostnich pokrokli pomoci unifikované Sablony.
K porovnavani slouzi také portfolia, ve kterych jsou zakladany nékteré grafické prace déti.
Ucitelky poskytuji détem pii vzdélavani individualni podporu, avSak nekonkrétnost zamért
pro dalsi pedagogické pilisobeni snizuje moznosti sjednocovani pedagogickych postupt.
U déti, kterym byla odlozena povinna $kolni dochéazka, neni vytvotren program podpory,
ktery by stanovoval individualni vzdélavaci cile a eduka¢ni metody.

Uroveti dosahovanych védomosti a znalosti zaki v ZS je ovéfovana internimi nastroji i
externim testovanim. Vysledky vzdélavani jsou analyzovany a vyhodnocovany na jednani
pedagogické rady. Celkoveé vysledky vzdélavani zaka odpovidaji charakteru Skoly
a o&ekavanym vystuptim podle SVP. Uzka spoluprace se zakonnymi zéastupci, individualni
ptistup k zaklim a velikost Skoly (pouze prvni stupeil) umoziuje ve vétSing piipadii
predchazet piipadnym vykyvim ¢i nedostatecnym vysledkim. Ve Skolnich letech
2016/2017 a 2017/2018 prospéla s vyznamenanim vétsina zakt (87%). Ke zjistovani
vzdélavacich vysledkt skola kromé standardnich postupti (interni Skolni testy) vyuzila
externi srovnavaci testovani CSI a komeréni testovani. Z vysledkii testovani vyplyvaji
v souladu s profilaci skoly nadprimérné vysledky v anglickém jazyce a primérné vysledky
Vv ostatnich sledovanych oblastech (Eesky jazyk, kombinované vychovy). Ke zdaril¢ adaptaci
zakd prvnich tfid pfispiva intenzivni spoluprace s matefskou Skolou (spolecné Skoly
V pfirodé, kulturni i mimoskolni aktivity). Skola Zaky pozitivné motivuje k dosahovani
dobrych vysledkii. V ramci volnocasovych akci jim nabizi také zapojeni do dalSich aktivit
dle jejich preferenci, u nadanych zakua Skola podporuje jejich zapojeni do soutézi a olympiad
(Logicka olympiada). Sezndmeni s nabidkou osmiletych gymnazii a ptipravou na piijimaci
testy Skola cilené umoziuje zakiim 5. ro¢niku vybér jejich dalSiho vzdélavani (ve skolnim
roce 2017/2018 piijato 9 zaku na viceleta gymnazia).

Skola pribézné identifikuje individualni potieby Zdkd se specialnimi vzdélavacimi
pottebami (dale “SVP*) i ohroZené Skolnim neuspéchem. Na zdklad€ vlastni diagnostiky
poskytuje podporu zakim v prvnim stupni podpurnych opatfeni a na zakladé doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni jsou nastavena a realizovana dal§i podplrnd opatfeni
(individualni vzdélavaci plany, asistent pedagoga, pedagogicka intervence). Kumulace
funkce metodika primarni prevence, vychovného poradce a feditele Skoly se projevuje
v méné efektivni spolupraci skoly se §kolskymi poradenskymi zatizenimi (dale ,,SPZ“) a v
dil¢ich nedostatcich ve vedeni povinné dokumentace. Niz§i mira vzajemné kooperace vSech
aktéra vzdelavani se odrazi v nedostatecné realizovaném poskytovani podptirného opatieni
u nekterych zakt se SVP (pfedmét specidlné pedagogické péce).

Nastavena Skolni preventivni strategie reflektuje potfeby a specifika Skoly. Situaci Skola
pravidelné analyzuje a k eliminaci rizikového chovani zaka prijima opatfeni. V ptipadé
aktualni potfeby vedeni Skoly realizuje specifické preventivni programy pro vybrané tfidy
(napf. feSeni vztahovych problémil ve tfidé, uskali elektronické komunikace, problémové
chovani zéka). Pozitivni roli sehrava i rodinné prostfedi, charakter mensi Skoly a ucinné
nastavené mechanismy zamétené na budovani pozitivnich vztahti mezi jednotlivymi aktéry
vzdélavani. Funkéné nastavené preventivni strategie vedou Kk minimalnimu vyskytu
vztahovych problémi i socialn¢ patologickych jevi.



Zavéry

Vyvoj Skoly

Od minulé inspekéni Cinnosti doSlo ke spojeni zakladni Skoly s matefskou Skolou a

e

K narfistu podtu zaku i tfid. Rozsifilo se spektrum metod a forem prace ve vyuce. Skola si
od posledniho inspekéniho hodnoceni udrzuje dobrou uroven poskytovaného vzdélavani.
Vedeni skoly se dafi priibézné zlepSovat materialni podminky pro vzdélavani.

Silné stranky

Empaticky, profesionalni a individualni pfistup pedagogt pii vzdélavani,

efektivni spolupréace se zakonnymi zastupci, ziizovatelem, dal$imi organizacemi a spolky
v obci,

kvalifikovanost a stabilita pedagogického sboru, ktera se kladn¢ odrazi ve vychovné —
vzdélavacim procesu,

kvalitni materialni a prostorové podminky skoly.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Vyuzivani sebehodnoceni a vrstevnického hodnoceni pouze v ¢asti vyucovacich hodin,
nedostateéna spoluprace $koly se $kolskymi poradenskymi zafizenimi v ndvaznosti na
poskytovani podpirnych opatteni nékterym zakiim se SVP,

v mensi mife rozvijend kooperace zakl pii vyucovani,

pedagogicka diagnostika v MS neobsahuje zaméry pro dalsi vzdélavaci piisobent, &imz
jsou sniZeny moZznosti sjednocovani intervencnich postupii i prakticka realizace

intervence.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vice vést zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni,
poskytovat Zakiim se SVP podplirna opatfeni v potfebném rozsahu,
zatazovat do vyuky prvky kooperativniho uceni,

efektivné vyuzivat zaméry pedagogické diagnostiky pro dalsi vzdélavaci piisobeni.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina Zéakladni Skoly a mateiské Skoly Kolodé€je vydana Méstskou casti
Praha-Kolodgje ze dne 3. ledna 2012

Skolni vzdélavaci program ZS a MS Kolodg&je platny k terminu inspekéni innosti
Skolni vzdélavaci program MS ,,Proletime spolu svét, vratime se zase zpét“ platny k
terminu inspekéni ¢innosti

Skolni fady a Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka platné k terminu
inspekéni ¢innosti

Vnitini ad $kolni druziny platny k terminu inspek¢ni ¢innosti

Rad skolni jidelny platny k terminu inspekéni ¢innosti

Koncepce rozvoje Skoly

Vybér z ttidnich knih vedenych od $kolniho roku 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspekéni ¢innosti

Piehledy dochazky déti vedené od $kolniho roku 2017/2018 a 2018/2019 k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Evidenéni listy déti vedenych v MS $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2018/2019 k terminu inspekéni &innosti,
vcetné dokladl o pfijimani k ptedskolnimu vzdélavani

Zé&znamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspek¢ni ¢innosti

Plan  dal§iho  vzdélavani  pedagogickych  pracovnikii na  Skolni  rok
2018/2019

Zaznamy z pedagogickych rad 2017 /2018 a 2018/2019

Rozvrhy hodin v 1. pololeti skolniho roku 2018/2019
Individualni vzdélavaci plany pro Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Vybér z personalni dokumentace

Kniha trazi, vedena k terminu inspekéni ¢innosti

Preventivni program $koly na $kolni rok 2018/2019

Finanéni vypotadani dotaci MSMT v roce 2017

Vykaz zisku a ztraty za rok 2017

Rozpoctova opatieni pro rok 2017 — usneseni Rady HMP

Ptehled ptijmil a Cerpani finan¢nich prostfedkd podle jednotlivych zdrojii za rok 2017
Piehled o zdrojich a pouziti Fondu investic v roce 2017

Rozpocet ptispévkové organizace za rok 2017



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a
v informac¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katefina Poldkova, Skolni inpsektorka Mgr. Katetina Polakova v. r.
Mgr. Ing. Jana Calova, §kolni inspektorka Mgr. Ing. Jana Calova v. r.
Bc. Mgr. Martina Hovorkova, kontrolni pracovnice Bc. Mgr. Martina Hovorkova v. r.

V Praze 21. prosince 2018

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Zden€k Dolansky, feditel skoly Mgr. Zdenék Dolansky v. r.

V Praze 7. ledna 2019



