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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného zakladni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zikona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpisil.

Charakteristika
Piispévkova organizace Zakladni $kola, Praha 2, Jana Masaryka 21 (dale ,8kola*) vykondva
¢mnost zakladni Skoly a poskytuje Skolské sluzby ve Skolni druzin€¢ a Skolnfm klubu.

Skola se dlouhodobé orientuje na vychovu ke zdravému Zvotnimu styli. V souvislosti se
svou profilaci je dlouhodobé zapojena do projektd podporujicich aktivni pohyb a zdravé



stravovaci ndwyky. Od Skoliho roku 2023/2024 probihd wyuka anglického jazyka
od prvniho ro¢niku.

K terminu ispekéni Cmnosti se ve Skole vzd€lavalo 328 zakti v 16 tiidach, nejvyssi
povoleny pocet zakti ve skole (350) byl vyuzit z 94 %. Vice nez tfetinu tvoii zici s odliSnym
matefskym jazykem (dale ,,OMJ) sriznou trovni jazykové bariery a 12 % Zaci
se specialnimi  vzd€lavacimi potfebami (dale ,SVP*). Od piedchoziho inspekéniho
hodnoceni ve skolnim roce 2021/2022 vyrazné vzrostl pocet zaki s OMJ. Piipravnou tiidu
navstévovalo 13 déti. Zajmové vzdélavani je realizovano v 5oddélenich Skohi druziny (dale
,SD) pro 143 uéastnik a pro 20 ve skolnim klubu.

Skolni stravovani 7ik® zajituje $kolni jidelna Stiediska praktické vyuky spoleéného
stravovani ve vedlejsi budove.

Budova Skoly se nachazi v klidném prostredi uprostied historické zistavby Kralovskych
Vinohrad.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka) byla jmenovana do funkce k 16. 8. 2022. Systém fizeni
postupné dotvaii, prubéné nastavuje mechanismy pro fizeni Skoly a pro monitorovani
kvality vychovné vzdélavaciho procesu. Od svého jmenovani do funkce se ji podafilo zlep$it
materialni podminky Skoly, napf. vybavit informacnimi a komunika¢nimi technologiemi
vechny tiidy, revitalizovat nékteré tfidy prvniho stupné ¢&i zavest elektronicky system
dochdzky do Skolni druziny. Od pifedchozi inspekéni ¢innosti vSak pretrvava vétSina
nedostatkli konstatovanych ve vzd€lavani, napt. nedostatecna diferenciace vyuky vzhledem
Kk individualnim vzdélavacim potiebam zakl, méné G¢inné didaktické formy a metody vyuky
¢i nevyuziti zakovské chyby jako u¢inného prostiedku k hledani a pochopeni problému.

Od ptedchoziho mspekéniho hodnoceni feditelka uskuteCnila nékteré organizaéni zmény,
které souviseji s narGistem poctu zaku, tiid a pedagogickych pracovnikl, a reaguji na ziSténi
z predchoziho inspek¢éniho hodnoceni. Rozsifila vedeni Skoly o dalsi zastupkyni teditele,
na stavajici dveé, funkce zastupkyné feditelky a vychovné poradkyné rozdélila mezi dva
pedagogy. S pedagogickou radou projedndva feditelka piedevS§im zasadni pedagogické
dokumenty a organizaCni zalezitosti, v menSi mife se jednani pedagogické rady vénuji
analyze kvality vzdélavani a vysledkim Zzakt, wvetné opatfeni vedoucich ke zepSeni.
Metodickd sdruzeni ¢i pfedmétové komise se prevazné zabyvaji kontrolou plnéni ucebnich
osnov jednothvych predméti ve Skolhim vzd&lavacim programu, ¢i organizaénimi
zdlezitostmi. V menSim rozsahu se vénuji metoddm a formam vyuky ¢i analyze vysledkl
vzdélavani pro efektivnéjsi vyukové postupy, napt. identifikace problémovych celkli uciva
¢1zadani diferencovanych tloh. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly je sice provadéna pribézné,
realizovana hospitacni ¢mnost vSak Vv n€kterych piipadech neobsahuje zivéry a konkrétni
opatfeni vedouci ke zkvalitnéni vzdélavani.

Personalni podminky umoziuji realizaci vzdélavacich programi. Vzd€lavani zajistuje 39
pedagogickych pracovnik®i, 7 z nich nespliuje ptredpoklad odborné kvalifikace. Zacinajicim
a nekvalifikovanym pedagoglim je sice poskytovana metodickda podpora predevsim
uvad¢jicimi uciteli, popf. jinymi, zkuSenymi pedagogy. V nékterych piipadech, mj. v oblasti
didaktické propracovanosti vyuky, je ale méné U¢inna, coz se projevovalo v hospitovanych
hodinach.

Dali vzdélavani pedagogickych pracovniki odraz potieby Skoly i pozadavky a zajmy
jednotlivych uéitel, zaméfuje se na moderni trendy v metodach aformach prace ve
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vyuCovani. Nov¢ ziskané poznatky se vsak dafi ucitelum uplatiiovat ve vzdélavani pouze
castecné.

Vedeni Skoly vytvafi vhodné podminky pro zapojeni vSech aktéri vzdélavani do chodu
Skoly. Stézejnimi partnery Skoly jsou zakonni zastupci déti a zakil, jez se na déni ve Skole
podileji prostiednictvim obcanského sdruzeni. Platformu pro jejich participaci na chodu
Skoly pfedstavuje moznost ucasti na Cetnych neformalnich akcich (Den otevienych dvefi,
tripartitni  schiizky s rodi¢i, oslavy svatkt a tradic). Partnersky pfistup voli vedeni Skoly
rovnéz k zakim. Ti mohou ovliviiovat nékteré aspekty vychovné vzdélavaciho procesu
prostiednictvim  $kolntho ~ 7akovského parlamentu. Realizaci stanovenych cili v SD
podporuji rozvijené partnerské vztahy predevsim s domem déti a mladeze. Spoluprace Skoly
a mateiskych Skol v okoli umoziuje predSkolnim détem piipravit se na naroky zakladniho
vzdélavani a szt se Snovym Skolnim prostfedim (napf. navStéva vyuky, seznameni
s budouci tfidni ucitelkou pied zapisem do Skoly).

Finan¢ni a materidlni podminky umoziuji realizaci vzdé€lavacich programii 1 mimoSko Ini
¢innosti. Aktivnim zapojenim do projekt a grantll a spolupraci se zfizovatelem se vedeni
skoly podafilo zlepsit podminky ke vzdélavani Skola disponuje dostateénym mnoZstvim
kmenovych a odbornych uceben (pocitacova ucebna, Skolni kuchynka, keramicka dilna
s peci), znichz c¢ast je zmodernizovdna. Dobré podminky jsou vytvoifeny pro podporu
digitalni gramotnosti (nové dataprojektory ¢i interaktivni tabule, nové notebooky a tablety).
Pro vyuku télesné vychovy a sportovni vyziti Skole slouzi télocvicna ¢i vnitroblok upraveny
pro sportovni a rekrea¢ni pohybové aktivity, kde Zaci trdvi napf. podstatnou cast velké
prestivky. Skola disponuje i nové ziizenymi relaxaénimi zénami, kde mohou Zici travit
aktivnim zpusobem kratké prestavky mezi vyu¢ovacimi hodinami. Ackoli budova prochazi
postupnou rekonstrukci, n€které¢ ¢asti Skoly vykazuji zndmky opotfebeni, napt. vnitroblok
urCeny pro pohybové aktivity. Vzhledem k tomu je nutny zvySeny dohled nad détmi a Zaky.

Ke ZlepSeni stravovacich navyka je Skola zapojena do projektu Ovoce a mléko do Skol.
Skola podporuje zdravy Zivotni styl i prostiednictvim réiznych ekologickych aktivit (sbér
papiru, tfidéni odpadu v kazdé tifidé i na chodbach Skoly). Vstup do budovy Skoly je
zabezpeCen elektronickym systémem s kamerami a vratnici. Vzdélavani ve Skoli druzing
a klubu probihd v kmenovych ucebnach a v jednom samostatném oddéleni ur¢eném pouze
pro druzinovy provoz.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem vzd€lavani je pfevazujici pfizniva pracovni atmosféra, kterd pozitivné
ovliviiuje vychovné vzdé€lavaci proces. Pedagogové vétSinou uplatiuji vstiicny, podporujici
a empaticky pristup. Déti a Zaci zpravidla dodrzuji nastavena pravidla komunikace ichovani.
Hospitované hodiny se vSak vyznacovaly kvalitativnimi rozdily jak v jejich struktufe, tak
| efektivité. Pribéh vzdélavani se Caste¢né odvijel od erudice, pfistupu uciteli k détem
a zakim 1miry jejich pedagogickych zkuSenosti a dovednosti.

Vzdélavani v piipravné tiidé vykazovalo vybornou troven. DEti jsou systematicky
pfipravovany na bezproblémovy prechod k zikladnimu vzdélavani. Ucitelce se dafilo
efektivnimi formami a metodami udrZovat neustaly zijem a pozornost déti. Ucelnd stiidala
aktivni a statické Cinnosti, ve zvySené mife dbala na spravnou grafomotorickou prevenci.
Prikladné se dafilo procvicovat napt. spravné logopedické navyky, zrakovou percepci,
pravolevou orientaci, vést déti k logickému uvazovani a vyvozovani novych poznatk,
rozvijet jejich ptredmatematické predstavy.
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Cast sledovanych vyuGovacich hodin v zakladni $kole byla dobie organizaéné a metodicky
pripravena a zvladnuta. Zvolené metody prace ve vyuce podporovaly dosazeni vzdélavaciho
cile. Ucittelé systematicky pracovali s pravideiné vytvafenym planem dne i cilem hodiny.
Nejcastéji vyuzivali frontdlni vyuku kombinovanou s metodicky dobfe vedenym fizenym
rozhovorem a samostatnou praci zakl, vV mensi mife Uceln¢ volili i ¢innosti ve skupinach
napomahajici vzijemné kooperaci zakl. Vyucujici vétSinou poskytovali zakiim dostatek
Casu pro feSeni Uloh a formulaci odpovédi. Téméf vSichni Zici byli po vétSinu hodiny
zapojeni do vyuky, ucitelé sledovali jejich uCebni progres. V pribé¢hu hodiny zaky
motivovali, ocenovali jejich diléi pokroky formou pochvaly a povzbuzeni. Kladli jim otazky
tak, aby podnécovali jejich zijem o uceni. Pouze v malé ¢asti hospitovanych hodin vytvateli
podminky pro vzajemnou spolupraci a dialog mez zaky, které vedly k prohlubovani jejich
poznatkil a k podpote uéeni. U¢innost vzdélavani zvySovalo dostateéné mnozstvi nazornych
pomicek, Casto byla zafazovana 1 digitdlni technika (digitdlni panel, zpétny projektor).
V nékterych vyuCovacich hodindch byly vhodné zatazeny psychohygienické prestavky
a dalsi pohybové aktivity.

Efektivitu ¢asti vuky snizovaly nékteré dilci organizaéni a metodické nedostatky, napf.
nevhodné Casové a organizacni rozvrzeni Cmnosti. Nepifiméiena délka n€kterych ¢nnosti
a nedostate¢né zohledfiovani psychohygienickych zasad se projevily niz§i dynamikou wvyuky
a poklesem zijmu nékterych zakl o probirané ucivo. Pievladala frontdlni vyuka doplnéna
fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakll. Vyucujici pouze Castecné respektovali
tempo prace zakl, poskytovali jim prostor pro dotazy a individualni dopomoc, ale jen
vyjimecné reflektovali individualni moznosti zakli s ohledem na jejich rozdilné vzdélavaci
predpoklady (absence zadani diferencovanych ukold). Ve sledovanych hodinach vyucujici
vétSinou cilené¢ nepracovali s chybou, ani nerozvijeli hlubsi porozuméni problematice
pomoci vhodné volenych otazek a problémowvych dloh. Spoleénym nedostatkem téchto
hodin byla absence didaktického zavéru, schazelo shrnuti probraného uciva a zpétna vazba
0 splnéni stanoveného vzdélavaciho cile. Ucitelé tak v dostatecné mife nevedli Ziky
k objektivnimu posouzeni kvality viastniho vykonu ani k hodnoceni svych vrstevnikd podle
predem danych kritérii, které by podpofilo jejich schopnost sebereflexe. V ojedinélém
piipadé opakované dochazelo i k nevhodnym vyrokim ze strany ucitele. KlepSimu
pochopeni probiraného uciva nékdy schazelo i propojeni probiranych témat s realnym
Zivotem, interpretace mformaci z riznych zdroji a zafazeni mezipfedmétovych vztahii
ve vé8im rozsahu. Zaci predeviim na druhém stupni nejsou systematicky vedeni
ke zdravemu sezeni.

V hospitovanych hodindch byla zaznamendna piinosna spoluprace asistenti pedagoga
S vyucujicimi. Asistenti pedagoga poskytovali piiméfenou pomoc zakim se SVP, svou
¢mnosti vétSmou napomahali plynulosti vzdélavaciho procesu (napi. formou dopomoci
ostatnim zakidim, organizacni podporou ¢i pifpravou ucebnich materiali).

Sledovany pribéh vzdélavani v SD byl zaloZen na pestrych a hravych ¢&innostech
umoznujicich smysluplné vyuzivani volného cCasu. Jednotlivé aktivity byly Casoveé
vyvazené, vychazely z individualnich potieb a zajmu uCastnikii a efektivné rozvijely jejich
socidlni a pracovni kompetence. Utastnici byli v pribéhu vzdélavani udelndé motivovani
K jednotlivym ¢innostem a prib&mé pozitivné slovnd hodnoceni. V ramci SD probihaji
riznorodé¢ zaméfené, bezplatné krouzky. Jeden den v tydnu je vyuzivan pro spole¢né akce
SD, napf. navitévy vystav, muzei &i kina.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vzdélavaci vysledky v piipravné tiidé jsou na vyborné Urowvni. Pedagogicka diagnostika je
vedena prostiednictvim formuldit, ve kterych uCitelka n€kolikrat rocn€ zaznamendva
pokroky déti. K dalsimu pedagogickému pusobeni jsou systematicky vytyCovany
mdividudlni vzdélavaci cile, coz zvySuje moznosti dalsi pedagogické ntervence. VétSina
déti z ptipravné tiidy pokracuje ve vzdélavani v prvnim ro¢niku zikladni Skoly.

K oveéfovani vysledki vzdélavani zaka Skola vyuziva standardni interni nastroje (pisemné
austni zkouseni, ojedinéle na prvnim stupni srovnavaci rodnikové testy). Skola vénuje
pozornost adaptaci zakli prvnich roc¢nikti na nové Skolni prostiedi, coz dokladaji jejich
vzdélavaci vysledky. Z dolozenych piehled prospéchu je ztejmé, Ze zaci v prvnim adruhém
ro¢niku jsou hodnoceni pievazné motivaéné. Celkové wvysledky Zakd jsou stabilni,
Ve sledovaném obdobi dvou Skolich let neprospéli jen jednotlivei. Z analyzy prospéchu
7zakl je vSak patrné, Ze nejsou vzdy uplatiiovana jednotnd kritéria hodnoceni, coZ se
projevuyje riznymi naroky vyuCujicich na Zzaky. Rozdilny pfistup k hodnoceni 7kl a rizna
kvalita prace jednotlivych pedagogi se nékdy negativné promitaji do individualnich
i mezipfedmétovych odchylek v celkovém hodnoceni ziki. Z analyzy celkovych vysledku
také vyplyva, Ze vysledky Zzakti se SVP a OMJ jsou ve srovnani se zaky mtaktnimi
podprimémé. Ve vybérovém testovani CSI ve Skolnim roce 2022/2023 dosahli Zici
devatych roc¢nikti slabého wvysledku z predmétu chemie a podprimémého z némeckého
jazyka.

Nadani zaka Skola podporuje formou olympiad a soutéz, avsSak v pribéhu vyuky ve vétSiné
ptipadii chybi diferencované zadéani Ukkolii ¢igradované ulohy, které by odpovidaly studijnim
predpokladim téchto Zaku.

Vychovnd opatieni jsou udélovana uvazlivé, vétSinou stejnou mérou pochvaly i kazenska
opatfeni. Skola efektivné fedi neomluvenou absenci jednotlivich Zik ve spolupraci
se zakonnymi zastupci, Skolskymi poradenskymi zafizenimi ¢i organem socidlné-pravni
ochrany déti.

Tym $kolntho poradenského pracovisté (dale ,SPP“) se od piedchoziho inspekéniho
hodnoceni rozfil o pozici dakiho specidlniho pedagoga. SPP poskytuje komplexni
a kvalitni poradenské sluzby zaktm, rodi¢tim 1 pedagogim. Vychovna poradkyné intenzivné
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, v (zké spolupraci s vedenim Skoly fesi
vychovné vzdélavaci a kazenské problémy zakti a standardné zajiStuie kariérové
poradenstvi. Specialni pedagozka poskytuje kvalitni podporu Zakum s poradenskym
doporucenim formou predmétu specialni pedagogické péce, pracuje s jednotlivymi zaky Ci
s malymi skupinami. Vyznamné misto v tymu SPP mé4 $koli psycholog, ktery ve $kole
pusobi dlouhodobé. Piinosna je jeho individualni prace se zaky s vychovnymi i jinymi
problémy, zdkonnym zastupcim poskytuje poradenské shuizby ve vychové a metodickou
podporu pedagogiim konzultacemi zejména v oblasti vedeni tfidnich kolektivii a vztahovych
problémil. Uzce v této problematice spolupracuje i se $kohi koordinatorkou prevence.

Na zaklad¢ doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni jsou pro ziky se SVP nastavena
arealizovana podptirna opatieni (kvalitné vypracované individudlni vzdé€lavaci plany,
aktivni a pfinosnd podpora asistentlt pedagoga pii vyuce, speciaing pedagogickad mtervence).
Zaky s OMIJ kola automaticky zafazuje mezi 7ky s podptrnym opatienim prvniho stupng.
Poskytuje jim pomoc formou individualnich konzultaci, doufovanim nebo pé¢i v ramci
spoluprace s externimi subjekty, na prvnim stupni zajistuje vyuku ceského jazyka jedna
z uCitelek. VSem ziakim ohrozenym Skolnim neuspéchem S$kola sice nabizi doucovani,
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individualni pomoc pedagogti, konzultace se zdkonnymi zastupci zakul, ne vzdy je vSak tato
forma pomoci vyuzivana.

I pies optimalni personalni podminky SPP viak nejsou vzdy zajiétény poradenské sluzby na
dostate¢né Urovni. Neékterym zakim se SVP nebyla v plném rozsahu poskytovana
podptrna opatfeni podle doporuceni Skolského poradenského zafizeni, napf. nevyuzivani
asistenta pedagoga ve vyuce Ve stanoveném rozsahu. Prestoze ucitelé maji informace o praci
se zaky se SVP a OMJ, ve vyuCovani nepiizpiisobuji vzd€lavaci postupy a zplsoby
hodnoceni  jejich potfebam, napf. chybé&jici diferenciace cCinnosti podle moznosti
a schopnosti  téchto 7ikt, coZz se v nekterych piipadech negativné projevuje V jejich
prospéchu.

Pribéné realizovand prevence socidlné patologickych jevil je zaclenéna do celkového
chodu Skoly a vhodné reaguje na aktudln¢ identifikované projevy problémového chovani.
Dlouhodobé se diky cinnosti Skolni koordindtorky prevence, Skolniho psychologa,
intenzivni spolupraci tymu SPP s tiidnimi uciteli a vedenim 8koly dafi vést Ziky
k dodrzovani sdilenych pravidel chovani a komunikace, dafi se v¢as zachytit prvni naznaky
rizikovych jevil spojenych s problémovym chovanim 7akid. Skola ve spolupraci s externimi
subjekty cilen¢ zapojuje Zaky do tematicky zaméfenych akci na negativni dopady socialné
patologickych jevii chovani. DuleZitou tlohu v pfedchazeni témto jeviim piedstavuje i pestra
nabidka sportovnich a dalsich mimoskolnich aktivit a z4jmova Cinnost (krouzky).

Zavéry

Vyvoj Skoly

Skola dlouhodobé tispésng rozviji tradici zdravého Zvotniho styln. Od minulé inspeké&ni

¢innosti doSlo ke zméné na pozci feditelky Skoly, vzrostl pocet zaki a pedagogickych

pracovnikli, vedeni Skoly pribézné zlepSuje materialné technické vybaveni Skoly.

Od skolntho roku 2023/2024 zacala nové probihat vyuka anglického jazyka od prvniho

ro¢nku. VétSina nedostatkii  zisténych pii predchozi inspek¢éni Cinnosti Vv pribéhu

vzdélavani pretrvava.

Silné stranky

— komplexni podpora zdravého Zivotniho stylu (6.3),

— obnova a celkova revitalizace vnitinich prostor Skoly (2.4).

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— niz8i efektivita kontrolntho systému Skoly md dopad do kvality poskytovaného
vzdélavani (2.1),

— nedostatecna diferenciace Cinnosti bezriizné trovné obtiznosti neumoziiovala dostate¢né
respektovat vzdélavaci potieby zaki (4.2),

— niz8i mira metodické a didaktické propracovanosti ¢asti vyucovacich hodin, nedostatecné
vyuziti zavérli vyuCovacich hodin ke zhodnoceni naplnéni vzdélavacich cili véetné
zapojeni zaka do vzajemného hodnoceni a sebereflexe (4.2),

— mén¢ UCinnd analyza vysledkd vzdélavani pro zefektivnéni vyukovych postupii na Grovni
Skoly, kritéria hodnoceni nejsou jednotna (5.4),
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— vngkterych piipadech nejsou stanovenid podptrnd opatieni realizovana ve stanoveném
rozsahu (6.2).

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— zefektivnit kontrolni a hospitaéni ¢innost, disledné kontrolovat plnéni stanovenych
opatfeni a vyhodnocovat jejich u¢nnost a dopady do kvality vzd€lavani,

— zvysit odbornou kvalifikaci pedagogickych pracovniki,

— ve vys$§i mife uplatiiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce vzhledem k Zakim se
specidlnimi  vzdélavacimi  potfebami a zdkim s odliSnym matefskym jazykem,
s rozdilnymi schopnostmi a pracovnim tempem,

— Castéji zafazovat ucelnou kooperaci piispivajici k rozvoji socidlnich kompetenci zakd,

— pracovat efektivné se zavéry vyuCovacich hodin, poskytovat prostor pro zavéreéné
shrnuti a vyhodnoceni vzd€lavaciho cile,

— UCeln¢ pracovat s zakovskou chybou, vyuwzivat ji jako u¢inny prosttedek k hledani
a pochopeni problému,

— vytvorit  efektivnéj$i  systém vyhodnocovani vysledkii  vzd€lavani, systematicky
s vysledky zaka pracovat a pribézn¢ vyhodnocovat Ucinnost piijatych opatieni,

— zajistit pro zaky stanovené podplirné opatfeni asistenta pedagoga v celém rozsahu,

— materidln¢ mnvestovat do venkovniho zazemi Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska K pfipominkam, piijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Platné jmenovani do funkce feditelkky Skoly

2. Skoli vzdélavaci program pro ZS véetné aktualizaci platnych k terminu inspeké&ni
¢innosti

3.  Skolni vzd&lavaci program pro $koli druZinu a klub platny k terminu inspekéni

¢innosti

Skolni fad platny k terminu inspekéni &innosti

Vnitini fad Skolni druziny a klubu platny k terminu mnspekcni ¢innosti

Rozvrhy vyuCovacich hodin platné k terminu mspekcni Cmnnosti

N o ok~

Vybér z evidence zakl (Skolni matrika) vedené k terminu inspek¢ni Cinnosti
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10.

11.
12.

13.
14.

Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Skoly 2023/2024

Zaznamy z pedagogickych rad vedenych ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025
Vybér zpersonalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedené K terminu
mspekcni Cinnosti

Kniha trazi Zakti vedend k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace vychovného poradce a koordinatora prevence vedena k terminu
mspekcni Cinnosti

Minimalni preventivni program platny ve Skohich letech 2023/2024 a 2024/2025
Dokumentace Kk finanénim podminkam $koly

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Prokopova Machalova, Skoli inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu

Mgr. Libor Janosek, Skolni inspektor

Mgr. Jiti Wagner, skolni inspektor
Bc. Hana Vejdovska, kontrolni pracovnice

9.5.2025
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