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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.
o pfedSkolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),

ve znéni pozdéjSich predpist.

Charakteristika

Stfedni odborna Skola elektrotechnicka, Centrum odborné piipravy, Hluboka nad Vltavou,
Zvolenovska 537 (dale ,Skola*) vykonava Cinnost stfedni Skoly, domova mlddeze a Skolni
jidelny. Skola poskytuje stfedni vzd&lani zakon¢ené maturitni zkouskou ve &tyiletém oboru
18-20-M/01 Informacni technologie a dvouletém nastavbovém studiu oboru 26-41-1L/52



Provozni elektrotechnika. Obor26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik umoziuje po ukonceni
tietho ro¢niku vykonat zivére¢nou zkousku z oboru 26-51-H/02 Elektrikaf-silnoproud
anasledné¢ po ukonCeni Ctvrtého rocniku zakonCit studium maturitni zkouskou. Stiedni
vzdélani zakoncené zavérecnou zkouskou s vyuénim listem poskytuyje skola v tifletém oboru
26-51-H/02 Elektrikaf-silnoproud a 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje,
v tiiletém 1 zkraceném jednoletém studiu v oboru 26-51-H/01 Elektrikai. Ke dni inspek¢ni
¢innosti navstévovalo Skolu 486 zaka v 21 tfidach, domov mlddeze poskytoval ubytovani
130 ziktm. Skola je rovnéz akreditovanym centrem celoZivotniho  vzdélavani

a autorizovanou osobou profesnich kvalifikaci. V probihajicim kurzu profesni kvalifikace
Elektrikar se vzdélavalo 81 ucastniki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly tvoii feditel, zastupce pro teoretick¢é vyuCovani, zastupce pro praktické
vyuCovani, vedouci vychovatelka a vedouci ekonomického tuseku, kompetence v oblasti
fizeni jsou jasné vymezené. Reditel koly se po svém nastupu do funkce zaméfil
na zvySovani kvality vzdélavani a dalsi rozvoj Skoly, koncepéni zdméry se daii postupné
naphiovat. Celkovy pocet zakli se vyrazné navysil, k poztivnimu posunu doslo u vysledki
vzdélavani zakd vcetné ukonCovani zavérecnou ¢i maturitni zkouskou. Pfenos informaci
vramci Skoly je funkéni, vyuzivany elektronicky informacni systém podporuje rychlou
a efektivni komunikaci vSech aktér vzdélavani. Kontrolni ¢mnnost je v n€kterych oblastech
spiSe formalni, v ptipadé zisténi nedostatkl neni vzdy disledné sledovano jejich odstranéni.
Mensi Cetnost hospitaci v oblasti teoretické vyuky neumozituyje poskytovat pedagogiim
potiebnou zpétnou vazbu o efektivite vzdélavaciho procesu, zejména o u€nnosti pouzitych
metod a forem prace ve vztahu k udrzeni pozornosti a aktivit¢ zaka.

Vedeni Skoly vytvaii dobré podminky pro dalsi profesni rozvoj pedagogl, nedilnou soucasti
vzdélavacich aktivit jsou Skoleni a odborné staZe u externich partnert. Do pribézného
vzdélavani se aktivné zapojuji 1 pedagogové domova mladeze. Vzijemnd spoluprace vétSiny
pedagogti probihd v ramci predmétovych komisi, z pribéhu sledovanych hodin vSak bylo
patrné, Ze dostateCna pozornost neni vénovana promysSlenéjSimu vybéru u€mnéjSich
vzdélavacich strategii. Vyznamnym faktorem v propojeni teorie a praxe je spoluprace
vyuCyjicich odbornych predméti a uciteli odborného vycviku Ci praxe, ktera je zamétena
na navaznost vyuky a seznamovani s novymi trendy v jednotlivych oborech vzdélavani.

Vedeni Skoly aktivné vyhledava a realizuje projekty zaméfené na zvySovani kvality
vzdélavani. Dlouhodobé probihd vyraznd modernizace materidlné-technického zazemi
pro teoretickou 1 praktickou vyuku a rekonstrukce prostor v mistech poskytovaného
vzdélavani. Skola tak reaguje na technologicky vyvoj a pozadavky trhu prace. Velky vyznam
ma v tomto ohledu spoluprace s firmami z oblasti energetky a nformacnich technologii,
které se podileji na vytvareni redlnych podminek pro praktické vyuCovani vcetné vybaveni
modernimi technologiemi. Rizné formy stipendia poskytované budoucimi zaméstnavateli
posiluji ve vybranych profesich motivaci zakl k tspéSnému absolvovani studia. Dlouhodobé
spoluprace se zahraniénimi Skolami iucast v mezinarodnich projektech a programech, napf.
ERASMUS+, rozviji odbornost a jazykové dovednosti zakli a pedagogi, piinaSi rozhled
avyménu zkuSenosti. V Uzké spolupraci se socidlnimi partnery a dalsimi mstitucemi
organizuje Skola velké mnozstvi odbornych vzdélavacich aktivit pro vefejnost. Pfinosné jsou
1 aktivity pro zaky zakladnich Skol, které podporuji rozvoj technického vzd€lavani.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Prib¢h vzdélavani byl sledovan v teoretické a praktické vyuce na pracovistich skoly.
Hospitovand vyuka probihala v respektujici atmosféfe, vyucujici zohledfiovali dosavadni
znalosti zakl a kladli diraz na propojeni uciva s potiebami praxe.

Ve vétsiné hospitovanych hodin teoretické vyuky prevazovala frontalni vyuka s vykladem
a vysvétlovanim, zpravidla dopliiovand samostatnou praci. Kooperativni ¢mnnosti, které by
podporovaly aktivni zapojeni zakl a rozvijely jejich spolupraci, byly aplikovany méné Casto.
Tento zpusob vyuky CcCasto neposkytoval Zikiim dostateCny prostor pro rozvoj klicovych
kompetenci ¢i kritického mysleni a u n€kterych zaki negativné ovliviioval jejich motivaci
k uCeni. Pozadavky kladené na ziky byly pifiméfené a srozumitelné, podpora zaku
se specialnimi  vzdélavacimi  potfebami nebo nadanych 74kt napf. diferencovanym
zaddvanim ukoli vSak byla zaznamendna vyjimeéné. Pribézné hodnoceni poskytovalo
zaktim zpétnou vazbu o aktudlni Urovni znalosti a dovednosti prvky sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni byly vyuzity spiSe ojedinéle. Néazornost vyuky byla v rizné mire
podpofena nazornymi pomtickami a praktickymi ukazkami. Digitalni technologie byly
ve vyuce vétsSiny vzdélavacich obort vyuzivany piedevSim formou prezentaci pro doplnéni
vykladu uciva. Efektivni prace uCitelti 1 zaki s digitdInimi technologiemi byla zaznamenana
pfi vyuce odbornych pifedméti oboru Informacni technologie. Celkové byla struktura
sledovanych hodin teoretické¢ vyuky promyslena s vyjimkou zavéru hodin, kdy casto chybé¢l
dostate¢ny casovy prostor pro shrnuti uciva a zavérecné hodnoceni vzdélavaciho pokroku
74k jako prostfedku pro posileni motivace k u€eni.

Hospitace v odborném vycviku probehly napifi€ vyucovanymi obory. VeSkeré ¢mnnosti
probihaly v pfiméfeném tempu, ufivo svym obsahem vhodné navazovalo na odborné
predméty teoretické vyuky, diraz byl kladen na dodrzovani zisad bezpecnosti a ochrany
zdravi. Pfi samostatném Ci spole¢ném plnéni ukoli Zici uplatiovali ziskané veédomosti
v praxi, osvojovali si praktické dovednosti a rozvijeli pracovni, komunikativni a dal§i
klicové kompetence. V pribéhu sledovanych aktivit vyucujici poskytovali Zdkiim potfebnou
podporu smérem k GspéSnému spinéni tkoli a pribézné¢ hodnotili vykonavané c¢innosti.
Vysoka odbornost vyucujicich 1 materidln¢ technické zazemi Skolich dilen poztivné
ovlivilovaly kvalitu vzdélavani.

Cinnost domova mlddeZe vhodnd navazuje na vzdélavani ve stfedni 8kole, uzka spoluprace
vychovateltl s tidnimi ugiteli pfispiva k predchézeni $kolni netisp&snosti. Zaci mohou podle
mdividudlnich potieb a zZ4ymi vyuzit douCovani v hlavnich teoretickych pfedmétech, externi
rodily mluvéi vede pro zijemce lekce anglického jazyka. V rdmei Ctendfského krouzku je
cilené podporovan rozvoj Ctenarské gramotnosti a diraz je také kladen na volitelnou cetbu
k maturitni zkouSce. Odpocinkové a tematicky zaméfené aktivity respektuji stanovené
vychovné-vzdélavaci cile tohoto Skolského zafizeni, dostatek prostoru je poskytovan
osobnimu volnu. Pii organizaci sportovnich turnajii spolupracuje domov mladeze s dalSimi
ubytovacimi zafizenimi v regionu. Pestrd nabidka zijmovych aktivit a krouzkd, kterou Zici
ve velké mite vyuzivaji, piispiva k rozvoji jejich specifického nadéni, zijmid a umoziuje
smyslupIné traveni volného cCasu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Ke zistovani a monitorovani vysledki vzdélavani zaka vyuziva Skola bézné hodnotici
nastroje, v oblasti praktického vyuCovani zskava také vyuzitelnou zpétnou vazbu
od partnerskych firem. Pro prvni ro¢niky realizuje Skola na zacatku studia vstupni testy
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ke zji§téni znalosti a dovednosti Zikii s cilem nastavit vhodné vzdélavaci strategie. Skola
sleduje vysledky vzd€lavani na urovni tid, obort i jednotlivel, v ramei jednani pedagogické
rady a predmétovych komisi pievazuji souhrnné vyCty a piehledy prospéchu, podrobngjsi
analyza chybi V pifipadé¢ zhorSeni prospéchu nebo zvySeni absence zdka jsou vétSinou
piijimana individudlni a konkrétni opatieni. Pro ziky ohrozené Skolnim neuspéchem
realizuje Skola doucovaci aktivity, ptipadn¢ ndividualni konzultace. Potfebnou podporu také
vénuje Skola zdkim s odliSnym matefskym jazykem. Nastaveny systém vyuzivani online
prostiedi, ulozené vyukové materidly a multilicence programid umoziuji zakim efektivni
pfipravu na vyuCovani. Nabizené moznosti ke zlepSeni vzdélavacich vysledkii jsou vSak
7aky vyuzivany v rizné mite. Niz$i studijni potencidl zaki spolu s nizsi motivaci ke studiu
a vysokou absenci se promita v nékterych oborech do urovné dosahovanych vysledki.
PfedCasné odchody ze studia zaznamenavéa Skola zejména u nastavbového studia. Aktivity
k prevenci rizikového chovani jsou jako soucast vzdélavaciho procesu realizovany formou
riznych projektd, adaptacnich kurzl, tfidnickych hodin a jsou zaméfeny piedevSim
na vytvafeni poztivnich vztahi mezi Zdky a eliminaci neziddouciho chovani Neomluvené
absence jsou nejcastéjSim divodem pro ud€lovani kazeniskych opatieni ¢i snizenych znamek
z chovani.

V reakci na opakované nepiiznivé vysledky maturitni zkousky se vedeni Skoly zamétilo
na vyhodnoceni moznych pfi¢in neuspéchu a pfijeti efektivnich opatieni, nasledné
se celkova tUspéSnost zakl Skoly pfi ukonCovani vzd€lavani statni maturitni zkouskou
postupné zvysila. V loniském Skolnim roce dosdhla skola ve spole¢né cCasti maturitni zkousky
v celorepublikovém srovnani srovnatelnych nebo lepsich vysledkti nez stejné skupiny oborti.
Pii ukonCovani vzdélavani zav€reCnou zkouskou zaznamenava Skola dlouhodobé velmi
vysokou uspésnost. Tento pozitivni trend se promitd do velmi dobrého uplatnéni absolventii
Skoly na trhu prace. Rozvoj specifického nadani podporuje Skola zapojenim Zzakii do fady
projektovych aktivit 1 odbornych soutézZi zaméfenych v souladu s profilaci Skoly.
V uplynulém obdobi opakované dosahovali Zaci vynikajicich uspéchii na krajské, celostatni
1 mezinarodni Urovni.

Zavéry
Vyvoj $koly
— Od posledni inspekéni ¢innosti doSlo ke zméné na postu feditele Skoly.
— Vyrazn¢ se navysil pocet zZakt Skoly a napinénost tfid.
— Zvysila se Gsp&Snost 7kl pii ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou.
— Skola aktivnd pokraGuje v Gsp&né spolupraci s fadou externich partnert.

— Pribéme probiha modernizace materialné-technického zazemi a rekonstrukce prostor
V mistech poskytovaného vzdélavani.

Silné stranky
Sttedni Skola — negymnazialni obory

— Intenzivni a dlouhodoba spoluprace Skoly s mmnozstvim externich partner z oblasti
energetky a informa¢nich technologii vyznamnym zplsobem podporuje rozvoj
odbornosti zakl a posiluje moznosti jejich uplatnéni na trhu prace. (1.5)

— Kovalitni materialn¢ technické zizemi umoziuje realizovat praktickou vyuku v realnych
podminkach a v souladu se souasnymi pozadavky oboru. (2.4)
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Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Stiedni Skola — negymnazialni obory

— 'V ¢&asti teoretické vyuky nejsou dostatecné vyuzivany metody aktivniho uceni podporujici
rozvoj kritického mysleni a komunikativnich kompetenci. (4.2)

— Nizsi mira uplathovani diferenciace v teoretické vyuce dostate¢né nezohlednuje
mdividudlni vzdélavaci schopnosti zak1, tato skuteCnost u ¢asti Zaka negativné ovliviiuje
motivaci k uCeni. (4.3)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Zvysit Gc¢innost kontrolnich mechanismti s ohledem na u¢innost pfijatych opateni.

— Zefektivnit zaméfeni hospitacni Cinnosti a jeji zjiSténi vice vyuzivat ke zkvalitnéni vyuky.

— Dalsi vzdélavani pedagogh zaméfit v teoretické wvyuce na oblast aktivizujicich forem
a metod prace, diferenciace a formativniho hodnoceni a nasledné je aplikovat.

— V teoretické vyuce se zamcfit se na optimalni Casové rozvrzeni hodiny s dirazem
na dostatecny prostor pro shrnuti a zhodnoceni vzdélavaciho pokroku zakl v zavéru.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, pFijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni cCinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 18-20-M/01 Informadni technologie
platny od 1. 9. 2021

2. Skoli vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 26-41-1/01 Mechanik elektronik
platny od 1. 9. 2021

3. Skoli vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 26-51-H/01 Elektrikdé platny
od 1. 9. 2021

4.  Skohi vzdé&lavaci program pro obor vzdélavani 26-51-H/02 Elektrikai-silnoproud
platny od 1. 9. 2021

5. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélavani 26-52-H/01 Elektromechanik
pro zafizeni a pfistroje platny od 1. 9. 2021

6.  Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélavani 26-41-L/52 Provozni elektrotechnika
platny od 1. 9. 2021
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Skohi vzd&lavaci program domova middeZe platny od 1. 9. 2021
Skoi #ad platny od 13. 10. 2020

Vnitini fad domov mladeze platny od 1.9.2023

10.  Vnitini fad skolni jidelny platny od 21. 3. 2024

11.  Rozvrh hodin pro skolni rok 2023/2024

12.  Tridni knihy za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024

13.  Vychovné deniky skupin domova mladeze a denni zaznamy vychovatelt za Skolni
rok 2023/2024

14.  Koncepce rozvoje skoly

15.  Skolni matrika vedend v elektronické podobé

16.  Vyrocni zprava za Skolni rok 2022/2023

17.  Zaznamy z hospita¢ni ¢innosti za $kolni roky 2022/2023 a 2023/2024

18.  Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

19.  Zaznamy z jednani metodickych sdruzeni za Skoli roky 2022/2023 a 2023/2024
20. Rozhodnuti feditele Skoly ve spravnim fizeni

21.  Dokumentace k vychovnému poradenstvi a prevenci rizikového chovani

22.  Ekonomickd dokumentace Skoly vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek za
roky 2022 a 2023

23.  Dokumentace tykajici se oblasti BOZ v¢etné¢ knih trazii

24.  Personéalni dokumentace pedagogickych pracovnikit (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci a dalSim vzd€lavani)

25.  Dokumentace tykajici se Skolniho stravovani

© o N

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 §kolského zakona miiZze Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoritu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Pechouskova, Skolni mnspektorka, vedouci inspekcniho tymu
Mgr. Marie Adamova, Skoli inspektorka

PaedDr. Martina Baarova, Skoli inspektorka

Mgr. Lenka Petrova, Skoli inspektorka

Bc. Jifina Svobodova, kontrolni pracovnice
9.4.2024
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