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Charakteristika

Zakladni skola Ostrava-Poruba, K. Pokorného 1382, ptispévkova organizace (dale ,,Skola‘®),
vykonava ¢innost zakladni $koly, Skolni druziny a $kolni jidelny. V zakladni $kole se v terminu
inspekéni ¢innosti vzdélavalo ve 23 tiidach prvniho az devatého ro¢niku 486 zakd, z toho 2 zaci
s odlisnym matetskym jazykem a 41 zaku s identifikovanymi specialnimi vzdélavacimi potiebami,
Z nichz 28 se vzdélava podle individuadlniho vzdélavaciho planu. K zajmovému vzdélavani ve
Skolni druzing bylo v Sesti oddélenich zapsano 153 zaka. Od posledni inspekéni ¢innosti v roce
2013 doslo postupné k nartistu poctu zaka 0 13 %. V predchozich letech skola vzd€lavala zaky se
specialnimi vzdélavacimi potiebami ve specialnich t¥idach, v soucasné dobé jsou tito zaci v ramci
podpory spole¢ného vzdélavani zatazovani do béznych tiid. Zakladni skola se profiluje rozsitenou
vyukou vytvarné vychovy. Vzdélavani je realizovano podle $kolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani ,,Skola pestra paleta®.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §koly byla jmenovana do funkce s G¢innosti od 1. srpna 2011. Zpracovala koncepci
rozvoje Skoly na obdobi od roku 2018 do roku 2023, ktera vSak obsahuje pouze obecné cile,
nereaguje dostate¢né na deklarovanou profilaci §koly a na potieby $koly v oblasti zkvalitnéni
vyuky a zvySovani Gspé$nosti zakl ve vzdélavani. Neobsahuje nastaveni nastroji pro ovérovani
napliovani vytycenych cild. Z rozhovoru s pedagogy vyplynula jejich neznalost priorit rozvoje
Skoly obsazenych v koncepci. Zaméteni Skoly na vytvarnou vychovu je deklarovano ve Skolnim
vzdélavacim programu, ktery obsahuje ucebni plany pro tiidy s rozsifenou vyukou vytvarné
vychovy (vyucovaci pfedmét vytvarna vychova je posilen o 8 disponibilnich hodin tydné za dobu
Skolni dochazky) a pro bézné ttidy. Pomérné velky prostor vénuje skola volitelnym pfedmétiim na
2. stupni, z nichzZ si zaci mohou vybirat podle svych zajmu (napf. piirodovédné praktikum, finanéni
gramotnost, pracovni ¢innosti). Zameéteni Skoly je prezentovano v prostorach Skoly 1 na vefejnosti.
Ve vestibulu skoly byla ztizena vystavni sifi, kde Skola prezentuje prace svych zaki i zakt jinych
Skol, ktefi se zapojili do spolecnych aktivit a soutézi.

Cast fidicich kompetenci prevedla feditelka $koly na svou zastupkyni. Nastaveny systém porad,
pracovnich schiizek a interni komunikace umoziuje vzajemnou informovanost o vzdélavani zakt
a operativni feSeni pedagogickych i organiza¢nich zélezitosti. UZ§imu vedeni Skoly se nedafi
cilen¢ rozvijet konstruktivni komunikaci se v§emi pedagogy. Ne vzdy mohou ucitelé bez obav
rozporovat kroky vedeni, pokud s nimi nesouhlasi. Skola ma stanovena pravidla a mechanismy
k organizovani své ¢innosti, avSak s nedostatky v oblasti informovanosti vSech aktéri vzdélavani.
Oblast planovani a kontrolni ¢innosti, kterou vykonava teditelka $koly, se zamétuje predevsim na
chod 8koly, praci uciteld, spolupraci s partnery a na vedeni povinné dokumentace. V kontrolni
¢innosti vedeni Skoly, v oblasti zajisténi bezpe€nosti zakd, v fizeni pedagogickych procest byly
zjistény dil¢i nedostatky. Hospita¢ni ¢innost vedeni S$koly neni systematickd a planovitd,
nezahrnuje ¢innost $kolni druziny a jeji nizka cetnost neumoziluje dostatecné poskytovani zpétné
vazby na aktualni pedagogickou préci v potiebném rozsahu vzhledem k trovni kvality vyuky.
Spoluprace a preddvani informaci mezi vyucujicimi probihd casto neformalné. Predmétové a
metodické komise se zamétuji hlavné na organizacni zalezitosti, kvalité a efektivité forem a metod
pouzivanych ve vyuce a dikladngjsi analyze vysledki vzdélavani zakd nevénuji dostatecnou
pozornost. Do systému vzajemnych hospitaci se aktivné zapojuji piedevsim zacinajici ucitelé.
Nékteré¢ kroky vedeni Skoly sméfujici k podpofe zacinajicich ucitelli a k praci predmétovych
komisi se projevily jako formalni.

Reditelka $koly vytvaii podminky pro profesni rozvoj uéiteldi, v ptedchozich $kolnich letech
absolvovali vyucujici Cetné vzdélavaci aktivity, které reagovaly na potieby Skoly a byly zaméfené
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napf. na vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, projevy rizikového chovani
zaki, na prevenci vyhofeni. Mnohé z nich byly realizovany v ramci projektu ,,Rozvoj rovného
pristupu ke vzdélavani ve mésté Ostrava®. V soucasné dob¢ je vzdélavani pedagogi zaméieno
ptedevs§im na podporu nadani a technické gramotnosti zapojenim do programu Statutarniho mésta
Ostravy Talentmanagement). Mén¢ pozornosti je vénovano oblasti aktiviza¢nich forem a metod
vyuky a zpusobu hodnoceni zakt. Efektivitu dalSiho vzdélavani pedagogli ¢astecné snizuje
absence systémového nastaveni predavani ziskanych poznatkli a ovéfovani jejich zavadéni
do vzdélavani. Ve vyuce se poznatky ziskané v ramci dalsiho vzdélavani pedagogi zietelné
neprojevily.

Skola aktivné spolupracuje s partnery v oblasti potadani aktivit pro zéky, rodice a vefejnost
(spolek rodic¢u, zakovsky parlament, zakladni Skola v polské Ratibofii), prezentace $koly a ptipravy
predskolnich déti (matetské skoly). Za tcelem prezentace Skoly a zvysSeni poctu zakd porada
kazdoro¢né program pro piedSkolaky a den otevienych dveii. Pro Zaky ostatnich ostravskych $kol
tradi¢né organizuje vytvarnou soutéz spojenou s prokdzanim znalosti anglického jazyka, pro
rodiGe svych zaki potada pravidelna odborné zaméiena tematicka setkavani. Zakovsky parlament
podava naméty a podnéty, ptip. pomaha pii organizaci $kolnich aktivit (projektové dny, vano¢ni
zpivani, jarmark, zapis do 1. t¥id, louceni zaku 9. t¥id s pedagogy).

Na cinnost Skoly vhodné navazuji odpoledni mimoskolni aktivity (bohatd nabidka krouzku
rozmanitého zaméteni) a vychovné vzdélavaci plisobeni Skolni druziny. Zajmova cinnost byla
realizovana ve vlastnich postupné modernizovanych prostorach a v upravenych tfidach, pohybové
a sportovni ¢innosti na Skolni zahradé.

Zapojenim $koly do fady projekti byly modernizovany odborné ucebny pro piirodovédné
atechnické vzdélavani zakl, nakoupeny pomucky pro zaky (literatura, Casopisy, nadzorné
pomucky), jejichz dostate¢né vyuziti nebylo v pribéhu inspekéni ¢innosti zaznamenano.
Nadstandardné je $kola vybavena pro vyuku profilovych pfedméti, tj. vytvarné vychovy
a pracovnich ¢&innosti. Skola disponuje men$im mnoZstvim didaktické techniky, zvlasté na
2. stupni, coz snizuje moznosti vyuziti interaktivnich metod a forem vyuky s §irS§im zapojenim
74kl a S pouzitim nazornych pomiicek ve vyuce (obrazky, fotografie, specialni didaktické
programy apod.).

PrestoZze se vedeni Skoly systematicky vénuje zajiStovani fyzicky i psychicky bezpecného
prostiedi pro vzdélavani zakl, venkovni prostory Skolni zahrady vykazuji bezpecnostni rizika.
Nebezpedim je oteviena brana a poskozené oploceni, kterymi mohou Zaci v dobé vyuky, pobytu
0 pfestavkach a v pribéhu zajmového vzdélavani svévolné opustit prostory skolniho areélu
a soucasné tak neni zabranéno vniknuti cizich osob. Po tomto zjisténi feditelka Skoly piijala
docasné opatieni spocivajici v posileni pedagogického dohledu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Urovei sledované vyuky byla zna¢né rozdilna jak v ramci jednotlivych vyuéovacich hodin, tak
mezi 1. a 2. stupném zékladni Skoly. Hospitovana vyuka na 1. stupni byla vétSinou dobie
organizan¢ promyslena a realizovana, prevazovaly aktivizacni metody s cilem zapojit zaky.
Prevazna ¢ast sledovanych hodin Ceského jazyka a cizich jazykl dosahovala standardni urovné.
V mensi ¢asti vyuky vSak pfevazovala aktivita ucitele nad aktivitou zaku, kdy nékteti zaci byli po
vétSinu vyucovaci hodiny pasivni. Vyucujici sice Castéji stiidali formy a metody vyuky, avSak
nedavali zakim dostatecny prostor k souvislému jazykovému projevu a tim i rozvoji jejich
komunikaé¢nich dovednosti, které se nasledné odrazily i ve vyuce na 2. stupni. Ve vyuce
matematiky a pracovnich ¢innosti byl zakiim ve vétsi mife poskytnut prostor k samostatnému

objevovani poznatkl a ke vzajemné spolupraci. Témét vSichni Zaci pracovali se zdjmem, pficemz
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bylo respektovano tempo jejich prace. Mén¢é zdafila byla diferenciace piistupu k jednotlivym
zaktim s ohledem na jejich individualni moznosti a schopnosti. Sporadicky byla vyuzita didakticka
technika pro vétsi nazornost vyuky. Pedagogové poskytovali nékterym zakim zpétnou vazbu
vyuzitelnou k dal§imu uéeni, v mensi mife vyuzivali formativniho hodnoceni zaku. Ojedinéle byl
Vv zavéru vyucovacich hodin zhodnocen pribéh vyuky, dosazeni vzdélavaciho cile a zhodnoceni
pokroku zakli. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni se nevyskytlo. V hodindch vétSinou
panovala pfijemna atmosféra.

Kvalitu vzdélavaciho procesu na 2. stupni v nékterych hodinach snizovala niz§i mira
pedagogickych zkuSenosti nékterych ucitelti a z toho vyplyvajici dil¢i metodické a didaktické
nedostatky. Ve vyuce pievazovala frontalni forma vzdélavani s metodou vykladu a fizeného
rozhovoru, popiipadé samostatna prace. Aktivity podporujici objevovani, kladeni otazek, tvotivost
a iniciativu zaka se vyskytly v mensi mitfe. Kooperativni aktivity byly vyuzity ojedinéle, stejné
jako diferencovana vyuka. Dusledkem pievazujici frontalni organizace vyuky bylo nizsi zapojeni
zaki ve trid¢ a jejich klesajici aktivita. V ¢asti vyuky Ceského jazyka a cizich jazykl chybél
delsi uceleny mluveny projev zakd, prostor k diskusi a projeveni vlastnich postoji. Ve vétSing
sledovanych vyucéovacich hodin pievazovala aktivita uditele nad aktivitou zakd. Podminky
K rozvoji jazykové a Ctenafské gramotnosti zaku a k efektivnimu rozvoji jejich kli¢ovych
kompetenci nebyly ve sledované vyuce dostate¢né vytvoreny. Ve vyuce matematiky a pfirodopisu
byl hlavni prostor vénovan procvicovani a roz§ifovani u¢iva. U¢ivo bylo uspotfadano systematicky
a Vv logické névaznosti a propojeno se situacemi z bé&zného zivota. Vyucujici dobfe pracovali
S chybou, poskytovali zakiim prib&znou zpétnou vazbu o UspéSnosti jejich Cinnosti a disledné
kladli dtraz na opakovani aupeviiovani uciva. Spravné vyuziti odborné terminologie bylo
samoziejmosti. Zaci se aktivné zapojovali do vyuky a projevovali o¢ekavané znalosti.
Ve sledovanych hodinach vytvarné vychovy a pracovnich ¢innosti vyuku podporovala vhodna
volba aktiviza¢nich a motiva¢nich metod. Ve dvou piipadech se vyskytla i dramatizace ¢innosti.
Pro zvyseni efektivity vyuky je zaddouci Castejsi vyuzivani nazornych pomticek a vyssi Cetnost, ale
zejména ucelnost vyuziti didaktické techniky. Zavére¢na rekapitulace probraného uciva ucitelem
a formativni hodnoceni se vyskytly jen v n¢kolika malo ptipadech. Piilezitost ke zlepSeni maji
ucitelé zejména v zavérecném zhodnoceni prace zakli a vytvofeni prostoru pro jejich
sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni.

Hospitaéni ¢innost ve skolni druziné probéhla ve vSech oddé€lenich. Skladba ¢innosti v z&jmovém
vzdélavani a jejich optimalni rozvrzeni umoznovalo odpoc¢inek zakl po vyucovani i ziskavani
novych znalosti a praktickych i pohybovych dovednosti. Vychovatelky vhodné reagovaly na
individualni potieby ucastniki, respektovaly jejich rozdilné moznosti a schopnosti a vytvarely jim
vhodné prilezitosti k seberealizaci. Zaci vyuzivali moznost zapojovat se do skupinovych nebo
individualnich aktivit podle svého zajmu, k jednotlivym ¢innostem byli prib&ézné motivovani.
Zajmove vzdélavani probihalo v pfijemné atmosféfe se vstiicnym piistupem vychovatelek, Zaci
byli cilené vedeni k oteviené komunikaci, toleranci a ohleduplnosti. V prubéhu $kolniho roku
organizuji vychovatelky mmnozstvi aktivit pro zaky 1 jejich rodiCe, podporuji kreativitu
a individualni schopnosti zaki, vradmci environmentdlni vychovy vybudovali Zici ,,mini
zahradku* v prostorach Skolni zahrady.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola umozituje svym zaktim rozvijet jejich z4jmy a nadani prostiednictvim volitelnych predméti,
mimoSkolnich aktivit dopliiujicich vhodné vyuku ve Skole a bohaté nabidky krouZzk.
Od skolniho roku 2019/2020 se Skola zamétuje na praci s nadanymi zaky, pro podporu téchto zaka

navazala spolupréci s organizaci MENSA. Diky ziskanému projektu ,,Pé¢e o nadané zaky 2019
méli nadani zaci prilezitost ucastnit se nejen odbornych soutézi, ale také rozmanitych vzdélavacich
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aktivit. Skola v souladu s deklarovanym zaméfenim cilend podporuje vytvarné a technické
dovednosti svych zaki, a to jak v ramci vyuky (vyucovaci predméty vytvarna vychova a pracovni
ginnosti), tak v nabidce krouzk a mimogkolnich aktivit. Zaci $koly se hojné zapojuji do aktivit
asoutézi ruzného zaméfeni, uspéchy zaznamenavaji hlavné ve vytvarnych a sportovnich
soutézich, v soutézich technické dovednosti, v anglickém jazyce.

Skolni druzina prubézné koordinuje své Cinnosti se zdkladni skolou a umoziuje tak ucastnikiim
z4jmového vzdélavani zapojit se do dalSich forem Skolnich i mimoskolnich aktivit. Ve svych
¢innostech podporuje rozvoj kompetenci a zajmu ucastnika.

Vysledky vzdélavani zaki Skola ovéfuje standardnimi zplsoby prostiednictvim interniho
a externiho hodnoceni zaku. Podil zaku prospivajicich s vyznamenanim ve S$kolnim roce
2018/2019 tvoiil 57 % zaku, 9 zakt neprospélo, predevsim v anglickém jazyce a v matematice.
Skola si uvédomuje nutnost prevence pro zaky ohrozené §kolnim neuspéchem a nabizi jim
moznost doucovani Vramci realizovanych projektd a individualnich konzultaci, které jsou
zalozeny na dobrovolném iniciativnim pfistupu ze strany zakt. Ne vzdy vSak ucitelé dostatecné
identifikuji jejich individualni potieby pii vzdélavani a neposkytuji jim dostate¢nou odbornou
pomoc a podporu Vv mife, kterou skute¢né potiebuji. Vysledky externiho testovani poukazaly
opakovan¢é na podprimérnou uroven znalosti a dovednosti zakl predevsim v oblasti ¢eského
jazyka a ¢tenaiské gramotnosti. Skola neprovedla analyzu tdchto vysledkt ani nepfijala adekvatni
opatieni smétujici ke zvySeni UspéSnosti zakd. Jednotnou a ucelenou strategii prevence $kolni
neuspésnosti skola nema.

Systém poradenskych sluzeb se zefektivnil zavedenim Skolniho poradenského pracoviste, které
vytvati ptiznivé podminky pro spole¢né vzdélavani zaka se specialné vzdélavacimi potiebami
a s odlisSnym matefskym jazykem. Podporu zakl pfedstavuji dobfe nastavena podptirnd opatfeni
(plany pedagogické podpory, individualni vzdélavaci plany, predmét specialné pedagogicka péce,
pedagogicka intervence aj.) a spolupréace s odbornymi pracoviiti. Zaktim s potfebou podptirnych
opatieni je poskytovana individudlni ¢i skupinova péce.

Skolni preventivni strategie reflektuje potieby a specifika $koly. Pedagogové pribézné sleduji
situaci v tfidnich kolektivech, v ptipad¢ vyskytu rizikového jednani ¢i vztahovych problémut
nasleduje okamzita intervence. Uinnym néstrojem predchézeni socialné patologickych jevii jsou
¢etné Skolni a mimoSkolni aktivity posilujici prosocialni chovani zaki, nabidka volno€asovych
aktivit poskytujici zakiim smysluplné alternativy traveni volného ¢asu. Do preventivnich aktivit
zapojila skola také zakonné zastupce zaka, pro které poradala pravidelné prednasky zamétené na
vztahové problémy mezi Zdky a mozné rizikové jevy ve Skole 1 v rodiné. Prevence socialné
patologickych jevii a podpora zdravého Zivotniho stylu zakl jsou realizovany systematicky,
s vyuzitim spoluprace s n€kolika neziskovymi organizacemi a dal$imi subjekty (Méstska policie,
Renarkon apod.). Preventivni program reflektuje konkrétni zjisténi Skoly. Mezi nejcastéji feSené
problémy patii problematické vztahy ve vrstevnické skuping. Problematika prevence socialné
patologickych jevil je taktéz zatfazena do vzdélavacich obsahli n€kterych vyucovacich predmétu.
O vychovnych problémech jsou zdkonni zastupci informovani prostfednictvim zakovskych
knizek, pfi osobnich jednanich a v rdmci vychovnych komisi. Mezi nej€astéji feSené problémy
zaki patii neomluvena absence, agresivita a nevhodné chovani zaki, kradeze a kouteni. Ucitelé
ne zcela vhodné vyuzivaji vychovna opatieni, pocet ulozenych kazenskych opatieni v jednotlivych
obdobich ptevazuje nad poc¢tem udélenych pochval. Na konci 2. pololeti $kolniho roku 2018/2019
bylo 5 zakli hodnoceno snizenym stupném z chovani. Ve skolnim roce 2018/2019 skola evidovala
325 neomluvenych hodin, 2 Z4ci byli za neomluvenou absenci hodnoceni snizenym stupném
z chovani. Pti feSeni neomluvené absence Skola postupovala podle platného Skolniho tadu, ve
kterém vSak nebylo konkretizovano, ze vychovna opatfeni a snizeny stupen z chovani mtize Skola
ulozit pouze za zavinéné poruseni povinnosti Zdka stanovenych Skolskym zakonem nebo $kolnim
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fadem (umyslné zagkolactvi) ve smyslu zanedbavani dochazky do $koly. Skolni fad stanovil
podminky pro hodnoceni chovani zakl v souvislosti s neomluvenou absenci takovym zptisobem,
7e nezohlediioval ulohu zédkonnych zastupctl pfi vzniku neomluvené absence. Reditelka $koly
pfijala v prub¢hu inspekéni €innosti opatieni a zpracovala ndvrh nového Skolniho fadu, ve kterém
pravidla pro hodnoceni chovani zaki v souvislosti s neomluvenou absenci upiesnila.

Karierni poradenstvi je zajisténo béznymi zpusoby (napf. informace na tfidnich schiizkach
0 moznostech vzdélavani po ukonceni zékladni Skoly, zajiStovani propagacnich materiala,
zprosttedkovani nabidky respektujici profesni orientaci zaka). Skola pravidelné sleduje Gisp&snost
74kl po ukonceni dochazky do skoly.

Svou ¢innost Skola prezentuje na svych webovych strankéch, v mistnim tisku, pti akcich pro rodice
zéaka, prostiednictvim vefejnych vystoupeni zakli a organizaci vytvarnych soutézi a vystav pro
vetejnost ve Skolni galerii.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni Cinnosti v roce 2013 doslo k narstu poctu zaki, rozSiteni prostor pro
vyuku, zlepSilo se materialni vybaveni $koly (odborné ucebny, rekonstrukce prostor Skoly,
zatepleni), Skola prestala vzd€lavat zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami ve specialnich
ttidach (dyslektické tiidy) a doslo k zatazeni téchto zaki do béznych ttid.

Silné stranky

- Podpora vytvarnych a technickych dovednosti z4k a jejich uspéSné zapojeni do soutézi
a dalSich aktivit.

- Zapojeni Skoly do projekti sméetfujicich k podpote zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a zakl nadanych.

- Siroka nabidka 3kolnich projekt, krouzki a dalsich aktivit zvlasté v oblasti prevence
rizikového chovani 74kt a zlepSovani vztahil ve tfidach pro zaky 1 jejich rodice.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Nedostate¢né vyuziti didaktické techniky a didaktickych pomuicek ve vyuce v souvislosti se
zvySenim ndzornosti a zkvalitnénim vyuky.

- Nizkd mira wvyuziti aktivizujicich forem a metod sméfujicich k podpoie rozvoje
komunikativnich dovednosti zakd a jejich klicovych kompetenci ve vyuce.

- Ojedinglé uplatiovani diferenciace a individualizace vyuky podle vzdélavacich potieb zaku.

- Sporadické vyuziti zavéru vyucovacich hodin ke shrnuti udiva a vyhodnoceni naplnéni
vzdélavaciho cile, absence formativniho hodnoceni Z4kli, vzdjemného hodnoceni
a sebehodnoceni.

- Nizka mira hospita¢ni ¢innosti vedenim Skoly, projevujici se v nedostate¢né zpétné vazbé
smérem k pedagoglim za u¢elem zkvalitnéni vyuky.

- Nedostate¢né efektivni kontrolni ¢innost v oblasti bezpe¢nostnich rizik a v oblasti predavani
informaci Gcastnikiim vzdélavani.

- Prilezitosti ke zlepSeni je zefektivnéni prace predmétovych a metodickych komisi v souvislosti
se zlepSenim kvality vyuky a vysledkl vzdélavani zaki.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Konkretizovat nastavené cile v koncepci rozvoje $koly, nastavit nastroje pro zpétnovazebni
kontrolu jejich dosahovani, sezndmit s témito cili u¢astniky vzdélavani.

Analyzovat vysledky interniho i externiho testovani zaku, prijimat adekvatni opatieni ke
zlepseni vysledkd vzdélavani zaki.

Pozitivné motivovat zaky ohrozené Skolni neuspésnosti k lepsi dochazce do skoly a ke zlepSeni
vysledkd vzdélavani.

Doplnit vybaveni $koly didaktickou technikou, Géelné ji vyuzivat ve vyuce.

Podporovat ve vétsi mife rozvoj komunikativnich dovednosti zakt a jejich kli¢ovych
kompetenci, zafazovat aktivizujici metody a formy vyuky, vyuzivat diferenciaci
a individualizaci vyuky, opakovani a upeviiovani uciva v zavéru vyucovacich hodin, formativni
hodnoceni 74k, vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni, na uvedené oblasti vzdélavani zaméftit
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli véetné vzajemného sdileni ziskanych poznatkii
a jejich uplatiiovani ve vyuce.

Zacilit a zintenzivnit hospitacni ¢innost na vS§echny vzdélavaci oblasti a jeji zavéry vyuzivat ke
konkrétnim doporucenim ke zkvalitnéni vyuky, zvlasté se zametenim na podporu zacinajicich
pedagogt, disledné sledovat G¢innost piijatych opatieni a soucasné uplatfiovat konstruktivni
komunikaci mezi vedenim Skoly a pedagogickymi pracovniky.

Zefektivnit kontrolni ¢innost, zejména v oblasti bezpecnosti zakl a informovanosti uéastnikt
vzdélavani.

Zefektivnit praci pfedmétovych a metodickych komisi za ucelem zvySeni kvality vyuky
a vysledkt vzdélavani zaka.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce Skoly ve
lhiité do 15 dnii prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych pri inspekéni
¢innosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata
opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat, Matiéni 20,
702 00 Ostrava, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu
csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni Ziizovaci listiny piispévkové organizace Zakladni §kola, Ostrava-Poruba,
K. Pokorného 1382, ptispévkova organizace ke dni 1. 11. 2009
Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly s u¢innosti od 1. 8. 2014

Personalni dokumentace vybranych pedagogickych pracovniki (vzorek 5 spisti), $kolni rok
2019/2020

Koncepcni zamér rozvoje Skoly (2018/2019 — 2022/2023)
Vyroéni zpravy o ¢innosti $koly, Skolni rok 2018/2019
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Plan prace, skolni rok 2019/2020

Pracovni porady a pedagogické rady, skolni rok 2019/2020

Plany DVPP a piehledy DVPP, skolni roky 2018/2019, 2019/2020
Skolni #ad ucinny od 1. 1. 2019, v¢etné priloh 1,2, 3,4 a6

10.  Vnitini fad Skolni druziny, platny od 1. 9. 2018

11.  Zapisy z jednani metodickych sdruzeni a pfedmétovych komisi, Skolni rok 2018/2019
a 2019/2020

12.  Ttidni knihy tfid, Skolni rok 2019/2020 (vzorek)
13.  Rozvrh hodin jednotlivych tfid a ucitelt, Skolni rok 2019/2020

14.  Souhrnna dokumentace 74k se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, Skolni rok 2019/2020
(vybrany vzorek)

15.  Souhrnna dokumentace k oblasti vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani
zaku, Skolni rok 2019/2020

16.  Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdé&lavani ,.Skola pestra paleta“, platny od
3.9. 2007

17.  Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druZinu ,,Skola pestra paleta®, platny od 1. 9. 2007

© o N o

18.  Deniky vychovné vzdélavaci ¢innosti ve Skolni druzinég, Skolni rok 2019/2020

19. Dokumentace $koly k zajiSténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti a zakt ve Skolnim roce
2019/2020

20.  Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2019 a dalsi dokumentace k finanénim podminkam
Skoly za rok 2019 a 2020

21.  Dokumentace ke Skolnimu stravovani za $kolni rok 2019/2020

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dni po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu, Ceska S$kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na
e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam freditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekcee k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zafizeni, jichZ se
tyka, a v mistné p¥isluném inspektoratu Ceské §kolni inspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce a v informa¢nim systému InspIS
PORTAL.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Eliska Birkova, skolni inspektorka, . .
& ,1.S a 1rv O,Va S, Ol Inspeitor Mgr. Eliska Birkova v. .
vedouci inspekéniho tymu

PhDr. Ing. Ivana Teichmannova, $kolni inspektorka PhDr. Ing. lvana Teichmannova v. r.

Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor Mgr. Jan Szotkowski v. r.

Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencic¢ova v. r.

V Ostravé 9. 12. 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Radmila Mikova, Mgr. Radmila Mikova v. r.
feditelka Skoly

V Ostravé 9. 12. 2019
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