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Inspekéni ¢innost byla zahdjena doru¢enim povéteni K inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., 0 ptedSkolnim,
zakladnim, stfednfm, vySSim odborném ajném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribchu a vysledkii vzd€lavani, ato podle Skolnich
vzdélavacich programi pro predSskolni vzdélavani, zikladni vzdélavani a zajmove
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni napnéni piisluSnych Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Matetska skola Lou¢na nad Desnou, piispévkova organizace, (déle ,Skola“,
,Subjekt) vykonava cinnost mateiské Skoly, zakladni Skoly, Skoli druziny, Skoli jidelny
a Skoli jidelny — vydejny.

K terminu inspek¢ni ¢innosti vzdélavala matetfska Skola ve dvou vékové smiSenych tiidach
celkem 33 déti, znichz 10 bylo vrezimu povinného ptedskolniho vzdélavani, vcetné
jednoho ditéte s povolenym odkladem povinné $kolni dochazky. Skola eviduje jedno ditd
S pfiznanymi podplrnymi opatienimi, véetné persondlni podpory asistenta pedagoga,
ajedno dit¢ s odlisnym matefskym jazykem. Skola je vstiicnd k pfijimani déti mladsich ti
let, v dobé inspekéni ¢innosti zadné takové dit€ nevzdélavala. Stravovani déti véetné pitného
rezimu je zajistovano prostiednictvim Skolni jidelny — vydejny dovozem stravy ze Skolni
jidelny subjektu.

K terminu inspek¢ni ¢innosti bylo Vv zdkladni Skole zapsano 159 Zakia prvntho az devatého
roCniku, ktefi se vzdélavali v deviti tridach, pficemz 18 zakt bylo vzdélavano formou
individualniho vzdélavani. Skola evidovala 20 Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
vetné jednoho mimoiadné nadaného Zaka, a étyfi Zaky s odlisnym matefskym jazykem.
Zajmové vzdélavani organizovala Skola pro 64 ziku ve tfech oddélenich $kolni druziny.
Stravovani zaka véetné pitného rezimu je zajist'ovano prostiednictvim vlastni Skolni jidelny.

Informace o0 své Cinnosti subjekt prezentuje ve vyroéni zpravé 0 Cinnosti Skoly, na
nasténkach v budové $koly, na socidlnich platformdch ana webovych strankach skoly
(www.zsloucnand.cz).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni subjektu je zaloZeno na finkénd nastaveném rozdéleni kompetenci mez feditele
skoly a jeho dvé zastupkyn€. Jedna z nich odpovida za oblast zakladniho vzd€lavani, druha
je poveéfena oblasti predSkolniho vzdélavani. Organiza¢ni struktura Skoly pfispiva
k efektivnimu  zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu v celém subjektu. Reditel $koly pii
fizeni vychazi ze znalosti prostiedi, dlouholetych zkuSenosti, specifik Skoly, kazdodenni
komunikace se zaméstnanci a pravidelmého planovani. Organiza¢ni struktura $koly a soubor
vnitinich  smérnic  umoziuji  ucelné delegovani kompetenci a povinnosti na jednotlivée
pracovniky, vymezuji miru jejich odpovédnosti, zajistuji funkéni pienos informaci v ramci
subjektu a stanovuji postupy pii feSeni béznych i mimoiadnych pracovnich ukoli a situaci.

Reditel $koly ma jasn& formulovanou vizi Vniz jsou srozumitelné deklarovany kli¢ové
hodnoty S$koly. Pfi tvorbé koncepce rozvoje avymezeni profilu absolventa wcelné
spolupracuje s externim partnerem. Koncepce obsahuje realné cile zaméfené na vytvaieni
bezpecného prostiedi podporujiciho vSestranny rozvoj déti a zakd, zvySovani kvality
a srozumitelnosti ~ vyuky, spolupraci v8ech aktéri vzdé€lavani i profesni  rozvoj
pedagogickych pracovniki. Skola tuto vizi cilené napliuje a dale rozviji prostiednictvim
pestré nabidky akci a ¢innosti pro déti izaky vSech ro¢niku, pfiemz vhodné vyuziva
ptimivé lokalni podminky iumélecky potencial déti a zakl. Piinosné je nastaven také
system patronstvi, Ktery podporuje vrstevnické vztahy, vzdjemnou pomoc a sounalezito st
déti a zaki se Skolou. Realizované aktivity soucasné piispivaji K podpote zdravého zivotniho
stylu a k utvareni poztivniho vztahu K piirodé, okolnimu prostredi i ostatnim.

Napliovani vychovné-vzdélavacich cili v matefské i zakladni Skole sleduje vedeni $koly
prostrednictvim kontrolni a hospitaéni c¢innosti, jejiz frekvence se od posledni nspekéni
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¢innosti zvysila. V matefské Skole tuto Cinnost pravidelné zajiStuje povetend zistupkyné
feditele Skoly. Soucasné podporuje profesni sdileni ucitelek prostiednictvim vzajemnych
hospitaci, ato ivjinygch matefskych S$kolach, scilem ziskdvat inspiraci arozsifovat
zkuSenosti V oblasti alternativniho vzdélavani. V zikladni S$kole hospitaéni a kontrolni
¢innost vykonavaji feditel Skoly a zastupkyn¢ feditele pro zakladni vzdélavani, kteti vedle
standardnich postupti vyuzivaji také videohospitace jako nastroj evaluace vyuky
a metodické podpory uciteld. Vedeni Skoly dale podporuje vzajemné hospitace mezi uciteli
a teditel skoly jejich praci jednou ro¢né¢ vyhodnocuje V osobnich pohovorech, které slouzi
jako podklad pro zpétnou vazbu a dalsi profesni rozvoj.

Pedagogicky sbor je stabilizovany a personalni podminky umozituji realizaci vzdélavani
v souladu s piislusnymi Skomlimi vzdé€lavacimi programy. Nové nastupujicim ucitelim je
poskytovana potiebna podpora pro jejich zaclenéni do vzdélavaciho procesu i pracovniho
kolektivu. Pro zaCmajici ucitelku Vv matetské Skole je zpracovan plan uvadéni, funkci
uvadéjici ucitelky vykonava zastupkyné fteditele Skoly pro ptredSkolni vzdélavani, piicemz
profesni rozvoj uCitelky podporuji také vzajemné hospitace S pisemnou zpétnou vazbou.
Reditel $koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil jednak prostfednictvim
vedenim Skoly cilené planovanych aktivit pro cely pedagogicky sbor podle aktudlnich potireb
Skoly, jednak formou vzdélavani voleného uciteli podle jejich profesntho zaméteni
a finan¢nich moznosti subjektu.

Pfenos mformaci je Vramci subjektu zajistovan béznym kontaktem vedeni Skoly
s jednotlivymi ucCastniky vzdélavani, prostfednictvim elektronického  systému, na
pravidelnych schiizkach zaméstnanct $koly i v ramci pedagogické rady. Na téchto jednanich
jsou projednavany organizaCni zalezitosti a soucasn¢ je vyhodnocovano uplatiiovani
ucelnych pedagogickych postupii ve vzdélavani. Vstiicny a respektujici piistup vedeni Skoly
ke vSem uCastnkiim vzdélavani, pravidend komunikace, nastavend pravidla spoluprace
aexterni ovéfovani kvality Skolntho klimatu vytvafeji systémovou podporu podnétného
prostiedi pro vzdélavani i praci zaméstnancu.

Skola méa funkéné nastaveny avVpraxi u¢inné uplatiiovany systém individudlniho
vzdélavani, ktery je organizacné i metodicky zajistovan povétenou koordinatorkou. Systém
je zalozen na jasn¢ vymezenych postupech, pribézmém sledovani vzdélavaciho pokroku
7akt, pravidelné komunikaci se zdkonnymi zastupci a systematickém vyhodnocovani
napliovani  stanovenych vzdélavacich cili. Koordinatorka piispiva Kk jednotnému
uplatiiovani téchto postupt v praxi.

Ke kvalit¢ poskytovaného vzdélavani vyznamné piispivaji také partnerské vztahy se
zakonnymi zastupci déti a zaku, jejichz aktivni zapojeni patii ke stézejnim znakim ¢innosti
Skoly. Funk¢nost této spoluprace se promita do realizace tripartit v matetské i zakladni Skole,
do vysoké tucCasti zdkonnych zastupci na Skolnich akcich ido ¢innosti aktivniho spolku
»Rodice deétem™, pro ktery Skola cilen¢ organizuje besedy a webinafe. Soucasti ¢innosti
Skoly jsou také pévecké sbory sdrumjici zaky zakladni Skoly, absolventy i zakonné zastupce,
ktere podporuji sounalezitost se Skolou napfi¢ generacemi. Spoluprace se zizovatelem
I dal§imi partnery v obci a regionu pfiznivé podporuje Cinnost Skoly, piispiva ke stabilnimu
fungovani subjektu, vytvafi piiznivé podminky pro poskytovani vzdélavani a soucasné
podporuje aktivni zapojeni déti a zaku do Zvota obce i rozvoj jejich socialnich kompetenci.
Podporu rozvoje jazykowvych, socidlnich a interkulturnich kompetenci zakt zakladni Skoly
a profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki zajist'uje také prubémé zapojeni Skoly do
mezinarodnich projektt.

Skola mé pro realizaci vzd&lavani vytvofeny velmi dobré materidlni podminky, které vedeni
Skoly cilené¢ sleduje, vyhodnocuje ave spolupraci se zizovatelem pribézmé¢ zkvalitiuje.
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V poslednich trech letech doslo k rekonstrukci celé budovy mateiské skoly atémer celé
budovy zikladni Skoly, coz vyznamné pfispélo ke zkvalitnéni podminek pro piedskolni
i zakladni  vzdé€lavani. Mateiska Skola disponuje  nadstandardnimi  prostorovymi
| materialnimi podminkami, které ucelné podporuji skupinové iindividualni vzdélavaci
¢nnosti déti. Ve dvou tfidach uspotfddanych do center aktivit jsou didaktické pomicky
a hracky prehledné¢ ulozeny a détem voln€é dostupné, coz podporuje jejich samostatnost,
rozhodovani i aktivni zapojeni do vzdélavani. Uspotadani téid i jejich vybaveni odpovidaji
véku déti a jejich individudlnim potfebam. Zakladni Skola ma dostate¢ny pocet kmenovych
i odbornych uceben, které jsou vhodné vybaveny nabytkem, didaktickymi pomickami,
projek¢ni technikou i prostiedky informac¢nich technologii. Odpovidajici materidlni zazemi
ma rovnéz Skolni druzina. Soucasti Skolniho aredlu je prostornd sportovni hala umoziujici
plhohodnotnou realizaci télesné vychovy izijmovych aktivit. Skola dile vyuziva dalsi
venkowni i vnitini prostory uréené nejen pro vyuku, ale i pro relaxaci a neformalni setkavani
zakl, naptiklad odpocinkové zony V kmenovych ucebniach ana chodbach Skoly, volné
pfistupny kout S pianem, zahradu, venkovni hii§t¢ a posilovnu. Prostiedi Skoly je podnétné
aesteticky upravené, piicemz na jeho vyzdobé se smyslipln¢ podileji také Zaici
prostiednictvim svych vytvarnych a rukodélnych praci i prezentaci Gspéchi v soutéZich.

Skola zajistuje bezpe¢nost a ochranu zdravi déti a ziki na zikladé pravidel stanovenych ve
Skolnich a vnitinich fadech, pfi¢emz seznamovani S moznymi riziky a pouceni Vv této oblasti
jsou vhodné zaglendny do pribéhu vzdélivani Skolni stravovani v zikladni $kole je ve
Skoli jideln& zajiSténo V souladu se stanovenymi vyzivovymi normami a ve sledovanych
oblastech dosahuje pozadované trovné. Skolni jidelna soudasné phni funkci pifiemného
a vhodného prostoru pro setkavani zakli a zamestnancii Skoly pii stravovani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skoli vzdélavaci program pro predskolni vzdélivani je zpracovan v souladu s vizi koly,
na ktery navazuje tfidni vzdélavaci program jednotlivych tfid dle vékové smiSeného slozeni.
Aktivity byly planovany a diferencovany vzhledem Kk moznostem a schopnostem déti
S patrnymi prvky prozitkového a situaéniho uceni, vychdzejiciho z alternativnich prvka
vzdélavacitho programu ,Zacit spolu. Ve Skole bylo piizmivé klima, ucitelky svym
vstiicnym a empatickym piistupem pfirozené rozvijely socialni a osobnostni stranku déti.

Béhem rannich her aspontannich ¢innosti mély déti k dispozici pestrou nabidku nejen
vytvarnych  ¢mnosti, didaktickych aktivit €1 spoleCenskych her, ale také namétové
a konstruktivni hry v hern¢, vztahujici se k probihajicimu tématu s moznosti volit si ¢innost
dle svého zajmu. Nabizené aktivity byly pfevazné promySlené s ucelnou tGvodni motivaci.
Didakticky zacilené aktivity probihaly v centrech provazané s diléimi cili tematického celku
zaméfené na rozvileni vSech oblasti vzdélavani, tykajici se Ctendfské, matematické,
environmentalni isocidlni pregramotnosti, rozvijely hrubou a jemnou motoriku, ato
prostfednictvim  prozitku. Ucitelky piirozené U déti podnécovaly zijem 0 objevovani
a experimentovani, zejména ve tiid¢ starSich déti efektivné stiidaly frontalni, skupinové
i individualni  ¢innosti.  Logopedické chviky a grafomotorické dovednosti se dafilo
zatazovat V ramci vzdélavaciho procesu. Telovychovné chviky s prvky zdravotnich cviki
a vywzitim sportovniho nacini probihaly pravideiné béhem dopoledniho bloku. Hudebni
chvilky byly vhodné zatfazovany béhem celého dne a byly vyuzivany pro plynuly prechod
mezi jednotlivymi ¢innostmi. K cilenému zhodnoceni ukonceného vzdé€lavaciho bloku,
podnécovani k sebehodnoceni a vrstevnickému hodnoceni déti ¢i formativnimu hodnoceni
ucitelkami dochazelo po ukonceném bloku. Pedagozky systematicky piipravovaly déti
s povinnym piedskolnim vzdélavanim a s povolenym odkladem $koli dochazky na vstup
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do zdkladniho vzd€lavani ve spolupraci s asistentkou pedagoga, individualné pracovaly
s détmi vyzadujici specifickou individudlni péci

Pobyt déti venku byl béhem mspekéni Cinnosti realizovan vychazkami po okoli
S tematickym zaméfenim a na dopravnim hiisti. Dé&ti mély dostatek prostoru pro spontanni
aktivity, pravidelnymi vychdzkami byl rozvijen jejich piirozeny pohyb, zisady bezpeénosti
aorientace v blizkém okoli matetské Skoly. Vramci odpoledniho odpocinku byla
respektovana individudlni potieba spanku, déti S nizkou potiebou spanku mély k dispozici
moznost nabidky nahradnich aktivit.

Spole¢nym rysem sledované vyuky V zakladni Skole byla piiznivd a podnétnd vzdélavaci
atmosféra podporujici aktivni zapojeni zaku a jejich pozitivni vztah Kuéeni. VyuCovaci
hodiny byly kvalitné piipravené, promySlené a zpravidla sméfovaly k rozvoji znalosti,
praktickych dovednosti i postoji zaku s ptihlédnutim K jejich individuAlnim moznostem
avzdélavacim potiebam. SouCasné prispivaly Kk posilovani  socialnich  kompetenci,
odpovédnosti a prosocialniho jednani. Zejména na druhém stupni byl vSak Zici cCastéji
seznamovani spiSe S tématem a pribéhem vyucovaci hodiny nez s konkrétné formulovanym
vzdélavacim cilem.

Ucitelé ucené vyuzivali vhodné organizacni formy a metody prace, zejména kombinaci
frontdln€¢ vedené¢ vyuky Sfizenym rozhovorem, a vytvareli tak prostor pro aktivni
komunikaci, spolupraci zaka i prubéné ovéfovani porozuméni ucivu. Naprvnim stupni byli
7aci vhodné vedeni Kk objevovani smyslu acile vzd€lavacich ¢innosti prostiednictvim
pfipravenych aktivit, tkold, pisni afizenych otdzek. K udrzeni jejich pozornosti pfispivalo
na obou stupnich u¢elné stiidani ¢innosti, ¢innostni uceni i organizovany pohyb po tfidé. Ve
vétsiné vyuCovacich hodin ucitelé zafazovali pestré aktivity podporujici aktivni zapojeni
7zakt do vyuky. Efektivné pfitom vyuzivali pracovni listy, textové materidly, obrazové
ukazky, zakovska portfolia, ndzorn¢ pomiicky, jednoduché experimenty av omezené mite
i digitalni technologie. Ve vyuce matematiky byly vhodné uplatiovany také prvky Hejného
metody, které pfispivaly K rozvoji logického mysleni, hledani riznych postupti feseni,
argumentaci ivysSimu zajmu Zzakt O pfedmét. Pifinosné bylo rovnéZ propojovani u¢iva
s praktickymi ~ zkuSenostmi  7akl, napiiklad Vv oblasti finanéni gramotnosti, préce
s informacemi nebo feSeni modelovych situaci.

Respektujici komunikace uciteli vytvarela podnétné ucebni prostiedi, Vv némz byla patrna
disledna prace se spoleéné nastavenymi pravidly ipodpora vzajemné tolerance. Zaci mezi
sebou i suciteli oteviené komunikovali, bez obav kladli dotazy, um¢li si fici 0 pomoc a se
zijmem phili zadavané ukoly. Zaci prvniho roéniku soutasné prokazovali vysokou troveii
adaptace na Skolni prostfedi, pohotové reagovali na pokyny uciteli abez vyrazn&jSich
problémti phili zadané¢ ukoly. Na prvnim stupni uitelé vhodné¢ vytvareli prostor pro
vyjadfovani pociti a prozitki a podnécovali tvofivy potencial zakli. Vyznamnym piinosem
sledované¢ vyuky byla pribézn€¢ poskytovana okamzita zpétnd vazba acilené oceinovani
prace zakt. Piinosné bylo také vyuzivani podptirnych opatieni a ndzorné podpory pro ziky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Hudebni wvychova na druhém stupni svym pojetim, rozsahem i formami prace vytvatela
7akim prostor pro rozvoj zajmi, seberealizaci auplatnéni. Skola sou¢asnd podporovala
nadani zakt nabidkou wvyuky hry na hudebni nastroj, zapojenim do péveckého sboru
I pisobenim Vv hudebnim souboru. Cilené bylo rozvijeno také emocni uceni zaku
a Vv podnétném abezpeéném prostiedi jejich fantazie, tvofivost i imaginativni mySleni.
V dalsi ¢asti sledované vyuky na druhém stupni byl ¢astéji uplatiiovan frontalni zptsob prace
s vyraznéj$i roli uCitele, coz do urCit€¢ miry ponechavalo mensi prostor pro samostatné
objevovani poznatkli, aktivn€jSi participaci zakl a vrstevnické uceni. Diferenciace uciva
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a nabidka dloh rlizné kognitivni naro¢nosti se ve vyuce objevovaly, jejich uplatnéni vSak
nebylo vzdy zcela systematické. Pozornost byla vénovana také podpoie rychlejSich,
nadanéjSich ¢i samostatnéji pracujicich Zaku, ikdyz jeji mira nebyla ve vSech piipadech
stejnd. Mén€ vyrazné byly rovnéZ rozvijeny dovednosti prace Sriznymi informa¢nimi
zdroji, kritické mysleni, vyvozovani zavérd a hlubsi argumentace zakl pii feSeni problémd.
Ojedinéle se objevovaly mén¢ efektivni organizacni momenty souvisejici S Casovym
rozvrzenim  ¢innosti nebo S pfevahou opisovani  a reproduktivnich  ¢innosti nad
participativnimi metodami uceni.

Skola systematicky sledovala napliovani podminek individualniho vzdélavani a trovei
osvojenych znalosti Zikili ovéfovala pravidelnym prezkuSovanim V kazdém pololeti.
Nastaveny zptsob organizace podporoval prubézmou kontrolu jejich vzdélavaciho pokroku
i naplovani ocekavanych vystupt.

Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné vyznamné podporovalo celkovy rozvoj zaka ve
volném Case a vytvarelo vhodné podminky pro jejich seberealizaci podle individualnich
zajmi. Naplh Cmnnosti Skolni druzmy funkéné navazovala na vzdélavani v zakladni Skole,
rozsitovala ziskané poznatky arozvijela praktické dovednosti zakid. V pribéhu sledovanych
aktivit bylo patrné jejich aktivni zapojeni, smysluplnd komunikace ivzajemna pomoc.
Iniciativa uCastniki zajmového vzdélavani byla pribézné posilovana vhodnou motivac i
vychovatelek.  Uplatiované metody aformy prace uUCinn¢ podporovaly rozvoj
komunikativnich a socidlnich kompetenci. Pfinosnad byla také provazanost ¢innosti $kolni
druziny S vychovnymi pfedméty. Dtraz byl kladen na hudebni, vytvarné, rukodélné
a dramatické prozitkové vzdélavani, které posilovalo kladny vztah zakt ke $kole iobecni
komunité. Systematické propojeni zakladniho a zajmového vzd€lavani Vv této podobé
vyznamné podporovalo kognitivni, socialni 1 esteticky rozvoj zaku.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vzd¢lavaci cile predskolniho vzd€lavani jsou zaméfeny na vsestranny rozvoj osobnosti déti,
propojeni vzd€lavaciho procesu S realnym zvotem, prozitkovym a situacnim ucenim. Pti
planovani vzdé€lavacich ¢innosti je vyuzivana souvislost vzdélavaciho obsahu s realnymi
sittacemi kazdodenniho zivota. Déti se piirozené zapojuji do vzd€lavacich aktivit, jsou
vedeny k zodpovédnosti a dodrzovani spolecenskych pravidel. Podnétné prostiedi vytvaii
velmi dobry piedpoklad pro budovani zikladti vSech klicovych kompetenci. K dosahovani
optimalnich vysledki vzd€lavani pfispiva vhodné nastavena vzijemna spoluprace ucitelek
ve tfid¢ a vstiicna a respektujici komunikace se zakonnymi zastupci. VéEtSina déti bez zadbran
a srozumitelné  komunikovala, prezentovala jiz osvojené dovednosti Pifi ¢mnostech
dokazaly déti obvykle vyuzivat rozmanité pomicky a mély upevnény pracovni dovednosti.
Zavedené ritualy a dodrzovani pravidel pomahaly vytvaret optimalni vzdélavaci klima. Dé&ti
prokazovaly samostatnost, mély vzité stravovaci a hygienické navyky. Dobie reagovaly na
uitelky, se kterymi komunikovaly nejen V souvislosti se zajiSténim svych individualnich
potieb, ale také nad danymi tématy. Pomoci vhodnych strategii byly déti motivované
k aktivit¢, zafazovanim Cinnostniho uceni byly napliovany vzdélavaci cile. Prozitkové uceni
vedlo K rozvijeni tvofivosti déti.

Tiidni vzdélavaci program byl podrobné zpracovan a pravideln¢ vyhodnocovan vcetné
vystupti pro planovani a stanoveni dalsiho pedagogického procesu, S vyuzitim vhodnych
metod a forem, s kazdodennimi postifehy 0 t¢elnosti vzdélavaciho procesu.

Rozvoj jednotlivych déti ucitelky monitoruji prostfednictvim zavedenych portfolii, které si
kazdé dit¢ vede samo. Pedagogickou diagnostiku 0 pokrocich a vzdélavacich vysledcich déti
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provadéji uCitelky pravidelné se zavéry a zaméfenim na vyvoj jejich osobnosti. Pribézné
pozorovani a informace o dalsich pokrocich jednotlivych déti vyuzivaji uéitelky k planovani
individudlnich ¢&innosti. Skola ma nastaven cileny hodnotici systém, déti jsou vedeny
k sebehodnoceni  a vrstevnickému hodnoceni, ucCitelky maji zpétnou vazbu o0 efektivité
a ucelnosti vzdelavaci nabidky. K dosahovani pozadovanych vysledkii vzdélavani piispiva
vzajemna spoluprace ucitelek ve tiid¢, piiznivé klima i profesionalni komunikace s rodici,
ktefi maji moznost vyuzivat denntho kontaktu sucitelkkami ke konzultacim a ucastnit se
programil $koly.

Matetska Skola u¢inné spolupracuje se zakladni $kolou, ato formou vzijemnych navstév
a spoluicasti na akcich déti a zakia v subjektu nebo osobni ucasti pedagoghi zakladni $koly
Vv matefské Skole a Vv neposledni fad¢ tzkému propojovani déti s povinnym piedskolnim
vzdélavanim a zakl v predposlednim ro¢niku zdkladniho vzdélavani pro snadnéjSi adaptaci
aplynuly piechod z piedSkolntho do zikladntho vzdélavani. Mateiskd Skola sleduje
uspéSnost déti v dalsSim stupni vzdelavani.

O pribchu a vysledcich vzdélavani jsou rodice déti informovani na tfidnich schizkach nebo
pii osobnim kazdodennim kontaktu, V piipadé¢ potieby maji moznost individudlnich
konzultaci, udéti s povinnym piedSkolnim vzdélavanim jsou zavedeny schizky, tzv.
tripartity. Zakonni zastupci dé&ti jsou O prib&hu a vysledcich vzdélavani pravidelné
nformovani také prostrednictvim fotografii z aktivit vzdélavaciho procesu.

Vysledky vzdélavani zakladni Skola systematicky sleduje avyhodnocuje v rdmci
metodickych sdruzeni ina jednanich pedagogické rady, kde jsou ucitelé a vedeni Skoly
seznamovani se souhrnnymi vysledky tiid a usp&Snosti zakd. Zaci nisich roénkd jsou
Vv Ctvrtletnich mtervalech hodnoceni také slovnim hodnocenim, které vhodn¢ dopliuje
pribézné posuzovani jejich vzd€lavaciho pokroku. Zakonni zistupci jsou 0 pribéhu
a vysledcich vzdélavani mformovani prostiednictvim elektronického mformaéniho, pti
osobnich jednanich i formou tfidnich schiizek.

Hlavnimi podklady pro hodnoceni v zakladni $kole jsou pisemné prace a aktivita zakl ve
vyuce. Ucitelé vysledky pisemnych praci analyzuji, identifikuji oblasti S vyS$i chybovosti
a ptijimaji opatfeni ke zlepSeni vzdélavacich vysledkd zakl. Piinosna je prace s portfolii na
prvnim stupni, kde je standardné uplatiiovano formativni hodnoceni. Zaci pravidelnd
provadeji sebehodnoceni a reflektuyji vlastni pokroky, které nasledné dopliuje hodnoceni
tfidniho ucitele v rdmci dipartitni spoluprace zak — ucitel. Portfolia jsou sdilena také se
zakonnymi zastupci, ¢imz Skola podporuje jejich informovanost izapojeni do vzdélavani
zak. V prvnim ro¢niku jsou zakonni zistupci S pribéhem a vysledky vzdélavani
seznamovani na tripartitnich setkanich, ve vysSich ro¢nicich je tento princip integrovan do
tiidnich schiizek. Soucésti portfolii jsou také fotografie a dalsi vystupy dokumentujici
zapojeni 7kt do Skomich aktivit ijejich individualni pokrok. Reditel koly zajistuje
testovani talentu zakti osmého ro¢niku ve spolupréci s externim partnerem s cilem podpotit
jejich sebepoznani a dalsi profesni orientaci. V devatém ro¢niku je formativni prace
zavrSena tvorbou tzv. absolventské prace, kterou Zici samostatné zpracovavaji a vetejné
prezentuji. Reflektuji v ni své silné stranky, ziskané kompetence a profesni sméfovani, ¢imz
je rozvilena jejich prezentatni dovednost, odpovédnost a sebevédomi.

V pisemnych pracich i pfi ovéfovani znalosti je patrna diferenciace podle doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni, v¢etné Upravy rozsahu zadani, prodlouzeni ¢asové dotace
nebo alternativnich forem zkouSeni. Zakim ohroZenym $kolnim netispéchem je poskytovana
podpora formou individualizace vyuky, doucovani ¢i Uprav hodnoceni, Zici S hlub§im
Zajmem 0 jednotlivé vzdé€lavaci oblasti reprezentuji $kolu v soutéZich a olympiddach. Na
prvnim stupni Skola ve vétSi mife vyuziva poztivni motivacni nastroje formou pochval

7/11



tiidniho ugitele, zatimco kazefiska opatieni jsou ukladana pouze ojedindle. Skola preferuje
osobni piistup a individudIni préci se zikem pted restriktivnimi opatfenimi, coz se pozitivné
promitd i do minimalniho vyskytu snizenych stupnid z chovani. Externi ovéfovani vysledku
vzdélavani Skola vyuzivda jako podplrny nastroj, pfiCemz prostor pro dali rozvoj
predstavuje jeho SiSi vyuziti, piipadné srovnavani vysledkd se Skolami obdobného typu
V regionu.

Skola realizuje opatfeni sméfujici Kk podpofe poztivniho Skolntho klimatu, spoluprace,
odpovédnosti a osobnostniho ristu zakd. Tento pfistup se promita do vzdélavaciho procesu,
poradenskych sluzeb | mimoskolnich aktivit a podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci zaku
napii¢ ro¢niky. K posiovani vztahi V tfidnich kolektivech, vcasnému feSeni vzdélavacich
i vychovnych podnéti a pribézné podpoie zakd piispivaji pravidelnd setkavani zakua
s tfidnimi  uciteli Vv tfidnickych hodindch. Na tento systém podpory navazuje U Zzakl
vzdélavanych individudlné sledovani vzdélavaciho pokroku prostrednictvim elektronick ych
portfolii, kterd umoziiuji zachycovat vysledky prace zakd, vyhodnocovat miru napliovani
o¢ekavanych vystupi, piizplisobovat vzdélavaci podporu jejich individudlnim potfebam
a vytvaret prostor pro véasnou zpétnou vazbu i spolupraci se zakonnymi zastupci.

Nedilnou soucasti systému podpory je Skolni poradenské pracoviste, které poskytuje
poradenské a konzultaéni sluzby pedagogickym pracovnikim, zikim i jejich zakonnym
zastupcim. Jeho Cinost je provazana Svedenim Skoly, informace 0 sluzbach vcetné
kontaktdi jsou zvefejnény na webovych strankach skoly iV jejich prostorach. Poradenske
shizby jsou planovit¢ nastavovany, realizovany a vyhodnocovany wvychovnou poradkyni
a metodickou prevence. Pedagogickym pracovnikim jsou pravideln¢ poskytovany
informace o individualnich vzdélavacich potiebach 7zakd S piiznanymi podplrnymi
opatfenimi, na jejichz realizaci se vyznamné podileji také asistenti pedagoga. Pracovisté
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pii navrhovani, realizaci a evaluaci
podptrnych opatieni a vytvari tak vhodné podminky pro vzdélavani zaki se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami i zakd vzdélavanych individualné.

Prevence rizikového chovani vychazi z objektivniho mapovani podminek $koly, je planovita
a pravideln¢ evaluiovana. Témata primarni prevence jsou mtegrovana do vzdélavaciho
procesu asouviseji s podporou poztivnich vztahi mezi 7iky arozvojem piiznivého
Skolntho klimatu. Ucitelé se ve vyuce zaméiuji na rozvoj spoluprace, podporu zdravého
sebevédomi a sebelcty a formovani hodnotovych postoji. Napii¢ vzdélavacimi oblastmi je
kladen diraz na socio-emo¢ni uceni arozvoj fantazie zaclenovanim prvka uméleckého
vzdélavani do vyuky. Piinosnou preventivni aktivitou je také posiovani odolosti
a samostatnosti zakl pii zazitkovych aktivitich organizovanych uditeli, jako je turistika
s orientaci podle slepé mapy, organizované prespani V pifrod¢ nebo kurz sebeobrany. Tyto
aktivity rozvijeji schopnost fesit problémy, tymovou spolupraci a sebedivéru zaka.
Spoluzodpovédnost zakl a jejich participace jsou dale rozvijeny prostiednictvim funkcni
Skolni Zakovské samospravy, kterd se aktivné podili na utvareni Skolntho prostiedi,
predklada navrhy vedeni Skoly a organizuje Zzakovské miciativy véetné charitativnich sbirek.
Tyto aktivity posiluji prosociélni chovani zakid, jejich odpovédnost, sebedivéru,
komunika¢ni dovednosti a soundlezitost napfi¢ ro¢niky.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Skola ve spolupraci se ziizovatelem zrealizovala rekonstrukci a modernizaci vnitinich
i venkovnich prostor, vetné jejich nadstandardniho vybaveni.
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Reditel $koly jmenoval zistupkyni odpovédnou za oblast predskomnino vzd&lavani.

Silné stranky

Uzka spoluprace se ziizovatelem a vnéj§imi partnery pozitivné ovlivituje &innost $koly,
obohacuje Skolni vzdé€lavaci programy Vv souladu svizi Skoly a pfispiva k aktivnimu
zapojeni déti a zaki do zivota obce a k posileni emocionalnich, rodinnych a prosocialnich
vztahi. (1.5)

Reditel $koly cilené podporuje spolupraci mezi pedagogy a zakonnymi zistupci, coZ
pozitivné ovliviluje vychovné-vzdélavaci proces a projevuje se V pifjemné pracovni
atmosféfe a v dobrych prosocidlnich vztazich mezi vSemi aktéry vzdélavani. (2.2)

Ve spolupraci se ziizovatelem skola pribézné a cilené¢ zkvalitituje materidlni podminky
ve vSech Castech subjektu, ato na zakladé¢ efektivniho wyhodnocovani jejich stavu
i v souladu s potfebami a koncepénimi zaméry Skoly. (2.4)

Matetska Skola

Kazdodenni tematickd provazanost Sredlnym Zivotem, plynuld organizace a zafazovani
pestré vzdélavaci nabidky a aktivizujicich metod prace svyuwzitim Siroké skaly
podnétnych inovativnich pomiicek podporuji pifirozeny zijem déti 0 ¢innosti, jejich
zvidavost i tvofivé dovednosti. (4.2)

Pedagogové systematicky sleduji a zaznamenavaji vzdélavaci pokrok déti, Skola
svysledky cilené pracuje apijima efektivni opatieni ke zepSeni, kterd vyuziva pfti
planovani i tvorbé podptrnych a individualnich vzdélavacich pland. (5.1)

Uzké a promyslena spoluprace matefské a zakladni $koly se vyznamné podili na uspésné
adaptaci déti pii pfechodu do zakladniho vzdélavani a posiluje vrstevnické vztahy. (5.3)

Zékladni Skola

Efektivni  systém sledovani vzdélavaciho pokroku individudlngé vzdélavanych zakt
prostiednictvim elektronickych portfolii, ktery pfispiva K individualizaci vzdélavani,
cllené zpétné vazbé a tcinné spolupraci Skoly se zakonnymi zastupci. (4.1)

Promyslen¢ koncipovand vyuka hudebni vychovy svym pojetim, rozsahem, formami
prace i navazujici nabidkou vyuky hry na hudebni nastroj, zapojenim do péveckého sboru
a pusobenim V hudebnim souboru G¢inn€¢ podporuje rozvoj zajmil, nadani, seberealizace,
emoc¢niho uceni, tvofivosti, fantazie iimaginativniho mysleni zakd. (4.4)

Ugelné nastaveny systém formativni podpory zaki, ktery prostiednictvim portfolii,
sebereflexe, individualnich konzultaci a profilu absolventa cilené rozviji odpovédnost za
vlastni uceni, sebevédomi a prezentacni dovednosti zakd. (5.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

Skola rozviji systém patronstvi, tizkou spolupraci mateiské a zakladni $koly a aktivni
zapojeni zakonnych zistupci, ¢imz podporuje bezpecnou adaptaci déti ptfi vstupu do
zékladniho  vzdélavani, rozvoj vzajemnych vztahli, odpovédnosti starSich zika
I piiznivého skolntho klimatu. SouCasné prostiednictvim tripartit, spolkovych aktivit,
spolecnych akci apéveckych sborii propojuje rodiny, Zziky, absolventy i ucitele,
a napliuje tak roli pfirozeného komunitniho centra obce.
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Ve tiid¢ mladsich déti daslednéji diferencovat vzdélavaci Cinnosti déti s ohledem na
jejich individudlni vzdéldvaci moznosti a potieby, vychazet ze ziSténych vysledkl
pedagogické diagnostiky.

Pravidelné¢  zji§tovat klima v pedagogickém shoru v mateiské Skole, vyhodnotit
a pijmout opatieni ke zlepSeni.

Nadale rozvijet pribéznou vzijemnou komunikaci vSech aktérd predskolniho vzdélavani.
Ve vét8i mife vyuzivat externi testovani a porovnavani vysledki vzdélavani s obdobné
zaméfenymi Skolami za Ucelem zskavani objektivnéj$i zpétné vazby o Urovni
dosahovanych vysledkt zaku.

Posilit vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce K podpofe nazornosti a efektivity
vzdélavani, aktivniho zapojeni zakl, rozvoje jejich digitalnich kompetenci i prace
S riznymi informacnimi zdroji.

Navazat na dosavadni uplatiiovani diferenciace ve vyuce adale ji zejména na druhém
stupni prohlubovat Sir§im vyuzivanim tloh rizné naro¢nosti a cilenéj§i podporou
nadanych Zaka i zakd se zvySenym zajmem O Vyuku.

S postupnym rozSitovanim poctu Clent Skoliho poradenského pracovisté, vcetné
Skolntho psychologa, pifpadné specidlntho pedagoga a asistentli pedagoga, vytvofit
organizatni strukturu Skolnich poradenskych sluzeb.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a skolskych zatizeni Zakladni Skola a Matefska Skola Lou¢na
nad Desnou, piispévkova organizace, ze dne 2. 6. 2026

Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zakona za Skomi roky 2024/2025
a 2025/2026, vedend k terminu inspek¢ni ¢innosti

Koncepce rozvoje $koly, ze dne 28. 8. 2023 (sou¢asti SVP PV)

Vize skoly, ze dne 11. 6. 2025

Souhrnna dokumentace poradenskych sluzeb ve $kole, skolni rok 2025/2026, k datu
mspekcni Cinnosti

Plan a zdznamy z hospitacni ¢innosti  feditele Skoly, Skolni roky 2024/2025
a 2025/2026, k datu inspek¢ni  ¢innosti

Souhrnnd dokumentace pro zajmové vzdélavani, Skolni rok 2025/2026

Doklady vztahujici se kbezpe¢nosti aochrané zdravi déti azakd, finan¢nim
podminkam Skoly a k oblasti $kolniho stravovani, k datu inspek¢ni ¢innosti

Plan prace pro skolni rok 2025/2026, ze dne 25. 8. 2025

Tiidni vzdélavaci program matefské Skoly, Skolni rok 2025/2026
Tydenni evaluacni zaznamy, Skolni rok 2025/2026

Plan zacmnajici ucitelky v matefské Skole, Skolni rok 2025/2026
Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, Skolni rok 2025/2026
Pisemné prace vétsStho rozsahu (vybér), Skohi rok 2025/2026
Inspekéni zprava, &. CSIM-768/19-M, ze dne 10. 6. 2019

Webové stranky Skoly (www.zsloucnand.cz), k datu inspekéni ¢innosti
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti (U kol
a Skolskych zafizeni je doruceno jiz dnem dodani do datové schranky, coZ je
povazovano za den prevzeti dokumentu). Pripadné pripominky zaSlete
prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zprivu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a 3kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském
zafizeni, jichZz se tyk4, av mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Ziroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WW.CSicr.cz.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Sarka Ovéackova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Véra Krakovska, Skolni mnspektorka

Mgr. Jitka Martinkova, Skolni inspektorka

Mgr. Dana Truksova, Skoli nspektorka

Ing. Be. Milan Vlach, Skoli inspektor

29. 6. 2026
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