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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni K inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho
vzdélavaciho programu podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona a zadkona
¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve §kolskych zatizenich
a 0 preventivné vychovné péci ve skolskych zatizenich a o zmén¢ dalSich zédkont, ve znéni
pozdéjsich piedpisi, a vyhlasky ¢. 438/2006 Sb., kterou se upravuji povinnosti vykonu
ustavni vychovy a ochranné vychovy ve Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich predpist.
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Charakteristika

Détsky domov a Skolni jidelna, Litoméfice, Celakovského 8, piispévkova organizace (déle
»zatizeni nebo ,,8kolské zatizeni*) vykonava ¢innost détského domova (dale ,,DD*) a skolni
jidelny. K datu inspek¢ni ¢innosti bylo z nejvyssiho povoleného poctu 24 déti evidovano 22,
které byly umistény ve tiech heterogennich rodinnych skupindch. Dvé déti navstévuji
matefskou $kolu, do zakladnich $kol dochazi 13 déti a sedm pokraCuje ve stiednim
vzdelavani. Z tohoto poctu pobyvala Vv zafizeni jedna zletila nezaopatiena osoba na zaklade¢
smlouvy o dobrovolném pobytu z davodu ptipravy na budouci povolani a jedno dité mimo
zatizeni s povolenim dlouhodobého pobytu v roding. Speciélni vzdélavaci potieby ma
diagnostikovano pét déti.

O své Cinnosti zafizeni informuje vefejnost prostfednictvim webovych —stranek
www.ddltm.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka pii fizeni vyuziva své dlouholeté zkuSenosti, vychazi ze znalosti mistnich
podminek a prostiedi zafizeni. Koncepcni zaméry i ramcovy plan aktivit jsou zpracovany
na zakladé provedené analyzy a ucelné reflektuji potfeby DD s ohledem na personalni
zajisténi i zkvalitiovani materialnich podminek, piipravu déti na samostatny zivot a uspésné
zakonCeni sekundarniho vzdélavani, které zafizeni vnima jako prioritni problém. Ve
spolupréci se zfizovatelem, vnéjSimi partnery a vSemi zaméstnanci Skolského zatfizeni se
feditelce dafi stanovené cile postupné napliovat.

Pedagogickeé vedeni subjektu, planovani a organizaci zajist'uje feditelka v uzké spolupraci
s vedouci vychovatelkou, na kterou ptevedla nékteré tidici kompetence. Napli prace socialni
pracovnice je rozdélena mezi feditelku, hospodaiku a vedouci vychovatelku.

Systém hospitaci a kontrol je funkéni, pravidelné hodnoceni zaméstnancim piinasi zpétnou
vazbu o urovni a efektivité jejich prace.

Vnitini informacni systém DD je zaloZen na kaZzdodennim kontaktu feditelky Skolského
zatizeni a vedouci vychovatelky s pedagogy. Informace o pribéhu vychovné vzdélavacich
¢innosti v rodinnych skupinach s néaslednym pfijimanim konkrétnich opatfeni jsou
zaznamenavany Vv knize denni evidence, denicich rodinnych skupin a zapisech z jednani
pedagogické rady. Piestoze jsou zdznamy o détech 1 dokumentace vedeny peclive, jejich
pisemna podoba snizuje moznost bezprostiedniho ptenosu informaci o détech pro vsechny
vychovatele.

Od posledni inspekéni &innosti doslo k aste¢né obméné pedagogického sboru. Reditelce se
podafilo doplnit pedagogicky sbor kvalifikovanymi pracovniky, jedna vychovatelka si
kvalifikacni ptedpoklady dopliiuje studiem. Pozitivni je zastoupeni muzZského vzoru -
vychovatele. Vecerni a no¢ni sluzby jsou personalné zastoupeny pouze pracovnicemi
socialni péce, coz vzhledem k rozmisténi rodinnych skupin v budové a jejich zatizeni
provoznimi povinnostmi neni optimalni a neumoziuje vychovné reagovat na nenadalé
situace.

Reditelka vénuje velkou pozornost profesnimu rozvoji pedagogl, spoleéné vybrané
vzdelavaci akce adekvatné odpovidaji potiebam zatizeni. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki je zaméfené zejména na prevenci a zvladani rizikového chovani déti,
environmentéalni vychovu, logopedickou pééi nebo poskytovani prvni pomoci. Reditelka
uptfednostiuje vzdélavani celého tymu. Prostfednictvim nezavislého supervizora jsou
pedagoglim zajiStovéana supervizni sezeni, pii kterych maji moZznost vnimat a reflektovat
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vlastni praci nebo vzajemné vztahy, ¢i nachazet nova feSeni problematickych situaci
vznikajicich pii ¢innostech s détmi. Zajisténim spoluprace s externimi psychology, jsou
operativné feSeny potieby pedagogickych pracovnikl i déti.

Materialné-technické podminky DD jsou na dobré arovni. Reditelka zafizeni se snaZi
0 postupnou renovaci prostor a odpovidajici vybaveni rodinnych skupin, které se piiblizuji
podminkdm bézné rodiny. Spolecenské mistnosti a hala v pfizemi budovy jsou vyuzivany
pro stravovaci a komunitni ucely, déti zde maji k dispozici velkou nabidku knih k podpote
Ctenaiské gramotnosti. Vyuzivany jsou i pro hudebni, tane¢ni nebo relaxa¢né-pohybove
aktivity. Déti obyvaji mensi, ale ucelné zatizené jedno az tfilizkové pokoje s psacim stolem
| uzamykatelnymi ~ skiinkami. Mlad$i déti maji dostatek hracek, didaktickych
i konstruktivnich her. Obyvaci pokoje propojené s kuchynskym koutem jsou zazemim pro
spole¢né aktivity rodinnych skupin a skolni pfipravu

Soucasti budovy Skolského zafizeni je startovaci byt, ve kterém je umoznén pobyt dospélym
nezaopatienym osobam pokracujicim ve studiu. Pobyt byva vsak kratkodoby, bez vétsiho
efektu. Rozsahla zahrada je mistem pro sportovni, relaxacni i pracovni aktivity, jeji naro¢nou

VoM v

udrzbu se feditelka snazi fesit svépomoci ¢i dobrovolnickou ¢innosti.

Jednim z hlavnich cilt Skolského zafizeni je podpora zdravého Zivotniho stylu, ktera je
realizovana nejen pohybovymi aktivitami, ale i poskytovanim kvalitni, pestré a vyvazené
stravy ve §kolni jidelng. Cerstvé ovoce a zelenina jsou denni souéasti jidelni¢ku. Vybaveni
kuchyni v rodinnych skupinidch umoziuje détem podilet se na ptipravé jidla, coz piispiva
Kk upeviiovani pracovnich dovednosti i pfipravé na jejich budouci zivot. Vlastni prostory pro
stravovani déti jsou udrzovany v ¢istote, poskytuji détem esteticky podnétné prostiedi.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Pfi pfijimani déti do Skolského zafizeni i umistovani do jednotlivych rodinnych skupin
feditelka respektuje sourozeneckeé vazby a individualni potieby déti, podle kterych je
stanovena i adapta¢ni doba. Pokud spole¢né umisténi sourozencti neni ze zavaznych divoda
mozné, pedagogové podporuji udrzovani pravidelného osobniho kontaktu mezi nimi. Dle
rozhovori s détmi a predlozené dokumentace jsou déti po pfijeti do zafizeni a urceni
klicového pracovnika prokazatelnym zplisobem sezndmeny s pravidly a provozem zafizeni,
s jejich pravy a povinnostmi. Détsky domov ma ve vnitinim fadu jasné stanovena pravidla
pro podavani stiznosti, déti preferuji pfimy kontakt s vychovatelem, kdy je problém feSen
okamzité.

Tydenni programy vychovné vzdélavacich ¢innosti jsou pestre, vychazi z rAmcového planu
aktivit, ro¢niho planu DD a prifezovych témat vzdélavaciho programu. Pfi jejich tvorbé
vychovatelé piihlizeji k dosavadnim znalostem a zkuSenostem jednotlivych déti, cilena
provazanost tydennich programid s programy rozvoje 0sobnosti jednotlivych déti vsak
nebyla zaznamenana. Hospita¢ni ¢innost Vv odpolednich hodindch byla zaméfena na
sledovani riznych ¢innosti rodinnych skupin, diraz byl kladen na Skolni piipravu, ktera
probihala ihned po pfichodu déti ze Skoly. Tato organizace véetné ¢ekani na pfichod vétsiho
poctu déti ze Skoly a nasledné spolecné stravovani neni zcela vhodna pro zajisténi
biologickych potieb vSech déti.

V rdmci pfipravy na budouci samostatny zivot se star$i déti aktivné podileji na chodu
domaécnosti jako v béznych rodinach. DéEti se vénovaly spoleCenskym hram, vytvarnym
¢innostem, praci na zahrad¢. Dostatek ¢asu i prostoru mély na rizné formy relaxace (cviéeni
Jogy, sledovani televize) nebo se ucastnily krouzkii mimo areal zafizeni. D&ti maji moznost
samostatnych vychazek kazdy den, jejich frekvence je zavisla na $kolnich vysledcich
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aplnéni povinnosti stanovenych vnitinim fadem. Uc¢i se tak postupné piebirat svou
odpovédnost samy za sebe a za své chovani.

Individualni piistup vychovatelti pfispiva k uspésnosti déti v zakladnim vzdélavani. Vliv
rodinného prostfedi, vrstevnikii a ztrata motivace vSak zplsobuje, Ze jsou v dal$im
vzdé€lavani na stiednich Skolach neuspésné. S ukoncenim plnoletosti odchazeji ze Skolského
zatizeni a Skolu jich vétSina nedokonéi. Vychovatelé se ve spolupraci s partnerskou
organizaci Srdce na dlani snazi zapojit star$i déti do projektu Stipendia, jehoz cilem je
podpora socialni a finan¢ni gramotnosti. Ale ani tento projekt neni dostate¢né motivujici,
zapojeni déti je malé. Skolni netisp&snost DD fesi pravidelnou komunikaci s tiidnimi ugiteli,
douCovanim déti v ramci praxe zaku stfedni pedagogické Skoly nebo vyhledava odbornou
pomoc Skolskych poradenskych zatizeni.

V ramci prevence a efektivniho naplnéni volného ¢asu vychovatelé nabizeji détem formou
pravidelnych zdjmovych krouzku aktivity spojené s problematikou rizikového chovani
aekologie. Zatazuji ¢innosti sportovni, literarné-dramatické, rozvijejici kreativitu ¢&i
zrucnost. Déti si mohou vybrat podle vlastnich preferenci, vychovatelé v ramci ptipravy
i realizace mezi sebou spolupracuji.

Nabizené aktivity probihaly v klidné a piatelské atmosfére s patrnym empatickym
a trpelivym ptistupem vSech vychovateli. Béhem sledovanych ¢innosti byly déti chvaleny
i motivovany, nedochazelo vsak k ucelné zpétné vazbé s vyuzitim sebehodnoticich
dovednosti déti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Prioritnim zamérem Skolniho vzdélavaciho programu je rozvijet kazdé dit¢ dle jeho
individudlnich potifeb, schopnosti a mentalni trovné tak, aby v dob¢ ukonceni ustavni
vychovy dosahlo maximalni dosazitelné irovné osobnostniho rozvoje. Vyraznou pozornost
vénuje zafizeni logopedické péci, kterou zajistuji vedouci vychovatelka a kmenovi
vychovatelé v Gzkeé spolupraci s klinickym logopedem.

Osobni dokumentace déti je vedena v pozadovaném rozsahu, vychovatelé podrobné
zaznamy 0 chovani a individualnim posunu déti zapisuji do jejich osobnich listi, které jsou
podkladem pro vyhodnocovani programu rozvoje osobnosti ditéte. Na mési¢nich
komunitnich setkanich feditelky, vedouci vychovatelky s kmenovymi vychovateli a détmi
probiha hodnoceni jejich chovani, Skolnich vysledku i realizovanych aktivit. Déti tak maji
moznost vyjadfit se ke svému hodnoceni, ptipadné k udélenému opatfeni. Pii svém
rozhodovani feditelka pfihlizi k navrhiim a pfipominkam détské spoluspravy. Nastaveny
systém hodnoceni vychazi z kritérii Motiva¢niho programu organizace Srdce na dlani.
Velkou meérou jsou déti motivovany pozitivnimi opatfenimi ve vychové, zpravidla
navySenim kapesného, sladkostmi a tcasti na zajimavych akcich. Vychovna opatieni jsou
vyuZzivana v rovnovaze s pozitivnim hodnocenim. Hodnoceni v rodinnych skupinach je plné
v kompetenci vychovateli, ptipadné nedodrzeni pravidel ¢i $patné hodnoceni ze $koly fesi
vychovatelé individualné. Vychovneé postupy pouzivaji s ohledem na specifika ditéte.

Primarni prevence je zamé&fena na problematiku spojenou s drogami, uzivanim navykovych
latek a Sikanou. Probiha v ramci dennich ¢innosti, zajmovych krouzkt, pofadanim besed ve
spolupréci s K-centrem a adiktologickou ambulanci ¢i externimi subjekty pro naplii volného
casu.

Skolské zatizeni porada slavnosti, kulturni akce, den otevienych dveii. K posilovani
mezigeneraCnich vztahii prispivaji spole¢na setkavani s klienty z domova pro seniory.
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Zapojenim do projektu Salamoun ziskavaji star$i déti kompetence nutné pro uplatnéni na
trhu prace. Pravidelné vychovné vzdélavaci aktivity jsou obohacovany o vylety, rekreacni
a sportovni vikendové pobyty véetné zahrani¢nich, které zafizeni vyuziva jako motivacni
prvek pro déti. Diky spolupraci vSech aktéru, ktefi se podileji na vychové a vzdélavani déti,
jejich sponzorskych darech a finan¢ni podpofe se dafi vSechny naplanované aktivity
realizovat.

Détsky domov podporuje kontakt déti s biologickymi rodiéi a blizkymi osobami. Spolupréce
s rodi¢i a pracovniky organu socialné-pravni ochrany déti se pozitivné odrazi v pravidelnych
odjezdech velkého mnozstvi déti k rodinnym ptisluSnikiim béhem vikendt a prazdnin. Do
hostitelské rodiny dochazeji tii déti.

Zavéry
Vyvoj Skoly Skolského zarizeni

Zlepsily se materidlné-technické podminky Skolského zafizeni, doSlo k zprovoznéni
startovaciho bytu.

Pokracuje vstficnd a ptfinosna spolupriace se vSemi partnery, ktefi participuji na chodu
Skolského zafizeni.

Détsky domov dlouhodobé zapojuje vSechny déti do Sirokého spektra mimoustavnich
aktivit.

Silné stranky

Efektivni spoluprace s vnéj§imi partnery a specializovanymi zafizenimi se piiznivé
projevuje v napliovani cili stanovenych ve vzdélavacim programu a realizaci vychovné
vzdélavacich aktivit.

Skolské zafizeni zajiStuje bohatou nabidku zdjmovych cCinnosti a kvalitni napliiovani
volného Casu déti.

Utinna spoluprace zaiizeni s externimi psychology, kteii operativné fe§i potieby déti
I pedagogickych pracovniki.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

Nedochazi k cilené provazanosti tydennich programii s programy rozvoje 0SObnosti
jednotlivych déti.

Skolskému zafizeni se nedaii dostate¢né motivovat déti k tispéSnému ukonceni sttedniho
vzdélavani.

Noc¢ni sluzby nejsou zajistovany pedagogickymi pracovniky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Do tydennich programl vychovné vzdélavaci ¢innosti zakomponovat dil¢i cile programi
rozvoje jednotlivych déti.

Umoznit stravovani déti ihned po ptichodu ze skol.
Zajistit no¢ni dohled tak, aby byl pfitomen pedagogicky pracovnik.

Pro zvySeni efektivity vnitfniho informac¢niho systému zvazit zavedeni vnitiniho
elektronického systému.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona uklada Feditelce
Skolského zarizeni ve lhité do 15 dna prijmout adekvatni opati‘eni k odstranéni
a prevenci nedostatki zjiSténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné
informovat Ceskou $kolni inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

©® N O w

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Uplné znéni ztizovaci listiny ptispévkové organizace Usteckého kraje ¢. j.: 193/2001
(ze dne 11. 1. 2019) vcetné Piilohy €. 1 a 2

Jmenovaci list vydany Radou Usteckého kraje — jmenovani feditelkou piispdvkové
organizace s uc¢innosti od 1. 8. 2012 na dobu 6 let (ze dne 21. 6. 2012) vcetné

Informace o pokracovani na vedoucim pracovnim misté feditelky S uc¢innosti
od 1. 8. 2018 pro dalsi funkéni obdobi 6 let (€. j.: 3437/SMT/2018, ze dne 17. 7. 2018)

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni MSMT (ze dne 17. 2. 2020)
Vnitini fad détského domova €. j.: 0739/2019DDLTM s tc¢innosti 1. 9. 2019
Plan prace pro Skolni rok 2019/2020 ¢. j.: 0738/2019 DDLTM

Organizacni fad €. 1 véetn¢ dodatkt ze dne 13. 8. 2008

Deniky rodinnych skupin vedené ve Skolnim roce 2019/2020

Kniha denni evidence, skolni rok 2019/2020 k terminu inspek¢ni ¢innosti
Osobni spisy déti, vybér k terminu inspekéni ¢innosti

Programy rozvoje osobnosti ditéte - vzorek

Tydenni plany vychovné vzdélavacich ¢innosti rodinnych skupin ve $kolnim roce
2019/2020

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce Cj. CSTU-989/16-U

Preventivni program $kolského zatizeni pro $kolni rok 2019/2020

Vzdélavaci program — Détsky domov a Skolni jidelna Litoméfice, platny od 6. 8. 2018
Osobni spisy zaméstnanct $kolského zafizeni

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2019/2020

Zapisy z pedagogickych rad vedenych ve skolnim roce 2019/2020

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti

Hospodaiska dokumentace a Géetni evidence — roky 2018, 2019, 2020

Rozpis sluzeb vychovatell, vybér kterminu inspekéni Cinnosti za Skolni rok
2019/2020

Zapisy z hospitaci vedouci vychovatelky, Skolni rok 2019/2020 k terminu inspek¢ni
¢innosti
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona muZe Feditelka $kolského zaFizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné pfipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Ustecky
inspektorat, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarFizeni, jichz
se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce. Zaroveli je
inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy

Mgr. Romana Vencova, $kolni inspektorka, vedouci

. « Mgr. Romana Vencovav. r.
inspek¢niho tymu

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni inspektorka Mgr. Stanislava Kudrmannova v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Zoudunovav. r.

V Usti nad Labem 23. 3. 2020
Datum a podpis feditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti

inspekéni zpravy

Mgr. Radka Badinkova, Mgr. Radka Badinkova v. r.
reditelka Skolského zarizeni

V Litoméficich 24. 3. 2020
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