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Misto inspekéni ¢innosti Husova 2119, Na Svahu 3049, Wolkerova 2941,

Havlickiv Brod
Inspekéni Cinnost na misté 15.-17.a20. 5. 2024

Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni informaci o vzdélavani a ¢mnosti Skoly, podminkach, pribéhu
a vysledcich vzdélavani, naplhiovani Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy aramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. a), b), c)
zakona ¢. 561/2004Sb., o predskolnim, zakladnim, stifednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni a Matei'ska $kola Havlickiiv Brod, Wolkerova 2941, ptispévkova
organizace (dale skola) vykonava ¢innost zakladni Skoly, mateiské Skoly, Skolni druziny,



Skolntho  klubu, Skoli jidelny a Skolni jidelny-vydejny. Ke dni inspekéni ¢innosti
se v zakladni Skole vzd¢lavalo 682 zaku ve 29 tiidach prvniho az devatého ro¢niku. V sedmi
odd€lenich skolni druziny bylo zapsano 210 tcastnikii a 30 Ucastnikiim poskytovala Skola
zajmové vzdélavani V jednom oddé€leni Skoltho klubu. V jedné mateiské skole se ve dvou
tiidach vzd¢lavalo 47 déti, z toho jedno dit¢ s odkladem zahajeni povinné Skolni dochazky.
V dalsi matetské Skole se v jedné tiid¢ vzd€lavalo 19 déti, z toho jedno dit¢ s odlisnym
matefskym jazykem.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni viech &asti 8koly se vyznaGuje jasnd nastavenymi pravidly vedoucimi ke kvalitnimu
vzdélavani i jejich funkénimu provozu. K Géinnému stylu fizeni ptispiva efektivni systém
delegovani pravomoci na dalsi pracovniky a jejich pravidelné spole¢né porady s operativné
zafazovanymi tématy. Z&sadni Ukoly, vhodné nastavena organizaéni opatieni, predavani
informaci mezi uciteli i v ramci metodickych sdruzeni, pfedmétovych komisi je systémoveé
nastaveno. Ke komunikaci mez vSemi Ucastniky vychovné vzdé€lavaciho procesu ve vsech
Castech Skoly je rovnéZz funkéné vyuzivan Skohi informacéni systém. Pedagogové se dale
vzdélavaji, a to zejména s piihlédnutim k jejich preferencim. Plan kontrolni a hospita¢ni
¢innosti, véetné podpory rozvoje pedagogickych schopnosti za¢inajicich ucitelt, je vedenim
Skoly nastaven a je zdrojem namétd k naslednym krokim pro zvySovani kvality
poskytovaného vzdélavani.

Vyrazna je aktivni podpora pozitivniho klima smérem ke kolektivu pedagogh a Zakim
piiznivé ovlivityjici kvalitu prosocidlnich vztaht. RovnéZ piizniva atmosféra v kolektivech
pedagozek matefskych S$kol ma vyrazné poztivni vliv na celkovou efektivitu tymove
spoluprace pfi praci s détmi. Diiraz je kladen na vytvafeni vstficného pracovniho prostiedi,
dobré mezilidské vztahy a dtvéru na pracovisti Kvalitni uroven spoluprace a kolegialni
podpory vede Kk celkové pohodé vSech ucastnikti vzdélavani.

Kvalitné lze hodnotit podnétné a piijemné prostiedi zakladni Skoly prostfednictvim esteticky
upravenych prostor i zazemim pro relaxaci, vhodné¢ doplnénych vytvarnymi pracemi
a vyrobky zaki (napt. mozaikové kostky k sezeni). Podafilo se nastartovat nové aktivity
v oblasti femesiné tvorby, trva cilend podpora télesné zdatnosti a jazykovych kompetenci
7k Skoly. Skola tak promyslené napomahd rozvijet individualni potencidl jednotlivych
zaka ptispivajici k jejich celkovému osobnostnimu rozvoji.

Materidlni a prostorové podminky vSech ¢asti Skoly vCetné jejho vybaveni se zepsuji
za uCelem zkvalitnovani vychovné vzdélavaciho procesu, napi. prostory mateiské Skoly
prosly celkovou rekonstrukci budovy, nové byla vybavena zahrada s hernimi prvky,
pofizeny byly interaktivni tabule a détské tablety. Probéhla také rekonstrukce dalsich casti
Skoly (nmapt. ,zelena stfecha™, vybaveni dievodiny). Potizeny byly digitalni (mobilni)
nabijeci stanice na tablety a robotické pomicky. PromySlené a intenzivné vyuzivany jsou
zejména sportovisté v prilehlém arealu Skoly s maximalni otevienosti smérem k vefejnosti
stat se sportovnim, oddechovym a kulturnim centrem této Casti mésta.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani
Sledované ¢mnosti v matefskych Skoldch probihaly v pifjlemné atmosféfe, prostfedi bylo

vzdy dobfe pfipraveno k danému tematickému bloku. Vzdélavaci nabidka byla provazana
s tematickymi celky a promitala se do spontannich afizenych aktivit, které byly v rovnovaze
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s vhodnou diferenciaci a individualizaci. Efektivné vywity byly podnétné prostory tiid
apestra nabidka hratek a pomticek. Pedagozky mnabizely Cinnosti rizné narocnosti,
respektovaly tak pozadavky a volbu déti, ¢imz docilily skuteCnosti, ze vSechny déti zazily
tispéch a uspokojeni z u¢eni. Castou skupinovou organizaci dochézelo ke kooperativnimu
uceni, spoleénému feSeni problémovych situaci a vzajemné pomoci bez zasahti pedagozek.
V pribé¢hu dennich ¢mnosti déti reagovaly spontanné, rady se zapojovaly, vyjadiovaly své
nazory aptani. U nékterych nejstarSich déti vSak nebylo G¢inné korigovano nespravné drzeni
tuzky. Dostatek prostoru byl vénovan pohybovym aktivitam a pobytu venku. Pestra strava,
pravidelny pitny rezim a individualizovany odpocinek vedly déti ke zdravému Zvotnimu
stylu. Organizace aktivit byla plynuld a podpofend vnitini motivaci. Ve vSech t¥idach déti
aktivn¢ a radostné phily zadané Ukoly a projevovaly poztivni emoce. Ucitelky vhodné
podnécovaly predstavivost déti, daly jim prostor k pfemysleni a sdélovani svych nazort.

Hospitované hodiny na prvnim stupni probihaly ve vstficné pracovni atmosféfe s vyuzitim
ptirozené komunikace a dodrzovanim nastavenych pravidel. Zaznamendn byl také vzajemny
respekt a pozitivni atmosféra mezi uciteli a zaky. Sledované vyuCovaci hodiny odpovidaly
charakteru probiraného uciva a véku zakl, vyuka vSak méla rozdilnou troven. Efektivita
vzdélavaciho procesu byla u¢mnéjsi, pokud vyucujici zafadili metody Cmnnostniho uCeni
anabizeli aktivity podporujici tvofivost a iniciativu. VywZvana byla pfedevsim frontalni
wuka vhodné doplnéna fizenym rozhovorem a samostatnou praci zakd, piipadné praci
ve dvojici. AZ na vyjimky (napf. pii projektovém vyuCovani) nebyla vyuzivana skupinova
prace. Uginng zafazovany byly &innosti vedouci ke sdileni nebo rozvoji postoji. Dobie
se dafilo predchazet unavé zakl zarazovanim relaxacnich aktivit. Prezentované ucivo bylo
ucelné propojovano s pitklady z bémého Zvota a s vyuwzitim mezipfedmétovych vazeb.

Vyznamnym znakem hospitovanych hodin druhého stupné byla piijemna edukacni
atmosféra aklidné pracovni klima. Vyucujici dusledné vedli Zaky k dodrZovani nastavenych
pravidel. Zvolené tempo a organizace vyucovani zohlediiovaly a respektovaly vzdélavaci
potieby Zikt. Castym jevem bylo propojeni probiraného uéiva se situacemi z redlného
Zzivota. V ¢asti hodin byly efektivné vyuzity kooperativni prvky vhodn€ podporujici
schopnost zakt komunikovat a spolupracovat. Pozitivnim zji§ténim byla mimo jiné snaha
vyuCujicich zafazovat do vyuky témata podporujici rozvoj komunikacnich dovednosti
v cizich jazycich. Vysokd troven jazykovych kompetenci nékterych skupin zikl svédci
0 aktivni podpoie pedagogh smérem k jazykovym dovednostem jednotlivych Zakd.

Vhodné rozvijena a zdafile podporovana byla Ctendiskd gramotnost, a to jak pribéznym
ovéfovanim porozuméni textu, ¢etbou knihy nebo ¢tenaiskou dilnou, tak praci s klicovymi
pojmy. Pfinosem byla také funkéné zvolena podpora tvirc¢iho psani, kritického mysleni
a projektové vyuky ve vybranych hodinach Ceského jazyka, uc¢einé dopnéna viastni tvorbou
svazanych ilustrovanych knih, pifpadné vyrobou tzv. lapbooki.

Vyuéyjici na obou stupnich ucelné vyuzivali nazorné ucebni pomicky, méné jiz interaktivni
techniku. Sledovana tak byla spie projekce pfedem piipravenych grafickych ptedloh
k podpoie zakovské predstavivosti. Situace pro vywziti interaktivni techniky zaky nebyly
vytvafeny. Nizsi efektivita vyuky se projevila v ramci diferenciace uiva vzhledem
K individualnim moZnostem a schopnostem jednotlivych —zaki. K vyhodnocovani
dosazené¢ho vzdélavaciho cile vyuCujicimi ¢i s vyuzitim sebehodnoceni nebo vzajemného
hodnoceni zaka dochézelo pouze sporadicky nebo bylo z divodu nedostatku Gasu spiSe
formalniho charakteru. Prorozvoj souvislého miuveného projevu tak nebyl vytvaien prostor.

V ramei Skoli druziny byly vhodné zatazovany aktivity podporujici rozvoj ctenaiskeé
gramotnosti a spoluprace ucastnikii. Organizace pravidelné zajmové ¢innosti  byla
promyslené sestavena s ohledem na potieby jednotliveii. Nechybély prvky relaxace, tizené
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I spontanni  Cinnosti  a pravidelny pobyt ve venkovnim prostfedi. Nabidka ¢innosti
ve skolnim klubu byla pestrd a vhodné navazovala na zikladni vzd8lavani Ugastnici
si uCelné prohlubovali a zskavali potfebné sportovni a socialni kompetence. Nenasilnou
formou byla u¢inné uplatiovana environmentalni vychova.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Znalosti, schopnosti a dovednosti déti v matefské Skole byly pfi inspekénich hospitacich
na dobré Urovni. Pedagozky podle Skoliho vzdé€lavaciho programu vyhodnocuji, zda
celkové vysledky odpovidaji ocekdvanym vystupim. Podle potieby pfizplsobuji détem
vzdélavaci nabidku, navrhuji a realizuji uUpravy vzd€lavacich podminek dle moznosti.
Planovani bylo provazané se Skolnim vzdélavacim programem. Neefektivni vSak bylo jeho
propojeni s pedagogickou diagnostikou déti. Pedagozky s ni sice pracuji, ale spiSe
na intuitivni  Grovni. Ze zjisténi vétSinou nevyvozuji zavéry pro dalsi individualni podporu
deti.

Déti zayjaté rozvijely hru, oteviené hovorily a spolupracovaly. Byly samostatné a zdravé
sebevédomeé. Dodrzovaly stanovend spolecenskd pravidla, respektovaly pokyny pedagozek
a dokdzaly pomahat ostatnim. Umély se soustfedit, uplatnit pfemysleni i tvofivé mySleni
a aktivné pracovat. Projevovaly radost z pohybu, dobie zpivaly a rytmizovaly. Star$i déti
velmi dobfe uplatiiovaly zakladni pocetni dovednosti, zrakové rozliSovaly znaky ¢i pismena.
Nejstarsi déti dokazaly vyvozovat souvislosti a uplatiiovaly bohatou slovni Zzasobu.
Tvofivost a fantazie déti byla vywzita pii vytvarnych a dramatickych ¢Einnostech. Diky
vzajemneé spolupraci se dafilo podporovat rozvoj schopnosti, fesit piipadné problémy
a respektovat druhé.

Ke zistovani urovné dosazenych vysledkti vyuzivd zikladni Skola zejména standardni
interni hodnotici nastroje. Vysledky vzdélavani zaku jsou rovnéz projednavany na jednanich
pedagogicke rady. Kromé sumarnich vysledkti jsou vyhodnocovany vzdélavaci wysledky
7aka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a prubézn¢ sledovana je i uinnost podplrnych
opatfeni na drovni jednotlivce. Celkové vysledky zaku, které by mohly byt piinosem
pro sledovani vyvoje uspéSnosti jednotlivych tfid, vSak nejsou porovnavany v souvislosti
s predchazejicimi §kolimi roky. Skola v soutasné dobé& nevyuziva moznosti srovnavacich
testd ani externiho testovani jinymi subjekty, coz by bylo pinosné pro sledovani vyvoje
uspésnosti zakli v porovnani s zaky obdobného typu Skol

Kvalitni informaci piinaseji $kole kontakty s byvalymi Zaky Skoly a vysledky v soutéZich.
Zaci se pravidelnd usp&$né ucastni krajskych i republikovych kol sportovnich, literarnich,
vytvarnych, hudebnich a védomostnich soutéZi (napt. Mlady chemik, Celostatni online
soutéz Souboj ¢tenait, Pohar rozhlasu). Znalostni, jazykové i umélecké kompetence ziku
jsou efektivné rozvijeny také prostiednictvim vyukovych programi, projektovych dnd,
zajezdu do zahraniCi, exkurzi avystav, a to zejména vytvarného zaméfeni. V nedavné dobé
Skola ziskala cenu za vystavu Egypt v ramci piehlidky tvorby zakladnich a matetskych skol.
V loniském Skolnim roce byly tfem Zaklim Skoly pfedany ceny mésta pro nejlep$i Zaky
zakladnich Skol. S velkym tspéchem se setkdvaji vystavy détskych vytvarnych praci v rdmci
regiondlni postupové prehlidky divadel hrajicich pro déti a middez — DOSPELI (pro radost)
DETEM.

Osveédcil se krouzek femesinych praci jako misto setkavani, komunikace a relaxace jak zaka,
tak pedagogi. Dalsim prvkem aktivizace zakli v oblasti femesiné tvorby je moznost
navitévovat zajmové Utvary Sikulové, Dovedné ruce, Ruéni prace, Keramika atd.,
umoziujici zazit uspéch vSem ziCastnénym. Vedeni zaku Kk aktivni Cinnosti v této oblasti
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posiluje nejen rozvoj jejich pracovnich a komunika¢nich kompetenci, ale i piispiva K jejich
vSestrannému rozvoji. Oblibena a jiz tradicni je akce Darujme si ¢as s aktivnim zapojenim
Siroké vetejnosti posilujici rozvoj socidlnich a ob&anskych kompetenci vSech ucastnik .

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté vychézi z véasné identifikace ikt s potfebou
podptrnych opatieni. Ke koordinaci pomoci témto zakim pfispiva Uzk& spoluprace
vychovné poradkyné s pedagogy Skoly. Strategie v oblasti prevence socidln¢ patologick ych
jevi je postavena na potiebach Skoly a zahrnuje tfadu pravidelnych i jednorazovych ¢nnosti,
jejichz u¢innost je systematicky vyhodnocovana. Tato problematika je také prubézné
zafazovana do wyuky, vhodné dopliiovana spolupraci s externimi subjekty a v piipadé
potieby rozSitovana o dalsi potiebné preventivni aktivity.

Nemalou mirou podporuje rozvoj Skoly spoluprice s jejim zizovatelem. Skola se dale
profiluje zejména v oblastech sportovnich aktivit (napf. Serm, gymnastika, sportovni
gymnastika, hazena, hokej, zapas, aerobik ¢i atletika), které uceln¢ pfispivaji k prevenci
socialné¢ patologickych jevil.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Rekonstrukce jednotlivych casti Skoly véetné jejtho vybaveni pfispivajici k podnétnému
prostredi skoly a zkvalitnéni vyuky.

— Zména na pozici zastupce pro 2. stupent umoziujici Ucenéjsi delegovani diléich fidicich
kompetenci.
Silné stranky

— Aktivni podpora pozitivniho klima smérem ke kolektivu pedagogh a zakim pozitivné
ovliviiuje kvalitu prosocialnich vztaht. (2.2)

— Vstficna a pratelskd atmosféra ve vSech tridach, velmi dobré prosocialni vztahy mezi
détmi a pedagozkami. (3.3)

— Pestra nabidka riznych forem aktivit, ato zejména v oblasti femesinych praci, podporuje
rozvoj pracovnich a komunika¢nich kompetenci Zaku a pfispiva tak k jejich vSestranné mu
rozvoji. (4.1)

— Cilené vedeni zaku k hodnotnému vytvarnému projevu a vyuziti jejich vytvarnych praci
a vyrobkl k vytvafeni esteticky podnétného prostiedi zakladni Skoly. (4.2)

— Cilend podpora télesné zdatnosti zakti Skoly ovlivnéna kvalitnim sportovnim zdzemim
S otevienosti smérem k vefejnosti u€mnym zplsobem napomahd rozvoji jak pohybovych
dovednosti zakt, tak socidlnich a ob¢anskych hodnot vSech ucastnikti. (4.4)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Z&znamy pedagogické diagnostiky nejsou systematicky vywzivany k planovani
vzd€lavaciho procesu v materské skole. (4.3)

— Absence diferenciace vyuky vzhledem k potencidlu jednotlivych Zakt, sporadické vyuziti
forem sebehodnoceni a nevyuzivani vzajemného hodnoceni zaku. (4.3)

— Neefektivni zavéry hodin nepfinasejici kvalitni zpétnou vazbu zakim i pedagogim. (4.3)
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— Nevywzivani digitdlnich technologii ve vyuce zejména zaky. (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— K planovani vzdélavaciho procesu v mateiskych skolach promySlené vyuzivat ziznamy
pedagogické diagnostiky.

— Vénovat pozornost v€asnému nacviku spravného drzeni psactho nacini Vv matetskych
Skolach.

— Zaméitt se na cile a zavéry hodin, které by poskytovaly kvalitni zpétnou vazbu
pedagogiim 1 zaktim a vyuzivat vhodné formulovaného cile hodiny.

— Podporovat diferenciaci vyuky s ohledem na potencial jednotlivych Zaku.

— Zatazovat do vyuky souvisly mluveny projev zakt v rdmci sebehodnoceni a vytvatet
ptilezitosti pro vzajemné hodnoceni zaku.

— Nastavit funkéni systém zapojeni riznych forem vyuziti digitdlnich technologii do vyuky.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou §Kkolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani ,Hrajeme si cely rok*, s posledni
aktualizaci k 1. 9. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzddlavani ,Babicko, pojd’ si hrat®,
s posledni aktualizaci k 1. 9. 2023

Ttidni vzd€lavaci plan: skiitek ,Nezndlek®, skolni rok 2023/2024

Ttidni vzd€lavaci program, Skoli rok 2023/24

Roc¢ni plan, skohi rok 2023/2024

Tridni knihy, Skolni rok 2023/2024

Piehledy dochdzky déti, skolni rok 2023/2024

Diagnostické zaznamy, Skoli rok 2023/2024

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikt, ze dne 31. 8. 2023

10. Plan hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2023/2024

11. Protokoly z hospitanich ¢innosti, Skolni rok 2023/2024

12. Plan pedagogickych rad, skolni rok 2023/2024

13. Zapisy z jednani pedagogické rady, skoli rok 2023/24

o
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14. Skohi vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani ,Skola bez bariér”, s platnosti
dodatku €. 1 od 1. 12. 2020

15. Skolni vzdélavaci program skolni druziny ,,U nas ve druzind se nenudime®, aktualizace
od 1. 2.2019

16. Skolni vzd&lavaci program Skolniho klubu ,,U nas v klubu ja rad budu®, aktualizace
od 1. 2. 2019

17. Rozvrh jednotlivych krouzkii Skolni druziny a Skolniho klubu pro Skolni rok 2023/2024

18. Provomi fad, ze dne 1. 1. 2023

19. Soubor organizacnich pokynd pro Skolni rok 2023/2024, ze dne 4. 9. 2024

20. Klasifika¢ni tad Skoly, platnost od 1. 10. 2021

21. Hodnoceni a klasifikace télesné vychovy na druném stupni

22. Plan prace, skolni rok 2023/2024

23. Koncepce rozvoje a fizeni Skoly, ze dne 31. 3. 2024

24. Rozvrhy hodin uéiteln, Skolni rok 2023/2024

25. Zapisy z porad vedeni, skolni rok 2023/2024

26. Zapisy z porad vedeni a pedagogickych pracovniks, skolni rok 2023/2024

27. Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté

28. Skolni matrika

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §Kkolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petra Koubkova, Skolni inspektorka, vedouci mspekcniho tymu
Bc. Bohuslava Dvotdkova, kontrolni pracovnice

Mgr. Be. Katefina Hlavackova, $kolni inspektorka

PhDr. Mgr. Milan Mat¢jti, skolni inspektor

Mgr. Eva Svihalkova, $kolni inspektorka

Mgr. Viadan Urbanek, Skolni inspektor

10. 6. 2024

717



