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Inspekéni ¢innost na misté 15. az 17. kvétna 2023

Inspekéni ¢innost byla zahajena doru¢enim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou specialni a skolni druzinou podle pfislusnych Skokhich vzdélavacich programi, jejich
napliovani podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd¢jsich predpistl.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,Skola*) vykonava cmnost zakladni Skoly s oborem vzdelivani
Zéakladni Skola specialni (dale ,,ZSS®) pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale



,SVPY) a skohi druziny (dale ,druzina®). Skola vzdélava v deviti tiidach ZSS 56 zka
(97% naplnénost). P&t zika je v individudlnim vzdélavani a podle individualnich
vzdélavacich plani se vzdélava 16 zakd. Druzina poskytuje zidjmové vzdélavani
47 ucastnikim zajmového vzdélavani v osmi oddélenich (90% napinénost).

Od predeslé mnspekcni Cinnosti Skola opustila odloucené pracoviste Vv Havlickoveé ulici
aod roku 2017 pusobi v odlou¢eném pracovisti v Purkyiiové ulici. Pocet zaku se zvysil
0 deset, pocet tcastnikti zajjmového vzdélavani o osm.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelce $koly (dale ,jeditelka*), ktera vykonava svou finkci od roku 2008, se v souladu
s realisticky nastavenou koncepci rozvoje Skoly podafilo od ptedeslé nspekcéni Cnnosti
zejména udrZet u¢inné rozvijeni osobnosti zaku, systematicky zabezpeCovat vhodnou
manipulaci s imobilnimi Zaky, fteSit krizové situace véetné prvnhi pomoci, rozvijet
komunikativni dovednosti pedagogii v kontaktu se zdkonnymi zastupci zakt Ci ZlepSit
materidlni podminky pro vzdélavani. Nepodafilo se ji vSak rozsifit potiebné prostory
pro vzdélavani, jejichz stisnénost piedev§sim Vv odlou¢enych pracovistich je rizikem
pro napliiovani $komich vzdélavacich programi (dile ,,SVP®).

Rizeni $koly odpovida jejimu typu a velikosti. Reditelka u¢elné deleguje pravomoci zejména
na svou zastupkyni, ktera je soucasné i vedouci druziny, a na dvé vedouci odlou¢enych
pracovist. K efektivnimu fizeni pfispivaji zejména pravidelné porady vedeni skoly, jednéni
pedagogické rady a spoluprace se Skolnim poradenskym pracovisttm a koordindtory
vykonavajici specializované ¢mnosti.

Hospitaéni ¢innost vedeni $koly je metodicky jednotna a pravidelné vyhodnocovana,
pijimidna jsou ufmnd opatieni ke zlepSeni. V kontrolni Cinnosti byly ziStény dil¢i
nedostatky Vv nastaveni pravidel ve Skolnim fadu a vnitfnim fadu druzny.

Vzdélavani je realizovano podle SVP, které jsou v souladu s koncepénimi zaméry $koly.

Podporu pedagoglim, zikim a jejich zdkonnym zastupcim spravné¢ poskytuje Skolni
poradenské pracovisté. UGinnou podporu zikim v pribéhu jejich vzdélavani poskytuji
krom¢ uciteli rovnéz asistenti pedagoga. Krom¢ zakladnich dokumentli zpracovala skola
pro jednotlivé Ziky, ktefi nemaji doporucen mdividudlni vzdélavaci plan, vyukové plany
zohlediyjici jejich individualni potfeby a umoznujici diferenciaci metod i obsahu vyuky
v hodin&ch. V rdmci kariérového poradenstvi byly realizovany besedy a exkurze pro rodice
zam&fené na budoucnost jejich d&ti. Skola je v kontaktu s &asti absolventt, kteii se G¢astni ji
pofadanych akci.

Reditelka vede pedagogicky tym ve slozeni 13 uditel, 21 asistentd pedagoga a deviti
vychovatell druziny. Odbornou kvalifikaci postrada pét ucitelt a tfi asistenti pedagoga,
na hospitovanou vyuku to nemélo negativni vliv. Reditelka prokazatelng usiluje o zajisténi
wuky kvalifikovanymi pedagogy.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti je v souladu s potiebami $koly. V ramci planu
se pedagogové zicCastnili seminaitt K rozvoji svych dovednosti v oblastech bazalni stimulace,
krizové intervence, grafomotoriky, ergometrie psani a dalsich efektivnich metod vhodnych
pro vzd¢lavani zaki se zdravotnim postizenim aj. Krozvoji pedagogickych dovednosti
u¢inné napomahaji i Casté vzajemné hospitace ucitell, predavani poznatka ¢i piikladt dobré
praxe, staze na Skolach stejného typu aj.
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Trebaze vSechny prostory Skoly jsou Cisté a estetické, podminky pro realizaci zakladniho
vzdélavani jsou zejména v odlouCenych pracovistich stisnéné. Chybi mj. prostory
pro naphiovani  individualnich potieb Zdki podle jejich zdravotniho  postizeni,
pro uskladnéni ucebnich ¢&i kompenzacnich pomucek, relaxaci a individualni konzultaci
se zakonnymi zastupci. V sidle skoly je sice vice mistnosti pro realizaci vzdélavani, piesto
zde také chybi prostory pro individualni vyuku dle postizeni zaku, télocviéna ¢&i hiiste.
Vybaveni zejména  uCebnimi ¢i  kompenza¢nimi  pomickami 1 informa¢nimi
a komunika¢nimi technologiemi je dostacujici, pribézné je dopliovano a modernizovano.
Venkovni prostory pro pohybové ¢&innosti jsou v odloudenych pracovistich dobré. Skola
vyuziva vSechny dostupné finanéni zdroje posilené projekty a sponzorskymi dary. Diky jim
Skola od ptedeslé mspekcni Cinnosti mj. obmeénila ¢i dophila zafizeni cvicné kuchyné nebo
realizovala projektové dny, Skoleni k posileni digitdlni gramotnosti pedagogti i zaku.
Vstupy do budov $koly jsou zajistény proti vniknuti nezidoucich osob. Zaci jsou pouceni
0 bezpecnostnich pravidlech a dohled nad nimi byl v dobé inspekéni ¢innosti realizovan
po celou dobu vzdélavani. Urazovost je tento $kohi rok nulova.

K naplitovani SVP napomahé i spoluprace se zizovatelem, méstskym tadem, neziskovymi
organizacemi, poskytovateli socidlnich sluzeb, Skolami stejného typu aj.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vzdélavani ve viech hospitovanych hodindch vychazelo ze SVP. Pedagogové rozvijeli
rozumové schopnosti zakd G¢innymi specialné pedagogickymi metodami prace a vhodnym
vywzivanim didaktickych a specialné pedagogickych pomucek. Zaznamenana byla vyrazna
individualizace vzdélavacich aktivit. Dusledné byly zohledfiovany specidlni vzdélavaci
potieby jednotlivych zikd. Diraz byl kladen na rozvoj sebeobsluny a co nejvyssi miru
sobéstacnosti, vysokou ndzornost, zdravy zvotni styl, propojeni s bémym Zivotem,
dokonCovani ¢innosti a motivujici hodnoceni. Pozadavky na zaky byly piiméiené
a srozumitelné. V piipad¢ nutnosti, pokud néktery z zakd svym chovanim narusil vyuku,
pedagogové vhodné reagovali s citem a profesionalitou. Vyznamnym pozitivem byl
empaticky pfistup pedagogii k jednotlivym Zikliim a patrnd souhra cinnosti asistentil
pedagoga a vyuCujicich. Vyuka byla vzdy organizovana v blocich umoziujici G¢inné
propojovani wyuky srelaxaénimi a odpo¢inkovymi chvikami i pribézné vyuzivani
mezipfedmétovych vztaht. Asistenti pedagoga se aktivné podileli na vSech fazich vyuky
veetné jeji piipravy. Dle pokynti vyucujicich pomahali Zaktm s pro né naro¢néjsSimi ukoly,
motivovali je k dalsim ¢innostem, pomahali s udrzenim pozornosti jednotliveu, podileli se
na odborné manipulaci zaki s t&Zkym omezenim pohybu. Zaci ke vzdélavani pfistupovali
pozitivng, vyjadiovali své potieby a pozadavky vCetné uspokojeni z dokoncené prace.
Prilezitosti ke zlepSeni je vytvafeni CastéjSich piilezitosti k sebehodnoceni komunika¢nimi
prostiedky podle individualnich moznosti zaki.

P#i vyuce matematiky vyuCujici vhodné volili metody a obsah diferencovali podle aktualnich
moznosti zakl. Vzdélavaci cil hodin vychazel z o¢ekavanych znalosti a dovednosti zaku.
Zaci si spravné osvojovali dovednosti vywZitelné v praktickém Zivoté, dobie byla za¢lendna
prace schybou. Pedagogové zaktim spravné poskytovali zpétnou vazbu vyuwzitelnou
pti dalSim uceni.

V feCové i rozumové vychové a pii vyuce &teni vyuCujici  podporovali  rozvijeni
komunikativnich dovednosti zaka dilezité pro jejich prakticky zivot. Vhodné byly vyuzity
| alternativni formy komunikace. Pedagogové poskytovali zakim dostatek ¢asu K vyfeSeni
zadanych tkold, pracovali s ndzornymi pomickami. Cast ikt sama pracovala s vypocéetni
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technikou, Vv jiné hodin¢ byla prostiedky informa¢nich a komunika¢nich technologii vhodné
podpoiena nazornost vyuky.

Ve wukowvych blocich vychov (wytvarnd, pracovni, télesna, rehabilita¢ni télesna vychova)
zaci aktivné phili pokyny vyucujicich. V tematicky zamétené vytvarné vychové vhodné
zapojovali zrak, sluch, ¢ich a hmat. V pracovnich ¢innostech u¢inné prohlubovali své
manualni a sebeobsluzné dovednosti. Rozvijena byla kreativita zaku, ktefi vhodné vyuzivali
moznost K vlastnimu rozhodovani. Pfi t€lesném cviéeni aktivitu zakt u¢inné podporovaly
hudebni rytmické nahravky. Ti se fidili jasnou instruktazi pedagogh, S uspokojenim ukoly
phili a dokonCovali.

Z4ajmové vzdelavani bylo dobie pfipraveno a organizovano. Piijemnd atmosféra pozitivné
motivovala Gcastniky k nabizenym ¢mnnostem.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakonni zastupci jsou o prubéhu a vysledcich vzd€lavani zaka informovani zejména
prostrednictvim  Zikovskych knizek, komunikacnich denickli, pomoci nichz probiha
oboustrannd komunikace a vzijemné informovani pedagogli a zdkonnych zistupcl
0 dennich aktivitach zakd. Vywzvana je také telefonicka ¢i e-mailovd komunikace
I facebook. Nejucinngjsim je kazdodenni kontakt pedagogh s vétSinou zakonnych zastupci
zaku pii jejich ptichodu nebo odchodu ze skoly. Velkym pozitivem je systematicka osvétova
¢innost Skoly poskytovanid rodi¢lm, kterd je zaméfena na problematiku zivota jejich déti.
Rovnéz piiosné je zapojovani uCastnikti zajmového vzdélavani do vyletl, kulturnich
a spolecenskych akci organizovanych skolou.

Vedeni Skoly sleduje a projednava vysledky vzdélavani zaktt v pedagogické radé.
Shromazd'uje hlavné informace od vyucujicich a tfidnich ucitelt, z hospitaci a vystupt
vlastni piimé pedagogické ¢innosti Do pravidelneho vyhodnocovani individualnich
a vyukovych plani se zapojuje i koordinitorka SVP, ktera kontroluje jejich napliovani ve
vztahu k SVP. Opatieni ke zlepseni vzdélavacich vysledkt vedeni $koly pfijima, zabyva se
zejména efektivitou nastavenych podptrnych opatfeni. Jejich u€mnost systematicky
konzultuje se skolskymi poradenskymi zafizenimi.

Ve skolnim roce 2021/2022 prospélo 57 zakt, neprospél jeden zik, ktery opakuje roc¢nik.
Vsichni Zici jsou spravné hodnoceni slovné. Piechod zak z prvniho na druhy stupen je
plynuly, nedochazi k zhorSeni jejich prospéchu. Ze ¢tyi absolventt minulého skoiho roku
dva pokracuyji ve vzdélavani v praktické Skole a dva byl piijati do Gstavu socidlni péce.
Skola se sice snaZi pisobit na zikonné zistupce, aby absolventi ve studiu pokradovali, narazi
vSak na obavy rodiny z naroc¢nosti dal§iho vzdélavani pro jejich dité.

Vychovna opatieni Sice nejsou vyuzivana, ale slovni hodnoceni na vysvédéeni se dotyka
i chovani 7aka. Snizené znamky z chovani nebyly v uplynulém $kolnim roce ud&leny. Skola
nezaznamenala takové projevy rizikového chovani, které¢ by byly umysln¢ zavinéné zikem.
Skola vypracovala dokumenty upravujici postupy pii feSeni krizovych situaci. Aktivné
piijimd preventivni opatieni zohlednujici specidlni vzdé€lavaci potieby zakd, unichz je riziko
vzniku nestandardnich situaci, a zaroven probiha vzdélavani pedagogi v oblasti feSeni
takovych situaci. K upeviiovani pozitivnich vztahi ve tfidach napomahaji takeé spole¢né akce
a vyjezdy zaki mimo budovy Skoly. V minulém Skolnim roce $kola nastavila detailni
pravidla feseni problémového chovani Zakd. Zavedla zazmamovy formulaé pro sledovani
problémového chovani u konkrétnich zaku a v piipadé potieby je vypracovan Krizovy plan
feSeni jeho problémového chovani. V dobé¢ inspekéni ¢innosti bylo vyuzivano pét téchto
plant.  Skola také spolupracuje s piislusnymi neziskovymi organizacemi, piislu§nym
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odborem socidlné pravni ochrany déti. Aktivn€ postupuje pifi feSeni zaSkolactvi
prostiednictvim jednani vychovné komise.

Vysledky zajmového vzdélavani v druzin€é jsou zdafilé. Podili se na nich zejména
upeviovani kladnych postoji tcastnikti k piirodé, pohybovym ¢i vytvarnym aktivitd m.
V ramci naplitovani volného cCasu a prevence nezadoucich jevli maji zaci moznost pracovat
Vv zajmovych krouzcich.

Zavéry

Vyvoj Skoly

- Nedostatky zjisténé pfi predeslé inspekéni ¢innosti byly odstranény.

- Zvysil se pocet zaki a ucastniki zajmového vzdélavani.

- Skola zménila sidlo jednoho ze dvou odlou¢enych pracovist.

- Vybaveni Skoly uebnimi irehabilitacnimi pomtickami ¢iinforma¢nimi a komunika¢nimi
technologiemi se zlepsilo.

Silné stranky

- Vzijemna spoluprace pedagogickych pracovnikii a empaticky pfistup k jednotlivym
zakim na vSech trovnich $koly vyznamné ovliviiuje socidlni klima podporujici uc¢eni
a rozvoj osobnosti zak.

- Efektivni napliovani cili vzd€lavani, vyraznd mdividualizace vzdélavacich aktivit
podle moznosti, schopnosti a potieb jednotlivych zikl s dirazem na rozvoj sebeobsluhy
a sobéstaCnosti, zdravy Zvotni styl i propojeni sbémym zvotem zvySuje kvalitu
poskytovaného vzdélavani.

- Skola systematicky vytvaii zakim rovné piflezitosti ke vzdélavani bez ohledu na jejich
zdravotni postizeni ¢i socialni status.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

- Stisnéné prostorové podminky pro vzdélavani v odloucenych pracovistich jsou rizikem
pro napliovani skolich vzdélavacich programd.

Doporuceni pro ZlepSeni ¢innosti Skoly

- Ve spolupraci se zizovatelem pifpadné dalsimi socidlnimi partnery zlepSit prostorové
podminky skoly.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1. Ziizovaci listina Zakladni Skola specialni Mladd Boleslav, Vaclavkova 950,
piispévkova organizace, vcetné dodatki €. 1 az 6

2. Vypis zrejstitku kol a Skolskych zafizeni, aktualni stav k terminu inspekéni ¢innosti
Potvrzeni ve funkci feditelky ze 17. dubna 2019

4. Krajsky Gfad StiedoCeského kraje — povoleni wyjjimky zpoctu zaku,
¢j. 111510/2022/KUSK, z 6. zaii 2022

5. Koncepce rozvoje Skoly 2022-2024

6. Organiza¢ni tad Skoly, dokumentace k fizeni Skoly a metodickému vedeni, hospita¢ni
¢innost, soubor dokumentti k termnu inspekcni ¢innosti
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7. Skolni ¥ad zikladni $koly a Vnitini ¥4d $kolni druziny, G¢inné k terminu inspekéni

¢innosti
. Skoli matrika, stav k terminu mnspekcni Cinnosti

9. Zaznamy z pedagogické rady, Skomi roky 2021/2022, 2022/2023 k terminu inspek&ni
¢nnosti

10.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2021/2022

11.  SVP zékladniho a zgjmového vzdélavani, &inné k terminu inspekéni Ginnosti

12. Autoevalua¢ni dotaznik pro pedagogy — analyza vysledki, Skolni rok 2022/2023

13.  Ak¢ni plan odstranovani rizik na obdobi 2020-2023

14.  Plan metodického sdruzeni na Skoli rok 2022/2023, zapisy ze Skolntho roku
2021/2022

15. Rozvrh vyuCovacich hodin, $kolni rok 2022/2023 k terminu inspekéni ¢innosti

16.  Tridni knihy, piehledy vychovné vzd€lavaci prace, Skohi rok 2022/2023 k terminu
mspekcni Cinnosti

17. Dokumentace k zajiSteni bezpecnosti a ochrany zdravi, Skolni rok 2022/2023
k terminu inspek¢éni Cinnosti, soubor dokumentti

18.  Dokumentace skolniho poradenského pracovisté k terminu inspekéni Cinnosti, soubor
dokument(l, vzorek

19.  Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2022, zavazné
ukazatele za rok 2022 a 2023, ucetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2022

20.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vcetn¢ stanoveni piimé
pedagogické Cinnosti ve Skolnim roce 2022/2023, vzorek

21. Rozhodnuti o zipisu nejvysSiho povoleného poctu Zikil ve Skole v rejstitku Skol
a skolskych zafizeni, ¢j. MSMT- 10691/2022-3, s t¢innosti od 15. srpna 2022

22.  Webové stranky skoly: zsspecmb.cz
23.  Inspekéni zprava ¢&j. CSIS-2604/16-S

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe freditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceski $kolni inspekce, Stiedofesky
inspektorat, Arabské 683, 16066 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vletné piipominek je vefejna a je ulozena po dobu 10 let ve $kole, jiZ se tyka,
a Vv mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolniinspekce. Zarovei je inspekéni zprava
zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce a Vv informaénim systému
InsplS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marie Richterova, Skoli mnspektorka,
vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Véra Ritz-Radlinskd Scherlingova,
Skolni inspektorka

Ing. Hana Bortvkova, kontrolni
pracowvnice

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena inspekéniho

tymu.
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