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Misto inspekéni ¢innosti Na Zahonech 1177, Kunovice

Inspek¢ni ¢innost na misté 23.-24.1.2025a27. - 28. 1. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného ve stfedni Skole podle
8 174 odst. 2 pism. a) az c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zikladnim, stfednim,
vysSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Charakteristika

ZFizovatelem pravnické osoby Stiedni Skola letecka s.r.o. je Aircraft Industries, a.s.
Pravnickd osoba vykonava cCinnost stiedni Skoly (dale ,Skola”). Ve Skolnim roce 2024/2025
wyuka probihd ve trech oborech vzdélani, ztoho v jednom &tyfletém oboru s maturitni
zkouskou 23-45-1/02 Letecky mechanik a ve dvou tiiletych oborech s vyuénim listem - 23-
51-H/01 Strojni mechanik a 23-55-H/01 Klempit.



V dob¢ inspekce se ve Skole vzdélavalo celkem 173 Zzakd, z nich bylo identifikovano 27 zaka
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, kterym byla poskytovana podplrna opatfeni, jeden
73k se vzdélaval podle individualniho vzdélavaciho planu. Skolu navitévovalo také 11 Zaki
s odliSnym matefskym jazykem.

Spojeni Skoly a ziizovatele v jednom arealu umoZiiuje piipravovat zaky v redlném provozu
vyroby audrzby letadel. Od roku 2016 je Skola vedena u leteckych ufadt EU jako vycviko va
organizace pro letecké mechaniky vSech kategorii letadel, véetné uznané Skolni praxe zaku
v dobé jejich studia. Jako autorizovana organizace méa $kola opravnéni pro zkouSeni znalosti
leteckého persondlu celé EU. Soucasné jako jedna ze téi civilnich $kol ma uzavienou
smlouvu s Ministerstvem obrany CR, coZ umozituje zaktim vykonavat praxi ve vojenskych
z&kladnach a vyuzivat vojenskou techniku.
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Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola ma zpracovanou srozumitelnou koncepci svého rozvoje s realnd nastavenymi cili
odpovidajicimi  jejim aktudlnim podminkdm a potfebam. P#i vypracovani koncepénich
zamér vedeni Skoly vychazelo z analyzy predeslého obdobi, redlnych materialnich,
personalnich i finanénich podminek S$koly a z pozadavkd trhu prace na jeji absolventy. Se
strategii Skoly se pedagogové ztotoziuji a spoleéné ji napliuji. Stanovené cile vedouci ke
ZlepSeni v oblasti materialnich podminek pfedev§im ve Skolich dilnach, podpory
polytechnické, piirodovédné a jazykové vyuky, rozvoji jazykovych kompetenci, Skolniho
Klimatu, spoluprace s partnery a kariérového poradenstvi se skole pribémné dafilo uspé$né
napliovat. Prozatim se nedafi vedeni $koly rozsifit oblast partnerstvi Vv ¢asti orientované na
spolupraci s obdobné zaméfenymi Skolami ze zahraniCi a ZlepSit estetické prostiedi uceben
pro teoretickou vyuku.

Organiza¢ni struktura Skoly je funkéni a pro jeji prakticky chod piinosna. Vyuka je
zabezpeCena pedagogickym sborem, jehoz slozeni je dano specifikem vyuCovanych obori
vzdélavani, kdy pocet externich vyuCujicich je V porovnani s internimi pedagogy vyssi.
Interni u¢itelé zajist'uji vyuku zejména vSeobecné vzdélavacich predmétd a externi vyucujici
jsou odbornici z praxe (technologové, specialisté z udrzby letadel a konstrukce). Kontrolni
a hospitacni ¢innost vedeni Skoly probihala pravidelné a v dostatetné mife. V letoSnim
Skolnim roce byla hospita¢ni ¢innost zaméfena piedev§im na zacinajici externi ucitele. Ipies
hospitacni ¢innost se vedeni $koly jen Casteéné dafi zafazovat do vyuky ulohy rozdilne
kognitivni naro¢nosti a vyuzivani riznych informaénich zdroji pii feSeni dloh. V ramci
dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikti byl podporovan zejména jejich profesni
rozvoj. Soucasné bylo vzdélavani pedagogl zaméfeno na prohlubovani znalosti potiebnych
pro praci s novym vnitinim informa¢nim  systémem.

Vyuka probihala podle $kolnich vzdélavacich programi (dale ,SVP®), se kterymi vyucujici
aktivng pracovali. SVP byly prib&mé inovovany pievamé Vv odbornych predmétech, dale
Skola velmi dobfe reagovala na novou legislativni Upravu v oblasti informatického
vzdélavani.

Zapojenim do projektové ¢innosti Skola ziskavala financni prostiedky s cilem systematicky
a uCelné¢ vytvaret a zkvalithovat podminky pro vzdélavani zik. Materidlné technické
podminky byly na velmi dobré Urovni. Piistup do $koly ipohyb v interiérech je bezbariérovy.
Vybaveni tfid informa¢nimi a komunikaénimi technologiemi je pro potfeby Skoly
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dostacujici. Postupné probihd zkvalithovani elektrotechnické laboratofe a aerodynamického
tunelu. Prakticka vyuka probiha u zakt prvnich ro¢nikd ve Skomich dilnach. Prib&éznym
zmodernizovanim téchto pracovist’ se zvysila podpora kvality vyuky. Od druhého roéniku
se wuka piesouva do provoznich prostor zizovatele a partnerskych firem. Nadstandardnim
vybavenim $koly jsou dvé funk¢ni dopravni letadla, fezy jejich ddlezitych komponentt
i trenazér, na kterych probiha wyuka a simulace realného provozu. S ohledem na
technologickou naro¢nost a specifika oboru $kola zajistuje pro vyuku odborné zaméfené
firmy, kde si Zici pod vedenim instruktorti zdokonaluji své dovednosti v souladu se SVP a
aktualnimi technologickymi pozadavky leteckého prumyslu. Diky této skutecnosti ziskdvaji
cenné zkuSenosti z redlného provozu a phi ukoly typické pro zaméstnance v oboru.

Skola nema vlastni télocviénu, k vyuce vyuziva sportovni halu v Kunovicich.

Pro zajiSténi oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi Zakli méla Skola G¢inné nastaveny systém.
Z4ktim byly pravidené¢ podavany informace o moznych bezpecnostnich rizicich ve Skole
| pfi ¢innostech organizovanych mimo $kolu.

Cinnost kolntho poradenského pracovistd tvofeného vychovnou poradkyni a $kolnim
metodikem prevence byla funkéni a systematickd s jasné urCenymi kompetencemi
jednotlivych cClent, kteti efektivné spolupracovali s vedenim Skoly, tfidnimi uciteli a dalSimi
pedagogickymi pracovniky a $kolskymi poradenskymi zafizenimi. Skola se pribé&zng
zabyvala projevy rizikového chovani zakl a realizovala aktivity sméfujici k predchazeni a
eliminaci negativnich jevii ve $kole. Skolni poradenské pracovisté systematicky poméhalo
zakim 1jejich zdkonnym zistupcim pii feSeni vzdéldvacich a vychovnych obtizi,
poskytovalo pedagogim ucelnou metodickou podporu pro praci se zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. V ramci kariérového poradenstvi byla zakim cilené poskytovana
pomoc pii vybéru jejich budouctho pracovniho a spolecenského uplatnéni.

Skola dlouhodobé& spolupracovala s mnoha partnery. Oboustranné pifnosna byla spoluprace
s mistnimi zakladnimi Skolami, socidlnimi partnery a se stfednimi $kolami v regionu
zaméfenymi zejména na strojirenstvi. Dalsim piinosnym a vyznamnym partnerem S$koly je
mésto Kunovice. Skola se také pravidelnd podili na akcich leteckého muzea a aeroklubu.
Stézejni a na vysoké uUrovni je spoluprace s leteckymi firmami zajistujicimi  praktické
vyuCovani Z7akd. Nadstandardni je také kooperace se zfizovatelem zejména Vv oblasti
personalni, finanéni i materidlni. Zaci se pravidelné podileji na jeho akcich, kde vypomahaji
predevS§im V organizacnim tymu.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani

Vyuka jazyka Ceského a literatury v maturitnim oboru vzdélani i v oborech s vyuénim listem
se vyznaCovaly jasn¢ danymi cili i vhodnou didaktickou strukturou, kterd spolecné
svywitim digitalnich technologii w¢elné podporovala ufeni zaku. Prace ve dvojicich
systematicky podporovala komunikativni a socialni kompetence ziku i jejich Ctenaiskou
gramotnost. Pfi analyze literarnich textli bylo efektivné rozvijeno kritické mySleni zakt a
prace s nimi cilené sméfovala ke zvladnuti Gstni ¢asti maturitni zkousky. Vétsina hodin byla
fadn¢ ukonCena zopakovanim nové probfran¢ho uciva, do néhoz byli aktivné zacleniovani
7aci s ohledem na jejich dalsi studiyni pokroky. Vzdélavani spoleCenskovédnich predmétii
se vyznacovalo Castym zafazovanim motivaénich prvkt, bylo pestré, m¢lo nalezity spad
i obsahovou strukturu. Efektivné byla zaclenéna i audiovizualni technika. V nékterych
pifpadech byly vhodné vyuziviny mezipfedmétové vztahy akladen diraz na kreativitu zakda.
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Vyuka jazyka anglického v oboru vzdélani s vyuénim listem byla zaméfena na opakovani a
procvicovani gramatickych jevil a vedena malo ufelnym frontdlnim zpisobem, pfi kterém
zakim nebyl poskytnut dostateCny casovy prostor pro rozvoj jejich komunikacnich
i socialnich dovednosti. Obsah vyuky sice odpovidal napni SVP, ale byl jednotvarny azcela
postradajici motivacni metody a formy, které by zaky podnécovaly k vétsi aktivit¢ a rozvoji
Zdjmu o dany piedmét. Jedingm kladem zpisobu wyuky byla skuteGnost, Ze zaci dostavali
prubézmou zpétnou vazbu ke kvalit¢ svych vykond a interakce mez vyuCujicim a zaky byla
vedena pievazné v anglickém jazyce, v ptipadé potfeby v jazyce Geském. Naopak vyuka
v maturitnim oboru vzdélani byla efektivné vedena S durazem na rozvoj pozadovanych
jazykowych dovednosti. Zaci ti¢elnd pracovali ve dvojicich, pii hodnoceni zadanych kol
dostavali kvalitni zpétnou vazbu od vyucujici 1 od svych spoluzdkli. Do vyuky byla také
vhodné zaclenéna prace s chybou. Zavére¢né shrnuti obsahu uciva podporovalo dalsi uc¢eni
7akd a upevilovalo noveé nabyté znalosti zaku.

Zvolené metody a formy prace v matematice spole¢né s procviCovanim a upeviiovanim
probiraného u¢iva mély poztivni viiv na kvalitu vzdélavani. Zakim byl vytvofen dostate¢ny
prostor pro vzajemnou komunikaci a soucasné jim byla poskytovana G¢innd zpétna vazba
wuzitelnd K jejich dakimu ufeni. V chemii bylo vhodné vywiito propojovani uciva a
realného Zivota. Zaci byli cilené a systematicky vedeni k dodrzovani spravné odborné
terminologie, pozadavky na n¢ byly piiméfené a srozumitelné.

Hodmy télesné vychovy byly vedeny motivaCnim zpisobem, ktery zaklim umoznoval
vSestranné pohybové aktivity prostfednictvim soutézi a vzijemného porovnavani vykont.
Vsichni Zzici se aktivné zapojovali do sportovnich Cinnosti, ve vétSin¢ piipadti pracovali
snadSenim. Vyuka byla efektivné organizovina s dirazem na rozvoj pohybovych
dovednosti, zdravé soutézivosti a tymového ducha. Aktivni zapojeni vSech ucastnikli
podpofila i kvalitni metodika vyuky, ktera rozvijela fyzickou kondici i socialni dovednosti
zaku.

Vétsina vyuCovacich hodin odbornych predméti technického zaméteni méla promySlenou
strukturu s dobie formulovanymi vychovné-vzdélavacimi cili. Nové uCivo bylo dostate¢né
prezentovano frontdlnim zptsobem s vywzitim didaktické techniky. Zaci byli velmi dobie
motivovani avedeni k propojeni teoretickych znalosti s jejich praktickym vyuzitim, dokazali
o ziskanych informacich cilené diskutovat a poznatky prezentovat. Absence u¢ebnic byla
u¢inné nahrazena kvalitné vytvofenymi Skolimi skripty, kterd jsou k dispozici vSem zakim
a pro vSechny odborné piedméty.

Ve vSech sledovanych hodindch teoretické vyuky panovala pifjemna pracovni atmosféra,
vmalé mife se vSak dafilo zafazovat vyhleddvani informaci z riznych zdroji, chybéla
moznost vybéru uloh odlisné kognitivni naroc¢nosti.

Praktickd wvyuka realizovana formou odborného vycviku navazovala na odborné teoretické
pfedméty, vychizela z odekavanych dovednosti definovanych ve SVP, seznamovala Zaky
s modernimi technologiemi a cilené rozviiela jejich postoje. Zaci samostatnd vyuzivali jiz
nabyté zkuSenosti a metody vyuky podporovaly jejich kreativitu. Ve sledovanych hodindch
byly efektivné rozvijeny odborné kompetence zikl, kdy Zici zodpovédné phili zadané
ukoly, respektovali stanovena pravidla a dokazali cilené¢ diskutovat k danym tématiim,
aktivné pracovali se zaujetim. Sledovani a hodnoceni vykonu, produktivity a kvality prace
zaka i ovéfovani jejich znalosti a dovednosti bylo ucelné. Vyznamnym piinosem je moznost
vyuziti specialniho pracovist¢ a dvou funkénich cviénych letadel, na kterych si Zaci
prakticky osvojuji feSeni riznych modelovych situaci Dalsi kli€ovou soucasti vyuky je
zapojeni zakll do ¢innosti souvisejicich s vyrobou letadel, jejich udrzbou a pravidelnym

4[7



servisem u externich firem, coz pfispiva k jejich odbornému ristu a lep$i pfipravenosti na
budouci profesni uplatnéni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V pribéhu vzdélavani zaki skola pravidelné zjiStovala jejich uspeéSnost a zabyvala se jejich
vzdélavacimi vysledky. Zjisténé vysledky z externiho Setieni, pravidelného vlastniho
vstupniho testovani, kontrolnich praci i z pribéhu vzdélavani jednotlivych ziku spole¢né
s vysledky tiid vedeni Skoly pravidelné¢ projednavalo ana ziklad€ jejich vyhodnocovani byla
piijimana vhodna opatfeni k jejich zkvalitiovani.

Skola se systematicky zabyvala 7aky ohroZenymi $kolnim neuspéchem a piijimala adekvatni
opatfeni pro zlepsSeni jejich vzdélavacich vysledkl. Poztivni dopad na snizovani Skolni
neuspésnosti v pribéhu studia mélo doucovani 1 nabizené konzulta¢ni hodiny jednotlivych
pedagogii, které byly Ziky individudlné navstévovany. Pro zlepSeni pribéznych vysledk
vzdélavani 7kt 1 sniZeni absence Skola uspé$né vywziva u¢inné nastaveny systém
k poskytnuti finanéniho ohodnoceni formou prospéchového stipendia. Zakam se specialnimi
vzdélavacimi potfebami byla v€novdna UCnnd individudlni pomoc prostfednictvim
pedagogicke intervence a systematicka podpora formou podplrnych opatieni. NaleZitou
pozornost Skola veénovala prevenci spoleCensky nezddoucich jevli, kterd se cilené
zam&fovala na vytvafeni dobrych vztahii a spoluprice mezi vSemi UCastnky vzdélavani a
vytvafeni poztivniho klimatu Vv jednotlivych tfidach. Kuspésnému zaclenovani zaka
s odlisnym matefskym jazykem do zakovskych kolektivii napomahala ucelnd spoluprace
odborniki  $kolntho poradenského pracoviste v soucinnosti s pedagogy Skoly. V ramci
kariérového poradenstvi skola aktivné spolupracovala i s absolventy Skoly pfi organizo vani
besed o budoucim mozném profesnim uplatnéni zaka.

Znacnad pozornost byla pfiklddana monitorovani uUspéSnosti zakl u maturitni 1 zavérecné
zkousky. Vysledky spole¢né i profilové casti maturitni zkousky v poslednich tfech letech
byly na velmi dobré udrovni, vSichni Zaci uspéli a piblizné tretina zaka prospéla
S vyznamenanim. Ve srovnani s vysledky skol obdobného typu byla uspéSnost zakl pfii
zkousce vyrazné vysSi, vybornych vysledki dosahovali Zaci pii zkouSce z anglického
jazyka. Zavére¢né zkousSky probéhly u zakd oboru vzdélani Strojni mechanik. Za obdobi
poslednich tii let se konaly pouze ve $kolnim roce 2021/2022 a 2022/2023. Vysledky zaku
u téchto zkousek byly na dobré Urovni. Dobré vysledky zaka u zavére¢nych zkouSek jsou
dusledkem ucelné nastaveného opatfeni ke zlepSeni. Vedeni skoly se vysledky maturitnich
i zavére¢nych zkouSek pravideln¢ zabyva, vyhodnocuje je a piijima opatieni sméfovana
K jejich zlepSovani.

Skola zajiitovala vhodné podminky a cilendé motivovala 7aky k zapojeni do aktivit
s pozitivnim dopadem zejména na rozvoj jejich odbornych kompetenci. Pro podporu rozvoje
téchto kompetenci i vzdélavacich vysledka pracuje ve skole modelaisky krouzek azaci maji
k dispozici dilny leteckych modelait. Z&ci se pravidelnd zidastiuji soutéZ leteckych
modelart, pii kterych reprezentuji Skolu také na vetejnosti. Pro ziky jsou dale pofadany
Skolni kola matematickych, jazykovych i sportovnich soutéz.

Absolventi Skoly na rozdil od absolventii ostatnich $kol s vyuCovanym oborem Letecky
mechanik maji moznost zskat licenci Technika udrzby letadel
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Zavéry
Vyvoj Skoly

— Zkvalitnéni materialniho vybaveni a zlepseni estetického prostiedi ve skolich dilndch
i dovybaveni teoretické vyuky informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi.

— Vymezeni pozic vychovneho poradce a Skolniho metodika prevence.

— Roziteni poctu smluvnich pracovist’ pro vyuku odborného vycviku.

— Na zacatku Skolniho roku 2024/2025 vyrazna obména zejména vyucujicich odbornych
pfedmétii a zmény na pozici zastupce feditele Skoly.

Silné stranky

— Dlouhodobé kvalitni a oboustranné piinosné vztahy se zaméstnavateli a profesnimi
organizacemi V oboru letectvi, které se poztivné promitaji do kvality odborného
vzdélavani a zvySuji uplatnitelnost absolventll na trhu prace. (1.5)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— V teoretické vyuce se vice zaméfit na vedeni zaku k uCelnému vyuzivdni riznych
informa¢nich zdroji a dovednosti potfebnych pro uspé$né uplatnéni v moderni
spolecnosti. (4.2)

— Pouze ojedinéle byla vyuzita diferenciace wyuky. (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Priklady inspirativni praxe

Vyuziti dvou funk¢énich dopravnich letadel, kvalitnich ucebnich pomiicek a trenazéru se
simulaci redlného provozu i pribéh odborného vycviku v externich firmach umoziuji zaktm
cileny rozvoj a prohlubovani jejich praktickych a odbornych znalosti a dovednosti
vyuziteInych pfi uplatnéni na trhu prace.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Pfi hospitacni ¢mnosti se zaméfit na efektivni vedeni zakd k samostatnému vyuzivani
(vyhledavani a analyzovani) rtznych informa¢nich zdroji pii feSeni uloh v teoretické
wyuce.

— Ukeln¢ zafazovat do teoretické vyuky tkoly rozdiné naro&nosti.

— Vramci daliho vzdélavani se soustfedit na oblast diferenciace a ucelného vyuzivani
mformacnich zdrojii ziky ve vyuce.

Pro uCely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkt

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich

predpisti.
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhité do 15 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatki zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisSténi opiraji

1. Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2023 az 2026 s vyhodnocenim za
Skolni rok 2023/2024

2.  Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly ve Skolim roce 2023/2024,
2024/2025 k datu inspekce

3. Plany dalkiho vzd¢lavani pedagogickych pracovnikti ve Skolnim roce 2023/2024,
2024/2025 k datu inspekce

4.  Dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 skolského zikona ve Skolnim roce 2022/2023,
2023/2024, 2024/2025 k datu inspekce

5. Dokumentace Kk vychovnému poradenstvi a prevenci ve Skolnim roce 2023/2024
a 2024/2025 k datu inspekce

6. Dokumentace Kk zajisténi podminek bezpeCnosti a zdravi zakd ve Skolnim roce
2024/2025 k datu inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zikona miize Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dniéi po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska Skolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Zuzana Miickova, Skoli mspektorka, vedouci mspekéniho tymu
Mgr. Zuzana Tydlackova, Skoli mnspektorka

Mgr. Radovan Zichacek, Skoli inspektor

Ing. Miroslav Skoloudik, odbornik na strojirenstvi

10. 2. 2025
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