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Charakteristika

Zé4kladni Skola Ii Hurntka Opava, Ochranova 6 - pfispévkova organizace (dale ,Skola“)
vykonava c¢innost zikladni Skoly, Skolni druziny a Skoli jidelny — vydejny. Zakladni
vzdélani pro prvni az paty ro¢nik se uskute¢tiuje na ulici Pekaiska 679/77, Opava (dale
,pracovisté Pekaiska®), kde je umisténa také Skoli druzina i Skolni jidelna — vydejna. Pro
paty az devaty ro¢nik na ulici Ochranova 1244/6, Opava (dale ,pracovist¢ Ochranova®), kde
sidli feditelstvi Skoly.

Zékladni Skolu navstévovalo Vv 15 tfidach 290 Zzakl z toho deset pouzivd odlisny matetsky
jazyk a jeden je vzdélavan individualnd. Skola poskytuje podporu 66 zaktm se specialnimi
vzdélavacimi potfebami druhého az ¢tvrtého stupné, pro 11 z nich byl vypracovan
individualni vzdélavaci plan. Ve ¢tyfech odd€lenich $kolni druziny bylo zapsano 115
ucastnikd. Zakladni Skola cilené a dlouhodobé rozviji hudebni nadani Zakd, nabizi vyuku
psani vSemi deseti prsty na klavesnici a podporuje ekologické citéni zaku.

Stravovani zajistuje Skoli jidelna — vydejna prostiednictvim Zaiizeni $kolniho stravovani
Opava, piispévkova organizace. Ptehledné informace o Skole jsou dostupné na webovych
strankadch www.zsochranova.cz a socialnich sitich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pfi vedeni organizace vychazi z koncepce rozvoje. V kazdodenni praxi se
vyrazn¢ opira o zkuSenosti a dovednosti svého zistupce. NejCastéji vyuziva zplsob fizeni
zalozeny na bezprostiednim osobnim kontaktu se zaméstnanci i zaky a Kklade diraz na
piimivé klima a tadny chod organizace. Vzhledem Kk existenci oddélenych pracovist
anizSimu poctu zakd v kazdém z poskytovanych mist vzdélavani se sSkola prezentuje
bezpecnym rodinnym prosttedim. Bézné interni pokyny jsou zaméstnancum piredavany
v ramci denniho setkavani a prostiednictvim zasilanych plani. K efektivngj$imu predavani
metodickych podkladd, prezentaci poradenskych doporuceni a informaci o Zacich by
vyrazné piispélo vytvoreni elektronického Skolntho sdileného prostredi.

Dlouhodobé  vyrovnané  slozeni i Kkvalifikace pedagogického  sboru umoziiuje
v pozadovaném rozsahu napliiovat platny Skoli vzdélavaci program. Zacinajicim uéitelim
je poskytovana organiza¢ni i metodicka podpora a jejich pracovni vysledky si ovéiuje také
vedeni Skoly. V pedagogické i kontrolni oblasti feditelka delegovala celou fadu kompetenci
na svého zastupce. Spole¢né monitoruji tdroven vzd€lavaciho procesu prostiednictvim
hospitaéni ¢innosti. Soucdsti ndsledného pohospitaéniho rozhovoru je rozbor u¢innych
i méné fink¢nich aspekti wuky. Ve skole byl nastaven systém vzajemnych inspirativnich
navstév ucitell ve vyuce. Témata a Cetnost kolegidlnich naslechi jsou ptedavana vedeni
Skoly. Piestoze pedagogové v anketnim zjitovani provedeném Ceskou $kolni inspekci
deklaruji vysoky pozitivni dopad na jejich praci, ptetrvaji ve vyuce na druhém stupni nékteré
nedostatky tykajici se prib&hu a organizace vyuky.

Metodické organy Skoly feSi Castéji organizani zileztosti, piipadné zapojeni a piipravu
7aka na soutéze. MenSi Cast jejich prace se zabyva cilenym sdilenim efektivnich metod
vyuky, rozborem vysledkii vzdélavani nebo sjednocovanim ¢i zplisoby ziskavani podklada
pro hodnoceni. Vedeni Skoly od nich nedostava pribézné podklady o vysledcich zaku
a ptijimanych opateni k jejich zlepSeni. Dalsi vzd€lavani zaméstnancti probiha podle planu
a je rovnomerné rozlozené na realizaci stanovenych priorit vedenim Skoly a zdjma
jednotlivych pedagogii.

2/8


http://www.zsochranova./

Skola ma pro vyuku zajitény potiebné materialni i prostorové podminky. Zaktm nabizi
estetické a udrzované prostiedi S moznosti zajmového traveni volného casu o piestavkach.
Neékteré ucebny jsou vybaveny moderni zobrazovaci technikou. K dispozici je nova odborna
ucebna piirodopisu a mobilni digitdlni technika.

Ctyfi oddéleni $koli druziny vyuZivaji stabind ke vzdélavani vlastni mistnosti, hernu,
keramickou dilnu, télocvicnu a Skolni zahradu vybavenou hernimi prvky. Materialni
vybaveni $kolni druziny (hracky, stavebnice, pomticky pro tvofivé cinnosti a sportovni
aktivity) neodpovidd v dostatecné mife pozadavkim vychovatelek.

Vzhledem ke zvySené mife Urazovosti jsou zaci pravidelné i opakované Seznamovani
S pravidly bezpecného chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani a souvisejicich aktivitach.
Na prvnim stupni skola pfedchaz urazim zapojenim do projektu ,,Trenéfi do Skol“. Vstupy
na jednotlivd pracoviité jsou opatieny monitorovacim zafizenim. Skolni stravovani nabizi
7aktm vyvazenou stravu. Zaci $koly maji dennd moznost vybéru ze dvou piipravovanych
hlavnich jidel.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ve Skole byly provedeny hospitace ve vSech téidach a u vétSiny vyucujicich. Sledovana
wyuka na obou stupnich byla realizovana v souladu s kurikularnimi dokumenty. Neé&ktefi
vyuCujici do vyuky vhodné zakomponovali ndpaditou Gvodni nebo pribéznou motivaci,
ktera uceln¢ podporovala zijem Zakl o probirané téma. UCitelé na prvnim stupni dokazali
Vv ivodu promyslené navodit zijem zaka tvorbou mySlenkové mapy, propojenim zvoleného
tématu s poznatky z praktického Zivota a jejich osobnich zkuSenosti Na druhém stupni
Ktémuz dochazelo vywzitim pikladi z realného prostiedi, formou brainstormingu nebo
zatazenim didakticky zpracovanych podcasti. Spole¢nym znakem vyuky na obou stupnich
byl vysoky podil Gcelné partnerské spoluprace zaku. Tyto aktivity byly na prvnim stupni
prevazné doplnény o frontalni metodu vykladu a opakovani. Na druhém stupni rozsifovala
wyuku ve dvojicich a skupinich také individualni forma plnéni tkoli. AZ na vyjimky se ve
vyuce prvniho 1 druhého stupné nevyskytovaly vaznéjSi kazenské problémy a vyruSovani
ovliviiujici priibéh hodiny. Zaci dodrzovali nastavena pravidla a pied tfidou bez obav
pokladali otadzky nebo sdélovali své postiehy k tématu. Ucitelé volili odpovidajici naro¢nost
zadavanych ukol.

Vyraznéj$i rozdily ve vyuce mezi prvnim a druhym stupném byly zjistény v optimainim
nastaveni vzdélavacich cili, ovéfovani jejich priibéZzného naphiovani a zdvéreéné oveéreni
jejich zvladnuti. Zatimco ucitelé na prvnim stupni dokdzali piesnéji formulovat vzdélavaci
cil, zvolit u¢innou strategii k jeho pochopeni a v zavéru vyuky ovéfit jeho zviadnuti, na
druném stupni pedagogové castéji rozvijeli jen probirané téma. V zavéru hodiny nebyl vzdy
vénovan odpovidajici prostor zisténi, jak Zaci ve vyuce pochopili podstatu probfrané¢ho
uCiva. UCitelé méné vyuzivali moznosti pribézného ovéfovani zvladani ukold.

Zadavané Ukoly odpovidaly svou narocnosti véku zikt. Ojedinéle, zato Ucelné, ucitelé na
obou stupnich vhodné zatazovali praci schybou. Ve stejné mife vyuzivali poznatky ze
vzdélavacich obsaht jinych pfedmétd. Zajem zakt v nékolika tfidach vyrazné podpofilo
vhodné vyuziti interaktivni tabule nebo dotykové obrazovky. Unavu Zakd na prvnim stupni
uCitelé korigovali kratkymi pohybovymi aktivitami. Ve vyuce na druhém stupni nebyly vzdy
vywzivany piilezitosti k rozvoji samostatného mysleni zaka a duraz na pochopeni souvislosti
probiraného tématu. Zaroven nebyly vyuzivany pfilezitosti k vyhledavani informaci Zzaky,
jejich nasledné zpracovani, véetné odpovidajici prezentace zskanych udaji a hodnoceni.
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Ucitelé obou stupiitt na zadanou praci poskytovali dostatek Casu a zapojovali do ni témet
vsechny 7ziky. Vysledky pisemnych Ukoli a projektd Zaka jsou hodnoceny a pedagogové
maji doklady jejich individuainim pokroku. Caste¢nym nedostatkem vyuky byla nizsi
diferenciace zaddvanych Ukoli vzhledem k naddni a pracovnimu tempu jednotlivych Zzaku.
Nedochédzelo k intenzivnéj$imu ovéfovani zvladani ukoli u zaka vyzadujicich specifickou
podporu. Na prvnim stupni byli vyraznou oporou individualizace vyuky asistenti pedagoga.
Vychovna i vzdélavaci  ¢innost  Skolni druziny zahrnovala  vyvazenou skladbu
odpocinkovych, pohybovych a zajmovych aktivit, které piispivaly k regeneraci Zakt po
wyuce a rozvijely jejich schopnost smysluplné travit volny ¢as. Vzdélavani dopliovala pestra
nabidka krouzki. Do odpoledniho programu je pravidelné zafazen pohyb ve venkovnim
zazemi Skoly podporujici zdravy zivotni styl. V pribéhu roku je organizovana fada
ptilezitostnych akci a projektovych dnl, které rozSituji vzdélavaci nabidku pro ziky
a navazuji tematicky na u¢ivo zakladni Skoly. Pravidelné¢ jsou poradany také setkéni s rodici
pii zahradnich slavnostech nebo tvofivych dilnach. Skolni druZina organizuje péveckou
souté¢Z Skolich druzin pro cely okres a Ucastni se soutéZ organizovanych jmnymi Skolnimi
druzinami.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

V celkovych vzdélavacich vysledcich doslo v poslednich letech ke zvySeni poétu zakd, kteii
prospéli s vyznamenanim. V poslednim uzavieném S$kolhim roce 2024/2025 jejich podil
stoupl na 68 %. Pocet neprospivajicich ikt poklesl na minimum. Skola nastavila systém
vCasné identifikace neprospivajicich zaks, svolava individualni tripartitu, na které jsou
ziistovany individualni piiciny Skoli netispésnosti. 74k za Ulasti uditele i zakonného
zéstupce pisemné hodnoti Groven své piipravy na vyuku a navrhuje druh podpory ze strany
Skoly a rodiny. Do celkovych vzdélavacich wvysledkii zakti druhého stupné se nékdy
negativné promita vySS$i naroCnost a vyuzivané, pievazné tradiéni metody a formy wyuky
nékterych ucitell. Pocet udélenych pochval prevySuje mnozstvi ulozenych kéazenskych
opatieni a celkové plisobi motivaéné na dosahované vysledky zaku.

Vyucujici ziskdvaji pribézmé informace o individudlnich vysledcich vzdélavani Zzaku.
Vétsinu  klasifikace s rozhodujicim vlivem na hodnoceni zika tvoii vysledky kratkych
pisemnych opakovani a shrnujici pisemné prace ve vyuce. Vyznamnéjsi podil ma také
kvalita a zapojeni zakid do zpracovani projektovych ukoli. Jako motiva¢ni formu hodnoceni
uCitelé  vyuzivaji ocetiovani aktivity ve vyuce. Jen okrajov€é nektefi vyuCujici dopliuji
hodnoceni 0 méné efektivni zkouSeni u tabule nebo v lavici. Skola se s podporou zizovate le
opakovan¢ zapojuje do komer¢niho externtho testovani znalosti a dovednosti zakli v ceském
i anglickém jazyce a matematice. Vysledky Skoly spadaji do $irStho priméru. Ve vysledcich
je vétSinou konstatovano optimédlni vyuzivani studijnich piredpokladi zaku, ale wychozi
zdkladna dosaZzenych znalosti byva nizsi Podrobnéj$i rozbor a pfijimani opatieni
k dosazenym vysledkim metodickymi organy by mohlo pfispét k jejich postupnemu
zZepsovani. Skola si dosud neidentifikovala Zky se zvjienym zijmem o n&ktery z predméti
¢i oblast vzdélavani a v ramei diferenciace vyuky ne vzdy G¢inné rozviji potencidl jejich
Zajmu.

K pfedavani informaci o vysledcich vzdéldvani a chovani zdkd zakonnym zistupcim je
operativné vyuzivan Skolni elektronicky informa¢ni systém, ale také tfidni schuzky
aindividuaIni konzultace. Zaméstnanci zajiStujici poradenské sluzby ve Skole jsou
vzajemné mez sebou i s vedenim Skoly v dennim kontaktu. Zaroven dochaz k pfedavani
mformaci na pravidelnych mési¢nich setkanich. U zaméstnanci poradenskych sluzeb, ktefi
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se dlouhodobé podili na aktivnim feSeni problémi ve vyuce, komunikaci se zidkonnymi
zéstupci a poskytovanim kariérového poradenstvi dochdzi k vyraznéj$i kumulaci tkold.
Vzhledem k opakované personalni obméné metodika prevence je aktualné méné zapojovan
do standardnich ¢mnosti predev§sim v oblasti pfedchdzeni negativnim projeviim chovani
azjistovani klimatu ve tfidach. Podporu ziktm s identifikovanymi problémy ve wyuce
poskytuji dveé specidlni pedagozky. Ve Skole je nastavena pravidelnd pedagogickd intervence
I douovani dle potieb zaki.

Osobnostni a socialni rozvoj zakd podporuji nové aktivity Skolniho parlamentu a nabidka
odpolednich zajmovych aktivit. Ve téidach pravidelné jednou mésiéné probihaji tfidnické
hodiny, jejichz zaméteni si voli téidni uéitelé dle potieby a informuji o jejich naplni feditelku.
Skola dlouhodob& diky nadSenym a kvalifikovanym uditelim usp&$né zapojuje Zaky do
sborového zpévu a ekologickych aktivit. Vysledky svého Usili prezentuje na vetejnych
vystoupenich i mimo Ceskou republiku. Pro ekologické projekty jsou vyuZivany finanéni
prostiedky rtiznych poskytovatelt.

Vysledky ucastnikli zajmového vzdélavani ve Skolni druzin€ jsou v souladu s cili
stanovenymi v pfisluSném Skolnim vzd€lavacim programu. VSichni Ucastnici  jsou
systematicky vedeni k sebepoznani, rozvoji osobnostnich a socidlnich dovednosti
i individualnich zajmu.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Obé pracoviste¢ zakladni skoly byly znacné poSkozeny ni¢ivymi povodnémi v roce 2024.
Za zvySen¢ho Usili zaméstnancl a piispéni ziizovatele se podafilo od poloviny zaii 2024
obnovit provoz skoly. V souvislosti s rekonstrukci doslo ke zlepSeni technického zazemi
budov.

— Od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2023 doslo k nartstu poctu zakt v zakladni $kole
0 8 %, ve skolni druziné o 15 %. Pocet zaki s poskytovanymi podparnymi opatienimi je
piblizné stejny.

— Zapojenim do projekth se ZlepSily materidlni podminky pro vyuku (piirodovédnd ucebna
a vybaveni digitdIni technikou).

— Od 8kolntho roku 2025/2026 vznikl skolni parlament, ktery se podili na zlepSovani
prostiedi ve Skole nebo potadani akci pro spoluziky.

— Vedeni skoly piijalo opatieni k identifikovanému riziku pii pfesunu zaka druhého stupné
do skohi jidelny — vydejny na pracovisti Pekaiska. Hospitaéni ¢innost se zaméfila na
kontrolu rozmanitosti forem wyuky na druném stupni. Jsou nastavena pravidelna
informativni setkani ¢leni poradenskych shizeb ve Skole. Pretrvava nedostatecna prace
U stanoveni a vyhodnoceni cili vyuky a sebehodnoceni Zaki.

Silné stranky

Zakladni $kola

— Pedagogové na prvnim stupni vhodné promysleji wyuku, ucelné stanowuji vzdélavaci
strategie, ovefuji si pribémé znalosti zakd, sleduji jejich pokrok a vhodné je motivuji
K uceni. (4.1)

— Skola dlouhodobé& rozviji hudebni nadani a ekologické citéni zaki, ispésné se prezentuje
na vefejnosti a ocetiyje zaky, ktefi ji reprezentuji. (5.3)
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Skolni druzina

— Aktivity Skolni druziny vhodné€ navazuji na praci ve Skole a upeviiyji dovednosti zakl
ziskané ve vyuce. Cilené jsou rozvijeny také jejich zajmy.

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Cinnost metodickych organil je vyrazné zaméfena na formalni a organizatni zaleZitosti
Vyuky. (3.3)

— Na druhém stupni pievladala prace s naplanovanym tématem nad plnénim konkrétniho
vzdélavaciho cile a nad ovéfovanim trovné jeho zviadnuti v zavéru wyuky. (4.1)

— Ucitelé na druhém stupni VvV mensi mife zafazovali do vyuky praci spojenou
s vyhleddvanim, zpracovanim, kritickym posouzenim a prezentaci ziskanych informaci.
(4.2)

— Zadavani ukolii rizné narocnosti zakim na druhém stupni bylo vyuzivano jen v omezené
mife. UCitelé si nedostate¢né ovéfovali uroven jejich zviadani ve wyuce. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti $koly

— Vyzadovat od metodickych organti koordinaci, spole¢nou ptipravu a vyhodnocovani
stézejnich  praci, sjednocovani hodnoceni, ptfeddvani informaci vedeni Skoly
o0 dosahovanych vysledcich a piijimanych opatfenich Kk jejich zlepSeni.

— Planovat vyuku tak, aby byl stanoven, naplnén a ovéfen konkrétni vzdélavaci cil.

— VyuwZvat ve vyuce co nejvice praci s riznymi informacemi, zji§tovat jejich spravnost
arozvijet prezentatni a argumentacni dovednosti zaka.

— Owetovat Castéji pribéné zvladani ukold i aktivit ve vyuce a diferencovat ¢innosti pro
zaky podle jejich tempa prace.

— Zajistit sdileni zasadnich dokumentii na spole¢ném disku.

— Identifikovat nadané Zaky nebo ty se zvySenym zajmem o dany predmét ¢i téma a nastavit
wuku tak, aby byly v co nejvétsi mife rozvijeny jejich znalosti a dovednosti.

— Zvazit optimalizaci persondlniho obsazeni poradenskych slizeb ve Skole a jeho
stabilizaci.

Stanoveni lhuty

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhuté do deseti dni od marného uplynuti lhiity pro podani pfipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni c¢innosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekei, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datove schranky (g7zais9).
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10.
11.
12.

13.

14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Skolni vzdélavaci programy pro zakladni a zajmové vzdélavani platné ve $kolnim
roce 2025/2026

Tiidni knihy zikladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce 2025/2026
(vzorek)

Matrika zadkladni skoly vedena ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Koncepce rozvoje a fizeni Skoly Zakladni Skola 1Ilji Hurnika Opava
Ochranova 6 — piispévkova organizace ze zafi 2021

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skoli rok 2025/2026
Hospita¢ni zdznamy vedeni Skoly ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Zapisy z jedndni pedagogické rady zakladni Skoly ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 (vzorek)

Zapisy z jednani metodického sdruzeni na prvnim stupni a ptedmétovych komisi na
druhém stupni zakladni Skoly vedené ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026
(vzorek)

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly 2023/2024 a 2024/2025
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl (vzorek)
Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve Skolnim roce 2025/2026

Dokumentace poradenskych sluzeb véetné dokumentace Zaka se specialnimi
vzdélavacimi poticbami vedena ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace souvisejici se zajisténim bezpecnosti zakt pii poskytovani vzdélavani
vedena ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k financnim podminkam Skoly a zajiSténi Skolniho
stravovani pro Skolni rok 2025/2026 (vzorek)
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Petr Novotny, Skolni nspektor, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Katefina Forgacova, Skolni inspektorka

Mgr. Dagmar Sirova, Skohi inspektorka

Mgr. Lenka Wollna, Skolni inspektorka

Bc. Irena Heryanova, DIS., kontrolni pracovnice

13. 4. 2026
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