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Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni Einnosti.

Predmétem mspekéni Cinnosti provedené podle § 174 odst. 2 pism. a), b), c) zidkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zikladnim, stiednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani
(S8kolsky zikon), ve znéni pozdé€jSich predpist, bylo zjistovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkt vzdélavani. Dale hodnoceni napliiovani Skohich vzdélavacich programi
pro piedskolni, zakladni, stfedni a zajmové vzdélavani aposouzeni jejich souladu s pravnimi

predpisy.

Predmét inspekéni ¢innosti



Charakteristika

Specialni zakladni $kola, matefska $kola a praktickd Skola Usti nad Orlici (dale $kola)
vykonava ¢nnost mateiské koly (dale MS) s kapacitou 16 déti, zékladni $koly (dale ZS)
s kapacitou 190 7ikd, stfedni $koly (dale SS) s kapacitou 24 zakt, $koli druziny s kapacitou
49 tcastniku, internatu s kapacitou 34 ubytovanych, specialné pedagogického centra a Skolni
jidelny. Vétsina tdchto soucasti sidli na adrese Lazeiska 206, na adrese CSA 1076 sidli tfida
MS a ZS pii nemocnici. Dvé tfidy pro klienty domova pro osoby se zdravotnim postizenim
jsou umistény na adrese Zampach 27 (Domov pod hradem Zampach).

Ve vSech druzich skol (vyjma pfi nemocnici) se vzdélavaji déti nebo Zici se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP), v zdkladni a stfedni Skole s mentidlnim postizenim,
piipadné s dakimi pfidruzenymi obtizemi, ve tfidach ZS a MS na odlou¢eném pracovisti
CSA 1076 se vzdélavaji hospitalizované déti a ZAci.

V piipravném stupni se vzdéliva osm déti se SVP, vzdélavani probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro pipravny stupen zikladni Skoly specialni zpracovaného podle
Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni vzdélavani.

V ZS se v tomto $kolnim roce vzdélava 99 7akd se SVP, z toho 47 v oboru vzdélani zakladni
Skola specialni (dale ZSS). Pro 42 7ikil jsou zpracovany individualni vzdélavaci plany (déle
IVP). V Sesti tiidach ZS je vzdélavani realizovano podle Skoliho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani vytvofeného na zikladé ptilohy Ramcového vzdélavaciho programu
pro zikladni vzd¢lavani upravujici vzdélavani Zak s lehkym mentdlnim postizenim
(2. stupent) ,.Sedmikriska II“ a podle Skoltho vzd&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,Sedmikriska 1% V osmi tiidach ZSS se vyuka uskuteGiuje podle Skolniho
vzdélavacitho programu pro zdkladni Skolu specidlni I a II zpracovaného v souladu
s Rdmcovym vzd€lavacim programem pro obor vzdélani zikladni Skola specidlni.

Do vzdélavaciho oboru prakticka Skola dvouleta je do tfech tiid pfijato 22 zakt se SVP,
znich je Sest vzdélavano podle IVP. Stiedni vzdélavani je poskytovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro praktickou Skolu dvouletou vytvofeného na zikladé Ramcového
vzdélavaciho programu praktické Skoly dvouleté.

Skolni druzina (dale SD) nabizi ranni i odpoledni provoz (v dob& od 6:45 az 8:00 h,
10:40 az 15:00 h). Do SD jsou piihlageni déti z piipravného stupné, prvniho i druhého stupné
ZS a Z8S. Ve tiech oddélenich bylo k datu inspekéni ¢innosti 36 u¢astniké. Cinnost probiha
podle Skolntho vzd&livaciho programu SD (dale SVP SD). Uplata za zijmové vzdélavani
je stanovena ve vysi 300 K¢ za rok.

Vinternatu je ve tfech skupinach ubytovano celkem 28 déti a zaku. Cinnost zafizeni probiha
podle Skolntho vzd€lavaciho programu internatu (dale SVP mternatu) od pond€li rano
do patku odpoledne. Platba je rozliSena podle véku ubytovaného (22 az 32 K¢ za noc).

Ve Skole pfi zdravotnickém zaffizeni na odlouCeném pracovisti je vyuka organizovana
podle Skolniho vzdélavaciho programu zakladniho vzdélavani ,Plavba za zdravim®, dale
podle Skolniho vzdé€lavaciho programu predSkolniho vzdelavani ,Plavba za zdravim®
a Skolniho vzdélavaciho programu zijmového vzdélavani ,Plavba za zdravim®.

Sluzby Skolniho stravovani vyuziva vétSina déti a zaku Skoly. Détem a zakim vzd€lavajicim
se na adrese CSA 1076, 562 01 Usti nad Orlici poskytuje stravovani nemocnice, klienti
Domova pod hradem Zampach se stravuji ve vlastni jidelng.

Subjekt vyuziva Sirokou Skalu projektt podporujicich rozvoj osobnosti déti, zakt i1 ucastnikt
zajmového vzdélavani ptedevsim v oblasti sociélni, kulturni, sportovni a environmentalni.



Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola spliuje formalni podminky vzdélavani podle $kolského zakona. Udaje uvedené
ve ziizovaci listiné Skoly a v zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni odpovidaly
skute¢nostem zjiSténym pi1 inspekéni ¢mnosti.

Reditelka je pro vykonavani finkce odbornd kvalifikovana, uplatiiovany styl fizeni je
funkéni. Jasn€é vymezené kompetence, systém pravidel a oteviend komunikace se vSemi
uCastniky vzdélavani se poztivné odrazi v pijemné atmosféte ve Skole. Zpracovana
koncepce rozvoje Skoly vychazi ze znalosti prostiedi, reaguje na aktudlni potieby
apozadavky subjektu Vv oblasti fizeni, vzdélavani, personalni, materialni, socialni
| prezentace na vefejnosti, naplovani cili je pravidelné vyhodnocovano. VytyCené priority
dlouhodobé strategie rozvoje Skoly jsou stanoveny v souladu s cili statni vzdélavaci politiky
a jsou redlné. Hospitacni ¢innost je systematickd, zaméfuje se piedev§im na ovéfeni
vhodnych postupti a forem vzdélavani. Spolu s feditelkou se na ni podili jeji zastupkyné.
Prioritou Skoly je zajisténi optimdlnich podminek pro vzdélavani jednotlivych déti a zaku.
Z&kladem je komplexni diagnostika a vypracovani nejvhodnéj$iho vzdélavaciho programu
Ve spolupraci vSech zainteresovanych osob (rodice — dité/zak — specialisté — skola). Pro tyto
uCely Skola uzce spolupracuje s odborniky ztad pedagoghi i Kkaid riznych obort
a socidlnimi pracovniky. Pfedavani informaci uvnitf subjektu je funkéni. Zaznamy z jednani
pedagogické rady dokladaji projednavani zasadnich otdzek tykajicich se ¢innosti Skoly se
viemi Cleny pedagogického sboru. Reditelka se opira i o zavéry z jednani metodickych
komisi, jejich podnéty se zabyva a postupné piijima opatieni ke zkvalithiovani vzdélavani.
Dalsi fidici kompetence jsou ucelné rozdéleny mezi ostatni pracovniky — zastupkyni,
vedouci vychovatelku internatu, vedouci uditelku v MS a ZS pii nemocnici a uitele
poveéfené vykonavanim specializaCnich ¢innosti — wvychovné poradenstvi, prevence
rizikového chovani, koordinator SVP.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena vétSinou piehledné a systematicky v souladu
s pozadavky Skolského zdkona, dil€i nedostatky byly odstranény v pribéhu mspekcni
Cinnosti (zapisni listky SD). Pfijimani déti a zakil pro $kolni rok 2016/2017 probéhlo podle
platnych z&konnych ustanoveni.

Koncepcni prace vedeni Skoly se kladné odraz i v persondlnich podminkach. Pedagogicky
sbor (27 uciteld vcetné feditelky Skoly, 22 asistenti pedagoga, 10 vychovateli) je
dlouhodobé stabini a pn¢ kvalifikovany. Dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikil je
zaméfeno na prohlubovani odbornych znalosti, podle moZnosti je vywZvana nabidka
vzdélavacich instituci 1 rizné formy samostudia. Ziskané poznatky si ucitelé vzajemné
predavaji a vyuzivaji je pti vzdélavani déti a zakd.

Skola zabezpeduje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj déti a zaki, zajistuje
jejich bezpecnost pii vzdélavani ivSech akcich skolou organizovanych. Pravidla bezpecnosti
aochrany zdravi déti a Zzakt jsou stanovena ve zpracovanych fadech 1 v daich
dokumentech. Pozornost je vénovana predavani informaci détem a zakim v této oblasti,
prokazatelnost pouceni je zajiSténa formou pisemnych zidznami v tfidnich knihdch. Témata
prevence rizikového chovani spole¢né s prevenci Urazil jsou zafazovana do vzdélavaciho
obsahu podle potieby a typu aktualnich ¢innosti.

Pro prevenci rizikového chovani déti a zaku $kola vypracovala ,Minimalni preventivni
program“. Je prioritné zaméfen na predchazeni rozvoje negativniho chovani zakl
a pfipadného zachyceni jiz v zaCatcich. Stala cilend prevence ve Skole se zabyva zejména
minimalizaci poctu neomluvenych hodin, zvySenim odolnosti zakii vi¢i negativnim vlivim
okoli (drogy, koufeni). Funk¢ni je snaha zlepSovani spoluprace s rodici, ¢asteCné se dafi



vychova 7zikl ke zdravému Zivotnimu stylu, vytvafeni kladného hodnotového systému.
Napomahd tomu mimo jiné kazdodenni pestra nabidka zajmovych aktivit po vyuovani
(krouzky sportovni, pocitacovy, dramaticky, keramicky, pévecky, ptfrodovédny, turisticky).

Metodik prevence spolupracuje s fadou organizaci (Policie CR, méstska policie, Cesky
Cerveny kiiz). Pro Zaky jsou realizovany besedy na témata rizikového chovani (kyberSikana,
mewzivani navykovych latek). Spoleéné se Stfedni zdravotnickou 8kolou Usti nad Orlici
jsou piipravovany programy tykajici se hlavné¢ oblasti sexudlni vychovy (pro zaky vyssich
roCnikd). Aktudlni problémy kolektivii tiid pravideln¢ fesi tfidni ucitelé pii tfidnick ych
hodindch (pravidla tfidy, hodnoceni chovani zikl). Problémové tfidni kolektivy fesi
spole¢né s pedagogicko-psychologickou poradnou vrstevnickymi programy. Pozitivné se
projevuyje prace skoly s rodinami zaktl, ucitelé Casto v€as zachyti problémové jevy (Gcast
rodict ve Skole na besed€ na téma ,,.Vyzivové poradenstvi®).

Materidlni, prostorové i technické podminky jsou postupné zlepSovany (vybaveni dilen,
internatu, tablety, vyména Casti topného systému). Na internatu probéhla ¢asteéna vyména
oken, podlah, ndbytku, techniky (televize, pocitace, tablety, mikrovinna trouba). Skola je
bezbariérova, 7ici s télesnym postizenim maji k dispozici vytah. Déti i Zaci Casto vyuzivaji
rozlehly Skolni pozemek s hiiStém, sklenikem, altanem. Hospitalizované déti a Zaci
vyuzivaji velmi dobfe vybavené ucebny na détském oddéleni nebo oddéleni ORL a kvalitni
hracky, knihy, pomticky. Vzdélavaci prostory pro dvé tfidy v Domové pod hradem Zampach
jsou stavebné upraveny pro potieby zakl, k dispozici jsou idalsi zafizeni subjektu
(napt. mistnost pro multismyslovou  stimulaci, muzikoterapii, venkowvni  prostory

a vybaveni).

Skola hospodaii s finanénimi prostfedky s prostiedky poskytnutymi od zizovatele
na thradu provoznich nakladii a s prostfedky ze statntho rozpoctu, které jsou pouZity
na pokryti mzdovych nakladli, zakonnych odvodii a ostatnich neinvesti¢nich nakladi.
Dalsim pifjmem Skoly je poplatek za pobyt ve Skolni druzin€¢ a stravné od zikonnych
zastupct Zakd. Skole byly poskytnuty v roce 2016 finanéni dotace na realizaci rozvojovych
programii. MSMT ,ZvySeni platd pracovniki regionalniho 8kolstvi, ,Podpora soutdzi
a prehlidek v zajmovém vzdelavani“ a ,Asistenti pedagogli pro déti, Ziky a studenty se
socidlnim znevyhodnénim®. Vyzamny je podil finanénich prostfedkli poskytnutych
od m¢sta Usti nad Orlici na $kolni projekty (napf. ,.Zpivime pro radost’, ,V piirodé
a 0 pitrod&”, Prijd'te se podivat”, Uprava hii§té“, ,Plavba za zdravim“, ,Kamaradstvi nezna
hranic®). Skole se dafi ziskdvat sponzorské finanéni piispévky z nadaénich fondd, firem,
od obce Béstovice i jednotlivci. Tyto finanéni prostfedky pokryly predevSsim nakup
rehabilitaénich pomticek (Vojtiv still, motomed), hratek a pomicek pro déti a zaky v ZS
aMS pfi nemocnici, revitalizaci zahrady u détského oddgleni nebo nékteré kulturni
a sportovni aktivity déti a zakd Skoly. Utad prace financoval mzdu pracovnika poskytujic i
ostatni osobni shizby. Skola neprovozuje doplikovou &innost.

Stravovaci sluzby jsou poskytovany v rozsahu zapisu do Skolského rejstitkku. Podminky
pro poskytovani $kolntho stravovani byly upraveny ve vnitinim fadu $kolni jidelny. Skolni
jidelna dba na pestry jidelicek s dostateCnym mnozstvim ovoce a zeleniny. V rdmci
podpory zdravého Zzvotniho stylu se Skola zapojila do projektd ,,Mléko do skol*, ,JOvoce
do skol“. Dietni stravovani dosud nebylo nutno zabezpeCovat.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Skolni vzdélavaci programy pro predskolni, zakladni i stfedni vzdélavani a pro $kolskéa
zafizeni (Skolni druzina, internat) byly vsouladu s platnymi ramcovymi vzdé€lavacimi



programy nebo s pfisluSnym ustanovenim Skolského zakona. K jejich napliovani jsou
rovnéz realizovany ozdravné pobyty, sportovni kurzy, plavecky vycvik, exkurze, vylety,
a prednasky.

Zvolené formy a metody prace u kazdého ditéte pifpravného stupné ZSS individuaing
dostate¢né  zohlediiovaly zisady a cile SVP pifpravného stupné ZSS — pifpravu
na vzdélavani, vytvafeni hygienickych navykl, rozvijeni a upeviiovani slovni zasoby
i celkové komunikace a individualni pfistup. V hodnoceném vychovné vzdélavacim bloku
pfevazovaly fizené Cinnosti nad spontannimi hernimi Cinnostmi déti. Podle zaznamu
v tfidnich knihach byly pfi bémé wyuce vyuzivany herni prvky béhem vytvarnych,
hudebnich 1 pohybovych c¢innosti véetné pravidelného kazdodenniho pobytu déti venku
ve vyrazné prevaze. Déti byly pro vSechny ¢innosti GCinn€é motivovany. Atmosféra ve tfidé
byla klidnd a piflemnd. Mez pedagogy a détmi byl patrny podporujici a partnersky vztah.
Péce byla ticeln¢ individualizovand, podporovala ji systematicka ¢innost asistentt pedagoga.
Hodnoceni a povzbuzovani déti prolinalo celou vyukou.

SVP zakladni $koly praktické je zaméfen na napliovani cili zikladniho vzdélavani zaki
S lehkym mentalnim postizenim. Vzhledem k pfedpokladané profesni orientaci se zamétuje
na vytvoieni pracovnich navykd, mordlky, manudlni zrucnosti a kladnému vztahu zakt
K praci. Pfi vyuce upfednostiiuje rozvoj komunikaénich schopnosti pred encyklopedick ymi
znalostmi.

Ve sledovanych hodinach v ZS vétsinou pieviddala pifjiemnd, klidnd atmosféra, komunikace
ucitel se zaky byla trpéliva, vlidnad. Kolektivy tfid az na vyjimky s uCiteli dobfe
spolupracovaly, pouze obcas jednotlivei projevovali nezijem o probirané ucivo. Hlavné
Vv ivodnich ¢astech pedagogové zatfazovali motivatni prvky, dalsi ¢innosti volili tak,
aby byly logicky i namétové propojené. Témét vzdy zohlednovali individudlni moznosti
zakl, vyuku v nékterych rocnicich diferencovali podle jejich schopnosti. V hodinach casto
prevladalo procvicovani a opakovani uiva riznymi formami a metodami préce, které
vétSinou zohlediiovaly momentalni stav zaku a jejich potfeby. S novym ucivem byli Zici
seznamovani teoretickym 1 nazornym zptsobem, formou rozhovoru ucitelé vyvozovali nové
poznatky postupné na zdklad¢ zndmych fakth. Obcas byly zatazeny ulohy z praxe
Suplatnénim vlastnich zkuSenosti a zaztka Zzaklt. Zvlasté zdafile byly vyuzity jejich
poznatky z besedy s pamétnikem piimo ve Skole. Ucebni témata byla v n€kterych hodinach
vychovné vyuZita. Soucasti vyuky byly projekty, které¢ Zakilim vhodnou formou piiblizovaly
whbrana témata, usnadfiovaly jim vzdélavaci proces. Nedinou soucasti sledovanych hodin
byly Casté pochvaly zaku za dil¢i pokroky, které podporovaly osvojovani jejich socialnich,
komunikativnich apracovnich kompetenci. K efektivité vyuky ve vétSin¢ piipadd piispivalo
vyuzivani nazomych pomicek a didaktické techniky. Ucitelé hodiny zpravidla uzavieli
zavéreénym shrnutim a pochvalou zaku, ne vzdy pravidelnou soucasti vyuky bylo Zakovské
sebehodnoceni.

SVP zikladni $koly specialni vytvati predpoklad pro u¢innou individualizaci wyuky
zamgfenou na rozvoj zakladnich rozumovych schopnosti, péstovani navykii sebeobsluhy,
vytvafeni dovednosti vyuzivat pfedméty denni potfeby a vykondvat pracovni cinnosti.
Vyzamnym pozitivnim prvkem pro rozvoj zaka je zafazeni predméth rehabilitacni télesna
vychova, fecova vychova a individualni logopedicka péce.

Organizace vyuky sledovanych hodin ve tiidach ZSS byla zalozena piedev§im
na realizované  individualizované vyuce, kterd jednoznacné¢ vychdzela z potieb
a osobnostnich predpokladii jednotlivych Ziki. Ve vsech tidach se spolecné vzdélavali Zici
vice ro¢nikl. Do tfid jsou rozd€leni s ohledem na své schopnosti a dovednosti, mentalni
urovenl a dalsi handicapy tak, aby byl v co nejvétsi mozné mife vytvoien spolupracujici



kolektiv. Pedagogové Skoly své zaky velmi dobie znaji a respektuji jejich individualitu.
Vyuka byla zaméfena predevSim na rozvijeni smyslového vnimani, motoriky, socidlnich
a komunikaénich dovednosti a samostatnosti v sebeobsluze. Zaci s poruchou autistického
spektra pracovali ve struktufe mista, Casu, obsahu. UCitelé ziky béhem vyuky neustale
motivovali a povzbuzovali, vhodné uplatiiovali stfidani cCinnosti k udrzeni pozornosti,
zafazovali do vychovné vzd€lavaciho procesu odpocinkové a relaxacni ¢innosti. Vyuka byla
pojimana jako otevieny proménlivy proces s ohledem na nutné improvizace podle
momentadlnitho psychického naladéni zdka. Ucitelé okamzité, kladn¢ a v dostateCné mife
hodnotili drobné jednotlivé diléi Gspéchy zika a tim je povzbuzovali k dalsi aktivni praci.
S ohledem na SVP byly ve vSech vyuCovacich hodindch pittomni asistenti pedagoga, jejich
prace v hodinach byla vzdy tucelnda a podporovala klidny pribeéh vyuky a uceni zak.
Zvolené metody a formy prace rozvijely komplexné osobnost kazdého zaka. Pro Zzaky je
ptinosné doplnéni vyuky specialnimi terapiemi a pobytem ve snoezelenu. Na velmi vysoké
profesionalni Grovni byla vedena muzikoterapie pro Ziky ZS a ZSS, ktera je pravidelnou
soucasti predmétu hudebni vychova.

Vzdélavani déti a zakd v MS a ZS pii nemocnici je poskytovano viem hospitalizovanym
détem a zakim od prvniho dne pobytu s ohledem na jejich a momentalni zdravotni
a psychicky stav. Pedagogové peclivé promysleji a pripravuji vyuku s piihlédnutim
ke specifickym  potfebam jednotlivei. Poskytované vzdélavani je wvedeno formou
individualni vyuky ulizka ditéte nebo Zika a formou skupinové Cinnosti v ucebné. Specialni
pedagogové vhodné voli vzdelavaci aktivity s maximalnim vyuzitim bohaté skaly modernich
pomiicek, prostiedkt ICT a didaktickych her, uceni je pro déti a Zaky zajimavé a zabavné.
Organizace vzdélavani imetody a formy prace ucitelek byly vzhledem k omezené
pohyblivosti déti a zakt v dobé inspekéni Cinnosti zvoleny velmi dobie (matematicka
a Ctenafskd gramotnost, dovednostné praktické metody) umoziovaly efektivni pribéh
vzdélavani. Mnozstvi didaktickych materidli  a uCebnich pomicek, kterymi je Skola
vybavena, dava ucitelkam moznost aktualné volit specifické tkoly a respektovat viastni
postupy feSeni zdka 1 podporovat jeho kreativitu piifeSeni wloh. Empaticky pfistup
vyucujicich podnécuje déti a Zdky k herni a ucebni aktivité, podporuje jejich psychickou
vyrovnanost a pohodu.

Organizace vzdélavani v obou tfidach (SS a ZSS) v Domové pod hradem Zampach
respektovala individudlni potreby zakl, miru jejich postizeni a momentidlni zdravotni stav.
Systém prace byl velmi promysleny. VSichni Zici byli vzdélavani podle IVP, pod vedenim
zkuSenych pedagogh. U vSech soustavné rozvijeli a upeviovali zakladni poznatky z bézného
zivota, motorické dovednosti, spravné pracovni postupy i zakladni hygienické, zdvofilostni
a stravovaci navyky. Individualizace vyuky dusledn¢ vychazela ze systematicky
provadéného vyhodnocovani pokroka kazdého zika, peclivého sledovani jeho aktualniho
stavu, naladéni, unavitelnosti a s tim souvisejici schopnosti soustfedit se. Ve sledovanych
hodinach ptevladala piflemna atmosféra, komunikace vyucujicich se zaky byla pitvétiva
atrpeliva. Volené cCmnosti byly logicky 1namétové propojené, ucelné a ve vhodnych
casovych odstupech byly zatazovany motivacni, odpocinkové a relaxaéni ¢asti V ramci
mentalnich schopnosti Zakl jim byl ponechan prostor pro samostatné rozhodovani ve volbé
materialu, stavebnic a dalSich vzdélavacich prosttedkt. Citlivy piistup se projevil
I v respektovani emocnich a fyzickych pozadavkt zakt. Nové poznatky byly vyvozovany
postupné na zakladé¢ znamych faktl, ucitelky vyuzivaly praktické znalosti zakl. PromySlené
zafazovaly mezipfedmétové vazby, ucivo vychovné vyuwzivaly. Vyuka Zzakt s poruchou
autistického spektra byla promyslené planovana a realizovana formou tzv. strukturovaného
uCeni. Cilend vizualizace Zdkim poskytovala Casovou orientaci pii plnéni  Ukola
a strukturalizace prostfedi jistotu ve vzdélavacim prostoru tfidy i pracovniho mista.



Efektivitu  vzdélavani  zvySovala  systematickd prace s odménami. UGinnid podpora
nahradnich zplsobti komunikace (obrazek, piktogram, symbol, gesto, mimika, komunikacni
kniha apod.) a sekundarni logopedickd mtervence byly patrné a ziktim umozZiiovaly
dorozuméni a navazovani mezlidskych vztaht. Tim byly vytvafeny ptedpoklady pro jejich
uspésnost ve vzdélavani. Soubézné plsobeni ucitelek a asistent pedagoga u zaku s t€zkymi
handicapy poztivné ovliviiovalo u¢innost wyuky a individualizaci. Soucinnost vSech
pedagogickych pracovniki byla piikladnd, rozdéleni cinnosti a realizace vyuky bylo
efektivni a pro potieby zaku prospésné. Pozitivem bylo systematické uplatiiovani bazalni
stimulace a zafazovani hippoterapie. Vyucujici efektivné ziky motivovaly pro pnéni tkoli
a poskytovaly jim zpétnou vazbu o usp&Snosti, v rdmci jejich mentalnich schopnosti je vedly
k sebereflexi i vzajemnému hodnoceni.

SVP SV je zaméfen na pifpravu pro vykon jednoduchych &innosti v oblastech praktického
Zivota, aby absolventi byli v rameci svych moznosti a individualnich schopnosti piipraveni
pro praxi a pifpadné uplatnéni na trhu prace pii pomocnych Uklidovych pracich,
Ve stravovani, chranénych dilnach aj.

Obsahem vyuky praktické Skoly dvoulet¢ bylo osvojovani dovednosti a pracovnich navykt
zakt pii tklidovych cCinnostech (zameteni, vytieni, vysati prachu). Teoretickd cast byla
zaméfena na ukdzky pracovnich postupl, pii nichz ucitelé vyuzivali nidzormé ucebni
materidly (napt. fotografie Cinnosti) a mnozstvi redlnych pracovnich pomticek slouzicich
k Uklidovym pracim. Pii vyuce matematiky byl nejéastéji uelné pouzivan fizeny rozhovor,
vysvétlovani 1 feSeni problémovych tloh, k ndzornosti byla vyuzita mteraktivni tabule.
Piinos pro rozvoj samostatnosti a pro uspesné feseni Uloh z praktického Zivota predstavovala
disledna podpora asistenti pedagoga. Poztivnim prvkem byl stdly individudlni piistup
s motivacnim hodnocenim kazdého tspéchu. V zidvéru hodin byl vyucujicimi srozumite lnou
formou ohodnocen pribéh 1 vysledky vzdélavani zakid. Sebehodnoceni bylo zatazovéano
mén¢ Casto, k vzijemnému hodnoceni nebyli Zici vedeni.

SVP SD je zaméfen na poskytovani vychovné avzdélavaci péce v dobé po vyuovani zakim
prvntho 1druhého stupné zakladni Skoly praktické a zakladni Skoly specidlni, v piipadé volné
kapacity i dalsim Zakim s ohledem na jejich postizeni a moznosti dopravniho spojeni.

SD realizuje vychovnd vzdélavaci Ginnost zejména formou odpoéinkovych, zajmovych,
spontdnnich a rekrea¢nich aktivit, umoziuje zakim pfipravu na vyuovani Zamciuje se
na praci v kolektivu, vybérem aktivit rozviji dovednosti zakl s ptihlédnutim k jejich
mentdlnim schopnostem. Sledovand pravidelnd zajmova Cinnost ucastnikti probihala
V jednotlivych ucebnach, vychovatelky jim nabizely odpocinkové aktivity s moznosti
vybéru podle vlastniho zajmu. Pobyt v herné byl kombinovan s vhodnymi pohybovymi
arelaxaénimi aktivitami. Casové rozvrzeni ¢nnosti se fidilo pozadavky psychohygieny.
Vzajemna komunikace tuCastnikti zajmového vzdé€lavani s vychovateli a asistenty byla
prevamé klidna, vzajemnd vstficna. Zaci byli respektovani, dodrzovali pfedem stanovena
pravidla. Byly na né kladeny jasné, pifiméfené a srozumitelné pozadavky. Vzdélavaci
aktivity byly piizpisobeny tak, aby se na nich mohli podilet uc¢astnici s potfebou podptrnych
opatfeni vSech stupnil. Vychovatelé aktivné spolupracuji, vzijemné si predavaji poznatky
a zkuSenosti, spole¢né piipravuji dalsi dopliujici aktivity (napt. besidky, sportovni
a dovednostni soutéze).

SVP internatu deklaruje ubytovani détem a zakam, ktefi z diivodu velké vzdalenosti nebo
z divodl socidlnich nemohou byt ubytovani v misté trvalého bydliste. Jeho cilem je
vSestranny rozvoj piipravy ubytovanych na rodinny zplsob Zivota.

Na internaté¢ jsou déti a Zaci rozdéleni do tif vychovnych skupin podle veku, vzijemnych
sympatii a podobnych zajmi. Maji k dispozici tfi samostatné velmi dobfe vybavené bytové



bunky. Tydenni skladba ¢innosti je tematicky zaméfena, v nabidce nechybi relaxace, Cetba,
pfiprava na vyucovani, navstévy kin, divadel, muzea, sportovnich zafizeni ve méste.
Vychovatelé vedou ubytované k plnohodnotnému vywZivani volného ¢asu formou
zajmovych, praktickych asportovnich ¢nnosti (navstévy bazénu, bowlingu, jizda na kolech,
kolobéZkach). Pfipravuji pro n¢ besedy na rizna témata (v méstské knihovné, muzeu),
soutéze, zajezdy (ZOO Praha, Jihlava).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vychovny poradce vede piehledné a systematicky dokumentaci o Zacich, coz umoziuje
vedeni Skoly, vSem vyuCujicim a zadkonnym zastupcim zakt pribézné sledovat vysledky
vzdélavani zaka vyplyvajici z doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni. Pokroky jsou
pravideln¢ evidovany a vyhodnocovany. Na ziklad¢ ziSténych posuntl pii vzdélavani jsou
upravovany IVP kazdého jednotlivce. V piipad€ neuspéchu je okamzit€¢ zahdjena wUCinna
intervence, jsou piijimana opatfeni k jejich odstranéni nebo eliminaci. V ramci karierového
poradenstvi je zajiSténa podpora vychazejicim zikim a jejich zikonnym zistupcim
pfii rozhodovani o profesni orientaci po ukonéeni zakladniho vzdélani nebo pracovnim
a spoleCenském uplatnéni. V téchto piipadech wvychovny poradce spolupracuje zejména
s tfadem prace, stiednimi odbornymi Skolami, realizovany jsou exkurze, projekt Hamet 2
(testovani femesnych a motorickych schopnosti zikt se SVP s cilem pomoci v rozhodovani
74k pro jejich dalsi profesni uplatnéni). PfifeSeni obtizi Zaki s rizikem Skolni nelispésnosti
nebo wvychovnymi problémy Skola tzce spolupracuje se zakonnymi zaistupci zaku,
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal§imi mstitucemi.

Vedeni Skoly se ve spoluprdci s metodickym sdruzenim, tfidnimi uciteli, jednotlivymi
vyuCujicimi  a asistenty pedagoga planovit€¢ zabyva vyhodnocovanim pribéznych
a celkovych vysledkit vzdé€lavani zdk. Vyraznym uspéchem je kazdé zlepSeni zika
V jakékoliv oblasti, dosaZeni vétSi miry samostatnosti a nezdvislosti, snaha o dorozuméni se
s okolim. Mez kladné vysledky patii také rozvinuti tvofivosti, motoriky, pohybovych
a pracovnich dovednosti, zapojeni se do mimoskolnich aktivit a soutéz. Pribézné vysledky
vzdélavani v hospitovanych  hodindch  odpovidaly — moznostem,  schopnostem
a predpokladiim Zzakt. Nejlepsi zpétnou vazbou pro pedagogy je pak nalezeni vhodného
uplatnéni pro zdka po ukonceni Skoli dochazky a jeho zalenéni do bézné¢ho zivota.

V ZS vysledky vzdélavani uditelé  ovéiuji prevaznd Ustnim zkouSenim a viastnimi
kontrolnimi pracemi a testy. Ve $kolnim roce 2015/2016 z celkového poctu 110 zaku jich
22 prospé€lo s vyznamenanim, 84 prospélo a Ctyfi neprospél. Celkovy pocet zameSkanych
hodin za ob¢ pololeti 2015/2016 byl 17415 (na zdka 158 hodin primérng), CEtyfi zaci méli
neomluvenou absenci (115 hodin). Nebyla udélena Z4dna snizend znamka z chovani. V ZSS
vysledky, které zici dosahovali v sebeobsluze, motorickych, komunika¢nich a socidlnich
dovednostech, odpovidaly jejich individualnim moZnostem a schopnostem v zavislosti
na druhu a rozsahu jejich zdravotniho postizeni. V praktické Skole dvouleté ukoncilo Skolni
rok 2015/2016 devét zakd, pét z nich s vyznamenanim, Ctyfi prospéli. Za obé pololeti
zameskali celkem 2311 hodin, neomluvenou absenci nem¢l zidny zik.

Skola pfi nemocnici umoZiuje Ziktm bezproblémovy navrat do jejich kmenové $koly,
se kterou u dlouhodobé hospitalizovanych Zzakd aktivné spolupracuje. Eviduyje udaje
0 pribc¢hu a obsahu vzdélavani a vydava kmenové Skole podklady pro hodnoceni Zzakt
za obdobi jejich hospitalizace (delsi nez 10 pracovnich dni). O vysledcich vzd¢lavani déti
v MS jsou vedeny diagnostické ziznamy. NejdileZitéj$im partnerem jsou pro skolu zik onni
zastupci hospitalizovanych déti a zakd, se kterymi spolupracuje béhem pobytu v nemocnici.



Informace o priibéhu vzdélavani ziskavaji v kazdodennim kontaktu. Ucitelky tzce kooperuji
s Iékafi a zdravotnickym persondlem na vSech oddélenich, kde jsou déti a Zici
hospitalizovani, konzultuji aktudlni zdravotni stav. Z hlediska vymény zkuSenosti je GceIna
spoluprace s daliimi Skolami pii zdravotnickych zafizenich v kraji. Skola ve spolupraci se
sdruzenim Zdravotni klaun vytvotila videoprojekce s tématy piipravy déti na Iékaiské
oSetfeni a zakroky s cilem odstranit strach a minimalizovat vyuzivani anestézie. Vzd€lavaci
nabidku ucelné dopliji besedy (napi. hokejisté, hasici), kulturni vystoupeni, ekologické
programy, projekty (napt. ,Prijdte se podivat, jak se u nds hezky stond“, Pratelska
nemocnice). Skola ziskala 1. a3. misto v internetové soutéZ Eurotime 2016. Ve spolupraci
se Stfedni $kolou uméleckopriimyslovou Usti nad Orlici byl realizovan projekt ,.Cesta kolem
svéta®, prace zaku a studenti stiedni Skoly piispély ke zvySeni urovné estetického prostiedi
nemocnice.

Zapojovanim do kulturnich, sportovnich a dalsich spolecenskych akci podporuji pedagogové
u zakl sociokulturni navyky, kultivované chovani a vystupovani, pomahaji jim orientovat
se ve spolecenskych skupinach, zaCletiovat se do bézného zivota. Na Skole plsobi pevecké
krourky Pohoda a Kosaci a dramaticky Hasimo, které prezentuji $kolu na vefejnosti. Skola
je aktivni v ucasti na riznych soutéZich sportovnich (sama organizuje lehkoatleticky
¢tyiboj), recitacni, dopravni. Vzajemn€ pifnosnd je spoluprace se ziizovatelem i celou fadou
daliich partneri — se $kolami ve mésté (zikladni, stfedni, umélecka), Ceskym &ervenym
kiizem, sportovnimi a kulturnimi organizacemi. Mezndrodni spoluprace je navazana
s polskou specialni $kolou v Dlugopole Zdr6j (vzajemné navstévy, vyménné pobyty).
Navazané partnerské vztahy pozitivné piispivaji k napliovani koncepénich zaméru $koly.
Zakonni zastupci déti a zakl jsou o vzdélavaci nabidce, pribéhu a vysledcich vzdélavani
informovani prostfednictvim ~ zdkovskych  knizek, tfidnich schizek, individualnich
konzultaci, vyvésky Skoly a vétSina z nich pfi dennim kontaktu. RodiCe se zapojuji do zivota
Skoly prostrednictvim ucasti na besidkach, vyletech i dalsich programech (napi. arteterapie).
Skola se prezentuje $iroké vefejnosti prostiednictvim webowych stranek a regionalniho tisku
(Orlicky denik, Ustecké ozvény) arovnéz ve vysilani kabelové televize. Tradici se jiz staly
akce ,Den rozmanitych cCinnosti spojeny se Dnem otevienych dvefi, vystavy, kulturni
vystoupeni na Akademii specidlnich Skol

Zavéry

Hodnoceni vyvoje
- Dalsi ZlepSeni materialnich podminek vzdé€lavani,
- zdokonaleni vedeni dokumentace zak,
- snizovani poctu zaku.
Silné stranky
- Individudlni pfistup vyuCujicich a zvySend péce o zaky s t¢Zkym kombinovanym
postizenim ve spolupraci s asistenty pedagoga,
- klidny a empaticky pfistup pedagogh k zakiim,

- pestra nabidka zajmovych ttvarQ, projektd, prezentace vysledkii vzdélavani Siroké
vefejnosti,



muzikoterapie, kterd je pravidelnou soucasti hudebni vychovy, je vedena na velmi
vysoké odborné Urowni,

ucinnost preventivnich aktivit a poradenské ¢innosti,

daslednost pfi upevitovani uciva a pracovnich navykt v praktické skole dvouleté.

Slabé stranky

Méné Casté zatazovani sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zakd.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

10.

11.

12.

13.
14.

Podnécovat vice zaky k sebehodnoceni a wrstevnickému hodnoceni s ohledem
na jejich individudlni moZnosti,
zamefovat se nadale pfi DVPP a vzdélavani zakt se SVP na dalsi formy alternativni

a augmentativni komunikace s cilem soustavné zvySovat kvalitu porozuméni feci
a usnadniovat vyjadiovani zakd s téZkym kombinovanym postizenim.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ze dne 13. 12. 2016 s u¢mnosti od 13. 12. 2016

Rozhodnuti MSMT ve véci zipisu do rejstiku $kol a 8kolskych zafizeni,
¢j. 32 097/2012-25, ze dne 22. 8.2012, s tCinnosti od 1. 9. 2012 (zapis stfedni $koly,
zména nazvu Skoly)

Rozhodnuti Krajského ufadu Pardubického kraje, ¢&j. SpKrU 68384/2012 OSKT,
ze dne 29. 11. 2012, s u¢nnosti od 1. 1. 2013 (navySeni poctu lizek internatu)

Rozhodnuti MSMT ve véci zipisu do rejstitku $kol a $kolskych zafizeni,
¢j. 46580/2015-2, ze dne 11. 4. 2016, sucinnosti od 11. 4. 2016 (vymaz oboru
vzdélani Pomocna Skola)

Jmenovani do finkce feditelky 8koly, &. KrU 33878/2012 OSKT, s G¢innosti
od 1. 8. 2012

Skolni tad Specialni zakladni $koly, matefské §koly a praktické skoly Usti nad Orlici,
sucinnosti od 1. 9. 2016 vcetné¢ Pravidel pro hodnoceni a klasifikaci Zakt ze dne
1.9.2016

Vnitini fad Skolni druziny ze dne 29. 8. 2012

Vnitini t4d nternatu ze dne 3. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani ,] SEDMIKRASKA,
¢j. SZS 586/2013, platny od 1. 9. 2013 ve znéni Dodatku €. 3 s t¢innosti od 1.9.2016
Skolni vzd8lavaci program pro zikladni vzd&lavani ,JI SEDMIKRASKA<,
¢j. SZS 854/2007, platny od 1.9.2007, ve znéni dodatku ¢. 1 (ze dne 4. 1.2011)
a dodatku ¢. 2 (ze dne 1. 10. 2011) a dodatku €. 4 (ze dne 1. 1. 2015)

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni $kolu specidlni, &j. 700/2010, platny
0d1.9.2010, ve znéni dodatku ¢. 1 (z¢ dne 4.1.2011), dodatku ¢. 2
(ze dne 1. 10. 2011) a dodatku ¢. 5 (ze dne 1. 1. 2016)

Skolni vzdélavaci program pro piipravny stupenn zikladni 8koly specidlni platny
od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny, platny od 1.9.2013

Skoli vzd&lavaci program internatu, platny od 1. 9. 2013

10



15.

16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

Skolni vzdélavaci program zikladniho vzdélavani ,Plavba za zdravim®, ¢j. SZS
586/2013, platny od1.9.2013 (pracovist¢ Zakladni Skola a Matefska Skola
pii nemocnici)., ve znéni Dodatku ¢. 1 —5 s u¢innosti od 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program piedskomniho vzdélavani ,Plavba za zdravim®, 586/2013,
platny od 1. 9. 2013 (pracovisté¢ Zakladni $kola a Matetska Skola pfi nemocnici)

Skolni vzdélavaci program zijmového vzdélavani ,Plavba za zdravim® &j. 586/2013,
platny od 1. 9. 2013 (pracovisté Zakladni $kola a Matefska Skola pii nemocnici)

Skolni vzdélavaci program pro praktickou $kolu dvouletou, &j. SZS 630/2012, platny
od 1. 9. 2012 ve znéni Dodatku ¢. 1 ze dne 1. 4. 2014

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a tkoly v obdobi 2014-2018
Strategie rozvoje Skoly ze dne 30. 10. 2016

Dokumentace zaki se SVP, skolni rok 2016/2017

Dokumenty vychovného poradenstvi, Skoli rok 2016/2017

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skohi rok 2016/2017
Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni rok 2016/2017

Hospitacni zaznamy, Skolni roky 2015/2016

Skohi #ad, pracovisté ZS a MS pii nemocnici platny od 1. 9. 2015
Klasifikacni fad — spole¢ny

Rozvrhy hodin tfid, Skolni rok 2016/2017

Skolni matrika $kolni rok 2016/2017

Tridni knihy, Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Kniha trazi, $kolni rok 2016/2017, posledni ze dne 21. 3. 2017
Minimalni preventivni program, Skoli rok 2016/2017

Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu, Skoli rok 2016/2017
Zapisy z jednani skolské rady, posledni ze dne 21. 3. 2017

Zapisy z pedagogickych rad skoli roky 2015/2016, 2016/2017

Ttidni vykazy a katalogové listy, Skolni rok 2016/2017

Piehledy vychovné vzdélavaci prace (SD, internat) $kolni rok 2016/2017
Zapisni listky SD, $kolni rok 2016/2017

Prihlasky na internat, Skolni rok 2016/2017

Rozhodnuti feditelky skoly, Skolni roky 2015/2016, 2016/2017

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2014/2015, 2015/2016
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Pardubicky
inspektorat, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu a to k rukam ieditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné piislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana BlaZkova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana BlaZkova v. r.
PaedDr. Marta Hunalova, Skoli mnspektorka PaedDr. Marta Hunalova v. r.
Bc. Daniela Rizova, kontrolni pracovnice Bc. Daniela Rizova v. r.

V Pardubicich 28. 4. 2017

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Stana Dolezalova, teditelka Skoly . Mgr. Stana Dolezalova v. r.

V Usti nad Orlici 5. 5. 2017
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