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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni skolou podle
8 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé¢jSich predpisti (Skolsky zakon),

Predmét inspek¢ni ¢innosti

za obdobi od posledni inspekéni Cinnosti:

- zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolniho

vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,

- zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu

S pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani,

- hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani zakt v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi tkoly Planu hlavnich ukoli Ceské skolni inspekce

na Skolni rok 2016/2017, a to podle piislusného Skolniho vzdélavaciho programu.



Charakteristika

Ziizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Videcska, Roznov p. R., piispévkova
organizace (dale ,,8kola*) je Mésto Roznov pod Radhostém. Pravnickd osoba vykonava
ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS*), §kolni druziny (dale ,,SD%) a §kolni jidelny (déle ,,SJ%).
Skolni klub byl zapsan v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni, ale doposud E&innost
nevykonaval. Skola je plné organizovana a tvoii ji 1. — 9. postupny roénik s deviti tfidami
na 1. stupni a sedmi tiidami na 2. stupni. Zaci se vzdélavali podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*) smotivaénim nazvem ,,Skola
VvV pohybu®, ktery je na 2. stupni profilovan rozsifenou vyukou télesné vychovy a v ramci
vSestranného a komplexniho rozvoje osobnosti zakl posiluje slozku environmentalni
vychovy.

Nejvyssi povoleny pocet 600 zak ve vyuéovaném oboru vzdélani 79-01-C/01 Zakladni
$kola nebyl piekroten. V ZS se v dobé inspekce vzdélavalo 359 zéki, z nich bylo 24 se
specidlnimi vzdelavacimi potiebami (dale ,,zaci se ,,SVP*). Pocet zakti mél od posledni
inspek¢ni Cinnosti vzrustajici tendenci zejména v ndvaznosti na demograficky vyvoj.
Zajmové vzdélavani v SD bylo realizovano ve 3 oddélenich s kapacitou 90 zaki, ktera byla
k datu inspekce pln¢ vyuzita. Aktivity Géastniki byly realizovany podle samostatného
vzdélavaciho programu. Stravovaci sluzby zakiim, zaméstnanciim $koly i cizim strdvnikiim
zajistovala SJ. Nezbytna (prava vzdélavani prostfednictvim pedagogické podpory byla
poskytovana 15 zakim podle ptedchozi pravni upravy a 1 zakovi byl zpracovan plan
pedagogické podpory dle stavajici pravni Upravy. Formou individuélni integrace bylo
do béznych tiid zaclenéno 8 zakd, ktefi byli vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu zpracovaného podle doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni, ktera byla
vyhotovena na zakladé¢ ptedchozi pravni upravy.

Finan¢ni zdroje ziskavala Skola ze statniho rozpoctu, z rozpoctu ztfizovatele, ESF a vlastni
ginnosti. Skola ve sledovaném obdobi vyuzila dotace pfidélené ze statniho rozpoétu na piimé
vydaje na vzdélavani i finanéni prostiedky z rozvojovych programéit MSMT na posileni
platové urovné pedagogickych a nepedagogickych pracovniki, vyuku dal$iho ciziho jazyka,
¢innosti Skolniho psychologa a organizaci okresniho kola olympiady v Ceském jazyce.
Dotace zfizovatele byly vyuzivany k zabezpe€eni vydaji souvisejicich s béZnym provozem
Skoly, nutnymi opravami, k obnové a potizeni ucebnich pomticek a vybaveni. Dale
zfizovatel pfispival Skole na realizaci aktivit podporujicich rozSifenou vyuku télesné
vychovy, zkvalitnéni prosttedkti pro vyuku ICT a pofizeni §kolnich potieb pro 1. roéniky.
Prostifedky ziskané od ufadu prace umoznovaly Skole v rdmci vefejné prospéSnych praci
zaméstnat pomocného délnika a vratného. Skola ke své ¢innosti taktéz vyuzivala ptijmy
Z Uplaty za $kolni druzinu a vlastni fondy. Zisk vytvoteny v doplitkové ¢innosti za pronajem
télocviény, pronajem mistnosti k celodennimu uZzivani (S8kolni bufet) a stravovani cizich
stravnikti umoznoval pokryti vydaji nezabezpecenych rozpo¢tem a tvorbu rezervniho fondu
a fondu odmén. Ugelové finanéni dary byly Gerpany na $kolni stravovani a vydaje spojené
s projektem ,,.Den plny her” v ramci oslav 60. vyroci zaloZeni Skoly (vytvarné potieby,
odmény do soutézi, propagacni material a predméty). Netcelové finan¢ni dary byly pouzity
na opravu a renovaci vstupnich dvefi. Stabilnich finan¢nich podminek a nulového
hospodaiského vysledku v hlavni Cinnosti bylo dosazen pouzitim prostfedk rezervniho
fondu v souladu se zfizovatelem schvalenym rozpoctem. Nadacni fond kazdorocné Skole
pfispival na podporu ekologickych aktivit. Z celkového posouzeni financnich podminek
vyplynulo, Ze Skola méla ve sledovaném obdobi dostacujici zdroje pro zabezpeceni
napliiovani SVP ZV.



V hodnoceném obdobi byl ziizovatelem realizovan projekt ,.Energetické tispory na ZS
Videcska®, ktery spoc¢ival zejména v zatepleni budovy, zatepleni ptidy a vymén¢ oken. Dale
byl z vlastnich zdroji vybudovan cvitebni sal v piistavbé nad SJ. Priibézné se uskuteéiiovalo
malovani, kompletné se obnovily olejové natéry v hlavni budové a v ptistavbé u druziny
a cvicebniho salu. Z rozpoctu zfizovatele byly provedeny izolacni prace piedni ¢asti budovy,
rekonstrukce hlavniho vchodu, zejména venkovni schodi$té a vstupnich prostor,
rekonstrukce ucebny na 2. stupni, pofizeni nového serveru a dal§i obnovy (vymeéna dveti
vcetné rami, oprava natérl, dovybaveni novym nabytkem ve tfidach i kabinetech, vyména
zidli v SJ). Na zkvalitnéni materialnich podminek se ve sledovaném obdobi velkou mérou
podilely realizované projekty s podporou Evropského socialniho fondu (dale ,,ESF*),
v ramci kterych bylo pofizeno moderni technické vybaveni pro vyuku (kompletni vybaveni
jazykové ucebny, notebooky pro vSechny ucitele, dovybaveni skolni dilny).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka vede $kolu nepfetrité jiz vice jak 11 let. M stanovenu vécnou vizi o fungovani
Skoly, kterou formulovala ve stfednédobém koncepénim zdméru do roku 2018. Prioritou
I nadale zistava rozsitena vyuka télesné vychovy v podobé sportovnich téid na 2. stupni,
ptipravky sportovni vychovy na 1. stupni, vychova podporujici udrzitelnost zdravého
zivotniho prostiedi a podpora ¢innostniho u€eni na 2. stupni s vyuzitim novych metod
a forem prace. DalSim neméné dulezitym cilem bylo dosazeni plné kvalifikovanosti
pedagogického sboru Skoly. Vedeni $koly systematicky vyhodnocovalo stav materialné
technickych podminek a ve spoluprici se zfizovatelem usilovalo o jejich prubézné
zkvalitiiovani. Kazdoro¢né probihala obména ucebnic, ucebnich a didaktickych pomucek
adle dostupnych finan¢nich prostfedk byly provadény opravy technického vybaveni
a dalsiho zafizeni potiebného k vyuce ak provozu Skoly. Zvedené dokumentace,
materialniho zdzemi, sledovaného pribéhu vyuky a spoluprace skoly s vnéj§imi partnery
| zfizovatelem vyplynulo, Ze se dafilo koncep¢ni zaméry z vétsi Casti napliovat v praxi.
Pedagogicka rada plnila svou funkci jako poradni organ feditelky Skoly pfi projednavani
vSech zdsadnich pedagogickych dokumenti, hodnoceni vysledii vzdélavani zaka, opatfeni
tykajici se vzdé€lavani a vSech podstatnych ¢innosti Skoly. Vedeni povinné dokumentace
Skoly vykazovalo formalni nedostatky, které byly odstranény v pribéhu inspekéni ¢innosti.
Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelka $koly sice pribézné provadéla, avsak nedokéazala
poznatky z ni efektivné vyuzit pro motivovani pedagozek k vyuzivani rozmanitych forem
a metod jako prostfedku pro dosazeni cile vytyceného stiednédobym koncepcnim zdmérem.
Oblast vyhodnocovani G¢innosti zavadénych opatieni ve vyuce v ramci pedagogického
vedeni Skoly byla na trovni vyZadujici zlepSeni.

Reditelka koly zabezpegila optiméalni personalni podminky pro realizaci SVP ZV, ktery
byl pribézné dopliiovan a zpracovan V podobé aktualni verze, jez byla v souladu
s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro zakladni vzd&lavani. Vyuka na obou stupnich ZS
byla v aktualnim $kolnim roce zabezpecena 29 pedagogickymi pracovniky, véetné vedeni
Skoly, 1 Skolniho psychologa, 3 vychovatelek ve Skolni druzing a 2 asistenti pedagoga pro
zédky se zdravotnim postizenim. VSechny pedagozky splnovaly pozadavky odborné
kvalifikace. Vedeni Skoly vytvaielo vhodné podminky pro stabilizaci pedagogického sboru,
podporovalo zacinajici pedagozku s piedchozi pedagogickou praxi prostfednictvim
uvadéjiciho ucitele, sledovalo a pravidelné¢ vyhodnocovalo mozna personélni rizika
apfijimalo dostate¢né¢ ucinna opatfeni k jejich odstraovani. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovniki feditelka skoly pldnovala a organizovala promyslené, vychazela
Z jejich zaymi 1 potfeb Skoly. Vhodné byla vyuZita mozZnost zapojeni se do dotacniho



projektu, ktery zprostfedkoval nacvik inovativnich pfistupt ve vyuzivani metod a nastroji
umoznujicich docileni kvalitn€j$i a efektivnéjsi vyuky, coz se prozatim ve sledované vyuce
nalezité¢ neprojevilo.

O vzdélavaci nabidce, postupu pii ptijimani k zakladnimu vzdélavani i ¢innosti $koly byli
vSichni zakonni zastupci informovani dostate¢né a dostupnym zpusobem vhodnymi
komunika¢nimi prostfedky. Skola vytvafela podminky pro zdravy fyzicky, psychicky
a socidlni vyvoj zakt v prib¢hu jejich vzdelavani. Zpracovany a prabézné upravovany
minimalni preventivni program zohlediloval specifika zdkd rovnéz s pfiméfenym
vymezenim pro 1. a 2. stupn¢ zékladniho vzdélavani. Soucasn¢ umozinoval vhodné zapojeni
do vychovy ke zdravému zZivotnimu stylu, vytvafeni pozitivnich vztahii ve tfidé a vedl
k odpovédnosti za vlastni chovani i minimalizaci rizikovych projevil. Preventivni strategie
se promitla do celkového déni ve $kole formou pestré skaly jednorazovych i dlouhodobé
realizovanych Skolnich akci a vyukovych programti. OsvédCena pravidla umoznovala
véasné podchyceni a nasledné feSeni naznaki nevhodného chovani jednotlivet ke svym
spoluzakiim. Soustavné planované tematické akce, bohatd nabidka volnocasovych aktivit,
rozmanitd ¢innost $kolni druziny a jiné mimoskolni aktivity uceln¢ podporovaly realizaci
preventivnich ¢innosti.

Vyznamnou ulohu pfi prevenci socialné patologickych jevl, vychovnych problémi a pii
kariérovém poradenstvi sehravala Skolni psycholozka. Jeji Cinnost cilené¢ sméfovala
k zakim, jejich zdkonnym zastupctiim, tfidnim kolektiviim a pedagogim Skoly. Pozitivem
V jeji praci bylo navazani divéry a pocitu bezpeci pro zaky, ktefti se stale astéji neostychali
na ni obracet s individudlnimi problémy (neprospéch, zvladani emoci, tizkostné stavy,
pocinajici vztahové problemy). V Sestych rocnicich pravidelné zajistovala adaptacni
programy, které pozitivné prispivaly ke stmeleni tfidnich kolektivii. Zakiim devatych
ro¢nikti zabezpecovala ve spolupraci s vychovnou poradkyni individualni diagnostiky
a pfipadné konzultace se zakonnymi zastupci, které napomahaly pifi vybéru profesni
orientace jejich déti.

Na zéklad¢ individudlnich pedagogickych a organiza¢nich opatfeni vychovna poradkyné
patfi¢né uplatiovala doporuceni formulovana Skolskymi poradenskymi zafizenimi pro
zohlediiovani vzdélavacich potieb vSech zakli se SVP. Ptislusna dokumentace byla pecliveé
vedena. Zpracované individualni vzdélavaci plany obsahovaly podrobné rozpracovani
nalezitosti stanovenych pravnim ptfedpisem a byly pravidelné vyhodnocovany. Osmi zakiim
vzdélavanym podle individudlniho vzdélavaciho planu byla poskytovana dostacujici
podpora prostfednictvim jednotlivych vyucujicich a v hodinach individudlni reedukacéni
péce. Asistenti pedagoga méli vytvoreny vyhovujici podminky pro pfipravu na vyuku
I patfi¢nou komunikaci s pedagogickymi pracovniky. Jejich ¢innost podporovala zejména
soustiedénost zdka na plnéni zadanych ukoli a poskytovala jim technickou pomoc pfii
zaznamu poznamek z vykladu, poptipad¢ byly ndpomocny i jinym zakitim se SVP.

Skola vytvaiela dobré podminky pro spolupraci s partnery. Dlouhodobé byla rozvijena
spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti prostiednictvim dvou sdruzeni. Sdruzeni rodica zaka
sportovnich t¥id podporovalo sportovni orientaci Skoly zejména realizaci sportovnich
a tréninkovych programt. Sportovnimu zaméfeni $koly rovnéZz napomahalo c¢lenstvi
v Asociaci kolnich sportovnich klubéi a Asociaci zikladniho $kolstvi CR. O priib&hu
a vysledcich vzdelavani 1 dalSich aktivitich Skola informovala vefejnost na svych
internetovych strankach. V soucinnosti se zfizovatelem se feditelce $koly dafilo pribézné
zlepsovat stavebné technické podminky ke vzdélavani, avsak k datu inspekéni Cinnosti
nebyla realizovana modernizace viceu¢elového sportovniho hiisté s ohrazenim. Skolska
rada plnila svou zakonnou povinnost, pravidelné se schazela a podilela se na spravé skoly.



Reditelka $koly se uéastnila jejiho jednani jako host a seznamovala ¢leny rady s ¢innosti
aplany $koly a piedkladal k projednani stanovenou dokumentaci. Zaktim $koly byly
vytvareny podminky pro jejich aktivni podil na organizovanych akcich ¢i kulturnim zivoté
mésta. Uelné byla vyuZita spoluprace se Stiediskem volného ¢asu Roznov pod Radhostém,
které nabizelo mnozstvi aktivit pfimo podporujicich sportovni a environmentalni vychovu.

V hodnoceném obdobi $kola vyuzila moznost zapojeni se do partnerského projektu ,,Centra
prirodovédného a technického vzdelavani pro moderni vyuku zaka stfednich a zakladnich
Skol ve Zlinském kraji*, ktery podporoval zejména rozvoj pracovnich kompetenci v odborné
vybavenych u¢ebnach Stiedni $koly informatiky, elektrotechniky a femesel v RoZznov¢ pod
Radhostém. Rovnéz partnersky projekt s Méstskym ufadem v Roznové pod Radho$tém
»ZvySovani kvality zakladniho vzdélavani na Roznovsku* ptispél K cilené podpoie Zzaku
ohrozenych kolnim netispéchem. Skola se taktéz zapojila do projektové &innosti, ktera
umoznila zabezpe&eni vyssi kvality materialniho vybaveni pro realizaci SVP ZV. Projekty
,Skola v pohybu® a ,,Rozvoj technickych dovednosti* z Operaéniho programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost umoznily zlepSeni technického vybaveni Skolni dilny. Rovnéz
podpoftily mozné zkvalitnéni vyuky prostiednictvim vzd€lavani pedagogl pii zavadéni
novych forem a metod vyuzitelnych k rozvoji technickych dovednosti zakt na 2. stupni
V podobé¢ vytvareni konkrétnich zakovskych vyrobk.

V oblasti zajiSténi bezpecného prostredi pro vzdélavani bylo z piedloZzené dokumentace
a fyzickou prohlidkou prostor Skoly zjisténo, ze prislusni zaméstnanci Skoly vyhledavali
a hodnotili rizika. Pravidla bezpec¢nosti, ochrany zdravi a pozarni prevence byla soucasti
$kolniho fadu a fadt odbornych udeben. Zaci byli na zadatku i v prabéhu skolniho roku
poucovani o bezpe¢ném chovani, moznych rizicich a ohroZeni zdravi pii vzdélavani a s nim
pfimo souvisejicich ¢innostech, coz bylo dolozeno zéapisy v tfidnich knihach. Vedouci
zaméstnanci 1 ostatni zaméstnanci Skoly byli periodicky proSkolovani ve stanovenych
terminech. Rizika $koly byla kazdoro¢né vyhodnocovana rovnéz provérkami bezpecnosti
a evakuaénim protipozarnim cvicenim. I pfes prokazatelné realizovanou osvétu mezi zaky
se vyskytla mén¢ zavazna poranéni, k nimz dochazelo pievazné v souvislosti s provadénymi
t€lovychovnymi aktivitami. Evidence urazovosti zakt byla fadné vedena v souladu
S platnymi piedpisy.

Skola vytvatela podminky pro zdravy Zivotni styl a vedla zdky k upeviiovani praktickych
navykd v oblasti zdravého stravovani i svyznamnym pifispénim SJ. RovnéZ reagovala
na socidlni a fyzické potieby jednotlivych zakl souvisejicich jak se vzdélavanim, tak
s poskytovanim skolskych sluzeb. Zapojenim do projektu umoznila stravovani zakt rodicu,
kteti pobiraji davky v hmotné nouzi, ¢imz cilené podpofila vytvafeni pozadovanych
stravovacich navykl jejich déti. Dietni stravovani prozatim neni ze strany rodici
pozadovano, jednomu stravnikovi jidelna pouze upravuje gramaz piiloh s ohledem
na onemocnéni konkrétniho zéka.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka byla sledovana na prvnim i druhém stupni ZS v predmétech esky jazyk, anglicky
jazyk, rusky jazyk, matematika, fyzika, ptirodovéda, ptirodopis, zemépis, d€jepis, vychova
k obcanstvi, t€lesna vychova a vytvarna vychova. Vsechny hospitované hodiny probihaly
Vv piijemné a klidné pracovni atmosféie. Ucitelky kladly na zaky pfimétené a srozumitelné
pozadavky. Pfitomnym zZakim se SVP byla vénovana potiebna péce a pozornost respektujici
jejich vzdelavaci potieby s vyuzitim podpory asistentky pedagoga. Vyuzivani rozmanitych
ucebnich pomiticek a ptihodné zaclenéni praktickych cinnosti vychézejicich z moZznosti



digitalnich technologii bylo vyuc€ujicimi nalezité pfipraveno. Zvolené organizacni formy
I vyuzivané metody na obou stupnich vSak mnohdy postradaly funkéni pestrost
a neposkytovaly zakiim bezprostiedni prostor pro prubézné projeveni vlastni iniciativy.
Vyuka byla vedena odborné spravné, zakiim byly pfedkladany vhodné souvislosti s realnymi
situacemi kazdodenniho Zivota a cilen¢ vyuzitymi mezipfedmétovymi vztahy. Ve vét§iné
sledovanych hodin smétovala k rozvijeni pfedevsim Ctenarské, jazykové, matematické,
ptirodovédné i socidlni gramotnosti. Pedagozky systematicky evidovaly vysledky zaki,
z nichz dokazaly urcit, v ¢em se zak zlepSuje, nebo zhorSuje. Zpétnd vazba vzhledem
k Zakovi se vSak nejéastéji omezila pouze na konstatovani znamky, nékdy byla doprovazena
stru¢nym zhodnocenim jeho vykonu.

Do vyuky Zaki na 1. stupni byly zafazovany vhodné relaxaéni a motivaéni &innosti. Zaci
respektovali autoritu pedagozek, byli vhodné vedeni k vzajemné slusné komunikaci,
dokazali formulovat svij nazor. Ve sledovanych hodinach se rovnéZ nabizela moznost
vyuziti kritického mysleni, sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zaku, ale nebyl na to
kladen patficny diraz.

Ve sledovanych hodinach na 2. stupni Zaci projevovali dostacujici pozornost a jejich reakce
byly pfimétené probiranému ucivu. Zejména kladenim cilenych otdzek byla u zaki
podnécovana aktivita. Dominantni vyuzivani frontalni vyuky s vyraznym vyskytem
vypravéni a vysvétlovani patiiéné nepodporovalo vzajemnou spolupraci zaka. Zaci ziskavali
od pedagozek dostacujici zpétnou vazbu, avSak bez vytvareni nalezitého prostoru pro cilené
vyuziti jejich sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni. Oblast vyuziti sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni zakil v ramci vyuky na obou stupnich ZS byla na trovni vyzadujici
zlepSeni.

Mimo vyuku v béZznych hodinach Skola vzdélavani rozvijela a dopliiovala organizovanim
rozmanitych akci, které zakam umoznily dostadujici kulturni a spoletenské vyziti. Zaci
vyuzivali mozZnost individudlniho rozvoje ucasti v nabizenych nepovinnych pfedmétech
a rozlicnych zajmovych utvarech (krouzcich).

Zajmové vzdélavani v SD zajistovalo naplnéni volného asu ucastnikii se zaméfenim
na riznorod¢ oblasti podporujici zejména pohybové aktivity, mezilidské vztahy a vychovu
ke zdravému Zivotnimu stylu. Ke své ¢innosti vyuZzivala pfihodné vybavené samostatné
mistnosti i dalii prostory $koly. Jelikoz nema SD K dispozici naleZité upravenou $kolni
zahradu, vyuziva pro své venkovni aktivity mimo jiného i méstsky park. Obsah aktivit
vychézejici ze vzdélavaciho programu SD je dan plany &innosti kazdého oddéleni, které
vieobecné navazuji na SVP ZV. Dosahovani vychovné-vzdélavacich cilii stanovenych ve
svém vzdélavacim programu viak SD neovétovala.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola priib&zné sledovala a evidovala miru uspé$nosti zakii béhem vzdélavani. Pedagozky
provadély pro ziskani ptehledu o vysledcich vzdélavani vlastni pribézna hodnoceni
a testovani v jednotlivych pfedmétech formou ¢tvrtletnich a pololetnich pisemnych praci.
Na pravidelnych schlizkach poradniho a metodického organu byly projednavéany taktéz
Gipravy tematickych plant, realizace $kolnich vzd&lavacich projektii a Gipravy SVP ZV. Dale
Skola wvyuZzivala externi testovani v Ceském jazyce, matematice, anglickém jazyce,
ptirodovédné a spolecenskovédni oblasti. S vysledky internich i externich testovani
pracovaly vyhradné vyucujici daného predmétu. Predmétové komise sice braly na védomi



dlouhodob¢ dosahovani primérnych vysledkli vétSiny zaki, ale bez piijimani opatfeni
k moznému zkvalithovani jejich vzdélavani. Ve sledovaném obdobi nadpoloviéni vétsina
74kt prospéla s vyznamenanim. Skola vzdélavala rovnéz zaky, ktefi v pribéhu vzdélavani
selhavali a konali opravné zkousky, v hodnoceném obdobi také dva Zaci neprospéli. Zaci
m¢éli moznost své dovednosti a schopnosti ziskané v prubéhu vzdélavani provérovat rovnéz
na riznych trovnich védomostnich, uméleckych a zejména sportovnich soutézi a olympiad.
Prioritné a ve znacném rozsahu se zaci ucastnili Skolnich kol védomostnich, sportovnich
védomostnich olympiad se zaméfenim na déjepis, biologii, Cesky jazyk a cizi jazyk.
Jednotlivci reprezentovali ZS i na celorepublikové urovni. Nejvétsich tspéchi bylo
dosahovano ve sportovni oblasti, coz koresponduje se zaméfenim $koly a svéd¢i o kvalité
poskytovaného vzdélani v piipadé télesné vychovy. O obsahu a vysledcich vzdélavani byli
rodice pribézné¢ informovani prostiednictvim tfidnich schiizek i formou osobnich
konzultaci. Skola vramci svych kompetenci poskytovala rodi¢am poradensky servis
| kontakty na dal$i odborniky.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Vedeni skoly docililo zkvalitnéni interiéri budovy Skoly prabéznou realizaci
stavebnich Uprav a modernizaci vnitiniho vybaveni.

- Vedeni skoly docililo zlepSeni materidlnich podminek pro vzdélavani zaki zejména
pribéznym potfizovanim ucéebnich pomicek i rozSifenim moznosti vyuzivani
informac¢nich a komunikacnich technologii ve vyuce.

- Vedeni skoly pfipravilo a realizovalo zapojeni do projektt, které vyznamné ptispély
ke zkvalitnéni podminek pro vzdélavani zakd a podpofily spolupraci s vnéjSimi
partnery.

- Reditelka $koly vytvotila vhodné podminky pro stabilizaci pedagogického sboru,
ktery byl k datu inspekéni ¢innosti plné kvalifikovany v souladu s koncepci Skoly.

Silné stranky

- Uspé&snost $koly ve sportovni oblasti v disledku efektivni profilace zaméfené
na rozsitenou vyukou télesné vychovy v souladu s koncepci Skoly.

- Spoluprace Skolni druziny se Skolou a s mistnimi sportovnimi organizacemi
zejména Vv oblasti rozvoje pohybovych aktivit podporovala sportovni profilaci
Skoly.

Slabé stranky

- Nedostatecné vyhodnocovani uCinnosti zavedenych opatfeni k uplatiovani
ruznorodych forem a metod vzdélavani zakda.

- Chybé¢jici nalezity prostor pro mozné vyuziti sebehodnoceni a vzajemného
hodnoceni zakd zejména pti vyuce na 2. stupni.
- Sledované vyucCovaci hodiny Vv nékterych predmétech nenabizely sméfovani

k dosazeni danych vzdélavacich cilt prostfednictvim pestrosti vyuc¢ovacich ¢innosti
ucitele a ucebnich aktivit Zakl prezentovanych v koncepci skoly.



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

Skolni druzina neméa Kdispozici naleZité upravenou $kolni zahradu
s odpovidajicimi hracimi a sportovnimi prvky umoziujici realizaci rozmanitych
aktivit v bezpe¢ném prostiedi.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zejména ve vyuce na 2. stupni poskytovat Zakim naleZity prostor pro cilené vyuziti
jejich sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

Strukturu vyucovacich hodin na obou stupnich ZS volit s ohledem na mozné vyuziti
raznorodych vyucovacich forem a metod.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola Videcska, uplné znéni vcetné
dodatkli a zmén ze dne 30. fijna 2009, vydand Méstem Roznov pod Radhostém
Rozhodnuti 0 zméné v zapisu do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ¢j. 29 130/2009-21
ze dne 17. 12. 2009, vydané MSMT

Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstiiku kol a skolskych zatizeni ¢j. 23043/2006
ze dne 29. 3. 2006, vydané Krajskym tfadem Zlinského kraje (vyhovuje zadosti SK)
Rozhodnuti ve véci zmény zapisu do rejstiiku kol a skolskych zatizeni ¢j. 41105/2007
ze dne 4. 7. 2007, vydané Krajskym afadem Zlinského kraje

Jmenovani na pracovni misto feditelky $koly s ti¢innosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let
SVP ZV s posledni Gpravou platnou od 1. 9. 2016

SVP SD s posledni Gpravou platnou od 1. 9. 2016

Skolni #ad platny od 1. 9. 2016

Vnitini fad Skolni druziny, platny od 1. 9. 2016

Koncepce skoly na obdobi 2014 — 2018

Organizacni fad Skoly s G€innosti od 1. 1. 2012

Pléan ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2016/2017

Hospita¢ni zaznamy feditelky $koly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
k datu inspekéni ¢innosti

Zéznamy z jednani pedagogické rady s prezen¢ni listinou za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Plan prace metodického orgédnu 1. stupné pro Skolni rok 2016/2017

Plany ¢innosti predmétovych komisich pro Skolni rok 2016/2017

Zapisy z jedndni metodickych sdruzeni za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017 k datu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika vedena v elektronické podobé L,BAKALARI“ ve $kolnim roce
2016/2017 k datu inspekéni ¢innosti

Pisemnosti dokladajici predpoklady pro vykon ¢innosti pedagogického pracovnika
a predpoklady pro vykon ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2016/2017

Spisové slozky zaki ptijatych k zakladnimu vzdélavani za Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Spisové slozky zaki s odkladem Skolni dochazky za Skolni roky 2014/2015,2015/2016
a 2016/2017

Spisové slozky zakl prestupujicich z jiné Skoly za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017



24,
25.
26.
217.
28.

29.
30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.
48.
49,

Spisové slozky zaki vzdélavanych podle individualniho vzdé€lavaciho planu za Skolni
roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2016/2017 k datu inspek¢ni ¢innosti
Katalogové listy zaku za $kolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Ttidni vykazy za skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Minimalni preventivni program S$koly pro Skolni rok 2014/2015, 2015/2016
a 2016/2017

Hodnoceni $kolni preventivni strategie za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Krizovy plan Skoly — postup pii feSeni vybranych typt rizikového chovani Zakladni
Skola Videéskd Roznov pod Radhostém, ptispévkova organizace

Plan prace vychovného poradce ZS Vide¢ska, Roznov pod Radhostém, $kolni rok
2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Hodnoceni &innosti vychovného poradenstvi na ZS Videéska, Roznov pod Radhostém
za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Organizaéni a obsahové schéma vychovného poradenstvi a prevence v ZS Videéska,
Roznov pod Radhostém

Spisy zakd se SVP ve skolnim roce 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspek¢ni Cinnosti

Spisové slozky zakt vzdelavanych podle individudlniho vzdélavaciho planu za skolni
roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017

Denik vychovného poradce za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017 k datu
inspekce inspekéni ¢innosti

Diagnostické zatazeni zakd se SVP — Skolni rok 2014/2015, 2015/2016 a 2016/2017
k datu inspekce

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skolni roky 2014/2015,
2015/2016 a 2016/2017

Piehled absolvovanych akci v rdmci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki
za Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016

Zavazné ukazatele rozpoctu pifimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji, ucelové
dotace v ramci rozvojovych programit MSMT, dotace ziizovatele na rok 2014, 2015
a 2016, veetng vyactovani a finanéniho vypotradani

EU penize skolam CZ.1.07/1.4.00/21.2984 ZlepSeni podminek pro vzdélavani
na zakladnich $kolach (projekt Skola v pohybu)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z Opera¢niho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost na projekt Rozvoj technickych dovednosti v ZS Videéska
Roznov p. R. registracni ¢islo CZ.1.07/1,1.00/57.1282

Darovaci smlouvy — rok 2015 a 2016 k datu inspekce, Smlouva o poskytnuti nadaéniho
ptispévku (Nadace Synot) ze dne 16. 11. 2015

Kniha G¢etnictvi, G¢etni zavérka za rok 2014, 2015 a 09.2016, komentai k ro¢ni zavérce
za rok 2014 a 2015

Dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd platna ve $kolnim roce
2016/2017 k datu inspekce (smérnice, pouceni zakd, proskoleni zaméstnancu, revize
technickych zatizeni, provérky BOZ)

Rady odbornych uéeben (t&locviéna, skolni dilna, poitadova ucebna) platné ve skolnim
roce 2016/2017

Kniha skolnich urazi vedend od skolniho roku 2014/2015 k datu inspekce

Rozbor skolni urazovosti za skolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Dokumentace ke §kolnimu stravovani (jidelni listky, spotfebni koSe, vydejky potravin,
uzaveérky Skolni jidelny, vnitini fad, matrika stravnikti, smlouva na prondjem prostor)
za duben - zafi 2016



Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miiZe Feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
760 01 Zlin, piipadné prostitfednictvim datove schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam feditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zarizeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Josef Hitmadr, Skolni inspektor PhDr. Josef Hitmér v. r.
PaedDr. Jiti Sev¢ik, $kolni inspektor PaedDr. Jiii Sevéik v. r.

Mgr. Jana Zamecénikova, skolni inspektorka Mgr. Jana Zame¢nikova v. r.
Bc. Marie Janacova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Janacova v. r.

Ing. Marcela Matusincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. r.

Ve Zlin€ 9. 11. 2016

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Hana Bosova, teditelka Skoly Mgr. Hana Bosova v. r.

Ve Zliné 25. 11. 2016
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