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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného Vychovnym
Ustavem, détskym domovem se Skolou a zakladni a stfedni Skolou podle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolim, zikladnim, stfednim, vy$$im odborném
ajiném vzdélavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé&jsich predpist, a podle zakona
¢.109/2002 Sb., o wykonu Ustavni wychovwy nebo ochranné wychovy ve skolskych
zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych zafizenich a o zmén¢ dalSich
zakond, ve znéni pozd&jSich predpist, a souvisejicich a provadécich pravnich piedpist,
které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb.



Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programid vychovného Ustawu,
détského domova se Skolou a zakladni a stiedni Skoly a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) zikona ¢. 561/2004 Sb.,
ve znéni pozdéjSich predpist.

Inspek¢ni Cinnost byla realizovana ve wvychovném Ustavu, détském domové se Skolou,
v zakladni Skole, ve stiedni Skole a Skolni jidelng.

Charakteristika

Pravnickd osoba s ndzvem Vychovny Ustav, détsky domov se Skolou, zikladni $kola,
sttedni Skola a Skoli jidelna Hostoun, Chodské namésti 131 (dale ,Skolské zafizeni®,
,Zatizeni™, ,pravni subjekt”, ,organizace”) wvykondva cinnost vychovného Ustavu (dale
VU9, détského domova se $kolou (ddle ,DDS®), zakladni $koly (dale ,ZS“), stiedni
skoly (dale ,SS*) a skoli jidely (dale ,SJ). Mistem poskytovaného vzdélavani
a poskytovanych skolskych sluzeb je Hostourl, Chodské namésti 131 a Rybniky — Medvedi
Kamen 77, kde je umisténa vychovné léCebna jednotka (dale ,,VLI*). Prawvni subjekt je
zafizeni urCené pro déti s nafizenou ustavni vychovou nebo ulozenou ochrannou vychovou
a pro déti umisténé na zakladé piedbézného opatieni s diagnostikovanymi poruchami
chovani do ukonCeni povinné $kolni dochazky, po ukonfeni povinné dochazky do doby
ukonCeni pifpravy na povolani.

Celkova kapacita VU je 64 déti, DDS 48 dati, ZS 48 zkd a SS 48 zakd. Vychovné-
vzdélavaci ¢innost ve VU probihala v deviti vychovnych skupinich, ztoho &tyfi skupiny
s vychovné lé¢ebnou péci, vDDS v Sesti rodinnych skupinch, ztoho &tyfi skupiny
s vychovné léCebnou péci a ve VLI ve dvou skupindch. K datu inspekcni ¢innosti byl
evidentni stav déti v zafizeni celkem 108 d&ti, ztoho ve VU 45 d&ti, vDDS 46 a ve VLJ
17 deti.

Zakladni vzdélavani se realizuje v Sesti tfidach (zapsano 46 zakl), stfedni vzdélavani
rovnéz v Sesti tiidach (zapsano 48 zaki). Pocty Zzakl se v prib&hu roku méni v souvislosti
stim, jak jsou déti do zafizeni umistovany. Dva Zici se piipravovali na budouci povolani
vV odborném ucilisti mimo Skolské zatizeni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Cinnosti $kolského zafizeni vychézeji z potfeb umisténych déti, respektuji dané personalni,
materidlni a finanéni podminky. Reditel deleguje organizaéni a kontrolni pravomoci
na dalki zaméstnance, hlavné na zastupce pro Skolu avedouci vychovatele (Hostoun
aMedvédi Kamen), sesnahou zapojit je do systému fizeni organizace. Uroven Fizeni
organizace odpovida jejimu typu, velikosti a personilnimu sloZeni Skolni vzd&livaci
programy (dale ,SVP) VU, DDS, ZS i SS jsou oteviené dokumenty, jsou pribsmné
aktualizovany a dopliovany, coz podporuje dalsi rozvoj zafizeni. Neodstranitelné
nedostatky byly shledany v ucebnim planu Skolnho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani s motivaénim ndzvem ,Piilezitost pro vSechny”, kde nebyl zafazen anglicky
jazyk a druhy cizi jazyk nesplioval pozadovany pocet hodin. Rizeni a planovani
je zaméteno na rozvoj jednotlivych oblasti celého  vychovné-vzdélavaciho procesu,
persondini a materialni zajiSténi, zlepSovani kvality vSech ¢innosti atGdelné vyuzivani
partnerstvi véetné zajmového vzd¢lavani. Vnitini kontrolni systém postihuje chod pravniho
subjektu isledovani prubéhu a vysledkd ¢innosti jeho jednotlivych soucasti Nasledné jsou
wyvozovana u¢inna opatfeni. V pravidelnosti kontrolni ¢innosti celého rozsahlého pravniho
subjektu jsou jeste dilci rezervy.



Persondlni podminky jsou vzhledem ke Kkvalifikovanosti pedagogickych pracovniki
na pramémé Urovni. Reditel zafizeni spliuje zikonem stanovené podminky pro vykon své
funkce, byl jmenovan na zakladé vysledku konkurzntho fizeni. Pedagogické ¢mnosti
zajistuje 84 pedagogh. Vyuka v zakladni Skole je realizovana osmi uciteli, ve stiedni Skole
deviti uciteli. Mimoskolni ¢innosti vykonava 34 vychovatel, 31 asistenti pedagoga a dva
etopedi. Z celkového poctu pedagogi nespliiuje podminku odborné kvalifikace 18
pedagogi. Dvéma pedagogim byla uzndna na zakladé ustanoveni § 32 odst. 1 pism. d)
Skolského zakona. Ostatni si ji dopliuyji studiem. Sluzby psychologa a psychiatra jsou
zabezpeCeny externé. VSichni pedagogiti pracovnici spliuji piedpoklad psychické
zpusobilosti a vSichni zaméstnanci predpoklad bezihonnosti.

Reditel zafizeni umoZiuje pedagogickym pracovnkim dopliiovani jejich kvalifikace
arozsifovani odbornych znalosti a dovednosti formou jejich aktivni UCasti na semmatich
a kurzech, popt. samostudiem zejména v Oblastech, které piimo navazuji na realizované
vzdélavaci programy zafizeni a odbornost pracovnikl. Metodicka péce je zajistovana
zejména  prostfednictvim  vedoucich  pedagogickych pracovniki. ~ Komunikaci  mezi
jednotlivymi  pedagogickymi  pracovniky navzijem zajistuje jejich pravidelny osobni
kontakt pti predavani déti, jednani pedagogickych rad a provoznich porad. Ke spole¢nému
pusobeni a jednotné vychové déti piispiva i1 zavedeny elektronicky informacni systém
EVIX. Nikdo z pedagogi neabsolvoval psychoterapeuticky sebezkusenostni vycvik.

Cely pravni subjekt ma dobré materialni predpoklady pro vychovné-vzdélavaci ¢innost
podle pozadavki realizovanych vzdélavacich programi. Vzdélavaci &innost ZS probiha
vsamostatné budové. Ta poskytuje standardni wvybaveni kmenovych tiid. Kvalitni
vybaveni odborné ucebny vypocletni techniky zlepSuje zazemi pro kvalitni vzdélavaci
proces. Obnova uebnic a ulebnich pomicek probihd prib&mé. Ubytovani déti DDS
je zajisténo ve vedlejsi tiipatrové budové a Vv protéjsi dvoupatrové budové. V kazdém patie
jsou dva byty pro dvé rodinné skupiny. Kazdy byt ma obyvaci pokoj s kuchyiskym
koutem, détské pokoje, koupelnu a socialni zafizeni. Byty jsou dobfe a ucelné vybaveny.
Na kazdém patie je pokoj vychovateli.

Vzdélavani zikit SS probihd v hlavni budové zafizeni Ulebny jsou zafizeny Zikovskym
nabytkem, avSak bez jakékoliv dalstho vybaveni a motiva¢ni vyzdoby. V ucebnach neni
k dispozici prezenta¢ni technika.

Vyuka odborného wvycviku probihd pod vedenim kvaliflkovanych ucitell praktického
vyuCovani ve Ctyfech pracovistich Skoly. Vybaveni jednotlivych pracovist je neustale
dopliovano a modernizovano a sleduje aktualni trendy odborné praxe. Odborna praxe zaki
je také zajiStovana na smluvné zajiSténych pracovistich.

Ubytovani déti VU je situovano ve tfech patrech hlavni budovy. Kazda rodinna skupina ma
k dispozici klubovnu, loznice, koupelnu a socidlni zafizeni. Né&které materialni vybaveni
je jiz opotiebované, zastaralé, potiebuje postupnou modernizaci.

Prostory VLJ jsou situovany na samoté Vvobci Rybniky — Medveédi Kamen. K dispozici je
hlavni budova, kde jsou déti ubytovany v pokojich vybavenych star§im nabytkem, socialni
zafizeni, koupelna, kuchyné, jidelna a spoleCenska mistnost. V prostorach VLJ jsou
budovy a zafizeni pro pracovni ¢innosti samoobsluizné, chovatelstvi a zemédélskou vyrobu.
Skolské  zafizeni hospodafilo s pendnimi prosttedky piijatymi ze stitnfho rozpodtu
uréenymi na piimé vydaje na vzd€lavani a na provoz, s prostfedky na rozvojové programy
MSMT na posileni plati pedagogickych pracovnikt. Finanéni zdroje byly dopliovany
piijmy zpiispévkli na uhradu péce a stravné. Dalsi finan¢ni prostfedky poskytl ziizovatel,
nada¢ni fond Terezy Maxové a mistni firmy na sportovni akce. Hospodateni s finan¢nimi
prostiedky bylo v roce 2015 vyrovnané.



Vsem détem je poskytovano plné zaopatieni: stravovani, ubytovani, oSaceni a obuv, ucebni
pomucky, Skoli potieby, vypocetni technika, kapesné, osobni dary, uhrada nezbytnych
nakladi na vzd€lavani, nakladi na zdravotni shizby, IéCiva, zdravotni potieby, uhrada
na dopravu do Skol Dale Skolské zafizeni hradi potfeby pro vyuziti volného cCasu
arckreace (napf. lyze, brusle, jizdni kola), niklady na u€ast na kulturnich, sportovnich
a relaxacnich ¢innostech a na ucast v soutézich.

Skolské zafizeni poskytuje détem Skolni stravovani v ramci plného piimého zaopatieni
ve skoli jidelng, ktera je jeho soucasti Pnéni vyzivovych norem na stravnika a den bylo
zpracovano Vv tabulkich spotfebntho kose a spinéno vsouladu s vyhlaskou o Skolnim
stravovani. Finanéni normy jednotlivych jidel byly stanoveny pro skupiny stravnik
spravné. Podminky pro poskytovani Skolntho stravovani stanovilo Skolské zafizeni
Vv pfislusnych wnitinich predpisech. Doklady a dokumenty vztahujici se k cinnosti Skolniho
stravovani za obdobi listopad 2015 az leden 2016 byly zpracovany spravné a prikazné.

Skolské zafizeni poskytuje détem informace o zasadach bezpednosti a ochrany zdravi
upozoriiyje na piipadnd rizika pii C¢innostech ve Skolském zafizeni 1 mimo n&j a vénuje
se prevenci téchto rizik. Kniha urazi je wvedena vsouladu spravnimi piedpisy.
V ptedepsanych  intervalech jsou zaji§tovany revize vybaveni a zafizeni a jSOu
odstranovany zjiSténé nedostatky. Zaméstnanci jsou V oblastech bezpe¢nosti a ochrany
zdravi a pozarni ochrany pravidelné vzdélavani a pii vSech ¢mnnostech zabezpecuji dohled
nad détmi. Bezbariérovy piistup v budovach Skolského zafizeni neni zajistén.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oc¢ekdvanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $kolského zafizeni dodrzuje vSechny zdkonné podminky pro pfijimani déti,
zatazovani  zakt  do jednotlivych ~ vzdélavacich  programd,  organizaci  vzdélavani,
iumistovani déti do jednotlivgch rodinnych a wvychovnych skupin. Prokazatelnym
zpusobem nformuje vefejnost 0 vSech cCinnostech subjektu na infomacnich tabulich
Vv zafizeni, na webovych strankach ivregiondlnim tisku. Zajistuje détem systematickou
odbornou podporu i poradenskou pomoc, kterd je deklarovina v programech rozvoje
osobnosti ditéte a realizovana hlavné prostiednictvim etopeda, kmenovych vychovateli
a socidlnich pracovnic. Pfijima a realizuje opatfeni k odstranéni socialnich, zdravotnich
a bezpecnostnich  bariér déti zde umisténych. Zafizeni Se pfirealizaci  vychovné-
vzdélavacich aktivit snazi zohlediiovat individudlni potfeby déti, miru a typ jejich postizeni
nebo znevyhodnéni.

Reditel zafizeni sestavuje roéni plan vychovné vzdélavaci &nnosti Ktery vychazi
ze zpracovanych SVP a zahrnuje daki roznorodé aktivity, které pozitivné podporuji rozvoj
osobnosti ditéte. Plnéni planu je kontrolovano a vyhodnocovano na pravidelnych
schizkach vedeni. Osobni dokumentace kazdého ditéte je vedena systematicky
a prehledné. Obsahuje vSechny potiebné naleZitosti véetné uloZenych opatieni ve vychove,
kopii Skolich dokumentli, pisemnych Zzidosti zdkonnych zistupcli a pisemnych souhlast
organu socialné pravni ochrany déti s dovolenkou a vikendovym pobytem. Plany rozvoje
osobnosti ditéte (dale ,,PROD®) vCetné hodnoceni jejich pnéni odpovidaji svym obsahem
i formou pozadovanym dokumentim. O dennim provozu jsou vedeny zaznamy Vv programu
EVIX. Ostatni povinna dokumentace, kniha denni evidence, jednaci protokol, kniha
Gfednich akniha ostatnich navitév byly vedeny vnalezit¢é forms. Skoli matrika je
v pozadovaném rozsahu vedena Velektronické podobé a je pribéné aktualizovana
a dopliiovana. Zakladnim dokumentem pro praci s détmi je PROD, ze kterého vyplvaji
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jednotlivé potifeby konkrétntho ditéte. Vychova a vzdélavani se zamcfuje na prevenci
poruch chovani déti, minimalizaci az Uplné odstranéni poruch chovani, napravu
deformovanych vlastnosti, zménu Zebficku hodnot a postoji, na uceni Kk odpovédnosti
za Své Viastni jednani.

Mimoskolni aktivity déti vychdzeji ztydennich programti vychovné-vzd€lavaci ¢innosti
Vnavaznosti na ro¢ni plan. Na pldnovani téchto Cinnosti se podileji i déti prostrednictvim
spolusprdvy domova. DéEti jsou seznamovany s jasnymi  pravidly, kterd podporuji
sebediivéru, citovou stranku jejich osobnosti, aktivni pfistup pii zapojovani se do zivota
spole¢nosti. Diraz je kladen na pohybové a sportovni aktivity, na rozvoj sociability,
upevilovani  hygienickych navykl, wutvafeni moralnich postoji, norem a hodnoticiho
systemu. Dostatek prostoru je ponechan ipro ,volné*“ ¢innosti déti podle jejich vlastniho
vybéru a pro pobyt venku (k relaxaci, ke sportovnimu vyzti). Zafizeni poskytuje détem
sportovni vybaveni a prosttedky na ruzné druhy sportu (stolni tenis, odbijend, fotbal,
lyzovani,  cykloturistiku). Zajmova ¢innost je v  zafizeni realizovana  zejména
prostiednictvim  sportu, wytvarnych, piirodovédnych a hudebnich aktivit. Piikladna
je ¢innost  krouzku keramiky. Ne&které déti jsou zapojeny i do zajmowych aktivit, které
zajist'uji organizace a instituce mimo Skolské zafizeni, napt. letni prazdninové tabory,
nebo vikendove pobyty.

Sledované &innosti v jednotlivych rodinnych a wychovnych skupinach DDS a VU odrazely
¢innosti uvedené v tydennich programech. Ve vSech aktivitich probihala piirozena
komunikace, détem byly nenasimou formou rozvijeny jejich motorické schopnosti,
manualni dovednosti, pracovni navyky, vzijemna tolerance a spoluprace. Déti ziskévaly
postoj k hodnotdim prace aochrané Zivotntho prostiedi Mimoskoli  ¢innosti
ve vychovnych  skupinach VL] jsou zaméfeny na pracovni cCinnosti samoobsluzné,
chovatelské a zemédélskou vyrobu. Jednotlivé Cinnosti probihaji podle tydennich pland,
které vychazeji zLécebné vychovného programu pracovni skupiny Medvédi Kamen.
Pedagogové se snazi ptekodovat osobnost déti se zkuSenostmi S navykovymi latkami,
zaméfuji se na podporu abstinence, prevenci relapsu a rozvoj a posléze udrZzeni osobnich
a socialnich  schopnosti a dovednosti, za pomoci ergoterapie, skupinové terapie,
sociodovednostni skupiny a podpory aktivntho vyuzivani volnocasovych a sportovnich
aktivit.

PoruSovani prav déti nebylo v pribéhu inspekcni Cinnosti zjisténo, déti v rozhovorech
se Skolnimi inspektory uvedly, Ze byly se svymi pravy a povinnostmi seznameny,
nesetkaly se napf. s ponizovanim, pipadné fyzickym trestinim, maji moznost se ke svému
hodnoceni vyjadfovat, nejsou omezovany v pifjfimani navstév.

Zakladni $kola vyuuje podle SVP s motivaénim nazvem ,PiileZitost pro viechny*, ktery
neni v souladu s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zikladni vzdélavani (dale ,RVP
ZV®). Vzdélavani 73kt se specialnimi vzd€lavacimi potiebami probihd podle Skolntho
vzdélavactho programu s motivadnim nazvem ,Sance pro kazdého®, ktery je v souladu
RVP ZV upravyjici vzdélavani zakt s lehkym mentdlnim postizenim a vSemi pravnimi
predpisy tykajicimi se vzdélavani Hospitovand wyuka v ZS probihala pievazné v piijemné
pracovni atmosféfe. Ziejma byla kvalitni piipravenost pedagogl, struktura vyucovacich
hodin byla promyslena, navazovala na ptfedchozi u€ivo. Vzijemné vztahy pedagogh a ziki
byly zaloZzeny na pfirozeném respektu, pro jednotlivé Zziky byly vytvafeny rovné
piilezitosti k zapojeni do kolektivu a vzdélavacich aktivit. Uvodni motivadni slozka
vyuCovacich hodin piipravila Ziky na aktivni Uc€ast ve vzdélavacim procesu. Vyucujic
zafazovali frontdlni vyuku zejména ve vykladové casti hodin, v pfiméfeném zastoupeni
byly vyuwzty formy skupinové nebo individualni ¢innosti zakt. Obsah uciva ve sledované
wuce byl ramcové v souladu se stanovenymi cili pfislusného vzdélavaciho programu,



unckterych zakti se projevily zasadnéj$Si rezervy ve znalostech a dovednostech.
V n€kterych hodindch byl ziejmy vyrazn€j$i dominantni pfistup pedagoga, pificemz Zici
dostavali omezenou moznost k vlastni iniciativé. Pedagogové podporovali zapojeni vSech
73kt do procesu ufeni a dbali na pochopeni a procviteni udiva. Ulelnd zatazovali
prifezova témata. Vyuzivali ndzorné pomicky, ucebni materidl, v mensi mite didaktickou
techniku. Vzajemné hodnoceni ¢isebehodnoceni 7aki zatazovali do vyuky jen néktefi
vyucyjici.

Vzdélavani 7akt stfedni Skoly probihd dle SVP pro odborné vzd&lavani oborti Stravovaci
aubytovaci slizby — Kuchaiské prace smotivacnim nazvem ,S chuti do Zvota“
a Zemédelské prace s motivanim nazvem ,Farmaf pro zvot®, zpracovanych podle
piislusnych ramcovych vzdélavacich programi odborného vzdelavani.

Hospitovana vyuka odbornych pfedmétti (potraviny a vyzva a chov zvitat) byla vedena
véené a odborné spravné se zjevnou snahou pedagogi o srozumitelny systematicky vyklad.
V obsahu uciva se poztivné projevovaly praktické zkuSenosti vyucujicich, jejich pfistup
k zaktim pfispival K vytvafeni nekonflktni a pifjemné atmosféry ve tiidach. Vyucujici
upfednostnili  prevazné  frontdlni formu prace, dopln€nou zapisovanim poznamek
a samostatnou praci pii procviCovani uciva. Ptevladal vyklad ucitele se spiSe vyjimecnymi
motivaénimi prvky i piesto, ze se jednalo o malo pocetné skupiny zaku. Pro podporu
nazornosti a systematinosti vyuky chybé&la prezentacni technika. Zavére¢né hodnoceni
zcela chyb&lo ve vSech sledovanych hodinach, k sebehodnoceni ani vzajemnému
hodnoceni Zaci nebyli u¢iteli vybizeni.

Kontrolovany odborny wycvik probihal pod vedenim uciteld praktického vyucovani
pievazné na Skolnich pracovistich. Cast vycviku 7akd 2. roénku oboru Kuchatské prace
a 3. ro¢niku oboru Zemédélské prace byl sledovan také na smiuvnich pracovistich.
Rozvijeny byly odborné kompetence zaka s cilem ziskdni potiebnych praktickych
dovednosti anavykt vsouladu s profilem absolventa i s obsahem pfistusného $kolniho
vzdélavactho programu. Néavaznost na teoretické odborné predméty byla zajisténa.
Organizace vyuky a prace byla na Skolich ina smluvnich pracovistich na ocekavané
urovni, jejich vybavenost spliuje pozadavky na zajiSténi vzdélavani vyuCovanych obort.
VSude bylo dbano na potadek, byly dodrzovany zisady bezpeCnosti prace a ochrany
zdravi. Vstiicny vztah uciteli k individudlnim potiebam zakti m¢l pozitivni vliv na klima
vyuky a pfistup Zaka k pinéni zadévanych ukold.

V rdmci ucebniho oboru Kuchatfské prace je poskytovano zikim tietich roc¢nikli rozSfreni
profesni kvalifikace prostiednictvim odborného kurzu studené kuchyné a barmanského
kurzu. U oboru Zeméd€lské prace je zakam tretich ro¢nikti poskytovano mozné rozsiteni
profesni kvalifikace v kurzu na obsluhu fetézovych motorovych pil, Svafecsky kurs a Kurs
fizeni motorovych vozidel pro skupinu T.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim ma ocekdvanou uroverii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skolské zafizeni pravidelnd hodnoti vysledky vychovy, &imz podporuje rozvoj osobnosti
déti. Chovani déti je prubémé sledovano vSemi pedagogy. Informace o vysledcich
vychovy i vzdélavani déti jsou konzultovany pii kazdodennim kontaktu vychovateli
anatydennim komunitnim setkani déti a pracovnikd zafizeni S cilem co nejvhodnéji
nastavit dalsi vychovné vzdélavaci pulsobeni. Systém hodnoceni je Vv zafizeni slowni.
Kazdodenni vecerni hodnoceni skupiny je volné, popisuje pozitiva a negativa dne kazdého
dit¢tte. Na tydennim hodnoceni skupiny ziskava dit¢ podle kazdodenniho hodnoceni
whody. Navazuje mésiéni komunita, kde se te$i dlouhodobé a vyzmamné zaleZitosti, déti
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se zde mohou vyjadiit k ¢innostem realizovanym v celém mésici, ke svému hodnoceni,
mohou komunikovat mezi sebou is dospélymi. Mési¢ni komunita napliuje i funkci détské
spoluspravy. Vysledky hodnoceni jsou pravidelné zaznamendvany v elektronické podobé v
programu EVIX. Celkové hodnoceni vysledki vychovy a vzdélavani 1 veSkeré Cinnosti
Skolského zafizeni je provadéno na jednanich pedagogické rady a je souCasti vyrocni
zpravy Skolského zafizeni. Velky prostor je pii hodnoceni ponechdvan viastnimu
sebehodnoceni déti, které je nasledné dospélymi dopliovano a korigovano. Systém je
ptrehledny, déti se vném dokaz orientovat. Vyplyva zngj i hodnoceni v delsim casovém
horizontu.

Skola podrobné projednivd a hodnoti vysledky vzd&lavani Zikii na  Gtvrtletnich
a pololetnich jednanich pedagogické rady, a to vCetné konkrétnich opatieni k piipadnému
ZlepSeni prospéchu nebo chovani zikl. Ke zlepSovani vysledkii vzdélavani prispiva
I vyuzivani Casového prostoru povinného samostudia zakll daného vnitinim fadem zafizeni
pro pifpravu na vyuCovani. Vysledky vzd€lavani jsou také soucasti vyrocnich zprav.
Vlastni srovnavaci testy ani externi hodnoceni prostiednictvim komercnich védomostnich
testll Skola neprovadi.

Mnoz 7ici maji zakladni nedostatky ve védomostech a znalostech uciva, Casto zplsobené
vysokou absenci Vv piedesiém vzdélavani a rovnéZ naruSenymi volimi vlastnostmi.
VyuCujici usilyji o 0GC¢nnd opatieni k zamezeni Skolni neuspéSnosti Zzakl, poskytuji jim
podle potieby a zijmu individudlni doucovani.

Ve vysledcich zavérednych zkousek SS se poztivnd odrdZ prevazujici dobra odborna
Uroven vyuky teoretickych predméti a vedeni odborného vycviku podpoifena dobrym
materidlné  technickym vybavenim pracovist a pozadovana odbornd kvalifikovanost
vyuCujicich za disledného vyuZzivani jejich pfedmétové specializace. Piinosem jsou také
nizké poéty zikd ve tfidach umoziujici individualni piistup. Zaci $koly se b&hem $kolniho
roku zicastiuji mnoha sportovnich, kulturnich nebo tematickych soutézi a akei.

Partnerské vztahy se zfizovatelem, mistnimi organizacemi a institucemi, Skolami, dalSimi
Skolskymi zafizenfimi a Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfiispivaji ke zvySovani kvality
vzdélavani a rozvoji osobnosti déti. Pribémé, podle potieby zafizeni a déti, probiha
spoluprice s pracovniky organu socidlng-pravni ochrany déti Policii CR a soudy.
Neziskové organizace poradaji pro ziky programy zaméfené zejména na piipravu
samostatného Zivota, na rozvoj finanni gramotnosti apod. V ramci zabezpeceni prevence
rizikového chovéani jsou zvani do zafizeni odbornici poskytujici prednaSky a besedy.
Zafizeni podporuje aktivni spolupraci srodici déti, ktera je velmi individualni. Déti jsou
vedeny Kk pravidelnému kontaktu s rodinou formou dopist, e-maill, telefonickych hovora
a osobnich navstév. Zakonni zastupci jsou prokazateln¢ informovani o moznosti kontaktu
sdit¢tem i1 Se Skolskym zafizenim. Pribézné jsou informovani o prospéchu a chovani
pisemné i Gstné pii osobnich navstévach, popft. telefonicky.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji ocekdavanou uroveri.

Zavéry
a) Zasadnimi klady v c¢nnosti Skolského zafizeni je postupné zepSovani materialnich
podminek pro vychovu a vzdélavani, snaha o napliovani piné kvalifikace pedagogt,
spoluprace s mistnimi organizacemi a z‘izovatelem a podpora ziskavani socialnich
kompetenci déti.
b) Zasadni nedostatky byly shleddny v udebnim plinu SVP s motivaénim nazvem
JPiilezitost pro vSechny, kde nebyl zafazen anglicky jazyk a druhy cizi jazyk



nesplioval pozadovany pocet hodin (lhita pro odstranéni nedostatku a zaslani zpravy
o jejich odstranéni byla stanovena v protokolu o kontrole).

¢) Slabou strankou je chybgjici prezentaéni technika v ucebnach ZS a teoretického
vyuGovani ve SS a materialni vybaveni ubytovacich prostor VU.

d) Moznostmi ke zlepSeni Stavu zafizeni je zkvalitnéni vybaveni a motivacni vyzdoby
vucebnach stfedni Skoly, popt. zabezpeCeni prezenta¢ni techniky, ktera by
Zkvalitnila ndzornost probirané latky, nebo postupnad modernizace materiainiho
vybaveni ubytovacich prostor wvychovného Ustavu, které je jiz opotiebované
a zastaralé. ZvySeni intenzity a pravidelnosti kontrolni ¢innosti celého rozsahlého
pravnino subjektu by zkvalitnilo zp&tnou vazbu smérem k fizeni $kolského zafizeni.
Nezbytné  bude komplexni  pfepracovani  $kolnho  vzdélavaciho  programu
pro zakladni vzdélavani s motivaénim ndzvem ,Pfilezitost pro vSechny”, smérem
K nedostatkim  ziSténym pii inspekéni Cinnosti, ale 1 smérem k nowvelizaci
Ramcového programu pro zdkladni vzdélavani.

e) Pii hodnoceni vyvoje Skolského zafizeni doznalo pozitivnich zmén zejmena
materialni zazemi, v souvislosti s modernizaci vybaveni (hlavné v objektu DDS).
Pedagogicky sbor plni postupné (studiem) podminku odborné kvalifikovanosti.
Skolské zafizeni aktivné spolupracuje se ziizovatelem, mistnimi organizacemi a dle
moznosti 1 se zadkonnymi zistupci déti.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

10.

11.
12.
13.
14.
15.

Ziizovaci listina vydana MSMT, Karmelitské 7, 118 12 Praha 1 — Mald Strana dne 6.
2.1993 C. j. 26172/93-27, véetn& 5 dodatki

Zména zizovaci listiny Dodatek &. 1 vydana MSMT, Karmelitskd 7, 118 12 Praha 1 —
Mala Strana dne 2. 6. 2015 ¢. j. MSMT-18866/2015-1

Rozhodnuti MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana o zipisu zmény
v Udajich vedenych v rejstitku 3kol a Skolskych zaifzeni ze dne 29. 9. 2014,
Cj.: MSMT-34986/2014-2 (jde o posledni rozhodnuti)

Jmenovani do fiunkce fteditele vydané Ministerstvem Skolstvi mladeze a télovychovy
¢. J.. MSMT-21022/2013-1 ze dne 28. 5. 2013

Osobni dokumentace déti s osobnimi Cisly 1247, 1284, 1323, 962, 1241, 1246, 1171,
1310, 1331, 1327, 1281, 1299, 1318, 1148, 993, 1096, 1283, 1317, 1285, 937

Vnitini fad $kolského zafizeni ze dne 1. 1. 2016

Skolni vzd&lavaci program 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci slwzby — Kuchaiské
prace s motivaénim nazvem ,,S chuti do zivota®, platny od 1.9.2010

Skolni vzd&lavaci programd1-51-E/01 Zemédélské prace s motivaénim nazvem
HFarmar pro Zivot®, platny od 1. 9. 2011

Skolni vzd&livaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nizvem ., PiileZitost
pro vSechny*, véetné piiloh 1 -4, platny od 1. 9. 2008

Skolni VZfiélévaCi program pro zdkladni vzdélavani s pfilohou LMP s motiva¢nim
nazvem ,,Sance pro kazdého*, platny od 3. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program vychovného Ustavu ze dne 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program détského domova se skolou ze dne 1. 10. 2013

Skolni t4d Zakladni 8koly a Stfedni $koly Hostouti, platny od 1. 9. 2014

Skolni matrika (vedend v elektronické podobé)

Ttidni knihy zakladni Skoly za Skolni rok 2015/2016

8



16. Tiidni knihy stiedni Skoly za Skoli rok 2015/2016

17. Vyroéni zpravy za Skolni roky 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015

18. Roc¢ni plan vychovné vzdélavaci ¢innosti na Skoli rok 2015/2016 ze dne 1. zaii 2015

19. Minimdlni preventivni program pro Skoli rok 2015/2016

20. Zapisy z jednani pedagogickych rad za skomi roky 2012/2013, 2013/2014, 2014/2015

21. Plan daiho vzdélavani pedagogickych pracovnikt pro Skolni rok 2015/2016

22. Tydenni programy vychovné vzdélavaci ¢mnosti od zaii 2015

23. Kniha ostatnich a Gfednich navstév

24. Kniha denni evidence zafizeni

25. Jednaci protokol

26. Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o nejvysSim dosaZeném
vzdélani, vypisy zrejstilkku tresti, psychologickd vySetieni) a nepedagogickych
pracovnikll (vypisy z rejstitku tresti)

27. Dokumentace kBOZ (Protokoly o odborné technické kontrole sportovist,
telocvicného nafadi a télocvicny v roce 2015, Kniha trazi pro Skoli rok 2015/2016,
Traumatologicky plan, Zasady bezpeCnosti na Skolnim vylet¢ ze dne 1. 9. 2014,
Uvodni seznameni déti pii nastupu do DDU ze dne 1. 9. 2014, Organiza¢ni smérnice
k zajiSt€ni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci zaméstnancli apfi Cinnostech déti
vDDU ze dne 1. 9. 2015, Provozni fady — keramicka dilna, Skoli dilny, télocvicny,
cvicné kuchynky, hiisté, Skolni jidelny platné pro Skolni rok 2015/2016)

28. Dokumentace ke Skolnimu stravovani (Vykaz o ¢mnosti zafizeni Skolntho stravovani
Z17-01 podle stavu k 31. 10. 2015, Z&znam stravovanych osob a poplatkii za mésic
fjen 2015, Jidelni listky za meésice listopad 2015 az leden 2016, Finan¢ni normy podle
kategorii)

29. Dokumentace Kk finanénim ptedpokladtm (Upravy rozpoétu piimych vydajii na roky
2014 a 2015, Stanoveni zavazného vztahu pro roky 2014 a 2015, Aviza K pfijeti
neinvesticni dotace na vyhlaSené rozvojové programy MSMT vroce 2014 a 2015

sUZ 33051 a 33052, Utetni zavérky za obdobi 2014 a 2015, Zpravy o hospodaieni
za roky 2014 a 2015)

Podle 8174 odst. 10 Skolského zakona miZe reditel Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 01 Plzen, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské $kolni
inspekece.



SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Jiti Holomek, skolni inspektor Jii Holomek v. r.
Ing Drahuie Seftkova, $kohni inspektorka Drahuse Sefékova v. r.
Bc. Ladislava SvatoSova, kontrolni pracovnice Ladislava SvatoSova v. r.
PaedDr. Pavel Bartik, etoped Pavel Bartik. v. r.

V Ceskych Budé&jovicich 21. biezna 2016

Datum a podpis reditele Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jan Vojta, feditel Skolského zafizeni Jan Vojta v. .

V Hostouni 6. 4. 2016
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