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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1707/07-12

Nazev $koly: Ziakladni §kola a Materska §kola Muténice,
okres Hodonin

Adresa: Brnénska 777, 696 11 Muténice

Identifikator: 600115577

IC: 68688512

Misto inspekce: Zékladni Skola a Matetska Skola Muténice, Brnénska 777

Termin inspekce: 11., 13. a 14. prosinec 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani dle § 174 odst. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou dle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisit

Inspek¢ni zjiSténi:
I. Zakladni udaje

Zakladni Skola a Matefska Skola Muténice, okres Hodonin je ptispévkovou organizaci
Obce Muténice. V soucasné dob¢ vykonava dle platného rozhodnuti o zapisu do Skolského
rejstifku ¢innost matetské skoly (déle MS), zakladni skoly (dale ZS), $kolni druziny (dale
SD), skolniho klubu (dale SK), kolni jidelny a $kolni jidelny vydejny. Piedikolniho
vzdélavani se Gcastni 87 déti, zakladniho vzdélavani 309 zaki a zdjmového vzdélavani 276
ucastnikl. Ve Skolni jideln€ se ptipravuje hlavni jidlo pro 329 stravnikt, vyvazi se 92 jidel.
Béhem poslednich tii let klesl pocet zakid Skoly, demograficky vyvoj je vSak pozitivni.
Vyrazné se zlepSily materidln€ technické podminky pro vzdélavani a celkovy vzhled
budovy. V MS a ZS pracuje celkem 31 pedagogickych pracovnikil s vékovym primérem
45 let, téméf vSichni spliiuji podminky odborné kvalifikace, priitbézné se cilené vzdélavaji.
Skola vypracovala §kolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s ndzvem Skola pro
vechny (dale SVP ZV). Stejné jako v ZS je SVP zpracovan i pro $kolni druzinu a $kolni
klub. SVP pro piedikolni vzdélavani se realizuje jiz nékolik let.



I1. Ekonomické udaje

Skola vobdobi rokii 2004 az 2006 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu, tj. s dotacemi na piimé naklady na vzdélavani
a s pfispé€vky na provoz z rozpoctu ziizovatele (obce), pficemz dotace ze statniho rozpoctu
Cinily v priméru cca 76 % celkovych rocnich neinvesti¢nich vydaji — ndklada Skoly.
V uvedenych letech obdrzela Skola mimo dotace uréené na pifimé néklady na vzdélavani
také dotace na statni informacni politiku ve vzdé€lavani, na projekt Hodina. Vyvoj vyse
poskytovanych finan¢nich prostiedkd ze statniho rozpoctu mél v letech 2004 - 2006 pti
mirné klesajicim poctu zakta (2004 - 442, 2005 - 413, 2006 - 408) vzrastajici tendenci.
Skola pouzila tyto finanéni prostiedky zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody.
Prostfedky poskytnuté na ostatni neinvesti¢ni vydaje pouzila na ndkup ucebnic, uc¢ebnich
pomiicek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, na nadkup osobnich ochrannych
pracovnich prostedkd, na Skoleni a vzdélavani a programové vybaveni.

III. Hodnoceni zakladni Skoly

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
s Rimcovym vzdélavacim programem pro ziakladni vzdélavani

Skola véas splnila zdkonnou povinnost a v sou¢asné dobg, tj. od 1. zai1 2007 vzdélava zaky
1. a 6. roéniku ZS podle SVP ZV Skola pro vsechny, ostatni, tj. zaky 2. az 5. a 7. az 9.
roéniku ZS podle vzdélavaciho programu Zdkladni skola. SVP ZV byl $kolou oficialné
vydan a je zpracovan podle zasad Ramcového vzdelavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dile RVP ZV). SVP ZV byl projednan se viemi zdkonem stanovenymi
subjekty, neni zvetejnén na pristupném misté ve Skole, ale Ize si ho vyptjcit a potizovat
z ného vypisky. SVP ZV svym obsahem velmi dobie zohlediiuje obecné zasady a cile
zédkladniho vzdélavani, tj. rozvoj osobnosti zaka, klicové kompetence, cilové skupiny zakd,
persondlni, materidlni a financni podminky Skoly. O jeho pfipravé a tvorbé byli dle
zaznami z jedndni pedagogické rady priibézné a prokazatelné informovani Zéci, ztizovatel,
rodiCovska a ostatni vetejnost. K informovani skola efektivné vyuzila moznosti osobniho
jednani s rodi¢i nebo $kolniho vysilani pfes mistni kabelovou televizi. SVP ZV Skola pro
vSechny v porovnani s RVP ZV obsahuje pfedepsané identifikacni udaje, charakteristiku
$koly, identickou charakteristiku SVP ZV, u¢ebni plan a uebni osnovy, vlastni hodnoceni
Skoly a principy RVP ZV. Pravidla pro hodnoceni zdkd jsou soucasti Skolniho tadu a
jinych $kolnich dokumentii, v SVP je na n& pouze odkaz. Pijeti SVP ZV predchézela fada
podnétnych aktivit a u¢elnych pracovnich dilen. Stanovené priority Skoly pro vsechny jsou
pro ucitele zavazné. Pfi organizaci a pribchu vzdélavani je kladen diraz predevSim na
ucelnou podporu zdravi, efektivni zvladnuti ciziho jazyka, uméni sprdvné pracovat
s informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi, schopnost individudlng integrovat
kazdého zaka a trvale zlepSovat urovei jazykové a informaéni gramotnosti zéki. SVP ZV
vznikal za velmi dobrych podminek. Na jeho ptipravé a tvorbé se podileli vSichni
pedagogicti pracovnici véetné feditelky §koly, ktera vykonavala funkci koordinatora. Skola
mé velmi dobré predpoklady napliiovat cile SVP ZV.



Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou

Vedeni Skoly pribézné kazdou oblast zakladniho vzdélavani systematicky analyzovalo
a vyhodnocovalo (vlastni hodnoceni $koly, vyro¢ni zpravy o €innosti Skoly, plany prace,
koncepcni dokumenty, projekty, dohody s dalS§imi partnery atd.). Analyzy byly velkym
pfinosem. Pfedlozené¢ dokumenty sv&d¢i o jasném a smysluplném plénovani a strategii
trvalého rozvoje Skoly pfi napliiovani cili zakladniho vzdélavani a slouzi k rozvoji
osobnosti zdka. Konkrétni cile zédkladniho vzdélavani jsou uceln€ v obou vzdélavacich
programech naformulovany a jsou v souladu jednak snéarodnimi, jednak s krajskymi
prioritami, koresponduji s obecnym cilem zakladniho vzdélavani dle Skolského zakona.
O dlouhodobych, stfednédobych a kratkodobych cilech jsou pedagogové a zikonni
zastupci zakl pravidelné a dostate¢né informovani v souladu se Skolskym zdkonem.
Strategie rozvoje Skoly a planovani je na vynikajici Grovni.

Reditelka $koly vykonava vedouci funkci téméf &trnact let. Jeji Fidici prace je na vysoké
pedagogické a odborné urovni. Vyznacuje se €innym planovanim, motivaci pracovnikd,
efektivnim vyuzivani persondlnich a materidlnich zdroji, organizaci vzdélavani
a smysluplnou kontrolou. Rizeni, které je zalozeno na demokratickych zisadach, jasné
vymezenych kompetencich a delegovanych pravomocech vSech pracovnik Skoly,
cilenému zkvalitiovani profesni urovné ucitelli, je ptikladné. Vnitini dokumenty usnadiiuji
organizaci vzdélavani, u¢inné podporuji realizaci SVP ZV a ostatniho obsahu vzdélavani.
Nejen personalnim (z rozhovort s uciteli zjiSté€no pfi inspekcei piikladné pozitivni pracovni
klima), ale i materidlnim podminkdm Skoly je ze strany vedeni vénovana maximalni
pozornost. Pofizovani pomticek a jejich pouzivani je stdle sledovano pii hospitacni
¢innosti, diskutovano na pedagogickych radach a analyzovano ve vlastnim hodnoceni
Skoly. Prostory Skoly jsou ucelné zafizené pro kvalitni zabezpefeni vyuky, relaxacni
chvilky a odpoginek zakli a mimoskolni &innost. Zaci maji kromé b&znych tiid a pomiicek
k dispozici nadstandardné¢ vybavenou pocitacovou ucebnu a informacni centrum, dvé
jazykové ucebny s nejmodernéjsi technikou a kvalitné vybavené odborné ucebny fyziky,
chemie, hudebnu, keramickou dilnu, promitaci sal, Skolni televizi a télocvicnu. Mnozstvi
poéitadli umoziuje kazdému zakovi samostatnou préci, coz odpovida prioritam SVP ZV.
Skola ma kvalitni vyukové programy, které pii napliiovani cilti zakladniho vzdé&lavani
efektivné pouzivd. Fond ucebnic je systematicky obnovovan a spolu s dostupnymi
pomiickami ucelné podporuje ndzornost vyu¢ovani (interaktivni tabule). Vyzdoba Skoly se
vSemi prostorami je na vysoké estetické Urovni a je pro vzdélavani podnétnd. Materidlni
podminky Skoly jsou vynikajici, jsou ucelné¢ vyuzivané. Tato skutecnost vyrazné pozitivné
ovliviiyje kvalitu vyuky.

Pravidla pro hodnoceni zakili, zpracovanid v samostatném dokumentu, ktery je soucasti
Skolniho fadu, zdiraziiuji individudlni pfistup a maji motivaéni charakter hodnoceni. Jejich
soucasti jsou 1 pravidla pro sebehodnoceni zakl. Nestanovuji v§ak zdsady hodnoceni zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP) a zakl nadanych. Ucitelé vSak zajist'uji
individualizovanou péci zakim se SVP. Na zikladé doporuceni pedagogicko-
psychologické poradny Skola vypracovala ve Skolnim roce 2007/2008 péti zakim na 1.
stupni Individudlni plany. Sest zakt (dva na 1. stupni a étyfi na 2. stupni ZS) se vzdélava
podle vzdélavaciho programu Zvidstni Skola. Piestoze jedna ucitelka je kvalifikovana
specidlni pedagozka, zakiim se SVP nebyla poskytovana systematickd podpora, nékteti
7aci se SVP byli zohlediiovani ve vyuce v omezené mife. Zaci mohou na zakladé Zadosti
rodi¢i vyuzivat slovni hodnoceni. Mimotadné nadani nebylo diagnostikovadno u zadného
zaka, 1 kdyZ se nécktefi takto béhem sledované vyuky jevili. Talentovani maji moznost
uplatnit se v projektech, soutéZich, zapojuji se do ¢innosti v riznych krouzcich



Vedeni Skoly ma mnoho néstroji pro vlastni hodnoceni skoly. Kromé bézného hodnoceni
a klasifikace, pozorovani, dotaznikd, testli, hospitaci a porad vyuZziva rozborti zdkovskych
praci, pfijimacich zkousek, panelovych diskusi a spolupracuje se zakovskou samospravou.
Pedagogové si vedou osobni portfolia. Vnitini evaluace probihd pomoci metody Barvy
Zivota. Kontrolni systém je zaméfen na kvalitu vzdélavani, oblast dokumentace, spolupraci
s rodi€i, bezpecnost na pracovisti, uspéSnost zakl v soutézich a olympiadach, prevenci
socialné patologickych jevii a materialni vybaveni, pedagogické obsazeni a jiné oblasti.
Skola maximélné vyuziva vystupy vlastniho hodnoceni pro zvySovani kvality vzdélavani.
Vedle vyro¢nich zprav a zapisit z pedagogickych rad ma Skola zpracovanou zpravu
o vlastnim hodnoceni Skoly a v organizatnim fadu je podrobné zapracovan vnitini
kontrolni systém, ktery je podkladem pro opatieni ke zvySovani kvality Skoly.

Uroveti dopadu vlastniho hodnoceni §koly, vnitiniho kontrolni systému a vedeni $koly na
vysledky vzdélavani je velmi pozitivni. Radu &innosti lze prezentovat jako piiklad dobré
praxe.

Zasady zajisténi bezpecnosti pifi vzdélavani jsou podrobné zpracovany ve Skolnim fadu,
v organizacnim fadu, ve smérnici k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi ve Skole
a strategii prevence socialné patologickych jevii. Pro vSechny odborné ucebny a wvnitini
1 vné&js$i prostory pro sportovni aktivity jsou zpracovany fady, které zdiraznuji zésady
bezpecnosti. Ve vSech tfidnich knihach jsou zaznamenana pouceni o bezpe¢nosti. Kniha
urazi a zaznamy o urazech jsou vedeny, pocet tirazli neni vysoky, spise jich ubyva. Zasady
vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu a bezpecnosti Skola dodrzuje velmi dobte.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce, dodrzuje zikonna ustanoveni pii pfijimani déti
a zéka ke vzdélavani. Partnerské vztahy s rodici, zfizovatelem a ostatnimi institucemi jsou
ptikladné a maji na vysledky v zdkladnim, pfedSkolnim a zejména zajmovém vzdélavani
(89% zaki je organizovano v zajmovych krouzcich SD a SK) pozitivni vliv.

Pribéh a vysledky zdkladniho vzd€lavani byly sledovany vramci hospitaci ve vSech
ttidach. Vzdélavaci ¢innosti v ptirodovédnych predmétech (M, Z, Pf, CH), predmétech
vychovného charakteru (OV, VV, HV, TV) a s daltonskymi prvky vzdélavani na 1. stupni
Z8S, lze prezentovat jako piiklad dobré praxe (organizace, metody a formy vyucovani,
motivace a hodnoceni, komunikace a vychova, &innostni udeni, kritické mysleni). Zaci
dosahovali v ucebnich aktivitdch v ramci téchto predmétid vybornych vysledkii. Dokézali
samostatné fesit zadané ukoly, vzajemné bezproblémoveé spolupracovali. Obecné
1 konkrétni cile zékladniho vzdélavani se podatilo vZdy naplnit. V humanitnich pfedmétech
(CJ, D, AJ) a na 1. stupni ZS pfevazovala spiSe primérna tiroveii kvality vzdélavani.
Pfic¢inou je tradi¢ni frontdlni zplisob vyuky a chybéjici kvalifikace pro vyuku anglictiny.
Nékteti ucitelé piiliS dominovali v ucebnich aktivitaich a ucitelé ciziho jazyka navic
nekladli spravny daraz na vyslovnost. Tato skuteCnost se odrazela spiSe negativné
v prubéhu i vysledcich vzdélavani zakid. Lze fict, Ze podminky, pribéh a vysledky
vzdélavani mély celkoveé primérnou troven.

Zavéreéné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu se zdpisem do §kolského rejstiiku.
Vzrastajici tendence ve vysi pridélovanych financnich prostiedkit ze stiatniho rozpoctu
md pozitivni vliv na kvalitu podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program Skola pro v§echny je v souladu s Ramcovym vzdéldvacim
programem pro zdkladni vzdélavani a vytvaii piiznivé podminky pro rozvoj osobnosti
fdka. Ve svém SVP ZV klade diraz, mimo jiné, na vyuku cizich jazykii. Rizika v této
oblasti jsou ojedinéla, Ize je piekonat.

Diky p¥iznivému pracovnimu klimatu, vnitinim podminkam a prijemnému prostiedi Ize
uvést, Ze Skola je v soucasné dobé velmi dobie se rozvijejici vzdélavaci instituci. Poskytuje



vzdélavani, které je v souladu s pravnimi piedpisy, schvialenymi u¢ebnimi dokumenty a v mnoha
dinnostech je na urovni, kterd nevyZaduje Zadné zdasadni zmény.

Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, lze je | Grovni, kterd nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat. zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:
. Zrizovaci listina Zakladni Skoly a Materské Skoly Muténice ze dne 3. kvétna 2005
. Rozhodnuti MSMT &.j. 16998/02-21 ze dne 28. dubna 2003 (zména nazvu)

3. Rozhodnuti MSMT ¢&.j. 33123/05-21 ze dne 10. listopadu 2005 (zapis do $kolského
rejstiiku)

4. Rozhodnuti Krajského viradu Jihomoravského kraje &j. IMk44212/2005 OS/b ze dne
30. prosince 2005 (zapis do skolského rejstiiku - Skolni druzina)

5. Rozhodnuti Krajského viradu Jihomoravského kraje &.j. IMk44212/2005 OS/c ze dne
30. prosince 2005 (zapis do skolského rejstiiku - Skolni klub)

6. Rozhodnuti Krajského iradu Jihomoravského kraje &.j. IMk44212/2005 OS/d ze dne
30. prosince 2005 (zapis do Skolského rejstiiku-Skolni jidelna-vydejna, nejvyssi
pocet stravovanych 100)

7. Rozhodnuti Krajského viradu Jihomoravského kraje &.j. IMk44212/2005 OS/a ze dne
30. prosince 2005 (zapis do skolského rejstiiku - matei'skd Skola, nejvyssi povoleny
pocet déeti 100)

8. Rozhodnuti MSMT &.j. 3902/2007-21 ze dne 11. dubna 2003 (zména zapisu)

9. Jmenovaci dekret feditele Skoly s G€innosti od 1. srpna 1994 ze dne 11. Cervence 1994

10. Potvrzeni ve funkce feditele Skoly ze dne 23. ¢ervna 1999

11. Skol (MSMT) V 1-01 Vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. 9. 2004

12. § 1-01 Vykaz o materskeé skole podle stavu k 30. 9. 2005

13. § 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006

14. Skol (MSMT) V 3-01 Vykaz o zdkladni §kole podle stavu k 30. 9. 2004

15. § 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2005

16. S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2006

17. Skol (MSMT) V 17-01 Vykaz o spolecném stravovani déti a mladeze podle stavu k 15.
10. 2004

18. Z 17-01 Vykaz o spolecném stravovani deti a mldadeze podle stavu k 31. 10. 2005

19. Z 17-01 Vykaz o spolecném stravovani deti a mladeze podle stavu k 31. 10. 2006

20. Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005

21. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006

22. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2004

N —



23.
24.
25.

26.

27.
28.
29.
30.

31.
32.
. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2005
34.
35.
36.
37.
38.
39.

33

40.

41

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2005

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.-4. ctvrtleti 2006 ze dne 16. ledna 2007

Organizacni rad Skoly cast 04A. Vnitrni platovy predpis ¢.j. 126/2007 s ucinnosti od
2. bfezna 2007 ze dne 1. bfezna 2007

Osobni spisy zaméstnanct s osobnimi ¢isly 8, 10, 14, 22, 23, 25, 28, 36, 37, 41, 43,
44,55, 57, 58, 64, 65, 67, 69, 72, 73, 74, 2001, 2002, 2003, 2005, 2007, 2008, 3000,
3001, 4000, 4005 a 4014 (doklady o dosazeném vzd¢€lani, pracovni smlouvy, platové
vymeéry, naplné prace)

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006

Cerpani rozpoctu véetné vicelovych dotaci v roce 2006

Uctova osnova pro rok 2006

Prehled pohybu a stavu na uctech za obdobi 01. 2006 - 12. 2006 tisk ze dne
3. prosince 2007

Mzdova rekapitulace za obdobi od 01. 2006 do 12. 2006 tisk ze dne 11. prosince 2007

Vyrocni zprava o hospodareni ze rok 2006

Cerpani rozpoctu véetné vicelovych dotaci v roce 2005

Vyrocni zprava o hospodareni ze rok 2005

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2004

Cerpani rozpoctu véetné vicelovych dotaci v roce 2004

Vyrocni zprava o hospodareni ze rok 2004

Organizacni rad Skoly cast Vnitrni kontrolni system ¢.j. 370/2006 s ucinnosti od
4. z4ri 2006 ze dne 1. zati 2006

Skolni vzdélavaci program Skola pro v§echny s G&innosti od 3. za¥i 2007

. Program Zakladni skola ve $kolnim roce 2007/2008
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
ol.
62.
63.
64.

Zaznamy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008

Zakladni udaje o skole ve skolnim roce 2007/2008

Dlouhodoba koncepce rozvoje ZS a MS Muténice 2007 — 2010
Koncepce rozvoje skoly 09-2003 do 09/2007

Rocni plan ZS a MS Muténice

Dlouhodobé tikoly ZS a MS Muténice

Plan prace ve skolnim roce 2007/2008

Celorocni plan ekologicke vychovy ve skolnim roce 2007/2008

Plan environmentalni vychovy ve §kolnim roce 2007/2008

Skolni strategie socidlné patologickych jevii

Ucebni plan 2. — 9. rocniku ve $kolni roce 2007/2008

Plan prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2007/2008
Autoevaluace, sebehodnoceni

Casovy plan autoevaluace ve $kolnim roce 2007/2008

Rozvrh vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2007/2008

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2007/2008

Zapisy — Porady pedagogickych pracovniki Skolniho roku 2007/2008
Rozvrh hodin vsech trid ve Skolnim roce 2007/2008

Ucebni plan vzdélavaciho programu ZS 1. — 9. rocniku

Pldn vychovného poradce ZS a MS Muténice ve $kolnim roce 2007/2008
Hospitacni zaznamy — Skolni rok 2007/2008

Vlastni hodnocent skoly

Skolni vzdélavaci program ZS ,, Skola pro viechny* s ti¢innosti od 3. zaii 2007



65. Ndstroje evaluace — dotazniky, testy, rozbory, panelové diskuse

66. Strategie prevence socidlné patologickych jevii

67. Kniha urazii ve $kolnim roce 2007/2008

68. Zaznamy urazii ve Skolni roce 2007/2008

69. Rady odbornych uceben ze dne 4. zaii 2006

70. Dlouhodoba koncepce ZS a MS Muténice let 2007 — 2010

71. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2006/2007

72. Skolni Fad ZS

73. Smérnice k zajisteni ochrany a bezpecnosti zdravi ve skole

74. Zdkovské knizky

75. Tidni knihy vsech tid ZS ve $kolnim roce 2007/2008

76.Tridni vykazy vsech tiid ZS ve $kolnim roce 2007/2008

77. Skolni matrika ve $kolnim roce 2007/2008

78. Protokol o provedent kontroly

79. Spisovy a skartacni Fad platny ve Skolnim roce 2007/2008

80. Kritéria pro prijimani v deti k predskolnimu vzdeélavani s ii¢innosti od 24. dubna 2006

81. Prijeti Zaka k zakladnimu vzdelavani vcetné odkladu Skolni dochdzky a dodatecného
odkladu povinné skolni dochazky — 36 ks

82. Zadost o prijeti ditéte k zakladnimu vzdélavani — 36 ks

83. Rozhodnuti o prijeti ditéte k zakladnimu vzdeélavani — 36 ks

84. Spisovy prehled

85. Rozhodnuti o prijeti k predskolnimu vzdélavani — 34 ks

86. Skolni vysilani — ukézka programii



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky, v.r.

Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hodonska, v.r.

Mgr. Renata Hordkova Renata Hordkova, v.r.

Hana Linhartova Hana Linhartova, v. r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
Ppripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti
na adresu Ceska Skolni inspekce, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PpFipominek je veiejnd.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Muténice 22. ledna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Marie Kujova Mgr. Marie Kujova, v.r.
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