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PiisluSny Skolsky uiad: SU Praha 4, Na Buéance 1, Praha 4

Termin inspekce: 16. Gnor - 17. tnor 1999

Inspektori: RNDr. Jitka Loubova, Mgr. Jifi Vagenknecht

Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly

Oznaceni dokladii Povinna dokumentace Skoly

a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelka koly zpracovala koncepéni material ke konkursnimu fizeni vr. 1996.
Prvofadym cilem je poskytnout kvalitni zakladni vzdé€lani v pfiznivém a podnétném
prostfedi. Déle pak vytvafet harmonické mezilidské vztahy v soucinnosti s détmi i jejich
rodici, rozvijet estetické citéni zakii (rozsifena vyuka hudebni vychovy, pévecké soubory),
nabidnout jim i Skédlu volnocasovych aktivit jako nejuicinngjsi prevenci negativnich jevu.
Spoluprace s Pedagogickou fakultou UK pfti zajisténi klinického semestru jejich studentii
znamena pro Skolu i zdroj informaci, inspirace i zpétnou vazbu.

Chod 8koly se fidi roénim planem Ccinnosti, ktery je detailn&ji konkretizovan a
upfesnén v tydennich planech. Jeho realizaci vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje.

Koncepéni zaméry Skoly a planovani vychovné vzdélavaci Cinnosti jsou spiSe
nadprimérné.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka §koly Mgr.Ivana Kolatorova

Zastupkyné reditelky Mgr. Jitka Altmanova- statutarni zastupce feditele
Vychovna poradkyné Mgr. Jindra Hlouzkové

Drogovy koordinator Mgr.Jana Bulanova

V pisemné dokumentaci je jasnd organizacni struktura vedeni Skoly. Systém
delegovani pravomoci je promysleny a funkcni. Zastupkyné feditelky je statutdrni
zastupkyni 1 zastupkyni pro oblast vychovné pedagogickou na druhém stupni. Na prvnim
stupni je stanovena vedouci uclitelka. Ekonomickou c¢innost, administrativu a evidenci
majetku zajiStuje hospodaika. Podklady pro vypocet mezd pfedava firmé ke zpracovani.
V oblasti provozu jsou povéteni vedouci Skolni jidelny a Skolnik. V organizaci vychovné
vzdé€lavaci prace pomahaji predmétové komise a metodickd sdruzeni. VSichni pracovnici
jsou seznameni se svymi pravy a povinnostmi.

Systém delegovani pravomoci je promysleny a funkcni, organizacni struktura
je na nadpriimérné urovni.

2.2 Personalni struktura

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici | PIné zpisobili | Jen odborné | Jen pedagogicky | Bez zpisobilosti
Interni | Externi | Interni | Externi | Interni | Externi | Interni | Externi

Ugitel¢ ZS 31 1 2

Vychovatel 2 4

¢

Celkem 33 1 6
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Piehled vyuky v jednotlivych ro¢nicich 1. stupné a predmétech 2. stupné
1. stupen

Roénik celkem hodin A ¥ % N #) %
1. 66 44 66,6

2. 48 37 77,1 11 22,9
3. 92 75 81,6 17 18,4
4. 76 64 84,1 12 15,8
S. 56 48 78,6 12 21,4
Celkem 338 266 78,7 72 21,3
2. stupen

Predméty Celkem hodin A *) % N *) %
Cesky jazyk 36 36 100 0 0
Némecky jazyk 27 12 44 13 56
Anglicky jazyk 27 18 67 9 33
Matematika 38 38 100 0 0
Chemie 10 10 100 0 0
Fyzika 18 18 100 0 0
Prirodopis 18 18 100 0 0
Zemépis 18 18 100 0 0
Déjepis 18 18 100 0 0
Obcanska vychova 9 2 22 7 78
Rodinna vychova 4 2 50 2 50
Hudebni vychova 7 7 100 0 0
Vytvarna vychova 16 10 63 6 37
Praktické ¢innosti 14 11 79 3 21
Télesna vychova 20 18 90 2 10
I1. stupei celkem 280 236 84 44 16
Celkem 618 502 81,5 116 18,5

*) A- oduceno pracovniky s odbornou i pedagogickou zptsobilosti, N- oduéeno pracovniky bez odborné nebo pedagogické
zpusobilosti.

Pedagogicky sbor tvoii z 91,1% Zeny. Odbornd a pedagogicka zptisobilost
dosahuje na 1. stupni 79% a na 2. stupni 84%. Odbornost vyucovani ¢ini celkem 81,5%.
Zcela odborné se vyucuji Cesky jazyk a matematika, dale fyzika, chemie, pfirodopis,
zemepis, dé€jepis, hudebni vychova. Méné piiznivd situace existuje naproti tomu
v anglickém a némeckém jazyce, praktickych ¢innostech, ob¢anské, rodinné a vytvarné
vychové. Plné zplisobilé jsou 2 vychovatelky Skolni druZiny.

Persondlni podminky jsou 7 hlediska odborné a pedagogické zpuisobilosti ucitelit i
vékové struktury spiSe nadpriimérné.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Vedeni Skoly méd vypracovany kontrolni systém, vychazejici z ro¢niho planu préace
Skoly, ve kterém jsou uvedeni zodpovédni pracovnici i terminy plnéni. Casovy
harmonogram je upfesiiovan pro obdobi jednoho pololeti a dale dopliiovan v tydennich
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planech. Tydenni plany pfipravuje vedeni Skoly kazdy tyden za ucasti dalSich pracovnik,
kterych se tykaji pfipravované akce dalSiho tydne. Povinna pedagogickd dokumentace je
pfiméfené¢ vedenim Skoly kontrolovana. Vedeni rovnéz sleduje urovenn zakovskych
pisemnosti a zikovské knizky. Clenky vedeni §koly piipravuji a vyhodnocuji srovnavaci
prace z Ceského jazyka a matematiky, dalsi provérky jsou pfipravovany v piedmétovych
komisich a metodickych sdruzenich. Vedeni skoly klade diiraz na hospitace ve vyucovacich
hodinéch a jejich rozbory. Zamétuje se hlavné na zacinajici a nové pedagogy a kazdy rok
sleduje bedlivéji nez ostatni tfidy vychazejici tiidy a jesté jeden rocnik (v tomto Skolnim
roce to je Ctvrty rocnik). Pokud se vyskytnou pedagogické problémy, hospituje u
pedagogii a ve tridach, kterych se problém tykd. V ramci pfedmétovych komisi jsou
organizovany i hospitace mén¢ zkusenych pedagogii v hodinach pedagogt, které jim vedeni
Skoly doporuci. Kvalitni zapisy rozborti sledovanych hodin svéd¢i o tom, Ze sledovani
vychovné vzdélavaciho procesu prikladd vedeni Skoly velky vyznam. Kriteria hodnoceni
pedagogl zahrnuji individudlni praci se Zaky, funkce ucitelli, kvalitu oprav, posouzeni prace
s rodiCovskou vefejnosti, dalsi vzdélavani a vedeni aktivit zakli po vyucovani. Tato kriteria
spolu s kriterii hodnoceni a klasifikace zakli jsou probirdna na pedagogickych radach a
jsou znama vSem pedagogim.

Kompetence kontrolni Cinnosti i kriteria hodnoceni jsou stanoveny, opatieni
sledovina a analyzovina. Uroveii kontrolni ¢innosti je nadpriimérnd.

Poznamka:

Inspekéni tym na Zadost odboru Skolstvi Magistratu hl, mésta Praha provétoval feSeni
stiznosti rodi¢ti na jednu vyulujici. Setfeni prokéazalo, Ze vedeni $koly se problémem
podrobné zabyvalo. Ukazalo se, Ze nespokojenost rodici byla vyvolana zménou ttidni
ucitelky. Byvald a souCasna tiidni se od sebe velmi lisi pfistupem k zaklim i vyuc€ovacimi
metodami. To negativné vnimal jediny, velmi senzitivni Zak, syn stéZovatelll. V soucasné
dob¢ je tento problém jiz vyteSen.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini:

Zaci ziskavaji potfebné informace predeviim od svych tiidnich ugiteldi a ostatnich
vyucujicich, z informacnich nastének a tabuli, Skolniho rozhlasu. Zpétnou vazbou je tzv.
schranka divéry pro dotazy, pfipominky a naméty zak. VétSina piispévki byva
podepsana. Vedeni skoly 1 ucitelé reaguji ptimou odpovédi konkrétnim tazatelim, verejnym
vyhlaSenim nebo pii pravidelnych neformalnich besedach.

Ucitelé jsou informovani prostfednictvim informac¢ni nasténky ve sborovné, tydennich
plant, aktualnich sdéleni, pfipadné¢ osobnich kontaktl. Konaji se pravidelné provozni
porady a jednani metodickych organt, ctvrtletni pedagogické rady.

Vnéjsi:

Rodice jsou pribézné informovani prostfednictvim Zakovskych knizek, v pfipadé
nutnosti doporu¢enym dopisem. Partnerem Skoly je Klub rodict, jehoZz jadro tvoii vybor a
ttidni divérnici. Podili se aktivn€ na organizaci a prubéhu tfidnich schiizek, jez se konaji
pocatkem Skolniho roku a vkazdém ctvrtleti. S vedenim Skoly projedndvd naméty a
pfipominky rodi¢li i koncepéni a provozni zélezitosti. Vedeni Skoly ma stanoveny
pravidelné konzulta¢ni hodiny, rodi¢e si mohou dohodnout individudlni konzultace s
jednotlivymi uciteli. Zavazné problémy v oblasti vzdélavani a vychovy fesi Skola zejména ve
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spolupraci s humanitnim odborem M¢éstské casti Praha 4. I S§irSi vefejnosti je urcen
kazdoro¢né zpracovany informacni list obsahujici zékladni udaje o Skole.

Komunikace se zfizovatelem a Skolskym tfadem funguje podle stanovenych pravidel.

Informacni systém Skoly je funkclni. Jeho uroveii lze hodnotit jako spiSe
nadpriumérnou.

5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je vedena vramci piedepsanych zakonnych norem v plném
rozsahu. Inspekce nasla pouze drobné nedostatky ve vypliovani katalogovych lista.

Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s 38a zikona & 138/1995. Uroveii vedeni

povinné dokumentace je nadpriimérnd.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vyuka v 1. - 8. rocniku probihé podle programu Zékladni Skola ¢.j. 16 848/96-2, v 9.
ro¢niku podle upravenych ucebnich dokumentt ¢.j. 18 830/91-20. V jedné tieti a v jedné
ctvrté tfidé se vyucuje rozSifend vyuka hudebni vychovy dle ucebniho programu
¢j.21969/96-22. Plany jednotlivych piredmétii upravili vyucujici v ndvaznosti na pokyn
MSMT CR ¢&. 25018/98-22 ,,Upravy a dopliky zakladni pedagogické dokumentace
vzdélavaciho programu ZS“, platny od 1. 9. 1998. Pro viechny piedméty je zpracovano
ro¢ni tematické rozvrzeni uciva.

Individudlni volba vzd€lavacich aktivit je uspokojovéna velkou moznosti vybéru
volitelnych pfedméta.

Nazev volitelného Roénik Nazev nepovinného Roénik
predmétu predmétu

seminar prirodov. pred.

sborovy zpév 1.-5.

technické kresleni sborovy zpév 6.-9.

il el
A I I

sportovni vychova

esteticka vychova

vedeni domacnosti

A I I

8
konverzace Nj 8.,
technické ¢innosti 8

Z cizich jazykl v povinné €asti u¢ebniho planu se vyucuje anglicky a némecky jazyk.
U zdravotné postizenych zaki (11x vyvojové poruchy uceni a chovani) ma Skola v poradku
dokumentaci od PPP.

Ucebni pliny a osnovy jsou upraveny v souladu s pokyny MSMT CR a piné
vyuZivaji materialni i persondlni moZnosti Skoly. Jejich rogpracovani v tématickych
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planech pedagogii pro celou dobu Skolni dochazky Zdaka je dobrym piedpokladem
pro jejich plnéni. Celkové Ize tuto oblast prdace hodnotit jako nadpriimérnou.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finanéni prostiedky od Skolského titadu Praha 4 pokryvaji $kole ndkup ucebnic a
pfispévek na dalsi vzdélavani uciteld. Prostfedky ptidélované zfizovatelem postacuji
k uhrazeni dodavek energii a zdkladni Gdrzby. Havarijni opravy exteriéru a interiéru objektu
byly financovany ptispévkem OU Praha 4. V ramci hospodatské &innosti ziskava $kola
piijem za prondjmy prostor, které vyuziva k dalSimu vybaveni objektu a doplnéni pomiicek.

Financni prostiedky pridélené Skole jsou vyuZivany efektivné k plnéni vychovné
vzdélavaciho programu a ve prospéch Zdki.

Vyroéni zprava

Byla zpracovéana v souladu s § 17e odst. 2 a 3 zdkona €. 139/1995 Sb., o statni sprave
a samosprave ve skolstvi, obsah neni v rozporu se zjisténymi skute¢nostmi. Charakteristika
Skoly neni zpracovana konzistentné€ a prolind se s jinymi tématy.

Vyrocni zprava spliiuje zakonem stanovené ndleZitosti, 7 hlediska obsahu a formy
md pritmérnou vuroveri.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovniki

Témét polovina ucitelského sboru se dale vzdélava; prevazné formou kursi a
seminait, pfipadné studiem na vysoké Skole. Predmétem zajmu jsou cizi jazyky, specidlni
pedagogika, dramaticka vychova, pocitace, protidrogova prevence, vychovné poradenstvi,
keramika. Dalsi vzdélavani je jednim z kritérii hodnoceni prace ucitelii. Zajem o né je vSak
limitovan 1 moZnostmi piispévku zrozpo€tu Skoly. Finanéni ndklady vzdé€lavacich
programtl povazuji n€ktefi ucitelé vzhledem k vysi svého platu za obtizn¢ unosné.

Péce o dalsi vzdélavani je na spiSe nadpriimérné urovni.

ZAVERY

Vedeni Skoly ma jasné koncep¢ni zaméry, které postupné realizuje.

Organizacni struktura vedeni je promyslena a funkéni.

Kompetence kontrolni ¢innosti i kriteria hodnoceni jsou stanoveny, opatieni sledovana a
analyzovana.

Povinna dokumentace je vedend v souladu s prisluSnym zdikonem, vyro¢ni zprava
obsahuje rovnéz predepsané udaje.

Povinna ¢ast ucebnich plani je zkvalitnéna nadprumérnou nabidkou volitelnych
predmétii a nabidkou nepovinného predmétu.

Finanéni prostiedky jsou uzZivany ve prospéch zakiu

Celkovy stupen hodnoceni Skoly 7 hlediska orientacni inspekce - dil¢i pozitiva nad
béZnou uroveri.

razitko
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Podpisy inspektorti:

V Praze dne 5. bfezna 1999

vedouci tymu Jitka Loubova v.r.

¢len tymu Jifi Vagenknecht v.r.

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 8. biezna 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly Ivana Kolatorova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 23.3.1999 013 44/99-2181

Skolsky tiad: 23.3.1999 013 45/99-2181

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

8.3.1999 99/17 Reditelka nema piipominky
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