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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, ve stfedni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programu.

Zjistit a analyzovat stav vzdélavani a uplatnéni informacni a komunikac¢ni techniky (ICT) ve
vyuce.

Zjistit a analyzovat informace o environmentalni vychové, vzdélavani a osvéty (EVVO).

Charakteristika Skoly

Stiedni $kola technickych obor, Havifov-Sumbark, Lidicka 1a/600 ($kola) je piispévkova
organizace ziizena Moravskoslezskym krajem. Sdruzuje domov mladeZe a Skolni jidelnu. Ve
Skole jsou vyuovany tyto obory vzdélani: 23-43-L/506 Provozni technika, 23-45-M/004
Silniéni doprava, 23-45-M/01 Dopravni prostiedky, 23-55-H/002 Klempif — strojirenska
vyroba, 23-61-H/001 Lakyrnik, 23-65-H/001 Mechanik silni¢nich stroji, 23-65-H/01
Strojnik, 23-68-H/001 Automechanik, 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel,
26-57-H/001 Autoelektrikat, 33-42-L/502 Drevaiskd a nabytkaiska vyroba, 33-42-M/001
Nébytkaftstvi, 33-42-M/01 Nabytkatska a dfevarska vyroba, 33-56-H/001 Truhlat, 33-56-H/01
Truhlaf, 36-44-L/502 Stavebni provoz, 36-45-M/002 technické zatizeni budov, 36-55-H/001



Klempit —stavebni vyroba, 36-57-H/001 Malit, 36-62-H/001 Sklenat, 36-64-H/001 Tesaft, 36-
64-H/01 Tesaf, 36-67-H/001 Zednik, 36-67-H/001 Obklada¢, 36-67-H/01 Zednik, 39-41-
L/001 Autotronik, 39-41-L/002 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zatizeni
budov, 39-41-L/01 Autotronik, 64-41-L/524 Podnikéni (denni i dalkové forma vzd€lavani) a
64-42-M/027 Managemant ve stavebnictvi. Skola se velmi dobfe prezentuje na vefejnosti,
o ¢emz sveédCi pocty zaki, kteti se ve Skole vzdélavaji. Ve skolnim roce 2009/2010 ji v 40
ttidach navstévuje 1018 zak, z toho 6 se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Kapacita Skoly
je 1350 zakh. Technicky stav budov vyzaduje finan¢ni prostiedky na Udrzbu a opravy
(zatepleni apod.), ale vnitini prostory jsou piikladn¢ udrzované a renovované.

Ve skole je zaveden funkéni systém t¥idéni odpadi.
Skola spliiuje podminky pro zatazeni do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni.
Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Z predlozené dokumentace Skoly za obdobi let 2006 az 2008 byly sledovany vykonové
a ekonomické ukazatele a jejich vyvoj. Vykonové ukazatele, tj. pocet zaki, od kterych se
odviji normativni pfid€l neinvesti¢nich prostfedkl ze statniho rozpoctu, vykazovaly mirné
vzrustajici tendenci. Ro¢ni primér ve sledovaném obdobi ¢inil 966 zaktl, coZ predstavovalo
72 % stanovené kapacity $koly. Skola hospodaiila v obdobi let 2006 az 2008 zejména
s finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu, poskytnutymi ji k financovani neinvesti¢nich
vydajt, s ptispévkem na provoz od ziizovatele, s prostfedky ur¢enymi k financovani projektt
a s ostatnimi zdroji (prondjmy v hlavni ¢innosti). Nejvyznamnégj$im zdrojem financovani byly
prostiedky statniho rozpoctu, které se na celkovych zdrojich podilely v praméru 82 %.
Poskytnuté statni financni prostfedky Skola pouzila zejména na platy, ostatni platby za
provedenou praci a ostatni neinvesti¢ni vydaje.

Investi¢ni Cinnost $kola vykazovala ve sledovaném obdobi z vlastnich zdrojii a z dotaci
od zfizovatele (rekonstrukce plynové kotelny, vyména oken, ndkup sloupového zvedaku aj.).
Ugelové uréené prostiedky statniho rozpoétu na realizaci rozvojovych programi byly pouzity
na ,,Statni informacni politiku ve vzdélavani“ (SIPVZ), na ,,Podporu konektivity Skoly
v ramci SIPVZ®, k dalS§imu vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikli v souvislosti se zavedenim
nové maturitni zkousky a k ,,Podpoie romskych Zakl stfednich $kol“. V roce 2008 obdrzela
Skola ze statniho rozpoctu tcelové finanéni prostiedky na rozvojové programy k ,,Podpoie
romskych Zakl stfednich Skol* (Uplata za Skolni stravovéani, ubytovani a cestovné) a na
,»Zvyseni nenarokovych slozek platli a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®. VSechny rozvojové programy mély
podil na zkvalitnéni podminek Skolniho vzd€lavani a financéni prostiedky byly pouzity
v souladu se stanovenymi ukoly a cili Skoly.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje rodi¢e o vzdé&lavaci nabidce a &innosti na svych webovych strankéch,
prostifednictvim hojnych vlastnich informacnich materialti (letd¢ky, DVD), v mistnim tisku,
na prezentacnich akcich (ptehlidka stfednich Skol, dny otevienych dveti), informuje zdkladni
Skoly v regionu. Zajem prumyslovych podnikli a firem o absolventy Skoly vede k tomu, ze
zakiim nabizeji stipendia a thradu ndklada spojenych se studiem (dojiZzdénim a ubytovanim).



Pfi ptijiméni ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych pravnich ptedpist, respektuje
zasadu rovného pfistupu a vytvaii vhodné podminky pro Zzéky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2009/2010 probchlo ve ctyfech kolech ve
stanovenych terminech podle pfedem zvefejnénych kritérii, kterymi jsou vysledky vzdélavani
v osmé a prvnim pololeti devaté ttidy zakladni skoly (ZS), vystupni hodnoceni zéka ze ZS, pii
rovnosti ziskanych bodl rozhoduje klasifikace v matematice a fyzice.

V letosnim Skolnim roce sedm zakl studuje podle individudlnich vzd€lavacich plana
(zdravotni znevyhodnéni, specialni vzdélavaci potfeby, jeden talentovany v oblasti sportu).
Ve ttidach je ve spolupraci se specidlnim pedagogickym centrem zafazeno osm individudlné
integrovanych zakl, u tfinacti zakli se pii vzdelavani respektuji doporuceni pedagogicko
psychologické poradny. Pii hodnoceni vysledk vzdélavani téchto zaki se klade diraz na
pozitivni stranku jejich vykonu, pochvaly, povzbuzeni, zapojovani, aktivni spolupraci a
angazovanost ve vyucovacim procesu. Hodnoceni zduraziiuje pozitivni stranky vykonu zéka a
ma motivacéni charakter. Pravidla pro hodnoceni jsou ptilohou Skolniho tadu.

Minimalni preventivni program obsahuje cile a konkrétni aktivity podporujici primarni i
sekundarni prevenci negativnich jevl. Je zaméfen na vytvoreni ptiznivého socialniho klimatu
ve Skole i v jednotlivych tfidnich kolektivech, posileni role tfidniho ucitele a pravidelné feSeni
problémi tfidy (vyhodnocené dotazniky ke klimatu Skoly pro zaky, ulitele a zdkonné
zastupce zakt). Skola vypracovala metodiku feseni vychovnych problémil zakl pro t¥idni
ucitele a ucitele odborného vycviku, postupy feseni souvisejici se zaskolactvim, uzivanim
navykovych latek a prevenci dalSich projevli socialné patologického chovani. Spolupracuje
s pedagogicko-psychologickou poradnou, Specidlnim pedagogickym centrem, krajskym a
oblastnim metodikem prevence, Centry drogové pomoci a Nové nad¢je, Magistratem mésta,
Policii CR a dal$imi institucemi. Skola analyzuje socilni, zdravotni a bezpe¢nostni rizika
véetné Sikany a zaméfuje se na diagnostickou Cinnost, sledovani zaskolactvi, feSeni projevi
agresivity a zneuZzivani navykovych latek. Pfitom sleduje rodinné zadzemi Zaka a jejich
ptipadné Spatné socialni vazby ve Skole.

Skola ve spolupraci s NUOV organizuje zavéreéné zkousky oboru vzdélani Mechanik
silni¢nich strojii a spolupracuje s firmami na projektu 1Q AUTO. Ukoncovéani vzdélani se
realizuje podle platné legislativy — zavére¢na i maturitni zkouska. Procento neuspénych zaka
je minimalni.

Vedeni $koly

Od 1. zati 2009 se ve skole vyucuje podle deviti skolnich vzdélavacich programti —v téchto
oborech vzdélavani: Dopravni prostfedky, Strojnik, Mechanik opravai motorovych vozidel,
Nabytkaiska a dievatskd vyroba, Tesaf, Truhlaf, Zednik, Zednik - Obklada¢ a Autotronik.
Konkretizované ucebni plany byly zkontrolovany podle ucebnich dokumentd oborti vzdélani
36-45-M/002 Technickd zafizeni budov, 33-42-M/001 Nabytkarstvi, 64-42-M/027
Management ve stavebnictvi a 36-64-H/001 Tesar vydanych Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (MSMT) podle rozvrhi hodin a tiid A. T, 3. T, 4. N a 3. M ve $kolnim roce
2009/2010. Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky umoziuji realizovat ucebni plany
vzdélavanych obori. Vedeni Skoly se snazi o postupné napliiovani kurikuldrni reformy
s diirazem na rozvoj klicovych kompetenci zaka.

Reditel $koly je ve funkci od 1. 9. 2009. Skola vyuziva jednotlivé diléi vystupy z vlastniho
hodnoceni ke zvySovani kvality vzdélavani. Konkrétni cile vzdéldvani navazuji na
dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy Ceské republiky a
Moravskoslezského kraje. Stanovené cile a planovani jsou v souladu s redlnymi podminkami
a v praxi je $kola realizuje. Reditel plni viechny povinnosti vyplyvajici z jeho funkce. Skola



vede piikladn¢ povinnou dokumentaci v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolskych
predpist.

Skola hospodarné vyuziva finan¢ni prostiedky ze statniho rozpoctu, pfijata opatieni pfispivaji
ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii devadesat Sest internich pedagogickych pracovniki, z toho tficet dva
ucitell praktického vyucovani a dva vychovatelé. Krom¢ osmi vSichni splituji pozadavky
odborné kvalifikace. Skola sleduje personalni rizika a p¥ijima opatieni k jejich minimalizaci.
Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programi. Vyucujici svou
kvalifikaci prohlubuji v kurzech DVPP, které se zaméfuje na potieby souvisejici
zejména s novymi formami a metodami vyuky, tvorbou Skolnich vzdélavacich programt,
zlepsovanim jazykovych dovednosti, hodnocenim Skoly, prevenci socialné patologickych
jevi, dovednosti v informacnich a komunikac¢nich dovednosti a piipravou k reformované
maturitni zkousce. Ucitelé prubézné prohlubuji své odborné zaméteni.

Skola podporuje zdravy vyvoj zakt. Zasady bezpeénosti a hygieny jsou zakotveny ve $kolnim
tadu, Fadech odbornych uleben, dilen a t&lovychovnych zafizeni. Zaci snimi byli
prokazateln¢ seznameni. Témata prevence socialné patologickych jevli a EVVO jsou zafazena
do vyuky nékterych vSeobecné vzdélavacich predméti. Ekologickd vychova probihd podle
planu EVVO cely skolni rok podle vypracovaného ¢asového harmonogramu. Pro Zaky Skola
nabizi mnoZstvi sportovnich krouzkl s pfednim umisténim v celostatnich soutézich, kulturni
akce a exkurze.

Pocet urazli uvedeny ve statistickych vykazech se v poslednich tfech letech vzhledem k poctu
zakl pohybuje na nizké Grovni.

Prostorové a materidlni podminky umoziji realizaci vzdélavacich programi. Skola
disponuje 74 u¢ebnimi prostory. Z toho je pro teoretické vyucovani vyuzivano 29 kmenovych
uceben, 14 odbornych uceben (laboratotfi, jazykovych a multimedialnich uceben). Pro
praktické vyucovani je vy¢lenéno 9 odbornych udeben a 33 dilen. Zakaim i zaméstnanctim je
k dispozici studovna s elektronickou knihovnou a 10 po¢itaci pfipojenymi k internetu. Ttidy
jsou vybaveny novym Skolnim ndbytkem a zidlemi. Pfi vyuce mohou ucitelé pracovat
s modernimi prostiedky informac¢nich a komunikacnich technologii, vSechny pocitade jsou
pfipojeny k internetu vysokorychlostnim ptipojenim. Ve vyuce jsou ucelné vyuzivany ucebni
pomicky, funkéni software a didaktickd technika. Ke zlepSovani svych materidlnich
podminek Skola pouziva finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu, prostiedky ziskané vlastni
hospodarskou cinnosti, z grantdl, pfipadné finan¢ni prostfedky od sponzorti, ale i vlastni
¢innosti zakill (vyroba nabytku, drobné opravy ¢i rekonstrukce).

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich piedpisti. Skola napliuje udebni plany realizovanych obori vzdélani podle
schvélenych ucebnich dokumentt. Vyuka probiha v kmenovych a odbornych ucebnach,
n¢kde vybavenych ICT technikou. Odborné uéebny pro vyuku ICT jsou standardné vybaveny
vypocetni technikou. K dispozici u€itelim i zakiim jsou fady modernich uebnic, slovniky,
nastenné a audiovizudlni pomtcky vcetné DVD piehrdvaci. VSe je ve vyuce bézné
vyuzivano. Materidlni zdzemi zajiStuje plnéni vzdélavacich cili danych oborli vzdélani a
vytvaii potfebny standard pro vzdélavani zaku.

Ucitelé ve vyuce vyuzivaji formy a metody prace vhodné pro stiedoSkolské vzdélavani, zaci
jsou motivovani stfiddnim metod vyuky a vyuzivanim prostfedkit ICT v nékterych
predmétech. Zaci jsou vedeni v praxi k vyuzivani ziskanych kompetenci pii feseni zadanych



tikoldi a projektd. Béhem vyucovani se projevovali kultivovang, aktivné komunikovali. Skola
v souladu s u¢ebnimi dokumenty zakiim poskytuje moznost studia anglického a némeckého
jazyka.

Skola organizuje aktivity souvisejici s rozvojem individualnich z4jmti a schopnosti 4k
souvisejicich s gramotnosti EVVO jejich ucasti na jarnim tklidu spolu s ostatnimi skolami
mésta Havitov, exkurzi do ¢isticky odpadnich vod a planetéaria Ostrava.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani slouzi jako podklad pro pfijimani nutnych opatfeni,
pottebnym zakiim je na zékladé vysledkli vzdélavani nabizena pomoc. K hodnoceni
jednotlivych zakh slouzi bézna klasifikace. K vlastnimu hodnoceni a klimatu Skola zpracovala
a analyzovala sady dotazniklli pro pedagogy, zaky i1 zadkonné zastupce. Vyuziva také vnéjsi
evaluacni nastroje.

Partnerstvi

V ramci regionu spolupracuje Skola s fadou instituci a priimyslovych firem, Vysokou §kolou
banskou — technickou univerzitou, Magistraitem meésta Havifov, mistnim ufadem prace,
okresni pedagogicko-psychologickou poradnou, specidlnim pedagogickym centrem a
partnerskymi $kolami v Ceské republice a v Polsku. Dalii spoluprace probihd s vyzkumnym
energetickym centrem pii VSB Ostrava, Domem techniky Ostrava, Hospodaiskou komorou
CR, jednotlivymi profesnimi Cechy, NUOV a narodnim centrem Europass. Ve $kole ptisobi
Klub ptatel Skoly, zjehoz prostiedkil jsou poskytovany napi. hodnotné knizni odmény
uspéSnym zakiim.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola uéeln& vyuziva prostiedky ICT ve vyuce. Materidlni zazemi vytvaii vhodné podminky
pro u¢innou podporu rozvoje informacni gramotnosti zakid i ucitelt. Ucitelé absolvovali
vzdélavani v ramci zdkladnich uZivatelskych znalosti, vzdélavani poucenych uzivateld,
nekteti 1 specifické vzdélavani. Ziskané odborné znalosti a uZivatelské dovednosti pfispivaji
k podpoie aktivniho vyuzivani modernich vyucovacich metod ve vyuce. Zaci maji moznost
pracovat s poéita¢i i v dob& mimo vyuéovéani. Skola vlastni specialni vyukové programy, se
kterymi se v odborné vyuce bézné pracuje.

V nékterych navstivenych hodinach kladli uc€itelé diiraz na skupinovou praci zakid vcetné
prezentace jejich vysledkl. Vyucujici cilen€ rozvijeli jejich ptirodovédnou, socidlni a kulturni
gramotnost. Ziskané kompetence Zaci pozitivn€ vyuzivaji pfi zajiStovani organizace vystav a
projektovych dnti.

r v r

Vysledky vzdélavani zaki

Absolventi Skoly jsou vyhleddvani zaméstnavateli a v praxi se uplatiuji. Zajemci
o vysokoskolské studium jsou pfijiméani na vysoké koly s technickym zaméfenim. Zaci se
pravidelné ucastni fady soutézi v odborném vzdélavani, z nichZ napt. v oborech instalatér a
obkladag patii k celostatni 3piéce. Zak $koly rovnéz vyhrdl celostatni kolo Védomostni
olympiady 2007. Zaci se zéastnili studentské odborné soutéze s nazvem Den strojaitl, kde se
jejich prace umistily na patém misté. Né&kteii zaci béhem studia plni podminky ziskani
dokumentu Europass. Skola b&Zné pouzivéa externi hodnoceni napt. Vektor, Kvalita, Maturita
nanecisto, Vstupni testovani zaki prvnich ro¢nikid (MEC).



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent.
Skola zajist'uje bezpecnost ki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné Sikany a prijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola hospoddrné vyusivd p¥idélené financni prostiedky ze stitniho rozpoltu a ostatni
zdroje.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pri piijimani Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Svou c¢innosti Skola zajisSt’'uje vSestranny rozvoj osobnosti Zdkii.

Skola podporuje rozvoj informaéni gramotnosti dkii i mimo oblast ICT.

Environmentdlni vychovu a vzdélavani Skola realizuje standardnim zpiisobem.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zapis zmény v rejstitku 8kol a §kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 4. 3. 2009
¢.j. 4461/2009-21 s uc¢innosti od 1. 9. 2009

2. Jmenovaci dekret feditele Skoly MSK 109430/2009 ze dne 25. 6. 2009 s ucinnosti od
1. 9. 2009 vydany zfizovatelem

3. Skolni matrika
4. Ttidni knihy t¥id 4. T, 3. T, 4. N a 3. M vedené ve Skolnim roce 2009/2010

5. Skolni 7dad véetné klasifikacniho 7ddu ze dne 3. 9. 2007 véetné dodatku &. 1 signovany
predsedou Skolské rady

Rozvrh hodin — lichy a sudy tyden bez data vydani
Zaznamy z pedagogickych rad ze dne 25. 6.,2.6.,7.4.a22.1.2009
Plan DVPP pro rok 2009 ze dne 15. ledna 2009

Ugebni dokumenty oboru vzdélani 36-64-H/001 Tesai schvalené MSMT dne
23. ¢ervna 2000, ¢j. 21 626/2000-23 s platnosti od 1. zati 2000 pocinaje 1. ro¢nikem

10. Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani 36-64-H/001 Tesai ve $kolnim roce
2009/2010

11. U¢ebni dokumenty oboru vzdélani 64-42-M/027 Management ve stavebnictvi schvalené
MSMT ¢j. 19 277/2004-23 s platnosti od 1. zafi 2005

12. Skolou konkretizovany ucebni plin oboru vzdélini 64-42-M/027 Management ve
stavebnictvi platny ve Skolnim roce 2009/2010
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Ucebni dokumenty oboru vzdélani 36-45-M/002 Technicka zatizeni budov schvélené
MSMT dne 30. 6. 2004, ¢&j.22 197/2004-23 splatnosti od 1. zafi 2004 pocinaje
1. roénikem

Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani 36-45-M/002 Technickd zaiizeni ve
Skolnim roce 2009/2010

Utebni dokumenty oboru vzd&lani 33-42-M/001 Nabytkéistvi schvalené MSMT dne
22.12. 1995, ¢j. 13 710/94-23 s platnosti od 1. zati 2005

Skolou konkretizovany ucebni plan oboru vzdélani 33-42-M/001 Nabytkarstvi ve $kolnim
roce 2009/2010

Skolni vzdélavaci program — Truhlar & j. TR-008/2009 ze dne 28. 8. 2009
Skolni vzdélavaci program — Autotronik ¢. j. AT-003/2009 ze dne 28. 8. 2009

Vyrocni zpravy o cinnosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2006/2007 a 2005/2006
signované predsedou Skolské rady

Vlastni hodnoceni skoly (zpracovano s vyuzitim metodiky MEC o.p.s.)

Zprava z vlastniho hodnoceni skoly — zari 2007

Vnitrni evaluace skoly metoda DAP

Vyhodnoceni dotazniku pro rodice ,, Nase soucasna Skola ** Skolni rok 2007/2008

Zapis ze zasedani Skolské rady Stiedni Skoly technickych oborii, Havifov-Sumbark,
Lidicka 1a/600 ze dne 31. 8. 2009, 29. zaii 2008 a 7. 12. 2007

Kniha evidence trazu vedena $kolou od 1. 11. 2006

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 3601 za skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 11. 9. 2007, 18. 9. 2008 a 14. 9. 2009

. Provozni 7ad telocvicny prilehlych prostor, posilovny ze dne 1. 9. 2007

. Provozni 7ad venkovniho hristé ze dne 1. 9. 2008

. Provozni rad praktického vyukového pracoviste ze dne 1. 9. 2007

. Provozni 7ad ucebny Informacni a komunikacni technologie ze dne 1. 9. 2007

. Plan rozvoje skoly na léta 2008 — 2010 prosinec 2007

. Skolni preventivni strategie, Minimalni preventivni program 2009/2010 bez data

. Plan environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvety skolni rok 2009/2010 bez data
. Klima skoly ze dne 14. 4. 2009

Metodika reseni vychovnych problémii Zakii pro tFidni ucitele a ucitele odborného vycviku
bez data

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli na
rok 2006 €. j. MSK 192831/2006 ze dne 6. 12. 2006 v¢etné ptilohy k zdvaznému ukazateli
— piispévek na provoz na rok 2006 €. j. MSK 192831/2006 ze dne 6. 12. 2006

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zdvaznych ukazateli na
rok 2007 ¢.j. MSK 191864/2007 ze dne 13. 12.2007 vcetné tabulky rozpis zavaznych
ukazateld €. j. MSK 191864/2007 ze dne 13. 12. 2007

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zdvaznych ukazateli na
rok 2008 ¢.j. MSK 204134/2008 ze dne 17. 12.2008 vcetné tabulky rozpis zavaznych
ukazateld €. j. MSK 204134/2008 ze dne 17. 12. 2008

Prilohy k Ucetni zavérce organiza¢nich slozek statu, Gizemnich samospravnych celkd,
ptispeévkovych organizaci ke dni k 31. 12. 2006 ze dne 7. 2. 2007, ke dni k 31. 12. 2007
ze dne 13. 2. 2008 a ke dni k 31. 12. 2008 ze dne 20. 2. 2009



40.

41.

42.

43
44,

45.

46.

47.

Rozvahy organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celk a piispévkovych
organizaci sestavené ke dni 31. 12. 2006 ze dne 7. 2. 2007, ke dni 31. 12. 2007 ze dne
13.2.2008 a ke dni 31. 12. 2008 ze dne 20. 2. 2009

Vykazy zisku a ztraty organizacnich slozek stitu, uzemnich samospravnych celka
a prispévkovych organizaci sestavené ke dni 31.12. 2006 ze dne 7.2.2007, ke dni
31. 12. 2007 ze dne 13. 2. 2008 a ke dni 31. 12. 2008 ze dne 20. 2. 2009

Tabulky ¢. la — Finan¢ni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2006 ze dne
21. 1. 2007, v roce 2007 ze dne 24. 1. 2008 a v roce 2008 ze dne 26. 1. 2009

Hlavni knihy &t inventurni dle SU/AU za firmu za roky 2006, 2007 a 2008

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezskéeho kraje: ,,Podpora romskych zaki stiednich Skol
na rok 2008 — 1. kolo* €. j. SMS/28752/2008/Sev ze dne 20. 6. 2008

Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: ,,ZvySeni nendrokovych slozek platl
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace® ¢. j. SMS/9748/2008 ze dne 5. 9 2008

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: ,,Podpora romskych zaku stfednich kol
na rok 2008 — 2. kolo* €. j. SMS/50734/2008/Sev ze dne 17. 12. 2008

Vypis z bézného Uctu pot. ¢is. 11 str. 2 ze dne 15. 1. 2009 (vratka 6 120 K& rozvojovy
program ,,Podpora romskych zak sttednich Skol na rok 2008 — 2. kolo*)

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci

do

14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01

Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

Novy Ji¢in 5. fijen 2009

Titul, jméno a prijmeni
Karel Richter

Ing. Milena Bilikova
Mgr. Olga Novotna

Bc. BedfiSka Starzewska

(razitko)

Podpis
v.r. Karel Richter
v.r. Ing. Milena Bilikova

v.r. Mgr. Olga Novotna

v.r. Bc. Bedfiska Strazewska

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Havifov-Sumbark 8. ¥ijen 2009

Titul, jméno a pFijmeni

Mgr. Jaroslav Knopp

(razitko)

Podpis

v.r. Mgr. Jaroslav Knopp



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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