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Il. Charakteristika $koly a $kolni druZiny

e Uplnost a velikost §koly a $kolni druZiny
Zakladni skola, Nemyceves, okres Ji¢in je venkovska skola s 1. az 5. postupnym ro¢nikem s tradici Skoly sahajici do 14.stoleti, nachazejici se
nedaleko Ceského raje. Soucasti Zakladni skoly Nemy¢eves je jedno oddéleni skolni druziny. V piipadé dostatedného poétu zaka, ktery zajistuje
finan¢ni kryti, jsou zZaci déleni do dvou tiid. V 1.tfid¢€ je zpravidla 1. — 3. ro¢nik a ve 2.tid¢€ je 4. — 5.ro¢nik. O konkrétnim d¢€leni je rozhodnuto
na zaklad¢ struktury poctu zaka v jednotlivych ro¢nicich.

e Vybaveni $koly
V budové skoly jsou dvé kmenové uc¢ebny, kmenova uc¢ebna skolni druziny, mistnost pro rozcviceni, vydejna obédii, herna, Satna zaka, kabinet
ucebnich pomicek, WC Zactva a pedagogli. Materidlni vybavenost je na dobré Grovni, odpovidé finanénim moZnostem skoly a zfizovatele.

e Charakteristika pedagogického sboru Skoly a Skolni druzZiny
Ve $kole a $kolni druzing ptsobi dle poétu zakl a finanénich moznosti dva az ¢tyti pedagogicti a jeden nepedagogicky pracovnik. Vyse uvazku
pedagogickych pracovniki je stanovovana dle aktualniho poc¢tu zakl a finan¢nich moznosti $koly. Pedagogi¢ti pracovnici jsou, V ramci
moznosti, pfijimani s dirazem na kvalifikovanost.

e Dlouhodobé projekty Skoly pravidelného charakteru
Na ZS Nemydéeves jsou dlouhodobé projekty zaméfené na realizaci priifezovych témat realizovany formou integrované tematické vyuky.
Jednotlivé celky jsou samostatné popsany v piilohach, kde je popsano vyuziti prufezovych témat a aplikace vyukovych predméti. Integrovana
tematicka vyuka vychézejici z didaktického systému utvafeného na nasi skole a podporuji postupy sméfujici k ziskavani klicovych kompetenci.

Zakladni skola Nemyceves aktivné vyhledava a zapojuje se do dalSich dlouhodobych projektii, které jsou vyhlasovany riiznymi organizacemi.
Kritériem vybéru je soulad s SVP a realizovatelnost v podminkach malotiidni $koly.

o Kratkodobé projekty (pravidelného i nepravidelného charakteru) §koly a §kolni druZiny
Béhem skolniho roku realizujeme ne€kolik kratkodobych projekth rozliéné tematicky zamétenych. Tématicka napln projektit vychazi z kulturnich
tradic, momentalni nabidky vzdé¢lavacich organizaci a aktudlnich vychovné - vzdélavacich potieb nasi Skoly.

e Mezinarodni spoluprace Skoly
Zékladni $kola Nemy¢eves aktivné vyhledava mezinarodni spolupraci. Kritériem vybéru je soulad s SVP a realizovatelnost v podminkach
malotiidni skoly.
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Zakladni skola Nemyceves realizuje mezinarodni spolupraci formou projektu Partnerstvi $kol Comenius

e Spoluprace $koly a $kolni druziny s rodi¢i
Zakladni skola Nemyceves a Skolni druzina, ktera je jeji soucasti, se snazi navazat co nejuzsi spolupraci s rodici a Sirokou vetejnosti. Béhem
Skolniho roku jsou potfadany tfi schiizky rodict. Na pfani rodict je poskytnuta informace nebo pomoc, kdykoli béhem skolniho roku, vzdy po
piedchozi domluvé. Rodice jsou pravidelné zvani na besidky (Vanoce, Svatek matek), obdarovavani darky a pranimi vyrobenymi zéky (Vanoce,
Velikonoce, Svatek matek).

e Spoluprace s jinymi subjekty
Skola se snazi navazovat spolupraci s organizacemi, jejichZ ¢innost pomaha rozvijet ob&anské povédomi zakt v riznych oblastech Zivota.
Spolupracujeme s:
Obec Nemyceves
Obec Vitingves
Policii CR
Pedagogicko-psychologicka poradna Ji¢in
Ceskym &ervenym kiizem
Hasi¢skym zachrannym sborem
APROPO

YVVVYVYVYVYYVY

Svou nabidkou aktivit se ZS Nemy¢&eves snazi doplnit moznosti piirozeného rozvoje déti ve venkovském prostiedi o navstévy kulturnich a
sportovnich center, které mal4 vesnice nemtize poskytnout. Zaci navitévuji:

Galerie a museum Ji¢in

Me¢stska knihovna Jicin

K-klub Ji¢in

Kulturni dim Ji¢in

Aqua Centrum Ji¢in

Zimni stadion Ji¢in

Ekocentrum Sedmihorky

Bréna Jic¢in (skautsky oddil)

Skolu navitévuji kulturni spoleénosti s détskymi programy (dle nabidky)

Nedilnou soucasti Zivota Skoly jsou exkurse a vylety za pfirodnimi a kulturnimi zajimavostmi kraje.

VVVVVVVYVYYY
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Spoluprace s Vyzkumnym ustavem v Praze a NIDV na narodnich projektech, které jsou zaméteny na aplikaci skolské reformy v podminkach
malotiidni skoly.

Zakladni skola Nemyceves aktivné vyhledava dalsi subjekty, jejichz ¢innost prispiva k vSestrannému rozvoji zakl nasi skoly.

e Specifické podminky $koly
Do ZS Nemy&eves dochézeji Zaci z obce Nemyc&eves a sousedni obce Vitindves. Vzhledem ke $patné dopravni obsluZnosti obce Nemyéeves (do
obce nezajizdi Zadny autobusovy spoj a vlakové spoje jsou v dob€ zahajeni vyuky sméfovany na Jicin) jsou zaci z Vitinévse a odlehlé ¢asti
Nemycevse svazeni na naklady ztizovatele Skoly.
Zaci nasi $koly po ukonéeni 5. roéniku prechazeji na riizné zakladni $koly v nedalekém Ji¢ing.

I11. Charakteristika SVP $koly a §kolni druZiny
Zakladni filosofie SVP ZV ZS a SD Nemy¢eves:

Cilem Skoly je postupné naucit Zaky zdkladnim znalostem, dovednostem a postojiim v rozsahu ocekavanych vystupii a smérovat
tak k utvareni a rozvoji klicovych kompetenci Zaki danych RVP ZV na tirovni 2.obdobi.

Skolni vzdélavaci program ZS Nemyéeves ,,Nase §kola“ je tvoFen tak, aby umozZiioval vyuku péti roénikii, spliioval viechny
pozadavky kladené RVP ZV a soucasné byl dostateénou zarukou pro narocné pozadavky rodi¢i na vzdélavani jejich déti v podminkach
vesnické Skoly.

K dosazeni postupnych cili Skoly je vytvaren didakticky systém zaloZeny na uvédomélém ¢teni a psani s porozuménim, postaveny
na pisemnych pripravach pro zZaky a vlastni vyukové metodé Cteni integrujici matematiku a prvouku. V ramci moZnosti financ¢nich
prostiedkii jsou pouZivany délené hodiny, pro zkvalitnéni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Didakticky systém vytvareny Skolou, sméruje k principim aktivniho poznavani, snaZici se respektovat individualni pozadavky
déti.

Skolni druZina pracuje jako multifunkéni krouzZek, ktera dale rozviji cile zakladniho vzdélavani a kli¢ové kompetence
stanovované pro zakladni Skolstvi.
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Cile zakladniho vzdélavani stanovené RVP ZV

(dil¢i cile Zakladni Skoly Nemyceves a Skolni druziny, stanovené na obdobi 1. az 5.ro¢niku)

umoZznit Zakim osvojit si strategii uceni a motivovat je pro
celoZivotni uceni

Poznavat ruzné ucebni metody, pracovni postupy a techniky a
tvorivé je vyuzivat pri individualnim uceni.

Vyhlediavat a objevovat nové poznatky, vyuzivat a aplikovat
Vv praxi.

Posuzovat praci z hlediska uplnosti a spravnosti.

Rozvijet svou schopnost pracovat soustiedéné, vytrvale,
samostatné a tvorivé.

podnécovat Zaky Kk tvofivému mysleni, logickému
uvaZovani a k FeSeni problémii

Uplatiiovat zakladni mySlenkové operace (srovnavani, tiidéni,
analyzu, syntézu).

Rozvijet svou schopnost zapamatovat si podstatna (dilezita) fakta,
pojmy a védomosti.

Podnécovat k FeSeni problémii na intelektuilni a vékové urovni
Zaka.

Uit se FeSit problémy z ruznych oblasti.

vést Zaky k vSestranné a ucinné komunikaci

Seznamovat se zakladnimi prostiedky u¢inné komunikace.

U¢it se srozumitelné a kultivované vyjadiovat v pisemném i astnim
projevu.

U¢it se naslouchat druhym, reagovat odpovidajicim zpusobem,
formulovat otazky.

Ziskat schopnost vystupovat na verejnosti.

rozvijet u Zaka schopnost spolupracovat a respektovat
praci a uspéchy vlastni i druhych

UCdit se pracovat ve skupiné, osvojovat si zaklady spoluprace.

Rozvijet prfi spolupraci schopnost radit se, rozhodovat,
organizovat priaci a kontrolovat.

pripravovat Zaky k tomu, aby se projevovali jako svébytné,

Ucit se samostatné rozhodovat a nést diisledky svého rozhodovani.
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svobodné a zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a
napliiovali své povinnosti

Postupné si osvojovat zdvorilé a kultivované vystupovani a jednani,
ulit se priznat chybu, poudit se z ni a pokusit se o napravu,
omluvit se.

Ucdit se orientovat v zakladnich mravnich hodnotach, rozliSovat
mezi dobrem a zlem.

Spolupracovat s zaky na tvorbé pravidel, kterymi se iidi $kolni
Zivot.

r

Rozvijet u Zaku empatické citéni.

e vytvaret u Zzaku potiFebu projevovat pozitivni city
v chovani, jednani a v proZivani Zivotnich situaci; rozvijet
vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostredi i k prirodé

S pomoci dospélych se udit Fesit své citové prozitky, Zivotni situace,
orientaci v mezilidskych vztazich.

e ulit zaky aktivné rozvijet a chranit své fyzické, dusSevni a
socialni zdravi a byt za né zodpovédny

U¢it se vazit si svého i ciziho Zivota.

Uc¢it se chapat vyznam jednotlivych sloZek zdravého Zivotniho stylu
a aktivné je vyuzivat (zdrava vyziva, dostatecné pohybové
aktivity, hygiena prace a odpoc¢inku, vhodné meziosobni vztahy,
osobni bezpeci).

Seznamovat se s riznymi ¢innostmi podporujicimi zdravi.

e vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich
kulturam a duchovnim hodnotam, ucit je Zit spolecné
S ostatnimi lidmi

Ucit se byt otevieny a citlivy k lidem, projevovat toleranci, tictu a
lasku k ¢lovéku a solidaritu s druhymi.

e pomahat Zikim poznavat a rozvijet vlastni schopnosti
vsouladu sreialnymi moZnostmi a uplatiiovat je spolu
s osvojenymi védomostmi a dovednostmi pri rozhodovani
0 vlastni Zivotni a profesni orientaci

Osvojovat si zakladni pracovni dovednosti a navyky, jednoduché
pracovni postupy potiebné pro kazdodenni Zivot.

Ziskavat orientaci v riznych oborech lidské ¢innosti.
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Vychovné a vzdélavaci strategie ZS Nemyceves

Klicova Na konci ...... zak:
kompetence |...5.ro¢niku... ...1.az 5.roc¢niku ve Skole... ...1.az 5. ro¢niku ve Skolni druzine...
k uceni
Metody a - je seznamen s individualnimi —je seznamen s individualnimi

zpusoby uceni

vi, Ze se lze ucit riznymi zplsoby;
s pomoci ucitele zkousi a
vyhodnocuje, které zptisoby mu
vyhovuji, a pti dalSich ukolech
pouziva ty, které se mu osvédcily

aktivitami

je seznamen s aktivitami ve dvojici
je seznamen s aktivitami v malé
skupiné (3 az 5 ¢lenné)

je seznamen s aktivitami preferujici
zrakové vnimani

je seznadmen s aktivitami preferujici
hmatové vnimani

je seznamen s aktivitami preferujici
sluchové vnimani

aktivitami

— je seznamen s aktivitami ve
dvojici

—je seznamen s aktivitami v malé
skuping (3 az 5 ¢lenné)

— je seznamen s aktivitami
preferujici zrakové vnimani

— je seznamen s aktivitami
preferujici hmatové vnimani

— je seznamen s aktivitami
preferujici sluchové vniméni

sluSné pozada spoluzaky

V bezprostiednim okoli, aby se
ztisili, pokud potiebuje klid;
respektuje, kdyz stejny klid
potiebuji naopak oni; potiebuje-li
se poradit, dohodne se na
podminkach (misto, Cas, doba
trvani), pokud doty¢na osoba
(spoluzak, ucitel, jiny dosp€ly)
nechce ¢i nemtize ihned

pozéada (poprosi o pomoc)

vyhovi slu§né podané zadosti o
pomoc

pfi vypracovani planu hodin dle
potieby vyuZije nabidnuté pomoci
dle vlastni potteby slusné pozada o
pomoc ucitele

— pozadé (poprosi o pomoc)

— vyhovi slusné podané zadosti
0 pomoc

— dle vlastni potieby slusné
pozada o pomoc
vychovatelku
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ve Skole dodrzuje prestavky

a nevypliuje je dohanénim
zmeskané prace nebo domacich
ukolii; na vyucovani se ptipravuje
pribézné a ne na posledni chvili,
aniZ by si fadné odpocinul

dle individualnich moZnosti
dodrzuje ¢asovy plan dany planem

hodiny

dle individuéalnich moZnosti
dodrzuje ¢asovy rozvrh skolni
druziny

Vyuka

aktivné vstupuje do vyuky, je-li pro
n¢ho probirané ucivo malo
srozumitelné, obtizné, ¢i naopak
ptilis trivialni; neboji se zeptat,
pozadat o vysvétleni nebo o
konkrétni ptiklady; zajima se o
moznosti ziskani dalSich poznatkii
o tématu, které ho zaujalo

ptihlasi se nebo jinym vhodnym
zpiisobem dé najevo, ze chce néco
sdélit

na zaklad¢ vlastnich dosazenych
vysledkt objektivné zhodnoti, zda
ucivo zvlada nebo ne

vyhleda heslo v encyklopedii podle
abecedniho seznamu

vyhleda informaci na internetu
pomoci zadani kli¢ového slova

vhodnym zpiisobem da
najevo, ze chce néco sdélit
na zaklad¢ vlastnich
dosazenych vysledki
objektivné zhodnoti, zda dany
ukol zvlada nebo ne

vyhleda heslo v encyklopedii
podle abecedniho seznamu
vyhled4 informaci na
internetu pomoci zadani
klicového hesla

pfizplsobi se riznym vyukovym
aktivitdm (individualni zkouméni,
kooperativni ¢innosti apod.) dle
zadani ucitele

na zékladé vlastni ¢etby (cteni

S porozuménim) vykondva zadani
aktivit popsanych v planu hodiny
na zékladé vlastni cetby (Cteni

S porozuménim) vysvétli
spoluzékovi aktivitu popsanou

Vv planu hodiny

na zékladé vlastni ¢etby (Cteni
s porozuménim) vykonava
zadani aktivit popsanych

Vv pravidlech her nebo ¢innosti
Skolni druZiny

na zékladé vlastni ¢etby (Cteni
s porozuménim) vysvétli
spoluzakovi aktivitu
popsanou v pravidlech her
nebo ¢innosti Skolni druziny
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vypise pod vedenim ucitele
pfiméfené dlouhé poznamky

Z ucebnice ¢i vykladu a spravné je
strukturuje

opiSe text z tabule

opise text z knihy (ucebnice, jiny
vyukovy material,...)

opise text vyhledany na internetu
vypracuje jednoduchou
myslenkovou mapu k zadanému
tématu

zapisy v myslenkové mapé¢ srovna
na zéklad¢ logické posloupnosti

opiSe text z tabule

opise text z knihy (ucebnice,
jiny material,...)

opiSe text vyhledany na
internetu

vysvétli a uvede priklady, jak se
muze konkrétni latka, informace
nebo dovednost z vyuky hodit

V jeho osobnim Zivoté, popf.

v dal§im studiu nebo v riznych
zamestnanich

zna b&zné pracovni ¢innosti a jejich
napln

znéa bézné pracovni ¢innosti a
jejich napln

Vysledky uceni

neboji se pfijit za ucitelem a poradit
se, jak by mohl své vysledky
zlepsit; vyhledava podporu, radu a
pomoc, Vv ptipadé, Ze ji potfebuje;
nestydi se chodit na douc¢ovani;
nezlehcuje nepiiznivé hodnoceni ze
strany ucitele, ale chape jej jako
podnét k dalsi préci a uc¢eni

zna zpusoby slusného zpiisobu
pozadéani o pomoc

dle vlastniho uvazeni vyuZzije

V planu hodiny nabidnutych
moznosti rizné pomoci ucitelem
dle vlastniho uvazeni vyuZzije

V planu hodiny nabidnutych
moznosti pomoci od spoluzaki
pokud zjisti, Zze né€emu nerozumi,
thned sluSnym zptisobem pozada o
pomoc ucitele

zna zpusoby sluSného
zpusobu pozadani o pomoc
dle vlastniho uvazeni vyuZzije
Vv planu skolni druziny
nabidnutych moznosti rizné
pomoci vychovatelkou

dle vlastniho uvazeni vyuzije
Vv planu skolni druziny
nabidnutych moZnosti
pomoci od spoluzaki

— pokud zjisti, Ze néCemu

nerozumi, ihned sluSnym
zpusobem pozada o pomoc
vychovatelku
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nevysmiva se ostatnim za
nespravné odpovédi; pokud se ji
dopusti sam, nevymlouva se na
falesné piic¢iny

uveédomuje si, ze kazdy ma néjakeé
silné a slabé stranky

uveédomuje si, Zze kazdy ma
n¢jakeé silné i slabé stranky

sdm nebo s pomoci ucitele si
pfedem stanovi zakladni podminky,
za kterych bude jeho prace uspésna
(odevzda ukol vcas, dodrzi
piedepsanou upravu a rozsah,
spravné odpovi na zadanou otazku,
V ptipad¢ nejasnosti €i riiznych
moznosti spravnost své odpoveédi i
postup obhdji); porovna sviij
vysledek s predchozim stavem

postupuje podle planu hodiny,
plni jednotlivé tikoly uvedené
V planu hodiny

na zaklad¢ zkusSenosti s planem
hodiny sestavi jednoduchy plan
vlastni prace do predem
pripraveného strukturovaného
pracovniho listu

postupuje podle planu
¢innosti Skolni druziny

plni jednotlivé ukoly uvedené
V planu ¢innosti skolni
druziny

na zéklad¢ vlastni zkuSenosti
sestavi jednoduchy plan
¢innosti

jednoduse popiSe, jak pracoval na
ur¢itém ukolu, co ho bavilo, co se
mu dafilo, co se mu nedafilo nebo
v ¢em udé¢lal chybu; nevyhyba se
otevienému pfiznani chyb,

Vv pfipad€ nezvladnuti ukolu se
vyrovna s negativni zpétnou
vazbou

vyplni evaluaéni tabulku na konci
pracovniho listu

vypise, co se v uplynulém tydnu
ucil

vyplni evalua¢ni tabulky na konci
tydenniho zaznamu

jednoduse graficky znézorni svou
uspesnost

vypise Cinnosti, kterych se
V minulém tydnu zucastnil
V ramci ¢innosti Skolni
druZiny

otevien¢ diskutuje s ucitelem i se
spoluzaky o svych védomostech a
dovednostech v rtiznych oblastech,
ptipadné pozada o radu, o pomoc ¢i
doucovani

zodpovédné zkontroluje své cviceni
podle kli¢e ke cviceni

zodpovédné zkontroluje cviceni
spoluzadkovi na zéklad¢ vlastnich
poznatkti

zodpovédné zkontroluje cviceni
spoluzakovi podle kli¢e ke cviceni
zjisténé chyby vypiSe a pozada o
dalsi odlivodnéni ucitele

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
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rozli$i stézejni cile od téch méné
dilezitych a predem si rozvrhne ¢as
na potiebnou piipravu

V pfedem piipraveném pracovnim
listé stanovi, co a kdy bude d¢lat

Prace s
informacemi

vypracuje jednoduchy ukol
S vyuzitim nabidnutych
informacnich zdrojt

vypracuje jednoduchy ukol

z jednoho zdroje

vypracuje jednoduchy ukol ze dvou
zdrojt

vypracuje jednoduchy ukol

z jednoho zdroje

vypracuje jednoduchy ukol ze
dvou zdrojl

Propojovéani a
vyuziti
védomosti

formuluyje, jaky vyznam ma ziskana
informace pro bézny Zivot, a
propojuje nové ziskané informace

S predeslymi zkuSenostmi

na zakladé¢ vlastnich zkuSenosti
dokaze sdélit, co by se jeste chtél
nebo mohl k danému tématu
dozveédét

za zakladé vlastnich
zkuSenosti dokaze sdélit, co
by se jesté chtél nebo mohl
k danému tématu dozvédét

Strategie smétujici ke kompetenci k uceni:
— zafazujeme do vyuky problémové vyucovani, experiment, prvky daltonské vyuky

— zafazujeme do vyuky praci podle planu hodiny (popis pracovnich ¢innosti, které zak v hodin¢ plni)

— vyuzivame sebekontrolu 74kl a vzajemnou kontrolu spoluzaki

— zadavame Zakiim prace vyuzivajici aplikaci teoretickych poznatki

— zadavame Zaklim prace, které vedou k dosahovani rostouci samostatnosti Zaki
— vyZzadujeme od zaku prezentace
— umoznujeme zakiim ve vhodnych ptipadech realizovat vlastni napady a ndméty

— umoznujeme zakiim pozorovat a experimentovat, porovnavat vysledky a vyvozovat zavéry
— Kk vyuce vyuzivame vlastnich vyukovych materiald
— sestavujeme a do vyuky zatazujeme didakticky systém vedouci ke Cteni s porozuménim

Strategie smétujici ke kompetenci k uceni uplatiiované ve skolni druzing:
— umoznujeme zakiim realizovat vlastni napady

— umoznujeme zakiim vytvaret vlastni vyukové materialy

— zarazujeme didakticky systém vedouci ke ¢tenim s porozuménim

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
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Klicova Na konci ...... zéak:
kompetence ...5.ro¢niku... ...1.az S.ro¢niku ve skole... ...1.az 5. ro¢niku ve skolni druzing...
k feSeni
problémi
Analyza — urdi, koho a &eho se problém tyka orientuje se v textu — orientuje se v textu
problému orientuje se v poslechu — orientuje se v poslechu

odpovi na otazku k textu

(k poslechu) formou odpovédi
ano/ne

odpovi na otazku k textu

(k poslechu) celou vétou
jednoduse ilustruje precteny text
dramatizuje pfecteny text

vytvoii plakat k pfectenému textu
fekne struéné obsah jednoduchého
textu (poslechu)

— odpovi na otazku k textu
(k poslechu) formou odpovédi
ano/ne

— odpovi na otazku k textu
(k poslechu) celou vétou

— jednoduse ilustruje precteny
text

— dramatizuje precteny text

— vytvori plakat k ptectenému
textu

— Tfekne stru¢né obsah
jednoduchého textu
(poslechu)

— odhadne, co zplisobuje problém

ziskéava fakta praxi (Cetbou,
pokusy)

mluvi o vlastnich zkuSenostech
aplikuje vlastni zkuSenosti

— ziskéava fakta praxi (pokusy)

— mluvi o vlastnich
zkuSenostech

— aplikuje vlastni zkuSenosti

— rozpozna, zda se jiZ setkal
S podobnym problémem

v rannim kruhu nebo pii vyuc€ovani
reaguje na problémy nebo na
Zivotni situace, se kterymi se jiz
setkal

— ve Skolni druZing reaguje na
problémy nebo zivotni
situace, se kterymi se jiz
setkal

— identifikuje alespon jedno misto,
které je z hlediska feSeni
problému rizikové

informuje spoluzaky o vlastnich
negativnich zkuSenostech

— informuje spoluzaky o
vlastnich negativnich
zkusenostech

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
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posoudi, jak by problém vidél
nékdo jiny

jednoduse dramaticky ztvarni
pridélenou roli

jednoduse dramaticky ztvarni
pridélenou roli

Planovani feSeni

pfi feSeni jednoduchého
problému predvida, jaké situace
by mohly nastat

plni tkol zadany formou
pracovniho postupu (plan hodiny)
sestavi mysSlenkovou mapu
obsahujici faze feSeni problému
jednotlivé faze uvedené

v myslenkové mapé logicky seradi

plni tkol zadany formou
pracovniho postupu

vytvari a vyuziva vizualni
znazornéni
jednoduchého/zndmého problému

ilustruje text nebo poslech
k jiz zadanému tkolu vytvori
jednoduché vizuélni znédzornéni

ilustruje text nebo poslech

k jiz zadanému tkolu vytvori
jednoduché vizualni
znazornéni

formuluje jednoduchou hypotézu

predpovi pokracovani rozectené
Cetby

ptedpovi vyvoj zakladnich
ptirodnich jevii

predpovi pokracovani
rozectené Cetby

ptedpovi vyvoj ptirodnich
jevi

posoudi/zjisti, zda mize
jednoduchy/znamy problém
vytesit s tim, co vi; poznd, Ze
chybi informace nutné k vyfeseni
jednoduchého problému, a
alespoil jednu identifikuje

myslenkovou mapou zjisti, co o
tématu vi

na zéklad¢ zjisténi, co o tématu vi,
zapiSe co by se mél nebo chtél jeste
dozvédét

navrhne moZnosti, kterych by pfi
feSeni mohl pouzit

seznamuje se S pouzivanim
brainstormingu ve vyuce

seznamuje se S pouzivanim
brainstormingu ve Skolni
druziné

vybird lepsi feseni ze dvou
moznych

pfi proveéfovani uciva pracuje
s otazkami s vybérem moznosti

pfi provéfovani pracuje

S otazkami s vybérem
moZznosti

pti vyrobé vytvorl vybira
lepsi postup ze dvou névrhi

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM
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Reseni problému

— s pomoci ucitele postupuje
systematicky pfi feSeni
jednoduchého/znamého problému

postupuje podle ukolii zadanych
Vv planu hodiny

postupuje podle ukolii zadanych
V planu tydne

postupuje podle zadanych
ukolu

— diagnostikuje s mensi pomoci
spoluzéka nebo ucitele chybu
Vv feSeni a opravi ji

kontroluje svou nebo spoluzédkovu
praci podle kli¢e ke cviceni
kontroluje spoluzékovu praci dle
svych védomosti

ke kontrole své nebo spoluzakovi
prace vyuziva Pravidla ¢eského
pravopisu nebo slovnik

zjisténé chyby vypisuje a pozada o
dalsi vysvétleni ucitele

kontroluje spoluzékovu praci
dle svych védomosti

Experimentalni
prace

— provadi jednoduchy experiment

vypracuje jednoduchy experiment
zdany ustné

vypracuje jednoduchy experiment
zadany pisemné

vypracuje jednoduchy
experiment zadany Ustné
vypracuje jednoduchy
experiment zadany pisemn¢é

— zaznamendva postup a vysledky
jednoduchého experimentu

orientuje se v postupu a zaznamu
pfipraveného jednoduchého
postupu (¢te s porozuménim)
vytvaii jednoduché vizualni
ztvarnéni vysledku pozorovani
(napf. graf, obrazek,...)

orientuje se v postupu a
zaznamu piipravené¢ho
jednoduchého postupu (Cte
S porozuménim)

vytvaii jednoduché vizualni
ztvarnéni vysledku
pozorovani (napf. graf,
obrazek, ....)
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vyhodnocuje vysledky
jednoduchého experimentu

¢te vytvotfené vizualni ztvarnéni jiz
dokoncenych jednoduchych
experimentll

reprodukuje cetbu (slovni ulohu,...)
formou prezentace

reprodukuje vytvorené vizudlni
ztvarnéni jiz dokoncenych
jednoduchych experimenti

Cte vytvotrené vizualni
ztvarnéni jiz dokoncenych
experimentl

reprodukuje Cetbu formou
prezentace

reprodukuje vytvorené
vizudlni ztvarnéni jiz
dokoncenych jednoduchych
experimentl

vyvozuje zavery z poznatk
ziskanych prostfednictvim
jednoduchého experimentu

na zaklad¢ vlastni zkuSenosti
predpovi vyvoj rozectené Cetby
vlastnimi slovy reprodukuje lidova
réeni

na zaklad¢ vlastni zkuSenosti
ptedpovi vyvoj rozectené
Cetby

vlastnimi slovy reprodukuje
lidova réeni

Posouzeni a
aplikace feseni

posoudi s pomoci ucitele, zda jeho vysledné feSeni dava smysl

posoudi s pomoci
vychovatelky, zda jeho
vysledné feseni dava smysl

vyuzije vysledna feseni
Vv konkrétnich situacich

V textu se vrati na misto, které mu
pomuze zodpovedét otazku

v textu se vrati na misto, které
mu pomuze zodpoveédét
otazku

srozumitelné vysvétluje své
feSeni

riznymi formami prezentuje
jednotliva dil¢i feSeni zadana
V planu hodiny uciteli nebo
spoluzakiim

riznymi formami prezentuje
jednotliva dil¢i feSeni zadana
Vv planu skolni druziny
vychovatelce nebo
spoluzakiim

neukvapuje se ve svych zavérech

pfi brainstormingu necha promluvit
vSechny ucastniky

v rannim kruhu vyslechne v§echny
ucastniky

pfi brainstormingu necha
promluvit vSechny ucastniky
Vv kolektivu skolni druZiny
vyslechne vSechny ucastniky

zmeéni své zavery na zékladé
novych informaci

na zékladé€ vzajemné kontroly si
opravi svéa chybna feSeni

na zaklad¢ vzajemné kontroly
si opravi sva chybna feSeni

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM

PRO ZAKLADNI VZDELAVANI

17

,JNASE SKOLA“




— vysvétli konkrétni dasledky vyslednych feSeni — pfinosy a nezadouci dopady

— vysvétli konkrétni dasledky
vyslednych feSeni — pfinosy a
nezadouci dopady

Strategie smétujici ke kompetenci k feseni problému:
— umoziujeme zakim pokouset se o vytvareni hypotéz, pozorovani riznych jevil, hledani vysvétleni, provadéni pokusii
— pfi feseni problémi pomoci algoritmu zatazujeme do vyuky modelové ptiklady
— zéklim neni branéno pfi vlastni volb¢ potadi vypracovani ukoli

— do vyuky se snazime postupn¢ zapojovat ukoly z praxe

— vyukové materidly vytvatrené na Skole jsou koncipovény tak, aby umoziovaly dané problémy samostatné objevovat
Strategie smétujici ke kompetenci k feSeni problému uplatiiované ve skolni druziné:

- zaci se aktivné zapojuji do déni Skolni druziny a mohou ovliviiovat jeji program

- umoziujeme zaklm realizovat pokusy, napady

Klicova Na konci ...... zak:
kompetence ...5.ro¢niku... ...1. az S.ro¢niku ve skole... ...1.az 5. ro¢niku ve skolni druzing...
komunikativni
Pr_éce _ —  V textu, promluvé & jiném — dle nadéni ovladé zakladni — dle nadéni ovlada zakladni
s informacemi zéznamu pojmenuje hlavni Ctenafské dovednosti (Cte Ctenafské dovednosti (Cte
(jejich vyber, myslenky a stru¢né je shrne; uri, $ porozumenim) $ porozuménim)
tridéni) kde jsou kli¢ova mista — nasloucha s porozumé&nim — nasloucha s porozumé&nim

— Vtextu objevi slova nebo celd
vyjadreni, ktera tam logicky nepatii

— ruznymi formami prezentuje dil¢i
vysledky své prace

— prevypravi piecteny text

— v ruznych zdrojich, které ma
k dispozici, najde informace,

— vrati v textu na misto, které mu
pomuze vyfesit otdzku nebo jiny

— vrati se v textu na misto, které
mu pomiiZe vyiesit otdzku

které souviseji s tématem, o némz problém nebo jiny problém
s ucitelem a spoluzdky diskutuji
— pozn, které informace v textu si — Vtextu objevi vettelce (slova nebo
protife¢i, pokud ho na takové celé véty, ktere¢ svym logickym
misto upozorni uéitel vyznamem do textu nepatii)
SKOLN{ VZDELAVACI PROGRAM NASE SKOLA*
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porovna riizna tvrzeni, pozna,
kdyz se od sebe lisi

pracuje s otazkami, které nabizeji
vice moznosti reSeni

pracuje s otazkami, které
nabizeji vice moznosti feSeni

k ziskavani a vyméne¢ informaci
vyuzije zakladni funkce
informacnich a komunika¢nich
prostiedkil a technologii, v dané
situaci pouzije informacni a
komunikac¢ni prostfedek nebo
technologii, které¢ ovlada

orientuje se ve slovniku

orientuje se v encyklopedii
orientuje se zakladni odborné
publikaci (uc¢ebnice)

vyhleda jednoduchou informaci na
internetu

orientuje se ve slovniku
orientuje se v encyklopedii
orientuje se v zakladni
odborné publikaci

vyhleda jednoduchou
informaci na internetu

poznd, kdyZ ho autor textu o
nécem presvedCuje
manipulativnim zptisobem (kdyz
nezdlivodiiuje, a jen konstatuje,
zdivodiuje nelogicky, tvrzeni
neddva smysl apod.)

odhaluje slova (vettelce), ktera do
textu nepatfi
v textu odhaluje nepravdiva tvrzeni

Zpisob
vyjadfovani (jeho
srozumitelnost a
logika)

pouziva spravné terminy a
vystizné vyrazy, které souviseji
S danym tématem; vysvétli
ostatnim termin, ktery pouzil,

Vv ptipadé€, Ze mu neporozuméli;
dokoncuje véty

zjednodusen¢ si zapiSe zadani
domaéciho tkolu
prezentuje vysledky své prace

prezentuje vysledky své prace

k vyjadieni pouziva grafickych
znazornéni a symbolickych
prostiedki

vytvoii myslenkovou mapu

vytvoii myslenkovou mapu

pfi popisu situaci nebo vypravéni
piibéhu ze Zivota postupuje
chronologicky od zacatku do
konce, najde pfi€iny a nasledky
dané situace a popise je

nakresli obrazkovou osnovu
piibéhu

vytvoii myslenkovou mapu
ptibéhu, kterou logicky setadi dle
Casové naslednosti

nakresli obrazkovou osnovu
ptibéhu

vytvoii myslenkovou mapu
ptibéhu, kterou logicky sefadi
podle ¢asové naslednosti
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Pisemny projev -

svou myslenku, sviij prozitek
nebo piibéh podava pisemné

s jasnou logikou, od zacatku do
konce, neztraci se

v podrobnostech

neboji se pisemného projevu

neboji se pisemného projevu

Ustni projev

pro jednotlivee i pro celou tiidu
srozumitelné vyslovi svou
myslenku, shrne nejdalezite)si
informace, které se docetl nebo
které vybral z Gstniho projevu

druhého, a stru¢né a srozumitelné

je sdeli ostatnim; souvisle a
zieteln€ vypravi kratky ptibeh
nebo podava neslozitou situaci,
uvédomuje si pritomnost
posluchacu

Vv rannim kruhu vyjadii své pocity a
nalady

V rannim nebo jiném komunitnim
kruhu projevi svlij ndzor

zna zékladni komunikaéni pravidla

V komunitnim kruhu vyjadii
své pocity a nalady

vV komunitnim kruhu projevi
svlj nazor

zna zékladni komunikaéni
pravidla

rozliSuje, zda mluvi se svym vrstevnikem (ditétem) nebo dospélym, se
znamym nebo neznamym ¢lovékem a piizptisobi tomu svou mluvu

rozliSuje, zda mluvi se svym
vrstevnikem (ditétem) nebo
dospélym, se znamym nebo
neznamym c¢lovékem a
pfizplsobi tomu svou mluvu

kdyz mluvi ptfed ostatnimi, sleduje jejich reakce a ptizplisobuje se jim

kdyZ mluvi pfed ostatnimi,
sleduje jejich reakce a
ptizptisobuje se jim

mluvi nahlas a zfeteln¢, pfimo k adresatim, ,,feC téla“ slouzi sdéleni

mluvi nahlas a zfetelng, pfimo
"y X

k adresatim, "fec téla" slouzi
sdéleni

Naslouchani,
navazovani a
udrZzovani

vyslechne druhého, aniz by ho
zbyte¢né preruSoval; udrzuje
S mluv¢im o¢ni kontakt

v rannim kruhu vyslechne v§echny
ucastniky
(kooperativni uceni, role)

V komunitnim kruhu
vyslechne vsechny ucastniky
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kontaktu pfi
komunikaci

za pomoci star§ich osob nebo svych vrstevnikii navaze v kolektivu nové
kontakty a domluvi se s osobami, které¢ dosud neznal

za pomoci star§ich osob nebo
svych vrstevnikli navaze

Vv kolektivu nové kontakty a
domluvi se s osobami, které
dosud neznal

kdyz né¢emu nerozumi, zepta se,
jak to mluv¢i myslel

slusné se piihlasi o slovo
vyuziva moznosti nabizenych
V planu hodiny pfi nepochopeni

slusné se piihlasi o slovo
vyuziva moznosti nabizenych
pfi nepochopeni

odpovi na polozenou otazku,
fekne sviij nazor na véc

vyhled4 odpoved
odpovida celou vétou

vyhled4 odpoved
odpovida celou vétou

kdyz s druhym nesouhlasi, fekne
mu to tak, aby ho neurazil

ptihlasi se o slovo, fidi se
pravidly diskuse, v diskusi
upozorni, kdyz né¢i vstup nepatii
k hlavnimu tématu

v diskusi mluvi tak, aby mu
ostatni rozuméli

ptijme, kdyz druhy nesouhlasi
s jeho nazorem (nezlobi se na néj
pro jeho nazor)

riznymi zpusoby vyjadii své
nazory, pocity a myslenky

h4ji svlij nazor na véc,
zformuluje, proc€ je o véci
piesvédcen

Skola zpracovava didakticky
systém, ve kterém jsou zaclenény
prvky Etické vychovy a
Osobnostné socialni vychovy

Skola zpracovava didakticky
systém, ve kterém jsou
zaclenény prvky Etické
vychovy a Osobnostné
socialni vychovy
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pokud je pro néj n¢jaka
komunikace nepfijemné a ma
pocit, ze ho chce nékdo o nécem
proti jeho vuli piesveédcit,
vyhled4 pomoc u star§iho
spoluzéka nebo u dospélého

Strategie smétujici ke kompetenci komunikativni:

klademe diraz na tymovou praci a kooperativni uceni

umoznujeme zakim prezentovat vlastni ndzory v komunitnim kruhu

vyuzivame metody obsahujici prvky prezentace vysledkl

zaci vyuzivaji informacni technologie pro ziskavani informaci

vyuzivame ¢innosti umoznujici komunikaci s riznych vékovych skupin (malotiidni $kola)
Strategie smétujici ke kompetenci komunikativni uplatiiované ve Skolni druziné:

zaci mohou prezentovat vlastni nazory
vyuzivame napadi a nazort zaku

umoziujeme zakim vyuzivat informacni technologie

Klicova kompetence
socialni a persondlni

Na konci ...... zak:

5.ro¢niku

....1.az 5.ro¢niku ve Skole...

...1.az 5. ro¢niku ve Skolni druziné...
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Ptipravna faze prace
ve skupiné

nez zacne pracovat, probere
vlastnimi slovy s ostatnimi ve
skupin€, co maji za ukol

S porozumeénim si piecte zadani
ukolu

pracuje podle planu hodiny

pted kazdym dil¢im tkolem si
precte jeho zadani

pokud je ¢tendiem nebo vedoucim
skupiny, sdéli zadani ostatnim
¢lentim skupiny

do ptipraveného pracovniho listu
spole¢n¢ se skupinou zaznamena
navrh pracovniho postupu

— pred zapocCetim piipravené
prace prodiskutuje pracovni
postup s ostatnimi ¢leny
skupiny

rozdéli si ve skupiné role,
které jsou v zadani vymezeny,
pfipadné pouzije zndmé role

je vroli ¢tenaie skupiny
pracuje Vv rolich ¢lent skupiny
kazdy tyden se pravidelné¢ méni
Vv rolich ve skupiné

— jevroli ¢tenare skupiny
— pracuje V rolich ¢lent skupiny

vymezuje spolu s ostatnimi
kritéria dobfe odvedené prace
nebo objastiyje ta, ktera
skupina dostala spolu

S ukolem

dokoncenou praci si zkontroluje
do jednoduché tabulky zaznamena
hodnoceni své prace

spole¢né s ucitelem hodnoti svou
praci Gstné

— dokonc¢enou préci si
zkontroluje

— spole¢né s vychovatelkou
zhodnoti svou praci ustné

upravi pracovni misto, aby se skupiné dobie pracovalo, po dobu prace
udrZuje pracovni potfadek, pij¢uje pomicky

— upravi pracovni misto, aby se
skupin¢ dobfie pracovalo, po
dobu prace udrzuje pracovni
poradek, ptijcuje pomicky
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dodrzuje uzavérku ukolu, plni
mezi terminy dohodnuté
S ucitelem

doméci ukoly si zapisuje do
notysku

plnéni jednotlivych kol v ramci
préace s planem hodiny oznacuje
jednoduchym zptisobem
kontroluje donaSeni svych
domaécich tkold i domacich ukolt
spoluzakt

stanovi si jednoduché dil¢i cile,
jejichZ plnéni postupné kontroluje

dodrzuje domluvena a
vyvésena pravidla spoluprace,
upozorni na jejich poruSeni

spolu s ostatnimi spoluzaky tvori
pravidla Skolniho Zivota

je si védom poruseni domluveného
pravidla

spolu s ostatnimi spoluzaky
tvori pravidla Skolniho Zivota
je si védom, poruseni
domluveného pravidla

Realizace prace ve
skupiné

plni jednoduché ukoly

s menSim poc¢tem kroku, plni
jasné role s navodem, a
dotahuje je do konce;
rozpozna, ze jednoduchy tkol
(jeho c¢ast) je hotov

pracuje podle planu hodiny
oznacuje splnéni jednotlivych
dil¢ich ukolt planu hodiny

pracuje podle planu

pfi potiZich se svou Casti
prace hledd pomoc nejprve u
spoluzakd, ¢i v knihach a

Vv jinych zdrojich, nakonec u
ucitele

vyuZije nabidnutou pomoc v ramci
préace s planem hodiny

pomuze spoluzdkovi, pokud jiz
uloze porozumél

pro svou praci vyuziva ucebnice,
které si vytvotil béhem vyuky

V niz8ich ro¢nicich

vyuzije nabidnutou pomoc
pomuze spoluzdkovi, pokud jiz
uloze porozumél

nabizi svou pomoc v piipade
potfeby — ochotné vyhovi pfi
zadosti 0 pomoc

pomuze zakiim niz§iho ro¢niku
pomuze spoluzékovi

pomuze zakiim niz§iho ro¢niku
pomuze spoluzékovi
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— postara se o hotové dilo v ramci zadani nebo na pokyn ucitele

— postara se o hotové dilo v rdmci

zadéani nebo na pokyn
vychovatelky

— po skonceni prace se v ¢ase vymezeném ucitelem nebo pravidly postara o

po skonceni prace se v ¢ase

uklid vymezeném vychovatelkou
nebo pravidly postara
o uklid
Vyhodnoceni prace —  ze zadanych hledisek je pritomen hodnoceni své pisemné podili se na hodnoceni

ve skuping sleduje préci celé skupiny,

jednotlivct i1 sebe a hodnoti
ji podle modelu, s pomoci
pracovniho listu nebo podle
kritérii ptipravenych
ucitelem

prace ucitelem

podili se na hodnoceni své prezentace

nebo prezentace celé skupiny

— pod vedenim ucitele nebo
podle pracovniho listu
navrhuje, co by se ptisté
mélo délat stejné a co jinak

navrhuje zmény ve vyukovém
procesu

realizuje navrZzené zmény ve
vyukovém procesu

navrhuje zmény v programu
Skolni druziny

pomaha realizovat navrzené
zmény v programu Skolni
druZiny

Upeviiovani vztaht s

, . — Vvyslovuje své ocenéni
druhymi

napadl a prace druhych
diive nez kritiku; dékuje
druhym za uznani, raduje se
z Uspéchu celé skupiny

Skola zpracovava didakticky systém,

ve kterém jsou zaclenény prvky
Etické vychovy a Osobnostné
socidlni vychovy

Skola zpracovava didakticky
systém, ve kterém jsou
zaclenény prvky Etické
vychovy a Osobnostné socidlni
vychovy

— neodmitd ani nekritizuje
napady, dokud nejsou
prozkoumany; neposmiva
se, reaguje na informaci a
nikoli na osobu

aktivné se ucastni brianstormingu

aktivné se ucastni
brainstormingu
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pii potizich nebo nezdaru
neshazuje vinu na druhé

Skola zpracovava didakticky systém,
ve kterém jsou zaClenény prvky
Etické vychovy a Osobnostné
socialni vychovy

Skola zpracovava didakticky
systém, ve kterém jsou
zaclenény prvky Etické
vychovy a Osobnostné socialni
vychovy

Podlozena volba
osobnich cila

z nabidky ukolt si vybere
takové, které dokaze splnit

V 5.ro¢niku

v sebehodnoticich
pracovnich listech si

S pomoci ucitele nebo
rodice voli cil pro
sebezlepseni a urcuje, co
pro to muze ud¢lat

postupuje podle pokynii na
pracovnich listech, které jsou
zaméteny na hodnoceni vlastni prace

vyslechne, co mu druzi
nebo ucitel o jeho praci
tikaji, radi se s ucitelem, jak
zlepsit své dalsi jednani na
zakladé toho, co se
dozvédél ze zpétné vazby

nasloucha spoluzaktim pii rannim
kruhu

nasloucha spoluzakim pfi
kruhu ve $kolni druziné

Emoce

omluvi se za to, ze nezvladl
Sveé emoce

poznava své emoce

poznava své emoce

Strategie smétujici ke kompetenci socialni a persondlni:
— na tvorbé pravidel se podileji sami Zaci
— je vyzadovano dodrzovani dohodnutych pravidel

— od prvniho ro¢niku zafazujeme do vyuky praci v tymu

— zdlraziujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzajemné pomoci
— vyZzadujeme od zaki rozd¢leni roli
— Zaci vytvareji zdkladni pravidla prace v tymu a povinnosti jednotlivych ¢lend tymu
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ucitel se orientuje na skupinovou praci, spolupraci ve tfidé, vzajemnou pomoc pii uceni
zaktm je poskytnuta moznost, dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady

ve vyuce vyuzivame moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupina v jedno tfidé (malotfidni skola)
Strategie smétujici ke kompetenci socialni a personalni uplatiiované ve Skolni druzing:

zaci se podileji na tvorbé pravidel
vyzadujeme dodrzovani pravidel

zduraziiujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzdjemné pomoci

zéaci mohou projevit své nazory a pocity

pfi praci vyuzivame moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupinami v jedné tiidé

Kli¢ova Na konci ...... zak:
kompetence | 5.ro¢niku ....1. az 5.ro¢niku ve skole... ...1l.az 5. ro¢niku ve $kolni druzing...
obcanska
Piipravna faze — neZ zadne pracovat, probere S porozuménim si precte zadani — prodiskutuje pracovni ukol
prace ve vlastnimi slovy s ostatnimi ve ukolu s ostatnimi Cleny skupiny
skuping skuping, co maji za tikol pracuje podle planu hodiny

pted kazdym dilc¢im tikolem si piecte
jeho zadani

pokud je ¢tendfem nebo vedoucim
skupiny, sdéli zadani ostatnim ¢lend
skupiny

do pfipraveného pracovniho listu
spole¢né se skupinou zaznamena
navrh pracovniho postupu

— rozd¢li si ve skupiné role, které
jsou v zadani vymezeny,
ptipadné pouZije znamé role

je v roli ¢tenafe skupiny
pracuje Vv rolich ¢lent skupiny
kazdy tyden se pravidelné méni
Vv rolich ve skupiné

je v roli ¢tenate skupiny
pracuje Vv rolich ¢lent skupiny
role ve skupiné se pravidelné meni
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— vymezuje spolu s ostatnimi
kritéria dobtfe odvedené prace
nebo objasnuje ta, ktera
skupina dostala spolu s tkolem

po dokonceni si praci zkontroluje
do jednoduché tabulky zaznamena
hodnoceni své prace

spole¢né s ucitelem hodnoti svou
préci ustné

po dokonceni si praci zkontroluje
spolecné s vychovatelkou hodnoti
praci ustné

— upravi pracovni misto, aby se skupiné dobfie pracovalo, po dobu prace
udrzuje pracovni poradek, pijcuje pomicky

upravi pracovni misto, aby se
skupin¢ dobfte pracovalo, po dobu
prace udrzuje pracovni poradek,
pujcuje pomicky

— dodrzuje uzavéerku tkolu, plni
meziterminy dohodnuté
S ucitelem

domaci ukoly si zapisuje do notysku
plnéni jednotlivych tkoll v rdmci
prace s planem hodiny oznacuje
jednoduchym zptisobem

kontroluje donéaseni svych domacich
ukolii i domacich ukolt spoluzaka
stanovi si jednoduché dil¢i cile,
jejichZ plnéni postupné kontroluje

stanovi si jednoduché cile, jejichz
plnéni postupné kontroluje

— dodrzuje domluvena a
vyvesend pravidla spoluprace,
upozorni na jejich poruSeni

spolu s ostatnimi spoluzaky tvofi
pravidla Skolniho zivota

je si védom poruseni domluveného
pravidla

spolu s ostatnimi spoluzaky tvori
pravidla Skolniho zivota

je si védom poruseni domluveného
pravidla

Realizace

: — plni jednoduché tikoly pracuje podle planu hodiny pracuje podle planu
prace ve s mensim poétem krokul, plni oznacuje splnéni jednotlivych dil¢ich
skupiné jasné role s navodem, a ukoli planu hodiny
dotahuje je do konce;
rozpozna, ze jednoduchy tkol
(jeho cast) je hotov
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pfi potizich se svou ¢asti prace
hled4 pomoc nejprve u
spoluzaki, ¢i v knihéach a

V jinych zdrojich, nakonec u
ucitele

vyuzije nabidnutou pomoc v ramci
prace s planem hodiny

pomiuze spoluzakovi, pokud jiz uloze
porozumé¢l

pro svou praci vyuziva ucebnice,
které si vytvoftil béhem vyuky

Vv niz§ich ro¢nicich

vyuzije nabidnutou pomoc

nabizi svou pomoc v ptipade
potfeby — ochotné vyhovi pfi
zéadosti o pomoc

pomuze zakiim niz§iho ro¢niku
pomuze spoluzékovi

pomuze zakiim niz§iho ro¢niku
pomuze spoluzakovi

postara se o hotové dilo v ramci zadani nebo na pokyn ucitele

postara se o hotové dilo v ramci
zadani nebo na pokyn vychovatelky

po skonceni prace se v ¢ase vymezeném ucitelem nebo pravidly postaré o

po skonceni prace se v Case

uklid vymezeném vychovatelkou postara
o uklid
Vyhodnoceni ze zadanych hledisek sleduje je ptitomen hodnoceni své pisemné podili se na hodnoceni své
précg ve praci celé skupiny, jednotlived prace ucitelem prezentace nebo prezentace celé
skupiné& i sebe a hodnoti ji podle podili se na hodnoceni své skupiny
modelu, s pomoci pracovniho prezentace nebo prezentace celé
listu nebo podle kritérii skupiny
piipravenych ucitelem
pod vedenim ucitele nebo navrhuje zmény ve vyukovém navrhuje zmény ve Skolni druziné
podle pracovniho listu procesu realizuje zmény ve Skolni druziné
navrhuje, co by se ptisté¢ mélo realizuje navrzené zmény ve
délat stejné a co jinak vyukovém procesu
Upeviovani vyslovuje své ocenéni napadi a prace druhych diive nez kritiku; dékuje vyslovuje své ocenéni napadi a
vztahil druhym za uznani, raduje se z uspéchu celé skupiny prace druhych dfive nez kritiku;
S druhymi dékuje druhym za uznani, raduje se

Z Gspéchu celé skupiny
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— neodmitd ani nekritizuje napady,
dokud nejsou prozkoumany;
neposmiva se, reaguje na
informaci a nikoli na osobu

aktivné se ucastni brianstormongu

aktivné se ucastni brainstormingu

— pfi potizich nebo nezdaru neshazuje vinu na druhé

pii potizich nebo nezdaru neshazuje
vinu na druhé

Podlozena
volba osobnich

— z nabidky ukolt si vybere takové, které dokaze splnit

z nabidky ukolt si vybere takové,
které dokaze splnit

cila — v sebehodnoticich pracovnich listech si s pomoci ucitele nebo rodice voli cil
pro sebezlepseni a urcuje, co pro to mize udélat
— vyslechne, co mu druzi nebo — naslouchd spoluzdkiim pfi rannim nasloucha spoluzakiim v kruhu
ucitel o jeho préaci fikaji, radi se Kruhu Skolni druziny
S ucitelem, jak zlepsit své dalsi
jednani na zaklad¢ toho, co se
dozvédél ze zpétné vazby
Emoce — omluvi se za to, Ze nezvladl své — poznava své emoce poznava své emoce

emoce

Strategie smétujici ke kompetenci obCanské:

na tvorb¢ pravidel se podileji sami Zaci
je vyZzadovano dodrZzovani dohodnutych pravidel
od prvniho ro¢niku zafazujeme do vyuky praci v tymu

zduraziiujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzédjemné pomoci

vyzadujeme od 74kl rozdéleni roli

zaci vytvareji zdkladni pravidla prace v tymu a povinnosti jednotlivych ¢lenil tymu

vyuzivame komunitniho kruhu pfi rannim kruhu
prezentujeme nazory zakl

ucitel se orientuje na skupinovou préci, spolupraci ve tfid€, vzdjemnou pomoc pfi uceni
zaklim je poskytnuta moZznost dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady
do vyuky zatfazujeme kooperativni vyucovani, prvky daltonské vyuky, jednoduché projekty, hrani v rolich
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— ve vyuce vyuzivame moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupina v jedno tfid¢ (malotfidni skola)

Strategie smétujici ke kompetenci obcanské uplatiiované ve skolni druzing:
- na tvorbé pravidel se podileji sami zaci
- vyzadujeme dodrzovani pravidel
- zdiraziiujeme pravidla kvalitni spoluprace
- prezentujeme ndzory zaka
- zaci mohou projevit své pocity i nalady

Klicové Na konci ...... zéak:
kompetence |...5.ro¢niku... ...1. az 5.ro¢niku ve skole... ...1.az 5. ro¢niku ve $kolni druzing...
pracovni
Planovani postupné plni tkoly planu hodiny postupné plni tkoly planu

naplénuje s pomoci ucitele dil¢i
¢innosti nutné ke splnéni ukolu a
s pomoci ucitele stanovi ¢as na
jejich realizaci

V planu hodiny jednoduchym
zpusobem odskrtava splnéné
ukoly

postupné plni ukoly planu
dramatizace

V planu dramatizace
jednoduchym zptisobem
odskrtava splnéné tikoly

na zakladé zkuSenost s planem
hodiny a planem dramatizace
sestavi plan jednoduché
prezentace

jednoduchym zplisobem
zaznamenava kontrolu
dodrZovani planu prezentace

postupné plni ukoly planu
dramatizace

na zaklad¢ zkusenosti s planem
dramatizace sestavi plan
jednoduché prezentace
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reflektuje, zda mél dost nebo
malo ¢asu na praci a jak Cas
vyuzil

hodnoti realizaci planu
prezentace

chyby, které¢ udélal v planu
prezentace se dle moznosti snazi
V nasledujici prezentaci napravit

hodnoti realizaci planu prezentace
chyby, které udélal v planu
prezentace se dle moznosti snazi
V nésledujici prezentaci napravit

Ptiprava
materialu

pro vlastni ¢innost vybere

Z nabidky takové materialy a
nastroje, které nejlépe odpovidaji
pracovnimu ukolu, a pfipravi je

pfipravi si pomucky stanovené

Vv planu hodiny

kontroluje pfipravenost svou |
svych spoluzéki (v rdmcei plnéni
role ve skuping)

zapisuje pomucky a rekvizity,
které si ptipravil pro dramatizaci
nebo jinou prezentaci

pfipravi si pomucky

kontroluje pfipravenost svou i
svych spoluzakt (v ramci plnéni
role ve skuping)

Vlastni prace

postupuje pii praci podle
jednoduchého navodu, pokud si
nevi rady, pozada o pomoc
spoluzéka Ci ucitele

plni ukoly stanovené planem
hodiny

vyuzivé nabidnutych moZznosti
pomoci uvedenych v planu

hodiny

plni stanovené ukoly
vyuziva nabidnutych moznosti
pomoci uvedenych v planu

pfehledné zaznamena sviij
pracovni postup (s pomoci
ucitele, pfipadné podle piedlohy)

pii praci sleduje termin splnéni
ukolu, zohledni doporucent
ohledné dodrzeni terminu

odskrtava plnéni ukolt v planu
hodiny

pted plnénim tkolu v planu
hodiny logicky srovna jednotlivé
dil¢i tkoly

plan (jednoduse stanovi pracovni
postup jednoduché aktivity, se
kterou ma z pland hodin
zkuSenosti)

plan (jednodusSe stanovi pracovni
postup jednoduché aktivity, se
kterou ma zkuSenosti)
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pracuje usporné (Setii material,
elektrickou energii apod.)

dodrzuje postup stanoveny
planem hodiny tykajici se Setfeni
materidlem, elektrickou energii
apod.

dodrzuje postup stanoveny
ucitelem tykajici se Setfeni
materidlem, elektrickou energii

apod.

dodrzuje postup stanoveny
planem tykajici se Setfeni
materidlem, energickou energii
apod.

dodrzuje postup stanoveny
vychovatelkou tykajici se Setfeni
materidlem, elektrickou energii

apod.

pod vedenim ucitele dodrzuje
bezpecnostni pravidla pfi préci;
pracuje tak, aby chranil zdravi své
1 ostatnich

je seznamen s bezpecnostnimi

pravidly

je seznamen s bezpecnostnimi

pravidly

Hodnoceni

dil¢i ¢innosti s pomoci uditele
prabézné porovnava s predem
stanovenymi kritérii a navrhuje
upravy, které vedou ke zlepseni

pomoci jednoduchého grafického
znazornéni hodnoti svou
uspésnost v praci

na zavér tydne jednoduse hodnoti
uspésnost svou 1 uspésnost
skupiny

spole¢né s ucitelem hodnoti
provedenou praci

spole¢né s vychovatelkou hodnoti
provedenou praci
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rozpozna kvalitni praci a dobie
splnény ukol (podle zadéani a
piredem stanovenych kritérii);
S pomoci ucitele ¢i spoluzaki
zhodnoti podle predem
stanovenych kritérii praci
ostatnich 1 vlastni préci

hodnoti praci podle pfedem
stanovenych kriterii

hodnoti praci podle pfedem
stanovenych kritérii

na zakladé hodnoceni celé prace
pojmenuje pficiny uspéchu i
neuspéchu a s pomoci ucitele
navrhne upravy, co by mohl pfisté
udélat Iépe, a ¢eho se naopak
drzet

vypracovava série prezentaci,
které maji stoupajici naro¢nost
prace s textem, adekvatni véku
zéka

ustné zhodnoti zda se prace
zdatila nebo kde se muze priste
prace zlepsit

S pomoci ucitele posuzuje vyrobni
postupy a materialy, které¢ sam
pouziva, z hlediska jejich
bezpecnosti

seznamuje se s pravidly
bezpecnosti

aktivné pouziva pravidla
bezpecnosti

seznamuje se s pravidly
bezpecnosti

aktivné pouziva pravidla
bezpecnosti

Profese

uveédomuje si, jaké pracovni
¢innosti ho t¢si, jaké mu jdou
dobfe, 1épe nez jiné

V rdmci ucebnich pfedméth se
seznamuje s lidskymi pracovnimi
¢innostmi

v ramci Skolni druziny se
seznamuje s lidskymi pracovnimi
¢innostmi
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— poznava riizné obory lidského konani; vysvétli, v cem spociva jejich vyznam — poznava riizné obory lidského
konani; vysvétli, v ¢em spociva
jejich vyznam

— ziskava informace o riznych profesich a u¢i se v nich orientovat (vyhleda — ziskava informace o riznych
potiebné informace pro splnéni pozadavkil na danou profesi apod.) profesich a uéi se v nich
orientovat
— poznava vSechny moznosti uplatnéni vlastnich schopnosti a dovednosti, — poznava vSechny moznosti
nabidne své schopnosti v pfipad¢ realizace riiznych ¢innosti uplatnéni vlastnich schopnosti a

dovednosti, nabidne své
schopnosti v piipad¢ realizace
riznych ¢innosti

Podnikatelské — vhodnym zptsobem nabidne vlastni sluzby — vhodnym zpisobem nabidne své
mysleni sluzby

(§patn_}'l nazev, — vyzaduje adekvatni ocenéni vlastniho ndpadu, namétu; vécné oceni nové — vyzaduje adekvatni ocenéni
pokusit se navrhy druhych vlastniho napadu, namétu; vécné
nahradit né¢im oceni navrhy druhych

lepSim, vadi

slovo

podnikatelské,

takové mysleni

nemaji jen

podnikatelé)

Strategie smétujici ke kompetenci pracovni:
— vy vyuce vyuzivame praci s podrobnym planem hodiny
— umoznujeme zakiim prezentovat vysledky vlastni prace, zapojujeme Zaky do ptipravy vlastnich dil¢ich projektt
— pracujeme se zaky na zhodnoceni jejich prace i prace spoluzakd a navrhy na zlepseni
Strategie smétujici ke kompetenci pracovni uplatiiované ve Skolni druZing:
— umoziujeme zakiim prezentovat vysledky vlastni prace
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Zakladni strategii vychovné vzdélavaci prace Skoly je vychdzet z osobnich predpoklada zaka.

Metody a formy préce ve Skole a ve Skolni druziné :

Ve vyuce neni preferovana zadna vyucovaci metoda nebo forma prace. Ucitel zodpovédné voli takovou vyucovaci metodu a formu prace, ktera
vede zaky k dosazeni cili zakladniho vzdélavani a k utvareni klicovych kompetenci . Odpovida vlastnimu stylu prace a stupni pedagogickych
zkuSenosti. PouZzité metody jsou pro zéky zajimavé a motivujici s dlirazem na propojovani vyuky s praktickymi zkuSenostmi. Kazdy pedagogicky
pracovnik vypracuje vlastni vychovné a vzdélavaci strategie, které jsou v souladu s vychovnymi a vzdélavacimi strategiemi skoly a slouzi jako
podklad pro vychovné a vzdélavaci strategie predmétil, které vyucuje.

Vychovné a vzdélavaci strategie na urovni Skoly

Na ZS Nemy¢eves jsou V predmétech (dle vhodnosti) realizovany tyto vychovné a vzdélavaci strategie:

Klicové kompetence: Vychovné a vzdélavaci strategie na Grovni §koly
Strategie sméfujici ke — zafazujeme do vyuky problémové vyucovani, experiment, prvky daltonské vyuky
kompetenci k ucent: — zafazujeme do vyuky praci podle planu hodiny (popis pracovnich ¢innosti, které zak v hodiné plni)

— vyuzivame sebekontrolu zakli a vzajemnou kontrolu spoluzakt

— zadavame zakiim prace vyuzivajici aplikaci teoretickych poznatkd

— zadavame zakuim prace, které vedou k dosahovani rostouci samostatnosti zaky

— vyzadujeme od zakd prezentace

— umoznujeme zakiim ve vhodnych pripadech realizovat vlastni napady a nameéty

— umoziujeme zakiim pozorovat a experimentovat, porovnavat vysledky a vyvozovat zavéry
— Kk vyuce vyuzivame vlastnich vyukovych materialt

— sestavujeme a do vyuky zafazujeme didakticky systém vedouci k éteni s porozuméni

Strategie smétujici ke — umoziujeme zakiim pokouset se o vytvaieni hypotéz, pozorovani riznych jevt, hledani vysvétleni, provadéni pokusii
kompetenci k feSeni —  pfi feSeni problémt pomoci algoritmu zafazujeme do vyuky modelové piiklady
problemi: —  z&kam neni branéno pfi vlastni volbé poradi vypracovani ukold

— do vyuky se snazime postupné zapojovat ukoly z praxe
— vyukové materialy vytvafené na Skole jsou koncipovany tak, aby umozinovali dané problémy samostatné objevovat

Strategie sméfujici ke — klademe diiraz na tymovou praci a kooperativni uceni
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kompetenci
komunikativni:

— umozhujeme zakim prezentovat vlastni ndzory v komunitnim kruhu

—  vyuzivame metody obsahujici prvky prezentace vysledka

—  zaci vyuZzivaji informacni technologie pro ziskavani informaci

— vyuzivame ¢innosti umoziujici komunikaci s riznych vékovych skupin (malotfidni Skola)

Strategie smétujici ke
kompetenci socidlni a
personalni:

— natvorbé pravidel se podileji sami Zaci

— je vyzadovano dodrzovani dohodnutych pravidel

— od prvniho ro¢niku zatazujeme do vyuky préci v tymu

— zdtraziiujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzajemné pomoci

— vyzadujeme od zakd rozd¢leni roli

—  Zaci vytvéafeji zakladni pravidla prace v tymu a povinnosti jednotlivych ¢lend tymu

— ucitel se orientuje na skupinovou praci, spolupraci ve tfid¢, vzajemnou pomoc pii uceni

—  zaklm je poskytnuta moznost, dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady

— ve vyuce vyuzivame moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupina v jedno tfidé (malotiidni Skola)

Strategie sméfujici ke

kompetenci obc¢anské:

— natvorbé pravidel se podileji sami zaci

— je vyzadovano dodrzovani dohodnutych pravidel

— od prvniho ro¢niku zafazujeme do vyuky préci v tymu

— zdtraziiujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzajemné pomoci

— vyzadujeme od zakd rozdéleni roli

—  Zzaci vytvéafeji zdkladni pravidla prace v tymu a povinnosti jednotlivych ¢lent tymu

—  vyuzivame komunitniho kruhu pfi rannim kruhu

—  prezentujeme nazory zaka

— ucitel se orientuje na skupinovou praci, spolupraci ve tfid¢€, vzajemnou pomoc pii uceni

— zakim je poskytnuta moznost, dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady

— do vyuky zatazujeme kooperativni vyucovani, prvky daltonské vyuky, jednoduché projekty, hrani v rolich
— Ve vyuce vyuzivame moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupina v jedné tfidé (malotiidni Skola)

Strategie sméfujici ke
kompetenci pracovni:

— vy vyuce vyuzivame praci s podrobnym planem hodiny
— umoznujeme zakiim prezentovat vysledky vlastni prace zapojujeme zaky do pfipravy vlastnich dil¢ich projektt
— pracujeme s zaky na zhodnoceni jejich prace i prace spoluzakil a navrhy na zlepSeni

Vychovné a vzdélavaci strategie na urovni Skolni druziny

Ve skolni druziné (dle vhodnosti) realizovany tyto vychovné a vzdélavaci strategie:

Kli¢ové kompetence:

Vychovné a vzdélavaci strategie na urovni Skolni druziny

Strategie smétujici ke
kompetenci k uceni:

— zafazujeme experiment
— vyuzivame sebekontrolu zakii a vzajemnou kontrolu spoluzaka
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zadavame zakim prace, které vedou k dosahovani rostouci samostatnosti zaky
umoznujeme zakim ve vhodnych piipadech realizovat vlastni napady a naméty
umoziujeme zakim pozorovat a experimentovat, porovnavat vysledky a vyvozovat zavéry
sestavujeme a zafazujeme didakticky systém vedouci K éteni s porozuméni

Strategie smétujici ke
kompetenci k feseni
problémii:

umoziujeme zakiim pokouset se o vytvareni hypotéz, pozorovani riiznych jevi, hledani vysvétleni, provadéni pokusi
vyukové materidly vytvarené na Skole jsou koncipovany tak, aby umoziovali dané problémy samostatné objevovat

Strategie smétujici ke
kompetenci
komunikativni:

klademe dtiraz na tymovou praci

umoziujeme zakim prezentovat vlastni nazory

vyuzivame metody obsahujici prvky prezentace vysledkt

zaci vyuzivaji informac¢ni technologie pro ziskavani informaci

vyuzivame ¢innosti umoziujici komunikaci s riiznych vékovych skupin (malotidni $kola)

Strategie sméfujici ke
kompetenci socilni a
personalni:

na tvorb¢ pravidel se podileji sami Zaci

je vyzadovano dodrzovani dohodnutych pravidel

od prvniho ro¢niku zafazujeme praci v tymu

zdaraznujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzédjemné pomoci

vyzadujeme od zakt rozdéleni roli

zaci vytvareji zakladni pravidla prace v tymu a povinnosti jednotlivych ¢lent tymu

ucitel se orientuje na skupinovou praci, spolupraci ve tfid¢, vzajemnou pomoc

zakum je poskytnuta moznost, dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady

vyuzivaime moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupina v jedno tfidé (malotfidni $kola)

Strategie sméfujici ke

kompetenci ob&anské:

na tvorb¢ pravidel se podileji sami Zaci

je vyzadovano dodrzovani dohodnutych pravidel

od prvniho ro¢niku zafazujeme praci v tymu

zdaraznujeme pravidla kvalitni spoluprace a nutnost vzajemné pomoci

vyzadujeme od zakl rozdéleni roli

zaci vytvareji zakladni pravidla prace v tymu a povinnosti jednotlivych ¢lent tymu
prezentujeme nazory zakl

ucitel se orientuje na skupinovou praci, spolupraci ve tfide, vzajemnou pomoc

zaktm je poskytnuta moznost, dle svého uvazeni projevit své pocity a nalady

Vyuzivame moznosti pracovat s riznymi vékovymi skupinami v jedné tiidé (malotiidni Skola)

Strategie sméfujici ke
kompetenci pracovni:

umoziujeme zakim prezentovat vysledky vlastni prace zapojujeme zaky do ptipravy vlastnich dil¢ich projekti
pracujeme s Zaky na zhodnoceni jejich prace i prace spoluzaki a navrhy na zlepSeni
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Vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami (Zaci se specifickymi poruchami uceni) ve
Skole a Skolni druziné

Za 7aky se specialnimi vzdelavacimi potiebami jsou povazovani zaci se zdravotnim postizenim, zaci se zdravotnim znevyhodnénim a Zaci se
socialnim znevyhodnénim.

Pii praci se zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je nutna spoluprace $koly, Zaka, jeho rodi¢i a odborného pracovisté.

V ramci Skoly jde pak pfedevsim o spolupraci vyucujicich zdka, tiidniho ucitele, vychovného poradce a vedeni Skoly. Vychovny poradce by mél
byt tim, kdo bude nejen rodi¢lim, ale 1 vyucujicim k dispozici pii feSeni problému tykajicich se vzdélavani téchto déti.

Pro uspésné vzdélavani téchto zaka je nutné také zkvalitiovani pripravenosti pedagogickych pracovniki.

Velky vyznam pro uspés$né zvladdnuti vzdelavani mé spoluprace a komunikace mezi Skolou a rodinou. Kazdy ucitel si ale musi uvédomit, Ze rodi¢
je ten, kdo je s ditétem v kazdodennim kontaktu, ma zkusenosti s jeho vychovou, nakonec rozhoduje. Zaroven je ovSem nutné, aby i rodice
respektovali ucitele jako odbornika na danou problematiku.

Zasady komunikace uditele s rodi¢em:
o vytvoreni klidné atmosféry
dostatek Casu pro rozhovor (vhodnost vyuziti konzulta¢nich hodin)
nejprve je nutno dit€ pochvalit, vyjadiit viru ve zlepseni
zpocatku pouze popsat (nehodnotit) jevy, situace, chovani, pfthody
uvest zdroje svych informaci, totéZ umoznit rodici
ujasnit si pojmy s rodici
uvadét konkrétni piiklady a objastiovat sva stanoviska
rozebrat s rodi¢i mozné souvislosti, uvést divody, co vSe ucitel zvazil, nez se rozhodl takto reagovat
nedavat ditéti ,,nalepky*
snazit se rodic¢tim citlivé poradit, nabidnout jim pomoc
opakovat ,,pravidla hry*

O O O O O O O 0 0 o0

Vzdélavani Zaki se zdravotnim postiZenim

s piihlédnutim k moznostem Skoly (architektonické feseni, asistent, poCet zakl ve tiide, zkuSenosti a vzdélani ucitelského sboru, zabezpeceni
kompenzacnimi ¢i edukaénimi pomtickami, odborna podpora, spoluprace s rodici a tak dale) i mistnim specifikiim (dopravni obsluZznost,
dostupnost zdravotn¢ socialni péce, vzdalenost jiné Skoly od bydlisté ditéte a tak dale).
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Nezbytna je uzka spoluprace s odbornym pracovistém, v jehoz péci dité je.
o seznamime vSechny ucitele s postizenim ditéte a jeho specifiky
dohodneme se s rodi¢i a odbornym pracovistém na moznostech uzké spoluprace
vysvétlime vyucujicim zplisoby hodnoceni zéka, moznosti tlev a toleranci
vypracujeme metodicky vzd¢lavaci plan zaka nebo individualni vzdélavaci program
seznamime spoluzaky s handicapem ditéte a v§im, co z toho vyplyva
ponechavame ditéti v hodinach potfebné pomucky
snazime se zajistit ptistup k odborné literatuie a kurziim vztahujicim se k handicapu ditéte

O O O O O O

Zasady pro praci s détmi s postiZzenim ve §kole:
o respektovani zvlastnosti ditéte
v€asnost (¢im dfive je ditéti a rodicim poskytnuta specidlni pomoc, tim je lepsi vysledek prace)
vyvojovost (dilezité je ,,nepteskakovat® jednotlivé vyvojové etapy)
optimalni prostfedi (jen pti vhodné upraveé rodinného prostiedi bude zajistén dobry rozvoj ditéte)
specialni pomucky, metody a formy vychovné prace
vSestrannost (dbame na to, aby dit€¢ mohlo své znevyhodnéni kompenzovat i jinymi ¢innostmi, v nichZ je uspésné)
soustavnost

O O O O O O

Zasady pro praci s détmi s postiZenim ve Skolni druZiné:
o respektovani zvlastnosti ditéte
optimalni prostiedi (jen pfi vhodné upravé rodinného prostredi bude zajist€n dobry rozvoj ditéte)
specialni pomicky, metody a formy vychovné prace
vSestrannost (dbame na to, aby dit€ mohlo své znevyhodnéni kompenzovat i jinymi ¢innostmi, v nichZ je tispé€$né)
soustavnost

o O O O

Vzdélavani Zaka zdravotnim znevyhodnénim
V ptipadé, Ze dit¢ ma diagnostikovanu specifickou poruchu uceni, snaZime se postupovat tak, abychom mu pomohli vyuzit jeho skute¢né
védomosti a dovednosti v souladu s rozumovym potencidlem nezatizenym obtizemi vyplyvajicimi z jeho poruchy.
sezndmime vSechny ucitele s poruchou ditéte a jejimi specifiky
dohodneme se s rodi¢i na moznostech uzké spoluprace, stanovime terminy pravidelnych schiizek (zpravidla jednou mésicné€), v ptipad¢ potieby
budou schiizky ¢astéjsi

o vysvétlime vyucujicim zpisoby hodnoceni, moznosti ulev a toleranci pro zaka
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o vypracujeme metodicky vzdélavaci plan Zaka nebo individualni vzdélavaci program
o seznamime spoluzéky s rozdilnym zpisobem hodnoceni
oV hodinach ponechavame ditéti potiebné pomuicky

Zasady pro praci s détmi se specifickymi poruchami uceni ve Skole:
o kladeni redlnych cilt, postupné zvySovani naroki
chvalit nejen vykon, ale i snahu
hodnotit je samotné a srovnavat jeho dil¢i uspéchy ¢i nedostatky s jeho vlastni osobou
pracovat s ditétem casto, ale kratkodobé
pfi préci odstranit rusivé vlivy
snazit se navodit piijemnou, soustfedénou atmostéru pii praci
snazit se najit néco, v cem je dit¢ uspesné
pravidelna relaxace

O O O O O O O

Zasady pro praci s détmi se specifickymi poruchami uceni ve Skolni druZiné:
o chvalit nejen vykon, ale i snahu
hodnotit je samotné a srovnavat jeho dil¢i tspéchy ¢i nedostatky s jeho vlastni osobou
pracovat s ditétem casto, ale kratkodobée
pfi praci odstranit rusivé vlivy
snazit se navodit piijemnou, soustfedénou atmosféru pfi praci
snazit se najit néco, v cem je dité uspeésné

O O O O O

Pti praci s détmi se specifickymi poruchami u€eni je velmi dulezité ziskat pro spolupraci jejich rodice, bez kterych nelze dosdhnout uspéchu. Je
tieba ziskat si jejich divéru, poskytovat jim jasné a srozumitelné informace, podporovat a povzbuzovat je pii naprave poruchy jejich ditéte.

Vzdélavani Zaku se socialnim znevyhodnénim

Do této skupiny patii zaci, kteti pochdzeji z prostiedi socidlné, kulturné a jazykové odlisného.

Pozornost je tieba pfi praci s témito détmi vénovat nejen osvojeni ¢eského jazyka, sezndmeni se s Ceskym prostiedim, kulturnimi zvyklostmi a
tradicemi, ale ve shod¢ se Skolskym zakonem umoznit t€émto détem budovani jejich vlastni identity, ktera bude vychézet z jejich plivodniho
prostiedi.

Zasady pro praci s détmi se socialnim znevyhodnénim ve $kole:
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O O O O O O o0 O

Vv ptipad¢ potieby vypracovani individualnich vzdélavacich programt
skupinova nebo individuélni péce

mensi pocet zakl ve tiide

specifické ucebnice a pomticky

odpovidajici metody a formy prace

pravidelna spoluprace s rodinou

spoluprace s odbornym pracovistém

vytvareni ptiznivého klimatu pro ptisobeni téchto déti na Skole

Zasady pro praci s détmi se socialnim znevyhodnénim ve §kolni druZiné:

@)
@)
@)

odpovidajici metody a formy préace
pravidelna spoluprace s rodinou
vytvafeni pfiznivého klimatu pro plisobeni téchto déti na skole

r v o .

Vzdélavani Zzaki mimoradné nadanych ve §kole a $kolni druZiné

Nadani Zaci vykazuji:

o

O O O O O O O O

o

pamét’ a znalost

rychlost mysleni

zpracovani problému

zamérné a dlouhodobé soustiedéni

pruznost

¢asnd symbolicka aktivita

davaji prednost spole¢nosti starSich déti, samoté
vnimaji souvislosti tam, kde je vétSina zakl nevidi
ostfe vnimaji pravidla a rozpory

poukazuji na nesrovnalosti, odmitaji se chovat korektné

Nadani ditéte se da velmi vyrazné ovlivnit, a to obéma sméry. Zalezi na Skole, jak dokaze vyhovét vzdélavacim potiebam téchto zaka. Jde o
zménu metod, forem i1 organizace vyuky. Je vhodné spolupracovat pii praci s nadanymi zaky s ostatnimi kolegy i riznymi subjekty mimo Skolu
(napf. Spolec¢nost pro talent a nadani, MENZA).

Varianty vzdélavani nadanych:
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o Urychlovani (akcelerace) — rychlé vzdelavani v zakladni Skole, Casny piechod na navazujici skoly, preskoceni jedné nebo nékolika trid

Obohacovani normalni vyuky (enrichment) — rozsifovani, prohlubovani ucebni latky, vyssi ndrocnost vyuky

o Vyuziti védomosti a dovednosti nadaného zaka — ve spojenych ro¢nicich je vyuzivano k opétovnému vysvétlovani nebo upeviovani
uciva méné nadanych zaka zakem nadanym.

o Kombinace téchto postupii

o

Pokyny pro praci s nadanymi zaky ve §kole:
o ucitel by mél védét, co zdk umi a dat najevo, Ze to vi
poskytovat dostate¢né mnozstvi podnéti
nabidka podpiirného materialu (bohaty, variabilni, podnétny)
nenutit zaka opakovat zakladni ucivo
umoznit ucast na ¢innostech stimulujicich dalsi rozvoj
respektovat individudlni uéebni tempo, umoznit rychlejsi postup v uceni
poskytnout jim urcitou volnost v rozhodovani, jak vyuziji usetfeny cas
pomoc najit nadanym zakim jim podobné vrstevniky
umoznit stanovovani vlastnich cilti a podileni se na hodnoceni své prace
vyuZzit moznost odborné pomoci

O O O O 0O O O 0O O

Pokyny pro praci s nadanymi Zaky ve §kolni druZiné:
o ucitel by mél védét, co zak umi a dat najevo, Ze to vi
o poskytovat dostatecné mnoZstvi podnét
o ucitel by mél védét, co zak umi a dat najevo, Ze to vi
o poskytovat dostatecné mnoZzstvi podnét

Prurezova témata ve Skole a Skolni druziné

Priifezova témata jsou realizovdna v na sebe navazujicich stupnich. Projektovym vyucovanim formou integrované tematické vyuky, rannim
kruhem, integraci v predmétech a integraci ve skolni druzing.

Zakladem realizace prifezovych témat je projektova vyuka realizovana integrované tematické vyuky (viz. piilohy SVP; Integrovana
tématickd vyuka, Skolni program EVVO) . Jednotlivé bloky ,,Integrované tematické vyuky: jsou podrobné popsany v ptilohach SVP.
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Dalsim stupném zarazeni prufezovych témat je ranni kruh. Toto tficetiminutové setkani, konané denné, nema ptesnou strukturu, zavazné
urcujici prufezova témata, kterd maji byt postupné realizovana. Slouzi jako kazdodenni reakce na pozitivni 1 negativni udalosti ze vSech oblasti
obklopujici zaky nasi Skoly.

Zakladni cile ranniho kruhu:
e Podani zékladni informace i dnu (datum, den, pocasi, vyznamné dny).(Prvouka, Vlastivéda, Pfirodoveéda)
Uvolnéni zakl pied samotnym zahdjenim vyucovani (uvoliiovaci cviky, protazeni).(OSV)
Vnitini uvolnéni zakl pied zahdjenim vyucovani (sdéleni pocitt, zazitki, nalad).(OSV)
Informace Zaki o nadchazejicim dnu (zmény v rozvrhu, navstévy, zajimavé ¢innosti).(VDO)
Informace zakl o budoucich aktivitach skoly ( informace o projektech, kurzech, vyletech dlouhodobych zménach).(VDO, MDV)
Nécvik zékladnich spole¢enskych norem (podéani ruky).(VDO)
Bezprostiedni reakce na ptirodni, kulturni, sportovni, historické a spole¢ensko-politické udalosti.(EV, MDV)
Reseni drobnych vnitinich problémi t¥idy.(OSV, MKV)
Bezprostiedni reakce na udalosti tykajici se ekosystému, zakladnich podminek Zivota a problémy zivotniho prostiedi. (EVVO)

Nasledujicim stupném pro zatazovani praiezovych témat do vyuky je integrace ve vyukovych predmétech. Integrace je volena na zékladé
blizkosti vyucovaného tématu s tématickymi okruhy jednotlivych prifezovych témat. Integrace v pfedmétech je realizovana formou integrované
tématické vyuky (viz. piilohy SVP; Integrovana tématicka vyuka, Skolni program EVVO) nebo individualni integraci v pfedmétech, ktera nema
presnou vyukovou strukturu. Kazdy pedagog, dle svého uvazeni a individualnich pedagogickych schopnosti, zafazuje co nejéastéji tématické
okruhy jednotlivych prafezovych témat do vyuky vyucovanych piedméti. Naméty integrace do pfedmétd jsou vyjmenovany v tabulce
»Prufezovych témat®.

Zav€reCnym stupném pro zafazovani prufezovych témat do vyuky je integrace v ¢innostech Skolni druZiny. Integrace je volena na zakladé
blizkosti tématu Cinnosti ve Skolni druzing s tématickymi okruhy jednotlivych prifezovych témat. Integrace ve Skolni druziné je realizovana
formou integrované tématické vyuky (viz. ptilohy SVP; Integrovana tématicka vyuka, Skolni program EVVO) nebo individualni integraci
Vv ¢innostech, kterd nema pfesnou vyukovou strukturu. Kazdy pedagog, dle svého uvéazeni a individuéalnich pedagogickych schopnosti, zatazuje
co nejcastéji tématické okruhy jednotlivych prafezovych témat do ¢innosti Skolni druZiny.
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Realizace v SVP ZS Nemy¢eves

o v
Prifezova T tické okruh .
témata ematicke okruny Ranni kruh Integrace v pfedmétech Integrace ve Skolni druziné
(Aktivity zaméfené na. (Aktivity zaméfené na....) (Aktivity zameéfené na....)
cvi¢eni smyslového vnimani, pozornosti a sousttedéni; O cviceni smyslového vnimani, pozornosti a soustiedéni; cvi¢eni smyslového vnimani, pozornosti a soustfedéni;
cviceni dovednosti zapamatovani, feseni problémi; ® cviceni dovednosti zapamatovani, feSeni problémi; cviceni dovednosti zapamatovani, feseni problémii;
dovednosti pro uéeni a studium O dovednosti pro uéeni a studium dovednosti pro uceni a studium
ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti) ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
A.Rozvoj schopnosti
poznavani ITV (Rozvoj ¢tenafskych dovednosti) ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti) ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti pomahat) ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)
ITV (Moje knihovnicka) ITV (Moje knihovnicka)
ja jako zdroj informaci o sobé; o ja jako zdroj informaci o sobg¢; ja jako zdroj informaci o sobé¢;
l .OSObnOStni druzi jako zdroj informaci o mné; A druzi jako zdroj informaci o mné&; druzi jako zdroj informaci o mné;
a SOClalnl A.Osobnostni moje télo, moje psychika (temperament, postoje, hodnoty); hd moje télo, moje psychika (temperament, postoje, hodnoty); €0 0 sob& vim a co ne; jak se promita mé ja v mém chovani;
z h rozvoj i . . i i .
vychova co 0 sobé& vim a co ne; jak se promita mé ja v mém chovani; o co 0 sobé vim a co ne; jak se promita mé ja v mém chovéni; moje vztahy k druhym lidem
(OSV) B.Sebepoznani a sebepojeti

mij vztah ke mné samé/mu; moje uceni; hd muj vztah ke mné€ samé/mu; moje uéeni;
moje vztahy k druhym lidem * moje vztahy k druhym lidem
6P (Sest pravidel pochvaly)
hodnoceni tydenni a mé&si¢nich sluzeb
cviceni sebekontroly, sebeovladani, viile; © cviceni sebekontroly, sebeovladani, viile; cviceni sebekontroly, sebeovladani, viile;
organizaci vlastniho ¢asu, planovani ueni a studia; C organizaci vlastniho ¢asu, planovani uéeni a studia; organizaci vlastniho &asu, planovani uceni a studia;
stanovovani osobnich cilii a krokd k jejich dosazeni C stanovovani osobnich cili a krokt k jejich dosazeni stanovovani osobnich cilii a krokti k jejich dosazeni

C.Seberegulace a
sebeorganizace

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

ranni hlaseni

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméahat)
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dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé
samému;

dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé
samému;

dovednosti pro pozitivni naladéni mysli a dobry vztah k sobé
samému;

socialni dovednosti pro pfedchazeni stresim v mezilidskych socialni dovednosti pro pfedchazeni stresim v mezilidskych * socialni dovednosti pro predchazeni stresim v mezilidskych
vztazich; vztazich; vztazich;
dobrou organizaci asu; dobrou organizaci Casu; hd dobrou organizaci Casu;

D.Psychohygiena dovednosti  zvladani  stresovych  situaci  (rozumové dovednosti  zvladani  stresovych  situaci  (rozumové A dovednosti  zvladani  stresovych  situaci  (rozumové
zpracovani problému, uvolnéni-relaxace, efektivni zpracovani  problému, uvolnéni-relaxace, efektivni zpracovani  problému, uvolnéni-relaxace, efektivni
komunikace atd.); komunikace atd.); komunikace atd.);
hledani pomoci pti potizich. hledani pomoci pfi potizich. * hledani pomoci pti potizich.

ITV (Rozvoj prosocidlnich dovednosti) ° ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
pozitivni naladéni pred svatky (Vanoce, Velikonoce) ° pozitivni naladéni pted svatky (Vanoce, Velikonoce)
cviCeni pro rozvoj zakladnich ryst kreativity (pruZnosti cviteni pro rozvoj zékladnich ryst kreativity (pruZnosti C cviCeni pro rozvoj zakladnich rysi kreativity (pruZnosti
napadu, originality, schopnosti vidét véci jinak, citlivosti, napadi, originality, schopnosti vidét véci jinak, citlivosti, napadi, originality, schopnosti vidét véci jinak, citlivosti,
schopnosti ,,dotahovat“ napady do reality) schopnosti ,,dotahovat*“ napady do reality) schopnosti ,,dotahovat“ napady do reality)
ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti) C ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
C.Kreativita
.

ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

nacvik dramatizace (pohadky, scénky)

ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezentacnich dovednosti)

B.Socialni rozvoj

vzdjemné poznavani se ve skupiné/tfidé; rozvoj pozornosti vzdjemné poznavani se ve skupiné/tfidé; rozvoj pozornosti o vzdjemné poznavani se ve skupiné/tfidé; rozvoj pozornosti
vi¢i odlisnostem a hledani vyhod v odlignostech; vici odlisnostem a hledani vyhod v odli$nostech; vici odlisnostem a hledani vyhod v odli$nostech;
A.Poznéavani lidi chyby pii poznavani lidi chyby pfi poznavani lidi hd chyby pfi poznavani lidi
ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti) ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti) o ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
péci o dobré vztahy; péci o dobré vztahy; O péci o dobré vztahy;
toleranci a pohled na svét ogima druhého; toleranci a pohled na svét o¢ima druhého; O toleranci a pohled na svét o¢ima druhého;
lidska prava jako regulativ vztaht; lidské prava jako regulativ vztahti; C lidska prava jako regulativ vztahi;
B.Mezilidské vztahy
vztahy a nasi tfidu (prace s pfirozenou dynamikou dané tiidy vztahy a nasi tfidu (prace s pfirozenou dynamikou dané tiidy O vztahy a nasi tfidu (prace s pfirozenou dynamikou dané tiidy
jako socialni skupiny) jako socialni skupiny) jako socialni skupiny)
ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti) ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti) C ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
L]

stanoveni pravidel tfidy

stanoveni pravidel tidy
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C.Komunikace

fe¢ téla, fe¢ zvukd a slov, fe¢ pfedméti a prostiedi
vytvareného ¢lovékem, fe¢ lidskych skutku;

cvieni pozorovani a empatického a aktivniho naslouchani;

dovednosti pro sdélovani verbalni i neverbalni (technika
fedl, vyraz feci, cviCeni v neverbalnim sdélovani);

specifické komunika¢ni dovednosti (monologické formy -
vstup do tématu ,rétorika“);

dialog (vedeni dialogu, jeho pravidla a fizeni, typy dialogi);
komunikaci v riznych situacich (vysvétlovani, Zzadosti,
dekovani, odmitani, informovani, pfesvédCovani, FeSeni

konfliktl, vyjednavani);

asertivni komunikace, dovednosti komunika¢ni obrany proti
agresi a manipulaci;

pravdu, lez a predstirani v komunikaci
ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj prezentacnich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

ITV (Moje knihovnicka)

fe¢ téla, fe¢ zvuki a slov, fe¢ pfedméti a prostiedi
vytvateného ¢lovékem, fe¢ lidskych skutku;

cvieni pozorovani a empatického a aktivniho naslouchani;

dovednosti pro sdélovani verbalni i neverbalni (technika
fe¢i, vyraz feci, cviCeni v neverbalnim sdélovani);

specifické komunikaéni dovednosti (monologické formy -
vstup do tématu ,,rétorika“);

dialog (vedeni dialogu, jeho pravidla a fizeni, typy dialogi);
komunikaci v riznych situacich (vysvétlovani, Zzadosti,
dékovani, odmitani, informovani, pfesvédCovani, FeSeni
konfliktd, vyjednavani);

asertivni komunikace, dovednosti komunikaéni obrany proti
agresi a manipulaci;

pravdu, lez a predstirani v komunikaci

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

fe¢ téla, fe¢ zvuki a slov, fe¢ piedméti a prostiedi
vytvafeného ¢lovékem, fe¢ lidskych skutku

cvieni pozorovani a empatického a aktivniho naslouchani;
dialog (vedeni dialogu, jeho pravidla a fizeni, typy dialogii);
komunikaci v riznych situacich (vysvétlovani, zadosti,
dékovani, odmitani, informovani, pfesvédCovani, feSeni
konfliktl, vyjednavani);

asertivni komunikace, dovednosti komunikaéni obrany proti
agresi a manipulaci;

asertivni komunikace, dovednosti komunikaéni obrany proti
agresi a manipulaci;

pravdu, lez a predstirani v komunikaci
ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti poméahat)

ITV (Moje knihovnicka)

D.Kooperace a kompetice

rozvoj  individualnich  dovednosti pro  kooperaci
(seberegulace v situaci nesouhlasu, odporu apod., dovednost
odstoupit od vlastniho népadu, dovednost navazovat na
druhé a rozvijet vlastni linku jejich myslenky, pozitivni
mysleni apod.);

rozvoj socialnich dovednosti pro kooperaci (jasna a
respektujici komunikace, feSeni konfliktd, podfizeni se,
vedeni a organizovani prace skupiny);

rozvoj individualnich a socialnich dovednosti pro etické
zvladani situaci soutéZe, konkurence

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj ¢tenaiskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

vzajemné uceni (basnicky, fikadla, texty pisni,..)

rozvoj  individudlnich  dovednosti pro  kooperaci
(seberegulace v situaci nesouhlasu, odporu apod., dovednost
odstoupit od vlastniho napadu, dovednost navazovat na
druhé a rozvijet vlastni linku jejich myslenky, pozitivni
mysSleni apod.);

rozvoj socialnich dovednosti pro kooperaci (jasnda a
respektujici komunikace, feSeni konfliktl, podfizeni se,
vedeni a organizovani prace skupiny);

rozvoj individualnich a socialnich dovednosti pro etické
zvladani situaci soutéZe, konkurence

rozvoj individualnich ~ dovednosti pro  kooperaci
(seberegulace v situaci nesouhlasu, odporu apod., dovednost
odstoupit od vlastniho napadu, dovednost navazovat na
druhé a rozvijet vlastni linku jejich myslenky, pozitivni
mysSleni apod.);

rozvoj socialnich dovednosti pro kooperaci (jasnd a
respektujici komunikace, feSeni konfliktd, podfizeni se,
vedeni a organizovani prace skupiny);

rozvoj individualnich a socidlnich dovednosti pro etické
zvladani situaci soutéZe, konkurence

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj étenaiskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

C.Moralni rozvoj

A.Regeni problémii a
rozhodovaci dovednosti

dovednosti pro feSeni problémi a rozhodovani z hlediska
riznych typl problémi a socialnich roli (u¢ebni problémy
vazané na latku pfedmét, problémy v mezilidskych
vztazich, problémy v seberegulaci)

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

dovednosti pro fe§eni problémi a rozhodovani z hlediska
riznych typi problémi a socialnich roli (uéebni problémy
vazané na latku pfedmétl, problémy v mezilidskych
vztazich, problémy v seberegulaci)

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméahat)
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B.Hodnoty, postoje, prakticka
etika

analyzy vlastnich i cizich postojii a hodnot a jejich projevii v
chovani lidi;

vytvafeni povédomi o kvalitich typu odpovédnost,
spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd.;

dovednosti rozhodovani v eticky problematickych situacich
viedniho dne

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti poméhat)

détsky ¢in roku (upozornéni, diskuze)

analyzy vlastnich i cizich postojii a hodnot a jejich projevii v
chovani lidi;

vytvafeni povédomi o kvalitich typu odpovédnost,
spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd.;

dovednosti rozhodovani v eticky problematickych situacich
vsedniho dne

analyzy vlastnich i cizich postoji a hodnot a jejich projevii v
chovani lidi;

vytvafeni povédomi o kvalitich typu odpovédnost,
spolehlivost, spravedlivost, respektovani atd.;

dovednosti rozhodovani v eticky problematickych situacich
viedniho dne

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti poméhat)

détsky ¢in roku (upozornéni, diskuze)

A.Obcanska spole¢nost a $kola

Skola jako model otevieného partnerstvi a demokratického
spolecenstvi, demokraticka atmosféra a demokratické vztahy
ve $kole; zplsoby uplatiiovani demokratickych principi a
hodnot v kazdodennim Zivoté skoly;

formy participace zakt v zivoté Skoly a mistni komunity,
vyznam aktivniho zapojeni zaki do zdkovské samospravy
(zakovskych rad ¢&i parlamentd); spoluprace Skoly se
spravnimi organy a institucemi v obci

ITV (Rozvoj prezentacnich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

Skola jako model otevieného partnerstvi a demokratického
spolecenstvi, demokraticka atmosféra a demokratické vztahy
ve $kole; zplsoby uplatiiovani demokratickych principt a
hodnot v kazdodennim Zivoté §koly;

formy participace Zzak v zivoté Skoly a mistni komunity,
vyznam aktivniho zapojeni zéki do zakovské samospravy
(zakovskych rad ¢&i parlamentdl); spoluprace Skoly se
spravnimi organy a institucemi v obci

Skola jako model otevieného partnerstvi a demokratického
spole¢enstvi, demokraticka atmosféra a demokratické vztahy
ve $kole; zpusoby uplatiiovani demokratickych principti a
hodnot v kazdodennim Zivoté §koly;

formy participace zaku v zivoté Skoly a mistni komunity,
vyznam aktivniho zapojeni zékt do zékovské samospravy
(zakovskych rad ¢&i parlamentil); spolupriace Skoly se
spravnimi organy a institucemi v obci

ITV (Rozvoj prezentaénich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméahat)

2.Vychova
demokratické

ho obc¢ana
(VDO) B.Obéan, ob¢anska spolecnost a stat

obcan jako odpovédny ¢len spole¢nosti (tj. znaly svych prav
a povinnosti, schopny je aktivné uplatiovat, pfijimajici
odpovédnost za své postoje aciny, angazovany a
zainteresovany na zajmu celku);

prava a povinnosti jednotlivce (obana) a Listina zakladnich
prav a svobod; Giloha ob&ana v demokratické spole¢nosti;

zakladni principy a hodnoty demokratického politického
systému (pravo, spravedlnost, diferenciace, rtiznorodost,
vlada zakona);

principy souziti s minoritami (vztah k jinému, respekt k
identitam, o dorozumivani a nedorozuméni, zdroje konflikti)

statni svatky (28.zafi; 28.Fjjen; 17.listopad; 1.leden
;1.kvéten; 8.kvéten; 5.¢ervenec, 6.¢ervenec)

obcan jako odpovédny ¢len spole¢nosti (tj. znaly svych prav
a povinnosti, schopny je aktivné uplatiovat, pfijimajici
odpovédnost za své postoje aciny, angazovany a
zainteresovany na zajmu celku);

prava a povinnosti jednotlivce (ob¢ana) a Listina zakladnich
prav a svobod; tloha ob¢ana v demokratické spole¢nosti;

zékladni principy a hodnoty demokratického politického
systému (pravo, spravedlnost, diferenciace, riznorodost,
vlada zdkona);

principy souziti s minoritami (vztah k jinému, respekt k
identitdm, o dorozumivani a nedorozuméni, zdroje konflikti)

obcan jako odpovédny ¢len spolec¢nosti (tj. znaly svych prav
a povinnosti, schopny je aktivné uplatiovat, pfijimajici
odpovédnost za své postoje aciny, angazovany a
zainteresovany na zajmu celku);

prava a povinnosti jednotlivce (obana) a Listina zakladnich
prav a svobod; iloha ob&ana v demokratické spole¢nosti;

zékladni principy a hodnoty demokratického politického
systému (pravo, spravedlnost, diferenciace, rtiznorodost,
vlada zdkona);

principy souziti s minoritami (vztah k jinému, respekt k
identitam, o dorozumivani a nedorozuméni, zdroje konflikti)

C.Formy participace ob¢anti v politickém Zivoté

volebni systémy a demokratické volby;

politika a parlamentni, krajské a komunélni volby;
obec jako zakladni jednotka samospravy statu;
spolecenské organizace a hnuti

volby (komunalni volby, parlamentni lobby, volby do EU)

volebni systémy a demokratické volby;
politika a parlamentni, krajské a komunalni volby;
obec jako zakladni jednotka samospravy statu;

spolecenské organizace a hnuti

obec jako zakladni jednotka samospravy statu;
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D.Principy demokracie jako formy vlady a zptisobu
rozhodovani

demokracii jako protivahu diktatury a anarchie;

principy demokracie;

zakladni kategorie: spravedlnost, fad, norma, zakon, pravo,
moralka; vyznam Ustavy jako zékladniho zakona zemg;
demokratické zptisoby feSeni konflikti a problému
V osobnim Zivot¢ i ve spoleénosti

t¥idni pravidla

rozdéleni uloh pfi ndcviku dramatizaci

demokracii jako protivdhu diktatury a anarchie;
principy demokracie;

zakladni kategorie: spravedlnost, fad, norma, zakon, pravo,
morélka; vyznam Ustavy jako zakladniho zikona zemg;
demokratické zpusoby feSeni konflikti a problémi
V osobnim zivoté i ve spoleénosti

demokracii jako protivahu diktatury a anarchie;

principy demokracie;

zékladni kategorie: spravedlnost, fad, norma, zékon, pravo,
moralka; vyznam Ustavy jako zékladniho zakona zemé;
demokratické zptisoby feSeni konflikti a problému
V osobnim zivoté i ve spolenosti

tidni pravidla

3.Vychova
k mysleni
Vv evropskych
a globalnich
souvislostech
(EGS)

A.Evropa a svét nas zajima

rodinné piibehy, zazitky a zkusenosti z Evropy a svéta;

mista, udalosti a artefakty blizkého okolniho prostfedi majici
ptivod &i vztah k Evropé a svétu;

nasi sousedé v Evropé; Zivot déti v jinych zemich;

lidova slovesnost, zvyky a tradice narod Evropy

rodinné ptib&hy, zazitky a zkuSenosti z Evropy a svéta;

mista, udalosti a artefakty blizkého okolniho prostredi majici
puavod ¢i vztah k Evropé a svétu;

nasi sousedé v Evropé; Zivot déti v jinych zemich;
lidova slovesnost, zvyky a tradice narodi Evropy
PRV, CJ (moje prazdniny)

VL (Evropa, EU)

rodinné ptib&hy, zazitky a zkuSenosti z Evropy a svéta;

mista, udalosti a artefakty blizkého okolniho prostredi majici
pivod ¢i vztah k Evropé a svétu;

nasi sousedé v Evropé; Zivot déti v jinych zemich;

lidova slovesnost, zvyky a tradice narodi Evropy

B.Objevujeme Evropu a svét

nasi vlast a Evropa;

evropské krajiny;

Evropu a svét;

mezinarodni setkavani;

statni a evropské symboly;

zivot Evropant a styl Zivota v evropskych rodinach;

zivotni styl a vzd&lavani mladych Evropanii

nasi vlast a Evropa;

evropskeé krajiny;

Evropu a svét;

mezinarodni setkavani;

statni a evropské symboly;

Zivot Evropanti a styl Zivota v evropskych rodinach;
Zivotni styl a vzdélavani mladych Evropant

PRV, VL (Ceské republika, Evropa)

nasi vlast a Evropa;

evropské krajiny;

Evropu a svét;

mezinarodni setkavani;

statni a evropské symboly;

zivot Evropanti a styl Zivota v evropskych rodinach;

Zivotni styl a vzdélavani mladych Evropant

C.Jsme Evropané

kofeny a zdroje evropské civilizace;
kli¢ové mezniky evropské historie;
Evropska integrace;

instituce Evropské unie a jejich fungovani;

kofeny a zdroje evropské civilizace;
klicové mezniky evropské historie;
Evropska integrace;

instituce Evropské unie a jejich fungovani;

PRV, VL ( historie )

kofeny a zdroje evropské civilizace;
kli¢ové mezniky evropské historie;
Evropska integrace;

instituce Evropské unie a jejich fungovani;
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4 .Multikultur
ni vychova

(MKV)

A Kulturni diference

jedinecnost kazdého ¢lovéka a jeho individualni zvlastnosti;

¢loveka jako nedilnou jednotu télesné i dusevni stranky, ale i
jako soucast etnika;

poznavéani vlastniho kulturniho zakotveni a respektovani
zvlaStnosti riznych etnik (zejména cizinci nebo prislusnici
etnik Zijici v mist& skoly);

zékladni problémy sociokulturnich rozdili v Ceské republice
aV Evropé

svatky a lidové tradice

jedine¢nost kazdého ¢lovéka a jeho individualni zvlastnosti;

Cloveka jako nedilnou jednotu télesné i duSevni stranky, ale i
jako soucast etnika;

poznavéni vlastniho kulturniho zakotveni a respektovani
zvlastnosti riznych etnik (zejména cizinci nebo prislusnici
etnik Zijici v misté& $koly);

zékladni problémy sociokulturnich rozdilii v Ceské republice
aV Evropé

jedinec¢nost kazdého ¢lovéka a jeho individualni zvlastnosti;

¢loveka jako nedilnou jednotu télesné i dusevni stranky, ale i
jako soucast etnika;

poznavéni vlastniho kulturniho zakotveni a respektovani
zvlastnosti riznych etnik (zejména cizinci nebo piislusnici
etnik Zijici v mist& $koly);

zékladni problémy sociokulturnich rozdilii v Ceské republice
a Vv Evropé

svatky a lidové tradice

B.Lidské vztahy

pravo viech lidi Zit spole¢né a podilet se na spolupraci;
udrzeni tolerantnich vztahti a rozvoje spoluprace, at’ patfi k
jakékoli kulturni, socidlni, néboZenské, zajmové nebo
generaéni skuping; vztahu mezi kulturami - vedouci nejen ke
vzajemnému obohacovani riznych kultur, ale i ke
konfliktim vyplyvajicim z rozdilnosti kultur;

predsudky a vZité stereotypy - jak mohou vést k
diskriminaci;

dulezitost integrace jedince v rodinnych, vrstevnickych
a profesnich vztazich;

uplattiovani principu slusného chovani - zakladni moralni
normy;

vyznam kvality mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj
osobnosti;

toleranci, empatii, pfedstavu ocitnuti se v roli druhého;

lidskou solidaritu, pomoc pii zapojovani zaku jiné kultury do
kolektivu téidy

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj prezentaénich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméhat)

pravo vech lidi Zit spole¢né a podilet se na spolupraci;

udrzeni tolerantnich vztahti a rozvoje spoluprace, at’ patii k
jakékoli kulturni, socidlni, naboZenské, zajmové nebo
genera¢ni skuping; vztahu mezi kulturami - vedouci nejen ke
vzdjemnému obohacovani riznych kultur, ale i ke
konfliktim vyplyvajicim z rozdilnosti kultur;

predsudky a vzité stereotypy - jak mohou wvést k
diskriminaci;

dalezitost integrace jedince v rodinnych, vrstevnickych
a profesnich vztazich;

uplatiiovani principu slu§ného chovani - zakladni moralni
normy;

vyznam kvality mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj
0sobnosti;

toleranci, empatii, pfedstavu ocitnuti se v roli druhého;

lidskou solidaritu, pomoc pfi zapojovani zaki jiné kultury do
kolektivu t¥idy

pravo vech lidi Zit spole¢né a podilet se na spolupraci;
udrzeni tolerantnich vztahti a rozvoje spoluprace, at’ patfi k
jakékoli kulturni, socidlni, néboZenské, zajmové nebo
generaéni skuping; vztahu mezi kulturami - vedouci nejen ke
vzdjemnému obohacovani riznych kultur, ale i ke
konfliktim vyplyvajicim z rozdilnosti kultur;

predsudky a vzité stereotypy - jak mohou vést k
diskriminaci;

dulezitost integrace jedince v rodinnych, vrstevnickych
a profesnich vztazich;

uplatiiovani principu slu§ného chovani - zakladni moralni
normy;

vyznam kvality mezilidskych vztahti pro harmonicky rozvoj
osobnosti;

toleranci, empatii, pfedstavu ocitnuti se v roli druhého;

lidskou solidaritu, pomoc pfi zapojovani zaku jiné kultury do
kolektivu t¥idy

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj prezentaénich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)
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C.Etnicky ptivod

rovnocennost vSech etnickych skupin a kultur;
odlisnost lidi, ale i jejich vzdjemna rovnost;
postaveni narodnostnich mensin;

zékladni informace o riznych etnickych a kulturnich

rizné zpusoby Zivota, odlisné mysleni a vnimani svéta;
projevy rasové nesnaSenlivosti - jejich rozpoznavani a
divody vzniku

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

rovnocennost viech etnickych skupin a kultur;
odlisnost lidi, ale i jejich vzdjemna rovnost;
postaveni narodnostnich mensin;

zékladni informace o riznych etnickych a kulturnich
skupinach Zijicich v ¢eské a evropskeé spole¢nosti;

rizné zplsoby Zivota, odlisné mysleni a vnimani svéta;
projevy rasové nesnaSenlivosti - jejich rozpoznavani a
davody vzniku

rovnocennost viech etnickych skupin a kultur;
odlisnost lidi, ale i jejich vzajemna rovnost;
postaveni narodnostnich mensin;

zékladni informace o riznych etnickych a kulturnich
skupinach Zijicich v ¢eské a evropské spolecnosti;

rizné zplsoby Zivota, odliné mysleni a vniméani svéta;
projevy rasové nesnaSenlivosti - jejich rozpoznavani a
davody vzniku

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméahat)

D.Multikulturalita

multikulturalitu sou¢asného svéta a vyvoj v budoucnosti;
multikulturalitu jako prostfedek vzajemného obohacovani;

specifické rysy riznych jazykt - zadny neni nadfazen jinym
Jjazykiim;

naslouchani druhym, komunikace s pfislusniky odlignych
sociokulturnich  skupin, vstficny postoj k odlisnostem;
vyznam uzivani ciziho jazyka jako nastroje dorozuméni a
celozivotniho vzd&lavani

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj ¢tenaiskych dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméhat)

multikulturalitu sou¢asného svéta a vyvoj v budoucnosti;
multikulturalitu jako prostiedek vzajemného obohacovani;
specifické rysy riiznych jazykti - zadny neni nadfazen jinym
Jjazykam;

naslouchani druhym, komunikace s pfisludniky odli$nych
sociokulturnich  skupin, vstficny postoj k odlisnostem;

vyznam uzivani ciziho jazyka jako nastroje dorozuméni a
celozivotniho vzdélavani

multikulturalitu sou¢asného svéta a vyvoj v budoucnosti;
multikulturalitu jako prostiedek vzajemného obohacovani;

specifické rysy riiznych jazyki - Zadny neni nadfazen jinym
Jjazykiam;

naslouchani druhym, komunikace s pfisludniky odlisnych
sociokulturnich skupin, vstficny postoj k odlisnostem;
vyznam uzivani ciziho jazyka jako nastroje dorozuméni a
celozivotniho vzdélavani

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

ITV (Rozvoj ¢tenaiskych dovednosti)

ITV (Rozvoj schopnosti poméahat)

E.Princip socialniho smiru a solidarity

odpovédnost kazdého jedince za to, aby byla odstranéna
diskriminace a pfedsudky vi¢i etnickym skupinam;

dovednost zit nekonfliktn v multikulturni spole¢nosti;
aktivni spolupodileni dle svych moznosti na pretvareni
spole&nosti, aby vyhovovala vem - i minoritnim skupinam;
otazka lidskych prav, nejdilezitéjsi dokumenty

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

vyzdviZeni pozitivnich &ind Zakd

odpovédnost kazdého jedince za to, aby byla odstranéna
diskriminace a predsudky vi¢i etnickym skupinam;

dovednost Zit nekonfliktné v multikulturni spolecnosti;
aktivni spolupodileni dle svych moznosti na pietvareni

spole¢nosti, aby vyhovovala vem - i minoritnim skupinam;
otazka lidskych prav, nejdulezitéjsi dokumenty

odpovédnost kazdého jedince za to, aby byla odstranéna
diskriminace a pfedsudky vii¢i etnickym skupinam;

dovednost zit nekonfliktné v multikulturni spole¢nosti;
aktivni spolupodileni dle svych moznosti na pietvareni
spole¢nosti, aby vyhovovala vem - i minoritnim skupinam;
otazka lidskych prav, nejdilezitéjsi dokumenty

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)

vyzdvizeni pozitivnich ¢inti zaka
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5.Enviroment
alni vychova

(EV)

A Ekosystémy

les (les v nasem prostiedi, produkéni a mimoprodukéni
vyznamy lesa);

pole (zmény okolni krajiny vlivem ¢&lovéka, vyznam poli,
zplsoby hospodaieni na nich, pole a jejich okoli);

vodni  zdroje, lidské aktivity spojené s vodnim
hospodafstvim pro udrZitelnost krajiny; mofe a tropicky
destny les - (porovnani, druhova rozmanitost, ohroZovani,
globalni vyznam a vyznam pro nas);

lidské sidlo - mésto - vesnice (umély ekosystém, jeho funkce
a vztahy k okoli, aplikace na mistni podminky);

kulturni krajinu (pochopeni hlubokého ovlivnéni prirody
V prib&hu vzniku civilizace aZ po dnesek)

EVVO

les (les v nasem prostfedi, produkéni a mimoprodukéni
vyznamy lesa);

pole (zmény okolni krajiny vlivem ¢lov&ka, vyznam poli,
zplisoby hospodafeni na nich, pole a jejich okoli);

vodni  zdroje, lidské aktivity spojené s vodnim
hospodafstvim pro udrZitelnost krajiny; mofe a tropicky
destny les - (porovnani, druhova rozmanitost, ohroZzovani,
globalni vyznam a vyznam pro nas);

lidské sidlo - mésto - vesnice (umély ekosystém, jeho funkce
a vztahy k okoli, aplikace na mistni podminky);

kulturni krajinu (pochopeni hlubokého ovlivnéni prirody
Vv prib&hu vzniku civilizace az po dnesek)

EVVO

les (les v nasem prostfedi, produkéni a mimoprodukéni
vyznamy lesa);

pole (zmény okolni krajiny vlivem ¢lovéka, vyznam poli,
zplsoby hospodateni na nich, pole a jejich okoli);

vodni  zdroje, lidské aktivity spojené s vodnim
hospodaistvim pro udrzitelnost krajiny; mofe a tropicky
destny les - (porovnani, druhova rozmanitost, ohroZovani,
globalni vyznam a vyznam pro nas);

lidské sidlo - mésto - vesnice (umély ekosystém, jeho funkce
a vztahy k okoli, aplikace na mistni podminky);
kulturni krajinu (pochopeni hlubokého ovlivnéni prirody

Vv prib&hu vzniku civilizace az po dnesek)
EVVO

B.Zakladni podminky Zivota

vodu (vztahy vlastnosti vody a zivota, vyznam vody pro
lidské aktivity, ochrana jeji Cistoty, pitnd voda ve svété a u
nas, zpusoby feseni);

ovzdusi (vyznam pro zivot na Zemi, ohrozovéani ovzdusi a
klimatické zmény, propojenost svéta, Cistota ovzdusi u nas);

pudu (propojenost slozek prostiedi, zdroj vyZzivy, ohroZeni
pudy, rekultivace a situace v okoli, zmény v potiebé
zemédélské pidy, nové funkce zemédélstvi v krajing);

ochranu biologickych druht (divody ochrany a zptisoby
ochrany jednotlivych druhii);

ckosystémy - biodiverzita (funkce ekosystémi, vyznam
biodiverzity, jeji urovng, ohroZovani a ochrana ve svété a u
nas);

energie (energie a zivot, vliv energetickych zdroji na
spolecensky rozvoj, vyuzivani energie, moznosti a zptisoby
Setfeni, mistni podminky);

ptirodni zdroje (zdroje surovinové a energetické, jejich
vycerpatelnost, vlivy na prostfedi, principy hospodafeni
s ptirodnimi zdroji, vyznam a zptsoby ziskavani a vyuzivani
prirodnich zdrojii v okoli)

EVVO

vodu (vztahy vlastnosti vody a Zivota, vyznam vody pro
lidské aktivity, ochrana jeji Cistoty, pitnd voda ve svété a u
nas, zpisoby fesenti);

ovzdusi (vyznam pro zivot na Zemi, ohrozovani ovzdusi a
klimatické zmény, propojenost svéta, Cistota ovzdusi u nas);

padu (propojenost slozek prostiedi, zdroj vyZzivy, ohroZeni
pudy, rekultivace a situace v okoli, zmény v potiebé
zemédélské pudy, nové funkce zemédélstvi v krajing);

ochranu biologickych druhii (diivody ochrany a zpisoby
ochrany jednotlivych druht);

ekosystémy - biodiverzita (funkce eckosystémi, vyznam
biodiverzity, jeji urovng, ohroZovani a ochrana ve svété a u
nas);

energie (energie a zivot, vliv energetickych zdroji na
spolecensky rozvoj, vyuzivani energie, moznosti a zpusoby
Setfeni, mistni podminky);

piirodni zdroje (zdroje surovinové a energetické, jejich
vycerpatelnost, vlivy na prostiedi, principy hospodareni
s prirodnimi zdroji, vyznam a zpiisoby ziskavani a vyuZivani
ptirodnich zdroji v okoli)

EVVO

vodu (vztahy vlastnosti vody a zivota, vyznam vody pro
lidské aktivity, ochrana jeji Cistoty, pitnd voda ve svété a u
nas, zpisoby feseni);

ovzdusi (vyznam pro zivot na Zemi, ohrozovani ovzdusi a
klimatické zmény, propojenost svéta, Cistota ovzdusi u nas);

C padu (propojenost slozek prostedi, zdroj vyzivy, ohroZeni
pudy, rekultivace a situace v okoli, zmény v potiebé
zemé&délské pudy, nové funkce zemédélstvi v krajing);

C ochranu biologickych druhii (diivody ochrany a zplsoby
ochrany jednotlivych druht);

ekosystémy - biodiverzita (funkce ekosystémi, vyznam
biodiverzity, jeji urovng, ohrozovani a ochrana ve svété a u
nas);

energie (energie a zivot, vliv energetickych zdroji na
spolecensky rozvoj, vyuzivani energie, moznosti a zpusoby
Setfeni, mistni podminky);

C pfirodni zdroje (zdroje surovinové a energetické, jejich
vycerpatelnost, vlivy na prostfedi, principy hospodafeni
s prirodnimi zdroji, vyznam a zptsoby ziskavani a vyuzivani
pfirodnich zdroji v okoli)

O EVVO
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C.Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostfedi

zemédélstvi a zivotni prostiedi, ekologické zemédélstvi;

dopravu a zivotni prostfedi (vyznam a vyvoj, energetické
zdroje dopravy a jeji vlivy na prostiedi, druhy dopravy a
ekologicka zatéz, doprava a globalizace);

primysl a zivotni prostiedi (primyslova revoluce a
demograficky vyvoj, vlivy primyslu na prostiedi,
zpracovavané materialy a jejich vlivy na environment, vliv
pravnich a ekonomickych nastroji na vztahy primyslu k
ochrané Zivotniho prostiedi, primysl a udrzitelny rozvoj
spole¢nosti);

odpady a hospodateni s odpady (odpady a ptiroda, principy a
zplsoby hospodaieni s odpady, druhotné suroviny);

ochrana pfirody a kulturnich pamatek (vyznam ochrany
piirody a kulturnich pamatek, pravni feSeni u nas, v EU a ve
svété, piiklady z okoli) zmény v krajiné (krajina dfive a
dnes, vliv lidskych aktivit, jejich reflexe a perspektivy);

akce zaméfené k ristu ekologického veédomi vefejnosti (Den
zivotniho prostfedi OSN, Den Zemé apod.)

EVVO

zeméd@lstvi a zivotni prostiedi, ekologické zemédélstvi;

dopravu a zivotni prostfedi (vyznam a vyvoj, energetické
zdroje dopravy a jeji vlivy na prostiedi, druhy dopravy a
ekologicka zatéz, doprava a globalizace);

pramysl a zivotni prostiedi (primyslovd revoluce a
demograficky vyvoj, vlivy primyslu na prostiedi,
zpracovavané materialy a jejich vlivy na environment, vliv
pravnich a ekonomickych nastroji na vztahy pramyslu k
ochrané zivotniho prostiedi, primysl a udrzitelny rozvoj
spole¢nosti);

odpady a hospodaieni s odpady (odpady a ptiroda, principy a
zplsoby hospodateni s odpady, druhotné suroviny);

ochrana ptirody a kulturnich pamatek (vyznam ochrany
piirody a kulturnich pamatek, pravni feseni u nas, v EU a ve
svété, piiklady z okoli) zmény v krajiné (krajina diive a
dnes, vliv lidskych aktivit, jejich reflexe a perspektivy);

akce zaméfené k ristu ekologického védomi vefejnosti (Den
zivotniho prostfedi OSN, Den Zemé apod.)

EVVO

zemédélstvi a zivotni prostiedi, ekologické zemédélstvi;

dopravu a zivotni prostfedi (vyznam a vyvoj, energetické
zdroje dopravy a jeji vlivy na prostfedi, druhy dopravy a
ekologicka zat&z, doprava a globalizace);

pramysl a zivotni prostiedi (primyslovd revoluce a
demograficky vyvoj, vlivy primyslu na prostiedi,
zpracovavané materialy a jejich vlivy na environment, vliv
pravnich a ekonomickych nastroji na vztahy primyslu k
ochrané Zivotniho prostfedi, primysl a udrzitelny rozvoj
spole¢nosti);

odpady a hospodaieni s odpady (odpady a ptiroda, principy a
zplsoby hospodateni s odpady, druhotné suroviny);

ochrana prirody a kulturnich pamatek (vyznam ochrany
piirody a kulturnich pamétek, pravni feseni u nas, v EU a ve
svété, piiklady z okoli) zmény v krajiné (krajina dfive a
dnes, vliv lidskych aktivit, jejich reflexe a perspektivy);

akce zaméfené k ristu ekologického védomi vefejnosti (Den
zivotniho prostfedi OSN, Den Zemé apod.)

EVVO

D.Vztah ¢lovéka k prostiedi

nasi obec (pfirodni zdroje, jejich piivod, zpusoby vyuzivani
afeseni odpadového hospodaistvi, pfiroda a kultura obce a
jeji ochrana, zaji§tovani ochrany zivotniho prostredi v obci -
instituce, nevladni organizace, lidé);

na§ zivotni styl (spotieba véci, energie, odpady, zplsoby
jednani a vlivy na prostiedi);

aktualni (lokalni) ekologické problémy (priklad problému,
jeho pfi¢ina, disledky, souvislosti, moznosti a zpisoby
feSeni, hodnoceni, vlastni nazor, jeho zduvodiovani a
prezentace);

prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivii prostiedi na zdravi,
jejich komplexni a synergické plisobeni, moznosti a zptisoby
ochrany zdravi);

nerovnomérnost zivota na Zemi (rozdilné podminky
prostiedi a rozdilny spoletensky vyvoj na Zemi, pficiny a
dusledky zvySovani rozdila globalizace a principy
udrzitelnosti rozvoje, piiklady jejich uplatiiovani ve svété, u
nas)

EVVO

nasi obec (pfirodni zdroje, jejich ptvod, zptisoby vyuZivani
a feSeni odpadového hospodarstvi, ptiroda a kultura obce a
jeji ochrana, zajistovani ochrany zivotniho prosttedi v obci -
instituce, nevladni organizace, lidé);

na§ zivotni styl (spotfeba véci, energie, odpady, zplsoby
jednani a vlivy na prostiedi);

aktualni (lokalni) ekologické problémy (pfiklad problému,
jeho pfi¢ina, dasledky, souvislosti, moznosti a zpisoby
feSeni, hodnoceni, vlastni nazor, jeho zduvodiovani a
prezentace);

prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivii prostiedi na zdravi,
jejich komplexni a synergické plisobeni, moznosti a zpisoby
ochrany zdravi);

nerovnomérnost zivota na Zemi (rozdilné podminky
prostiedi a rozdilny spolecensky vyvoj na Zemi, pficiny a
dusledky zvySovani rozdili globalizace a principy
udrzitelnosti rozvoje, piiklady jejich uplatiiovani ve svété, u
nas)

EVVO

nasi obec (ptirodni zdroje, jejich pivod, zpiisoby vyuZivani
a feseni odpadového hospodafstvi, piiroda a kultura obce a
jeji ochrana, zajistovani ochrany zivotniho prostredi v obci -
instituce, nevladni organizace, lidé);

na§ zivotni styl (spotfeba véci, energie, odpady, zplsoby
jednani a vlivy na prostiedi);

aktualni (lokalni) ekologické problémy (priklad problému,
jeho pfi¢ina, disledky, souvislosti, moznosti a zpisoby
feSeni, hodnoceni, vlastni nazor, jeho zdivodiovani a
prezentace);

prostiedi a zdravi (rozmanitost vlivii prostiedi na zdravi,
jejich komplexni a synergické plisobeni, moznosti a zpiisoby
ochrany zdravi);

nerovnomérnost zivota na Zemi (rozdilné podminky
prostiedi a rozdilny spoleGensky vyvoj na Zemi, pficiny a
dusledky zvySovani rozdili globalizace a principy
udrzitelnosti rozvoje, piiklady jejich uplatiiovani ve svété, u
nas)

EVVO
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6.Medialni
vychova

(MDV)

A.Tematické
okruhy receptivnich
¢innosti

A Kritické ¢teni a vnimani
medialnich sdéleni

péstovani kritického pfistupu ke zpravodajstvi a reklamé;

rozliSovani zabavnich (,bulvarnich®) prvki ve sdéleni od
informativnich a spole¢ensky vyznamnych;

hodnotici prvky ve sdéleni (vybér slov a zabéri); hledani
rozdilu mezi informativnim, zabavnim a reklamnim
sdélenim; chapani podstaty medialniho sdéleni, objastiovani
jeho cilt a pravidel;

identifikovani zakladnich orienta¢nich prvka v textu

ITV (Rozvoj étenatskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

ITV (Moje knihovnicka)

péstovani kritického piistupu ke zpravodajstvi a reklamé;

rozliSovani zabavnich (,,bulvarnich®) prvka ve sdéleni od
informativnich a spole¢ensky vyznamnych;

hodnotici prvky ve sdéleni (vybér slov a zabéri); hledani
rozdilu mezi informativnim, zdbavnim a reklamnim
sdélenim; chapani podstaty medialniho sdéleni, objastiovani
jeho cilt a pravidel;

identifikovani zakladnich orienta¢nich prvku v textu

ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

ITV (Moje knihovnicka)

péstovani kritického piistupu ke zpravodajstvi a reklamé;

rozliSovani zabavnich (,,bulvarnich®) prvkt ve sdéleni od
informativnich a spole¢ensky vyznamnych;

hodnotici prvky ve sdéleni (vybér slov a zabért); hledani
rozdilu mezi informativnim, zdbavnim a reklamnim
sdélenim; chapani podstaty medialniho sdéleni, objasiiovani
jeho cilt a pravidel;

identifikovani zakladnich orienta¢nich prvka v textu

ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

ITV (Moje knihovnicka)

B.Interpretace vztahu sdéleni
a reality

rlizné typy sdéleni, jejich rozlisovani a jejich funkce;

rozdil mezi reklamou a zpravou a mezi ,faktickym* a
LHfiktivnim* obsahem;

hlavni rysy reprezentativnosti (rozliSeni reality od médii
zobrazovanych stereotypt, jako reprezentace reality);

vztah medidlniho sdéleni a socidlni zkuSenosti (rozliseni
sdéleni potvrzujicich ptredsudky a piedstavy od sdéleni
vychazejicich ze znalosti problematiky a nezaujatého
postoje);

identifikaci zakladnich spolecenskych hodnot v textu, prvky
signalizujici hodnotu, o kterou se sd€leni opiré;

identifikaci zjednoduseni mediovanych sd&leni, opakujici se
prostiedky v médiich (ve zpravodajstvi, reklamé i zabavé)

rlizné typy sdéleni, jejich rozliSovani a jejich funkce;

rozdil mezi reklamou a zpravou a mezi ,faktickym* a
Hfiktivnim* obsahem;

hlavni rysy reprezentativnosti (rozlieni reality od médii
zobrazovanych stereotypi, jako reprezentace reality);

vztah medialniho sdéleni a socidlni zkuSenosti (rozliSeni
sdéleni potvrzujicich pfedsudky a piedstavy od sdé&leni
vychazejicich ze znalosti problematiky a nezaujatého
postoje);

identifikaci zakladnich spole¢enskych hodnot v textu, prvky
signalizujici hodnotu, o kterou se sdéleni opira;

identifikaci zjednoduseni mediovanych sdéleni, opakujici se
prostfedky v médiich (ve zpravodajstvi, reklamé i zabave)

rlizné typy sdéleni, jejich rozliSovani a jejich funkce;

identifikaci zakladnich spole¢enskych hodnot v textu, prvky
signalizujici hodnotu, o kterou se sdéleni opira;

C.Stavba medialnich sdéleni

priklady pravidelnosti v uspofadani mediovanych sdéleni,
zejména ve zpravodajstvi (zpravodajstvi jako vypravéni,
sestavovani prispévki podle kritérii); principy sestavovani
zpravodajstvi a jejich identifikace, pozitivni principy
(vyznam a uzite¢nost), zezabaviwjici principy (negativita,
blizkost, jednoduchost, pfitomnost);

piiklady stavby a uspofadani zprav (srovnavani titulnich
stran riznych denikt) a dalsich medialnich sdéleni
(napiiklad skladba a vybér sd&leni v Casopisech pro
dospivajici)

piiklady pravidelnosti v uspofadani mediovanych sdéleni,
zejména ve zpravodajstvi (zpravodajstvi jako vypravéni,
sestavovani prispévki podle kritérii); principy sestavovani
zpravodajstvi a jejich identifikace, pozitivni principy
(vyznam a uzite¢nost), zezabaviujici principy (negativita,
blizkost, jednoduchost, pfitomnost);

piiklady stavby a uspofadani zprav (srovnavani titulnich
stran riznych denikd) a dalSich medialnich sdéleni
(napiiklad skladba a vybér sdéleni v Casopisech pro
dospivajici)
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D.Vnimani medialnich
sdéleni

identifikovani postoji a ndzort autora v mediovaném
sdélent;

uplatnéni vyrazovych prostfedk pro vyjadieni a zastfeni
nazoru a postoje;

vyrazové prostiedky uplatnéné se zdmérem manipulace s
nazorem a postojem;

prvky signalizujici explicitni ¢&i implicitni vyjadfeni
hodnoceni, vybér a kombinace slov, obrazii a zvuki
z hlediska zaméru a hodnotovy vyznam tohoto vybéru

identifikovani postoji a nazorli autora v mediovaném
sdéleni;

uplatnéni vyrazovych prostiedki pro vyjadfeni a zastfeni
nazoru a postoje;

vyrazové prostfedky uplatnéné se zdmérem manipulace s
nazorem a postojem;

prvky signalizujici explicitni ¢&i implicitni vyjadfeni
hodnoceni, vybér a kombinace slov, obrazii a zvuki
Z hlediska zaméru a hodnotovy vyznam tohoto vybéru

identifikovani postoji a nazorli autora v mediovaném
sdélent;

E.Fungovani a vliv medii ve
spole¢nosti

organizaci a postaveni médii ve spole¢nosti;

faktory ovliviiujici média, interpretace vlivii pisobicich na
jejich chovéni;

zpusoby financovani médii a jejich dopady;

vliv médii na kazdodenni Zivot, spole¢nost, politicky Zivot a
kulturu z hlediska soucasné i historické perspektivy;

role médii v kazdodennim Zzivoté jednotlivee, vliv médii na
uspofadani dne, na rejstiik konverza¢nich témat, na postoje

a chovani;

roli médii v politickém Zzivoté (pfedvolebni kampané a jejich
vyznam);

vliv. médii na kulturu (role filmu a televize v Zivoté
jednotlivce, rodiny, spole¢nosti) ;

roli médii v politickych zménach

ITV (Rozvoj prosocialnich dovednosti)
ITV (Rozvoj ¢tenaiskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

ITV (Moje knihovnicka)

organizaci a postaveni médii ve spole¢nosti;

faktory ovliviwjici média, interpretace vlivii pisobicich na
jejich chovani;

zplisoby financovani médii a jejich dopady;

vliv médii na kazdodenni Zivot, spole¢nost, politicky Zivot a
kulturu z hlediska soucasné i historické perspektivy;

role médii v kazdodennim Zivoté jednotlivce, vliv médii na
uspofadani dne, na rejstiik konverza¢nich témat, na postoje

a chovani;

roli médii v politickém Zzivoté (pfedvolebni kampané a jejich
vyznam);

vliv médii na kulturu (role filmu a televize v Zivoté
jednotlivee, rodiny, spoleénosti) ;

roli médii v politickych zmé&nach

vliv médii na kazdodenni zivot, spole¢nost, politicky zivot a
kulturu z hlediska soucasné i historické perspektivy;

vliv. médii na kulturu (role filmu a televize v Zivoté
jednotlivce, rodiny, spole¢nosti) ;

roli médii v politickych zm&nach

ITV (Rozvoj prosocidlnich dovednosti)
ITV (Rozvoj ¢tenaiskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)
ITV (Rozvoj schopnosti pomahat)

ITV (Moje knihovnicka)

B.Tematické
okruhy
produktivnich
cinnosti

A.Tvorba mediélnich sdéleni

uplatnéni a vybér vyrazovych prostfedki a jejich kombinaci
pro tvorbu vécné spravnych a komunikaéné (spolecensky a
situa¢né) vhodnych sdéleni; tvorba medidlniho sdéleni pro
Skolni Gasopis, rozhlas, televizi i internetové médium;
technologické moznosti a jejich omezeni

ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

Prezentace dramatizaci (pohadky, scénky)

uplatnéni a vybér vyrazovych prostiedki a jejich kombinaci
pro tvorbu vécné spravnych a komunikaéné (spolecensky a
situa¢né) vhodnych sdéleni; tvorba medialniho sdéleni pro
skolni ¢asopis, rozhlas, televizi ¢i internetové médium;

technologické moznosti a jejich omezeni

technologické moZnosti a jejich omezeni
ITV (Rozvoj ¢tenaiskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezentacnich dovednosti)
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B.Prace v realiza¢nim tymu

redakce  Skolnjho  Casopisu, rozhlasu, televize ¢i
internetového média;

utvafeni tymu, vyznam raznych veékovych a socialnich
skupin pro obohaceni tymu, komunikace a spoluprace tymu;

stanoveni si cile, ¢asového harmonogramu a delegovani
tkolt a zodpovédnosti; faktory ovlivijici praci v tymu;

pravidelnost medialni produkce
ITV (Rozvoj ¢tenafskych dovednosti)
ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)

Prezentace dramatizaci (pohadky, scénky, ...)

redakce  Skolniho  Casopisu, rozhlasu, televize ¢i
internetového média;

utvafeni tymu, vyznam riznych vékovych a socialnich
skupin pro obohaceni tymu, komunikace a spoluprace tymu;

stanoveni si cile, ¢asového harmonogramu a delegovani
ukoli a zodpovédnosti; faktory ovlivitujici praci v tymu;

pravidelnost medialni produkce

ITV (Rozvoj ¢tenatskych dovednosti)

ITV (Rozvoj prezenta¢nich dovednosti)
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IV. Ucebni plan
Casova dotace jednotlivych vzdélavacich oblasti:
Povinné predméty:

l.ro¢nik | 2.ro¢nik 3.rofnik | 4.ro¢nik | S.ro¢nik lil-oé_n?k
; - X tet hodin/ get hodin/ get hodin/ Zet hodin/ Eet hodin/ Xt
Oblasti Predméty Gisponibilni | disponibini | Gisponibiini | disponibiini | aisponibitni | 1 2+ FOCMIK | o mibilni
hodiny hodiny hodiny hodiny hodiny hodlny
Jazyk a jazykova Cesky jazyk 9/2 9/2 8/1 8/1 8/1 42 7
komunikace Anglicky jazyk 0 0 3/0 3/0 3/0 9 0
Matematika a jeji Matematika 5/1 5/1 5/1 5/1 5/1 25 5
aplikace
Informacnia | heormatikg 0 0 0 11 1/0 2 1
komunika¢ni technologie
.o s Prvouka 2/0 2/0 3/1 0 0
Clovék a jeho svét Vastivida 0 0 0 1/0 1/0 13 1
Ptirodovéda 0 0 0 2/0 2/0
Uméni a kultura Hudebni vychova 1/0 1/0 1/0 1/0 1/0 12 0
Vytvarna vychova 1/0 1/0 1/0 2/0 2/0
Clovék a zdravi T¢lesna vychova 2/0 2/0 2/0 2/0 2/0 10 0
Clovék a svét prace Pracovni ¢innosti 1/0 1/0 1/0 1/0 1/0 5 0
Casova dotace 21/3 21/3 24/3 26/3 26/2 118 14

Organizace vyuky:

Vzdélavaci obsah je realizovan formou samostatnych vyucovacich pfedméti pojmenovanych podle vzdélavacich oblasti danych RVP ZV.
Vyuka jednotlivych pfedmétii probiha v celcich odpovidajicich délkou vyucovaci hodin€ (45 minut). V ptipadé potieby jsou hodiny spojovany
do celkil maximalné€ 4 vyucovacich hodin. Béhem Skolniho roku mohou byt realizovany kratkodobé (jednodenni) 1 dlouhodobé (tydenni az
mesicni) projekty nebo kurzy.
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Poznamky:

Vyuka je realizovana v tydennich cyklech, které jsou zaznamenavany do ttidni knihy.

O pritb¢hu celého skolniho roku je vypracovana vyroc¢ni zprava a zapis do Skolni kroniky.

Disponibilni hodiny jsou pouzity K posileni jednotlivych pfedméta tak, aby bylo mozno napliovat vychovnou a vzdélavaci strategii a vznikl
rozvrh hodin, ve kterém lze realizovat vyuku péti ro¢niki na malottidni Skole.

Nepovinné predméty:

Oblasti Piedméty l.lv'ocnl.k 2.rv'0cn1‘k 3.rv'0cn1‘k 4.1:0cn1.k 5.1:0cn1.k 1. — 5. rotnik
pocet hodin pocet hodin pocet hodin pocet hodin pocet hodin

Jazyk a jazykova

komunikace .,
Funk¢éni 1 0 2

Matematika a jeji gramotnost 0 0 1
aplikace; finané¢ni
gramotnost

Poznamky:
Nepovinné predméty jsou v daném Skolnim roce realizovany na zaklad€ pisemného zajmu rodict a finanénich moznosti Skoly.
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V. Ucebni osnovy

Ucebni osnovy vyucovaciho predmétu (nizev predmétu).

Tabulky u&ebnich osnov jednotlivych pFedmétii jsou vloZeny v pFilohach k SVP Z8 Nemyéeves

Seznam tabulek uéebnich osnov:

Uc¢ebni osnovy vyucovacich predmétu Cislo
prilohy
Ucebni osnovy vyudovaciho pfedmétu Cesky jazyk 1
Ucebni osnovy vyucovaciho predmétu Anglicky jazyk 2
Ucebni osnovy vyucovaciho predmétu Matematika 3
Ucebni osnovy vyucovaciho predmétu Informatika 4
Ucebni osnovy vyucovaciho predmétu Prvouka 5
Ucebni osnovy vyucovaciho pfedmétu Pfirodovéda 6
Ucebni osnovy vyucovaciho pfedmétu Vlastivéda 7
Ucebni osnovy vyucovaciho predmétu Hudebni vychova 8
Ucebni osnovy vyucovaciho pfedmétu Vytvarna vychova 9
Ucebni osnovy vyu€ovaciho pfedmétu Télesna vychova 10
Ucebni osnovy vyu€ovaciho predmétu Pracovni ¢innosti 11
Ucebni osnovy vyu€ovaciho predmétu Funkéni gramotnost (nepovinny) 18

SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM 59
PRO ZAKLADNI VZDELAVANI

,JNASE SKOLA“



V1. Hodnoceni Zaki a autoevaluace $koly

Pravidla pro hodnoceni Zaki

e Zpisoby hodnoceni
Z4ci jsou na vysvédéeni hodnoceni znamkou. V priib&hu §kolniho roku je v hodinach pii hodnoceni dil¢ich ukold vyuZzivana znamka, pochvala,
slovni hodnocenim, slovni vyjadieni s pfesnym popisem pozitivnich a negativnich jevii v zdkové praci. Snahou Skoly je, aby hodnoceni bylo
motivujicim faktorem v procesu uceni.

e Kriteria hodnoceni
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto Kkritérii:

Stupeii 1 (vyborny)

Piredméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, spolecenskovédni predméty a matematika):

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, pfesné a uplné a chape vztahy mezi nimi. Samostatné a tvofivé
uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych ukold, pti vykladu a hodnoceni jevil a zdkonitosti. Pohotove
vykonava pozadované intelektualni a motorické &innosti. Ugelné si organizuje vlastni praci. Mysli logicky spravng, zietelnd se u ného projevuje
samostatnost, originalita a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je pfesny a esteticky. Vysledky
jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Dokaze pracovat s informacemi a spolupracovat s ostatnimi. Je schopen samostatné
studovat vhodné texty — dokaze se udit.

Pi‘edméty s prevahou praktického zaméieni (pracovni ¢innosti, volitelné seminare, informatika):

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva
ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatiuje ziskané dovednosti a navyky.

24

organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v potfadku. Aktivné ptekondva vyskytujici se prekazky.

Piredméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vvchovné predméty):

Z4ka je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, pIné vyuziva své osobni piedpoklady a velmi usp&sng, podle pozadavki
Skolniho programu je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plsobivy, originalni, procitény, v hudebni a
télesné vychove presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofiveé. Ma vyrazné aktivni zdjem o uméni, estetiku, télesnou
vychovu a projevuje k nim aktivni vztah. Usp&$né rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.
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Stupeii 2 (chvalitebny)

Piredméty s prevahou teoretického zaméieni (jazykové, spolecenskovédni predméty a matematika):

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstatd uceleng, presné a iplné. Pohotové vykonava pozadované
intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéta ucitele uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pii
feSeni teoretickych a praktickych ukold, pii vykladu a hodnoceni jevu a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a
tvotivost, nékdy originalita. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledki ¢innosti je
zpravidla bez podstatnych nedostatkti. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepiesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci
studovat vhodné texty. Pti praci s informacemi ma drobné problémy, zvIasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pti spolupraci s ostatnimi vyzaduje
pouze drobnou podporu nebo pomoc.

Pi‘edméty s prevahou praktického zaméieni (pracovni ¢innosti, volitelné seminare, informatika):

74k projevuje kladny vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem. Pohotové, samostatné a tvotivé vyuziva ziskané
teoretické poznatky pfti praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpiisobech prace se nevyskytuji podstatné
chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Uéelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v potadku. Pfekazky v praci
prekonava s obCasnou pomoci ucitele.

Piedméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vvchovné predméty):

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuZivani svych osobnich predpokladd, které usp&sng rozviji

v individualnim i kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavki osnov. Zak tvofivé
aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. . Usp&sné rozviji sviij esteticky vkus a t&lesnou zdatnost.

Stupeii 3 (dobry)

Pi‘edméty s prevahou teoretického zaméieni (jazykové, spoleenskovédni predméty a matematika):

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, fakti, pojmil, definic a zdkonitosti nepodstatné mezery. P¥i
vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Ma problémy s organizaci vlastni prace. Podstatnéjsi
nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukolii se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevil a zakonitosti podle podnétt ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale
malo tvofivé, neoriginalni, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti.

V kvalité vysledkl jeho Cinnosti se projevuji ¢astéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat podle
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navodu ucitele. Pti praci s informacemi ma Cast¢jsi problémy, jak pii jejich zisku a tfidéni, ale zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pti
spolupraci s ostatnimi vyzaduje podporu nebo pomoc.

Piedméty s prevahou praktického zaméreni (pracovni ¢innosti, volitelné seminare, informatika):

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s men§imi vykyvy. Za pomoci uéitele uplatiiuje ziskané
teoretické poznatky pii praktickych ¢innostech. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zptisobech prace potiebuje
obcasnou pomoc ucitele. Vysledky maji nedostatky. Vlastni praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Prekazky v praci
piekonava jen s astou pomoci ucitele.

Piredméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vychovné predméty):

74k je v ¢innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostateéné své schopnosti v individualnim a kolektivnim projevu.
Jeho projev je malo ptsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etné mezery a pfi jejich aplikaci pottebuje ucitele.
Nerozviji v pozadované mife sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeni 4 (dostatecny)

Piedméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, spoleCenskovédni piredméty a matematika):

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a Giplnosti osvojeni pozadovanych poznatkt zavazné mezery. Pii provadéni pozadovanych intelektualnich a
motorickych ¢innosti je méalo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkl a dovednosti pfi feSeni teoretickych a
praktickych ukoltl se vyskytuji zavazné chyby. Nedokaze si samostatné€ zorganizovat vlastni praci, vyzaduje vyraznou pomoc ucitele. Pti
vyuzivani poznatkil pro vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mySleni neni tvofivé. Jeho Ustni
a pisemny projev ma vazn¢ nedostatky ve spravnosti, piesnosti a vystiznosti.V kvalité vysledki jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s pomoci uditele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké
tézkosti.. Pti praci s informacemi mé zasadni problémy, Casto je nedovede zpracovat. Pii spolupraci s ostatnimi vyzaduje vyraznou podporu nebo
pomoc ostatnich.

Pi‘edméty s prevahou praktického zaméreni (pracovni ¢innosti, volitelné seminare, informatika):

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym Ginnostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii
praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ulitele. V praktickych ¢innostech,dovednostech a navycich se dopousti vétSich chyb. Pti volbé
postupli a zpusobil prace potiebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich price ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za
soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Prekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Piredméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vvchovné predméty):

74k je v &innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami.
Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje jen velmi malou snahu a z4jem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né sviij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.
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Stupei 5 (nedostatecny)

Piredméty s prevahou teoretického zaméieni (jazykové, spoleenskovédni piredméty a matematika):

74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, pfesné a uplng, ma v nich zavazné a zna¢né mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované
intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkoll se vyskytuji velmi zdvazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho Casté logické nedostatky. V ustnim a pisemném projevu ma zdvazné nedostatky
ve spravnosti, piesnosti 1 vystiznosti. Kvalita vysledkli jeho ¢innosti a graficky projev maji vdzné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby
nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat. Nedovede pracovat s informacemi, a to i pfi jejich vyhledavani. Nedokaze
spolupracovat s ostatnimi i pies jejich vyraznou podporu.

Pi‘edméty s prevahou praktického zaméieni (pracovni ¢innosti, volitelné seminare, informatika):

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Nedokaze ani s pomoci uéitele uplatnit
ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze
postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, neptfesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na
pracovisti si nedokéze zorganizovat, nedba na potadek na pracovisti.

Piedméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vvchovné predméty):

74k je v &innostech pievaznd pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing chybny a nema estetickou hodnotu.
Minimalni osvojené dovednosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji usili rozvijet svlij esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

KRITERIA PRO JEDNOTLIVE KLASIFIKACNI STUPNE
pfi vzdélavani podle skolniho vzdélavaciho programu

sledovana oblast

i otekavany vystup — ;o .
ST ¥ y . y p - samostatnost osobni pristup zaka
pozadovana uroven
Kritéria
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zék je aktivni, projevuje zajem,
, 8 74k splnil zadani w . y na vyucovani je pravidelné
vyborné p . zék pracuje samostatné yu v Jep
S drobnymi nedostatky pifipraven
zak splnil zadani s . y zak je Casto aktivni, vétSinou
. « ;. 74k pracuje samostatné L
chvalitebné s drobnymi nedostatky y projevuje zajem,
. S ob¢asnou podporou e
nebo chybami na vyucovani byva piipraven
s . . zak byva aktivni, obcas
dobre zék splnil zadani rZYevu'e zé"em
s chybami nebo zak pracuje s podporou projevije zajem, -
na vyucovani je prevazné
nedostatky o
pfipraven
" . o zak je prevazné pasivni,
v v zék splnil zadani se ., . Zak J© prev: . p ..
dostatecné o . zak pracuje s trvalou projevuje minimalni zajem, na
zévaznymi chybami odporou a pomoci vyucovani byva ziidka
nebo nedostatky pocp p yucovani byv
pfipraven
v v ., . ., zak samostatné zak je pasivni, bez zajmu,
nedostatecné 74k nesplnil zadani . Je pastv °2 24
nepracuje na vyucovani neni pfipraven
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Autoevaluace Skoly

Cilem autoevalua¢niho procesu na ZS Nemyceves je prubézné zjistovat aktualni stav v danych autoevaluacnich oblastech a domlouvat se
Vv ramci nasi Skoly na pfijeti realnych opatieni, ktera reaguji na vzniklou situaci.

Hlavni oblasti vlastniho hodnoceni $koly jsou :

A. podminky ke vzd¢lavani,
B. pribé¢h vzdélavani,
C. podpora skoly zaktim, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztaht Skoly, zaki, rodich a dalSich osob na vzdélavani,
D. vysledky vzdélavani zaku,
E. fizeni Skoly, kvalita personélni prace, kvalita dalSiho vzdé&lavani pedagogickych pracovnikii,
F. uroven vysledkt prace skoly, zejména vzhledem k podminkam vzdélavani a ekonomickym zdrojim.
Oblast A Podoblast
Podminky ke vzdélavani A/l Materidlni podminky
A/2 Finanéni podminky
A/3 Organizacni podminky
A/4 Demografické podminky
A/5 Persondlni podminky
podoblast cile Kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni
A/l Materialni | udrzet stav vybaveni | stav vypocetni | v kazdé ucebné jsou | pozorovani feditel konec 2. pololeti
podminky Skoly v oblasti ICT techniky minimalné 3 zédkovské
a jeden ucitelsky
pocitac
zlepsit vybaveni Skoly | stav nabytku v | ve tfidach jsou nové, | pozorovani feditel konec 2. pololeti
nabytkem ucebnéch katedry, ucitelské
zidle, skiiné a
odkladaci sktinky pro
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zaky

podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni
A2 Financni | udrzet stav financnich | rozpocet Skoly | vyse rozpoctu | analyza rozpocta | feditel listopad
podminky podminek ke | poskytovany obci z predchazejiciho poskytovanych obci
vzdélavani na skole. roku
podoblast cile Kritéria indikatory nastroje Personalni zajisténi | Casové rozloZeni
A3 Organizacni | udrzet dvoutfidni | finanéni prostiedky dostatené  financni | analyza rozpoctu feditel fijen, tnor
podminky organizaci Skoly zabezpeceni vSech
pedagogickych a
nepedagogickych
pracovniki ve Skole
podoblast cile Kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni
A/4 Demografické | vyuzit demografické | pocet zakd zapsanych | pomér prijatych zakl | analyza zaznamu ze | feditel unor
podminky podminky ve | do l.roéniku. pii  zapisu k poétu | zapisu do 1.ro¢niku
prospéch naplnénosti narozenych deti
Skoly v daném ro¢niku.
podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni
A/S Persondlni | zajistit kvalifikovany | kvalifikovany ucitelé; | doklad o dosazeném | analyza dokladd o | feditel srpen
podminky pedagogicky sbor. vychovatel ve SD vzdeélani vzdélani.
Oblast B Podoblast
Obsah a priabéh vzdélavani B/1 pedagogicka dokumentace $koly
B/2 plianovani vyuky
B/3 realizace vyuky
B/4 hodnoceni vyuky
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B/5 mimovyukové aktivity

B/6 podpiirné materialy

podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozlozeni AE
B/1 pedagogicka | zjistit, zda  SVP | soulad vzd&lavaciho | obsah  vyudovacich. | hospitace, analyza | feditel, ucitel
dokumentace skoly odpovidd  aktualnim | obsahu vyucovacich | pfedmétt popsany | TK, sebereflexe
pottebam skoly predméti ve Skolnim | vSVP se skutené | vyucujiciho
vzdélavacim Vv praxi objevuje
programu s jeho
realizaci v praxi
vypracovat hospita¢ni | hospita¢ni zéznam | hospitaéni zdznam hospitace tfeditel, ucitel konec $kolniho roku
zaznam vhodny pro | vyuzitelny v hodin€ se
malotfidni Skolu slouc¢enymi ro¢niky
podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni AE
B/2 planovani vyuky | sjednotit tvorbu | Zakovska  piiprava | Zakovskd  piiprava | Analyza Zzdkovskych | feditel, uditelé prubézné
zakovskych ptiprav pro rizné roéniky je | Sjednotnymi pravidly | pfiprav
vypracovavana podle
spole¢nych zasad
prubéh projektu na projektu participuji | rozhovor s pedagogy
vSichni pedagogové a zaky
podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni AE
B/3 realizace vyuky rozvijet Ctenafské | rozvoj ctenaiskych | Na zakovskych | analyza Zzakovskych | feditel Skoly, | prubézné
dovednosti zakt dovednosti piipravach jsou denn€ | ptiprav sebereflexe ucitele
v zakovskych pouzivany prvky
ptipravach rozvijejici  Ctenatské
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dovednosti

podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni AE
B/4 hodnoceni vyuky | Zahajit systematické | sebehodnotici se zak zak analyzuje vlastni | analyza Zakovskych | ucitelé prubézné

sebehodnoceni zaki vzdélavaci vysledky a | vysledka

snazi se z nich poucit

podoblast cile Kritéria indikatory nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni AE
B/5 mimovyukové | nabizet riznorodé | ¢innost dle zajmt | Rliznoroda Cinnost ve | analyza dokumentace | vychovatelka Skolni | fijen, leden, cerven
aktivity aktivity ve SD zakl SD druziny
podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni AE
B/6 podptirné | vytvorit sadu | sada materiald pro | 32 pracovnich listd | analyza, pozorovani ucitelé, reditel cerven
materialy vyukovych materialti | ¢teni s porozuménim | pro Cesky jazyk a

navazujicich na cile matematiku

Skoly
Oblast C Podoblast
Podpora Skoly Zakim a studentium, spoluprdce s rodici, viiv vzajemnych vztahi | C/1 Podpora Zakiim
Skoly, Zaku, rodicu a dalSich osob na vzdélavani C/2 Klima Skoly

C/3 Spoluprdce s rodici

podoblast cile Kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni
C/1 Podpora zakiim nabidnout nadanym | znalosti a dovednosti | rozvoj nadaného zdka | analyza Zakovskych | feditel, ucitel prubézné
zakim moznost | nadanych zakt praci
rozsireni
vzde¢lavaciho obsahu
C/2 Klima skoly udrzet stavajici klima | kvalita vztahu ucitel- | Zaci se neboji | anketa mezi zaky, | feditel, ucitelé, duben
Skoly zaci s ¢imkoliv se obratit | pozorovani, rozhovor | vychovatelka
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na svého ucitele

ucitelé sami dodrzuji
pravidla, jejichz
dodrzovani vyzaduji

od svych zaka

kvalita vztahu uditel- | uditelé se vzajemné | rozhovor feditel kvéten
ucitel obohacuji o nové
informace, podnéty a
zkugenosti
vsichni  ucitelé  se
zapojuji do pfipravy
spole¢nych projekti
C/3  Spoluprace s | udrzet spolupraci s | udrzeni dosavadni | akce potadané s rodi¢i | Ankety na schuizkach | feditel konec §kolniho roku
rodici rodici spoluprace s rodici rodict, pozorovani
Oblast D Podoblast

Vysledky vzdelavani zZakii

D/1 tspésnost zaki a absolventt

D/2 kognitivni znalosti a dovednosti

D/3 psychomotorické dovednosti

D/4 motivace

podoblast

cile

Kritéria

indikatory

nastroje

Personalni zajiSténi

Casové rozlozeni AE

D/1 tspésnost zakil a

absolvent

sledovat prospéch zakt
po prestupu na 2.

stupen, resp. primu

prospéch

udrzitelnost vysledkt
vzdélavani v Ceském

jazyce a v matematice

ziskani dat ze S$kol,
kam zaci odchazeji
(rozhovor), anketa pro

byvalé zaky

teditel skoly

konec Skolniho roku
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podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZzeni AE
D2 kognitivni | objektivné  posoudit | vybér  vyuzitelného | vyuziti celostatniho | didaktickd  analyza | feditel po celostatnim
znalosti a dovednosti | znalosti a dovednosti | nastroje testovani v 5. roénik v | dosazenych vysledki testovani

zaka praxi
podoblast cile Kkritéria indikatory nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni AE
D/3 psychomotorické | Zlepseni chovani  zakti  ve | zafazeni aktivity | pozorovani, feditel, ucitelé pribézné
dovednosti psychomotorickych vyuce vrannim kruhu, pted | didaktickd  analyza

dovednosti zakl vyukou a  béhem | ranniho kruhu

vlivem  podparnych vyuky

aktivit
podoblast cile Kkritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni AE
D/4 motivace motivovat zaky k praci | zaméfeni vyuky na | Zaci sami vyhledavaji | pozorovani, hospitace | feditel pribézné

s knihou

¢teni s porozumeénim

vhodnou literaturu,
zapojuji se do Cteni

dobrovolné Cetby

Oblast E

Podoblast

Vedeni a fFizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovniki

rwvr

E/I Pedagogické rizeni Skoly

E/2 Organizacni fizeni Skoly

E/3 Spoluprdce se socidalnimi partnery

E/4 Systém DVPP
podoblast cile Kkritéria indikatory nastroje Personalni zajisténi | Casové rozloZeni
E/1 Pedagogické | zkvalitnit hospita¢ni | nove zpracovand | novy hospitaéni | analyza  kritérii v | feditel Z4i1
fizeni Skoly ¢innost kritéria hospitaci zaznam  poskytujici | zdznamovém  listu;
objektivni  zpétnou | rozhovor s uciteli,
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vazbu vyucujicim

nasledné hospitace

podoblast cile kritéria indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni
E/2 Organiza¢ni | V pripadé potieby
fizeni Skoly bude cil aktualné

doplnén
podoblast cile Kritéria Indikatory Nastroje Personalni zaji§téni | Casové rozloZeni
E/3  Spoluprace se | kvalitné informovat | pravidelna 1 krat vroce Clanek | analyza tiskovin a | povéfeny ucitel pribézné
socialnimi partnery vefejnost o ¢innostech | uvefejiiovani v tisku, pravidelna | webovych stranek

Skoly informaci o skole aktualizace webovych
stranek

podoblast cile Kritéria Indikatory nastroje Personilni zajisténi | Casové rozloZeni
E/4 System DVPP vyhledavani a tcast | UCast na seminafich pocet a délka akci | analyza feditel Rijen, tinor

na vzdélavacich DVPP

akcich vhodnych pro

malotfidni skoly

S ohledem na finan¢ni

moznosti Skoly
Oblast F Podoblast

Uroveli vysledkii prace $koly, zejména vzhledem k podminkam vzdé&lavani

a ekonomickym zdrojum

F/1 Vysledky prace $koly vzhledem k podminkam vzdélavani

F/2 Vysledky prace $koly vzhledem k ekonomickym zdrojim

podoblast cile Kkritéria indikatory nastroje Personalni zajisténi | Casové rozloZeni
F/1 Vysledky prace | zjistit, zda pocet zakti | pocet zaki ve Skole vsichni Zaci narozeni | analyza Skolni | feditel z4f1

Skoly vzhledem | Skoly odpovida ve spadové oblasti se | matriky

k podminkam demografické kfivce vzdélavaji ve skole;
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vzdélavani regionu Ve skole se vzdélavaji
Zaci z jinych
spadovych oblasti
podoblast cile Kritéria indikatory nastroje personalni zajisténi | ¢asové rozloZeni
F/2 Vysledky prace | zjistit, zda piidélené | nové pofizené | Dostatecny pocet | pozorovani ucitel, feditel cerven
skoly vzhledem | finanéni  prostfedky | pomicky pomucek v poméru na
k ekonomickym ucelné vynakladame — jednoho zaka
zdrojim ve prospéch vybaveni
pomuckami

V piipadé potieby budou cile upravovany nebo nové zairazovany vzhledem aktualnimu ekonomickému a spolec¢enskému vyvoji v obci a
ve spolecnosti.

VIl. Podminky pFijimani uchaze¢i a podminky pribéhu a ukonéeni zijmového vzdélavani

e Podminky pro prijeti uchazecu a spoluucast rodici
O zatazeni zaka do $kolni druZiny rozhoduje feditel $koly. Do $kolni druZiny jsou pfijimani Zaci 1.- 5. — roéniku. Zak bude zapsan do SD
po odevzdani fadné vyplnéného a zdkonnym zastupcem podepsaného zapisového listku. Doba pobytu se fidi zdznamem rodici
Vv zapisovém listku. Mimoiradné uvolnéni bude povoleno z diivodu bezpecnosti na zakladé pisemné zadosti rodict. Dochazka do SD
druZiny je pro ptihlaSeni Zaky povinna a zpisob omluvy je stejny jako ve vyu€ovani. O do¢asném umisténi nepiihlaSenych zakt
rozhoduje feditel Skol podle naplnénosti SD.
Stanovena kapacita Skolni druziny je 35 zaki.
Dochazka déti do skolni druziny je bezplatna.

Casovy plan vzdélavani
Casova plan vzdélavani SVP $kolni druZiny je sestavovan na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu, obsahuje vybér moznych &innosti, ze
kterych bude vychovatelka vhodné vybirat dle aktualniho sloZeni Zaki s nimiz pracuje. Toto uspofadani umoziiuje tvotivé reagovat n a
zmény 1 riznou skladbu téchto zakd.

e Formy vzdélavani
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Pravideln4 ¢innost
- je dana tydenni skladbou zaméstnani (hygiena, obéd, relaxace — Cteni, pobyt venku)
Ptilezitostné akce
- jsou pro vSechny déti ( karneval, vyt.soutéze, apod.)
Spontanni aktivity
- jsou prubézné — klidové ¢innosti po obéd¢ — formou denniho Cteni, pii pobytu venku, pii organizované ¢innosti nasleduje
V uréeném prostoru moznost spontannich her, spontanni ¢innost druziny
Odpocinkova ¢innost
- zapojeni do projektu ,,Cteme denné 20 minut*
Ptiprava na vyucovani
- zahrnuje ¢innosti, které upeviuji a rozsifuji ziskané poznatky a védomosti béhem vyucovani, praci s internetem
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