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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska skola je jednotiidni s celodennim provozem. Jako pedagog zde pracuje feditelka,
ktera zajistuje pedagogicky proces v dopolednich hodinach. V ostatni dobu pracuji s détmi
sttidavé Skolnice a kuchatka jako pomocné vychovatelky.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Podle pribéhu pedagogického procesu MS pracuje v souladu s pedagogickymi zasadami,
sleduje osobnostni rozvoj kazdého ditéte, preferuje prani a z4jmy déti. Tento pedagogicky
program neni pisemn¢ zpracovany jako celistvy dokument.

V planovéani pedagogické prace je orientacné stanoveno, jaké tirovné védomosti a dovednosti
by mély déti dosahnout a diléi konkrétni plany jiz nejsou vypracovavany. Reditelka se Fidi
rocnim obdobim, ndméty, které poskytuji bud’ déti nebo vnéjsi prostiedi. Podle jejiho sdéleni
ma navic stéZejni obsah pedagogického zaméteni ,,v hlaveé®.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

MS sidli v jedné budové s obecnim tadem a mistni lidovou knihovnou. Je umisténa v I. patfe
se samostatnym vchodem. PouZivané prostory jsou zcela dostatecné pro piijaty pocet déti.
VEtsi cast tfidy je zafizena tak, Ze je tam mozZné realizovat dynamické pohybové cinnosti
a konstruktivni hry se stavebnicemi vétSich rozmérd. MensSi mistnost slouzi pro vytvarné
a pracovni ¢innosti, stolni hry. VSe je uspofdddno ucelné, déti maji volny pfistup k uebnim
pomiickdm a hrackam.

Z hlediska bezpecnosti déti je nevhodné, Ze neni oddé€lena plotem ta ¢ast zahrady, kterou
pouziva MS a pozemku, ktery je pronajaty chovatelim, kde se nachézi kontejnery s kovovym
odpadem.

Materidlova vybavenost je na standardni urovni. Jeji dopliiovani je zévislé na financnich
moznostech obce a feditelka musi odpoveédné zvazovat, na co finan¢ni prosttedky pouzije.
Rezervy ve vybavenosti jsouv pomickdch pro ndmétové hry, télovychovném naradi
a v zafizeni na zahradg.

V rezimu dne je pevné dodrzovana pouze doba jidla, pobytu venku a odpocinku. Ostatni typy
¢innosti jsou zatfazovany podle aktualni situace.. Déti byly organizovany na nezbytné nutnou
dobu, byl jim poskytovan dostatecny prostor pro rozvoj samostatnosti, odpovédnosti za vlastni
jednani. Organizace stolovani a hygieny vytvaiela podnétné podminky pro vznik a upevitovani
potfebnych dovednosti a navykii - mira pozadavki respektovala vék déti a jejich individualni
uroven. Prechody mezi jednotlivymi cinnostmi byly plynulé a pfirozené. Pomér mezi
spontannimi a fizenymi byl vyvazeny a pokud déti nebyly schopné koncentrace na urcitou
¢innost, tak mely moZnost volby podle vlastniho uvéazeni.

Vsechny prostory v MS jsou udrzovany v &istoté a poradku.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

V pribéhu dopoledniho bloku se spontdnni a fizené Cinnosti prolinaly podle aktudlni situace.
Reditelka svlij pedagogicky zamér pruzné prizpusobovala namétim déti - jeji vychovné
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pusobeni je zalozené na principu sebevychovy, dovede vytvofit prislusné podminky. Disledné
dbala na dodrzovani jednou stanovenych pravidel.

Spontanni ¢innosti

Déti vyuzivaly vSechny prostory tiidy veetné téch, kde feditelka neméla moZnost piimého
dozoru. Déti vytvaiely partnerské skupiny a dovedly rozehrat kvalitni ndmétové hry. Reditelka
ve vhodném okamziku nabidla pracovni c¢innost, aniz by naruSila hru. Dovedla citlivé
vystihnout zijem déti a respektovat ho, nebo obratné a nenésilné je motivovat. Zadné z déti
nebylo pasivni, bez zdjmu.

Rizené &innosti

Obsahem fizenych ¢innosti byly ¢innosti pohybové a rozvoj matematickych ptredstav. Pfechod
mezi spontanni ¢innosti k pohybové byl nendsilny - feditelka zacala cvicit se skupinou déti
a ostatni se se zajmem a bez vyzvani ptipojily. Cviceni bylo dobfe metodicky sestavené, déti
cvicily s chuti, maji kvalitni pohybové dovednosti.

K matematickym ptedstavam byly déti motivovany dramatickou scénkou, kterd je aktivizovala
k uceni se hrou.V piipadé, Ze se déti odchylily od tématu, feditelka reagovala tak, ze déti
neodradila, ale s pedagogickym taktem je postupné piivedla zpatky k planované cinnosti.
Pievazna cast déti byla soustfedénd, déti 3 - 4 leté se v hlavni ¢asti Cinnosti projevovaly
pasivng, protoZe mira naro¢nosti kol odpovidala détem star$im. Reditelka si toto negativum
uvédomila a zafadila relaxaci pohybem, jejiz obsah opétné vychazel z napadu déti. Nasledna
fizend ¢innost jiz probihala bez ucasti mladsich déti, pouzité didaktické metody se feditelka
zCastnila jako partner.

Motivace a hodnoceni

Ke vSem Ccinnostem byly déti motivovany piedevSim vybornym dramatickym projevem
feditelky a jeji schopnosti umét ,,si hrat™. Stimulacnim ¢initelem bylo i spolupodileni se déti na
pedagogickém procesu, absence manipulace. Hodnoceni ze strany feditelky bylo kladné
a pfirozené. Zatazené dil¢i ovéfovani poznatkli postradalo cilené zaméteni a vytvareni zpétné
vazby, coz prameni z faktu, Ze planovani pedagogické prace neni systematické.

Interakce a komunikace

Déti samy od sebe bez vyzvani sdélovaly své zazitky, napady. Reditelka vyuzila pfedevim ¢asu
pfi spontannich c¢innostech k individudlnim rozhovortim, pii kterych typ otdzek vedl déti
k rozvinutému verbalnimu projevu. Vzdy si vzdy naSla cas, jestlize dité projevilo zajem
o kontakt. Znala dobfte individualni zvlastnosti kazdého ditéte a kvalitu rodinného zazemi.

Provozni pracovnice neomezovaly svoji pozornost smérem k détem pouze na dobu k tomu
uréenou, ale navazovaly komunika¢ni vztah pokud to situace vyzadovala. DéEti se na né
obracely s divérou, byly pro né partnerem. Cely kolektiv vytvaii pro déti prostiedi bezpeci
a jistoty.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Zasadnim stylem pedagogického piisobeni je velmi dobrd znalost potieb déti v jednotlivych
fazich jejich vyvoje a funkcni aplikace této znalosti do pedagogické prdace.

Absenci cileného planovani dochazi k tomu, Ze feditelka nemad zpétnou vazbu o miie
rozsahu predevsim védomosti déti - uroveri planovani ma dobrou uroveii.
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Psychologické podminky maji vynikajici uroveii, v materialové vybavenosti jsou negativa
a pozitiva priblizné v rovnovdze. Persondlni podminky z hlediska kvality maji i pies
puisobeni pomocnych vychovatelek tiroveii velmi dobrou.

Organizace, metody, prostiedky a motivace mély velmi dobrou uroveii. U Fizenych Cinnosti
byla vyrazna pievaha pozitiv. Spontanni ¢innosti a interakce mély uroverit vynikajici.
Celkové ma vzdélavaci ¢innost velmi dobrou uroveii.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Dokument s ndzvem ,,Koncepce™ nestanovuje cile, ale je formulovany v pfitomném case, t;j.
vypovida, jak je ve vybranych oblastech realizovan pedagogicky proces. Koncepce je v souladu
s jeho vlastnim pribéhem.

Roc¢ni plan stanovuje nékteré trvale platné pedagogické zasady a plan kulturnich akci pro
rodice a déti, plan spoluprace s okolnimi MS.

Provoz MS je od 6:30 do 15:30 hod. V dobé od 6:30 - 7:30 a od 12:15 - 15:30 je vzdélavaci
¢innost provadéna stfidaveé Skolnici nebo kuchatrkou. Kuchatka ma jako pomocné vychovatelka
uvazek 0, 2, skolnice 0, 3 - pfislusné pracovni smlouvy jsou na dobu urcitou. Jako provozni
jsou v kazdodennim osobnim uzkém kontaktu. Pfipadné absence jsou feSeny vzajemnym
zastupovanim. VysSe uvedenym faktim odpovidd i rozsah pisemné dokumentace - mimo
povinnou dokumentaci je omezen na nezbytné nutnou miru. Je vypracovany ,,Vnitini fad pro
rodi¢e”, ktery formuluje prdva a povinnosti rodicl, plan akci zaméfenych na spolupraci
s rodi€i, z nichZ nékteré se jiZ stavaji v obci tradici.

Pozitivni motivace pracovniki, jejich hodnoceni na zaklad€ znalosti kvality odvadéné prace
arozsah informovanosti neni prokazatelnd pisemnym dokladem, coz by za stavajicich
podminek bylo formalni.

Spoluprace s obecnim tfadem je neformalni, zalozena na kooperaci. MS udrzuje kontakty
s okolnimi MS, jejichZz naplni jsou spolecné vylety, navstévy kulturnich predstaveni.

Evidence déti a persondlni dokumentace je vedena piehledné a obsahuje vSechny potfebné
udaje. Z hospodarské evidence vede feditelka pouze penézni denik o hospodaieni s provozni
zalohou poskytovanou obci v hotovosti. Evidenci majetku, jeho zavedeni a vyfazeni
a inventuru provadi obecni ufad.

Hodnoceni kvality Fizeni

Vysledky vzdélivaci Cinnosti a atmosféra v MS je dostateénym dikazem, %e Fizeni je
efektivni - jeho uroveri je velmi dobra.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité S/SZ ze dne 9. listopadu 1999
e Koncepce, rocni plan prace
e Ttidni kniha

e Vnitini fad pro rodice, plan vzajemné spoluprice
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e Pracovni povinnosti pro pedagogické a provozni pracovniky
e Rozpis sluzeb
e Evidence déti a personalni dokumentace

ZAVER

Mateiska Skola v Dolanech dosahuje velmi dobré urovné.
Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Marcela TouSovSKA e

V Pardubicich dne 20. dubna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: 25. dubna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Iva Hvézdova Iva Hvézdova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.
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Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrZeni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-05-10 102 154/2000-1400

Ztizovatel 2000-05-10 102 155/2000-1400

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nebyly zaslany.
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