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Nazev pravnické osoby Stfedni odborné ucilisté ,,BARON SCHOOL, spol. s . o.

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Tajovského 1157/2, 736 01 Havifov-Podlesi

E-mail pravnické osoby skola@baronschool.cz

1CO 47154136

Identifikator 600016650

Pravni forma spolecnost s ru¢enim omezenym

Zastoupena Mgr. Renatou Bajtkovou, feditelkou pravnické osoby

Z¥izovatel spolecnici Stiedniho odborného ucilisté ,,BARON SCHOOL,
spol. s t. 0.

Misto inspek¢ni ¢innosti Tajovského 1157/2, 736 01 Havifov-Podlesi

Termin inspekéni ¢innosti 5.—17. listopad 2013

Inspekéni C€innost ve stfedni Skole byla zahajena pifedloZzenim povéteni k inspekéni
¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programli podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢.561/2004 Sb., o ptfedskolnim, zikladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon).

Hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP“) a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost byla vykonéna na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
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Charakteristika

Stiedni odborné uciliste¢ ,,BARON SCHOOL®, spol. sr. o. (dale ,,Skola), zahgjilo ¢innost
ve Skolnim roce 1992/1993. Stiedni odborné vzdélavani poskytuje v souladu
se stanovenym piredmétem cinnosti. Ve Skolnim roce 2013/2014 poskytuje vzdélavani v
ttiletych oborech vzdelani 29-54-H/01 Cukréf, 65-51-H/01 Kuchai-¢isnik, 23-55-H/02
Karosat, 23-68-H/01 Mechanik opravat motorovych vozidel a 64-41-L/51 Podnikani a 65-
41-L/51 Gastronomie. Teoretickd vyuka probiha v pronajatych prostorach v Havifové-
Podlesi, Tajovského 1157/2, télesna vychova probihd v pronajaté télocvicné TJ Slavia
Havitov v Havifové-M¢ésté. Praktickou vyuku Skola zajiStuje v pronajatych prostorach
v Havitové-Sumbarku, Skolni 2/601 (zameénicka dilna, cviéna kuchyi) a na smluvnich
pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob.

Z&kam prvniho roéniku $kola zdarma poskytuje uéebnice, sesity, psaci potieby, pracovni
odév, ochranné pracovni pomicky, pojisténi proti Urazu anelimyslnym Skodam
na pracovistich odborného vycviku. V oboru Mechanik opravai motorovych vozidel
a Karosaf mohou Zaci bezplatng ziskat fidiésky prikaz skupiny B a C. Zaktm, kteii
uspésné ukonci trilety obor vzdélani zavéreCnou zkouskou a ziskaji vyucni list, Skola
umoziuje ziskat sttedni vzdélani s maturitni zkouskou ve dvouletém néstavbovém studiu.
Mésiéni §kolné pro uéebni obory ¢ini 500,- K&, pro nastavbové studium 800,- K&. Zaci
prvniho roéniku uéebnich obort jsou od placeni §kolného osvobozeni. Zaci, ktefi dosahnou
v pribéhu studia prospéchu s vyznamenanim, mohou ziskat ro¢ni prospéchové stipendium
az do vySe 2 500,- K¢. Ubytovani a stravovani zaki je smluvné zajiSt€no. K terminu
inspekéni Cinnosti navstévovalo Skolu 256 Zzakd ve dvanacti tfidach ucebnich oborti
s vyuénim listem a dvou t¥idach nastavbovych obori. Zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami (dale ,,SVP*) skola nevykazuje. Pocet Zaka se po mirném poklesu v roce 2011
udrzuje naobdobné Urovni. Informace o aktivitich Skoly jsou zvefejilovany
na internetovych strankach (www.baronschool.cz).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola sidli ve $kolnim aredlu pavilonového typu v okrajové ¢asti mésta Havifov-Podlesi,
ve kterém ma pronajaty dva pavilony s deseti u¢ebnami vybavenymi datovym projektorem
a internetovym pfipojenim. Dvé& slouzi k vyuce cizich jazykl a tii jako poloodborné
ucebny vSeobecné vzdélavacich predmétli a informatiky. K dispozici jsou déle socidlni
zafizeni, Satni skiiiky pro Zaky a kabinety uciteli. K vyuce télesné vychovy slouzi
pronajata télocvicna a venkovni sportovisté. Praktické vyucCovani je realizovano v mensi
mife v zamecnické diln€ a cvicné kuchyni a na devadesati péti pracovistich fyzickych nebo
pravnickych osob nazékladé smluv o obsahu, rozsahu a podminkach praktického
vyudovani. Zaci vyuZzivaji potfebné uéebnice, notebooky a dostadujici vybér pomiicek
1 vyukovych materiali.

Skola usiluje o zajisténi bezpeéného prostiedi pro realizaci cilti vzdélavani a podporu
zdravého vyvoje zakl, nabizi jim sportovni aktivity (mj. turisticky kurz, lyZzatsky vycvik,
lyZzatské zajezdy, sportovni soutéze, vikendové turistické akce). Zasady bezpec€nosti
zakotvila ve Skolnim fadu a prokazatelnym zplsobem Zaky poucuje o moznostech trazu
a ptipadnych rizicich. Mira trazovosti je minimalni. Psobeni ucitelll, Skolniho metodika
prevence a vychovného poradce spolu s nabidkou Skolnich imimoskolnich akci
(mj. prezentacni aktivity, exkurze, navstévy kulturnich akci, gastrofestivalii, prednasky
a besedy) efektivné podporuje prevenci rizikového chovani.


http://www.baronschool.cz/
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Stabilizovany pedagogicky sbor Skoly tvofi osmnéct pedagogickych pracovnikili, vétSina
z nich jsou zaméstnanci Skoly od jejiho vzniku. Odbornou kvalifikaci dosud neziskali tfi
vyucujici, jedna si pfislusné vzdélani dopliuje studiem.

K fizeni Skoly feditelka vyuZzivd demokraticky styl, zalozeny na funkénim ptidéleni tikolt
jednotlivym pracovnikim, zastupkyni feditelky, vedoucim predmétovych sekci a vedoucim
tym praktického vyucovani. Do fizeni Skoly a hodnoceni dosazenych vysledkd zapojila
také prostifednictvim pedagogické rady vSechny pedagogické pracovniky. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP*) probihalo planovité, respektovalo finan¢ni
moznosti a potieby Skoly (Skolska legislativa a ekonomika, prevence rizikového chovani,
Skoleni hodnotiteld a zadavatelti maturitni zkousky, zvySovani odbornosti v jednotlivych
predmétech, zejména v cizich jazycich). Pedagogové dale pii svém profesnim rozvoji
vyuzivaji vyukové programy, internet, odborny tisk a odborné publikace. Pti zvySovani
urovné vzdélavani zaka spolupracuji se zakonnymi zastupci. Pro ¢innost Skolské rady
vytvaii feditelka vhodné podminky, Gc€astni se jejich jednani. Spoluprace s partnery (napf.
Statutarni mésto Havifov, potravinatské a automobilové servisni firmy, Centrum prevence)
a s dalSimi subjekty vede ke zkvalitiiovani vzdélavacich podminek Skoly.

Ve sledovaném obdobi let 2010 az 2012 Skola hospodatfila zejména s finan¢nimi
prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu k financovani neinvesti¢nich vydaji
souvisejicich se vzdélavanim a rozvojovych programt (primérné 85 procent z celkovych
neinvesti¢nich vydaji), s vlastnimi zdroji (pfijmy ze Skolného), s finanénimi prostiedky
z Evropského socidlniho fondu (déle ,,ESF*) v roce 2012 a neinvesti¢ni ucelovou dotaci
Statutarniho mésta Havifov (rok 2012 - projekt ,,Sportem nejen ku zdravi‘). Poskytnuté
finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu pouzila zejména na mzdy, ostatni osobni néklady,
souvisejici zdkonné odvody, najemné objektu, ve kterém probihd ptiprava na odborny
vycvik (objekt Stfedni $koly a Zakladni $koly Havifov-Sumbark, Skolni2/601) ana
podndjem (objekt Vzdelavaci akademie Havifov, Tajovského 1157/2). Ucebnice a uc¢ebni
pomucky byly hrazeny z vlastnich zdrojii, ¢asteCné ze statniho rozpoctu a z finan¢nich
prostiedktt ESF (rok 2012). Z rozvojovych programii vyhlaSovanych Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a t€lovychovy skola obdrzela ticelové dotace na ,,Financovani pokusného
oveéfovani nové formy a organizace ukoncovani stiedniho vzdélavani maturitni zkouskou*
(rok 2010) a na ,,Casteénou kompenzaci vydajti vzniklych pfi realizaci spoleéné &asti
maturitni zkousky* (rok 2011). Skola se zapojila do ziskani finanénich prostiedki na
projekt spolufinancovany zrozpoctu Evropské unie. V roce 2012 ziskala neinvesti¢ni
dotaci z Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost v ramci projektu ,,EU
penize stfednim Skolam*“ na projekt “Moderni vyucovani“. Ptredpokladané ukonceni
projektu je biezen 2014. Dotace byla vyuzita na zlepSeni podminek pro vzdélavani zakda.

Investiéni ¢innost byla realizovana z vlastnich zdrojii v roce 2011 (montéz pficek KNAUF
v u¢ebnach skoly) i v roce 2012 (ndkup osobniho automobilu). V roce 2010 a 2012 skola
hospodafila se ztratou, kladny hospodarsky vysledek vykazovala v roce 2011.

Skola mi pro svou &innost standardni materiilni a personalni podminky, které
umoZziuji napliovani stanovenych vzdélavacich zaméri. Standardni uroven vykazuje
i voblasti Fizeni. Financéni zdroje byly ve sledovaném obdobi dostatec¢né
k zabezpeceni realizace SVP.
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Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola pfi vzdélavani vychazi ze Skolnich vzdélavacich programi jednotlivych
vyuCovanych oborti, které odpovidaji obortim vzdéldvani zapsanym v rejstiiku Skol
a §kolskych zafizeni. SVP zpracovala vnavaznosti na realné podminky vyuky.
Disponibilni hodiny posiluji pfedevS§im oblast odbornych pfedmétii. Formalni nedostatky
v SVP a v organizaci odborného vzd&lavani byly v pribéhu inspekéni ¢innosti odstranény.
Vyuka, projekty a dalsi aktivity (navstévy kulturnich akei, besedy, exkurze aj.) podporuji
rozvoj kompetenci k uceni, feSeni problémul a osvojeni socialnich dovednosti. Vyucujici
vytvareji pro GspéSnost zakli vhodné podminky, zohlediuji jejich vzdélavaci potieby
(individuélni konzultace), podporuji také zaky talentované (zapojeni do soutézi, napf.
Automechanik junior, CiSnicky pétiboj, Grillméanie). Ve sledované vyuce pouzivali
pfevazné frontalni zpisob vyuky, v nékterych hodindch vhodné stfidali metody
a zafazovali motivaéni aktivity. Ugelnd vyuzivali uebni pomicky, prostfedky
informacnich a komunikac¢nich technologii artzné podpirné materidly, predevsSim
pfi procvi¢ovani ugiva. Zaci komunikovali na Girovni piiméfené jejich véku, prevazovala
pozitivni pracovni atmosféra. Vyucujici podporovali jejich aktivni piistup k vyuce,
priubézné je hodnotili, sebehodnoceni zaki se objevilo v minimalni mife. Ve sledovanych
hodinach télesné vychovy byla vyuka na velmi dobré urovni, pfitomni Zaci ptistupovali
k u¢ivu zodpovédné a se zajmem. Na smluvnich pracovistich vedli Zaky instruktofi, ucitelé
odborného vycviku v prubéhu tydne osobné ovéfuji na vSech pracoviStich pribeh
odborného vycviku a znalosti jednotlivych Zak®i. Zaci jsou za produktivni praci
odménovani. Ve skolni diln€ a kuchyni byla vyuka uciteli odborné vedena, zaci se aktivné
zapojovali do praktickych ¢innosti a mj. porovnavali s osobnimi zkuSenostmi ze smluvnich
pracovist. Pro hodnoceni vysledkl vzdélavani Skola stanovila pravidla, se kterymi zaky
1jejich zakonné zéastupce seznamila. Jako motivacni prvek slouzi pobyt v hotelu ,,Sepetna“
pro zéky snulovou absenci. Informace o prabéhu vzdélavani a aktivitich Skoly jsou
podavany na tfidnich schizkéach a v ptipadé¢ potieby pfi individudlnim jednani s rodici.
Podporu rozvoje klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti §kola sleduje a projednava
v ramci jednani pedagogické rady, pfedmétovych sekci a pfi hospitacni ¢innosti.

Priubéh vzdélavani je na pozadované urovni a odpovida vzdélavacim potiebam zZaku.
Skola uc¢inné podporuje rozvoj osobnosti Zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola dlouhodobé sleduje a vyhodnocuje ve spolupraci s Gfady prace situaci na pracovnim
trhu a pfizptsobuje tomu nabidku vyucovanych oborii. Vysledky vzdélavani zakh ucitelé
pravidelné¢ hodnoti najedndnich pedagogické rady. Celkovou uspéSnost zakl
v realizovanych SVP si §kola pribézné ovéfovala vlastnimi provérkami. Zp&tnou vazbou
o kvalité¢ vzd€lavani je rovnéz zapojeni zakl do riznych soutézi a jejich uspéSnost
pfi pfijimani do ndstavbového studia. O vysledcich vzdélavani a dals$i Cinnosti Skola
zakonné zastupce zakl informuje prostiednictvim Zikovskych kniZzek, internetovych
stranek Skoly, na pravidelnych ttidnich schiizkach, v pribéhu osobnich setkdni a na akcich
potadanych skolou.

U zéavéretné zkouSky z padesati péti zaka Sest zadkd prospélo s vyznamenanim, Ctyfi
neprospéli. Maturitni zkousku konalo dvanact zaki, z toho tfi neuspéli.

Skola na poZadované irovni sleduje a hodnoti celkovou uspé&$nost Zaki
v realizovanych vzdélavacich programech.
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Dalsi zjiSténi

Vlednu 2013 vymeétil Krajsky urfad Moravskoslezského kraje odvod za poruseni
rozpoctové kazné za predeslé obdobi (chybné vykazovani stavll zaki, neuznatelné naklady,
které byly uhrazeny po terminu vyacétovani statni dotace). Na zaklad¢ Zadosti Skoly byl
Skole prominut odvod pendle z prodleni, ¢aste¢né prominut odvod za poruSeni rozpoctové
kazn€ a povoleno rozloZeni uhrady zbyvajici Casti odvodu se stanovenim splatkového
kalendate uhrady do 31. 3. 2014.

Reditelka $koly v priibéhu inspekéni &innosti predlozila Zzadost o zapsani adresy mista
vzdelavani do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, tykajici se zapisu adresy mista
poskytovaného vzdélavani, ktera byla v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni dosud uvedena
jen jako adresa (sidlo) pravnické osoby.

Zavéry
Priubéh vzdélavani a realizace Skolnich aktivit efektivné podporuji rozvoj osobnosti
Zaku a prispivaji Kk napliiovani cilii stanovenych ve Skolnich vzdélavacich
programech.
V pribéhu inspekéni ¢innosti Feditelka odstranila formalni nedostatky ve Skolnich
vzdélavacich programech a v organizaci odborného vzdélavani.

Prostorové a materialni podminky vytvareji standardni prostiedi pro plnéni cili
realizovanych vzdélavacich programi a pro zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj
Zaku.

Skola si je védoma nutnosti zlepSit pFedeviim prostorové podminky. Vzhledem
k tomu, Ze vzdélavani probiha v pronajatych budovach, zrizovatel jejich kvalitu
nemiZe ovlivnit. Podle jeho sdéleni ma Skola zamér v nejbliZ§i moZné dobé ziskat
vlastni budovy

Personalni zajiSténi vzdélavani odpovida potiebam zabezpeceni vyuky a podminkiam
provozu skoly.

Od posledni inspek¢ni Cinnosti v roce 2010 si Skola nastavenou kvalitu podminek
ke vzdélavani udrzuje.

Pozitiva:

e zapojeni zaki do sportovnich, kulturnich a odbornych aktivit a soutézi,

¢ dlouhodobé stabilizovany a odborné kvalifikovany ucitelsky sbor,

e ucelné propojeni teorie s praxi,

e organizovani exkurzi na vybranid smluvni pracovist€é odborného vycviku
pro rodice Zaki budouciho prvniho ro¢niku,

e organizovani soutéZe pro zZaky zakladnich Skol ,,Devatero Femesel®,

e zarazeni regeneracnich cvifeni zaméienych na prevenci negativnich dopadu
na organizmus jednostrannym zatiZenim v pribéhu praxe a budoucim povolani
do vyuky télesné vychovy.
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Doporuceni:
e doresit prostorové podminky vzdélavani,

e aktualizovat a zlepSit vedeni dokumentace k organizaci a realizaci praktického
vyucovani.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Uplné znéni spoletenské smlouvy o zaloZzeni spole¢nosti sruenim omezenym
obchodni firmou Stiedni odborné ucilist¢ ,,BARON SCHOOL®, spol. s r. o.
ze dne 18. 9. 2002

2. Vypis zobchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Ostravé oddil C,
vlozka 4068 ze dne 20. 5. 2013

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ¢&. j. 35007/2011-25
zedne 11. 11. 2011 s t¢innosti od 11. 11. 2011 — zména adresy pravnické osoby

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 29. 10. 2013 (elektronicky)

Smlouva o pronajmu télocvicny uzaviena s TJ Slavia Havifov ze dne 22. 10. 2013
vcetné rozvrhu hodin TV

6. Smlouva o pronajmu nebytovych prostor (cvi¢na kuchyi, zamecnicka dilna) se Stfedni
Skolou a Zakladni Skolou Havifov-Sumbark, p. o., Skolni 2/601 ze dne 13. 9. 2013

7. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki — doklady o dosazeném vzdélani,
doklady o i€asti na dal§im vzdélavani pedagogickych pracovniki, ke dni inspekce

8. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 30. 6. 2010

9. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 65-51-H/01 Kuchat-¢isnik, s platnosti
od 1.9.2009

10. Skolni vzdé&lavaci program pro obor vzdélani 23-68-H/01 Mechanik opravai
motorovych vozidel, s platnosti od 1. 9. 2009

11. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 29-54-H/01 Cukraf, s platnosti
od 1. 9. 2009, aktualizovan k 1. 9. 2013

12. Skolni vzdélavaci program pro obor vzd&lani 23-55-H/02 Karosaf, s platnosti
od 1.9.2009

13. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 64-41-L/51 Podnikéani s platnosti
od 1.9.2013

14. Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani 65-41-L/51 Gastronomie, s platnosti
od 1.9.2011

15. Skolni #ad platny od 2. 9. 2013, véetné pravidel pro hodnoceni vysledkli vzdélavani
zakt a priloh ¢. 1 az 8 (bezpeCnost, pouceni zaki, tfady uceben) a dodatku ¢. 1
ze dne 21. 10. 2013 (pokyny pro ptechod mezi Skolni budovou a mistem konani TV)
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16.
17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.
24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.

31.
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Rozvrhy hodin vSech tfid skoly ve Skolnim roce 2013/2014

Organizace Skoly pro Skolni rok 2013/2014 — mj. organizacni f&d a organizacni
schéma, rocni plan prace, plan DVPP, tivazky a tkoly ucitelti, kontrolni ¢innost

Plan prace vychovného poradce Skolni rok 2013-2014 ze dne 2. 9. 2013

Plan prace Skolniho metodika prevence — Minimalni preventivni program Skolni rok
2013-2014 ze dne 2. 9. 2013

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2013/2014, k terminu inspekéni
¢innosti

Katalogy vSech tfid a katalogové listy vSech Zakl vedené ve Skolnim roce 2013/2014,
k terminu inspek¢ni €innosti

Pedagogicka rada — zapisy z jednani vedené ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014,
k terminu inspek¢ni €innosti

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly za Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013
Skolska rada (zapisy z jednani), vedené od 2. 10. 2006 k terminu inspekéni ¢innosti

Dokumentace k organizaci a priibéhu odborného vycviku vedend ve Skolnim roce
2013/2014

Kniha trazii vedend od 26. 11 2007, k terminu inspek¢ni ¢innosti
Smeérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zaki ve Skole ze dne 1. 9. 2010

Predmétové sekce a tymy odbornych predmétl (plany ¢innosti, zapisy, zhodnoceni) —
souhrnna dokumentace vedena ve Skolnich letech 2012/2013 a 2013/2014, k terminu
inspekéni ¢innosti

Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014 — souhrnna dokumentace

Ucetni zavérky k 31. 12.2010 bez data vystaveni, k 31. 12. 2011 ze dne 25. 5. 2012
ak31.12.2012 ze dne 17. 4. 2013

Piilohy &. 5 Cast A. Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
vroce 2010 zedne 20.1.2011, vroce2011 zedne 20.1.2012 a vroce2012
ze dne 23. 1. 2013



Inspekcni zprava

Moravskoslezsky inspektordt , 1nsp
Cj.. CSIT-1984/13-T

Ceské skolni inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.f@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ostravé 11. listopadu 2013

(razitko)

PaedDr. Radtz Plchota, Skolni inspektor Plchota v.r.
Bc. Bedftiska Starzewska, kontrolni pracovnice Starzewska v. r.
Mgr. Vladislav Vancura, Skolni inspektor Vancura v. r.
Mgr. Jana Frankova, Skolni inspektorka Frankova v. r.
Ing. Hana Mal’arova, $kolni inspektorka Malarova v. r.
Mgr. Jan Szotkowski, Skolni inspektor Szotkowski v. 1.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Renata Bajtkova, feditelka Skoly Bajtkova v. r.

V Ostravé dne 12. listopadu 2013


mailto:csi.t@csicr.cz

Moravskoslezsky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIT-1984/13-T

Pripominky reditele Skoly

26.11.2013 Ptipominky nebyly podany.





