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Predmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdelavani (dale Skolsky zakon), ve znéni pozd¢jSich predpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu avysledkti vzdélavani podle pfislusSnych Skolnich
vzdélavacich programi.
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzde€lavani poskytovaného matetskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem.
Ziskéavani a analyza informaci o vzdélavani déti a ¢innosti Skoly podle § 174 odst. 2 pism. a)
Skolského zakona se zaméfenim na podporu rozvoje matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Matetska Skola — Mésto, Tynisté nad Orlici, Lipskd 259 vykonava €innosti matetské Skoly
(dale také MS) s cilovou kapacitou 127 déti a $kolni jidelny s kapacitou 183 stravovanych
osob. Skola je zapsana do rejsttiku $kol a $kolskych zafizeni. Statutdrnim organem pravnické
osoby je feditelka Skoly. Mistem poskytované¢ho vzdélavani je Lipskd 259, 517 21 Tynisté
nad Orlici. Ztizovatelem je mésto TyniSt€ nad Orlici sidlici na adrese Mirové namésti 90,
517 21 Tynisté nad Orlici. Matefskou Skolu navstévuji déti z Tynisté nad Orlici a ptilehlych
obcich (Kiivice, Rasovice, Stépanovsko).

Mateiska $kola se nachdzi v centru mésta. O umisténi déti vtéto MS rodi¢e projevuji
dlouhodob¢é zdjem, pocet zadosti ma vzrlstajici tendenci. V poslednich tfech letech je



kapacita Skoly napliiovana na 100 %, a pfesto v pfijimacich fizenich nemohly byt vyfizeny
pozitivné€ vSechny zadosti (nevytizené zadosti: rok 2007 — 3, 2008 — 16, 2009 — 21).
Predskolni vzdélavani se uskutectiuje v péti tiidach. Tvoti je kolektivy déti od 3 do 7 let,
Skola preferuje vékove heterogenni ttidy. Ztizovatelem Skoly byla povolena vyjimka na pocet
26 déti ve ctytech tfidach a v jedné tiid€ lze piijimat déti do poc¢tu 23. Ke dni inspekce bylo
v MS zapsano 127 déti, z toho 11 déti s odlozenou $kolni dochazkou. Skola nevykazuje ve
Skolnim roce 2009/2010 zadné dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami ani dité nadané, do
zakladni §koly (dale také ZS) by mélo odchéazet k 1. 9. 2010 celkem 62 déti. Jednotlivé t¥idy
jsou specificky zamétené (1. tfida na hudebni vychovu, 2. tfida na vytvarné ¢innosti a praci
s keramikou, 3. tfida na grafomotorické a vytvarné¢ pracovni Cinnosti, 4. tfida na
environmentalni vychovu, 5. tfida na vyuku anglického jazyka a na hudebni vychovu).

Ve $kolnim roce 2009/2010 vyuduje v MS deset pedagogickych pracovnic (v&etné feditelky
Skoly a jeji zastupkyng). Provoz Skoly je od 6:15 do 16:15 hodin. PfedSkolni vzd€lavani
vychazi ze §kolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale také SVP PV)
zpracovan¢ho na podminky Skoly.

Soucasti SVP PV je nékolik projektil. Celoro¢ni projekt ,,Cesta kolem svéta podnécuje
tvofivé Cinnosti déti, rozviji pfedstavivost o zemi, poméaha poznavat jiné kultury. Projekt
,Kolektivni vytvarné ¢innosti v MS“ vychazi zpraxe $koly za nékolik let. Jeho
prostfednictvim vznikaji kolektivni vytvarné prace, které¢ jsou vyuzivany k vyzdob¢ Skoly
a jeji prezentaci. Projekt ,,Minimalni preventivni program* se zamé&fuje na oblast vzajemnych
vztahli mezi détmi, na rozvoj socidlni citlivosti a mravnich hodnot. Projekt ,,Zdravy usmév*
vznikl ve spolupraci se studentkami zdravotni Skoly a détskou zubni lékatkou a podporuje
navyky déti pii péci o vlastni zdravi. Projekt ,,Environmentalni vychova® podporuje u déti
chapéani zakonitosti Zemé a sounaleZitost s piirodou. Dale MS nabizi nadstandardni aktivity:
Grafomotorickd instruktaz pro déti a rodice je organizovana uditelkou MS od druhého
pololeti §kolniho roku pro budouci skolédky a zaméfuje se na spravné drzeni tuzky a uvolnéni
ruky. Hudebni krouzek je uréen pro deti s hudebnim citénim. Keramika probiha pod vedenim
teditelky Skoly, vSechny tiidy pracuji celoro¢né s keramickym materidlem 1 ve spolupraci
s rodi¢i. Anglictina v MS tvoii souéast predskolniho vzdélavani v 5. tiidé a jednou tydné je
zajisténa vyuka pro déti z ostatnich tiid. Détské slavnosti zahrnuji celou tfadu akci (napf.
zahradni slavnosti, besidky, vefejnd vystoupeni, Skolni olympidda, Skolni vylety) a jejich
realizace probiha v pribéhu Skolniho roku.

Za obdobi od minulé inspekce doSlo k celkovému zlepsSeni technického stavu budovy,
vnitintho vybaveni Skoly azahrady. Probéhly rekonstrukce stfechy, fasddy zadni Casti
objektu, plynové kotelny, Skolni jidelny, osvétleni ve tfidach, hygienického zafizeni u Ctyt
tfid. Stavebnimi upravami doslo ke zvétSeni podlahové plochy paté tridy a zfizeni Satny pro
tuto tfidu. Zasadni zménu zaznamenala 1 Skolni zahrada. Odkoupenim pozemku sousediciho
se §kolni zahradou ma 8kola nyni velmi dobré zdzemi pro pobyt déti venku. Skola je
vybavena kvalitnimi ucebnimi pomuckami, pocitatovou technikou, zahradnimi dopliky
a keramickou peci.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Matetskd Skola hospodafila v letech 2007 — 2009 jako piispévkova organizace zejména
s finanénimi prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani asGcelovymi neinvesti¢nimi
dotacemi ze statniho rozpoctu, dale s pfispévkem na provoz zrozpoctu ziizovatele,
s penéZznimi prostfedky ziskanymi vlastni ¢innosti (napf. uplatami za piedskolni vzdélavani
a za stravovani) a s prostiedky svych fondu.



Finan¢ni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouzila Skola v poslednich tfech letech na
platy a nahrady platd, ostatni osobni néklady, zdkonné odvody, ptidély do fondu kulturnich
a socialnich potteb, u¢ebni pomiicky a na dalsi ¢innosti, které pfimo souvisely s rozvojem
Skoly a kvalitou ptfedSkolniho vzdélavani. Vyse poskytnutych finan¢nich prostfedkil rovnéz
umoznovala pedagogickym pracovnicim absolvovat dalSi vzdélavani v souladu s koncepci
Skoly. Dotace ze statniho rozpoctu na pifimé vydaje na vzdéldvani pokryly v letech
2007 - 2009 v priméru 71 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich nakladi Skoly. Z finan¢nich
prostfedkli z rozpoctu zfizovatele ur¢enych na provozni vydaje (energie, materialni naklady,
opravy a udrzba apod.) Skola hradila castecné také vydaje na u€ebni pomicky a Skoleni
zameéstnanct skoly.

V roce 2008 a 2009 obdrzela $kola finanéni prostiedky z rozpoétovych zdroji MSMT na
zvySeni nendrokovych slozek platli a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikia
s ohledem na kvalitu jejich prace pfi realizaci kurikularni reformy. Ptidélené prostfedky byly
pouzity na zvySeni motivacnich slozek plati a kryti zvySenych tarifi pedagogickych
pracovnic. V roce 2009 byly $kole pidéleny prostiedky rozvojového programu MSMT na
posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovnikl, které umoznily dofinancovani
jejich platovych tarifii a s nimi souvisejicich odvodil. V ramci rozvojovych programi MSMT
obdrzela Skola dotaci na podporu financovani specifickych problému Skol v piisobnosti
uzemnich samospravnych celkli, které vznikly pfechodem na financovani Skol
prostfednictvim primérnych republikovych normativii. Poskytnuté financni prostfedky byly
ucelné vyuzity a jejich vySe umoziovala v letech 2007 - 2009 vyplacet zaméstnanciim Skoly
odmény za Uspésné plnéni mimotaddnych pracovnich tkoli. Ve skole tak byly vytvofeny
vhodné podminky pro motivovani a stabilizaci pedagogického sboru.

Budova matefské Skoly stavebnimi zésahy a rekonstrukcemi byla postupné upravovéna pro
potfeby provozu. Zatizeni tfid tvoii z Casti starSi nabytek, ktery je pln¢ funkéni a postupné
obnovovany. Reditelka $koly vychazi pii dopliiovani hraéek, knih, u¢ebnich a vytvarnych
pomticek z potieb déti a z finanénich moznosti $koly. Skolni knihovna obsahuje dostate¢né
mnozstvi knih soucasné, klasické, nau¢né a odborné literatury. Zaméstnanci Skoly maji
k dispozici pocitatové vybaveni. Déti maji ve tifidach moznost vyuzivat pocitace s vyukovymi
programy odpovidajicimi jejich véku. VSechny tfidy jsou vybaveny hudebnim ndstrojem
(klavir nebo varhany). Z esteticky hodnotné a napadité vyzdoby MS je patrna snaha uditelek
vytvofit interiér, ktery déti stimuluje k tvofivosti.

Skolni zahrada je zafizena zakladnim vybavenim k rekreaénimu pobytu déti (prilezky,
houpacky, piskovisté). Je terasovit€¢ usporadand, svah umoznuje détem jeji vyuzivani
k zimnimu sportovani. Reditelka $koly, dle svého sdéleni, planuje instalaci novych hernich
prvkli a doplnéni zahradniho vybaveni k vytvofeni optimdlnich podminek pro pobyt déti
venku.

Vedeni skoly podporuje zdravy vyvoj déti, pecuje o jejich bezpecnost v souladu s pravnimi
piedpisy. Pfijaty rezim dne je variabilni a z hlediska psychohygieny je stanoven optimalné.
Déti s mensi potfebou spanku maji moznost vybrat si alternativni ¢innost. Pfi inspekéni
prohlidce Skoly nebyly zjiStény nedostatky, které by ohroZovaly bezpecnost a zdravi déti.
Z dokumentace Skoly je zfejmé, ze se feditelka Skoly touto problematikou pravidelné zabyva,
vytypovava piipadna rizika a sleduje plnéni stanovenych opatieni. Zajist'uje pravidelné revize
télocvicného natradi a zafizeni Skolni zahrady. Problematika péce o zdravi a bezpecnost déti
pti vzdélavani je podrobné zahrnuta do Skolniho fadu. Ve sledovaném obdobi tii let Skola
zaznamenala minimalni pocet Urazl ditéte, v kazdém roce jeden uraz. Dilezitym prvkem
ochrany déti pred socialné€ patologickymi jevy je i plisobeni Skoly zamétené na zdravy zptlisob
Zivota. V ramci SVP PV jsou déti nenasilnou formou a pfiméfené véku a schopnostem vedeny
k pochopeni a porozuméni této problematiky. Jsou seznamovany s nebezpe¢im drogové



zéavislosti, alkoholismu, koufeni, riznych forem nasilného chovani a jsou jim vysvétlovana
pozitiva zdravého Zivotniho stylu. Dilezitym prvkem prevence v této oblasti je i vytvofeni
pfiznivého klimatu mezi détmi navzijem, mezi détmi a pedagogickymi pracovniky
a zékonnymi zastupci déti.

Détem matetské Skoly stravovaci sluzby poskytuje Skolni jidelna, stravu vafi a vydavaji
pracovnice Skolni jidelny. Jidla jsou pfipravovana podle zédsad spravné vyzivy, mésicné je
sledovana primérna spotfeba vybranych druhi potravin. Jidelni listek je pfipravovan na
tyden, jidla jsou doplnéna Cerstvym ovocem a zeleninou. Détem je zajiSténo jedno hlavni
a dvé doplitkova jidla denné, pitny rezim je zabezpecen po celou dobu pobytu déti v mateiské
Skole.

Hodnoceni Skoly
Vedeni Skoly

SVP PV je zpracovany dle pozadavki $kolského zakona. Na jeho tvorbé se podilela feditelka
S$koly ve spolupraci se svou zastupkyni a uéitelkami MS. Vzdé&lavaci program, ktery
piedlozila feditelka Skoly pfed zahajenim Skolni inspekce, nebyl v plném souladu se zdsadami
Rémcového vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani, €. j. 32 405/2004-22 (dale
také RVP PV). Po seznameni se s dalSimi dokumenty Skoly na misté vyplynulo, Ze nékteré
chybéjici udaje byly zapracovany v navazujicich tfidnich vzdélavacich programech nebo
v dalgich materialech $koly. Reditelka §koly operativné zareagovala a dokument v priibéhu
inspekéni ¢innosti na zakladé doporuceni CSI dopracovala. V podminkach vzdélavani byla
doplnéna organizace chodu, déale doSlo k upfesnéni Udaji v Casti organizace vzdélavani.
Vzdélavaci obsah vystizn€ navazuje na cile Skoly a je realizovan prostiednictvim
integrovanych blokt (dale také IB). Forma zpracovani IB v SVP PV neomezuje pedagogy
v tom, jaké konkrétni Cinnosti mohou détem ve své tfidé nabidnout. Upraveny ucebni
dokument ma velmi dobrou uroven, je zpracovany pirehledné, poskytuje uceleny obraz o Skole
v souladu s RVP PV.

Pfijiméani déti do matefské Skoly probiha pod vedenim feditelky Skoly. Informace o zapisu
déti do MS jsou zvefejiiovany dostupnym zptisobem (vyvésky ve mésté, v piilehlych obcich,
v prostorach Skoly, méstsky rozhlas, webové stranky Skoly). Pro $kolni rok 2009/2010 nebyly
piijaty vSechny déti, Skola neuspokojila 21 zadosti. Kontrolou dokumentace ve véci pfijimani
déti do MS nebyly zjistény nedostatky, feditelka $koly postupovala podle predem
stanovenych kriterii a v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona. Soucasti
povinné dokumentace je $kolni matrika. P¥i jeji kontrole CSI zjistila v udajich o détech
v n€kolika pfipadech mensi nedostatky. Jejich doplnéni feditelka Skoly zatidila jiz v pribéhu
inspekcni Cinnosti. V diisledku pouzivani starSich tiskopist evidencénich listii chybély adresy
zakonnych zastupct.

Vedeni Skoly podporuje spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou. Pfi feSeni
problémi ve vzdélavani déti dochazi ke konzultacim ugitelek MS s rodici a zprostfedkovani
kontaktii se §kolskymi poradenskymi zafizenimi. Skola také organizuje pro rodi¢e budoucich
Skolakti odborné pfednasky na téma Skolni zralost. Matefskou $kolu kazdorocné navstévuje
klinicky logoped, Setfi vyslovnost déti a navrhuje individudlni péci.

Reditelka $koly ptisobi ve funkci od roku 1993, feditelkou piispévkové organizace byla
jmenovéana od 1. 1. 2003. Piedpoklady pro vykon funkce feditelky MS splituje. Plni fadn&
povinnosti vyplyvajici z jeji funkce, také dokumentaci Skoly vede v souladu s ustanovenim
$kolského zakona. Clenkami $ir§iho vedeni jsou kromé feditelky jeji zastupkyné a vedouci
$kolni jidelny. Reditelka $koly buduje cilevédomé a dlouhodob& image $koly. Vychozim
zamérem je vytvaret prostiedi s vSestrannymi podnéty pro déti a rozvoj jejich osobnosti,
prostiedi oteviené rodi¢lim a ostatnim zdjemciim. Ve své praci vyuzivd odborné zkuSenosti



a dlouholetou praxi v oblasti fizeni Skoly a pfedSkolniho vzd€lavani. Prabézné si rozsifuje
poznatky, vyuziva rizné formy sebevzdélavani, ma piehled o aktudlnostech piedskolniho
vzdélavani. Reditelka $koly s vedoucimi pracovnicemi spolupracuje, dba na jasné vymezeni
povinnosti vSech zaméstnancii Skoly, ucelny pienos informaci, vyzaduje kvalitni plnéni
pracovnich povinnosti. Skola se pfi své ¢innosti fidi jednotlivymi organiza¢nimi smérnicemi,
které jsou funkéni a tvofi dobry pifedpoklad pro zajisténi plynulého provozu Skoly.
Rodiovska vefejnost ma zajistény piistup ke $kolnimu fadu a SVP PV, které jsou umistény
v prostorach Skoly na nasténce. Prostfednictvim jednani pedagogické rady feditelka Skoly
projednava dilezitd organizacni a pedagogicka opatieni a zdsadni dokumenty Skoly. Jejich
soucast tvoii 1 oblast vyhodnocovani dosahovanych vysledkli. Pribézné svolava i provozni
porady za pfitomnosti provoznich zaméstnancil.

Také autoevaluaci Skoly vénuje feditelka nalezitou pozornost. Jedna se o funkéni proces, do
kterého je zapojen i kolektiv zaméstnancti. Vlastni hodnoceni zpracované feditelkou Skoly
ajeji zastupkyni vychazi zpodkladi uclitelek 1 pozadavki a pfipominek rodict. Tento
dokument je oporou pro dalsi praci Skoly a vede ke zkvalitilovani pfedSkolniho vzdélavani po
vSech strankach. Kontrolni a hospitacni ¢innost provadéji feditelka Skoly a jeji zastupkyné.
Ziskané informace slouzi i jako podklad pro naslednou kontrolni a metodickou ¢innost.
Reditelka $koly vede ucitelky k sebehodnoceni, kvalifikované hodnoti a ocefiuje jejich praci
a dosahované vysledky.

Personalni obsazeni MS vytvati velmi dobré piedpoklady pro napliiovani SVP PV. Viechny
ucitelky jsou odborné kvalifikované pro ucitelstvi v matetfskych Skolach a pracuji na plné
uvazky. Stanoveny harmonogram piimé vyufovaci povinnosti ucitelek je funkcni
v navaznosti na provozni dobu MS. Z deseti u¢itelek ma jedna vy3si odborné vzdélani a jedna
ziskala vysokogkolské vzdélani studiem v bakalaiském studijnim programu. Reditelka $koly
vénuje patficnou pozornost nejen svému, ale 1 odbornému a profesnimu rustu ucitelek, coz se
také projevilo na vysoké urovni vysledkli vzdélavani. V soucasné dobé si dvé ucitelky zvySuji
odbornost studiem na vysoké Skole. Zacinajici ucitelka je uvadéna do praxe pod vedenim
velmi zkuSené ucitelky dosahujici ptikladné urovné prace. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku (déle také DVPP) je organizovano podle predem sestaveného planu. Individuélni
plany osobniho rozvoje ucitelek, které si ucitelky samostatné zpracovavaji, tvoii podplrny
materidl této oblasti. Pii planovani DVPP fteditelka Skoly upfednostiuje priority, potieby,
finan¢ni moZnosti Skoly a zajem ucitelek.

Pribéh vzdélavani

Inspekéni tym posuzoval priibéh vzdélavani déti ve viech tiidach MS. Konkrétni vzdélavaci
obsah tematickych bloki ucitelky planuji v tfidnich vzdélavacich programech. Zatazuji do
nich ¢innosti na zdkladé¢ zajml déti a promyslen€ je obohacuji o nové podnéty, zejména
sméfujici k podpofe tvofivosti, prosocidlnich vztahli a samostatného feSeni problému.
U ucitelek se zfetelné projevovala snaha zavadét inovacni prvky, progresivni formy prace
a prenaSet poznatky ze vzdélavacich seminafi do pedagogické praxe. Béhem inspekcénich
hospitaci ulitelky jednotné pracovaly s tematickym celkem vztahujicim se k zivotu lidi
(Eskymakt) v extrémné odlisnych piirodnich podminkach.

Ucitelky upravovaly prostiedi vSech tfid 1 vzd€lavaci nabidku s ohledem na zvoleny
pedagogicky zamér, coz vyrazné prispélo k rozvoji obsahové néplné her déti. Stimulovalo tak
déti k aktivni 0casti v zdjmovym Cinnostech av fizenych aktivitdch. Spontanni a fizené
¢innosti se v prubéhu celého dne rovnomérné stiidaly. Déti mély k dispozici dostatek mista
pro hry, vzajemné se pii nich nerusily a organizovaly je samostatné. Dok4zaly se domluvit na
spolecné aktivité, vybrat potfebné hracky a hru smysluplné rozvinout. Ucitelky prubch
spontannich her sledovaly, v pfipadé potfeby vhodnym zplsobem napomohly k jejimu



dalSimu obohaceni. Soubézné probihaly vedle zajmovych aktivit také vytvarné a pracovni
Cinnosti, které se vztahovaly k naplanovanému tématu. Do téchto programové ftizenych
jednotek se déti zapojovaly podle svého zajmu, v pracovnich skupindch se postupné stiidaly.

Ucitelky velmi efektivné posilovaly u déti zvidavost, zajem, radost z objevovani. Zaroven
u nich vytvarely redlnou pfedstavu o existenci jinych kultur a narodnosti a odliSném zpisobu
Zivota na zaklad® poznavani obecnych piirodnich zakonitosti. Cinnosti mély spad a vyrazné
podnéty, které déti pln¢ zaujaly a pribézné je aktivizovaly. Ucitelky podnécovaly zajem déti
o experimentovani a objevovani novych, nezndmych véci a pfiinnych souvislosti mezi
pozorovanymi jevy prostiednictvim nazorné¢ vytvafenych modelovych situaci a vhodné
zvolenych pomticek.

Inspekéni Cinnost se zaméfovala také na oblast matematické gramotnosti v predSkolnim
vzdélavani. Pozitivem byly pravidelné zatazované aktivity k ziskdvani praktické orientace
déti na ploSe, v prostoru a Ciselné fad¢é. Obecné zakladni znalosti v této oblasti jsou soucdasti
vzdélavéani v MS.

Mezi ucitelkami a détmi, i mezi détmi navzajem, probihala pfirozend komunikace. Ucitelky
déti béhem aktivit hodnotily individualn€ nebo v zavéru €innosti spole¢né, poskytovaly jim
dobrou zpétnou vazbu aposilovaly u nich pocit uspéSnosti. Organizace dne probihala
v ptiznivé atmosféfe a byla pfehledna. Klima vSech tiid se vyznacovalo podporou pozitivnich
socialnich vztahil a tviir¢im prostfedim pro praci déti. Motivace fizenych €innosti vychazela
z naméth, které byly détem srozumitelné. V pribéhu denniho programu byla velmi G€inna,
pfesveédEiva, vyraznd a tim 1 aktivizujici.

Vsechny ucitelky se k détem chovaly vlidné, laskavé a klidné. Dominantni a velmi vyrazna je
jejich snaha o podporovani détské prirozenosti, otevienosti a bezprostiednosti. Oboustranna
komunikace a interakce je zaloZena na partnerstvi. Je usmérilovana do pevné stanovenych
auzndvanych mezi vzijemného respektovani a tolerance. Tato zakladni pravidla jsou
prosazovana a détmi také akceptovana.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ucitelky komplexné podporuji celkovy osobnostni a socidlni rozvoj déti ve vsech
vzdélavacich oblastech. V tomto smyslu pribézné sleduji vysledky prabéhu vzdélavani
airovefi napliiovani zaklad kli¢ovych kompetenci u déti. Zaméry stanovené v SVP PV
a zejména v tiidnich vzdélavacich programech napomahaji k jejich rozvijeni.

V pribéhu inspekénich hospitaci ucitelky zatazovaly do vzdé€lavaci nabidky feSeni tloh
problémového charakteru. Déti byly vedeny k vyvozovani logickych souvislosti, tvofivému
piistupu a k osvojeni si elementarnich poznatkii dilezitych pro rozvijeni zékladi matematickeé
gramotnosti. Dokdzaly pracovat s ¢iselnou fadou, pouzivat logicky usudek k feSeni situace
a oveiovat si jeho spravnost pfi praci s chybou.

Déle bylo ziejmé, Ze déti s uéitelkami aktivné spolupracuji pti vytvareni pravidel souZiti v MS
a také chapou jejich smysl. Tato skute¢nost vyrazné ptispéla k utvareni a rozvijeni pozitivniho
pracovniho klimatu. Dé&ti mezi sebou komunikovaly kultivovanym zptsobem, volné
prezentovaly vlastni mysSlenky a byly ucitelkami vedeny k toleranci alternativnich nazora.
Vyrazné pozitivni vysledky ucitelky dosahuji pii formovani tvofivosti a samostatnosti déti.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Pokroky déti v pribéhu vzdélavani ucitelky vyhodnocuji v zaznamech o ditéti, které jsou
doplnény peclivé vedenymi portfolii s pracovnimi listy tak, Ze je mozné sledovat postupny
vyvoj. Ucitelky na tyto vysledky navazuji pfi planovéani vzdélavaci nabidky integrovanych
bloki a také prabézné zarazovanych vzdelavacich projektd. Zplsob prabézného



vyhodnocovani vzdélavani déti zaloZzeny na jejich individudlnich potfebach a moZnostech
vede ke zvySovani jejich uspesnosti.

Dlouhodobé dosahuje skola vynikajicich vysledkl v oblasti vytvarnych ¢innosti, coz dokazuji
v poslednich tfech letech i ziskana ocenéni ve vytvarnych soutézich pod nazvem ,,Svét o¢ima
déti” poradanych Pedagogickou fakultou Hradec Kralové.

Partnerstvi

Spoluprace s rodi¢i je jednim z dulezitych cili pedagogické prace Skoly. Snahou Skoly je
zajistit ucast rodic¢u pii piiprave a realizaci projektl a poskytovat jim prilezitosti k ucasti na
programu Skoly. Vedeni Skoly tuto spolupraci hodnoti velmi kladné, registruje vzristajici
z4jem. Rodice vitaji moznost oteviené spoluprace a spolecné akce, které matefska Skola
potada. Ucitelky rodice pravidelné informuji o obsahovém zaméteni a ukolech predskolniho
vzdélavani. Rodie maji moznost vstupovat do tfid s détmi, ziskdvat informace o jejich
pokrocich, sledovat sdéleni Skoly 1 prostfednictvim webovych stranek na adrese
www.tyniste.cz/Skoly/Matefska $kola-Mésto a nastének. Skola organizuje tiidni schiizky,
besidky, spole¢né tvoifivé dilny (napf. rodinné modelovani nebo malovani). Vystavky
vytvarnych praci v budové Skoly a pfinaSené doplilkky z domova k jednotlivym projektim
vypovidaji o aktivnim zapojovani nejen déti, ale i jejich rodica.

Spolupréci se zfizovatelem hodnoti feditelka Skoly v poslednim obdobi jako velmi pfinosnou
piredev§im v materialni oblasti. K dal§im partnerim pfii spolupraci patii mestska knihovna,
DDM, ZUS, ZS Tynisté nad Orlici a ZS Albrechtice, geriatrické centrum, kino, kulturni dim,
meéstska policie a divadelni agentura. Dale Skola spolupracuje s Ekologickym centrem Sever
Hradec Kralové a s Galerii moderniho uméni Hradec Kralové.

Celkové hodnoceni Skoly
Mateiska Skola — Mésto, Tynisté nad Orlici, Lipska 259 poskytuje vzdélavani a Skolské
sluzby v souladu s udaji v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni. Dodriuje podminky
k prijimani déti ke vzdélavani podle prislusnych pravnich piedpisii. Rodicovskou verejnost
o své vzdélavaci nabidce vhodné a dostateéné informuje. Zdjem rodicii o umisténi déti
prevySuje moznosti Skoly, kapacita mateiské Skoly je dlouhodobé napliiovina.

Vyvoj financni situace Skoly byl v poslednich tiech letech v souvislosti s maximdlnim
vyuZitim kapacity poctu déti rovnomérny. VySe poskytnutych financnich prostiedkii ze
statniho rozpoctu na piimé vydaje na vidélavani a prispévku na provoz od ziizovatele
umoznila Skole zajistit dostatek materialnich a financnich zdrojii pro realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu a dosahovani stanovenych cili.

Skolni vzdéldavaci program pro piedSkolni vzdélavdani je v souladu s RVP PV, a to po
upravé, kterou fveditelka Skoly provedla v pribéhu inspekcni Cinnosti. Jeho vzdélavaci
obsah napomadha p¥i rozvijeni osobnosti ditéte.

Reditelka $koly vykondvd zodpovédné viechny povinnosti vyplyvajici z jeji funkce. Skola
naplituje poZadavky soucasného pojeti predSkolniho vzdélavani. V celkové kvalité
pedagogického procesu se pozitivné promita aplikace riznych forem hodnoceni. Dusledné
promysleni obsahu, metod a forem prdce, systematické vedeni zaméstnancii, cilevédomad
hospitacni cinnost a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnic maji pozitivni vliv na
dosahovini velmi dobrych a% pi¥ikladnych vysledkii piedSkolniho vzdéldivini. Rizeni
pedagogického procesu je cilené orientovano na zlepSovani kvality ve prospéch déti a jejich
rozvoje.


http://www.tyniste.cz/�koly/Matersk� �kola-Mesto

VSechny pracovnice mateiské Skoly vzajemné spolupracuji pii vytvdreni priznivého klimatu
a bezpecného prostiedi pro pobyt déti. Podminky pro bezpecnost a ochranu zdravi jsou
v MS velmi dobré a p¥i inspekéni Einnosti nebyla v této oblasti zjisténa %ddna rizika.

Déti v pribéhu piedskolniho vzdélivani v MS ziskdvaji znalosti, dovednosti a ndvyky na
velmi kvalitni urovni. Zaklady klicovych kompetenci jsou u déti rogvijeny ve stanovenych
urovnich piimérené a rovnomérné, a to vcetné oblasti socidalni, persondlni a FeSeni
problému. UCcitelky vyuZivaji ve své odborné prdaci inovacni prvky, které vytvdreji optimalni
podminky pro aktivni spoluucast déti. Pri realizovani spontannich i Fizenych cinnosti bylo
zaznamendno, Ze jejich kvalitu vyrazné ovlivnily pouZivané metody a formy prdace, které
byly zaloZené prevainé na proZitku a primé zkuSenosti déti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:
1. Ziizovaci listina Matefské Skoly - Mésto, Tynist¢ nad Orlici, Lipskd 259 vydana
rozhodnutim zastupitelstva Mésta Tynisté¢ nad Orlici dne 27. 10. 2009, s G¢innosti
od 1. 11. 2009

2. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ¢. j. SM/8441-3/02 ve véci
navrhu na zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni,
s ucinnosti od 1. 1. 2003, ze dne 27. 1. 2003

3. Rozhodnuti Krajského urfadu Kralovéhradeckého kraje €. j. 6369/SM/2006-3 ve véci
oznaCeni mista, kde se uskuteciiuje vzdélavani nebo Skolské sluzby, s ucinnosti
od 1. 4. 2006 ze dne 21. 3. 2006

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 1. 2010

5. Jmenovaci dekret feditelky Skoly do funkce, s u€innosti od 1. 1. 2003

6. Protokol o kontrolnim zjisténi Krajské hygienické stanice Kralovéhradeckého kraje ze
dne 12. 6. 2009

7. Pracovni napli feditelky Skoly ze dne 1. 1. 2003

8. Pracovni napln zastupkyné feditelky Skoly, nedatovano

9. Osobni tkoly pedagogickych zaméstnancii pro skolni rok 2009/2010

10. Individuélni plany osobniho rozvoje ucitelek

11. Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi v mateiské Skole

12. Organiza¢ni fad matetské Skoly s uc¢innosti od 2. 10. 2007

13. Skolni fad s Gi¢innosti od 1. 9. 2007, uprava od 30. 9. 2008

14. Povoleni vyjimky z poctu déti ze dne 8. 10. 2009

15. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny pro $kolni rok
2009/2010

16. Ttidni vzdé€lavaci programy, platné pro Skolni rok 2009/2010

17. Skolni matrika

18. Plan kontrolni ¢innosti feditelky mateiské Skoly pro Skolni rok 2009/2010

19. Hospitaéni zdznamy — Skolni rok 2009/2010

20. Zavérecné hodnoceni kontrolni ¢innosti §k. roku 2008/2009

21. Individualni plany osobnostniho rozvoje feditelky a ugitelek MS

22. Zpracovana struktura vlastniho hodnoceni na $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

23. Evaluace ze dne 11. 6. 2009

24. Kritéria pro piijeti ditéte k pfedskolnimu vzdelavani pro skolni rok 2009/2010 ze dne
14. 4. 2009

25. Doklady o pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani

26. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2009/2010

27. Dochazky déti MS vedené ve $kolnim roce 2009/2010



28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41

48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.

55.

56.

57.

58.

59.

Portfolia a pedagogické zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Kniha urazli vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Vykaz S 1-01 o matefské Skole podle stavu k30.9.2007, k30.9.2008
ak 30.9.2009

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009

Vykazy o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich, za Skolni roky
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Protokol o odborné technické kontrole zafizeni détského hiisté provozovaného MS, ze
dne 9. 11. 2009

Doklady o vzdélani pedagogickych pracovnikii

Doklady o dal§im vzdé€lavani pedagogickych pracovnic za obdobi 2007, 2008 a 2009
Rozvrh ptimé pedagogické ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010

Osobni ukoly pedagogickych zaméstnancti pro Skolni rok 2009/2010

Plan dalsiho vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
Bezpecnostni opatieni pfi praci s détmi v matetské skole, nedatovano

. Hodnoceni Environmentélni vychovy za §kolni rok 2008/2009
42.
43.
44,
45.
46.

47.

Détska pravidla souziti ve tfidach MS

Provozni fad matetské skoly s platnosti od 18. 12. 2009
Organizace dne v MS pro kolni rok 2009/2010

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly za Skolni rok 2008/2009
Inspekéni zprava CSI, &j. 092 92/03-5125 ze dne 4. dubna 2003

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzdélavani pro roky 2007, 2008 a 2009

Rozvaha sestavend k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

Hlavni ucetni kniha za roky 2007 a 2008

Uétovy rozvrh pro téetni roky 2007 a 2008

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajem za roky 2007, 2008 a 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedki v rdmci Rozvojového programu
»Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki  regiondlniho  Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace*
¢j. 13180/SM/2008, ze dne 19. 8. 2008

Uprava rozpoétu dotace poskytnuté z Rozvojového programu MSMT na ,,Zvy3eni
nenarokovych slozek pedagogli vroce 2008“, ¢&j. 17246/SM/2008, ze dne
20. 10. 2008

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovnikii“® — dotace na rok 2009,
¢j. 3997/SM/2009, ze dne 16. 3. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkd na II. etapu RP ,,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovniki®, ¢j. 9819/SM/2009, ze dne 5. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkii z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace™ — 2. etapa, ¢j. 6689/SM/2009,
ze dne 22. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkii z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” — na 1. ctvrtleti 2009,
¢j. 2734/SM/2009, ze dne 23. 2. 2009



60. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedki z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — na 2. Ctvrtleti 2009,
¢j. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009

61. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedki z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — na 3. Ctvrtleti 2009,
¢j. 12281/SM/2009, ze dne 15. 7. 2009

62. Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prosttedkli z Rozvojového programu ,,ZvySeni
nenarokovych sloZzek platd a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalni Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* — na 4. Ctvrtleti 2009,
¢j. 19123/SM/2009, ze dne 15. 10. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do
14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Javornickd 1501, 516 01
Rychnov nad KnéZnou.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tkd, a v piislusném inspektordatu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Bc. Miloslava Berankova M. Berankova v. r.
Mgr. Kvéta Mandkova Manakova v. r.
Bc. Stanislava Kr¢kova Krékova v. r.

Bc. Dana Lunakova Lunakova v. r.

V Rychnové nad Knéznou dne 26. tinora 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Iva Benova, feditelka Skoly Betiova v.r.

V Tynisti nad Orlici dne 4. 3. 2010
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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