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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Rizeni $koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Povinné dokumentace Skoly dle § 38a zdkona €. 29/1984 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpist, inventarni zdznamy, koncepce skoly,
prace zakua, zakovské notysky. dokumentace Skolni druziny
podle vyhl. ¢. 87/1992 Sb., o Skolnich druzinidch a Skolnich

klubech.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zékladni Skola byla zfizena v roce 1991 jako jednotfidni s prvnim a druhym ro¢nikem.
Pro tento Skolni rok byli do prvniho ro¢niku zapsani dva Zaci, oba vSak maji odklad Skolni
dochazky, proto byl otevien druhy roc¢nik se tfemi a tfeti ro¢nik se Ctyfmi Zaky (tfi jsou
z Jettichovic, tii z Vysoké Lipy a jeden z Rynartic). Od 1. ledna 1999 doslo v organizaci
Skoly k podstatnym zménadm. Soucasti Skoly se stala Skolni druzina, jednotfidni matetska
Skola a Skolni jidelna. Inspekce se zabyvala pfedev§im ¢innosti zékladni Skoly.

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Jako hlavni ditvody vedouci ke zfizeni Skoly uvadi zfizovatel snahu o navraceni Zivota

v

Décin) a nedostateCnou dopravni obsluznost. Na rekonstrukci staré Skolni budovy vydal
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zfizovatel nemalé Castky a je ochoten z obecnich prostiedkt dotovat i platy zaméstnancii a
nakup ucebnich pomicek. Pocet zakli navstévujicich Skolu v pfedchozich letech se
pohyboval mezi sedmi az osmi a stejnd je prognoza i pro pristi léta.

Koncepce Skoly zpracovana feditelkou Skoly obsahuje ¢tyti body:

*

ziskat vSechny mistni zaky k dochézce do zdejsi skoly,

* piipravit Zaky kvalitng pro ptestup do spadové skoly,

* vytvafeni pratelské atmosféry ve Skole,

* individualni pfistup k zaktm.

Realizace stanovenych cili neni upfesnéna, plan cinnosti pro Skolni rok neni

zpracovan. Pfesto lze konstatovat, Ze takto stanovena koncepce je ¢astecné realizovana,
nebot’ maly pocet zakli umoziiuje individudlni pfistup 1 navozeni takika rodinné atmosféry.

Skola se potykd s nedostatkem #dki. Piesto md ziizovatel zdjem na uchovdni §koly
v obci. Koncepce Skoly je formulovina jen obecné. Plan Cinnosti Skoly neni zpracovdn.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

V souvislosti s vySe uvedenymi zménami doznala piivodni organizacni struktura
Skoly zmény. Personal Skoly nyni sestdvd ze dvou pedagogickych pracovnic,
(feditelky a ucitelky matetské Skoly), Skolnice a kucharky. Ucitelka matetské Skoly
pracuje na casteCny Uvazek (27 hodin) v mateiské Skole a na CasteCny tvazek ve
Skolni druzing (rano a ptes poledne do odjezdu autobusu). Pfi rannim provozu jsou
déti z matetské Skoly a Skolni druziny pohromadé. V dobé poledniho klidu piebira
dozor nad détmi v matetské Skole Skolnice. Ta soucasné zastava funkci vedouci skolni
jidelny. Pracovni Givazek feditelky ¢ini 23 hodiny, coZ je 7 hodin nad miru stanovenou
nafizenim vlady ¢. 68/1997 Sb. Népln¢ prace pro jednotlivé zaméstnance byly
zpracovany jesté pred provedenou organizacni zménou a nejsou v nich zaznamenany
zmény, ke kterym na Skole doSlo. Povinnosti jednotlivych pracovnikii nejsou
vymezeny ani ve stavajicim Skolnim fadu. Zaméstnanci plni své povinnosti po
vzijemné dohodé a podle ptedchozich zvyklosti, feditelka zatim neprovedla zadné
podstatné zmény.

2.2 Personalni struktura

Reditelka i ugitelka matei'ské $koly spliuji pozadavky pedagogické i odborné
zptsobilosti. Reditelka byla jmenovana do funkce k 1. 9. 1991, potvrzena ve funkci
v fijnu 1998 a znovu jmenovana pii novém zarazeni Skoly k 1. lednu 1999. Ucitelka
matetské skoly zde plsobi jiz fadu let.

Obé pedagogické pracovnice splituji podminky pedagogické i odborné
zpusobilosti, na Skole pusobi jii Fadu let. VSichni pracovnici plni zdkladni
stanovené ukoly. Soucasné organizacni zmény nejsou podchyceny v organizacnim
Fadu ani ve vnitinim iadu Skoly.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka zatim nereagovala na zménénou situaci a nepodnikla Zadné kroky
k vytvofeni funkéniho kontrolniho systému. Pribézné provadi kontrolu prace spravnich
zaméstnancll, ale viibec se zatim nezabyvala provozem a vychovné vzdé€lavaci Cinnosti
mateiské Skoly a Skolni druziny, pfestoZze pravé zde zjistila inspekce v kvétnu 1998 a
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nasledné v iijnu 1998 zavazné a pretrvavajici nedostatky. V z4jmu objektivity je nutno
dodat, ze fteditelka nemulze hospitovat v mateiské Skole dopoledne v dobé hlavniho
zameéstnani, nebot’ v tuto dobu denné sama uci.

Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikli a spravnich zaméstnancii pro ptiznani
nadtarifnich sloZek platu taktéZ zatim nejsou zpracovana.

Hodnoceni Zakl probiha klasickym zptisobem zndmkovanim. V zdkovskych notyscich
1 v seSitech se pfi hodnoceni pouzivaji znadmky s ,,minus®.

Kontrolni systém neni zpracovdan, Ffeditelka zatim nereagovala na zmény
v organizaci Skoly a nepiijala opatieni ke zlepSeni prdace v mateiské Skole a Skolni
druZiné. Nejsou zpracovina kritéria hodnoceni pracovnikii Skoly. Hodnoceni Zdki je
provadéno pravidelné.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informacni tok mezi vedenim a pracovniky je zajistén kazdodennim kontaktem vSech
pracovniki.

Rodice jsou s hodnocenim svych déti seznamovani prostfednictvim Zakovskych notyskl
a dvakrit ro¢n¢ na tfidnich schliizkach. Frekvence zndmek =z hlavnich predmétii
v zakovskych notyscich je dostacujici, viibec se vSak nezapisuji znamky z vychov a
pochvaly. Zakladni informace o provozu $kolni druZiny, matetské Skoly a Skolni jidelny jsou
vyvéSeny na nasténce ve vstupni chodbé.

Spoluprace se zfizovatelem je pravidelnd a funkeni. Zfizovatel o Skolu velmi dobie
pecuje.

Zaci skoly se podileji na spolecenském zivote obce. Ptipravuji vefejna vystoupeni (napf.
pii vitani obc¢ankil), své rukod€lné a vytvarné prace prezentuji na vanocni a velikonocni
vystave. Informace o Zivoté Skoly se obcas objevuji i v obecnich novinach ,,Ceska silnice®.

Vnitini informacni systém je zajistén kaZdodennim kontaktem. V Zdikovskych
notyscich nejsou uvadény znamky z vychov ani pochvaly. Velmi dobra je spoluprdce se
ziizovatelem. Skola se prezentuje na veiejnosti.

Vedeni povinné dokumentace

Kontrolovana byla dokumentace zakladni Skoly a Skolni druZiny. Z povinné
dokumentace nejsou ani po slouceni s mateifskou Skolou zavedeny zdznamy
z pedagogickych rad. V kontrolované tfidni knize a tfidnim vykaze byly zjistény nékteré
formalni nedostatky, na které byla feditelka upozornéna.

Pti druhé navstéve Skoly 12. 4. 1999 si inspekce vyZzadala dokumentaci Skolni druZiny.
Dle sdéleni feditelky vSak méla veskerou dokumentaci doma ucitelka matetské skoly, aby
odstranila nedostatky zjisténé pii predchozich inspekcich. Proto se inspekce k tGrovni
dokumentace Skolni druZiny nemiize vyjadfit.

AZ na zdpisy zpedagogickych rad je povinnd dokumentace Skoly vedena.
Dokumentace Skolni druZiny nebyla inspekci piedloZena.
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6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Vyuka probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢.j. 16 847/96-2. Ucebni
plany jsou v obou ro¢nicich plnény. Dalsi aktivity skola Zakiim nenabizi.

Schvdlené ucebni plany jsou plnény.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

MSMT CR povolilo §kole na zakladé Zadosti obce a doporugeni SU v D&&iné vyjimku
z poctu zékia (€.j. 17 370/96-60 ze dne 4. 4. 1996) s podminkou, Ze Skola pfispéje na
tthradu propadu. Skolsky uiad vydal v roce 1998 na mzdy a odvody &astku 136 796 K¢&, na
ucebni pomucky 2 400 K¢. Obec pfispéla ze svého rozpoctu na mzdy a odvody castkou
85280 K¢, na opravy a udrzbu Skolni budovy vydala 20 870 K¢ a na nakup pomticek
1240 K¢. Ucebni fond bylo vtomto roce potieba doplnit o ucebnice pro zdky nové
oteviené¢ho 3. ro¢niku.

Prostiedky piidélené Skole Skolskym uiadem nestaci plné pokryt mzdy ani nakup
ucebnich pomiicek. Vznikly deficit hradi ziizovatel.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Jednopodlazni $kolni budova byla postavena vroce 1889. V pfizemi je umisténa
mateiska Skola, Skolni jidelna a kuchyn, zékladni Skola uziva prvni podlazi. Zde je jedna
prostorna svétla ucebna vybavena nejnutnéj$im nabytkem, télocvicna a feditelna. Toalety
jsou umistény v mezipatie. Ke Skole patii zahrada se vzrostlymi kefi a malym Skolnim
pozemkem. Z audiovizualni techniky vlastni Skola radiomagnetofon a pfenosnou cernobilou
televizi. Vybaveni pomickami je pomérn¢ chudé, k nové zakoupenym patii Dida.
Pouzivané ucebnice (Prodos a Alter) odpovidaji vzdélavacimu programu, Zaci vyuzivaji i
pracovni seSity. Nevelka t€locvi¢na je vybavena potfebnym nafadim i na¢inim, chybi jen
ribstoly.

Prostory Skoly jsou vyhovujici, vybaveni Skoly pomiickami je slabsi, ale jesté
umoZiuje plnéni zvoleného vzdélavaciho programu.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Rozvrh hodin i pfestavky odpovidaji vyhlasce €. 291/1991 Sb., o zékladni Skole, ve
znéni pozdéjsich tprav. Obuv a svrchni odév odkladaji zaci na vésaky, které jsou umistény
v pfizemi na chodbé&. Velkou ptestavku travi zaci pod dozorem feditelky v télocvicné. Je
jen na Skodu, Ze ani za pfiznivého pocasi nevyuzivaji o hlavni pfestavce Skolni zahradu.
Pitny rezim Skola nezajist'uje, Z4ci si nosi ndpoje z domova. VSech sedm zaku se stravuje ve
Skolni jideln€. Okna té€locvicny nejsou opatiena ochrannym pletivem, coZz miZze piimo
ohrozit bezpecnost zakli. Vzhled kmenové ucebny je pon€kud strohy, malo utulny.
Vyzdoba je jednoduchd, malo funk¢ni, takZe ucebna plisobi neosobné. Vytvarnym pracim
zakl je vénovana jedna nasténka, z pomicek se zde nachdzi jen tabule pisma, pocitadlo a
magneticka tabule s obrazky. Stejn€ neosobni je i schodisté vedouci do patra.

Vsechny prostory jsou udrzovany v ¢istote.

Rozvrh a prestavky jsou stanoveny, pracovni mista odpovidaji antropometrickym
poZadavkim. Skola sama nezajist'uje pitny reZim. Estetickd uroveii kmenové ucebny je
slabsi. Chybéjici ochranné miiZe v oknech télocvicny mohou byt pricinou urazu.
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10 Plnéni ucebnich osnov

11

V plnéni osnov se projevuji uréité nedostatky. Reditelka zatim nereagovala na tpravy
a doplnky osnov vzdélavaciho programu Zakladni Skola ze srpna 1998. V matematice a
prvouce vyuziva tematické plany uverejnéné v metodickém privodci, pro ostatni piedméty
nejsou tematické ani Casové plany zpracovany. Porovnanim osnov matematiky se zapisy
v tfidni knize za Skolni rok 1997/98 inspekce zjistila, ze se vyucovalo ucivo nad ramec
osnov (nasobeni do deseti a s¢itini a odecitdni do dvaceti s pfechodem). Reditelka
vysvétlila, Ze vSichni zaci zadkladni ucivo velmi dobfe zvladli, proto mohli probirat i
roz$ifujici u€ivo. Zapisy ze Cteni a literarni vychovy nemaji pottebnou vypovidaci hodnotu,
omezuji se jen na uvedeni ndzvu ¢teného Clanku a autora. Ve vyuce se az prili§ respektuje
fazeni uciva v ucebnicich a pracovnich sesitech.

Inspekce konstatuje, Ze osnovy v Ceském jazyce, matematice a prvouce jsou
v globdle plnény. Na zavadu je piiliSna orientace na ucebnici.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hospitace prob¢hly ve tfech vyufovacich hodindch (matematika, cesky jazyk,
prvouka). Dobfe promyslena a pfipravena byla hodina matematiky. Podil pfimé i nepiimé
prace byl vyvazeny, zaci stiidavé pracovali spolecné u tabule i samostatné¢ do pracovnich
seSitl, vyucujici se jim stacila vénovat individudlng podle potieby.

Hodiny ceského jazyka a prvouky nebyly dobfe promysleny, v organizaci a
metodickém vedeni se projevily nékteré nedostatky. Pokud byli Zaci se samostatnou praci
hotovi, nedostali dal§i praci, nudili se nebo zlobili. Zvolené¢ metody je malo aktivizovaly,
chybéla motivace, zafazeni relaxace. Méné Casto se vyuzivalo pozitivni hodnoceni,
povzbuzeni a pochvala. V obou hodinach nebyla viibec vyuZzita tabule. Malo se vyuzivaji
nazorné pomicky (napf. tabule s mluvnickymi jevy - padové otdzky, casovani sloves,
vyjmenovand slova pro ¢esky jazyk). Vysledkem nepiiméfenych narokt kladenych na Zaky
3. roéniku v prvouce (narocny vyklad, nahromadéni obtiZznych pojmi, nedostatecné
procviceni) bylo nesplnéni stanoveného cile. V zavéru obou hodin nezbyl casovy prostor
k ukoncent, utfidéni novych poznatkii, zaddni doméciho ukolu.

Citelnost a uhlednost pisemného projevu je v obou ro¢nicich u vétSiny déti nizka.

Grafické uprave v sesitech neni vénovéana dostate¢na péce, zaci nejsou vedeni k préci s chybou,
ani ve tfetim ro¢niku nepisi opravy.

Vzhledem ke zjisténym skuteCnostem jsou uroveri a kvalita vyuky v matematice

hodnoceny jako priimérné, v Ceském jazyce a prvouce jako spise podpriimérné.

12 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Dobré¢ védomosti projevovali Zaci v matematice (hbitost, pohotovost, usudek u zaki
3. ro¢niku). V obou roc¢nicich je nizka uroven psani. Mnozi Zaci nedodrzuji liniaturu, méni
sklon pisma i rozestupy, celkova uprava, Citelnost a uhlednost jsou podprimérné. VeEtsi
pozornost je potfeba u nékterych 74k vénovat zvladnuti techniky cteni s dirazem na
plynulost, uzivani spravného slovniho ptizvuku a pfirozené intonace.

Zaci nejsou disledné vedeni ke kazni, samostatnosti a zodpovédnosti, nemaji
osvojeny nékteré pracovni navyky. Zvlast¢ patrné je to u zakl 2. ro¢niku, kteti pfi
samostatné praci nephili zadany ukol, v pribc¢hu hodiny vykfikovali a svym chovanim
pritbéh hodiny narusovali. Zde je zfejmy nedostatek dislednosti ze strany vyucujici.
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Celkove vSak vladne ve Skole pffjemnd atmosféra. Vici dospélym se Zaci chovaji
bezprostiedné, ale zdvotile, projevuji ochotu pomoci. Ke své vyucujici maji diivéru, svéiuji
se ji se svymi starostmi i radostmi.

Zaci maji dobré védomosti v matematice, uroveii psani je celkové nizkd. Nemaji
osvojeny nékteré pracovni navyky. Vici dospélym se chovaji vstiicné a bezprostiedné.

13 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Ob¢ vyucujici maji problémy s Gcasti na riznych vzdélavacich akcich. Mnohé jsou pro
né nedostupné nejen diky nedostatecné dopravni obsluznosti, ale také proto, Ze v piipadé
jejich neptitomnosti ve skole nelze zajistit zastupovani.

Skola neodebira zadny odborny &asopis a teprve nedavno si feditelka objednala
odbornou literaturu zaméfenou na fizeni Skoly. Chybi i literatura, ze které by bylo mozno
Cerpat dalsi inspiraci pro zlepSeni kvality vyu€ovani.

v

Obé ucitelky se jen obtizné mohou zucastiiovat riznych vzdélavacich akci, proto je
nezbytné potieba dopliiovat si vzdélani studiem odbornych Casopisi a literatury.

14 Dalsi zjisténi

Dopravni vychova

Dopravni vychové se vénuje pozornost v ramci prvouky a télesné vychovy, Zaci jsou
seznamovani s dopravnimi znac¢kami a dopravnimi situacemi. Skola se z(castnila dopravni
soutéze a soutéze ,,Déti pozor, Cervend™.

ZAVERY

Soucasny stav v iidici Cinnosti je neuspokojivy. Nékteré 7 uvedenych nedostatki
jsou zpuisobeny objektivnimi diivody (mala zkuSenost, krdatka doba, kterd uplynula od
slouceni obou subjektit), nékteré vyplyvaji 7 neznalosti problematiky Fizeni, mnohé jsou
vSak diisledkem liknavého piistupu a malé iniciativy ze strany vedeni.

Pro plnéni vzdélavaciho programu md Skola priumérné materidalné technické a
prostorové podminky. Rezervy jsou ve vychovné vzdélavaci Cinnosti, v piipravé a
organizaci vychovné vzdélavaciho procesu.

Celkové je f¥izeni Skoly hodnoceno jako podpriimérné, podminky a pribéh
vzdélavaciho procesu jsou hodnoceny jako spiSe priimérné.

Na zakladé téchto zjisténi doporucuje CSI provést na Skole v pristim Skolnim roce
komplexni inspekci.

Doporuceni k dalsi ¢innosti

e zpracovat systém kontrolni innosti, zajistit zpétnou vazbu,

e postupné odstranit nedostatky zjisténé pri piedchozi inspekci v ¢innosti mateiské Skoly a
Skolni druZiny,

e zamérit se na zlepSeni kvality vyucovani, vénovat pozornost studiu metod a forem prdace
na mdlotiidni Skole (studium odborné literatury a casopisii),

e organizovat pedagogické rady, 7 jednani porizovat zdapisy,
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odstranit nedostatky ve vedeni povinné dokumentace,

nepouZivat pii hodnoceni Zakii v Zakovskych notyscich a seSitech hodnoceni s ,,minus*,
zajistit bezpecnost Zaki v télocvicné,

vyuZivat Skolni zahradu k relaxaci Zakit o hlavni prestdavce.

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu  ........cceeeenne Marta Dolinska

Clenové tymu  ......coceeeennen. Varja Pauckova v.r.........

V Usti nad Labem dne 16. dubna 1999

Ptilohy: ----

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne ............ 23.4. 1999,

razitko

Podpis teditelky Skoly ...... Alena Vopatova v.r..........

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-05-07 066 382/99-2036

Skolsky tifad: 1999-05-07 066 382/99-2036

Rada Skoly: --- --

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

Ptipominky nebyly podany
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