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Inspekéni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkii vzd€lavani podle piisluSnych
Skolich vzd€lavacich programid, napliiovani Skolich vzd€lavacich programi a jejich
souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. b) a ¢) zakona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedSskomim, zakladnim, stfednim a vy$S$im

Predmét inspek¢ni Cinnosti

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Piispévkova organizace (dale ,3kola®) vykonava Cinnost zikladni Skoly (dale ,ZS®),

Charakteristika

mateiské $koly (dale ,MS*), skolni druziny (dale ,druzina) a skolni jidelny.



K datu inspekéni Ginnosti bylo ve dvou tiidich MS celkem zapsano 52 dgti
(98 % naplnénost), 16 z nich philo povinné ptedSskolni vzdélavani, dvé mély odklad
povinné Skolni dochazky. Jsou evidovany dvé déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP®).

Pét postupnych ro¢nikl je vyuCovano ve Ctyfech tfidach. Dva roc¢nky s nejnizSim poctem
7aku jsou zpravidla vyutovany spoleénd. V ZS se vzd@lavalo 54 ikt (54% naphénost),
SVP byly identifikovany u deviti zaku, ¢tyfi z nich se vzdélavaji podle individualniho
vzdélavaciho planu. Evidovani jsou dva zaci Sodlisnym matetskym jazykem, jeden
mé jazykovou bariéru.

Druzina poskytuje zajmové vzdélavani ve dvou oddélenich, jeji povolena nejvyssi kapacita
je zcela vyuzita. K pravidelné denni dochazce je piihlaseno 35 tucastnktt zajmového
vzdélavani (dale ,yiCastnici®).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (déle ,feditelka®) je ve finkci od 1. 9. 2021, splije piedpoklady pro vykon
své funkce. Organizaéni struktura je odpovidajici pouze vykondvanym ¢&innostem V ZS,
kde feditelka delegovala &ast kompetenci na zistupkyni. Skola méa formulovanou vizi
a strategii rozvoje, kterd je zpracovana na obdobi 2021 az 2027, ale pouze ¢aste¢né reflektuje
aktualni potieby piedskolniho, zakladniho a zajmového vzdélavani. Vypracované koncepéni
zanry vytyéuji konkrétni cile a rozvoj Skoly, ktery se dafi v dilcich stanovenych dkolech
postupnd napliiovat. Reditelka ve spolupraci se zfizovatelem systematicky vyhodnocuje
stav materialnich podminek pro vzdélavani v souladu s koncepci rozvoje Skoly. Vedeni
Skoly ne zcela efektivné fidi, monitoruje a vyhodnocuje praci Skoly a pijima u€inna
opatieni. Kontrolni a evalua¢ni procesy Skoly je vhodné posilit tak, aby bylo zaji§téno
pravidelné pedagogické vedeni a hospitaéni ¢nnost v MS. Tvorba dokumentd Vv ZS
vykazuje nedostatky ve skolnim vzdélavacim programu (dale ,,SVP*), ktery neni v souladu
s piislusnym rdmcovym programem Vv ¢asovém planu vzdélavani. Nejsou vytvofeny
wyhowujici podminky pro zkvalithovani vzdélavani kazdého Zaka se SVP, napt. pii vyuce
predmétu specialné pedagogické péce. Zasadni pedagogické a organizacni zalezitosti
projednava feditelka flexibilné na pravidelnych pracovnich poradéach, v pedagogické radé
apii osobnim kontaktu s pedagogy. Nedostatky zjisténé pii pfedchozi inspekéni ¢innosti
byly vét§inou odstrandny, pietrvavaji predeviim v MS.

Vzdélavani v ZS zijituje pét uditelek vietné feditelky, v MS pisobi tii pedagozky.
Ve druzind je jedna vychovatelka a dalsi pedagogicky pracovnik. Ctyfi asistentky pedagoga
(dvé vMS a dvé v ZS), pozadované vzdélani chybi jedné ucitelce ZS a pedagogovi
ve druzmg. Krealizaci efektivniho vzdé€lavaciho procesu je tfeba optimalizovat pocet
zam&stnancii Skoly v zakladnim 1 zijmovém vzdé&lavani.

Skola nastavila pravidla umoziujici konstruktivni komunikaci vSech aktérti (vedeni,
pedagogové, rodiGe) a jejich participaci na jejim chodu. Ta nejsou dostate¢né efektivni
v oblasti MS a v ZS pfi vzajemné komunikaci pedagogii. Piilezitosti ke zlepseni je zavedeni
pozice zastupce feditelky MS nebo vedouci vychovatelky, ktera bude zajistovat t¢elnou
komunikaci mezi vSemi aktéry vzdé€lavani. Informace zakonnym zastupcim o ¢innosti,
pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou poskytovany v dostateCné mife prostiednictvim
webowych stranek, Zzakovskych knizek, e-maili, konzultatnich hodin a pfi spole¢nych
akcich.
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Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikti feditelka vypracovala s piihlédnutim
K potiecbam $koly V dostate¢ném rozsahu, pedagogové se ziCastnili napf. vzdélavani
Vv oblasti informaénich technologii, diagnostiky Skolni pfipravenosti, adaptace v MS a Z8S,
jak na tfidni pravidla, diagnostika schopnosti a dovednosti v oblasti ¢teni a psani, formativni
hodnoceni, zakladni metody kritického mysleni E-U-R v ¢eském jazyce.

Cinnost $kolntho poradenského pracovisté (dale ,SPP“) zajistuje feditelka, ktera vykonava
funkci vychovné poradkyné a jeji zastupkyné jako specialni pedagozka i Skolni metodik
prevence V jedné osobé. Vychovny poradce a metodik prevence nespliuji predpoklady
pro ¢innost na téchto pozicich. Ob¢ vétsinou spravné poskytuji poradenstvi a konzultace
zakim, jejich zakonnym  zastupcim a pedagogickym  pracovnkim.  Poskytovani
podpurnych opatieni je vyhodnocovano, stanoveny jsou dalsi pievazné vhodné cile,
ale jejich realizace je ¢aste¢na, nedochazi k interakci mezi vSemi pedagogy.

Dé&ti, zaci, UCastnici i zaméstnanci jSou seznamovani S pravidly bezpe¢ného chovani
aochrany zdravi ve Skole i mimo jeji prostory. Dohled nad nimi byl v dobé inspekéni
Cinnosti  zajistén. Evidence trazii vykazovala vys$$i primér nez celostatni, vedeni $koly
vyhodnocuje urazovost a na zaklad¢ zskanych vysledkli pfjimd vétSinou U¢inna opatieni,
napt. vyuziva dodate¢nych pouCeni a zvySenych dohledii o prestavkach. V letosnim Skolnim
roce se Urazovost dafi snizovat. Vstupy do budovy a na pozemky skoly jsou zajiStény proti
vniknuti neZadoucich osob. PiileZitosti ke zlep$eni je zabezpeGeni vstupu do ZS,
aby nemohlo dojit k samovolnému odchodu Zak z budovy ven na vefejnou komunikaci,
v MS i na jeji zahradé odstranit bezpe¢nostni rizika.

Od ptedchozi inspekce se zkvalitnily materialni podminky vzd€lavani za podpory
Zizovatele. Skola aktivné vyuziva vicezdrojové financovani, které efektivné vynaklada
K zajisténi vzdélavani. Postupné byla Skola vybavena informa¢ni a komunikacni technikou,
vznikla nova ucebna, ve tiidach jsou instalované interaktivni tabule. Byly dokoupeny
potfebné pomucky a literatura k vyuce. Pro druzinu je k dispozici pithodné zafizend herna
a vyhovujici kmenova tiida. Ucastnici uelné vyuzivaji vnitini i vn&j§i vybaveni $koly.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzd&lavaci ¢innosti v MS probihaji v souladu s kurikularnimi dokumenty $koly a zohledfiuji
jak vyvojovou uroven, tak individudlni potieby jednotlivych déti Denni rezim respektuje
individualni potieby déti, podporuje jejich celkovy rozvoj a piispiva k psychické pohodé.
Pedagozky k nim piistupovaly citlivé a s respektem, zapojovaly je do aktivit smyslupInym
zpusobem a vytvarely prostfedi zalozené na diveéfe a vzijemné spolupraci. Pratelska
atmosféra ve tfidaich ma pozitivni vliv na socialni i osobnostni rist déti. Vyuka je logicky
uspofadana, srozumitelnd a sméfuje k napliiovani stanovenych cili SVP. Déti se do &innosti
aktivné zapojovaly riznymi zpUsoby, napf. prostiednictvim feCovych dovednosti, pohybu,
vytvarnych ¢innosti, hudebnich aktivit i dramatizace, ¢imz byl podporovan jejich vSestranny
rozvoj. Hudebni ¢innosti zaroven slouzily jako prostiedek sebevyjadieni a posilovaly
emoCni a socialni sloZku uceni. Prace s pied¢itanym textem rozvijela jazykové schopnosti,
porozuméni obsahu a souCasné vedla k rozvoji dovednosti aktivniho naslouchani
apfiméfené reakce v mezlidské komunikaci Pedagogicky tym vytvari vstficné
arespektujici prostiedi, pisobi jako poztivni model spoluprice a cilené podporuje
osobnostni a socialni rozvoj déti. Vzdélavaci nabidka byla tematicky propojena, flexibilné
reagovala na aktualni zajmy a potieby déti. Uitelky volily rizné formy motivace. V prib&éhu
dne byla vyvazené rozvijena jak fizend vyuka, tak spontanni hra, ktera davala prostor
pro rozvoj tvofivosti, komunikace a samostatné aktivity déti. Pti pobytu venku pedagozky
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zajistily jejich bezpecnost, ¢innosti tematicky navazovaly na dopoledni program a zaroven
nabizely volny pohyb, kontakt s pfirodou a prostor pro ptirozené socialni interakce. Béhem
odpoledntho  odpo¢inku byla respektovana individudlni potfeba; pro déti, které
je nevyzadovaly, byly pfipraveny klidové alternativy. Nasledné ¢innosti se pfizpisobovaly
jejich zajmtim a aktudlnim potiebam. Déti béhem dne projevovaly vysokou miru aktivity,
samostatnosti a spontaneity pii vybéru c¢innosti, které odpovidaly jejich individualnim
zajmim a schopnostem. Pfifizenych aktivitich efektivné spolupracovaly s pedagogy i mezi
sebou, pfiCemz diraz byl kladen na rozvoj socidlnich kompetenci. Ty si osvojovaly
dovednosti spojené se vzajemnym respektem, kooperaci a feSenim konfliktnich situaci,
prokézaly rovnéz pokroky v oblasti sluchovych 1 zrakovych schopnosti, pohybovych
dovednosti, jemné motoriky a rytmizace.

SVP pro zakladni vzd&lavani klade diraz na zdravou wvychowu, praci s vypodetni
a komunika¢ni technikou i v oblasti zajmovych aktivit a zapojovani skoly do narodnich
projektii, napf. zapojeni do sit¢ Zdravych Skol ¢i Cestujeme po svem kraji. Také klade dtraz
na podporu vzdélavani v piflemmém  prostfedi.  Pedagogové uplatiiovali  vstficny
a respektyjici piistup k zakim, coz podporovalo pozitivni atmosféru Skoly. Systematicky
promySleli a piipravovali  vyuku v souladu S védomostnimi a dovednostnimi, méné
jiz postojovymi cili. Ulohy vétsinou nebyly diferencovany, dafilo se pouze v mensi &asti
hodin respektovat osobnostni individualitu zakl. Poztivem bylo efektivni stfidani Cinnosti
a Cast¢jsi kombinovani forem a metod prace podporujici cilené udrzeni zajmu a pozornosti.
Ucitelé vhodné kombinovali frontdlni vyuku se samostatnou cinnosti a icelnou skupinovou
praci i aktivitami ve dvojicich. Pedagogové poskytovali dostatek ¢asu pro feSeni zadanych
uloh ¢i formulaci odpovédi. Zpétna vazba sméfujici k dalsimu uceni byla jednotliveiim
poskytnuta vhodné v pribéhu vyuky, mén¢ efektivné v zavéru hodin. Ti nebyli vedeni
ke stanovovani vzdélavacich cili, formulovani ocekavani od vlastni prace, provadéni
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni. Nazornost vyuky byla vzdy ucelné podporovana
digitalni a komunika¢ni technikou i pracovnimi listy. Efektivni relaxacni chviky spojené
s pohybem a zpivanim pisnicek tematicky dopliovaly probirané uéivo. Uroveii pochopeni
uCiva jednotlivymi zaky byla odlina a sledovand ve dvou tfetinach hodin. Asistentky
pedagoga uCelné pomahaly nékterym se zvliadnutim pro né naroénych dovednosti. Podpora
7akt se SVP byla u¢inna v oblasti zapojeni do vyuky a udrzeni pozornosti.

V oblasti Jazyk a jazykova komunikace byly nejcastéji prohlubovany jiz diive zskané
védomosti a znalosti zakd. Opakovali gramatické jevy, rozvijeli mluvni projevy pied tridou.
Pedagogové Ucelnymi formami rozvijeli slovni zasobu a vyuzivali mezipiedmétové vztahy.
Pravidelné zatazovani hravych prvkd vyznamn€ podporovalo motivaci zdkd. Vyuka
anglick¢ého jazyka byla piihodné zaméfena, rozSifovani slovni zisoby, na Cteni a preklad
s dirazem na porozuméni textu. Pozitivem byl diraz uciteld na mluveny projev a dostate¢na
komunikace ucitele v cilovém jazyce.

V oblasti Matematika a jeji aplikace se ucitelé zaméfovali na disledné procvicovani
pocetnich operaci s pfirozenymi Cisly, rozvijeni techniky usnadfyjici zapamatovani uciva.
Vétsina zaka projevovala dovednost samostatné feSit problémové tlohy. Patrné bylo ucelné
rozvijeni  jejich paméti prostiednictvim numerickych vypoétl. Oblasti ke zepSeni
je vytvofeni vétstho prostoru pro komentovani navrhti feSeni a zadavani Uloh s odliSnou
kognitivni naro¢nosti.

V oblasti Clovék a jeho svét byla vyuZivani metoda fizeného rozhovoru, ktera vhodné
motivovala Kk zapojeni, ale nedostateéné¢ vedla zaky ke kritickému mysleni. Realizované
¢innosti byly pestré, ale mén¢ efektivni, zaci méli dostatek ¢asu na samostatné feseni ukold.
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V pribéhu zijmové Cmnosti v druzingé prevazovala pratelskd a podnétnd atmosféra,
pedagogové uplatiiovali pii komunikaci s Gcastniky vstiicny arespektujici piistup. Nabizené
¢mnosti podporovaly kreativitu ucCastnikli, byly vhodné stfidany s relaxacnimi aktivitami.
Zatazené spontanni hry a sportovni ¢innosti piispivaly k vytvafeni poztivni socidlni vazby.
Pouze casteéné dochazelo k diferenciaci c¢innosti pro jednotlivé ucastniky podle jejich
zajmu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V MS jsou nastaveny vhodné podminky, které umoziuji napliovani ofekavanych vystupi
predskolniho vzdélavani. Déti vykazuji potiebnou troven pregramotnosti a obecnych
malosti a dokazi vyjadiit své nazory a samostatné si vybirat z nabizenych aktivit, fink&né
je sledovana i uroven grafomotorickych dovednosti. Dé&ti, zejména nejstarsi, maji kvalitni
vysledky vzdélavani v socidlni oblasti a v rozvoji osobnosti. Dokéazaly se rozhodovat
o swch &innostech, nést zodpovédnost za své rozhodnuti. Uspé$né prezentovaly vytvory,
obhajovaly ndzory. Prokazovaly samostatnost, sebejistotu a zdravé sebevédomi,
coz je jednim z pfedpokladii pro Uspésné zahdjeni povinné Skoli dochazky. VSechny
jsou systematicky vedeny k rozvoji sebeobsliznych dovednosti a osvojeni hygienickych
navykl, to pfispiva k jejich samostatnosti a odpovédnosti v kazdodennich cinnostech.
Pedagozky k nim pfistupovaly citlivé a s respektem, zapojovaly je do aktivit smyslupInym
zpusobem a Vvytvarely prostfedi zaloZzené na diavéfe a vzajemné spolupraci. DéEti, které
potiebuji podporu zohlediyjici jejich SVP, jsou vedeny za pomoci asistentek pedagoga.
Ty postupovaly podle doporuceni poradenského zafizeni a ve spolupraci s ucitelkami
sledovaly, zda zvolena opatfeni odpovidaji individualnim potiebam ditéte a podle potieby
je upravovaly. Pedagogickd diagnostika je vedena pribémé, avsak jeji vystupy nejsou
dostateCné vyuzivany pfii planovani vzdélavaci nabidky. Chybi konkrétni opatieni k feSeni
vzdélavacich deficiti u jednotlivych déti.

MS navazuje a rozviji spolupraci se ZS zejména v oblasti piedavani informaci o $kolni
piipravenosti pied nastupem do prvniho roéniku. Spolupracuje s okolnimi Skolami v oblasti
hodnoceni vysledkii vzdélavani. Zaroven se zapojuje do riznych komunitnich programi
aaktivit vramci obce, ¢imz posiluje vazby s mistnim prostiedim a vytvaii prostor
i pro zapojeni rodict.

ZS posuzuje efektivitu vzdélavani internimi evaluanimi prostfedky, vysledky zakd
jsou pravidelné sledovany napft. hospitacemi ihodnocenim ¢&tvrtletnich a tematickych praci
zadavanych feditelkou. V pedagogickych radach se vzd€lavaci vysledky srovnavaji
meziroénd  a vyhodnocuji. Skola zskava systematicky informace o posunech vysledkt
kazdého zika ve vSech vzdélavacich oblastech a ve dvou tfetindch na né reaguje vhodnymi
pedagogickymi opatienimi. PfileZitosti ke zlepSeni je duslednéjsi aplikace téchto informaci
do vyucovaciho procesu. Pedagogové kladou diraz na znalosti méné jiz na dovednosti,
postoje a cile. Ve skolnim roce 2023/2024 s vyznamenanim prospélo 84 % zakt. OhroZzeno
riziky Skolniho netspéchu bylol5 % , tj. méli hodnoceni stupném dobry nebo dostate¢ny.
Pti podpote vzdélavani zakl s riziky netspéchu a se SVP ucitelé sleduji vzdélavaci pokrok
kazdého, ale pti planovani arealizaci vyuky nedostatené zohledfiuji jeho individualni
potieby, protoZe ohroZena je téméf tetina 7aki. Zadny ve sledovaném obdobi neopakoval
roCnik. Pocet ud€lenych pochval dlouhodobé pievySuje pocet ulozenych kazenskych
opatfeni. Snizenym stupném z chovani nebyl v pfedchozim $kolim roce nikdo hodnocen.
Skola i ve spolupraci se socialnimi partnery cilend rozviji aktivity zaméfené na socialni,
obcansky a osobnostni rozvoj zaku.
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U¢inny  systém identifikace rizikového chovani S pithodnym preventivnim programem
a aktivitami podporuje minimalizaci vyskytu rizikového chovani zakd. Jednotlivé piipady
jsou G¢inné feSeny SPP i ve spolupraci s tiidnimi ugiteli Strategie predchazeni $kolni
netspésnosti je vyuzivana K prevenci, ale neni dostate¢né¢ vyhodnocovana.

Vysledky ¢innosti Ucastniktd zajmového vzdélavani jsou v souladu se stanovenymi cili
piislisného SVP a s jejich individudlnimi moznostmi. Jsou vedeni zejména k upeviiovani
kladnych postoji k piirodé, pohybovym ¢i vytvarnym aktivitdm. Pribézné pozitivni slovni
hodnoceni a vlastni hodnoceni své prace je pravideln¢ zafazovano. Systematické vedeni
k sebepoznani, k rozvoji osobnostnich a socialnich dovednosti i individualnich zAjmu
ucastnikll je pouze CasteCné vyuzivano.

Zavéry

Vyvoj §koly

- Byla do funkce jmenovana nova feditelka od 1. 9. 2021

- Zlepsily se materialni podminky Skoly.

- Doslo k pravidelnému vyuzivani didaktické a komunika¢ni techniky k podpote
ndzornosti vyuky.

- Nedostatky zisténé pii predchozi inspekéni ¢innosti byly vétSinou odstranény, pietrvava
niz§i u€nnost kontrolniho a evaluacniho systému.

Silné stranky

- Podpora sounalezitosti S obci, U¢inna spoluprdce se zfizovatelem, zapojeni Zzaki
do narodnich projektd a spolupracovani s dulezitymi partnery méa pozitivni dopad
na socialni, obcansky a osobnostni rozvoj déti a zaku. (1.5)

- Vstiicny a respektujici pistup v komunikaci s détmi, zaky i Ucastniky zajmového
vzdélavani prispiva K vytvafeni poztivni atmosféry ve Skole. (3.2)
Matetska Skola

- Skola ma velmi dobré materidlni podminky, které efektivné vyuziva podle potieb déti
a svého vzdélavaciho zaméteni. Prostfedi je podnétné a umozituje pestrou skalu Cinnosti.
(2.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

- Procesy kontrolniho aevaluaéniho systému vykazuji nizkou G¢innost, ktera ma negativni
dopad na oblast fizeni matetské Skoly i vysledky vzdélavani zakd ohrozenych $ko Inim
neuspéchem. (2.1)

Mateiska skola

- Sledovani vzdé¢lavacich vysledka jednotlivych déti neni dostateéné systematické, chybi
ndvaznost na individualné cilenou podporu jejich rozvoje. (5.1)

Zékladni Skola

- Zaci nejsou vedeni ke stanovani vzdélavacich cil, k formulovani ocekavani od vlastni
prace, provadéni sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni. (4.3)
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Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zlepsit kontrolni a evaluani procesy Skoly tak, aby vedly k jasné definovanym zavértim
a efektivné prispivaly k dalsSimu rozvoji predskolntho i zakladniho vzdélavani.

- Rozpracovat vedeni pedagogické diagnostiky, ktera bude wvychdzet z podrobnych
dat o jednotlivych détech a obsahovat konkrétni zaméry pro jejich dalsi rozvoj.

- Zamgtit daki vzdélavani pedagogi v mateiské Skole na tvorbu a implementaci
pedagogického portfolia a v zakladni Skole na sdileni zkuSenosti i nAméti na ¢innosti
a reflektovani vlastni préace.

- Identifikovat potieby zaka pifi vzdélavani, vyhodnocovat a uplatiiovat strategii prace
se zaky s rizikem Skolntho neuspéchu a se Zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami,
vést je ke stanovani vzdélavacich cil, formulovani ocekavani od vlastni prace,
provadéni sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni.

- Optimalizovat pocet zaméstnanci umoziujici efektivni realizaci vzdélavaciho procesu.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §Kkoly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

1.  Udaje o s$kole z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni a z vykaznictvi Skoly,
stav k terminu inspekéni Cinnost

2. Udaje z webovych stranek 3koly https// www.skolavisnova.cz./, stav k terminu
mspekéni ¢innosti

3. Dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025,
stav k terminu inspek¢ni ¢innosti  (vzorek)

4. Pedagogickd diagnostika, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025, stav k terminu
mspekcni ¢innosti (vzorek)

5. Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zikona, stav k terminu
inspekcni Cinnosti

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
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Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pfipominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve $kole, jichZ se tyka,
av mistné piislu$ném inspektoratu Ceské §kolniinspekce. Zaroveii je inspekéni zprava
zveiejnéna v Registruinspekénich zprav na webovych strankach Ceské §kolniins pekce
VWWV.CSICI.CZ.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. et Be. Jitka Moosova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Bc. MatouS Vokoun, Skolni mspektor

Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice

Mgr. Miluse Rolincovd, pfizvand osoba — odbornik na kontrolu Skol

17.6. 2025
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