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| ZAKLADNI UDAJE

Materska Skola Sikulka, Vyskov, prispévkovi organizace (dale MS) neni zatazena do sité
Materskych skol podporujicich zdravi. Jeji ztizovatel Mésto Vyskov, Masarykovo namesti 1,
682 01 Vyskov neni zapojen do narodni sité zdravych mést a obci CR. MS ma tii vékové
smiSené tfidy s celodennim provozem.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon).

| INSPEKCNI ZJISTEN{

e Zijistit a zhodnotit kvalitu personalniho Fizeni ve vztahu k podpore rozvoje
osobnosti ditéte.

Kapacita MS je stanovena pro 62 déti. K dochazce bylo ve $kolnim roce 2005/2006
pfijato 62 déti, ¢imz je kapacita zcela naplnéna. Celkova vySe uvazkil ptidélend krajskym
titadem byla stanovena na 4,75, coz &ini 13 pfijatych déti na jeden cely uvazek ucitelky. MS
cerpa 4,9 tivazku, z néhoz pfipada na jeden cely tvazek pedagogického pracovnika 12,7 déti.

VMS pracuje véetnd feditelky 5 uditelek, znichz 4 se zkrdcenym pracovnim
uvazkem. VSechny spliuji podminky odborné kvalifikace pro ucitele mateiské skoly, stejné
jako feditelka pro vykon funkce.

Z ptedlozeného persondlniho auditu  vyplynula vE€kovd struktura ucitelek,
kteréa je v priméru 43 let.

Ve sledovaném obdobi 2004 — 2006 se vzdélavalo vsech 5 pedagogickych pracovnic.
K problematice Rdmcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale RVP
PV) a tvorby Skolniho vzdé&lavaciho programu (dale SVP) byly organizovany riizné typy
seminaft, kterych se zucastnilo 8 ucitelek. SemindiGi v ramci statni informacni politiky
ve vzdélavani se zGcCastnilo 5 ucitelek, v cizim jazyce se vzdélavaly 3 ucitelky. Cilené
zametfené vzdélavani pofadané Statnim zdravotnim ustavem neabsolvovala ani jedna ucitelka.
Vzdélavacich akci zahrnujicich problematiku podpory rozvoje osobnosti ditéte se zicastnily
2 pedagogické pracovnice.

Styl fizeni, ktery feditelka uplatiiuje, preferuje partnerské vztahy mezi zaméstnanci.
Podafilo se ji vytvofit stabilni kolektiv, ktery piijimad spoluzodpovédnost za plnéni
koncepénich zaméri MS. Prednosti feditelky pfi zavadéni kurikularni reformy
je to, ze dokaze vyuzit své dovednosti pii praci s pocitacem a nasledné i s internetovymi
strankami. Jejich prostfednictvim ziskava velké mnozstvi aktudlniho materialu, ktery predava
ucitelkdm. Tim je ale zahlcuje pfemirou informaci, které vedou k obméné zptisobil planovani
vzdélavaci prace s détmi. Motivacni systém je sice stanoven obecné vymezenymi kritérii,
ale feditelka upfednostiiuje stni pozitivni hodnoceni. Otevieny komunikacni systém piispiva
k podpote osobnostniho rozvoje ditcte.

Vsechny pedagogické pracovnice kooperovaly pii tvorbé SVP, do kterého vlozily
svoje navrhy a pfipominky. Pfi plnéni cilii vychovy ke zdravi, které jsou nedilnou soucasti
projektu, spolupracovalo viech 11 zaméstnancti MS.

MS nabizi rodi¢tim nejriiznéjsi osvétové aktivity v otazkach vychovy a vzdélavani
pfedskolnich dé&ti. Poradenskou c¢innost systematicky neposkytuje. Pro zkvalitnéni
informovanosti a spoluprace srodi¢i i vefejnosti slouzi ob¢asnik Sikulicka. Piedavani
informaci v oblasti feSeni problémi déti je provadéno aktualng vzdy pii vstupu do MS.
Rodi¢e vyuzivaji moznosti spolupodileni se na planovéani programu MS pouze ojedinéle.



Persondlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.
o Zjistit a zhodnotit soulad SVP s RVP PV a zaflenéni vychovy ke zdravi
do vzdélavacich programi Skol.

Piedlozeny SVP splituje zakladni naroky, které vyplyvaji z RVP PV. Program podava
jasny a uceleny obraz o MS a je mimotadn& odborné zpracovany. Diilezitym ukazatelem jeho
kvality je i zaglenéni vychovy ke zdravi do viech jeho Gasti. Na oblasti preferované ve SVP
navazuje ro¢ni plan.

SVP je s RVP PV v souladu ve viech stanovenych kritériich.

e Zjistit a zhodnotit podminky $kol k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni

v prubéhu vzdélavani.

MS provedla analyzu a hodnoceni podminek za piedchozi obdobi. Jejich vysledky
promitla do SVP. Prib&zné provadi dil¢i vyhodnocovani cilé sméfujicich k rozvoji
kompetenci déti. Vlastni hodnotici zprdvu zatim nemad, ale systematicky vyhledava dalsi
informace potiebné pro jeji zpracovani.

MS je vybavena modernim a t¢elovym nabytkem. Jeho nepromyslené usporadani
ve tiidach zmenSuje détem prostor pro pohybové aktivity a odpocinek. K t€émto aktivitdim
je vyuzivana télocvicna, jejiz podminky jsou vzhledem k vychové ke zdravi a vytvoteni
bezpecného prostredi pro déti témer rizikové. Mistnost vznikla rekonstrukci byvalé kotelny
v suterénu MS. Je zde ulozeno veskeré sportovni natadi, p¥imé osvétleni je jen z&asti,
elektroinstalace je vedena po povrchu stén, neni zajiSténo dostateCné vétrani, k dispozici
je pouze jedno WC a chybi potitebny tlozny prostor pro uklddédni odévii. Sedaci nébytek
v hernach a jidelné vétSinou nezohlediiuje rozdilnou télesnou vysku déti. VSechny prostory
jsou udrzované v nalezité cCistoté. K vychové ke zdravi pfispiva nejen piithodné umisténi
budovy MS na okraji mésta, ale zejména jeji bezprostfedni okoli plné zeleng, rozlehla zahrada
s vhodné ¢lenénym terénem a velkym mnozstvim hernich prvk.

Nastavena zivotosprava vhodné ovliviiuje zdravy vyvoj déti. Kvalitné zpracovany
Skolni t4d obsahuje podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti. Pfedlozeny denni
rezim, adaptacni systém a realizace fizenych zdravotné pohybovych aktivit zajistuji plynulou
organizaci vzdélavani. Naopak méné plynuld organizace je pii ob&d¢ ve spolecné
vyuzivanych jidelnach.

Vybaveni hrackami, didaktickymi pomiickami a riznorodymi netradi¢nimi materialy
je vynikajici. V3e je détem volné& piistupné.

Vzdélavaci nabidka byla pestrd. Byla ovlivnéna podnétnosti tfid i pfipravenosti
riznorodych pomtcek. Zaméfena vSak byla vice pro celou skupinu, nevychazela
z konkrétnich znalosti individualniho pokroku kazdého ditéte. Vzdélavaci ¢innosti byly pojaty
komplexné. V jejich pribéhu byly rozvijeny téméf vSechny stanovené klicové kompetence.
Zvolené metody upfednostiiovaly prozitkové a kooperativni uceni. Byla respektovana
dominantni uloha hry, pfi niz mély déti dostateCny prostor pro seberealizaci a komunikaci.
V jedné tfid¢ vSak spontanni ¢innosti byly v diisledku pfechodu déti k pohybovym aktivitdm
do télocviény nevhodné pieruSeny. Soucasné tim byly naruseny i hry déti v prichozi tfidé,
coz se nevhodné projevilo nejen v omezeni jejich poteby hrat si, ale i naruSenim plynulosti
organizace ¢innosti a pohody ve tfid€. Z dlivodu nevhodné ¢lenénych tiid ndbytkem nemély
déti dostatek prilezitosti pro pohyb. Spolecné dohodnuta pravidla chovéani byla zpracovana
formaln¢, vétSinou je déti nerespektovaly. Ucitelky podporovaly jejich samostatnost
a vzajemnou pomoc, ktera se nejvice ukazala pfi realizaci svacinek.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni ¢j. IMK 46107/2005 OS ze dne 17. ledna 2006

Vykaz o reditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 3. fijna 2005

Vykaz o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 3. tijna 2005

Vypocet rozpoctu 2005 — krajem ptidéleny limit zaméstnancti ze dne 29. bfezna 2005
Persondlni obsazeni pedagogickych pracovnic zpracované pro skolni rok 2005/2006
Denni rezim platny pro $kolni rok 2005/2006

N o R W

. Skolni vzdé&lavaci program s nazvem Jsem maly, ale Sikovny zpracovany na obdobi
2005 - 2009

8. Rocni plan pro Skolni rok 2005/2006
9.  Udaje o materské skole za skolni rok 2004/2005 ze dne 30. srpna 2005
10.  Skolni #ad, platny s téinnosti od 1. ledna 2006
11.  Organizacni 7ad, platny s ucinnosti od 1. ledna 2006
12.  Provozni 7ad skolni télocvicny platny s uc¢innosti od 1. ledna 2006
13.  Kritéria pro poskytnuti osobniho priplatku a pro priznani odmeén platna pro Skolni rok
2005/2006
14.  Prehled vychovné prace 1., 2. a 3. ttidy pro Skolni rok 2005/2006
15.  Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni rok 2005/2006

16.  Personalni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzd€lani pedagogickych
pracovnic ve Skolnim roce 2005/2006

17.  RozvrZeni piimé pracovni doby ucitelek platné od 13. tinora 2006
18.  Podkladovy material k vytvareni vlastni hodnotici zpravy pro Skolni rok 2005/2006

19.  Zaznamy Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pri prdci dle zpracovaného tematického
planu ze dne 16. ¢ervna 2005

20.  Kniha urazu pro Skolni rok 2005/2006
21.  Jidelni listek za mésic leden a unor 2006

ZAVER

Pozitivni zjisténi:
o profesni pristup reditelky k vyuZiti ziskanych informaci ve vztahu k podpore
osobnostniho rozvoje ditéte
o kvalitné zpracovany SVP
o vhodné zevni prostiedi véetné zahrady
Negativni zjiSténi:
O vyuZivani mistnosti v suterénu budovy k éinnostem déti
o nevhodné umisténi nabytku vzhledem k pohybovym Cinnostem déti
o méné funkéni pravidla chovani

Vychova ke zdravi v predSkolnim vzdélavani je standardni.



Hodnotici stupnice

stupei -1 stupeni ( stupei 1

Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi Vychova ke zdravi

v piedSkolnim vzdélavani je v piedSkolnim vzdélavani je v piredSkolnim vzdélavani je

rizikovd, nep¥iznivd, stav standardni, stav je funkcni, vynikajici, nadstandardni, stav

vyzZaduje zmény nevyZaduje zdsadni zmény miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe

SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jifina Gotzova Jitina G6tzova, v.r.
Clenka tymu Mgr. Marie Koutna Marie Koutna, v.r.

V Brné dne 2. biezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miize ieditelka
matei'ské Skoly podat piipominky kobsahu inspekéni zprdavy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzieti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu:
PaedDr. Jifina Gotzovda, KitiZova 22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spolecéné
s pFipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli a Skolské radé,
inspekéni zprava véetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 2. bfezen 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jitka Zavadilikova Jitka zZvadilikova




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Vyskov, 2006-03-23 CSI 1007/06-12
Masarykovo namésti 1, 682 01

Vyskov

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






