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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola Sebrov, okres Blansko je $kolou netplnou, organizovanou jako $kola
dvoutfidni, v niZ je v prvni tfid¢ sdruZzen 2. a 3. ro¢nik, ve druhé tfidé 1., 4. a 5. ro¢nik Je
zalohovou organizaci referatu $kolstvi Blansko. Skolu navitévuji Zaci zobci Sebrov a
Katefina, k povinné §kolni dochazce je zapsano 31 zéki. Skola realizuje vzd&lavaci program
Zakladni Skola ¢j.: 16 847/96-2. V ramci povinné vyuky jazykd nabizi anglicky jazyk.
Soucasti skoly je matefska Skola s jednou tfidou a 25 zapsanymi détmi, Skolni druZina a
Skolni jidelna.

Z¥izovatelem $koly je obec Sebrov.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V ramci orientacni inspekce byla sledovan a hodnocen pribéh vzdélavani v matetské Skole a
v zakladni Skole.

Hiodnoceni priibéhu vzdélavani v mateiské Skole:

Plianovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci &innost v MS probihd dle tematickych plant, jejichz naméty ucitelky
cerpaji z nékolika zdroji. Zakladnim podkladem jsou ¢innosti stanovené podle jednotlivych
vychovnych slozek, ke kterym jsou pfifazeny Ukoly z publikaci Zdravd matetska skola,
Kurikulum podpory zdravi v matefské $kole, Skola plna pohody, nebo aktualng z roénich
obdobi. Vzdélavaci praci ucitelky planuji v rdmci jednoho mésice s tim, Ze na kazdy tyden
stanovi motiva¢ni téma, k némuz pfitazuji planované ukoly. M¢esi¢ni plany jiz dale
nerozpracovavaji. V tydennim planovani je patrna navaznost a motivacni propojenost.
Stanované ukoly se vztahuji k pouze k fizenym c¢innostem, nikoli k spontdnnim, nejsou
diferencovany podle véku a moznosti déti. Opomijeno je ujasnéni vzdélavacich cila.

Pldanovani vzdélavaci ¢innosti md priimérnou uiroveri.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci praci v matefské Skole zajistuji dveé pedagogické pracovnice s plnym
uvazkem, z nichZ jedna nesplituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Rozvrzeni
pracovni doby a soubé&zné plisobeni ucitelek v ptimé prace s détmi je efektivni. Velmi dobré
materidlné technické zabezpeceni umoziluje realizaci planovanych ¢innosti. Pomtickami je
MS vybavena uéelng, hratkami, détskou literaturou, pomiickami pro hudebni a vytvarnou
vychovu velmi dobie. V mensi mife je k dispozici odbornd a metodicka literatura. Cast
détského nabytku (stolky, Zidlicky) neodpovida antropometrickym pozadavkiim ze strany
déti.

Prostorové podminky tiidy jsou velmi dobré a skytaji détem dostatek rozlicnych
¢innosti podle jejich volby i moznosti pohybovych aktivit. Cistota, hygiena, pofadek a tepelné
podminky jsou velmi dobré, osvétleni t¥idy je zastaralé a méné vykonné. Skolni zahrada je
prostorna a dobfe vybavend pro rekreacni a relaxacni Cinnosti déti. Pro pobyt venku skola
velmi &asto vyuziva vychazek do okoli MS. Esteticka uroven tidy i p¥ilehlych prostor MS je
napaditd a velmi pekna.

Rezim dne respektoval zasady spravné zivotospravy. Doba mezi jidlem a délka pobytu
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venku byla optimdlni. Pitny rezim je ve tfidé zaveden, ale nebyl détmi efektivné vyuzivan.
Individualni potfebu spanku déti Skola respektuje. Stravovani probihd spole¢né v prostorach
jidelny zakladni Skoly. Kultura stolovani byla primérna.

Materidalné technické podminky jsou na velmi dobré urovni, persondlni a
psychohygienické priimérné. Podminky vzdélavaci Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako
priimérné.

Prubéh vzdélavaci ¢innosti

Rizené a spontanni &innosti uitelky organizovaly prevazné klasickym zptsobem,
vyuzivaly tradi¢ni metody a formy préace.

Vzhledem k v€kovému sloZeni déti pievazovaly spontdnni Cinnosti. Pfi nich
ponechavaly ucitelky détem moZznost vybéru hracek i spolecnikii pro hru. Do jejich ¢innosti
pfili§ nezasahovaly, déti si je vétSinou organizovaly samostatné a uplathovaly pii ni svoji
fantazii. Mohly vyuZit podle potfeby pohybovych aktivit k relaxaci ¢i zapojit se do ¢innosti.
Hry byly ukonCovany ve stejny ¢as z divodu svacinky a zafazeni ndsledné fizené Cinnosti.
Nekteré déti neméli vzdy moznost zapocatou praci dokoncit, pfizptisobovaly se pokyniim
uditelek a organizaci v MS. Mlad§im détem poskytovaly uéitelky neustalou zp&tnou vazbu a
vstépovaly jim zakladni spolecenské navyky.

Rizené &innosti provadély formou zaméstnani se viemi détmi sou¢asné ve stejném
tempu a case, pficemz aktivitu piebiraly ucitelky. VétSina mladSich déti se na planované
¢innosti nedokézala soustfedit a odbihala si sama hrat. Pfitom vyzadovala stalou pozornost
ucitelky, coz naruSovalo dobfe motivovanou a obsahové zajimavou fizenou ¢innost. Starsi
déti nemohly v klidu a soustfedéni ¢innost proZzit, zhodnotit a zazit pocit uspokojeni z jejiho
dokonceni. Prostor pro sebeprosazeni déti pfi spontannich i fizenych ¢innostech byl zna¢ny,
ucitelky se snazily vyhovét pozadavkiim prabojnéjSich déti mnohdy na tkor déti klidnéjsich.

V pribéhu vSech Cinnosti dbaly ucitelky na dodrzovani spravnych sebeobsluznych,
hygienickych a pracovnich navykll. Méné disledné byly pifi vyzadovani zdvofilostnich
navykt. Pro aktivizovani déti vyuzivaly verbalni motivaci, kterd jen ojedinéle vychazela
ptimo z prozitkli déti. Hodnoceni déti ucitelkami sméfovalo k jednotlivelim a bylo podnétné.
Pii fizenych ¢innostech hodnotily ucitelky déti pozitivné, tam, kde bylo hodnoceni zaméfeno
ke vSem détem, ztracelo motivacni charakter. Cilené vedeni déti k sebehodnoceni se pii praci
projevovalo jen ojedinéle.

V pribéhu ¢innosti se déti k sob€, az na jednotlivé vyjimky, chovaly slusng, vztahy
mezi ucitelkami a détmi byly pratelské. Svym vstiicnym pfistupem vytvately ucitelky ve t¥idé
pozitivni atmosféru, zvlast¢ v prubéhu spontdnnich c¢innosti. Béhem dne dochéazelo
k CastéjSimu usmernovani chovani deti.

Spontdnni Cinnosti v oblasti organizovdni byly prumérné, z hlediska motivace a
hodnoceni, interakce a komunikace velmi dobré.

Organizaci Fizenych Ccinnosti Ilze hodnotit jesté jako priimérnou, motivaci a
hodnoceni, interakci a komunikaci v Fizenych innostech jako priimérnou.

Celkové je kvalita vzdélavani v mateiské Skole na pritmérné urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani v zdkladni Skole: V zikladni Skole byly v pribéhu
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orientacni inspekce hospitovany ve vSech ro¢nicich predméty Cesky jazyk a matematika.

Plianovani a priprava vyuky

Casova dotace a tydenni podty vyucovacich hodin odpovidaly v jednotlivych roénicich
ucebnim planim realizovaného vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Zpracované tematické
plany maji formalni charakter, kopiruji vétSinou obsah uciva uvedeny v metodickych
priruckéch k pouzivanym ucebnicim. Bezprostfedni pfiprava na vyuku byla u vyucujicich
ucitelek velmi dobrd. Stanovené vzdélavaci cile vychdzely ztématu probiraného uciva,
odpovidaly aktudlnimu slozeni tfidy i moZnostem zakli a v prib&éhu vétSiny sledovanych
hodin se je dafilo realizovat. Ne vzdy vSak byly formulovany s ohledem na ¢innosti zakt
béhem vyucovaci hodiny. Probirané u¢ivo mélo pfimou navaznost na u¢ivo piedchazejici. Pii
Skolni praci s zaky se specifickymi poruchami uceni se ucitelky snazi respektovat doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny.

Planovani a piiprava vyuky vykazovaly velmi dobrou uroveii.

Podminky vyuky

Ve skole vyucuji tfi ucitelky, z nichz dvé nespliuji pozadavky odborné a pedagogické
zpusobilosti, coZ se neprojevilo v kvalité sledovanych oblasti hospitované vyuky. Naopak
jedna z nich se svymi mnohaletymi zkuSenostmi s vyukou ve tfidach se spojenymi ro¢niky i
se zkuSenostmi s fizenim Skoly napomaha soucasné feditelce.

Skola ma pro realizaci vychovné vzdélavaci prace vhodné a Gidelng vybavené ucebny,
jez odpovidaji psychohygienickym pozadavkim. Ttidy jsou prostorné, Cisté, po estetické
strance na velmi dobré trovni. Méné& vyhovuje zastaralé osvétleni ve t¥idach. Zaci i u¢itelky
zde maji vytvoreno celkové pe€kné pracovni prostiedi. Netradicné uspotradané lavice,
vyuzivani koberce i1 vytvofeného odpocinkového koutu ve tfiddch umoziuji ucitelkdm 1épe
realizovat vyuku s jednotlivymi skupinami zakt. Rozmisténé uc¢ebni pomticky ve tiidach jsou
zarukou jisté nazornosti ve vyuce, ale nazornych ucebnich pomicek vyuzivanych piimo ve
spojitosti s probiranym ucivem bylo jiz pouZzito mén€. V pribéhu vyucovani pracovali Zaci
nejvice se schvalenymi ucebnicemi a pracovnimi seSity. Vyuziti didaktické techniky, ktera je
ve tfidé umisténa, nebylo v hospitovanych hodindch pozorovano. Nové modernéjsi pomuicky
jsou pofizovany v zavislosti na finan¢nich moZnostech Skoly. Vybaveni u¢ebnimi pomtickami
je celkové spise na standardni trovni.

Pro dodrzovéani psychohygienickych zasad vytvaii Skola velmi dobré podminky.
Clenéni vyuéovacich hodin a pracovni tempo bylo adekvatni slozeni zakii ve tfidé. V pribéhu
vyucovani vladla ve tfidach klidna, nestresujici pracovni atmosféra. Na zaclenéni relaxac¢nich
prvki pfimo ve vyuce je ucitelkami dbano s rozdilnou ¢etnosti.

Persondlni, materidlni a psychohygienické podminky jsou celkové velmi dobré.

Organizace, formy a metody vyuky

Organizace vyuky ve tfidach, v nichz je spojeno k vyuce vice roc¢nikli, odpovidala
specifikiim tohoto typu Skoly, pro néZ jsou charakteristické stfidajici se Cinnosti pii praci
s jednotlivymi odd€lenimi, jeZ jsou tvotrena zaky ptislusného rocniku. Struktura sledovanych
hodin byla volena s ohledem na vek a schopnosti zakl. Organizaéni pokyny byly pro Zaky
jasné, srozumitelné a Zaci podle nich dokézali samostatné pracovat. Z jednani a chovani zaka
lze usuzovat, Ze jsou na zpiisob organizace a zavedeny vyuc€ovaci styl zvykli a necini jim
takové problémy, jez by nebyli schopni sami nebo spomoci ucitelky zvladnout.
Problémovym zakiim vénovaly ucitelky individualni pomoc (napt. opétovné vysvétleni ukolu,
nacvicovani spravné vyslovnosti v piipad¢ vady feci). Ve vétSiné hospitovanych hodin se
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sttidala spole€na prace zakli pod vedenim ucitele se zadanim samostatnych ukola
v pracovnich seSitech. V obou piipadech §lo spiSe o frontalni zplsob vyuky. V jedné
vyucovaci hodin€ matematiky nebyly zadavané tkoly disledné promysleny vzhledem k jejich
obtiznosti a také vzhledem ke schopnostem zakt, coz vedlo u nékterych Zakl k nezdaru pfi
jejich plnéni. V ramci danych moznosti méli Zaci v n€kterych hodinach vytvofen prostor pro
samostatné uceni. V priibéhu sledovanych hodin byl kladen diraz ptedevSim na opakovani a
procvicovani probrané latky, na spravnou aplikaci ziskanych poznatkili, coz Zaci vétSinou
dobfe zvladali. Nové poznatky byly logicky vyvozovany ve vzdjemnych souvislostech
v navaznosti na pfedchozi ucivo a na praktické zkusenosti zaku.

Organizace, metody a formy prdce mély prevazné velmi dobrou uroveri.

Motivace a hodnoceni

V tivodu vyucovacich hodin byli Zaci seznamovani s jejich naplni. Vstupni motivace
v pfimé ndvaznosti na probirané ucivo byla uplatnéna jen v nékterych hodindch.Velmi
péknym a vhodné zafazenym motivujicim prvkem v hodiné ¢teni byla komunikace s Zaky
prvniho ro¢niku prostfednictvim manasku. Pribéznd motivace v rizné podobé pak prolinala
vSemi vyucovacimi hodinami. U zdkd byl vzbuzen dostateCny zajem o Skolni praci a
v pribéhu vyucovani byli pfiméfené aktivni. V rdmci hodnoceni zakii bylo nejvice uzivano
individudlni pochvaly, ale také pribézného hodnoceni prace Zakl po splnéni zadaného ukolu.
Hodnoceni zaka bylo objektivni a pozitivné zamétené. Pribézna kontrola zaddvanych ukola
provadéna ucitelkou poskytovala ucitelce okamzitou zpétnou vazbu o mife zvladnuti uciva
zaky. Pokud byla provedena také spole¢na kontrola vypracovanych ukolt s zéky, méli také
oni piehled o své uspésnosti. Pfi zaddvanych tkolech byla respektovana zasada pfimétrenosti.
Sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni prace Zakd nebylo v hospitovanych hodinach
pozorovano. Celkové hodnoceni vykonu zdku, jejich prace a aktivity v zavéru vyucovaci
hodiny bylo provedeno jen v nékterych hodinéch.

Uroveii motivace a hodnoceni byla celkové velmi dobra.

Interakce a komunikace

P&kny vztah k zZaklim, tolerantni a laskavy pfistup ucitelek k nim, nestresujici pracovni
atmosféru bylo mozné pozorovat v priibe¢hu vSech vyucovacich hodin Stylem, jakym ucitelky
vedly vyuku, se snazily vytvofit Zaktim klidné pracovni prostfedi. V hospitovanych hodinach
pfevazovala vzajemna komunikace mezi ucitelkami a Zaky. Dohodnuta pravidla jednani a
chovani zaci vétSinou akceptovali a respektovali. Prostor pro vyjadieni svého nazoru méli Zaci
poskytnut v dostate¢né mire, i kdyZ na dodrZzovéani pravidel vzdjemné komunikace nebylo
dbano vzdy s dostate¢nou diislednosti. Pozornost je vénovana napravam vad feci u nékterych
zakli. Podminky pro vzdjemnou komunikaci mezi zaky nebyly ucitelkami vytvéfeny,
vzéjemna interakce se realizovala v ramci kontroly a opravy zadanych ukoli. Verbalni i
neverbalni trovent komunikace ucitelek méla velmi dobrou uroven.

Komunikace a interakce byly ve vétsiné sledovanych hodin velmi dobré.

Celkové je kvalita vzdélavani na 1. stupni ZS hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani
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Koncepci zékladni $koly zpracovala feditelka ZS ke konkursnimu fizeni. Je dosud
platnd a vzhledem k moZnostem Skoly a k jejimu dalSimu rozvoji velmi dobie zpracovana.
Stanovené hlavni cile a ukoly jsou realné, teditelka se snazi hledat cesty k jejich plnéni.
Postupné se dafi napliiovat i prioritni zameér Skoly - vytvafet podminky pro zvySovani poctu
74k a omezit tak odchody déti na okolni ZS. S hlavnimi tikoly a cili koncepce $koly byli
seznameni ucitelky i1 rodi¢e. Ramcovy plan prace Skoly na Skolni rok 2001/2002 obsahuje
kromé& organiza¢niho prehledu tikoly z oblasti materialni i vzd&lavaci. Ukoly jsou konkrétni,
nemaji vSak piimou navaznost na ukoly stanovené v koncepci. V Ramcovém planu prace
Skoly nejsou zatazeny ukoly tykajici se vzdélavaci ¢innosti matefské Skoly. Kratkodobé plany
nejsou zpracovavany. Koncep01 matefské Skoly vypracovala jako samostatny dokument
ucitelka MS. Koncepce i roéni plan MS ma spise podprimérnou droveii. Stanoven¢ ukoly
jsou obecné platné a nerespektuji stavajici podminky MS.

Skola realizuje vzdélavaci program Zéakladni $kola &j. 16847/96-2. Uéebni plan je
plnén v souladu s pozadavky vzdélavaciho programu.

Nabidka nepovinnych pfedmétl a zajmovych krouzki je vzhledem k poctu pracovnikti
velmi dobrd. Zaci mohou navstévovat naboZenstvi, tane¢ni, vytvarny, Sachovy krouzek a
krouzek anglického jazyka pro zacate¢niky i pokrocilé.

Zpusob planovani vychovné vzdélavaci prdace zakladni a mateiské Skoly je
v zacdtcich a jeho systém se postupné vytvaii. Planovani Skoly md celkové priimérnou
uroveri.

Organizovani

Reditelka $koly je ve funkci od listopadu roku 2000. Organizaéni struktura koly
umoziluje jeji operativni fizeni. Jednotlivi pracovnici maji vymezeny ukoly v pracovnich
naplnich. Informace z oblasti pedagogiky a provozni zéleZitosti feditelka s pracovnicemi
projednava na planovanych pedagogickych radach a provoznich poradach, znichz vede
pisemné zdznamy. Pravidla jednani zaka urcuje vnitini fad Skoly. Je zpracovan v souladu
s ustanovenim § 15 vyhlasky MSMT CR ¢&. 291/1991 Sb., o zakladni 3kole, ve znéni
pozd¢jsich predpist. Konkrétn€ a redlné jsou zpracovana prava déti i zasady chodu skoly.
Skolni ¥ad byl prokazatelné projednan se viemi pracovniky. Minimalni preventivni program
socialné patologickych jevi je zpracovan prvnim rokem a ma velmi dobrou troveni. Ochrana
osobnich dat je zajisténa.

Skolni druzina nema vlastni vychovatelku. Vychovné vzdélavaci &innost organizuji
ugitelky matefské §koly v rannich i odpolednich hodinach v prostorach MS.

Informacni systém je funkéni. Pfistup k potfebnym informacim maji pedagogové i
7aci. Rodi¢tim 74kd jsou informace piedavany véas. Skola vymezuje dostatek prostoru pro
informovani rodi¢ti v podobé nabidky pohovort i klasickych ttidnich schlizek. Namétim a
pfipominkam ze strany rodict je feditelka pfistupna.

Na vefejnosti svoji praci Skola prezentuje pii besidkach a vetejnych vystoupenich. Pro
déti ptipravuje fadu mimoskolnich akci.

Povinnou dokumentaci vede Skola v souladu s § 38a) odst. 1) a § 45b) sSkolského
zakona. Administrativni nedostatky ve vedené dokumentaci matetské Skoly byly odstranény
v prabéhu inspekce. Predlozend vyroéni zprava o ¢innosti Skoly koresponduje s § 17e odst. 2),
3) zékona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi v platném znéni.
Poskytuje dostatek informaci.

Organizace chodu S$koly je funkcni a jeji uroveri je velmi dobra.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Pti vedeni Skoly uplatiiuje feditelka spiSe styl fizeni zaloZeny na oboustranné
neformélni komunikaci a spolupraci. Snazi se o vytvareni atmosféry vzajemné divéry, vede
zaméstnance k otevienému jedndni a okamzitému feSeni problémi. Reaguje na jejich podnéty
a dava jim prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni iniciativy. V rdmci metodického
vedeni pracovnikli podporuje jednotu vychovného plisobeni na Zaky. Vstficnd a podnétna
komunikace mezi uéitelkami MS a ZS je dobrym predpokladem ke zvyseni kvality vychovné
vzdélavaci Cinnosti Skoly jako celku. Dalsi vzdélavani ucitelek je planovano a realizovano
sohledem na pfidélené¢ finan¢ni prosttedky, feditelka vzdélavani cilen€ podporuje a
umoznuje, ucitelky podnécuje k navstévé odbornych seminari. Kritéria hodnoceni pracovniki
vzhledem k nenarokovym slozkam platu nejsou zpracovana.

Vedeni a motivovdni pracovnikit md velmi dobrou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Kontrolni ¢innost je pldnovana pouze v obecné roviné a dotyké se predevsim cinnosti
$koly a 8kolni druziny. Kvalitni prace uéitelky ZS nevyzaduje &astéjsi hospitace,
s problematikou vzdé¢lavaci €innosti matetské Skoly se feditelka postupné seznamuje. Z toho
ditvodu byla dosud kontrola vzdélavaci prace v matetské skole méné Cetnd, o ¢emz svédci
minimalni poc€et provedenych hospitaci. Z hospita¢nich zdznamt vyplyvé sledovani priabéhu
vyudovaci hodiny nebo jednotlivych ¢innosti v MS, chybi vsak konkretizace cile hospitace,
vymezeni pozitiv a negativ, doporuceni k dalsi ¢innosti uitele, ptipadné néasledna hospitace.
Vysledky hospitaci jsou s ucitelkami individualné projednavany. Zpétnou vazbu o znalostech
zakl ziskava feditelka zaddvanim pisemnych praci vramci Skoly. Pravidelné hodnoceni
prospeéchu a chovani zaki se provadi na pedagogickych radach. Systém sebehodnoceni skoly
neni zatim zaveden.

Kontrolni mechanizmy maji priimérnou tiroveri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani mély celkové pritmérnou uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Soucasti zakladni Skoly je kromé matetské Skoly i Skolni druzina. Pocet zapsanych
déti do Skolni druziny v letoSnim Skolnim roce neni v souladu s kapacitou urcenou
Rozhodnutim o zafazeni koly do sit& §kol, predskolnich a $kolskych zafizeni ¢&j. zafZS1-
8/Sk-00 ze dne 20. 12. 2000

Pro Skolni druzinu neni ustanovena vychovatelka. Déti Skolni druziny vedou stiidave
uditelky mateiské koly, které maji krom& vychovné prace v MS zafazenu ve své pracovni
naplni i vychovnou préci ve $kolni druziné. Tato organizace je na tkor kvality vychovné
vzdélavaci prace ve Skolni druzing. Vzhledem ke zvySujicimu se zajmu rodi¢li o umisténi
ditéte ve Skolni druzin¢ a moZnosti vyuziti vhodnych prostor by bylo obsazeni mista
vychovatelky vhodné.

Inspekéni zprava - str. 7



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rezim dne MS

e Evidence déti v MS a evidence zékii v ZS

e Rozhodnuti o piijeti déti do MS, zmocnéni k vyzvedavani déti

e Pichled vychovné prace v mateiské skole, prehled dochazky MS

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, predikolnich a $kolskych zafizeni &j. zatZS1-8/Sk-00
ze dne 20. 12. 2000

e Zfizovaci listina

e Povinna dokumentace Skoly stanovend § 38a odst. 1 a § 45b zakona ¢. 29/1984 Sb. o
soustaveé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol, ve znéni pozdéjsich
predpist

e Koncepce zakladni Skoly, koncepce matetské Skoly, ro¢ni plan na Skolni rok 2000/2001,
plan kontrol a hospitaci, zapisy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

e Vnitini fad Skoly, fad matetské Skoly

e Ucebni plany a osnovy vzdelavaciho programu Zakladni skola

e Piehled nepovinnych pfedmétt a krouzkt

e Tematické plany ucitelek MS a ZS zakovské prace hospitovanych predméti a t¥id

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti zdkladni Skoly a matefské Skoly Skolni rok 1999/2000

ZAVER

Pro vychovné vzdélavaci Cinnost v mateiské i zdakladni Skole jsou vytvoreny velmi
dobré podminky. Kvalita vidélavini v mateiské Skole md primérnou urover, kvalita
vzdéldvdni v zdakladni §kole je velmi dobrd. Slouceni ZS a MS je v ramci malotiidni Skoly
vhodné a funkcni.

V oblasti ¥izeni Skoly je velkou piednosti diivéra a vstiicnost feditelky ke vSem
pracovnikim. I pies jeji kratké funkcéni obdobi jsou patrné postupné kroky smériujici
k plnéni ukolit stanovenych koncepci. Pro zachovdni provozu Skoly a zvySovani poctu Zaki
se Feditelka Skoly snaZi vytvorit dobré predpoklady, mimo jiné i prostiednictvim bohaté
nabidky zdajmovych Cinnosti pro déti. Systém planovdani ani zpiisob kontroly vidélavani
v MS a ZS neni dosud plné efektivni. Rezervy jsou v hospitacni innosti smérem k MS a
v celkové organizaci Skolni druZiny. Podminky vzdélavani jsou hodnoceny jako priimérné.

Piedchozi inspekce byla zaméiena na kontrolu povinné dokumentace v ramci rizeni
Skoly. Vzhledem k nastupu nové reditelky nelze konkrétné thodnotit posun v podminkdch a
kvalité vzdélavani.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Eva Sefrankova ...E. Sefrankova, vr.........
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Clen tymu PaedDr. Danuse Pytelova ...D. Pytelova, v.r.............

V Brné dne 16. fijna 2001

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pifevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ...17. #ijna 2001........ccccevinvininienennene

Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Mgr. Jana Klozova J. Klozova, v.r......c........
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérna tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 2001-11-01 640/01

Krajsky urad Jihomoravského kraje

Ztizovatel: Okresni tifad Sebrov 2001-11-01 639/01

Rada skoly - -
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Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

2001 - 11-01

Ptipominky nebyly podany
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