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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

*¢ persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v odlou¢eném pracovisti Matefska
Skola Sv. Stépan 38 vzhledem k realizovanému programu ve Skolnim roce 2003/2004
v dobé inspekce

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v odlouceném pracovisti
Matetska skola Sv. Stépan 38 vzhledem k realizovanému programu ve Skolnim roce
2003/2004 v dobé¢ inspekce

« pribe&hu a vysledki vychovné-vzdelavaci prace odlouceneho pracovisté matefska Skola Sv.
Stépan 38 ve Skolnim roce 2003/2004 v dobé inspekce

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola Brumov — Bylnice, okres Zlin je ptispévkovou organizaci zfizenou k 1. lednu
2003. Pravni subjekt je pfimou pokracovatelkou organizacnich slozek: Mateiska Skola
Brumov — Bylnice, Podzam¢i 861, okres Zlin, Matetska Skola Brumov — Bylnice, Druzba
1212, okres Zlin a Matefska $kola Brumov — Bylnice, Svaty Stépan 38, okres Zlin. Tyto
organiza¢ni slozky zanikly k 31. 12. 2002.

Predskolni zafizeni sdruzuje matefskou Skolu o kapacité¢ 140 déti a Skolni jidelnu s kapacitou
150 jidel. Od skolniho roku 2003/2004 mé jedno odloucené pracovisté Matetskou Skolu Sv.
Stépan 38. V odlou¢eném pracovisti je podle Vykazu o matefské $kole ve $kolnim roce
2003/2004 zapsano celkem 41 ptedskolnich déti.

Matetska $kola Sv. Stépan 38 je dvoutiidni. Provoz je stanoven od 6:30h do 16:00h. Jedna
ttida zabezpecuje celodenni provoz, druhd je provozovéana polodenng.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI MATERSKE SKOLY

V odlouc¢eném pracovisti pracuji tfi pedagogické pracovnice. Rozvrzeni pfimé vychovné-
k poctu zapsanych déti, postupnému provozu a v€kovému uskupeni déti. Ve tfid€ s vysSim
poctem zapsanych déti umoznuje spole¢né piisobeni uclitelek pfi exponovanych ¢innostech
jako je napf. pobyt venku, spole¢né stolovani a pfiprava na odpocinek. Rozvrzeni pracovni
doby nepedagogickych pracovnikli uzplsobila feditelka promyslené potfebam provozu
matefské Skoly. VSechny ucitelky spliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti, maji
dlouholetou praxi a zkuSenosti.

Organizace ¢innosti a provozu matetské Skoly je stanovena v navaznosti na poZadavky rodict
a ziizovatele. Pisemné je dolozena v ucelné zpracovanych fadech (Organizacni 7ad materské
Skoly, Vnéjsi rad pro rodice, Provozni rad materské Skoly) a dalSich dokumentech, které
poskytuji vSem pracovnicim i rodiCovské vetejnosti zdkladni informace o chodu skoly.
Zpracované materialy jsou vécné, prehledné, ale v nékterych ustanovenich nejsou dostate¢né
aktualizované. Celkové umoziluji ucelné vyuziti vSech prostor zafizeni a zajistuji plynuly a
bezproblémovy provoz. Poradni a metodické organy nejsou v zafizeni ziizeny. VSechny
pracovnice maji pfesné stanoveny své kompetence v pracovnich naplnich, které jsou nedilnou
soucasti pracovnich smluv. Pisemné maji rovnéZ vymezeny pracovni povinnosti. Vedouci
ucitelka odlouc¢eného pracovisté, na kterou by feditelka pienesla nékteré dil¢i organizaéni a
pedagogické pravomoci, nebyla zatim jmenovana. Reditelka zajistuje véasné, tplné a




objektivni pfeddvani informaci operativné téméef pifi dennim kontaktu s pracovnicemi
odlou¢eného pracovisté, prenesené¢ prostfednictvim provoznich a pedagogickych porad.
Z obsahu zapisti z pedagogickych porad konanych v odlouceném pracovisti a spolenych
pedagogickych porad realizovanych vkmenové matefské Skole je patrné, ze jsou
pedagogickym pracovnicim pfedavany uplné informace jednak organiza¢niho charakteru,
jednak jsou pfii jednanich feSeny pedagogické otazky. Vnitini informacni systém je ucinny.
Ochrana davérnych dat a udaji je zajisténa pred zneuzitim. Reditelka zprostiedkovava
kontakt sodbornymi poradenskymi pracovisti, a to zvlast€¢ v ptipadech odkladu Skolni
dochazky, zajisténi logopedické péce apod. Mateiska Skola nabizi détem a rodiciim dostate¢né
mnozstvi zajmovych a spoleCenskych aktivit, jejichz realizace je dokladovéna
fotodokumentaci.

Pti vedeni pracovnic klade feditelka diiraz na vytvéafeni pfiznivé pracovni atmosféry a
dobrych mezilidskych vztahii. Preferuje demokraticky styl fizeni zaloZeny na efektivnim
vyuziti odbornych kvalit ucitelek pfi napliiovani vychovné-vzdélavacich cili mateiské Skoly a
pii zajiSténi provozu vyuziva osobnostnich prednosti i schopnosti provoznich pracovnic.
Kontrolni ¢innost feditelky vychazi ze specifik odlouceného pracovisté. V rdmci moznosti
provadi fyzickou kontrolu zafizeni nejméné ttikrat tydné a tim zabezpecuje dostateCnou
zpétnou vazbu jak v oblasti pedagogické tak provozni. Planovana kontrolni ¢innost je cilové
zaméfena na vedeni povinné dokumentace, napliiovani Skolniho vzdé€lavaciho programu
v souvislosti s hlavnimi zdméry celého pravniho subjektu a také na zajiSténi bezproblémové
organizace odlouceného pracovisté. Planovanou hospitacni ¢innost realizuje podle potieb a
dle moznosti v souladu s casovym harmonogramem, coz je pritkaznym zptsobem doloZeno.
Ze zdznami provedené kontroly a hospitaci je ziejmé, Ze feditelka pfijimé opatieni ke
zkvalitnéni prace matetské Skoly. Zjisténi z kontroly a hospitacni ¢innosti jsou vyuZzivana pro
optimalizaci vychovné-vzdélavaci prace a jsou také predmetem pedagogickych a provoznich
porad. Kritéria pro hodnoceni jsou pisemné zpracovdna ve vnitinim platovém predpisu a
vSem zaméstnankynim znama.

Soucasti koncepcniho fizeni matetské Skoly jako celého pravniho subjektu je planovani
v oblasti lidskych zdroji tykajiciho se piedev§im dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnic vedouciho k prohloubeni jejich odbornosti a zvySovani kvalifikace. Pfi planovéani
se vychdzi nejen zobecnych pozadavkli ptredskolniho Skolstvi na kompetentnost
pedagogickych pracovnic, ale také ze vzdélavacich potieb, moznosti a ambici jednotlivych
ucitelek a pfedSkolniho zafizeni. Z nabidky vzdélavacich akci, seminaiti a kurza si ucitelky
vybiraji takové akce, které jsou v soucasné dob€ predev§im zaméfené na Ramcovy program
predskolniho vzdélavani. Reditelka usiluje o vytvofeni optimalnich podminek pro uplatnéni
tvofivosti a iniciativy ucitelek pfedevs§im v pedagogické praci, pfi organizaci akci pro déti a
pii Upravach prostfedi matetské skoly. Pro zalenovani novych trendti v predskolni vychové
zajiStuje dostatek odborné literatury. Flexibilita pedagogickych pracovnic v oblasti
uplatiovani poznatkli a zkuSenosti v pedagogické praxi je zifejma, coZ potvrdily realizované
hospitace.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI CINNOSTI MATERSKE SKOLY

Mateiska Skola je umisténa v neucelové budové vilového typu. Ttidy jsou umisténé v ptizemi
a prvnim patfe. Kazd4 tfida ma dvé propojené mistnosti, na které navazuji na chodbé
hygienickd zafizeni. Kazda tfida ma vlastni samostatnou jidelnu, kde se déti pribézné
stravuji. Spolecnd Satna pro déti obou tfid je umisténa v ptizemi. Ttidy a herny jsou ucelné




vybaveny. Mnoh¢ skiinky ve tfidach jsou svym umisténim ptizpisobené velikosti déti, jsou
oteviené a uloZené hracky, pomicky i1 pracovni materidl jsou v pfimém dosahu déti. Pouze
détsky nabytek (stolky a zidle) je stejné velikosti a mnohdy neodpovida vzristu jednotlivych
déti. Celkové prostory plisobi esteticky, vyzdobu dopliuji vyrobky a vykresy déti. Tepelné a
svételné podminky jsou piiznivé. Spontdnni a tizené Cinnosti jsou realizovany ve tfidach a
hernach. Vybavenost hracimi kouty a clenéné uspofadani tfidy a herny je vyrazngjsi
v pfizemni tfid€, kde nabidka a dostupnost hracek, stavebnic a netradi¢niho materidlu vytvari
inspirativngjsi prostiedi. Vybavenost matefské Skoly didaktickymi pomtckami, pracovnim a
vytvarnym materidlem a audiovizualni technikou veelku odpovida soucasnym pedagogickym
pozadavkim i stanovenému vychovné-vzdélavacimu programu, je postupné modernizovano a
doplilovano. V mensi mife je mateiskd Skola vybavena télovychovnymi pomiickami pro
spontanni pohybové aktivity. Budovu matetfské Skoly obklopuje Skolni zahrada, se
vzrostlejSimi stromy a kefi. Jeji vybaveni prilezkami a piskovisti dostacuje k rozvoji
pohybovych schopnosti déti a k podpofe jejich ptfirozenych pohybovych aktivit. Celkové
prostiedi matetské Skoly plsobi esteticky a utulné.

Reditelka prokazatelné piijima opatfeni v ramci efektivniho vyuZivani materidlnich zdroji,
provadi pravidelnou analyzu stavu a cCinnosti odlouceného pracovisté, kterd je soucasti
planovaciho systému.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program je zpracovan na obdobi jednoho $kolniho roku. Hlavni cile
vychdzeji z doporu¢eného Ramcového programu pro predSkolni vzdélavani a nésledné jsou
rozpracovany do tematickych blokd v tfidnich programech. Pfi jejich sestavovani ucitelky
vychdzeji z mistnich podminek, potieb a zajmi déti. Program klade dlraz na rozvoj
pfimétené fyzické a socidlni samostatnosti déti a osvojovani zékladth mravnich hodnot.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Piehledy vychovné-vzdélavaci prace poskytuji dostatecné piehledné informace o pribéhu
dne, zapisy jsou pravidelné a konkrétni.

Povinna dokumentace tykajici se evidence déti (evidencni listy, piehledy dochazky) je vedena
pravidelné a fadné.

Sledovand povinnd dokumentace je vedena prikaznym zpiisobem.

Kontrola napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu je provadéna prevazné neformalnim
monitorovanim détskych projevil a hospitacni ¢innosti.

V tiidnich vzdé&lavacich programech je soucasti planovani i hodnoceni, pfi kterém se ucitelky
snazi vystihnout klady a nedostatky a vyuZzivat je pro dalsi praci.

Systém kontroly napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu je vcelku ucinny.
Organizovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti se fidi pravidly stanovenymi v provoznim fadu
a rezimem dne. Rozvrzeni Cinnosti v pribé¢hu dne odpovidd mistnim podminkam a
psychohygienickym pozadavkim. Pestrda nabidka Ccinnosti odpovidala emocionalnim
pottebam déti. V rozvolnéném reZzimu se dafilo ucitelkdm respektovat pracovni tempo déti,
zohledinovat jejich individudlni potfeby. Prostor pro volnou hru déti nebyl ucitelkami omezen.
Pravideln¢ se stfidaly ¢innosti spontanni s ¢innostmi fizenymi. Kazdodenn¢ jsou zatfazovany
télovychovné aktivity a dostate¢ny pobyt déti venku. Ve sledované organizaci vzdélavaci
¢innosti prevazovala Zadouci variabilita, pfirozena kézen, pratelskd atmosféra i kooperace
mezi détmi a ucitelkami 1 détmi navzdjem. Pitny rezim je realizovan odpovidajicim



zpusobem. Individualni potfeba odpoledniho odpocinku déti je zohledihovana.
Psychohygienické podminky jsou velmi dobré.

Vymeéna informaci o détech mezi ucitelkami a rodi€i je zajiSténa. Rodice maji umoznén volny
ptistup do tfidy. Potfebné informace si vzajemné s ucitelkami sdé€luji pii kazdodennim
pfedavani déti. V Satné a na chodbé jsou vystaveny prace déti, na nasténkach jsou dalsi
potfebné informace tykajici se vychovné-vzdelavaciho programu a nabidek Skoly. DalSim
zdrojem informaci jsou tfidni schiizky a spolecné Skolni slavnosti a akce rodicii s détmi.
Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Spontanni a fizené ¢innosti

Ptipravené prostfedi pro spontdnni a fizeni ¢innosti déti bylo v obou tfidich podnétné a
podporovalo déti k ziskdvani novych poznatkli v navaznosti na piedchozi zazitky a
zkuSenosti. V prvni tfidé bylo vyuzito v plné mife vSech dostupnych stavebnic, hracek a
vytvarného materialu pro tematicky zaméfené konstruktivni Cinnosti, pfi nichz si déti
rozvijely fantazii a predstavivost. Déti ve druhé tifidé mély navic k dispozici mnozstvi
obrazového materidlu, nau¢né literatury (volné ptistupné encyklopedie), coz zvySovalo jejich
zajem o zvolené téma. MoZnost manipulace a experimentovani byla détem v pribéhu her
v obou tfidach rovnéz nabidnuta.

Ob¢ ucitelky déti povzbuzovaly k ¢innostem pribéznym pochvalnym hodnocenim a
zdiiraznénim jejich dil¢iho pokroku, reagovaly na snahu a zajem déti. Posilovaly sebedivéru
a iniciativu, prabézné ziskavaly pozornost déti tematicky orientovanymi motiva¢nimi prvky.
V obou tiidach se déti vétSinou aktivné a samostatné zapojovaly do jednotlivych Cinnosti.
StarSi déti si dokazaly vytvaret herni skupiny v celém prostoru, pfevazné podle svych
pfedstav. VétSina déti pfiméfené korigovala své vztahy ke skupinég, vyvoj hry probihal
smysluplné. Z reakei déti zvlasté ve druhé tiidé v pritbéhu spontannich ¢innosti bylo ziejmé,
ze si dokazi herni Cinnosti organizovat podle svych zajml a vzajemné se pfi praci nerusit.
S ohleduplnosti zvladaly aktudlni zmény v organizaci her a spontanné sd¢lovaly své zazitky.
V obou ttidach déti projevovaly celkovou spokojenost, pocity ispéchu a radosti. Obé ucitelky
rozvijely herni ¢innosti a individualné¢ se détem vénovaly. Kvalita vztahli a vzajemné

komunikace, divéry a spoluprace byla v obou sledovanych spontdnnich ¢innostech velmi
dobra.

Rizené &innosti obé u¢itelky navozovaly v piihodny &as i v prostoru vhodném pro proZitkové
uceni. Braly v ivahu dosavadni zkuSenosti déti, individualni pfedpoklady i aktudlni situaci ve
tfid€. Pro fizenou ¢innost ptipravily takové pomiicky a podnéty, aby déti ziskdvaly vstupni
(prvotni) informace kontaktem se skuteCnymi vécmi a jevy, pokud moZno v pfirozenych
podminkach, teprve aZ potom se zastupnymi, zprosttedkovanymi piedméty (hracky, obrazky,
knizky). Ke vstupni motivaci vyuzily ucitelky jak zkuSenosti déti z pfimého pozorovani, tak i
motivacnich podnétl slovesnych véetné rtiznych forem didaktickych her a smyslovych
hadanek. Vhodnym zatazenim prvki dramatické vychovy dokazaly motivovat déti k hlubSim
citovym prozitkiim i1 pfirozenému piijeti riznych roli. Pozitivni hodnoceni déti plnilo
pfedevsim vyznamnou funkci motivacni. Pe€livé propracované tiidni plany pfimo navazuji na
Skolni vzdelavaci program, ucditelky je pribézné dopliuji a nésledné¢ vyhodnocuji jejich
ucelnost. Ve struktufe sledovanych cinnosti se stiidal frontdlni zplisob prace s Cinnosti
skupinovou 1 individudlni. Vyznamnou tlohu v fizenych ¢innostech hral kromé rozlicnych
manipulacnich, pracovnich, vytvarnych a hrovych ¢innosti také rozhovor s détmi, na néjz se
obé ucitelky ptipravily. Vice promyslené otazky pouzila ucitelka ve druhé tride, kdy byly déti
ptirozené vedeny k poznatkiim a hledani pfi¢innych vztahli a souvislosti a soucasné mély
velky prostor pro sebevyjadieni a uplatnéni v rdmci svych schopnosti a moznosti. Ucitelka



v prvni tfidé méné dbala na pfiméfenost a miru pozadavki i citovych podnétd vzhledem
k rozdilnému véku déti a jejich individudlnim schopnostem, zvlasté v pripadé déti nejstarsich.
Blizkost a aktualnost zvolenych témat, radostna atmosféra i vzajemné pozitivni vztahy mezi
détmi a détmi a ucitelkami po celou dobu fizenych Cinnosti v obou tfidach pfirozené
posilovaly v détech prozitek uspéchu a pohody.

Sledované spontanni éinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Rizené cinnosti jsou v jednom piipadé hodnoceny jako vynikajici, ve druhém jako velmi
dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové a sebeobsluzné dovednosti déti byly na trovni odpovidajici jejich v€ku. Jemna
motorika je cilené rozvijena, pracovni listy ucitelky zakladaji a vyuZzivaji k dalsi diagnostice.
Komunika¢ni dovednosti déti jsou na velmi dobré trovni. Zdvofilostni navyky a zéasady
spolecenského chovani déti dodrZzovaly, jednani ucitelek bylo vzorové. Zasady tymové
spoluprace dé¢ti uplatnily pii pracovnich, manipulacnich, konstruktivnich i1 vytvarnych
¢innostech.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Matetské Skola Brumov — Bylnice, okres Zlin byla jako pfispévkova organizace novée
zatazena do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni na zakladé¢ Rozhodnuti
vydaného Krajskym Ufadem Zlinského kraje, odbor Skolstvi, mladeze a sportu, tf. Tomase
Bati 3792, 760 01 Zlin ze dne 18. 9. 2003, s t¢innosti od 1. 9. 2003.

Matetska Skola Brumov — Bylnice, okres Zlin byla zfizena na zakladé usneseni Zastupitelstva
mésta Brumov — Bylnice ¢. 1/25/2002/336 ze dne 26. 9. 2002. Ztizovaci listina byla schvéalena
usnesenim Zastupitelstva mésta Brumov — Bylnice ¢.23/2/2002/23 dne 19. 12. 2002.

Dodatkem €. 1 ke Ztizovaci listin€ pfispévkové organizace Mateiské Skola Brumov — Bylnice,
okres Zlin schvaleném na zikladé usneseni Zastupitelstva mésta Brumov — Bylnice ¢.
15/4/2003/55 ze dne 3. 4. 2003 se ve znéni Zfizovaci listiny méni ndzev piispévkové
organizace na Mateiska Skola Brumov — Bylnice, okres Zlin, pfispévkova organizace,
Dodatek nabyl t¢innosti od 4. 4. 2003.

V obou dokumentech (Rozhodnuti — Ztizovaci listina) byl zji$tén nesoulad.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.  Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢&.j.
4587/03 vydané Krajskym tufadem Zlinského kraje, odbor Skolstvi, mladeze a sportu, tf.
Tomase Bati 3792, 760 01 Zlin ze dne 18.9. 2003, kterym se méni zatazeni do sité Skol
s u¢innosti od 1. 9. 2003

2. Zfizovaci listina ze dne 19. 12. 2002 vydana na zéklad¢ usneseni Zastupitelstva mésta
ze dne 26.9. 2002, na zaklad¢ které se zfizuje ptispévkova organizace Mateiska Skola
Brumov — Bylnice, okres Zlin

3.  Dodatek ¢. 1 ke Ziizovaci listiné piispévkové organizace Matei'ska Skola Brumov —
Bylnice, okres Zlin ze dne 19. 12. 2002, schvéleny usnesenim Zastupitelstva mesta ze dne
3. 4.2003, kterym se méni nazev piispévkové organizace, s t€innosti od 4. 4. 2003.



4.  Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listiné pfispévkové organizace Matetska Skola Brumov —
Bylnice, okres Zlin, pfispévkova organizace schvéaleny usnesenim Zastupitelstva mésta
¢.22/5/2003/65 ze dne 26.6.2003, kterym se méni znéni Ztizovaci listiny s €¢innosti od 1.
9.2003

Vykaz o matefské §kole Skol(MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003
Jmenovaci dekret feditelky ze dne 2. 6. 2003

Organizacni fad Matetské Skoly Brumov — Bylnice, okres Zlin ze dne 2. 1. 2003
Vnéjsi fad pro rodice pro Skolni rok 2003/2004

Provozni fad odlouc¢eného pracovisté pro skolni rok 2003/2004

A S AN

10.  Zaznamy z hospitacni ¢innosti realizované v odlouc¢eném pracovisti ve Skolnim roce
2003/2004 do doby inspekce

11.  Zapisy z pedagogickych a provoznich porad realizovanych v odlou¢eném pracovisti ve
Skolnim roce 2003/2004 do doby inspekce

12.  Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2003/2004 ze dne 28. 8. 2003

13. Tridni vychovné-vzdélavaci plany pro Skolni rok 2003/2004 obou tfid odloucen¢ho
pracovisté Matefska Skola Sv. Stépan 38

14.  Rozvrh piimé vychovné prace pedagogickych pracovnic odlou¢ené¢ho pracovisté pro
skolni rok 2003/2004

15.  Piehledy vychovné prace obou tiid odloudeného pracoviité Matetska $kola Sv. Stépan
38 ve skolnim roce 2003/2004, obdobi do doby inspekce

16.  Pfehled dochazky zapsanych déti v obou tfidach odlou¢eného pracoviste Matefska
Skola Sv. Stépan 38 ve Skolnim roce 2003/2004 za obdobi zaii — do doby inspekce

17. Eviden¢ni listy vSech zapsanych déti v odlouceném pracovisti Matefska Skola Sv.
Stépan 38 ve Skolnim roce 2003/2004

18. Doklady o vzdélani obou pedagogickych pracovnic odlou¢enc¢ho pracovisté Matefska
Skola Sv. Stépan 38 ve Skolnim roce 2003/2004

19.  Fotodokumentace spolecenskych akci pro rodicovskou vetejnost, Skolni kronika
odlouceného pracovisté Matetska skola Sv. Stépan 38

ZAVER

V mateiské Skole jsou vytvoieny pro realizaci vidélavaciho programu velmi dobré
podminky persondlni i materidalné-technické. Vhodné upravené a vybavené prostory
mateiské Skoly prispivaji k ucelné realizaci vychovné-vidélavaci Cinnosti. Vychovné-
vzdélavaci Cinnost je promyslend, ucitelky vyuZivaji rozlicnych metod a forem prace. Ve
vS§ech sledovanych cinnostech v priibéhu dne bylo ziejmé, Ze se snaZi hledat optimdlni
zpusob vychdzet vstiic potiebam a zajmiim déti v souladu se specifiky piedSkolni vychovy.
Demokraticky styl ¥izeni Feditelky umoZiiuje ucitelkam i provoznim pracovnicim
odlouceného pracovisté spolupodilet se na planovani i realizaci pedagogickych zaméri
materské Skoly.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Mgr. Alena Demlova v. r.
V Uherském Hradisti dne 2. bifezna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2004-03-11

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Pavla Hrn¢ifikova, feditelka matefské Skoly Pavla Hrn¢ifikova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrZeni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. 14 dnii. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad — odbor Skolstvi , tf. 2004-04-2 03-1076/2004-11129
T.Bati 3792, 76001 Zlin
Ztizovatel Méstsky tifad Broumov- 2004-03-30 03-1075/2004-11129
Bylnice, 763 31
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






