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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
a skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
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Charakteristika

Zdikladni Skola Ricany (dale $kola) vykonavéa &innost zékladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny (dale SD) a $kolni jidelny-vydejny. Vyuka télesné vychovy je realizovana v nové
zrekonstruovaném vicetucelovém sale Kulturniho domu na adrese Nam. Osvobozeni 340.
ZS vzdélava v Sesti tiidach 1. — 5. roéniku prvniho stupné 110 zaki, kapacita $koly byla
navySena ze 120 na 160 Zaku a aktualné je naplnéna z 68,8 %. Z celkového poctu zaka Skola
eviduje 25 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), pro 4 z nich vypracovala
individualni vzdélavaci plan (dale IVP). Zakladni vzdélavani je realizovano podle Skolniho
vzdélavaciho programu Zéakladni §koly Ricany s motivaénim nazvem Skola zdkladem Zivota
(dale SVP ZV).

Zajmové vzdélavani probihé ve tfech oddélenich SD podle Skolniho vzdélavaciho programu
Skolni druziny pii ZS Ricany. Nejvyssi povoleny podet udastnikii zajmového vzdélavani
(120) ve $kolni druziné nebyl piekroden. V dobé inspekéni ¢innosti bylo do SD zapsano
celkem 81 74k, coz piedstavuje 67,5 % kapacity. Vysi Gplaty za SD stanovil feditel $koly
na 100 K¢ za mésic. Provoz SD probiha po ukonéeni vyucovani od 11:30 do 16:00 hodin.
Skola poskytuje zékladni vzdélavani ptedeviim zakéim z Ri¢an i z okolnich obci.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel skoly (dale feditel) vykonava svoji funkci jiz od roku 1994. Vypracoval stfednédoby
navrh koncepce rozvoje $koly od roku 2016, ktery vychazi z analyzy stavajicich podminek
a potieb koly a obsahuje realné cile. Reditel pii planovani rozvoje 8koly G&inné
spolupracuje se Skolskou radou i se zfizovatelem, o svych zdmérech pribézné informuje
pedagogické zaméstnance a zdkonné zastupce zakl. Zakladni vzdelavani se uskutecnuje
podle SVP ZV, ktery byl vypracovan v navaznosti na podminky $koly a lokality
a je srozumitelny pro pedagogy i rodi¢e zakil. SVP je pribézné dopliiovan zejména v asti
Vzdéldavaci oblasti, avSak nebyly provedeny Upravy jeho obsahu ve vztahu ke zménam
v oblasti spole¢ného vzdélavani — nebyly napt. zminény minimalni doporuc¢ené trovné pro
Gipravy oéekavanych vystupii v ramci podpiirnych opatfeni a v charakteristice SVP ZV nebyl
upraven popis zabezpeceni vzdélavani zaki se SVP, zakl nadanych a mimotadné nadanych
ani pravidla pro vydavani, realizaci a vyhodnoceni planu pedagogické podpory.

Skola funguje podle jasnych pravidel, jejichz dodrzovéani viemi aktéry vzdélavani umoziuje
bezproblémovy pribéh pedagogického procesu, konstruktivni vzdjemnou komunikaci
a podporuje spole¢ny zajem o dobry chod $koly. Pedagogické Fizeni $koly je vzhledem K jeji
velikosti zalozeno na jednoduché funkéni organizaéni struktuie, veskeré fidici a kontrolni
&innosti se vénuje feditel. Skola ma dobré personalni podminky, kromé feditele zde ptisobi
sedm pedagogickych pracovniki (véetné vychovatelek), kteti spliiuji odbornou kvalifikaci.
Reditel pti planovani profesniho rozvoje pedagogi klade diraz na jejich osobni
angazovanost, doporucuje oblasti zaméfeni samostudia a dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniku (dale DVPP) a dava jim moznost vlastniho vybéru. DVPP se soustedi
na studium k prohlubovani odborné kvalifikace, nezamétuje se na potrebu studia ke splnéni
dal$ich kvalifika¢nich pifedpokladi. V uplynulych tiech letech probihalo u vétSiny pedagogut
vzdélavani v malém rozsahu. Tykalo se metod a forem vyuky ¢eského jazyka a anglického
jazyka, vzdélavani zaku se SVP aj., pedagogicky sbor absolvoval spole¢ny seminaf
zaméfeny na préci s interaktivni tabuli. K podpote rozvoje Skoly a vyvoje kvality procesu
uceni schazi pedagogoveé-odbornici pro vykon specializovanych ¢innosti. Pedagogové maji
ke své praci vytvoteny dobré pracovni podminky, vétsina z nich vyuku dostate¢né promysli,
vedou ji odborné spravné, dafi se jim volit vhodné metodické postupy. V komunikaci
se zaky uplatnuji vstiicny a respektujici piistup, komunikaci se zdkonnymi zastupci zaka



pokladaji za konstruktivni a bezproblémovou. V mensi mife cilené spolupracuji a sdili
profesni zkusenosti, poskytovani si vzajemné zpétné vazby k vyuce (néslechy, hospitace)
témef neprobiha. Na jednanich pedagogické rady je vénovana pozornost zméndm pravnich
pfedpisti, hodnoceni vysledkli vzdélavani zdklh a organizaénim zélezitostem.
Vyhodnocovanim pribéhu, Géinnosti a moznostmi zvySovani kvality vzdélavaciho procesu
se pedagogicky shor podrobn¢ nezabyva.

Zakladni vzdélavani probihd v Sesti prostornych kmenovych tfidach ve tfech podlazich
Skoly. Nékteré téidy jsou vybaveny novym nastavitelnym Skolnim nabytkem, ve zbyvajicich
tiidach je caste¢né poskozeny star$i Skolni nabytek, ktery dosud plni svoji funkci. Ve téidach
jsou k dispozici radiopichravace a dataprojektory propojené s pocita¢i piipojenymi
k internetu s promitaci plochou umisténou nad tabuli, v jedné tiid¢ byla instalovana
interaktivni tabule. Dalsi z kmenovych tiid soucasné slouzi jako u¢ebna vypocetni techniky.
Ve druhém podlazi $koly je vymezen prostor pro $kolni jidelnu-vydejnu, ktery je prakticky
vyuzivéan také pro &innost jednoho oddéleni SD. Zbyvajici dvé oddéleni nemaji samostatné
prostory, jejich pravidelna ¢innost probiha v béznych tiidach. Od posledni inspek¢ni ¢innosti
byla v budové $koly provedena kompletni rekonstrukce vSech socialnich zafizeni a kvalitni
oprava ¢asti podlah. U Skoly bylo vybudovano nové sportovni hfisté s umélym povrchem
a détské hiisteé, které slouzi i pro vefejnost.

Pocet zakt ve skole se zvysil (v roce 2014 jich bylo 97), diky tomu se zlepSily podminky
financovani Skoly. Dostatek finan¢nich prostfedkii na realizaci $kolnich vzdélavacich
programu $kola zajist'uje z prostiedku statniho rozpoctu, dalsi prostfedky poskytl skole
ziizovatel v ramci velmi dobrych vztahti. Malou ¢ast rozpoctovych prostiedki Skola ziskala
ve formé uplaty za zajmové vzdélavani ve SD a z najmu nebytovych prostor.

Skola dba na bezpe¢né prostiedi, v jeho zajistovani pii vzdélavani zakd nebyly zjistény
zadné nedostatky v bezpecnosti prostorovych podminek ani ve vedeni dokumentace
vztahujici se k bezpe¢nosti zaka. Dokl&da jej i dlouhé obdobi bez skolnich tGrazu.

Ke skolnimu stravovani ve $kolni jidelné-vydejné je ve skolnim roce 2016/2017 piihlaseno
100 zaku, tim je kapacita zafizeni zcela naplnéna. Skola podporuje osvojovéani zdravych
stravovacich navykt napt. zapojenim do narodniho projektu Ovoce a zelenina do skol.
Potravinovy automat ani bufet ve $kole neni.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Priibéh vzdeélavani v ZS byl sledovan ve viech tiiddch a u vsech ugiteldi véetné feditele.
Ucitel¢ byli po strance didaktické a metodické dobte ptipraveni. Efektivita vzdélavani byla
rozdilna. Celkové ve vyuce ptevladala forma frontalni prace, pii které byl kladen duraz vice
na ucebni vysledky v oblasti poznavani, nez na cilenou podporu rozvoje kli¢ovych
kompetenci azvySovani trovné funkénich gramotnosti zakd. Tam, kde pedagogové
respektovali zakladni didaktické zasady (sdéleni vyucovaciho cile, cilena vstupni a pribézna
motivace zakd, uc¢inna nazornost vyuky s funkénimi ucebnimi pomickami, formativni
adresné hodnoceni, sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni atd.) a byly vyuZity inovativni
metody a formy pedagogické prace (napf. skupinova vyuka, prace ve dvojicich, projektové
vyucovani, problémové uceni, aktivizujici metody, nazorné demonstra¢ni metody aj.), m¢la
vyuka réz Ginnostniho tviréiho udeni a jeji efektivita byla vys§i. Zaci méli prostor
ke komunikaci, mohli spolupracovat, vyuzit své dovednosti, hodnotit se, vyuka posilovala
rozvoj socialnich kompetenci. V piipadé obohaceni organizace hodiny odpocinkovymi
aktivitami relaxac¢niho, pohybového nebo hudebniho charakteru mél pribéh vzdélavani jeste
vyssi Uroveii. Zaci se chovali piirozeng, jevili aktivni zajem o u¢eni, byli ukaznéni a ochotné
spolupracovali. Tam, kde probihalo pouhé pfedavani poznatkti a védomosti (jedna pétina
sledovanych vyucovacich hodin), dominovala role ucitele a jeho komunikace se zaky



spocivala v fizené diskusi, schazely aktiviza¢ni a demonstrativni metody prace a nebyly
vyuzity ucebni pomuicky, nazornost vyuky zustala podcenéna. Vyucovani bylo pro zaky
méné zajimave, ztraceli pozornost a klesala efektivita vyuziti vyukového ¢asu. Pii takto
vedené vyuce chybéla promyslena motivace zaku, nebyl formulovan cil vzdélavani,
prubézné hodnoceni neprobihalo nebo bylo neadresné, nevyskytlo se sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni. Skola méla k dispozici dostatek informaé¢nich a komunikaénich
technologii (dale ICT), ve sledované vyuce byly k podpoie nazornosti a k aktivizaci zaku
vyuzity V malé mite, avSak ucelné.

VétSina zaka v ceském jazyce zvladala a zdivodiovala pravopis, orientovala se v textu, znala
slovnich druhy. Pti vycviku prvopocatecniho ¢teni a psani se ucili vazat oteviené slabiky
syntézou a také splyvavou metodou. Zaci vyssich ro¢nikt uméli a rozliSovali slovni druhy,
slova ohebnéa a neohebna. K podpoie a rozvoji ¢tenaiské gramotnosti slouzily tzv. kulturni
deniky zaku. V efektivnich hodinach anglického jazyka zaci uméli pouzivat cizi jazyk,
v kratkém dialogu zdokonalovali vyslovnost, pti procvicovani a prohlubovani gramatiky
aktivné spolupracovali s uéitelkou a mezi sebou, pracovali ve skupindch. Ucitelka zaky
vhodné aktivizovala hrou nebo zpévem s pohybem, Zaci ovladali slovni zasobu, byli
iniciativni. V' hudebni vychové, kde byla zafazena slozka vokalni a instrumentalni (bez
slozky poslechové), zaci zopakovali znamé pisné€, rytmizovali podle doprovodu ucitelky.
Vyuka matematiky probihala pfevazné frontalné, k aktivizaci poslouzilo ¢asté stiidani
¢innosti a postuptl, pro zpestieni ucitelky vyuzily zajimavou praci ve skupinach. Hodiny
byly vénovény opakovani a prohlubovéani osvojenych poétaiskych dovednosti. Zaci uméli
fesit problémové Ulohy, v fizené diskusi dovedli formulovat vlastni ndzory, vyuzivat pojmy
a navrhovat feSeni. Pocitali spoleéné nebo samostatng, byli aktivni. Ve vyuce uéitelé zdafile
zatadili propojeni s béznym Zzivotem, se zaky v ptipadé potieby pracovali diferencovang.
Vyuka ve vzdélavaci oblasti ¢lovek a jeho svét byla realizovana kvalitné. U¢itelky piipravily
vzdélavaci obsah zajimavé a v ndvaznosti na jiz osvojené ucivo, vedly zaky ke kritickému
mySleni, pozorovani i badani. Z4ci dovedli komunikovat o zvoleném tématu, formulovali
spravné odpovédi v fizené diskusi. Pro zpestfeni a udrzeni jejich pozornosti byla zafazena
prace ve skuping, prace s pracovnimi listy, byl vyuzit dataprojektor i relaxacni aktivity.
Vztah mezi ucitelkami a zaky byl pozitivni, uéitelky byly vSimavé, vénovaly se zakiim
rovnomérng, v piipadé potieby jim pomohly, poskytly prostor k vyjadieni nazori nebo
k dotazim.

Priibéh sledovaného zajmového vzdeldvani ve SD mél velmi dobrou troved, respektoval
deklarované ¢innosti  Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zajmové vzdélavani.
Vychovatelky SD byly na odpoéinkové, pfilezitostné a pohybové rekreaéni aktivity
ptipravené, nabidka korespondovala s tydennim planem prace. Inspirativni byly zejména
pohybové Cinnosti s pobytem venku, k jejichz pravidelné kazdodenni realizaci slouzi Skolni
zahrada. Tato ¢innost navazuje na dopoledni pobyt venku v dobé& velké ptestavky a pozitivné
ovlivituje zdravy télesny rozvoj kazdého Zaka. Pii1 €innostech, nendsilné organizovanych
Vv prostorach budovy Skoly (samostatnd mistnost a dvé tiidy v prvnim patie), nabidly
vychovatelky zakam pestré aktivity herni, vytvarné, poslechové anebo tviréi, pii kterych
mohli Zaci uplatnit svoji fantazii a predstavivost. Vychovatelky respektovaly specifické
potieby ucastniktl, vytvarely jim dostatek ptilezitosti k seberealizaci, individualni aktivit¢,
vzajemnému respektu a pomoci. Citlivé koordinovaly jejich vyjadiovani, jednani a chovani,
soustavné je povzbuzovaly a pozitivné hodnotily jejich vykony. Pribéh vzdélavani mél raz
spontannich ¢innosti, na které vyvazen¢ navazovaly ¢innosti spole¢né.



Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Pii piijimani zakt ke vzdélavani postupovala Skola v souladu s pravnimi ptedpisy a zajistila
vSem rovné podminky. O pribéhu a vysledcich vzdélavani jsou zékonni zéstupci zakt
pravideln¢ informovani formou sdéleni v zakovskych knizkach nebo notyscich, na tiidnich
schiizkach a konzultacich, béhem neformalniho setkavani, komunikaci pies e-mail. O své
vzdé¢lavaci nabidce Skola informuje také prostfednictvim vlastnich webovych stranek, jejich
vypovidaci a informa¢ni hodnota je vSak nizsi, je zde napt. dostupnd jen Cast dokumentii
uréenych ke zvefejnéni, ndkteré uvedené ldaje jsou zastaralé nebo nespravné. Cinnost §koly
popisuje a hodnoti feditel pravidelné ve vyroénich zpravach. Dati se napliiovat SVP ZV,
ktery je zaméefeny na vSeobecné osvojovani znalosti, na pochopeni vyznamu vzdélavani pro
zivot, na ziskavani schopnosti komunikace v cizim jazyce (anglictina) a na rozvoj socialnich
kompetenci zaki. Skola zjistuje a sumarizuje individuélni, skupinové a celkové vysledky
vzdelavani vzdy na konci klasifikacniho obdobi. Identifikuje slabé a silnd mista procesni
stranky vzdélavani (hospitace feditele), na pevném systému zkvalitiovani vysledki
vzdélavani a eliminace Skolniho netispéchu teprve pracuje. K evaluaci vysledkt vzdélavani
vyuziva vlastni nastroje, jako jsou provérky, testy, pisemné prace, diktaty, piepisy, domaci
priprava atd., ale nejsou vzdy piijimana uc¢innad opatifeni k odstraiiovani zjisténych
nedostatkil. V poslednich tiech letech §kola vyuZila pouze elektronické testovani Ceské
Skolni inspekce. Nema k dispozici srovnani vysledki vzdélavaciho pokroku zaka s jinymi
Skolami stejného typu, do komer¢niho, narodniho anebo mezinarodniho testovani
se pravidelné nezapojuje, prestoze nabidka srovnavacich nastroju je Siroka a pro Skolu bézné
dostupna. V poslednim uzavieném klasifika¢nim obdobi prospéli vSichni zaci, z nich 76 %
s vyznamenanim. Skole se dlouhodobé daii predchazet $kolnimu netspéchu zaki nabidkou
individualniho doucovani a ucinnou spolupraci s jejich zakonnymi zastupci. Ve skole
se Ve sledovaném obdobi nevyskytlo zavazné nevhodné chovani zaku, proto nebyla udélena
zadna opatieni k posileni kazn€. Jednim z dal$ich nastroji pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zaku je prezentace jejich praci a ucast v soutéZich (napf. celorepublikovy test
Matematicky klokan nebo lokalni soutéz Kahan). Skola pro zpestieni své vzdélavaci nabidky
vytvaii podminky pro Gcast zaka na vzdélavacich akcich z nabidky jinych instituci (napf.
Lipka Brno — environmentalni vzdélavani, Hvézdarna a planetarium Brno nebo centrum
VIDA Brno — podpora zajmu o0 védu a badani) a na pfednaskach (vyvoj hudebnich nastroji).
Organizuje kulturnich aktivity (tematicka vefejna vystoupeni zaka, ¢asta divadelni, filmova
a koncertni piedstaveni aj.) a sportovni vyziti (brusleni, plavecky vycvik, branné cviceni),
podporuje zdravy zivotni styl (dopravni vychova, realizace projektu Zdrave zuby).

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka nedoznala inovativni zmény vyplyvajici
z novelizace platnych Skolskych pfedpisii a upravy ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani, a to zejména v hodnoceni vysledki vzdélavani zakia se SVP. Skola
zaky se SVP k rozhodnému datu pro aktualni skolni rok nevykazala ve vykonovém vykazu.
Nema pedagoga povéieného funkci vychovného poradce, ¢innosti spojené se vzdélavanim
zaka se SVP vykonava feditel. Napln jeho poradenské Cinnosti je vSak definovana piilis
obecné¢ a pozadavkim praxe neodpovida. Je omezena na evidenci vySetfenych zaki
ve Skolském poradenském zafizeni, pomoc pii tvorbé individualnich vzdélavacich plant
atd., ale postradd pfimou souvislost a vazbu na procesni stranku vzdélavani a zejména
na specifika hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka se SVP. Bylo zjisténo, ze ucitelé o téchto
Zacich maji ptehled, znaji obsah doporuceni skolskych poradenskych zafizeni vcetné
pravidel pro hodnoceni vysledkd vzdélavani, ale pii vyuce a hodnoceni zaka se jimi vzdy
nefidi. Napf. v Ceském jazyce zZaci s diagndzou dyslexie dostavali shodné ukoly v totozném
rozsahu, pracovali ve stejném ¢asovém limitu a byli hodnoceni podle stejnych pravidel jako
ostatni, ackoli doporudena pravidla a kritéria hodnoceni byla jina. Reditel si ponechal
v kompetenci rovnéZz oblast primarni prevence rizikového chovéani zakl. Zpracovany



Minimalni preventivni program Skoly nerespektuje pln¢ pozadavky soucasnych pravnich
predpist, vychdzi z jiz neplatného metodického pokynu a fesi pouze vybranou oblast
prevence — zneuzivani navykovych latek. Nezabyva se otdzkami Sirsi prevence nezadoucich
jevit v oblasti zajistovani bezpeéného a zdravého prostiedi, ochrany pied projevy
diskriminace, neptatelstvi nebo nasili. Pfesto, Ze prevence neni pojata v SirSim métitku, Skole
se dafi pfenést tuto problematiku do tzv. hovorovych hodin se zakonnymi zastupci zaku,
béhem nichz jsou analyzovany piipady nezddouciho chovani a jednani zakt a hledaji
sefeseni k jejich eliminaci. I kdyz Skola v poslednich letech nemusela feSit piipady
rizikového chovani a vyskyt nezadoucich jevi je minimalni, je tieba prevenci vénovat vice
usili, sledovat inovace v oboru a zvysit odbornost v této specifické ¢innosti.

Hlavnimi partnery ve vzdélavani byli pfedevsim zfizovatel skoly a zdkonni zastupci zak,
spoluprace s nimi byla konstruktivni. Skola se zapojovala do kulturniho Zivota obce.
Spolupracovala s okolnimi $kolami, pifedev§sim se Zakladni Skolou a Matetfskou $kolou,
Ostrovacice, kde zpravidla zéci po 5. ro¢niku pokracuji v plnéni povinné skolni dochazky.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

V reakci na piiznivy demograficky vyvoj lokality byla ve skolnim roce 2016/2017 zvySena
kapacita ZS, 1. ro¢nik byl ve prospéch kvality pribéhu vzdélavani vhodné rozdélen na dvé
méné podetné tiidy. Kapacita SD byla navysena a bylo ziizeno tieti oddéleni. V oblasti
zvySovani kvality vyuky Skola spiSe stagnuje. Dil¢i obména pedagogického sboru, k niz
doslo od posledni inspek¢ni ¢innosti v roce 2012, nepfinesla vyrazné zlepSeni do procesu
vyucovani. Pietrvaly nedostatky v aktualizaci povinnych dokumentt v souladu se zménami
platnych predpisii zejména v oblasti spole¢ného vzdélavani. Dafilo se pfedevsim zajist'ovat
a rozvijet materidlni podminky pro vzdélavani zak.

Silné stranky

Kladny a aktivni postoj zaku k uéeni a prosocialni vztahy mezi pedagogy a Zaky podporuji
prub¢h a dobre vysledky vzdélavani.

Skola klade diiraz na zdravy télesny rozvoj zakii — zatazovani pravidelného pobytu venku
v zékladnim i v zajmovém vzdélavani.

Skola v&as reagovala na narfist poétu zakl navySenim kapacity ZS i SD, jeji nabidka
je vstiicna ke vSem zajemctim o vzdélavani.

Slabé stranky

Nizka aktivita skoly v oblasti metodické a DVPP a minimalni zpétna vazba feditele
pedagogum 0 jejich vyuce brzdi dalsi rozvoj kvality pedagogického procesu.

Nekteré zéakladni dokumenty Skoly nereaguji v€as na zmény pravnich piedpist
a koncepc¢nich materiali a maji spiSe formalni charakter.

Ve vyuce je malo podporovana ucinna kooperace zaka, schazi formativni hodnoceni,
Castéjsi zatazovani inovativnich forem a metod vyuky.

Vysledky vzdélavani zaka nejsou systematicky posuzovany zejména v oblastech dosazené
urovné klicovych kompetenci a gramotnosti zakt, hodnoceni je jednostranné zaméieno
na poznavaci slozku vzdélavani (osvojovani védomosti).

Skola pii vzdélavani vzdy plné nedodrzuje doporuéeni $kolskych poradenskych zafizent,
je neduisledna v hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka se SVP, nastavena pravidla a Kritéria



jsou formalni. Vykazovani zaka se SVP ve statistickém vykazu neodpovida skute¢nému
stavu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

V pribéhu vyuky vice vyuzivat diferenciaci vzhledem k individudlnim potifebam
jednotlivych zakt, v zajmu zaka disledné uplatiiovat doporuceni Skolského poradenského
zafizeni.

Castgjsim a Gcelnym zaéletiovanim dostupnych ICT modernizovat vyuku a rozvijet
komunikativni kompetence zaki pro podporu jejich dobrého uplatnéni v informacni
spole¢nosti.

Pii vzdélavani zakt v ZS podporovat uéinnou praci zaki ve dvojicich a ve skupinach a vést
je ke schopnosti kooperace, uplatiovat formativni hodnoceni a vice vyuzivat sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zaku a tim rozvijet jejich socialni kompetence.

Utinné delegovat specializované ¢innosti a vedeni SD na ostatni pedagogy $koly a zajistit
DVPP v souladu s potiebami rozvoje kvality vzdélavani ve skole.

Ceska 3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dnii odstranit nedostatky zjisténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Ki¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pFipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Z¥izovaci listina piispévkové organizace obce Ri¢any ze dne 20. tinora 2012
Jmenovani do funkce feditele Skoly z 27. prosince 1993 s ti¢innosti od 1. ledna 1994
Skolni tad platny od 1. zai1 2016

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt jako priloha Skolniho tadu
,,Klasifika¢ni fad* platné od 2. Unora 2015

Skolni vzdélavaci program Zakladni $koly Ri¢any platny od 1. zaii 2016
Skolni matrika vedena v elektronické podob& — nahled do systému
Tidni knihy vSech tfid platné ve Skolnim roce 2016/2017 — 6 ks
Rozvrhy hodin tfid platné ve Skolnim roce 2016/2017

Plan prace ZS Ri¢any na $kolni rok 2016/2017

10.  Vyroéni zprava Zakladni $koly Ri¢any o &innosti $koly za $kolni roky 2015/2016
a 2014/2015

11.  Navrh koncepce rozvoje skoly od roku 2016
12.  Notysky a zakovské knizky zakt 1. — 5. ro¢niku ve $kolnim roce 2016/2017 — vzorek

13.  Pisemné vystupy zaku 1. — 5. ro¢niku ve $kolnim roce 2016/2017 (diktaty, pisanky,
kontrolni prace, testy, pracovni uc¢ebnice) — vzorek
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14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.

24,
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.

33.
34.
35.
36.

37.

Osobni dokumentace pedagogickych pracovniki $koly — doklady o nejvyssim
dosazeném vzdélani, osvédcCeni o dalsim vzdélavani

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2014/2015, 2015/2016
a2016/2017

Z&pisy z jednani Skolské rady ve $kolnich letech 2015/2016 a 2016/2017

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny pti ZS Ri¢any platny od 1. zaii 2016
Vnitini #ad $kolni druZiny pii ZS Ri¢any platny od 1. zaii 2016

Ptehled vychovné vzdé€lavaci prace ve skolni druziné pro I., II. a III. oddéleni ve
Skolnim roce 2016/2017

Evidence dochazky ve Skolni duzin¢ ve skolnim roce 2016/2017

Pfihlasky do $kolni druziny pro $kolni rok 2016/2017 — vzorek

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni
rok 2016/2017 — 29 ks

Rozhodnuti fteditele $koly o odkladu povinné Skolni dochazky pro Skolni
rok 2016/2017 — 7 ks

Napln prace vychovného poradce ve skolnim roce 2016/2017

Seznam zakt vysetfenych v PPP — ZS Ricany k 30. lednu 2017

Prehled klasifikace tiid ve 2. pololeti Sskolniho roku 2015/2016

Minimalni preventivni program pro ZS Ri¢any a SD ZS Rigany v oblasti zneuzivani
navykovych latek ve Skolnim roce 2016/2017

Vnitini natizeni feditele $koly k provadéni pedagogickych dohledt v ZS Ri¢any
Specialné pedagogicka dokumentace zaka — individuélni vzdélavaci plany — 4 ks,
zpravy z vysetieni ve Skolském poradenském zafizeni — vzorek

M3 vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2016

Z 2-01 vykaz o skolni druzin¢ podle stavu k 31. 10. 2016

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych =zafizeni, druh S$koly: Zakladni $kola
120: 102 179 832, Skolni druzina IZO: 118 300 661, Skolni jidelna-vydejna
1ZO: 108 035 286, tisk ze dne 16. ledna 2017

Tabulka z elektronické matriky, seznamy zaku dle tfid — pocty zaku
Skolni webové stranky www.zsricany.cz
Inspekéni zprava &j. CSIB-28/12-B ze 17. (inora 2012

Ugetni zavérka za rok 2016: VVykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12., Hlavni kniha,
Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych krajtim, Rozbor néklada za rok 2016

Dokumentace k hodnoceni BOZ — Smérnice k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi
ve Skole z 15. tijna 2012, Bezpecnostni pokyn k realizaci Skolniho vyletu, exkurzi
z 1. zaf1 2012, Opatieni pii vzniku mimotadné udalosti z 1. zafi 2012, Hodnoceni rizik
zakl z 24. srpna 2015, Zaznam o provedeném Skoleni BOZP vedoucich zamé&stnanct
z 12. zaii 2016, Zaznam o provedeni periodického Skoleni v oblasti BOZP
zamé&stnancl Skoly z 30. srpna 2016, Zprava o provedeni provérky nad stavem BOZP
2016 z 6. prosince 2016, Zajisténi prvni pomoci — uren zaméstnanec, Protokol
0 provedeni odborné technické kontroly télocviéného néfadi ze dne 4. dubna 2016,
Protokol o revizi a kontrole ptenosnych elektrospotiebict z 3. fijna 2016, Kniha trazt
zakl vedena od 1. zati 2008, Rozbor Urazovosti ze 4. zatfi 2016 véetné opatieni


http://www.zsricany.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.bo@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu / na vy$e uvedenou
adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zfizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zatizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislu§ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Marcela Hanakova, skolni inspektorka Mgr. Marcela Hanakova v. r.
PaedDr. Petr Zabransky, Skolni inspektor PaedDr. Petr Zabransky v. r.
Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiii Koc v. r.

V Brné 6. bfezna 2017

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Radovan Kfivéanek, feditel skoly Radovan Krivanek v. r.

V Ri¢anech 14. biezna 2017
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