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Nazev pravnické osoby Stfedni primyslova skola, Klatovy, nabiezi Kpt. Nalepky 362
vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo nabiezi Kpt. Nalepky 362, 339 01 Klatovy
E-mail Skoly reditel@spskt.cz

1CO 61 750 883

Identifikator 600 009 335

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Ing Jitim Diem, feditelem Skoly
Zrizovatel Plzetisky kraj, Skroupova 18, Plzeii

Misto inspekéni ¢innosti nabiezi Kpt. Nalepky 362, 339 01 Klatovy
Termin inspekéni ¢innosti 23.-25.10.a31.10.2013

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného Stiedni
prumyslovou skolou, Klatovy, nabiezi Kpt. Nalepky 362 (dale 1 ,,8kola*), podle § 174 odst.
2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$S§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon); hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programt
a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zdkona se zamétfenim na stfedni vzdélavani s maturitou.

Charakteristika

Skola poskytuje &tyfleté stiedni vzdélani s maturitni zkouskou a tiileté stiedni vzdélani
svyucnim listem v denni formé studia ve skupinich oborti vzdélani strojirenstvi
a strojirenska vyroba, elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika, ekonomika
a administrativa. Organiza¢né je rozdélena podle dosazeného stupné vzd€lani na obory
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ukoncované maturitni zkouskou a obory ukoncované zavére¢nou zkouskou s vyucnim
listem. Obory s vyu¢nim listem $kola nabizi od Skolniho roku 2012/2013 po jejich v¢lenéni
z Integrované stiedni skoly Klatovy.

Ve skole s kapacitou 839 74kl se k terminu inspekce vzdélavalo 340 zakt denniho studia
(215 ve stfednim vzdélani s maturitni zkouSkou a 125 ve sttednim vzdélavani s vyuénim
listem). Spadovym uzemim Skoly jsou predevs§im okresy Klatovy a Domazlice.

Skola eviduje 26 zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zafazenych v béznych
ttidach, znich je 6 vzdélavano podle individudlniho vzdé€lavaciho planu. Pocet zaki
se proti prvnimu roku po integraci snizil o 11%.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Aredl skoly tvoti 2 budovy pro teoretické vyuCovani, dveé budovy dilen, té€locvi¢na, domov
mladeze a Skolni jidelna. Materialni zdzemi je podle finan¢nich mozZnosti zlepSovéno,
racionalné jsou vyuzivany prostfedky zrozvojovych programii (Inovace a zkvalitnéni
vyuky prostfednictvim ICT, KOVO v rdmci programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost, projekt Dovybaveni a modernizace CNC dilny kovooborit).
Pro vyuku je kdispozici 41 uceben, ztoho je jich 21 odbornych. V 14 ucebnach
je k dispozici dataprojektor, v 7 interaktivni tabule, 4 ucebny jsou pocitacové. Bé€zné tfidy
jsou zafizeny zachovalym Skolnim nabytkem. Vyuka télesné vychovy probihad ve vlastni
télocviéné a pronajimanych sportovnich zatizenich (atleticky stadion, plavecky bazén).
Vyuka praxe a odborného vycviku vSech obort probiha na pracovistich skoly pod vedenim
kvalifikovanych uciteld. Materidlné-technické zazemi pro praktické vyucovani odpovida
zaméfeni jednotlivych oborl vzdélani a umoziuje plnit Skolni vzdélavaci programy (dale
LSVP*). Vyse piidélenych finanénich prostiedkti vramci ONIV na nakup udebnich
pomlcek je nizkd, neumoznuje plnohodnotné modernizovat stavajici vybaveni
jak pro odbornou, tak i teoretickou vyuku, vybaveni proto pomalu zastarava.

Ve Skole plisobi 44 pedagogickych pracovnikil. Jeden si odbornou kvalifikaci dopliuje,
ostatni jsou kvalifikovani. Rizikem je jejich vysoky primérny veék (cca 53 let) u ucitelt
odbornych predmétii a odborného vycviku dokonce cca 55 let, pozitivem jejich odborna
kvalifikovanost Dals§i vzd€lavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*) bylo
zamé&feno predevSim na prohlubovani odborné kvalifikace a pracovné pravni problematiku.

Reditel $koly splituje pozadavky pro vykon funkce, do které byl znovu jmenovéan
na zaklad¢ vysledkii konkurzniho fizeni v roce 2012. Organizacni fad stanovi pravidla
chodu skoly, pro vykon ¢innosti na jednotlivych usecich fizeni jsou povéteni konkrétni
pracovnici a definovana presna pravidla. Reditel vede peclivé povinnou dokumentaci, jeho
planovéani je koncep¢ni, kontrolni systém zahrnuje celou organizacni strukturu Skoly.
Na zakladé zjisténych nedostatkl jsou pfijimana opatfeni k jejich odstranéni. Nizké Cetnost
Skoly v souvislosti s integraci dvou subjektli. Ve sledovanych oblastech (vedeni
dokumentace, podminky pro &innost $kolské rady, vydani SVP, vykaznictvi a vyroéni
zpravy, organizace vzdélavani a bezpecnost a ochrana zdravi) bylo postupovano v souladu
s pravnimi ptedpisy.

Vychovné poradenstvi a oblast prevence je zajiSténa kvalifikovanou ucitelkou, ktera vede
evidenci zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami a organizuje specifické c¢innosti
v péci o tyto zaky. SoucCasné¢ vykondva funkci metodika prevence rizikového chovani,
koordinuje aktivity prevence. Problematice vychovnych a vyukovych problémt zakt
se vénuje ve spolupraci s tfidnimi uciteli a vedenim Skoly.
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Skola o své ¢&innosti informuje podrobnd a piehledné na webovych strankach
http://www klatovynet.cz/spskt/, prostiednictvim vlastnich propagacnich materialt
1 regionalniho tisku. BéZna je spoluprace se socidlnimi partnery a zameéstnavateli.

V posuzované oblasti prevazuje béZny stav. Pres celkovou funkc¢nost systému
zustavaji jeSté rezervy v aktivnéjSim prosazovani ucinnéjSich forem vyuky.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vyuce odbornych ptredmétt (pocitacové aplikace, obchodni ¢innost, zaklady vyroby,
Cislicova technika) a pfi praktickém vyucovani v dilné€ strojirenskych praci v oborech
poskytujicich stfedni vzd€lani s maturitou byly vhodné rozvijeny odborné kompetence
zaki s cilem ziskani potiebnych dovednosti a navykil. Vyuka byla vétSinou na dobré
urovni a v souladu se vzdélavacimi programy, piiznivé pracovni klima se vyznacovalo
dobrymi vztahy mezi pedagogy a zéky. Ve sledovanych predmétech prevladala metoda
vykladu, n¢kdy vhodné dopliiovana vizudlni prezentaci a ndzornymi pomickami.
Vyucovaci metody a formy prace byly pfizpisobené schopnostem zakii a zadméru
pedagogt propojovat teoretické vyucovani s praxi a Zivotnimi situacemi. Dodrzovany byly
zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravi, zvlasté pii praktickém vyucovani. Nedostatkem
nekterych hodin byla nizka nazornost vyuky a mal4 aktivizace zakt, ktefi odborné spravny
vyklad pouze pasivné piijimali.

Sledovana vyuka vSeobecné vzdélavacich predméti (Ceského, némeckého a anglického
jazyka, obCanské nauky, télesné vychovy, matematiky a fyziky) se vyznacovala dobrou
odbornou Urovni. Prevazné frontdlni formy prace zaky pfiliS neaktivizovaly, v jedné
sledované hodin€ se pojeti vyuky velmi negativné odrazilo v celkové atmosféte tridy.
Hodina ceského jazyka byla dobfe metodicky pfipravend, ucitelka zaky nedirektivné
aktivizovala prezentaci uciva pomoci prostiedkii ICT a rozvijela jejich kompetence.
Vhodné fazeni Cinnosti, jejich vybér 1 formy prace v télesné vychové zvySovaly jeji
ucinnost. Vyuzité metody odpovidaly veéku zaka. Nedostatkem byl znacny pocet zaki
uvolnénych z télesné vychovy ze zdravotnich davodi (cca 10 % zaki).

Vzdélavani Ziaka probihd podle pribéZzné inovovanych Skolnich vzdélavacich
programi, které jsou v souladu s prisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy.
Prednosti prevazujici ¢asti teoretické vyuky byl odborné spravny vyklad, pecliva
priprava ucitelii. Rezervy jsou v zaiazovani aktivizujicich forem prace. Vyraznym
kladem odborné vyuky byl rozvoj pozadovanych kompetenci zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola sleduje miru uspé&$nosti zakd v pribéhu vzdélavaciho cyklu, monitoruje hlavni
pfi¢iny neuspéchu a v rdmci jednani pedagogickych porad a pfedmétovych komisi pfijima
opatfeni. Uplatiovana strategie na podporu uspésnosti zakli neptinasi pokazdé zamysleny
efekt. Je ziejmé, Ze fada pficin je v oblastech, které Skola nemutze ovlivnit. Externi ani
interni srovnavaci testy ke zjiStovani miry spéSnosti zakl nejsou vyuzivany. O vysledcich
vzdelavani je vetejnost informovéana pfedev§im prostfednictvim webovych stranek Skoly,
vyrocnich zprav a na jednénich Skolské rady.

Skola se zapojuje do predmétovych, literarnich &i sportovnich soutéZi na regionélni
a krajské trovni. V oborovych soutézich ,,Auto Junior* a , Kovo Junior se umistila
na prednich mistech v krajské i v celostatni soutézi v kategorii jednotliveli a druzstev.
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Podrobny piehled Ucasti Skoly v soutézich je uveden v ptiloze vyro¢ni zpravy za dany
Skolni rok.

Na konci Skolniho roku 2012/2013 z celkového poctu 377 Zzaka prospélo s vyznamenanim
9, prospélo 297, neprospélo ¢i nebylo klasifikovano 71 zakid. Obdobné vysledky byly
zaznamenany i v prechozich dvou letech.

V porovnani s piedchozim obdobim doslo k vyraznému narastu poctu zameSkanych hodin,
vcetné neomluvenych. Ve Skolnim roce 2012/2013 bylo celkem zameskdno 60 865
vyucovacich hodin, z toho 2143 nebylo omluveno. Udéleno bylo celkem 54 sniZzenych
znamek z chovani. Z porovnani udaji za posledni tfi Skolni roky vyplyva, ze k vyraznému
zhorSeni v této oblasti doslo po slouceni Skoly s Integrovanou stfedni Skolou Klatovy.

Maturitni zkouSku ve skolnim roce 2010/2011 konalo v fadném terminu 60 zaki Ctyiletého
denniho studia, z nichZ 13 neprospé€lo. V nasledujicim Skolnim roce maturovalo 62 zaki
a 20 neprospélo. Ve skolnim roce 2012/2013 maturovalo 52 zakid ctyrletého denniho
studia, neprospéli dva, 13 zakl nastavbového denniho studia, neprospél jeden a 15 zaka
dalkového nastavbového studia, kde neprospélo devet zaki. Opravnou zkousku na konci
Skolniho roku konalo celkem 38 zakii.

Zaveérecnou zkousku konalo ve skolnim roce 2012/2013 v fadném terminu 36 zaki, z nichz
4 prospéli s vyznamenanim, 27 prospélo a celkem 5 neprospélo.

K pti¢indm primérnych vysledkl u maturitni a zavére¢né zkousky patii snizujici se uroven
piijimanych zaki, vysoka absence v pribéhu studia, u zdk maturitnich obort mensi zdjem
o vyuku vSeobecné¢ vzdélavacich predméti. Potencidl ke zlepSeni na strané Skoly
je ve vyuzivani aktivizujicich forem a metod prace ve vyuce. Presto, ze Skola pfijima
opatfeni (moznost pravidelného doucovani zakl z aktualnich pfedmétl, modernizace
ucebnich pomtcek, posileni vychovného plisobeni na zaky ohledné Skolni dochazky
apod.), zlstavaji rezervy ve vyhodnocovani vysledkli vzdélavani smérem ke zkvalitnéni
vyuky (napf. posileni hospitacni ¢Cinnosti a vzajemnych hospitaci vyucujicich,
zintenzivnéni spolupréce ¢lent jednotlivych pfedmétovych komisi).

Skole se daii Usp&§né prezentovat svoji vychovné vzdélavaci &innost, coz se piiznivé
projevuje vzajmu Zzakll o studium. Mezi tyto akce patii pfedev§im poradani dne
otevienych dvefi, ucast v projektu ,,Podpora technickych dovednosti zakli Plzetiského
kraje“ a pravidelné motivaéni akce pro zaky devatych t¥id ZS v regionu, zaloZené
na ukdzkovych hodinach CAD (prace na pocitacové podporovaném konstruovani téles
a CNC obrabécich strojich).

Vysledky vzdélavani u obori ukoncovanych maturitni zkouskou se v poslednim roce
zlepSily, coZ se odrazi ve zvySeném poctu absolventii s vyznamenanim a niZ§im poctu
neprospivajicich. Obory stfedniho vzdélani ukoncované zavérecnou zkouskou
vykazuji dobrou uroven, ale vzhledem ke kratkému obdobi vyuky téchto oboru
na Skole bude objektivni zhodnoceni vysledkii mozné az v dalSich letech.

Zavéry
a) Silnymi strankami Skoly jsou: dobra uroven odborného vzdélavani, podpora zasadnich
smérii v materidlnim zajiSténi odborné a praktické vyuky, spoluprice se socialnimi
partnery, dobrd umisténi zakti ve védomostnich a oborovych soutézich, dobra odborna
uroven vyuky teoretickych pfedmétl, prevazujici pozitivni klima ve Skole, prehlednost
informaci prezentovanych vetejnosti na webovych strankach, nizka mira trazovosti
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b)

d)

v poslednich tfech letech (4%, 5%, 4,3 %). Kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikd.

Ve skole nebyly zjistény zasadni a neodstranitelné nedostatky.

Slabou strankou byla niZ§i mira vyuziti pomiicek a prostiedki vypocetni a prezentacni
techniky ve vyuce a z toho plynouci mensi nazornost, prevazujici frontalni formy prace

Cvwr

Ke zlepSeni uvedeného stavu CSI doporuduje zvysit Getnost hospitaci vedeni koly,
zvyraznit metodickou funkci vedoucich predmétovych komisi a povéfit je hospitacni
¢innosti u jednotlivych vyucujicich, dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikl
v oblasti vyucovacich metod a forem prace, zvysit ndzornost vyuky prosttednictvim
prostiedktli vypocetni a prezentacni techniky.

Od inspekéni ¢innosti v roce 2009 doslo ke slouceni dvou pravnich subjekti a tim
se rozsifila vzdélavaci nabidka o obory vzdélani ukonfované zévérecnou zkouskou.
Modernizovalo se vybaveni Skoly vypocetni a prezentacni technikou a zatizeni dilen.
Rezervy v metodach podporujicich tymovou spolupraci zaka pretrvaly.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona pozZaduje do 31. ledna
2014 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova 26,
301 00 Plzen, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.p@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ztizovaci listina Stfedni primyslové Skoly, Klatovy, nabtezi Kpt. Nalepky 362, véetné
dodatkt €. 1 — 13, vydana Plzeniskym krajem dne 1. prosince 2001, ¢j. H/755/01

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 22. fijna 2013

Rozhodnuti MSMT (&j. MSMT-27 800/2012-25) ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni u pravnické osoby ze dne 20. 6. 2012
s ucinnosti od 1. 9. 2012

Jmenovani do funkce feditele Skoly s ucinnosti od 1. srpna 2012 na obdobi 6 let
vydané hejtmanem Plzeniského kraje dne 30. dubna 2012, ¢j. SMSpers./6/12

Osvédceni o absolvovani Funkéniho studia II. pro fidici pracovniky ve Skolstvi vydané
Univerzitou Karlovou v Praze dne 12. listopadu 2003

Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. biezna 2012

Skolni matrika v elektronické podobé a tfidni vykazy — Gidaje o Zacich ve $kolnim roce
2013/2014

. Vykaz o stiedni Skole M 8 podle stavu k 30. 9. 2013 a Vykaz o feditelstvi Skol R13-01

podle stavu k 30. 9. 2013
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9. Doklady o pfijimacim fizeni ke stfednimu vzdé€lavani pro Skolni rok 2012/2013 —
véetn€ prihlaSek ke studiu a rozhodnuti fteditele Skoly o pfijeti nebo nepfijeti
ke vzdélavani

10. Kritéria pfijimaciho tizeni pro Skolni rok 2013/2014
11. Ttidni knihy hospitovanych tfid pro Skolni rok 2013/2014
12. Dokumentace k maturitnim zkouskam za Skolni rok 2012/2013

13. Jmenovani pfedsedii maturitnich komisi ze dne 18. 2. 2013 a c¢lenli maturitnich
a zkuSebnich komisi pro Skolni rok 2012/13

14. Skolni vzd&lavaci programy oborti 63-41-M/01 Ekonomika a podnikéni, s platnosti
od 1. 9. 2009, 1. 9. 2012 a 1. 9. 2013, 23-41-M/01 Strojirenstvi s platnosti od 1. 9.
2009 a 1. 9. 2011, 26-41-M/01 Elektrotechnika s platnosti od 1. 9. 2009, 1. 9. 2011
al.9.2013

15. Skolni ¥ad Stfedni primyslové $koly, Klatovy, nabiezi Kpt. Nalepky 362, s platnosti
od 31. srpna 2012

16. Program prevence socidlné patologickych jevi u zakt SPS Klatovy a Plan
vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2013/2014

17. Inspekéni zprava ze dne 13. inora 2009 (&j. CSI-1026/09-04), Pvrcv)tokol o statni
kontrole ze dne 9. 2. 2010 (¢j. CSIP-119/10-P) a ze dne 28. 11. 2011 (CSIP-793/11-P)

18. Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
19. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013
20. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl

21. Kniha trazi a zdznamy o tUrazech od Skolniho roku 2010/2011 do doby konani
inspekce

22. Rozvrh vyucovacich hodin pro skolni rok 2013/2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. PFipadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukiam reditele inspektoratu
adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
PaedDr. Ondiej Kozisek, skolni inspektor Kozisek v. r.
Mgr. Karel Novacek, skolni inspektor Novacek v. 1.
PaedDr. Ludgk Stibr, §kolni inspektor Stibr v. 1.
Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka Vosejpkova v. r...

V Plzni dne 2. prosince 2013

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Ing. Jifi Dio, feditel Skoly Diov.r.

V Klatovech dne 4. prosince 2013
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Pripominky reditele Skoly

Dne.4. prosince 2013 Ptipominky nebyly podany





