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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni $kola Tiebovice, okres Usti nad Orlici od 1. ledna 2003 sdruzuje zékladni $kolu
(Z8), §kolni druzinu (SD), matei'skou $kolu (MS) a §kolni jidelnu mateiské skoly (SIMS). MS
a SIMS jsou umistény v odloudeném pracovisti na adrese Trebovice 244. Zaci ZS se stravuji
ve §kolni jideln&, kterou provozuje soukromy subjekt v hlavni budové. V ZS je ve $kolnim
roce 2005/2006 vyucovano 39 zakt 1. — 4. ro¢niku ve tfech tfidach. Spojeny jsou 2. se
4. roénikem, 1. a 3. roénik jsou vyudovany samostatng. Kapacita ZS je 55 zaki. Vyuka
probiha podle vzdélavaciho programu Zakladni $kola, &j. 16 847/96-2. ZS neni zatazena do
sité Skol podporujicich zdravi.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, zaméetend na 1. stupeni zakladnich Skol:

1. zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi,

2. zjistit a zhodnotit persondlni fizeni a personalni podminky Skoly pro oblast vychovy
ke zdravi.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky $koly k realizaci vychovy ke zdravi

ZS spliluje formalni podminky zatazeni do rejstifku $kol. Kapacita neni ptekrodena, Zaci maji
pro svoji ¢innost dostatek prostoru. Koncepéni zdméry a minimalni preventivni program
obsahuji konkrétni akce, které Skola plni a na pedagogickych radach pravidelné vyhodnocuje.
Oblast vychovy ke zdravi prolind vSemi pfedméty, pfi€¢emz hlavni prostor je ji vénovan
v pfedmétech prvouka a piirodovéda. Skola ma zpracované projekty pro oblast prevence
uzivani navykovych latek, je zapojena do projektu Zdravé zuby a Zdravé mléko. Nékteré
¢innosti navazuji na grant MS zaméfeny na zdravy Zivotni styl ,Plavba na Mys dobrych
nadgji*. Dostateény prostor je vénovan dopravni vychové. Zaci 3. a 4. ro¢niku si pravidelnd
dvakrat roéné ovéfuji své teoretické znalosti na dopravnim hiisti v Usti nad Orlici. P¥inosem
pro zéky jsou besedy s prisluSniky policie, ukdzky Cinnosti hasicii ¢i besedy o ekologii
a zdravém zivotnim stylu. Vychové ke zdravi je vénovén prostor i v nékterych zajmovych
krouzcich (tane¢ni, ptirodovédny) a pii pofadani sportovnich akci Skoly. Pitny rezim pro Zaky
je zajistén.

Skolni #ad obsahuje pozadované naleZitosti, je pozitivné ladény, jsou v ném rozepsany zasady
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi i postup v piipad€ trazu. Délka piestavek spliuje
pozadovanou normu, respektuje potteby zakl. V jejich pribéhu se zdci mohou volné
pohybovat po chodbach, hrat stolni tenis. V letnich mésicich vyuZivaji prostory Skolni
zahrady. Rozvrh hodin ve vétSin€ roc¢nik splituje psychohygienické pozadavky. V 1. ro¢niku
jsou ve stfedu zafazeny predméty s ptevahou vychovného plsobeni (z divodu studia
feditelky), v n€kterych dnech pak ptevazuji ptedméty naukové, coz je dle vyjadreni reditelky
kompenzovano télovychovnymi chvilkami v prabéhu dne.

Kazda tfida ma k dispozici prostornou kmenovou uc¢ebnu. Negativem jedné ucebny je blizkost
frekventované silnice, kterd omezuje moznosti vétrani. Ucebny jsou vybaveny star§im, ale
vesmes funkénim nabytkem. V nejblizsi dobé je planovéna inovace $kolnich lavic. Celé Skola
je esteticky vyzdobena, prostfedi je pro zdky podnétné a motivujici. Pozitivem je umisténi
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malé télocvicny v budové, propojenost Skoly s okolni pfirodou, se zahradou s prolézackami
a blizkost obecniho hiisté. Skolni jidelna pro zaky piisobi piijemné.

Zaci pouzivaji standardni udebnice a udebni texty, jejichz soucasti jsou i kapitoly s vychovou
ke zdravi. Skola vyuziva i dal§i odbornou literaturu od Besipu a Ceského erveného kiize.
Prostfedky prvni pomoci jsou ucitelim dostupné, prostor pro oSetfeni zdka i jeho ptipadné
uloZeni je zabezpeéeno v uéebné SD.

Spolupraci s rodi¢i (napt. ucast na vyletech a Skolnich akcich) a obci feditelka hodnoti jako
bezproblémovou, zlepSeni vidi i ve vzdjemnych interpersondlnich vztazich ve Skole. Zaci
dodrzuji stanovend pravidla chovani, na jejich tvorbé se nepodileli.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

Podminky skoly k realizaci
vychovy ke zdravi obsahuji
rizika

Podminky skoly k realizaci
vychovy ke zdravi jsou na
standardni irovni

Podminky skoly k realizaci vychovy
ke zdravi jsou na urovni piiklad
dobré praxe

2. Zjistit a zhodnotit personalni Fizeni a personalni podminky $koly pro oblast vychovy
ke zdravi

Reditelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni, vyuZivd poznatkii ze soucasného studia
managementu v ramci svého funkéniho studia. Pedagogické pracovnice se pravidelné schazeji
na poradéach, funguje kazdodenni komunikace. V soucasnosti se zabyvaji ptipravou Skolniho
vzdélavaciho programu, pfiCemz planuji zafazeni cild vychovy ke zdravi do osnov
jednotlivych pfedméti.

Reditelka v ramci svého studia zpracovala seminarni praci Kultura $koly a diplomovou préci
Klima Skoly. Tyto dva materidly spolu s vyhodnocenim dotaznikli pro rodie zakl Skoly
obsahuji prvky sebehodnoceni. Skolska rada je ziizena, ale k datu inspekce se jesté nesesla.
Dle vyjadfeni feditelky Skoly jsou problémy s nalezenim vhodného terminu ustavujici
schiizky. Spoluprice se zfizovatelem funguje na dobré turovni. Pro Skolu piinosné jsou
pravidelné tematické schiizky s pedagogy okolnich malottidnich Skol.

Ze &tyt pedagogickych pracovnic ZS splituji podminky odborné kvalifikace feditelka, jedna
utitelka (v soucasné dobé dlouhodobé nemocna) a pro praci v SD vychovatelka, kterd &ast
uvazku nekvalifikované vyucuje. Za nemocnou vyucujici zastupuje uclitelka, ktera dalkove
studuje. Dalsi vyucujici ma stfedni odborné vzdélani. Sbor je ve stfedni v€kové strukture.

DalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnic vénuje feditelka znacnou pozornost. Ma
zpracovan plan vzdélavani na jednotliva Ctvrtleti, v tomto Skolnim roce se kazda zucastnila
minimalné dvou vzdélavacich akci. Skola byla zafazena do projektu ,,Zpiistupnéni dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii ZS s roéniky pouze 1. stupné v Pardubickém kraji pro
rok 2006%, pfiCemz finan¢ni dotace bude upfesnéna.

Vsechny pedagogické pracovnice byly proskoleny pracovniky Ceského &erveného kiize
v poskytovani prvni pomoci, absolvovaly kurz Zakladni normy zdravotnickych znalosti.

Persondlni iizeni a persondlni podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na
standardni urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

Personalni fizeni a personalni
podminky skoly k realizaci
vychovy ke zdravi obsahuji
rizika

Personalni fizeni a personalni
podminky skoly k realizaci
vychovy ke zdravi jsou na
standardni tirovni

Personalni fizeni a personalni podminky
Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou
na urovni ptikladd dobré praxe
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina s platnosti od 1. 1. 2003
2. Rozhodnuti ¢j. 29 158/2004-21 ze dne 31. 3. 2005
3. Vykaz o zakladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005
4.  Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005
5. Skolni fad ze dne 1. 9. 2005
6.  Vnitini fad ze dne 1. 9. 2005
7. Klasifika¢ni fad ze dne 1. 9. 2005
8. Rozvrhy hodin 1. — 4. ro¢niku, Skolni rok 2005/2006
9.  Ttidni knihy 1. — 4. ro¢niku, Skolni rok 2005/2006
10.  Ttidni vykazy 1. —4. ro¢niku, Skolni rok 2005/2006
11.  Zapisy z pedagogickych rad za Skolni roky 2004/2005 a 2005/2006
12.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic ZS
13.  Protidrogovy program ZS ze dne 30.11. 2005
14.  Planovana Skoleni bfezen — ¢erven 2006
15.  Minimalni preventivni program ZS a MS z 1. 9. 2005
16.  Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2004/2005
17.  Plan préce na rok 2005 — 2006
18.  Kaultura skoly — seminarni prace, bfezen — duben 2005
19.  Klima 8koly — zavérecna prace funkéniho studia z 20. 4. 2006
20.  Ztizovaci listina Skolské rady pii Zakladni Skole Tiebovice ze dne 20. 10. 2005
21.  Prabézné oznameni o zafazeni do Rozvojového programu ,Zpfistupnéni daliho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd zékladnich Skol sro¢niky pouze 1. stupné
v Pardubickém kraji pro rok 2006 ze dne 7. 4. 2006
| ZAVER

Vychové ke zdravi Skola vénuje pozornost pri vyucovani i pfi zdjmovych a mimosSkolnich
aktivitach. Dil¢i témata jsou zaclenéna do vyuky jednotlivych piedmétii a podpoiena
projekty. Materidalni podminky Skoly jsou na dobré urovni, je planovana inovace Skolnich
lavic pro %iky. Prostiedi ZS piisobi esteticky, pro Cinnost %dkii je podnétné a motivujici.
Reditelka vyufivd poznatkii ze studia managementu, znaénou pozornost vénuje dal§imu
vzdélavani pedagogickych pracovnic. Prii ¢innostech Skoly se pozitivné odrazi zdjem rodicu
i podpora ziizovatele.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Marta Hunalova M. Hunalova, v.r.
Clen tymu Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka, v.r.

V Usti nad Orlici dne 19. kvé&tna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe i'editel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu: Smetanova 43, 562 01 Usti nad Orlici.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilda CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 23. kvétna 2006

Razitko
Reditelka $koly:
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
Mgr. Alena Pachlova Alena Pachlova, v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 2006-06-09 CSI 191/06-10

Skolska rada 2006-06-09 CSI 191/06-10

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

-- Ptipominky nebyly podany.
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