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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Trojtfidni mateiskd Skola s celodennim provozem je umisténa v typizované budové
pavilonového typu. Plivodné toto zafizeni slouzilo pro spojeny provoz jesle - matetska Skola.
V soucasné dobé€ je zde zapsano 63 déti ve veku od tii do sedmi let, z tohoto poctu je pét déti
s odlozenou 8kolni dochazkou o jeden rok. Reditelka $koly povolila po projednani se
zfizovatelem a Skolskym Ufadem vyjimku zpoctu zapsanych déti, ktera odpovida
pedagogickym, hygienickym a organizacnim podminkam. V jedné tfidé¢ jsou déti stejného véku
a dvé tfidy jsou Castecne veékoveé smisSené. Soucasti skoly je skolni kuchyné.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Spontanni a Fizené ¢innosti

Zakladni normou pro planovani vychovné-vzdélavaci Cinnosti je Program vychovné prace pro
mateiské Skoly rozpracovany do mési¢nich tematickych planii. Pro stanoveni poZadavkii na
déti ucitelky vyuZivaji i dalsi materidly - napt. Jak planovat a efektivné pracovat s predskolnimi
détmi (vydalo Pedagogické centrum Plzett), Kurikulum piedskolni vychovy. Ukoly ze viech
vychovnych slozek sestavuji do tematicky zaméfenych, zpravidla cEtrnactidennich celkd.
Konkrétni ¢innosti navazuji na dosavadni zkuSenosti a dovednosti déti a jsou plnény v riznych
organizac¢nich formach, v nichz vzajemné prolinaji jednotlivé vychovné slozky. Individualni
plany rozvoje pro déti s odloZenou $kolni dochdzkou vypracovany nejsou.

Sledovanou préci s détmi vedly plné odborné€ a pedagogicky zptlisobilé ucitelky, z nichZ jedna
pracuje na zkraceny uvazek. VSechny maji dlouholeté pedagogické zkuSenosti a dle moznosti
provozu Skoly se dale vzdélavaji. Své schopnosti a zkuSenosti uplatiuji ve vzdélavacim
procesu. Ve spolupraci s klinickou logopedkou zajistuji logopedickou prevenci, vedou
krouzky vytvarné, hudebni a literarni vychovy.

Prostorové podminky typizovaného zafizeni velmi dobtfe vyhovuji potiebdm provozu. Ttidy
a herny jsou roz€lenény na hraci koutky, je v nich misto i pro pohybové aktivity a odpocinek
déti. Vybaveni nabytkem je funkéni. Ve tfidach jsou zfizeny stdlé hraci koutky, hracky
a pomticky jsou ulozeny piehledné vétSinou v dosahu déti. Jsou obménovany a dopliovany
podle finan¢ni situace. Didaktické a audiovizualni pomiicky jsou v dostatecném mnoZstvi,
nékteré pomuicky si ucitelky vytvaieji svépomoci. Déti maji k dispozici také pohadkoveé
a naucné knizky a ¢asopisy. Velmi dobie vybavena je i ucitelska knihovna.

Prostorné $kolni zahrada je udrZzovana a je vyuzivéana celoro¢né.

ReZim dne rdmcoveé vymezuje dobu pro spontanni a programové fizené ¢innosti. Hlavni naplni
denniho programu jsou hry, ve kterych maji déti prostor pro uplatnéni vlastni aktivity
a samostatnosti. Pravidelné jsou také zafazovany cCinnosti zamérné fizené, v nichz si déti
na Skolni praci. V oblasti zdkladni péce (stravovani) ucitelky respektuji pozadavky spravné
Zivotospravy, pln¢ je realizovan pitny rezim.

Vlidné prostiedi mateiské Skoly dotvaii vkusna vyzdoba, kterou tvoii z velké casti zdafrilé
prace déti.

Organizace sledovanych ¢innosti vychazela z potfeb déti a stanoveného programu. Mateiska
Skola vymezuje dostate¢ny ¢asovy prostor pro hry a spontanni aktivity jako zakladni ¢innosti
déti predskolniho veku. Ucitelky détem poskytovaly svobodu volby a volného pohybu,
s vybérem hracek radily zejména nesmélym a nerozhodnym. V priibéhu her byly uplatnény
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vsechny vychovné slozky, vstupy ucitelek byly taktni s cilem usmérnit a obohatit herni aktivity.
Vyrazny byl individualni piistup. Cinnosti zamémé Fizené byly uplatiiovany béhem dne
v riiznych situacich. Rizené ¢innosti z oblasti rozvijeni poznani, pracovni, literarni a hudebni
vychovy byly zafazeny po dopoledni svacin€ a ucitelky k nim soustfedily vSechny déti. Forma
provedeni vychézela z konkrétniho tkolu. Pfi literarni vychové ucitelka zvolila tradicni
frontdlni zplsob vedeni déti pifi dramatizaci znamé pohadky. Vhodnymi pomickami
podporovala jejich aktivitu. Déti text vétSinou demonstrovaly bez vlastniho tvotivého ptispéni.
Pti pracovni vychové ucitelky zvolily pfitazlivy ndmét i zajimavou techniku, s détmi pracovaly
v malych skupinkach. Respektovaly jejich individualni pracovni tempo a vedly déti k dokonceni
prace. Pti rozvijeni poznani ucitelka prohlubovala poznatky déti, cilené rozvijela jejich mysleni
a fe€. Pribéh hudebni vychovy svou poeticnosti, dokonalou metodickou stavbou a zatfazenim
poutavych pomiicek pfispél k rozvijeni hudebnosti déti. Pfi organizaci rezimovych momenta
(hygiena, stolovani) byly déti vétSinou vedeny k samostatnosti. Rezervy se projevily pii
dopoledni svac¢ing, kdy nebyla vyuzita snaha a chut’ déti pomahat pfti ptiprave stolu, pii uklidu
nadobi jiz byla jejich samostatnost vyuZita.

Soucasti dopoledniho programu bylo ve vSech tfidach ranni cviceni. Jeho skladba byla
z hlediska fyzického zatiZzeni déti vyvazend. Spontdnni radost z pohybu umocnily pestra
motivace, vyuZiti na€ini a hudebni doprovod. Byla zatfazena pfirozena cviceni pro rozvoj hrubé
motoriky a koordinace pohybtl, zdravotni cviky pro upeviiovani navyku spravného drZeni téla a
pohybova hra. Ucitelky sledovaly spravné provadéni cvikll a dbaly na bezpecnost. K pestovani
hygienickych navykt a otuZzovani pfispélo prevliékani déti do cvi¢ebniho tiboru.

Ucitelkdm se dafilo pfipravovat détem podnétné prostfedi, které je motivovalo k rGznym
aktivitdm. Naméty a obsahové zaméteni Cinnosti vytvarely pestrou nabidku pfileZitosti ke hrdm
1 k zamémému uceni. Motivace byla zaloZena na citovém prozitku a zkvalithovala smyslové
vnimani. Sebedlveéru déti ucitelky posilovaly pochvalou a povzbuzovanim. Ucitelky vedou
zaznamy o détech pouze v oblasti znalosti barev a vyslovnosti.

Komunikace mezi ucitelkami a détmi byla pfirozend a pratelska. Ucitelky taktné reagovaly na
otevienost a spontanni projevy dé¢ti, poskytovaly jim radu a pomoc. Umoznovaly jim
opakovani ¢innosti v riiznych obménach a tim upeviiovaly ziskanou zkuSenost. Taktéz vztahy
mezi détmi byly velmi dobré¢, ucitelky vedly déti k dodrZzovani dohodnutych pravidel.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava na praci s détmi jsou velmi dobré. Persondlni, materialni
a psychohygienické podminky vytvdieji priznivé piedpoklady pro osobnostni rozvoj déti
a s ohledem na prevahu pozitiv jsou celkové velmi dobré. Struktura reZimu dne je vétSinou
nendsilnd a i pies drobnéjsSi nedostatky v organizaci pii ranni svaciné je celkové velmi
dobrda. Viechny cinnosti jsou vhodné motivované a citlivé hodnocené. Ucitelky maji
k détem vstiicny a pratelsky vzitah. Oblasti motivace a hodnoceni, stejné tak interakce
a komunikace, jsou velmi dobré.

Kvalita vzdélavaci cCinnosti ve sledovanych oblastech je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Pfi planovéani rozvoje matefské Skoly feditelka vychézela jednak z velmi dobré znalosti
mistnich podminek a potieb zafizeni, analyzy uplynulého obdobi a jednak ze schopnosti
pedagogického sboru. Stanovila dlouhodobé cile koncepce na obdobi péti let, které jsou
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zaméteny na vychovné-vzdélavaci cinnost, dalsi vzdé€lavani pedagogii, prohlubovani
souc¢innosti §koly a rodiny a materidlni oblast. Ro¢ni plan Skoly zahrnuje vSechny oblasti chodu
Skoly. Jsou zde uvedeny cile pro nadstandardni vychovu (krouzky, akce Skoly), specidlni péci
(logopedie), spolupraci s rodi¢i a dal$imi institucemi a vylepSeni materidlniho zdzemi. Hlavni
ukoly pro oblast vychovné-vzdélavaci jsou zaméteny na rozvoj détské tvotfivosti, fantazie a
hravosti a jejich vyuziti i mimo ramec estetické vychovy, logopedickou prevenci, rozvoj télesné
zdatnosti a individudlniho pfistupu k problémovym détem vcetné odkladti skolni dochazky.

Cile ro¢niho planu Skoly jsou formulovany jasné a piehledné, rozsah a ucelnost planovani je
velmi dobra.

Organizace chodu skoly je pfizplGsobena velikosti zafizeni. Statutarnim zéstupcem Skoly je
feditelka. Stanovila kompetence a povinnosti jednotlivych pracovnikll a jejich pracovni dobu.
Pravidla provozu a organizaci vychovné-vzdelavaci Cinnosti efektivné ptizplsobila poctu
pedagogli a dochdzce deti (schazeni déti a spojovani tfid v odpolednim provozu). Vnitini
informacni systém je zaloZen piedevSim na vzajemném kazdodennim osobnim kontaktu, dle
planu jsou svolavany pedagogické rady a provozni porady - zapisy z pedagogickych rad jsou
vSak pfili§ struéné (v nékterych piipadech obsahuji pouze heslovity program jedndni).
Nasténka pro zaméstnance obsahuje dilezité a aktualni informace.

Duvérné informace o détech a zaméstnancich jsou zabezpeceny pied jejich zneuZzitim.

Vnéj$i informacni systém je smeérovan predev§$im k rodiclim, ale i k dalSim subjektim
(ztizovateli, zékladni Skole, zakladni umélecké Skole, pedagogicko-psychologické poradné).
Kromé& kazdodenniho osobniho kontaktu pii pfeddvani déti jsou rodice informovéani formou
nastének, pofadanim tiidnich schiizek a pii spole¢nych akcich. Rad $koly obsahuje viechna
potiebnd ustanoveni.

Kontrolovand povinna dokumentace je vedena v odpovidajicim rozsahu na ptedepsanych
tiskopisech a je v souladu s § 45b odst. 1 pis. a), ¢) zdkona CNR &. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢jsich predpist.

Vedeni a motivovani pracovnikii je zamé&feno na bezproblémovy chod $koly. Reditelka ma
velmi dobry piehled o praci zaméstnancl. Pribézné se sebevzdélava, reaguje na nové trendy
v predskolni vychové a zavadi je do praxe. Podle finan¢nich moZnosti zajiStuje odbornou
literaturu, ucitelkdm vytvaii podminky pro dalsi sebevzdélavani. Stanovena kritéria, kterd jsou
rozliSena pro pedagogické a provozni pracovnice, vyuzivd k motivaci a ocetiovani kvality
prace.

Kontrolni mechanizmy postihuji vSechny oblasti chodu §koly. Kontrola provoznich pracovnic
je provadéna v béZzném pracovnim kontaktu. Hospitacni ¢innost je planovand, zdznamy z ni
poskytuji feditelce dostatek informaci o kvalité¢ vzdélavaciho procesu. Vysledky kontrol jsou
s pracovniky projednavany.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je 7 hlediska rozvoje Skoly promyslené a funkéni, je hodnoceno jako velmi dobré.
Organizovani provozu zarizeni a vidélavaci Cinnosti je hodnoceno té7 jako velmi dobré.
Systém vedeni a motivovdani pracovnikii je ddn piirozenou autoritou ieditelky a je
hodnocen jako spiSe nadpriimérny. Kontrolni mechanizmy vzhledem k velikosti Skoly jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Celkové je kvalita Fizeni ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni matefské Skoly do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni ze dne 15. prosince 1999, €. j. 19/2000;

e povoleni vyjimky z poctu zapsanych déti ze dne 28. srpna 2000, €. j. 156/2000;
e vykaz o mateiské skole podle stavu k 30. zati 2000;

e povinna dokumentace ve smyslu § 45b odst. 1 pis. a), ¢) zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatfizenich, ve znéni pozdé¢jsich predpist (ptehledy dochazky déti, evidencni
listy, ptehledy vychovné prace, zdznamy o priibéhu pobytu déti v mateiské Skole a jeho
ukonceni, personalni dokumentace);

e vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve skolnim roce 1999/2000;

e koncepcni zaméry a tikoly na obdobi 2000 - 2005;

e roc¢ni plan Skoly pro Skolni rok 2000/2001;

e plany vychovné-vzdélavaci prace 1., 2. a 3. tfidy;

e zaznamy o détech;

e organizacni fad Skoly;

e vnitini fad Skoly;

e smérnice feditelky matetské Skoly o svobodném pfistupu k informacim;
e plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky Skoly pro Skolni rok 2000/2001;
e plan pedagogickych rad a provoznich porad pro $kolni rok 2000/2001;
e ziznamy z pedagogickych rad a provoznich porad;

e dohoda o spolupréci se zdkladni skolou;

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly;

e rozpis pracovni doby zaméstnanct;

e pracovni napln¢ a povinnosti pracovniki;

e Kkritéria pro hodnoceni pracovnikd.

ZAVER

Mateiska Skola vytvaii détem podnétné prostiedi pro jejich osobnostni rozvoj. Ve
sledovanych oblastech vzdélavaci cCinnosti je hodnocena jako velmi dobra. V Fidicim
procesu je vyraznd pievaha pozitiv. Financni prostiedky piidélené Skole ze stdtniho
rozpoctu jsou vyuzivany efektivné ve prospéch vzdélavaci Cinnosti a rozvoje zarizent.
Celkové je cinnost mateiské Skoly ve sledovanych oblastech hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspektorky Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Novakova Alena Novéakova, v. r.

Clenka tymu Mgr. Marie Vratnikova Marie Vratnikova, v. r.

V Karlovych Varech dne 14. prosince 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. prosince 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Véra Derahova Véra Derahova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti piedsSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna pirevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Okresni ufad - referat Skolstvi 3. ledna 2001 10/2001
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[ Ztizovatel

| 3. ledna 2001

9/2001

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podény
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