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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly.

Podminky a priib¢h vzdelavani.

Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich a Skolskych
zafizeni ¢&. j.: 237-98/SV ze dne 13. 2. 1998, vykaz o mateiské
Skole ke dni 30. 9. 1998, dlouhodoby plan pro obdobi 1994-
1999, kapacitni listina a ro¢ni plan pro Skolni rok 1998/99,
hodnoceni skolniho roku 1997/98, vnitini fad Skoly, skolni fad,
rozvth  sluzeb  pedagogickych  pracovnic,  persondlni
dokumentace, pracovni ndplné¢ zaméstnanci Skoly a rozpis
funkci ucitelek, cile hospitacni ¢innosti a plan kontrolni ¢innosti,
zaznamy  z hospitaci,  kritéria ~ osobniho  hodnoceni
pedagogickych pracovnic, zdpisy =z pedagogickych rad,
dokumentace BOZP a PO, rozpocet $koly a Cerpani finan¢nich
prostfedkt ptidélenych Skolskym a obecnim ufadem pro rok
1998, dokumentace tiid: prehled dochazky déti, ptehled
vychovné prace, evidencni listy, plany vychovné vzdélavaci
prace, rozhodnuti o odlozeni Skolni dochazky, zdznamy o détech
a podklady k pedagogické diagnostice deti, metodické listy
k rannimu cviceni, vytvarné prace déti, rozpis déleni déti 4. tridy
na odpocinek do ostatnich tfid, zaznamy z rozhovort.
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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelka matef'ské §koly ma zpracovany dlouhodoby plan s koncepénimi zaméry na
obdobi 1994 - 1999. Pro oblast vychovné vzdélavaciho procesu je obecné formulovéano pét
okruhi, kterymi bude zajiStovan vSestranny harmonicky rozvoj ditéte predskolniho véku.
Podrobnéji je rozpracovana oblast materidlniho vybaveni Skoly.

Stanoveni aktudlnich cilli je zahrnuto do ro¢niho plédnu. Pfi jeho tvorbé feditelka
vychazi z konkrétnich podminek matefské Skoly. Rocni plan obsahuje charakteristiku
matei'ské Skoly a jejiho provozu, vychovné vzdélavaci cile, aktivity a akce Skoly, organizaci
fizeni. Ro¢ni plan postrada vétsi provazanost jednotlivych oblasti fizeni matefské Skoly
a stanovenych vychovné vzdélavacich zameért.

Matetska skola se zamétuje na rozvoj osobnosti déti v ptirozenych podminkach
veékove smiSenych skupin. Deklaruje plnéni vychovné vzdélavacich ukolli v pribéhu vsech
organizac¢nich celkli, rozvoj vyjadfovacich schopnosti a grafomotoriky. Zarucuje
individudlni péci détem se specidlnimi potfebami (déti s odloZzenou $kolni dochazkou,
zdravotné znevyhodnéné aj.) a nabidku individualni volby vzdé€lavacich aktivit (Cinnost
peveckého sboru).

Ze zdznamu z rozhovoru s feditelkou vyplyvé, Ze ro¢ni plan byl projednan na
pedagogické rad¢€. V zapisech z porad neni projednani uvedeno, ro¢ni plan je ucitelkdm
k dispozici. Ve skolnim roce 1998/99 se dosud konaly tfi pedagogické rady, které slouzily
predevsim k prenosu aktudlnich informaci a k feSeni organizacnich zaleZitosti. Z rozboru
zapist nevyplyva vyhodnocovani stanovenych tkolt a cilti vychovné vzdélavaciho procesu,
neni dolozena funkéni zpétnd vazba.

Pldanovani vychovné vzdélavaciho procesu md priimérnou uroveri.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Matetska Skola je ctyftfidni s poctem 87 déti ke dni 17. inora 1999 (1. tf. 25;
2. tf. 24; 3. tf. 14; 4. tf. 24), coz neodpovidd uvedenému poctu 79 déti ve vykazu
MSMT o mateiské skole ke dni 30. 9. 1998. Reditelka §koly neuvedla zapsané déti
pro dany Skolni rok s pozdé€jsim terminem nastupu. Vyjimka z poctu déti ve tiid¢ byla
fadné povolena feditelkou Skoly po projednani se Skolskym a méstskym wradem.
Mateiskou Skolu navstévuje jedno zdravotné postizené dité, které nevyzaduje zvysené
finan¢ni néklady pro vytvofeni specifickych podminek k jeho pobytu.

Organizace vychovné vzdé€lavaciho procesu je ddna poctem pedagogickych
a provoznich zaméstnanctli, rozvrhem sluzeb ucitelek, pracovni dobou, pracovnimi
naplnémi  pedagogickych aprovoznich pracovnic, rozpisem zodpovédnosti
za jednotlivé funkce ve Skole, vnitinim a Skolnim fadem, organizaci rezimu dne,
rozpisem vyuziti télocvicny, rozpisem déleni déti na odpoledni odpocinek.
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2.2

Hodiny piimé vychovné prace pedagogickych pracovnic umoziuji realizovat
skupinovou a individudlni praci s détmi za pfitomnosti dvou ucitelek pii dopolednich
¢innostech ve tfech tfidach (1., 2. a 4.). Organizaci celodenniho provozu a pribéhu
vychovné vzdélavacich Cinnosti ve tieti tiid¢ zajist'uje stabiln€ jedna ucitelka a zaroven
jesté dalsich pét ucitelek Skoly, které se stiidaji v priitbéhu mésice po cely skolni rok.
Podileji se tak na organizaci odpoledniho odpocinku a odpolednich zajmovych
¢innosti do 14:45h 10krat tydn€é a dopolednich cinnosti 2krat tydné v casovém
rozmezi 6:30 -9:00 h. Z diivodu dlouhodobé absence ucitelky ve ¢tvrté tfide (fijen 98-
unor 99) jsou déti stabilné déleny na odpoledni odpocinek do dalSich tfech tfid
mateiské Skoly. Stavajici organizaci provozu téchto dvou tfid je vyrazn€ ovlivnéna
kontinuita atmosféry vzadjemnych vztahti mezi détmi a pedagogy.

Matetska skola je fizena fteditelkou Skoly, kterd byla jmenovéna do funkce
k terminu 1. 1. 1979 a znovu byla potvrzena Skolskym tfadem v Nachodé ke dni 1. 7.
1992. Jedna ucitelka je povétena zastupovanim feditelky v ptipadé€ jeji nepfitomnosti.
Nema ulevy v pfimé vyu€ovaci povinnosti. Odpovidd za zajisténi provozu Skoly
v dobé nepfiitomnosti feditelky, kontroluje sesit dochdzky zaméstnanct Skoly, provadi
zapisy z pedagogickych rad, stard se o kabinet u¢ebnich pomticek.

Vnitini fad Skoly - organiza¢ni fad obsahuje konkretizaci tkoli zaméstnanct
Skoly pro zajisténi plynulého provozu mateiské Skoly.

Skolni tad a rezim dne informuje rodi¢e o piijimani déti, podminkach provozu,
pravidlech spoluprace mezi matei'skou §kolou a rodii, organizaci dne. Reditelka byla
upozornéna na chybné formulované znéni informaci ohledné odvadéni déti z matefské
Skoly a ukonc¢ovani jejich dochazky.

Organizacni struktura Skoly nevytvdaii optimdlni podminky pro realizaci
vychovné vidélavaciho procesu Skoly. Negativné je ovlivnéna velkou proménlivosti
ucitelek ve treti tiidé a délenim déti ze Ctvrté tiidy na odpoledni odpoclinek
do ostatnich tiid. Celkové je hodnocena priimérné.

Personalni struktura

V mateiské Skole pracuje 7 ucitelek matetské Skoly na plné tvazky. Maji
pozadovanou odbornou a pedagogickou zpusobilost, vékovy primér je 43 let.
Pedagogicky sbor neni pln¢ stabilizovany, na dobu neurcitou je uzavieno Sest
pracovnich poméri. Ucitelka zaméstnand na dobu urcitou do 31. 8. 1999 je
dlouhodobé v pracovni neschopnosti a jeji absence je feSena zastupem na zkraceny
uvazek 0,76 kvalifikovanou ucitelkou, dichodkyni, kterd bude zaméstndna v matetské
Skole do 28. 2. 1999. Ke dni 1. bfezna 1999 dojde ke stabilizaci pedagogického sboru
nastupem nové pracovnice, ucitelky matefské Skoly, odborné a pedagogicky
zpusobilé. Urcitym nedostatkem je trvald absence jedné ucitelky, protoze nejsou
zabezpeceny optimalni personalni podminky pro celodenni ¢innost tieti t¥idy.

Na zajiSténi organizace a provozu mateiské Skoly se podileji tfi provozni
zaméstnanci: Skolnice pracuje na plny tvazek, 2 uklizeCky na tvazky 0,9. Z divodu
dlouhodobé absence jedné uklizeCky od poloviny mésice zaii 1998 zastupuje
diichodkyné, kterad ale nevykonava ¢innost v plném rozsahu, pracuje na tvazek 0,65.
Zajisténi plynulosti provozu vyzaduje zvySené pracovni Usili vSech zaméstnancti Skoly.
Ucitelky matetské Skoly se aktivné podileji na udrzovani odpovidajici urovné ¢istoty a
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pofadku. Plni ¢ast povinnosti uklizeCky bez uzavieni smlouvy a financniho
ohodnoceni. Upravené prostiedi, Cistota a pofadek byly shledany v dobé inspekce
ve vSech prostorach obou budov matetské Skoly.

SloZeni pedagogického sboru je zhlediska odborné a pedagogické
zpusobilosti na urovni nadpriimérné. Persondlni struktura Skoly je v tomto
Skolnim roce negativné ovlivnéna podhodnocenym stavem poctu pedagogickych
pracovnic a dlouhodobou absenci uclitelky mateiské Skoly a uklizecky. Je
hodnocena jako primérnd.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Ptilohu ro¢niho planu tvofi cile hospitacni Cinnosti pro Skolni rok 1998/99. Jsou
zaméteny na tii oblasti: celkovy harmonicky rozvoj ditéte - souziti vékovych skupin,
uroven vyjadfovacich schopnosti déti a procviCovani grafomotorickych cvikl
u jednotlivych déti.

Soucasti dokumentace Skoly je material dlouhodobého charakteru ,,Plan hospitacni
¢innosti“. Obsahuje tkoly pro kontrolni ¢innost feditelky Skoly se zaméfenim na oblasti:
kontrola dokumentace tfid a estetiky prostiedi, dodrZzovani bezpecnosti déti, oveétovani
znalosti déti a sledovani pedagogické prace ucitelek vcetné spoluprace s rodici.

Vlastni hospitacni ¢innost je doloZena struénymi poznamkami obecného charakteru za
obdobi zafi az prosinec 1998 bez konkrétnich podkladi sledovanych vychovné
vzd&lavacich Ginnosti v jednotlivych téidach. Zadnou jinou dokumentaci neni doloZena
kontrolni a hospitacni ¢innost a projednavani vysledkli vychovné vzdélavaciho procesu
s pedagogickymi pracovnicemi.

Reditelka ma stanovena kritéria k hodnoceni zaméstnancti $koly a zpracovava
hodnoceni $kolniho roku. Obsahem hodnoceni jsou informace o vychovné vzdélavacim
programu $koly, jednotlivych zatazenych akcich pro déti, rodice a vefejnost. Soucasti je
konkretizace ucasti ucitelek na vzdélavacich seminafich navstivenych v prubéhu skolniho
roku. Zavérecné hodnoceni nezahrnuje analyzu dosaZenych vysledkt a konkretizaci ukoli
pro dali §kolni rok. Reditelka ma piehled o préci jednotlivych zaméstnancii $koly, sleduje
vysledky vychovné vzdélavacich ¢innosti, jak vyplyva ze zaznamu z rozhovoru, ale nevede
funkéni dokumentaci.

Pravideln¢ je kontrolovana oblast BOZP a pozarni ochrany, je provadéno
proskolovani zaméstnanct, coz je pisemné doloZeno.

Oblast kontroly a hodnoceni mad priimérnou uroveri.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zajiStovan prostiednictvim pedagogickych rad,
vyvéskami aktudlnich informaci na nasténce pro zaméstnance, kazdodennim kontaktem
feditelky Skoly s pedagogickymi a provoznimi pracovnicemi, jak vyplyva ze zaznamu
z rozhovoru s feditelkou Skoly. Zaméstnanci Skoly maji k informacim pfistup.

Z rozboru zépisi z pedagogickych rad vyplyvd projednavani problematiky
pedagogické, organizacni, provozni, informovani o Skolské problematice, predavani
poznatkd z porad Skolského ufadu. Forma zpracovani zapisti nema potiebnou vypovidajici
hodnotu, nebot’ neni zachycen konkrétni obsah zatazenych bodd. Nejsou podchycena
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stanoviska zaméstnancl Skoly k jednotlivym projednavanym bodiim, neni konkretizovana
odpovédnost jednotlivych osob a stanoveni ukold pro dalsi obdobi.

w7

Vnéjsi informacni systém mezi Skolou a rodi¢i probihd né€kolika formami: pfitomnost
rodicti ve Skole v dobé adaptace ditéte na prostfedi mateiské Skoly, kazdodenni kontakt
s rodici pii predavani déti, vystavky praci déti z vytvarné a pracovni vychovy, seznamovani
s obsahem predskolni vychovy, stexty pisni a basni. Matetfskd Skola ptipravuje dvakrat
rocné besidky pro rodice. Nejsou organizovany netradi¢ni formy spoluprace, pfi kterych
jsou rodice aktivné zapojovani do vychovné vzdélavacich ¢innosti v prubehu Skolniho roku.

Skolni ¥4d ma zapracovano pravo rodi¢ti na vstup do tfid, moznost si s ditdtem
ve tfid¢ pohrat, zGcastnit se aktivné adaptacniho procesu, ziskdvat informace o détech
od ucitelek a feditelky skoly.

Mateiska Skola se snazi prezentovat vysledky vychovné vzdélavaci prace v mistnim
tisku Zpravodaj mésta Police n. Metuji. Zucastiiuje se vetejnych vytvarnych soutézi
v oblasti predskolni vychovy, pfipravuje vystavku détskych vytvarnych praci v hasi¢ské
zbrojnici a vystoupeni pro akce ,,Vitani obcankii. S détskym péveckym sborem se aktivné
zapojuje do okresni prehlidky détskych peveckych sborti v Hronové a vystupuje pro obcany
meésta v Domoveé diichodcti a v Domé pecovatelské sluzby.

Vnitini informacni systém Skoly je primérny, vnéjsi informacni systém spise
nadprimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Mateiska Skola vede povinnou dokumentaci ve smyslu zdkona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich predpist (§ 45 b zdkona ¢. 138/1995 Sb.)

Celkovy systém vedeni dokumentace je piehledny, uspotadany, feditelka se dobie
orientuje. Veskerda dokumentace je vedena na platnych tiskopisech SEVT v souladu
s pokynem MSMT CR ¢&.j. 24 021/98-20, Seznam povinné¢ dokumentace $kol a Skolskych
zafizeni.

Uroveii vedeni povinné dokumentace je spise nadpriimérna.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Vychodiskem pro planovani vychovné vzdélavaci prace je Program vychovné prace
pro matetské Skoly a jeho modifikace casové tematické plany. Na jejich podkladée sestavuji
ucitelky jednotlivych tfid mésicni vychovné vzdélavaci plany, které vymezuji Ukoly
vychovnych slozek. Obsahy ¢innosti konkretizuji ucitelky v tydennich piipravach. Plany
pouze CasteCné stanovuji organizani formy, z tohoto hlediska jsou pfi srovnani tiid
kvalitativné odliSné.

Kontrolou dokumentace bylo zjiSténo, ze ukoly stanovené v ro¢nim planu
a v kratkodobych vychovné vzdélavacich planech vsech tfid jsou plnény pribézné a dle
potifeby opakovang. Mesi¢ni plany jednotlivych tfid obsahuji v riizné mife zdznamy
o Cetnosti plnéni.

Zapisy v Prehledech vychovné prace jsou pravidelné a dokladaji plnéni vétsiho poctu
ukoli v prubéhu celého dne. Dil¢i nedostatky se projevily v neuplnych zdznamech
o dennich pohybovych aktivitaich. Z rozboru nevyplyvalo jejich kazdodenni zatfazovani do
programu dne.
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Ukoly pro pobyty venku obvykle navazuji na rozvijeni poznani. Vysledek
z namatkové kontroly vykresit déti a listi s grafickymi cviky svéd¢i o systematickém
a vSestranném pedagogickém piisobeni.

Vychovné vzdélavaci ¢innost je pldnovana i dokumentovéna se zfetelem na vékove
smisené uspotadani tfid. Narocnost ukol v pribéhu Skolniho roku stoupd, z dokumentace
vyplyva prolindni vychovnych slozek.

Plnéni stanovenych kol z hlediska individualnich schopnosti déti je patrné z tabulky
zralosti déti a ze zaznamu pedagogické diagnostiky. Ucitelky vedou zaznamy o détech se
specidlnimi potfebami a o détech s aktudlnimi problémy. Pozitivni skutecnosti je
formulovani konkrétnich pedagogickych opatfeni pro dal$i obdobi.

Plnéni ukolu vyplyvajicich 7 vychovné vidélavacich plinii md nadpriimérnou
uroveri.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Mateiské skola je zalohovou organizaci bez pravni subjektivity. Ke dni inspekce
neméla od zfizovatele a Skolského ufadu k dispozici rozpocty na rok 1999.

Rozpocet na rok 1998 byl ptidéleny Skolskym ufadem ve vysi 959.000 K¢ na mzdy
pedagogickych a provoznich pracovnic. Mzdové prostfedky postacovaly pouze pro sedm
pedagogl, coz je vzhledem k poctu tfid o jednoho pedagoga méne. Dovolily vedeni
mateiské Skoly odménovat vSechny pracovnice formou mimotfadnych odmén a osobnich
piiplatkd ve vysi 15%. Finanéni prostfedky pfidélené na uc¢ebni pomicky, pracovni odévy a
na dalsi vzdélavani pedagogt Cinily celkem 8.200 K¢&. Rozpocet umoznil realizaci vychovné
vzdélavaciho programu, vySe prostfedkii vSak nepostacovala na dostate¢nou obnovu
ucebnich pomticek a zajisténi pracovnich odévil pro vSechny pracovnice.

Rozpocet rozepsany do jednotlivych polozek na rok 1998 od zfizovatele obdrzela
matefska Skola v celkové vysi 622.000 K¢&. Z této ¢astky bylo urceno 23.000 K¢ na knihy,
ucebni pomuicky a vytvarny material. Rozpocet zfizovatele pokryval nezbytné néklady na
provoz matefské Skoly, umoznil ¢astecnou obnovu knih, hra¢ek a doplikid do hernich
koutkd. Navrh feditelky matefské Skoly na vysi rozpoctu pro rok 1999 €ini 927.000 K¢,
tyka se mj. opravy stfechy a malovani ¢asti matefské skoly.

Rodice pfispivaji na ¢astecnou tthradu neinvesti¢nich nakladt ¢astkou 90 K¢ mésicné.
V pfipad¢ neptitomnosti ditéte z diivodu nemoci (jeho nebo rodicli) se tento pifispévek
neplati.

Finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly Cerpdany efektivné
a v souladu s vychovné vzdélavacimi zaméry.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Matetské Skola je umisténa ve dvou jednoposchod’ovych pavilonech, které jsou
propojeny spojovaci chodbou. Prostoroveé umoziiuje provoz ctyi tiid a Skolni jidelny.

Ttidy maji k dispozici dostate¢né prostornd herni mista, moderni socidlni zafizeni
a Satny. D¢ti si ale ukladaji obuv ve velmi malém vstupnim prostoru budovy a zde se
rovnéz prezouvaji. Pro vyssi pocet déti (pfi pfipravé na pobyt venku a pfi navratu z ného)
neni tato ¢ast chodby postacujici. Lehatka pro odpocinek déti denné se rozkladaji v zadni
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casti kazdé herny. Stravovani déti z jednoho pavilonu probihd ve tfidach, kam je jidlo
dovdzeno vytahy. V suterénu druhého pavilonu je upravena jidelna s piipravnou
kuchynikou. Ve spojovaci chodbé je zatizena télocvicna.

Dalsi prostory slouzi jako zdzemi pro zameéstnance, k provoznim a skladovym tceltim.
Jejich vybaveni je pfiméfené potfebam matetské Skoly.

Interiér tfid je vybaveny starSim sektorovym nabytkem, ktery svym feSenim pouze
castecné umoznuje volny piistup déti k hrackam a bude vyZadovat postupnou inovaci.
Z détského ndbytku jsou v kazdé tfidé¢ vytvotfeny herni koutky, ale jejich cetnost
a rozmanitost je pomérné nizkd. Zadni ¢asti jednotlivych heren nejsou pro tyto ucely i pies
dobré prostorové podminky vyuzity. Z hlediska zlepSeni podminek pro herni a pohybové
aktivity déti bude vhodné rozsifit pokryti heren koberci. V pribéhu roku 1998 zajistila
feditelka vybaveni jedné tfidy novou moderni kuchynkou.

Jednotlivé tfidy jsou rovnomérné vybaveny ucebnimi pomickami, hrackami,
1 vytvarnym materidlem. HraCky jsou pfileZitostné dopliovany, je vSak potiebné zkvalitnit
zpusob jejich ulozeni (dosud v poskozenych nebo méné estetickych papirovych krabicich).
Ucebni pomticky jsou prehledné roztfidéné a evidované podle vychovnych slozek
v centralnim kabinetu, dil¢i zasobu maji ucitelky ve tfidach. Jedna se o pomicky star§iho
typu, které nejsou v potiebné mife obnovovany.

Matetska skola ma velmi dobré podminky pro rozvoj pohybovych aktivit: Cetné
a rozmanité nafadi a nac¢ini je umisténo v t€locvicné, ale zaroven i ve tfidach. T¢locvicna je
efektivné vyuzivana v pribéhu tydne jednotlivymi tfidami v souladu se stanovenym
rozpisem tfid. S ohledem na bezpecnost déti je potiebné zajistit aktualni revizi
télovychovného zatizeni.

Vybaveni audiovizualni technikou a hudebnimi nastroji je postacujici a pribézné
vyuZzivané.

Skolni knihovna obsahuje obvyklou nabidku détskych knih a aktualni pedagogické
literatury - vedeni mateiské Skoly zajiSt'uje jeji dopliiovani.

Skolni zahrada, ktera piiléha k budové, nebyla predmétem inspekéni Cinnosti.
Matetska Skola neni vybavena telefonni ustfednou.

Prostorové podminky mateiské Skoly jsou piikladné. Uroveii vybaveni mateiské
Skoly pro rozvoj pohybovych aktivit a télesné zdatnosti déti je nadpriiomérnd. Vybavenost
Skoly nabytkem, u¢ebnimi pomiickami a hrackami je priimérnd.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Provoz matetské Skoly je zajiStovan denn€ od 6:30 do 16:00 hodin. K pravidelnému
spojovani déti dochazi pti ukoncovani provozu jednak v obou pavilonech mezi dvémi
ttidami a jednak v zavére¢né pllhodiné se déti ze vSech tfid, tedy obou budov, soustied’uji
pouze do jedné tiidy. Ze zaznamu z rozhovoru s feditelkou Skoly vyplynulo, Ze toto
opatieni je mozné realizovat vzhledem k velmi nizkému poctu déti. Rodice jsou predem
informovani, ve které tfid¢ si maji dité vyzvednout.

Rezim dne nerespektuje zcela dodrzovani psychohygienickych zasad, protoze
v dennim programu neni dodrzen tfithodinovy interval mezi dobou podéavani dopoledni
svaciny a obéda. Funk¢ni organizaci sluzeb ucitelek v dopolednich hodinéch jsou vytvoreny
optimalni podminky pro dvouhodinovy pobytu déti venku za ptiznivych podminek pocasi
a stavu ovzdusi.
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Pitny rezim neni ve Skole realizovan, déti nemaji volny pfistup k napojlim v pribéhu
celého dne. Podavani tekutiny je spojeno pouze s poddvanim stravy (dopoledni a odpoledni
svacina, obéd). Konkrétni opatieni bylo provedeno jiz v pritbéhu inspekce.

Diferenciace délky odpocinku dle individualni potfeby déti ve Skole neprobiha.
Matetska Skola vé€nuje ve svém programu zvySenou pozornost zdravotnimu stavu déti.
Ve spolupraci s Iékatkou zajistuje provadéni preventivnich prohlidek zubt, ale dale jiz
nevytvafi podminky pro utvéaieni navyku déti pravidelného denniho €isténi chrupu.

Pozitivné je hodnocena existence samostatné teélocviny, jeji vysokd urovei
vybavenosti. Vyvazenost spontannich, fizenych ¢innosti a pohybovych aktivit je zajistovana
ve vSech tiidach. Pozitivné byla hodnoceno osvétleni prostorit a dodrzovani odpovidajici
teploty k realizaci jednotlivych cinnosti. Prostorové podminky u vstupnich dveti do
jednotlivych budov neposkytuji svou rozlohou a vybavenosti odpovidajici hygienické
prostiedi pro pfezouvani déti.

Vybaveni pracovnich mist je feSeno vramci prostorovych moznosti budov.
Zaméstnanci maji k dispozici Satny a socidlni zafizeni.

Velmi dobra uroven estetiky, Cistoty, potadku, piehlednosti v ulozeni pomtcek,
material dokazuje diislednost v plnéni povinnosti zaméstnanct Skoly. U¢itelky se vlastni
aktivitou podileji na zhotovovani dekorativnich prvkl k vyzdobé skoly.

Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako priimérné.

10 Hodnoceni personalnich podminek

11

Na vychovné vzdélavacim procesu se podilelo v dobé inspekce celkem 5 stabilnich
pedagogickych pracovnic a 2 ucitelky, dichodkyné, které zastupovaly za nemoc.
Zastupujici ucitelky nepfebraly vSechny pracovni povinnosti nepfitomnych ucitelek,
pracovaly na caste¢né uvazky. Timto opatfenim dochéazelo k castéjSimu spojovani déti
a k naruSeni kontinuity kolektivu déti v prubéhu celého dne.

Inspekce se zameéfila na sledovani kvality vychovné vzdé€lavaciho procesu
v organizacnich celcich: ranni cviceni, rezimové momenty, fizend ¢innost, ranni a odpoledni
hry. Jednotlivé organizacni celky byly zajistény pedagogickymi pracovnicemi odborné a
pedagogicky zpusobilymi.

Personalni podminky jsou hodnoceny jako priimérné.

PInéni u¢ebnich osnov

Hospita¢ni ¢innosti spojenou s kontrolou tfidni dokumentace bylo zjist€no pravidelné
plnéni ukold z Programu vychovné prace pro mateiské Skoly. Vybér ukold, seskupenych do
vychovné vzdélavacich plani, provadéji ucitelky do riiznych organiza¢nich celkli a pro
rizné vékové kategorie.

Pfi rannich 1 odpolednich hrach zatazuji ucitelky fizenou c¢innost nebo chvilku, pfi
kterych individualné nebo ve skupinach plni s détmi tikol vybrané vychovné slozky.

Vychodiskem pro ranni cviceni jsou ukoly z télesné vychovy, které jsou v obménach
procvicovany v prib&hu tydne. Ucitelky cerpaji naméty z metodickych listi a podle
charakteru cviCeni je provadéji ve tfidé nebo v telocvicn€. Denni plnéni télovychovnych
ukolid nebylo mozné posoudit, vzhledem k rozdilnosti a nelplnosti zéapisit v Pfehledech
vychovné préace, v plném rozsahu.
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12

Pti tizenych ¢innostech se vyvazené stfidaji vSechny vychovné slozky, jejichz tkoly
jsou plnény efektivnimi formami prace. Pozitivnimi zjiSténimi jsou vysoka mira
interdisciplinarniho prolinani, tematicka i organiza¢ni ndvaznost.

Mateiska Skola plni ukoly p¥ijatych osnov na nadpriimérné urovni.

Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Ranni a odpoledni hry

Z atmosféry tohoto organiza¢niho celku vyplyvaly dobré podminky pro realizaci
rozmanitych aktivit déti. Ucitelky ponechdvaly détem svobodnou volbu ¢innosti a vybéru
hracek, respektovaly zdsadu dobrovolnosti, vyuZivaly individualnich a skupinovych forem
prace. Casovy prostor pro realizaci hrovych aktivit byl dostate¢ny. V piiméfené dlouhém
casovém useku ucitelky zaclenovaly fizené aktivity mezi spontanni cCinnosti déti.
Umoziovaly détem, aby si nechaly hru rozehranou, ¢imz pfispivaly k pocitu jejich
spokojenosti. Cilenym plsobenim ucitelek byly rozvijeny a posilovany emocionélni,
poznévaci a komunikativni oblasti rozvoje osobnosti déti.

Primérnd uroven vybavenosti jednotlivych tfid, systém uloZeni hra¢ek a pomiicek
v uzavienych skiinkach ovliviiuji miru rozvinuti tvofivych a namétovych her.

Rizena &ast odpoledni ¢innosti méla radostny charakter. Sloudeni déti ze dvou tiid
bylo prilezitosti k vzajemné prezentaci znalosti s hudebnim zamétenim. Klavirni doprovod
ucitelky mél odpovidajici tiroven, poskytoval détem rytmickou i melodickou oporu.

Uroveii rannich her a odpolednich her je hodnocena spise nadpriimérné.

Ranni cvi¢eni

Pohybové celky byly metodicky dobie sestavené, dostate¢né intenzivni, orientované
na spravné provedeni cvikll. Struktura rannich cviceni odpovidala pozadavkim piedskolni
vychovy, skladby zdravotnich cvikil jsou zpracované.

Ucitelky détem ptedcviCovaly a individudlné je kontrolovaly. Vzhledem k vékovym
rozdilim vyvazené stiidaly motivaci s t€lovychovnou terminologii. Pouzivaly vhodné nacini
a dopliujici pomulcky. Pfi rannim cvieni byly soufasné¢ procvicovany ukoly
a prohlubovany poznatky a dovednosti z dalSich vychovnych slozek.

Pozitivnim jevem bylo uplatiovani individudlniho pfistupu ke zdravotné
znevyhodnénému ditéti. Z vysledkli reakce déti vyplyva, ze je uplathovan princip
cilevédomosti, dislednosti a soustavnosti. Na aktivitu a sebedtvéru déti ptiznivé plisobilo
jednani ucitelek, které bylo trpélivé, povzbuzujici a ocenujici.

Matetska Skola vytvari dostatecny prostor pro rozvoj fyzického zdravi a télesné
zdatnosti déti. Ke zvySeni efektivity provadéni jednotlivych cvikd a pohybovych ¢innosti by
vyrazng piispéla moznost realizovat cviceni na koberci.

Uroveii ranniho cviceni je hodnocena nadpriimérné.

Rizena ¢innost

Cinnost z rozvijeni poznani navazovala na téma tydne a predchizejici organiza¢ni
celky. Z hlediska prolinani vychovnych sloZzek méla komplexni charakter. Vychovné
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vzdélavaci ukol byl rozdéleny pro tii vékové skupiny, dil¢i pozadavky byly odstupiiované
podle individuélnich schopnosti déti.

Ucitelka méla dobie promysleny metodicky postup, spravné volené pomtcky.
Aktivizovala déti stfidavym zafazovanim cinnosti naro¢nych na soustiedéni a cinnosti
relaxacniho charakteru. Déti plnily zadané tkoly individudlné nebo frontalné. Nejstarsi déti
fesily problémové situace. Jejich odpovédi byly Casto jednoslovné, chybélo vétsi zaméteni
na tvorbu véty. Pristup ucitelky byl tolerantni a trpélivy.

Népadité koncipovanad ¢innost se kladn€ odrdzela v zajmu a aktivité¢ déti, pratelska
forma komunikace umociiovala jejich prozitek. PInéni stanoveného ukolu bylo efektivni.

Télesnd vychova probihala s celou skupinou déti v télocvicné. Skladba cviceni byla
promyslend, obsahovala jednotlivé ¢asti v souladu s metodikou télesné vychovy
predskolniho veéku. Déti byly motivovany hudbou, slovem, pokynem, rozmanitymi
¢innostmi a nabidkou naradi. Z pohybovych dovednosti déti a z jejich reakci vyplyvala
dislednost, posloupnost ve stupfiovani narocnosti provadénych ukolt. Ucitelka déti
povzbuzovala, sama se aktivn€ zapojovala do cviceni. Déti reagovaly piirozené, dodrzovaly
spravnost vychozich poloh téla u jednotlivych zdravotnich cviki, byly procviceny jednotlivé
svalové skupiny. Frekvence aktivni ¢innosti vSech déti v prib¢hu této fizené ¢innosti byla
vysoka, byly uspokojeny zajmy déti.

Pfi hudebni chvilce prokazovaly déti velmi dobrou uroven péveckych dovednosti.
Provézanost s literarni vychovou, jazykovou a rozumovou vychovou vychazela z tematické
navaznosti planovanych ¢innosti.

Rizenda CcCinnost je pripravovana promyslené, respektuje vékové zvldStnosti
a individudlni schopnosti a dovednosti deéti. Je hodnocena nadpriimérné s vyraznou
Ppievahou pozitiv.

ReZimové momenty

Organizace rezimovych momentil (stravovani, hygiena) byla pfiméfené¢ uvolnéna,
pfechody déti probihaly plynule, v klidné atmosféfe. Ucitelky se zaméfovaly na upeviiovani
navykll a podporovaly samostatnost déti v sebeobsluze. Na zéklad¢é dobré znalosti kladly na
déti pfimefené pozadavky, respektovaly jejich osobni tempo.

Organizace ptipravy déti na pobyt venku je délena na dvé ¢asti. V prostorach Saten
jednotlivych tiid se déti prevlékaji ve velmi vhodnych podminkach za aktivni pomoci
ucitelky. Pfezouvani déti je organizovano na schodisti u vstupnich dveii a probihd ¢aste¢né
az chaoticky vzhledem k nevyhovujicim prostorovym podminkam.

Z hlediska kultury stolovani se projevily pfi stravovani déti rezervy v estetické Uprave
stoldi.

Organizacni celek je hodnocen priimérné.
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13 Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Pobyt déti v matei'ské Skole probiha v klidné a vstiicné atmosféte. Pristup ucitelek je
partnersky, chovani déti k dospélym slusné.

Souziti déti v podminkach vékove smisené tfidy podporuje spolupraci déti, vzajemnou
pomoc a ohleduplnost. Pfiznivé plisobi na sourozenecké vztahy. Negativni projevy chovani
nebyly v pritbéhu inspekce zaznamenany.

Duvéra ucitelek ve schopnosti déti, podlozena jejich dobrou znalosti, posiluje zdravé
sebevédomi déti, a to 1 v pfipad¢ déti se specidlnimi potifebami.

Déti jsou komunikativni, dobfe navazuji kontakty. Uc€itelky maji zpravidla pfimétené
pozadavky, v mensi mife se projevily rozdily v narocich na vyjadfovani pfedsSkolnich déti.

Systematické provadéni grafickych cvikd zlepSuje ptfedpoklady déti pro vstup do
zakladni Skoly. Seznamovéni s riznorodymi vytvarnymi technikami podporuje tvofivost
déti. Vytvarné prace, grafické cviky a vyrobky déti zdobi tfidy a Satny déti. Estetické
prostiedi a vlastni ptiklad pracovnikii podporuji rozvoj estetickych hodnot a zajmt déti.

V oblasti rozvoje osobnosti je piisobeni mateiské Skoly hodnoceno nadpriimérné.

ZAVERY

Reditelka $koly plni ukoly a povinnosti, které vyplyvaji zjeji funkce. Zvysenou
pozornost je tieba vénovat personalnim podminkdm a kontrolnimu systému Skoly. Materialné
technické podminky umoziuji realizovat vychovné vzdélavaci program, ale vyzaduji postupnou
modernizaci pomucek a obnovu vybaveni nabytkem.

Matetska skola se podili na osobnostnim rozvoji déti a na vytvareni ptedpokladd pro
jejich dalsi vzdélavani velmi dobrou urovni pedagogického ptisobeni.

V oblasti dodrZzovani pravnich pfedpisti nebyly zjiStény nedostatky. Zaméstnanci Skoly
vytvoftili velmi dobré podminky pro vykon Skolni inspekce.

Vymezeni zasadnich kladi:
e prostorové podminky skoly,

e vybavenost té€locvicny a tiid pro rozvoj pohybovych aktivit déti,
e dobra kvalita pedagogické prace Skoly,

e uplatiovani efektivnich metod prace,

e systém planovani vychovné vzdélavaci prace,

e heterogenni uspofadani tiid,

e respektovani vékovych a individualnich zvlastnosti déti,

e vedeni pedagogické diagnostiky.

Vymezeni zasadnich nedostatkii:
e nezajisténi pitného rezimu,
¢ nizkéd efektivita kontrolniho systému,

e organizace piezouvani déti.
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Doporuceni inspekce k dalsi ¢innosti $koly:

1.

NSk

8.
9.

Pti tvorbé& ro¢niho planu postupovat se zfetelem na provazanost stanovenych cilti
a jednotlivych oblasti fizeni. Vychazet z analyzy vysledki vychovné vzdélavaciho
programu.

Pti zvyseni poctu zapsanych déti fesit navyseni poctu pedagogickych pracovnic.
Aktualizovat informace pro rodice ve Skolnim fadu.

Zkvalitnit obsahovou stranku zépist z pedagogickych rad.

Zefektivnit kvalitu kontrolni a hospitacni ¢innosti.

Zménit organizaci piipravy déti na pobyt venku.

Provést modernizaci vnitintho vybaveni, uc¢ebnich pomtcek a hracek. Pokryt
herny koberci.

Vybavit Skolu telefonni Gstfednou.

Zajistit revizi télovychovného zafizeni.

10. Upravit dobu podavani stravy, respektovat tiihodinovy interval.

11. Realizovat diferenciaci odpocinku podle individuélni potieby déti.

razitko

Podpisy inspektorek: vedouci tymu M. Berankova v. r.

Clenka tymu  Jana Rybkova v.r.

V Rychnové nad KnéZznou dne 15. biezna 1999

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne  18. biezna 1999

razitko

Podpis feditelky Skoly J. Komersova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-03-26 096 57/99-1004

Skolsky tiad: 1999-03-26 096 58/99-1004

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

- - Ptipominky nebyly doruceny.
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