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Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 S., o ptedskolnim, zédkladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé&jSich ptedpist.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika

Jednotiidni Mateiska skola Hracholusky, okres Prachatice (dale ,,skola“) sidli v centru obce.
Od roku 2008 postupné prosla vyraznymi stavebnimi Upravami, které zlepsily prostiedi
Skoly azvysily jeji atraktivitu i pro zajemce z okolnich obci. Ke dni inspekce bylo
k piedskolnimu vzdélavani zapsano 20 déti, z toho 6 déti v poslednim roce $kolni dochazky
a 6 déti mladsich 3 let. Ve vyuce Skola vyuziva prvka Montessori pedagogiky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola mé svoji vizi formulovanou ve $kolnim vzdélavacim programu. Jejim cilem je vytvofit
détem piijjemné rodinné a bezpeéné prostiedi, diraz je kladen na individualni piistup.
Velikost $koly tento zamér podporuje. Plany Skoly vychazeji ze sou¢asného demografického
VYVOje a jsou opieny o potieby a piani zakonnych zastupcti a moznosti ziizovatele, ktery ma
zajem na rozvoji $koly. Nové aktualizovany $kolni vzdé&lavaci program s nazvem ,,Zij
s hlavou v oblacich, ale nohama plné na zemi‘ rozpracovava v souladu s novou legislativou
oblast vzdélavani déti mladsich tii let, déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti
nadanych.

Ve skole ptisobi dvé pedagogické pracovnice véetné feditelky Skoly, kterd ma na této Skole
dlouholetou fidici praxi. Na pracovisti vytvaii klidnou pracovni atmosféru a ostatni vede ke
spoluucasti pti rozhodovani. Diraz klade na oboustranné funk¢ni pienos informaci. Jeji
prioritou je zkvalitiiovani vzdélavani ve spolupraci se zakonnymi zastupci i zfizovatelem.
Skola aktivnd vyhledava piileZitosti k poskytovani informaci o aktivitach, planech
a aktualnich nabidkéach skoly.

Skola vénuje nalezitou pozornost vzajemné informovanosti se zakonnymi zastupci pii
kazdodennim kontaktu, t¥idni schiizky neorganizuje. Pfed nastupem ditéte do Skoly jsou
rodi¢e podrobn¢ informovani o organizacnich zalezitostech a i v prubéhu roku se pak dafi
udrzovat funkéni vzajemnou komunikaci. Rodi¢e maji moznost sledovat vzdélavaci pokroky
svych déti napt. prostiednictvim vysledki prace déti prezentovanych v Satné tiidy i pii
kulturnich vystoupenich. Skola nabizi rodi¢im i poradensky servis v oblasti vychovy
a vzdélavani, plijcuje odbornou literaturu. Organizuje spole¢né akce rodicti a déti (drakiada,
vytvarné tvofeni, spoleény vylet). Zajemcim S$kola nabizi seznameni se zakladnimi
Montessori pomtickami a principy.

Skola posiluje vzajemnou komunikaci s obci, spolupracuje s ni pii pofadani kulturnich
vystoupeni K riznym pfilezitostem. Vzhledem k dobré dopravni dostupnosti muze $kola
vyuzit kulturni a sportovni akce v nedalekych Prachaticich (divadelni vystoupeni, plavecky
bazén, dopravni hiisté). Skola navazala spolupraci s Ceskym &ervenym kifzem a formou
prednasek pro déti i rodice rozsifuje jejich znalosti o prvni pomoci a ochrané zdravi.
V ptipadé€ potieby spolupracuje s blizkymi zakladnimi Skolami.

Reditelka vyuziva pedagogické rady k projednavani zasadnich otazek. Ve vyhodnocovani
vysledku Skoly se feditelka zaméfila na oblast podminek a troven pedagogické prace,
stanovila rozvojové zaméry pro dal$i Skolni rok. Pribézné sleduje kvalitu vzdélavani
a zaCinajici ucitelce bez piredchozi pedagogickeé praxe pravidelné¢ a v dostate¢né mife
poskytuje vzajemné konzultace a naslechy s naslednou analyzou, které poskytuji potiebnou
zpétnou vazbu. Doporuceni pro dalsi pedagogickou ¢innost jsou s ucitelkou projednavany
ustné. Pro dal$i profesni rust vyuziva Skola nabidky akreditovanych vzdélavacich instituci,

prednasek a seminaiti rdznych profesnich sdruzeni, ale i metodické portaly a studium
odborné literatury.



Z hlediska materialnich podminek jsou prostory matetské Skoly zatizeny vkusné a piehledné
a jsou V nich vytvoreny koutky pro spontanni ¢innosti déti. Hracky, pomicky a potieby pro
zkoumani a pokusy jsou détem dostupné (mikroskopy, lupy, encyklopedie). Mnozstvi,
velikost a uspofadani pomucek a material odpovida poticbam vzdélavani. Pozitivni je
roz$ifena nabidka pomutcek Montessori systému. Prostorové optimalni je Skolni zahrada
vybavena pfevazné dfevénymi hernimi prvky, které nabizeji détem aktivni zabavu a zaroven
rozviji zakladni motorické dovednosti. Vyhodou jsou vzrostlé stromy poskytujici détem
dostatek stinu v letnim obdobi. Skola se odpovidajicim zptisobem vénuje prevenci rizik
V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravi, déti prubézné seznamuje se zdsadami bezpecného
chovani ptiméfené véku. Namatkovou prohlidkou vnitinich prostor a vybaveni skoly nebyla
zjisténa potencialni bezpecnostni rizika.

Skola zajistuje stravovani déti a zaméstnanct $koly ve $kolni jidelng-vydejné. Détem je
podavana strava tiikrat denné. Skladba jidel na jidelnich listcich je pestra a odpovida
vyzivovym normam. Uc¢itelky dbaji na dodrzovani pitného rezimu.

Hlavni zdroje financovéni vydaji Skoly byly hodnoceny za posledni dva Gcéetné uzaviené
roky 2014 a 2015 a tvofti je dotace ze statniho rozpoctu (ur¢ené na vydaje na vzdélavani
arozvojové programy MSMT) a piispévek od ziizovatele na kryti provoznich nakladii.
Vlastni zdroje ptedstavovaly pfijmy z Uplaty za predskolni vzdélavani, které byly vyuzity
pro potieby Skoly. Ve sledovaném obdobi vySe ptidélenych finan¢nich prostiedkl statniho
rozpo¢tu umoznila dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Financni prostfedky
poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu pokryly ve sledovaném obdobi jeji potieby a byly
vyuzity ve prospéch vzdélavaciho programu.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Ttidni planovani vychazi z charakteristiky tfidy, je konkrétni a systematické, funkéni je
i nasledna kazdodenni tstni evaluace a sebereflexe. Vzdélavaci nabidka je pestra a zaméfena
na rozvoj kli¢ovych kompetenci.

Cinnosti byly rozmanité obsahové i organizaci v prostoru, piinosné bylo propojeni vice
vzdélavacich oblasti do jednoho logického celku. Pomoci poutavé tvodni i prubézné
motivace se ucitelce dafilo ziskat a udrzovat pozornost vétSiny déti. Kvalitu vzdélavani
pozitivné ovliviiovalo v€koveé smisSené slozeni tfidy, coz vytvéielo vhodné prostfedi pro
prirozené socidlni u€eni. Zdravotni ucinek piineslo télovychovné ranni cviceni, zvlast
u starSich déti, které se vyznaCovalo pfiméfenym tempem a odpovidajici narocnosti.
Ucitelka vénovala pohybovému vyziti dostateény casovy prostor. Organizace rusSnych
pohybovych her byla vzhledem k prostorovym podminkam ttidy méné efektivni.

Rizena &innost s viceCetnymi ukoly z oblasti rozvoje poznani, kreativity a vytvarnych
dovednosti byla realizovéna s celou skupinou déti. Ugitelka uplatnila metodu vypraveéni,
vysvétlovani, rozhovort a prozitkového uceni. Dalsi fizené ¢innosti vychazely ze zkusenosti
déti, jejich zaméfeni preferovalo rozvoj smyslu, (chut, ¢ich, co je zdravé a co nezdrave),
hudebni ¢innosti umocnily jejich prozitek.

Zacinajici ucitelka méné pruzné pracovala s ¢asovym pldnem vzdélavaci nabidky, ktera
nebyla v prubéhu ptizpisobena podle potieb jednotlivych déti a byla spise prodluzovana. Pii
organiza¢ni zméné mezi jednotlivymi rezimovymi Utvary mély déti moznost volby
nabizenych ¢innosti zejména manipulativniho charakteru s pomutckami systému Montessori.
Takto pojaty rezim dne vytvarel prostor pro vychovu ke spoluzodpovédnosti za vlastni
chovani, aktivni regulaci jednani a pfinasel mnohostranny vjemovy zazitek.



Zarazen¢ metody podporovaly utvareni kompetenci k feSeni problémi a aktivni rozvoj
ptirozenych komunikativnich dovednosti déti. Ranni komunitni kruhy uspokojovaly citové
potieby déti a piirozené rozvijely jejich slovni zasobu. Détem jsou vstépovana pravidla
souziti, s ohledem na zacatek $kolniho roku a nové pfichozim nejsou jesté plné¢ funkéni.
Hodnoceni déti probihalo pfi ¢innostech spiSe neformalné se zictelem na jejich aktualni
prozitky. Pobyt venku zahrnoval slozku poznédvaci i rekreacné pohybovou, byl dobie
vyvazeny, poskytl détem mnoho prostoru pro socidlni uc¢eni a spontanni pohybové vyziti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skola na zékladé ziskanych poznatkii aktualizovala pro letodni §kolni rok sviij vzdélavaci
program. U¢innost programu feditelka vyhodnocuje pribézné cely kolni rok ustné
| pisemné, zaznamenava potieby, podnéty a nazory déti a zakonnych zastupci. Tiidni
vzdé€lavaci program je zaméfen predevsim na adaptaci nejmladsich déti v prostiedi mateiské
Skoly a na zisk&vani prvnich socidlnich kontaktt.

Projevy déti i zdznamy v planovani a téidnich knihach potvrzovaly vsestrannou podporu ve
vSech vzdé€lavacich oblastech. Vysledky vzdélavani jsou ucitelkami sledovany
a vyhodnocovany. Podklady pro hodnoceni ziskavaji zejména soustavnym pozorovanim déti
i analyzou portfolia déti. Ve spolupraci obou pedagozek jsou tyto informace zaznamenany
do ptehledil o rozvoji ditéte, jejichz forma je dostatecnd, avSak chybi vyvozeni praktickych
zaveéru pro dalsi praci. Soucasné skola vytvati tzv. portfolio vytvort a pracovnich listi déti,
které poskytuje informace o vyvoji konkrétniho ditéte. Udaje z diagnostického portfolia
uplatiiuji ucitelky pii komunikaci s rodi¢i nebo s pracovniky pedagogicko-psychologické
poradny. Pokud bylo vydano doporuéeni §kolského poradenského pracovisté, skola se timto
doporucenim fidi a poskytuje ditéti podporu. V soucasné dobé skola poskytuje jednomu
ditéti prvni stupen pedagogické podpory, plan podpory je v soucasné dobé zpracovavan
s ohledem na ustanoveni a doporuceni nové legislativy.

Détem v poslednim roce pted zahajenim povinné $kolni dochazky a s odkladem $kolni
dochazky je promyslené vénovana individualni péée. Skola vyuZiva rezimovych momentd
a podnétného prostiedi k pfipravé na Skolu. Pracovni misto, pomicky, pfedméty
k manipulaci jsou uspofadany tak, aby umoziiovaly osvojeni novych poznatka. Odpovidajici
pozornost vénuje Skola rozvoji pred¢étenarskych dovednosti (rozvoj slovni zasoby, vnimani,
vypraveéni, ¢teni pohadek).

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Reditelce $koly se vobdobi od posledni inspekce podafilo ve spolupraci se
ztizovatelem vybudovat kvalitni podminky pro pfedskolni vzdélavani.
Aktualizovany Skolni vzdélavaci program je vytvoren s ohledem na podminky Skoly
1 sloZeni déti, zahrnuje tpravu pro vzdélavani déti mladsich tii let, déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a déti nadanych. Pozornost je vénovana rozsifeni forem
a metod prace s vyuzitim prvka Montessori pedagogiky diky nimz dité ziskava nové
zkuSenosti v pfiprave na skolu.



Silné stranky

Podnétné a motivujici prostiedi prostfedi Skoly pfiznivé ovliviluje kvalitu
vzdélavani.

Nabidka c¢innosti s prvky Montesssori pedagogiky vhodné podporuje rozvoj
klicovych kompetenci déti.

Slabé stranky

Z&znamy 0 vyvoji ditéte neposkytuji informace, které by stanovily vhodné cile
podporujicich rozvoj ditéte.

Skola nezjistuje vysledky vzdélavani déti na dal§im stupni a nemé tak potiebnou
zpétnou vazbu, kterou by vyuzila pro zvySovani kvality vzd¢lavani.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

S

o ~

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Rozsitit spolupraci s rodic¢i napt. formou tfidnich schiizek.
V dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic se zaméfit na oblast logopedické
prevence.

Prohloubit spolupréci s okolnimi zakladnimi $kolami pro snadnéj$i pfechod déti do
zakladni Skoly.

Z pedagogické diagnostiky vyvozovat zavéry a ptijimat opatieni ve prospéch ditéte.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Uplné znéni Ziizovaci listiny ¢&. j.246/2002 s ti¢innosti od 1. 1. 2003
Rozhodnuti vydané Krajskym afadem Jihoceského kraje ze dne 20. 12. 2010
Potvrzeni jmenovani do funkce feditelky Skoly k 1. 8. 2012
Skolni matrika v listinné podobg
Rozhodnuti feditelky Skoly ve spravnim fizeni

Skolni vzdélavaci program ,,Zij s hlavou v oblacich, ale nohama plné na zemi*
aktualizovany pro skolni rok 2016/2017 v¢etné piiloh

Ttidni vzdélavaci program

Ttidni kniha

Skolni f4d s u¢innosti od 1. 9. 2015

Zéznamy z jednani pedagogické rady

Individualni zaznamy o détech

Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli
Doklady o kvalifikaci vSech pedagogickych pracovniku
Podklady pro BOZ

Ekonomické podklady

Podklady pro $kolni jidelnu - vydejnu



17. Kniha urazu

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 §kolského zakona miZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Jihofesky inspektorat,
Dukelska 23, 370 01 Ceské Bud&jovice, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo $kolském zaFizeni, jichZ
se tyk4, a v mistné piislu$ném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Dufkova, skolni inspektorka Dufkovav.r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Rezabkova v. r.

V Ceskych Budgjovicich 24. fijna 2016

Datum a podpis reditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Zdenka Zikova, feditelka Skoly Zikovav. r.

V Hracholuskéch 4. 11. 2016



