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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Gymnazium, Kolin III, Zizkova 162 (IZO 600 007 081) je ztfizena jako piispévkova organizace
(ICO 48665819). Studijnim oborem dle Klasifikace kmenovych obortl je obor s ndzvem Gymnazium
(7941K001) s délkou studia étyfi a osm let. Ziizovatelem je MSMT CR, Karmelitska 7, Praha 1 - Mal4
Strana, PSC 118 12.
Skola sdruzuje : 1. Gymnazium, kapacita 538 zaki, (IZO 000 068 799

2. Skolni jidelna, kapacita 489 jidel, (IZO 108 002 837)

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Vykaz Skol P1-04

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 je 8kolou zpracovavan pifmym vypliovanim do poéitadové
zpracovan¢ho formuléie podle skutecného stavu jednotlivych soucdsti. Je odesilan
v predepsanych terminech $kolskému tfadu. Vykaz obsahoval vS§echny pozadované udaje a byl
spravné vyplnén.

Zpracovani podkladovych tabulek

Tabulka &. 1 byla doplnéna tidaji z vykazu P1-04. Udaje z analytickych tabulek MSMT nebyly
v terminu kondni inspekéni Cinnosti k dispozici (prvni fadek tabulky), proto nemohlo byt
provedeno porovnani se ziskanymi tdaji. Uvedené udaje byly zkontrolovany se skutecnosti
a souhlasily.

Provedenym porovnanim skute¢ného Cerpani jednotlivych polozek rozpoctu za prvni pololeti
roku 2000 s limity stanovenymi Skolskym Gfadem na kalendaini rok 2000 a uvadénymi
,,optimalnimi* hodnotami MSMT CR bylo zjisténo, Ze:

1. Skolskym tfadem rozepsané mzdové prostfedky na rok 2000 byly za prvni pololeti roku
2000 skolou Cerpany ve vysi 52,04 %. Pti porovnani s ,,optimalnim* ¢erpanim stanovenym
MSMT CR (48,5 %) to znamenalo zvySené Cerpani mzdovych prostredkii o 3,54 %.

2. Skolskym tifadem rozepsany limit pepoéteného poétu viech pracovnikii koly byl Gerpan
ve vysi 90,31 %. Pti porovnani s ,,optimalnim* ¢erpanim stanovenym MSMT CR (101,3 %)
to znamenalo ne€erpani limitu pfepocteného poctu pracovnikti o 10,99 %.

3. V souvislosti s bodem 1 byla skutecné vySe primérného mesi¢niho platu ve Skole 13 998 K¢
a to znamenalo Cerpani na 115,23 % oproti limitn¢ rozepsanému platu ze Skolského uradu
(12 148 K¢). Pii porovnani s rozpoctovanym primérmym mési¢nim platem zaméstnanct
regionalniho $kolstvi pro rok 2000 (dle MSMT CR 11 354 K&) to predstavovalo ¢erpani na
123,28 %.

Zikladnim diivodem vySe popsanych odchylek je rozdil mezi skuteCnym poctem
Ppiepoctenych pracovnikii Skoly a normativné piidélenym limitem piepoctenych pracovnikii.
Limit byl stanoven 56,65 piepoctenych pracovnikii a skutecnost byla 51,163 pracovnikii,
coZ predstavovalo usporu 5,487 pracovnika. Financni prostiedky piidélené na limitni pocet
pracovnikit tudi umoZnily vedeni Skoly vypldcet vyssi osobni piiplatky.

Tabulka ¢. 2 byla opét doplnéna hodnotami z vykazu P1-04 pftislusnych soucésti skoly.

U gymnazia bylo zjisténo, Ze nenarokové slozky platu pedagogickych pracovnika (39,70 %)
a nepedagogickych pracovnikll (32,90 %) jsou tmérné a tudiz nedochézi ke znevyhodiovani
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jedné skupiny pted druhou. U pracovnikli Skolni jidelny je procento nenarokovych slozek platu
(38,96 %) odpovidajici ostatnim skupindm pracovnikd. Také u Skolni jidelny nebyl na 100 %
cerpan Skolskym tufadem rozepsany limitni pocet pracovnikii. (Rozepsano bylo 7,92
prepoctenych pracovnikli a skute¢nost byla 7,253 pracovnikil, coz predstavuje Cerpani na
91,57 %.)

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Vedeni Skoly nepozadalo v prvnim pololeti roku 2000 o zadnou zménu zévaznych ukazatell
a tudiz nebyla z tohoto divodu Skolskym ufadem v tomto obdobi provddéna ziddna zména
rozpoctu. Koncem ¢ervna byly piedkladany podklady vzhledem ke zméndm v organizaci vyuky
od 1. zafi 2000. Zmeény se tykaly zvySeni poc¢tu zakl a nartist poctu tiid o jednu v novému
Skolnim roce 2000/2001.

Piiciny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

e Neplnéni limitu poctu pracovnikli v prvnim pololeti roku 2000. Limit pfepocteného poctu
pracovnikil pro rok 2000 byl skolskym ufadem stanoven na zékladé normativniho vypoctu
(dle vzorce PHmax/VP + V/Ny) ve vysi 56,65 a Skola vykazovala potfebu ve vysi 51,136
prepoctenych pracovnikli, coz predstavuje tUsporu 5,487 ptepoctenych pracovnikil.
Ptidélené mzdové prostfedky na normativni limitni pocet pfepoctenych pracovnikl a v tom
obsazené finan¢ni prostfedky na nenarokové slozky platu stanovenymi koeficienty K2 a K4
(primémy nenarokovy plat stanoveny vramci moZnosti okresu Skolskym ufadem)
umoziovaly vyssi Cerpani nadtarifnich slozek platu.

e Pouzity vzorec pro vypocet mzdovych prosttedk: (viz pfiloha ¢ 3)
MP=12*(PHmax/VP*(K1+K2)(1-a,-B,)+V/No*(K3+K4)(1-00-Bo)).

e PHmax Skoly bylo 946,31 hodin a $kola jej ¢erpala na 87 %. (824 hodin).

Vyse uvedené pticiny vznikly zptisobem tvorby rozpoctu a moznostmi Skoly upravit organizaci
ve Skolnim roce tak, aby i pfi podlimitnim poc¢tu pracovniku a nenaplnéni PHmax na 100 %
bylo zajisténo plnéni ucebnich plani. Pfedpokladany rozdil v organizaci mezi prvnim a druhym
pololetim roku 2000 byl skolskym tfadem zohlednén upravou k 10. fijnu 2000. Od 1. zafi
2000 se navysil pocet ttid ve Skole a tudiz byl proveden piepocet limitu normativniho poctu
pracovnikil. Tim doslo ke zméné v rozpoctu mzdovych ukazateld. (Jiz upraveny rozpocet k 10.
fijnu 2000 ukazuje, Ze by Skola pii pfepoctu k témto hodnotam Cerpala prostiedky vzhledem
ke 30. ¢ervnu 2000 na platy dle pozadované vyse 48,5 %.) To zpiisobi, ze skute¢né Cerpani
mzdovych prostfedkil nepiekro¢i limit stanoveny Skolskym ufadem a precerpani z prvniho
pololeti nebude mit negativni vliv na Cerpani ve druhém pololeti roku 2000. Vyse stalé
prescasové prace u pedagogickych pracovnikl predstavuje primérné 1,3 hodiny na fyzicky
pocet pedagogickych pracovnikli a tudiz nema podstatny vliv na zjisténé odchylky v Cerpani
mzdovych prostredkd.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Ziizovaci listina z 13. prosince 1991, vcetné tii dodatkl (posledni dodatek €. 3 €. j. 27140/96-
60)

e Rozhodnuti o zatazeni do site Skol €. j. 10570/2000-21 z 12. ledna 2000

e Rozpis rozpoctu ze Skolského tradu v Koling, véetné popisu zpiisobu vypoctu mzdovych
prostiedkti
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e Personalni dokumentace Skoly a piehled o platovém zatazeni pracovniki

e Prehled vykondvané prescasové prace pracovnikil za prvni pololeti roku 2000
e Organizace Skoly ve Skolnim roce 1999/2000 a 2000/2001

e Zahajovaci vykaz Skol (MSMT) V 7-01, Skol (MSMT)a V 7d-01

e Vykaz Skol (MSMT) P1-04 za 1. a 2. &tvrtleti 2000

e Kiritéria bodového systému pro uréeni osobnich piiplatkil

ZAVER

Vys$§i procento vyplacenych osobnich pfiplatki u vSech pracovnikd je zplsobeno nizSim
poctem piepoctenych pracovnikili nez je stanoveny limit poctu piepoctenych pracovnikl
Skolskym tfadem. U gymndzia se jednalo o tsporu 4,82 pracovnikl a u Skolni jidelny o 0,667
pracovnik.

Vedeni skoly velice dobte sleduje tvorbu i ¢erpani jednotlivych rozpoctovych ukazatell, které
stanovuje Skolsky tfad v Koliné na zakladé normativniho vypoétu (vypodet dle vzorct).
Vyuziva velice dobie pfidélenych mzdovych prostfedkli na normativni pocet pracovnikl pii
tvorbé nendrokovych slozek platu pro skutecny pocet pracovnikil. Predlozeny bodovy systém
pro urceni osobnich pfiplatkil a jeho zpisob projednavani mé piikladnou troven. Nedostatkem
pii tvorbé nenarokovych slozek platu je nedodrzeni doporu¢ovaného poméru 80 : 20 mezi
osobnimi pfiplatky a mimofadnymi odménami. (U gymnazia byl pomér mezi osobnimi piiplatky
a odménami 90 : 10 a u Skolni jidelny nebyly odmény v prvnim pololeti vyplaceny.)

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Vaclav Skdla
Clen tymu Mgr. Viktor Keller e

V Rakovniku dne 16. listopadu 2000
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Piilohy

Ptiloha €. 1: Tab. ¢. 1 Plnéni ukazatelit mzdové regulace za 1. pololeti roku 2000

Ptiloha €. 2: Tab. €. 2 Clenéni primérného platu zaméstnancti regionalniho skolstvi
z prostiedki statniho rozpoctu

Ptiloha €. 3: Vzorec pro vypocet mzdovych prostiedkii Skolského utadu Kolin

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 29. 11. 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis

PaedDr. Ivo Zachal e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Kolin 2000-12-15 026-260/00-5102

Ziizovatel MSMT CR 2000-12-15 026-259/00-5102

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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