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| ZAKLADNI UDAJE

e Obchodni akademie a Vyssi odborna Skola ekonomicka, Svitavy, T. G. Masaryka 47
(déle jen Skola) zacala vyuku oboru vzdélani Obchodni akademie od roku 1990. Vyssi
odborna $kola byla ziizena v roce 1994. Areal koly je tvofen jednim objektem. Skola
sdruzuje Obchodni akademii s kapacitou 310 zakd, Vyssi odbornou Skolu
ekonomickou s kapacitou 140 zaki a domov mladeze s kapacitou 66 lizek.

e Obchodni akademie nabizi jeden obor vzdélani, a to 63-41-M/004 Obchodni
akademie, v némz Z4ci dosahuji sttedniho vzdélani s maturitni zkouSkou.

o Skola je piispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Pardubicky kraj.

e Zakladni informace o Skole jsou vyv&Seny na www.oa.svitavy a na vetfejné pfistupném
misté Skoly.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpistl, ve vybranych oblastech (viz inspekéni zjisténi).

INSPEKCNI ZJISTENI

Formalni podminky pro zarazeni do rejstriku $kol

Ztizovaci listina vydand Krajskym Gfadem Pardubice ze dne 27. fijna 2005
pod &j. KrU 18 385/2005 OSMS/6 prokazuje ziizeni $koly. Zapis $koly do rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni (Rozhodnuti MSMT &j. 25 828/04-21 ze dne 20. zaii 2004) opraviiuje
Skolu poskytovat vzdélani a vydavat doklady o vzdélavani ve vyse uvedeném oboru. Kapacita
daného oboru vzdélani je naplnéna na 94 %. V ramci inspek¢nich zjisténi nebyly shledany
nespravné udaje, které by branily zépisu skol do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni.

Rizeni $koly zejména v oblasti personilnich podminek a daldiho vzdélavani
pedagogickych pracovniki

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou zpracovany v Dlouhodobém planu rozvoje Obchodni
akademie a Vyssi odborné skoly ekonomickeé, Svitavy, T. G. Masaryka 47. Duilezitou casti
dokumentu je pasaz Predpoklidany rozvoj Skoly ve vztahu k Dlouhodobému zdméru
vzdelavani a rozvoje vychovné vzdeldavaci soustavy Pardubického kraje. VyuCované obory
vzdélani plné koresponduji s koncepci rozvoje Skolstvi v Pardubickém kraji. V ramci uvedené
koncepce se Skola zapojuje i do oblasti tercidlniho vzdélavani v ramci projektu Sit' skol
Pardubickeho kraje pro poskytovani dalsich kvalifikaci.

Pti tvorbé koncepcnich zdmérl jsou zohlediovany pozadavky socidlnich partnerd, kterymi
jsou hlavné Ufad prace Svitavy a Hospodaiska komora. Pozadavky zaki na kvalitu
vzdélavani jsou tlumoceny studentskou radou, rodi¢e se Skolou spolupracuji sporadicky,
Skolska rada byla ve smyslu zdkona ziizena a za¢ina svou €innost.

Soucasné priority ve vzdélavani jsou vedenim Skoly podporovany, o cemz svédc¢i i podané
projekty, vypracované za uUcelem zkvalitnéni vyuky (napt. Projekt na modernizaci ucebny
vypocetni techniky, Projekt na moderni formy vyuky pomoci interaktivni tabule a vypocetni
techniky). Skola je zapojena do projektu IEARN (International = Education And Ressource


http://www.oa.svitavy/

Network), jehoz hlavnim cilem je podpora pouzivani modernich informacnich
a komunikacnich technologii, zejména Internetu ve vyuce na zékladnich a stfednich Skolach.
Reditel $koly je ve funkci od roku 2000, do které byl jmenovan na zakladé konkurzniho
fizeni. Spliuje predpoklady pro vykon funkce dle § 5 odst. 1 zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zdkonl. V soucasné dobé dokoncuje
studium pro feditele Skol v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikll podle § 24
odst. 4 pism. a) zdkona ¢. 563/2004 Sb., kterym ziska znalosti v oblasti fizeni Skolstvi.
Vzdélavaci ¢innost ve Skolnim roce 2005/2006 je zajisténa 30 pedagogickymi pracovniky
véetné vedeni Skoly, tj. feditele a zastupce. Z celkového poctu je 23 pedagogii odborné
kvalifikovanych. VSichni ucitelé ptisobici ve Skole ukon¢ili vysokoskolské vzdélani.

Rizeni $koly, zejména v oblasti persondlnich podminek a dal$iho vzdélivini pedagogickych
pracovnikii je na standardni uirovni.

Podminky ukoncéoviani studia v souvislosti s reformou maturitni zkouSky

Upravy uéebni dokumentace vyuéovaného oboru vzdélani Obchodni akademie byly
s vyhledem na reformu maturitni zkousky provadény jiz od Skolniho roku 2000/2001.
V soucasnych ucebnich dokumentech (s platnosti od 1. zari 2002) nebyly tydenni hodinové
dotace povinnych vyucovacich pfedmétii posileny. Zkvalitnéni piipravy Zzakt ve vztahu
k pfipravované reformé maturitni zkousky bylo podpofeno zatazenim vybérovych predméti.
Ve 3. ro¢niku je vyu€ovan vybérovy predmét konverzace z ciziho jazyka (2 vyucovaci hodiny
tydné) a ve 4. rocniku si k uvedenému predmétu zak dale vybird matematicky seminaf nebo
obCansky a spolecensky zdklad (2 vyu€ovaci hodiny tydné u obou pfedmétti). Dil¢i upravy
byly také provedeny v ucebnich osnovach predmétii Cesky jazyk a literatura, cizi jazyk
a matematika.

Skolni vzdélavaci program pro vyu¢ovany obor vzdélani neni jesté ve $kole zpracovavan.
Jsou provadény ptipravné kroky pro jeho tvorbu, ktera bude zahajena po vyhodnoceni
pilotaze ptislusného ramcového vzdélavaciho programu.

Povinnymi zkouSkami spole¢né casti maturitni zkousky je zkouSka z Ceského jazyka
a zkouska z ciziho jazyka. Persondlni podminky vyuky uvedenych pfedméti byly v dobé
konani inspek¢ni €innosti nasledujici:

e cCesky jazyk a literaturu vyucuji 4 ucitelé, ktefi splituji pozadavky odborné kvalifikace
uréené pravnim predpisem; zabezpecuji vyuku vSech tydennich vyucovacich hodin
daného pfedmétu ve sledovaném oboru vzdélani,

e anglicky jazyk a konverzaci vyucuji 4 ucitelé, z nichZ pouze jeden spliiuje pozadavky
odborné kvalifikace; z celkového poctu tydennich vyucovacich hodin uvedeného
predmétu je pouze 21 % hodin oduceno vyucujicim s odbornou kvalifikaci,

e némecky jazyk a konverzaci vyucuji 3 pedagogové, z nichz jeden splituje pozadavky
odborné kvalifikace; z celkového poctu tydennich vyucovaci hodin daného predmétu
je 27 % hodin oduceno ucitelem s odbornou kvalifikaci.

Vzdélavani vztahujici se k reform& maturitni zkousky absolvovali 4 pedagogicti pracovnici
Skoly, ktefi v ramci spole¢né pedagogické rady ptedali ziskané poznatky ostatnim kolegiim.
Programu ,,Maturita bez handicapu“ se Skola neucastni, ve Skole se nenachdzi Zaci se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

V ramci dlouhodobého cyklu ,,Krok za krokem k nové maturité* se Skola zucastnila poprvé
testovani v programu Maturita nanecisto 2004. Vysledky, kterych Zaci dosahli v uvedeném
testovani byly srovnatelné s jejich vysledky u vlastnich maturitnich zkousek. Na zakladé



zjisténych skutecnosti nebyla realizovana Zadna zavazna opatfeni vedouci ke zlepSeni kvality
vzdélavani.

Vlastni hodnoceni vysledkli vzdélavani se v souCasnosti opird o standardni systém
monitorovani procesu vzdélavani, do kterého lze zaradit analyzu vysledkd z vlastniho
testovani zakl ve vybranych pfedmétech, rozbor vysledkii zakt v programu ,,Krok za krokem
k nové maturité¢”, posuzovani urovné vlastnich maturitnich zkouSek, uspéSnost Zzakl
v pfijimacim fizeni a studiu ve vysSich odbornych a vysokych Skolach, uplatnéni absolventl
na trhu prace atd. Ve Skole je vypracovan systém kontrolni ¢innosti, v ramci kterého je
ustanovena skupina pedagogii, ktefi jsou povéfeni hospitani Cinnosti. Na zaklad¢ jejich
poznatkll a zkuSenosti jsou hledany dal§i mechanismy vlastniho hodnoceni $koly, zejména
vyhodnocovani kvality a efektivnosti vyucovaciho procesu.

Podminky pro ukoncovani studia v souvislosti se zavadénim reformy maturitni zkouSky jsou
na standardni urovni.

Podminky vyuky cizich jazyku

Podpora jazykového vyuCovéani je stanovena v koncepcnich zdmérech Skoly. Cizojazycna
vyuka jako priorita dlouhodobého zadméru kraje se promita konkrétné do casového posileni
vyuky prvniho ciziho jazyka o dvé hodiny tydné ve tietim a ¢tvrtém ro¢niku a probiha formou
konverzace v cizim jazyce. Skola nabizi vyuku v kombinaci dvou ze tif svétovych jazykd, a to
anglického, francouzského a némeckého. Navaznost vyuky je zajiSténa jak pro anglicky, tak
pro némecky jazyk.

Z celkového poctu deviti uciteltl podilejicich se na cizojazycné vyuce dvou povinnych jazykt
1 konverzace jsou ¢tyii odborné kvalifikovani. Z péti uciteld bez odborné kvalifikace se tii
prokazatelné vzdélavali v rdmci systému dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (déle
jen DVPP). Proskoleni ucitelé uplatiuji ziskané védomosti pfi vyuce, zejména aplikaci
novych metod. V prvnim pololeti skolniho roku 2005/2006 se nikdo z nekvalifikovanych
uciteli DVPP nezlcastnil. Jeden z nekvalifikovanych uciteli dokoncuje studia anglického
jazyka na vysoké Skole.

V ramci realizace opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani provadi skola modernizaci u¢ebnich
pomucek. Vlastni hodnoceni vyuky cizich jazyki §kola neprovadi.

Od 8kolniho roku 2004/2005 nevycestovali Zaci skoly, na rozdil od minulych let, na vyménny
zahrani¢ni pobyt, nezucastnili se mezinarodnich programi, ale vycestovali na poznavaci
zdjezdy do Némecka, SV}'/carska, Rakouska, Francie, Anglie a Chorvatska a ovéfili si tak
prakticky ziskané jazykové kompetence a komunikativni pohotovost. Do téchto zemi vyjelo
celkem 175 zaka.

Ve druhém pololeti Skolniho roku 2005/2006 prob¢hla Skolni kola konverzacnich soutézi
v anglickém a némeckém jazyce. Ve francouzském jazyce byla Zakyné Skoly velmi Gspé&sna,
postoupila do krajského kola soutéZe konverzace v cizim jazyce.

V souéasné dobé ve §kole nevyucuji rodili mluvéi. Zaci skoly se nepiihlasili k certifikovanym
jazykovym zkouSkam. V cizich jazycich neni ve Skole vyu€ovan jiny predmét.

Podminky vyuky cizich jazykii jsou ve Skole na standardni uirovni.



Pfijimani Zaki do 1. ro¢niku oboru vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie

Pro studium ve Skolnim roce 2005/2006 byli uchazeci do 1. ro¢niku vySe uvedeného oboru
vzdélani pfijati na zékladé dvou kol piijimaciho Fizeni. Reditel §koly stanovil v souladu
s pozadavky deklarovanymi Skolskym zdkonem pro obé¢ kola jednotna kritéria pfijimaciho
fizeni. Uchaze¢i byli hodnoceni podle prospéchu ze zékladni Skoly a vysledkli pisemnych
pfijimacich zkousek z ceského jazyka a matematiky.

Kritéria pro pfijimaci fizeni do 1. ro¢niku Skolniho roku 2006/2007 nebyla v dobé konani
inspekéni Cinnosti jeSteé stanovena. Planovany pocet pro piijeti ¢ini 90 zakid. K terminu
doruceni ptihlaSek ze zakladnich Skol na stfedni Skoly, tj. k 15. bfeznu, obdrZela Skola méné
ptihlasek, nez ¢ini planovany pocet.

Prijimani Zaki do 1. rocniku je ve Skole realizovano na standardni urovni.

Prevence socialné patologickych jevi

Hlavnim koncepcnim dokumentem Skoly v prevenci socialné patologickych jevil je Minimalni
preventivni program aplikovany na podminky Skoly. Jeho soucésti je Plan prdce na skolni
rok 2005/2006, jenz zahrnuje prednasky a besedy pozvanych expertd. Hlavni cile jsou
zaméfeny na zneuzivani navykovych latek, drog a koufeni. Cilovymi skupinami, kterym je
tato prevence urcena, jsou piredev§im Zaci prvnich ro¢nikil a Zaci ostatnich tfi rocnika Skoly.
Zaci prvniho roéniku se kazdoroéné zigastiuji vyjezdniho soustfedéni, jehoZ programem jsou
pfednaSky a besedy pifedevS§im o zdravém Zivotnim stylu vedené zkuSenymi lektory
z Kralovéhradeckého biskupstvi. Metodicka prevence poskytuje odborné konzultace
v souladu s podminkami §koly. Zaci mohou vyuzivat i elektronické posty pro piipadné dotazy
z této oblasti. Pisemné zaznamy z této ¢innosti nejsou vedeny.

Poradenské sluzby Skoly zajistuje kromé metodicky prevence rovnéz vychovna poradkyné.
Aktualné se v této oblasti v ramci DVPP nevzdélava. Metodicka prevence je v soucasné dobé
zafazena do psychosocialniho vycviku pii Pedagogicko-psychologické poradné ve Svitavach
zamefeného na prevenci proti zavislosti a na tvorbu pozitivni atmosféry ve skupinach.

Béhem let 2003-2006 byly podany tii Zadosti o dotaci ze statniho rozpoctu na Preventivni
program garantovany Pardubickym krajem. Celkem byly realizovany dva projekty, jeden je
ve schvalovacim fizeni. Vychovna poradkyné a metodicka prevence informuji o primarni
prevenci ucitele zejména na pedagogické rad€, zaky prostfednictvim informaci na nasténce.
Reditel $koly podporuje zajem o dalsi vzdélavani pedagogii podilejicich se na poradenskych
sluzbach skoly.

Podpora rozvoje osobnosti je zajiStovana implementaci témat do pedagogického procesu,
jako socidlné patologické jevy, zavislosti, zdravi a jeho ochrana, xenofobie, rasismus.
Tato témata jsou diskutovdna zejména v prvnich ro¢nicich v pfedmétech obcanska nauka,
francouzsky a némecky jazyk. Ochrana Zivotniho prostfedi je implementovana téméf ve vSech
ro¢nicich a ve vSech predmétech.

Skolni #ad zachycuje povinnosti zakli §koly, hodnoceni Zakii, ochranu majetku koly, zakaz
pozivani navykovych latek, prava zaki nejsou dosud do tohoto dokumentu v¢lenéna.

Ve skolnim roce 2005/2006 patii Pedagogicko-psychologicka poradna ve Svitavach a v Jiciné
mezi socialni partnery Skoly.

Prevence socidlné patologickych jevii je ve Skole realizovana na standardni uirovni.



Hodnotici stupnice
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rizikovy stav standardni priklad dobré praxe
podpriimérné, nepriznive, SJunkéni, priumérné, stav vynikajici, nadstandardni,
nedostacujici, vyZaduje zasadni nevyZaduje zdasadni zménu, prikladné
zménu, velka rizika unosnda rizika

DALSI ZJISTENI

Maturita nanecisto 2006

Dne 27. bfezna 2006 byl proveden monitoring testovani védomosti zakli z ceského jazyka.
V pribéhu testovani se zadné zasadni problémy, ani rusivé vlivy nevyskytovaly. Zaci
dodrzovali pokyny. Zadavatelé se zacastnili Skoleni a byli sezndmeni s postupem zadavani.
Komisaf se zi€astnil certifikovaného Skoleni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

Zrizovaci listina vydana Krajskym tfadem Pardubice dne 27.fijna 2005 pod
¢.j. KrU 18 385/2005 OSMS/6

Rozhodnuti o zméné zatazeni do sité Skol ¢.j. 25 828/04-21 ze dne 20. zaii 2004
Rozhodnuti o zméné zapisu v rejstitku Skol a Skolskych zatizeni €.j. 22 156/2005-21
ze dne 29. srpna 2005

Dlouhodoby plan rozvoje Obchodni akademie a Vyssi odborné Skoly ekonomicke, Svitavy,
T. G. Masaryka 47, Svitavy, 1. listopad 2005

Dlouhodoby zamer vzdelavani a rozvoje vzdelavaci soustavy v Pardubickém kraji
(1. upravena verze), projednany dne 23. ¢ervna 2005 radou Pardubického kraje

Ztizovaci listina Skolské rady ze dne 15. prosince 2005 pod &.j. KrU 22 426/2005
OSMS/44

Protokol o priibehu a vysledku voleb clenii skolské rady na Obchodni akademii, Svitavy,
T. G. Masaryka 47 ze dne 10. fijna 2005

Jmenovani c¢lenit Skolské rady pri Obchodni akademii a Vyssi odborné skole ekonomicke,
Svitavy, T. G. Masaryka 47 ze dne 10. tijna 2005

Jmenovani Clenem Skolsk¢ rady pfi Obchodni akademii a Vyssi odborné Skole
ekonomické, Svitavy, T. G. Masaryka 47, ¢j. KrU 22 557/OSMS/45 ze dne
15. prosince 2005

10.
11.
12.
13.
14.

Zapis ustanovujici schuze Skolské rady OA Svitavy ze dne 18. ledna 2006
Jednaci rad Skolské rady ze dne 18. ledna 2006

Volebni tad $kolské rady ze dne 23. Eervna 2005, &j. KrU 14 454/2005/0SMS
Vyrocni zprava za Skolni rok 2004/2005, ¢€.j. 106/2005, srpen 2005

Jmenovani do funkce feditele Obchodni akademie a Vys$si odborné skoly ekonomické,
Svitavy, T. G. Masaryka 20 sucinnosti od 1. bfezna 2000 ze dne 18. 2. 2000,
¢.j 13 417/2000-26



15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

32.

33.
34.
35.
36.

37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

Tematické plany pro obor 63-41-M/004 Obchodni akademie ve Skolnim roce 2005/2006,
Svitavy 2005

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii, vnitini ptedpis ze dne
3. ledna 2006

Plan prace pedagogické rady na skolni rok 2005/2006 veetné zapist z pedagogické rady
Persondlni dokumentace pedagogti pod osobnimi ¢isly: 20, 16, 135, 24, 30, 40, 45, 75,
80, 90, 253, 25, 105, 111, 141, 120, 255, 140, 123, 92, 175, 122, 170, 160, 144, 155, 151,
143, 145

Vykaz o gymnaziu — stfedni odborné skole S-01 podle stavu ke dni 30. zati 2005
Organizacni rad, vnitini predpis, ¢.j. OA/111/2006

Terminovy kalendar skolniho roku 2005/2006

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2005/2006

Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu ke dni 30. zaii 2005

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich za I. — IV. &tvrtleti 2005

Ugebni dokumenty studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie , schvalené MSMT
dne 23. srpna 2001, ¢.j. 23 842/2001-23, s platnosti nejpozdéji od 1. zaii 2002 pocinaje
prvnim ro¢nikem

Ucebni osnova predmétu cizi jazyk pro SOS a studijni obory SOU s navaznosti
na zakladni Skolu, schvalilo MSMT dne 3. zafi 1999, €. 27 669/99-22 s platnosti
od 1. zafi 2000 pocinaje prvnim ro¢nikem

Smérnice reditele k zajisteni prijimaciho vizeni na Obchodni akademii ve Svitavach pro
Skolni rok 2005/2006, Svitavy, 21. biezen 2005

Organizacni opatreni k zajisteni prijimacich zkousek pro skolni rok 2005/2006 v 1. kole,
Svitavy, 13. duben 2005

Zadani k prijimaci zkousce z ¢eského jazyka, Svitavy, 15. duben 2005
Zadani k prijimact zkousce z matematiky, Svitavy 10. duben 2005

Vysledkova listina prijimacich zkousek Obchodni akademie a Vyssi odborné skoly
ekonomicke, Svitavy, 1. termin, 18. duben 2005

Smérnice reditele k zajisteni prijimaciho vizeni na Obchodni akademii ve Svitavach pro
Skolni rok 2005/2006 vcetné kriterii, S-2/2005, 21. biezen 2005

Organizacni opatieni k zajisteni prijimacich zkousek ve 2. kole, Svitavy, 29. duben 2005
Zadani k prijimaci zkousce z ceského jazyka, Svitavy, 29. duben 2005
Zadani k prijimaci zkousce z matematiky, Svitavy, 29. duben 2005

Vysledkova listina prijimacich zkousek Obchodni akademie a Vyssi odborné skoly
ekonomicke, Svitavy, 2. termin, 4. kvéten 2005

Protokol o prijimacim vizeni na Obchodni akademii pro skolni rok 2005/2006 ze dne
30. zai1 2005

Minimalni preventivni program (vnitini ptedpis) €.j. 12/2005 ze dne 1. zati 2005
Plan hospitacni cinnosti, vnitini predpis, ¢.j. 11/2005 ze dne 1. zati 2005
Ttidni kniha 3. B oboru vzdélani Obchodni akademie ve Skolnim roce 2005/2006
Ttidni kniha 1. B oboru vzdélani Obchodni akademie ve Skolnim roce 2005/2006
Osvédceni Skolniho maturitniho komisare, CERMAT, Praha, 15. 2. 2006

Jmenovani Skolni komisafkou pro program Maturita nanecisto 2006 v Pardubickém kraji,
Krajsky ufad Pardubického kraje, odbor Skolstvi, mladeZe a sportu, 12. ledna 2006



44.  Projekt na obnovu sportovist, Svitavy, 25. inor 2006

45.  Projekt na modernizaci ucebny vypocetni techniky, Svitavy 25. unor 2006

46.  Projekt na podporu modernich forem vyuky pomoci interaktivni tabule a vypocetni
techniky, Svitavy, bfezen 2006

47.  Protokol o maturitni zkouSce tiidy 4. A (obor 63-41-M/004 Obchodni akademie) za Skolni
rok 2003/2004

48.  Protokol o maturitni zkousce tfidy 4. B (obor 63-41-M/004 Obchodni akademie) za Skolni
rok 2003/2004

49.  Protokol o maturitni zkouSce tiidy 4. A (obor 63-41-M/004 Obchodni akademie) za Skolni
rok 2004/2005

50.  Protokol o maturitni zkouSce tiidy 4. B (obor 63-41-M/004 Obchodni akademie) za $kolni
rok 2004/2005

51.  Protokol o maturitni zkouSce tiidy 4. C (obor 63-41-M/004 Obchodni akademie) za $kolni
rok 2004/2005

52.  Prihlasky zaki ke studiu 1. roéniku oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie pro Skolni
rok 2006/2007 (69 kusit)

ZAVER

Obchodni akademie a Vyssi odbornd skola ekonomicka, Svitavy, T. G. Masaryka 47 je
zapsana v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni a vykonava na zaklade Rozhodnuti o zarazeni
do sitée Skol vzdeélavaci cinnost v oboru vzdeélani 63-41-M/004 Obchodni akademie.
Poskytované vzdelavani respektuje cile a zasady skolského zakona.

Vedeni skoly zvysuje profesionalitu pedagogickych pracovniki v sytému dalsiho vzdeélavani,
pricemz klade diiraz zejména na odborné vzdélavani, doplnkové pedagogické studium
a studium pocitacové gramotnosti. Méné aktivni v tomto systému jsou ucitelé cizich jazykui.

V oblastech inspekcniho zjistovani vytvari skola postupne standardni podminky vzdélavani
a podporuje rozvoj socialnich a obcanskych kompetenci Zakii implementaci podpiirnych témat
do vzdélavaciho procesu. Zaci mimo odbornych védomosti ziskavaji pri vyuce znalosti
o zZivotnim prostiedi a jeho ochrané vychdzejici ze zasad trvale udrzitelného rozvoje.
Poradenské systéemy skoly jsou funkcni. Plan metodicky prevence zajistuje teoreticky prevenci
socialné patologickych jevii ve skole.

Sebehodnotici systéem skoly se zacina postupné vytvaret na zaklade monitorovani
vzdelavaciho procesu a analyzou vysledkii z jednotlivych predmeti.

Skola v souladu s Dlouhodobym zdmérem vzdélavini a rozvoje vzdélavaci soustavy
v Pardubickém kraji 2005 se zaméruje na specifické cile rozvoje profesniho vzdeéldavani
s ohledem na potieby podnikiu. Od posledni inspekce v roce 2000 (viz inspekcni zprdva
¢j. 101252/00-3405) se Skola zucastnila nékolika projektii, jejichz materialnim prinosem bylo
ziizeni Skoliciho centra, jenz slouzi svym akreditacnim programem pro rekvalifikaci
vzdelavani. Nova instalovand technika je komplexné vyuzivana i v jinych predmétech
a pomaha napliovat cile soucasné vzdelavaci politiky.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Dana Janulikova Dana Janulikova v. r.
Clenka tymu RNDr. Radmila Hyblova Radmila Hyblova v. r.
Clenka tymu Marta Kosutova Marta KoSutova v. r.

V Pardubicich dne 31. biezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Rozkova 2432,
530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 31. bfezna 2006

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
RNDr. Jaroslav Klodner J. Klodner v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 24 04 2006 CSI 59/06-10

Skolska rada 24 04 2006 CSI 59/06-10

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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