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Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni

pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stredni
Skolou podle pfislusSnych Skokich vzd€lavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzdélavacich programii pro zikladni a stfedni
vzdélavani a jejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.



Charakteristika

Pravnicka osoba Gymnazium, Rumburk, Komenského 10, piispévkova organizace (dale
,S5kola®) vykonava ¢innost stfedni Skoly, Skolni jidelny a Skohi jidelny —vydejny. Vzdélava
7zaky v denni formé vzd€lavani v oborech vzdélani 79-41-K/41 Gymnazium (Ctyflety
vzdélavaci program) a 79-41-K/81 Gymnazium (osmilety vzdélavaci program).

K 30.9. 2023 skola vykazala 392 zakt v 16 tridach, ztoho 227 v osmi tfidach osmiletého
vzdélavaciho programu a 165 v osmi téidach Ctyfletého vzdélavaciho programu. V dobé
inspekéni ¢innosti Skola evidovala 13 Ziku se specialnimi vzdélavacimi potfebami, z toho
jeden se vzdélava podle individudlniho vzd€lavaciho planu.

Dalli mformace o Skole jsou k dispozici na webovych strankdch Skoly
www.gymrumburk.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Mezi cile koncepce rozvoje Skoly, které se daii napliovat, patii udrzeni stabilniho poctu
zakl. Zajem o Skolu podporuji aktivity realizované ve spolupraci se zdkladnimi Skolami,
napf. workshopy v piirodovédném vzdélavani, moznost zapojovat se do krouzkd Skoly,
ucast zaku zakladnich Skol na akcich gymnazia. Dulezitym cilem je poskytovani vzdélavani
na vysoké odborné trovni a vyuzivani modernich metod vyuky. Pracovni zkuSenosti vétSiny
pedagogi a jejich erudovanost vysokou odbornost podporuji, avsak jen cast pedagogt
vywziva aktivizujici a komplexni vyukové metody. Cile v oblasti wellbeingu vSech aktéra
vzdélavani se dafi napliovat prostiednictvim spoluprace s neziskovymi organizacemi (napt.
Nevypust' dusi), realizaci velkého mnozstvi akci (adapta¢ni kurzy, programy zaméfené na
zvladani stresu, wyjezdy pedagogického sboru aj.) nebo zapojovanim zakonnych zistupct
do déni ve Skole. V tomto Skolnim roce se podafilo obnovit ¢innost zakovského parlamentu,
ktery predava vedeni Skoly podnéty na zlepSeni podminek vzdélavani K napliovani
koncepce rozvoje $koly pfispiva spoluprace Skoly s ¢etnymi socialnimi partnery. Jazykove
kompetence zaki i uiteli vyznamné podporuje zahrani¢ni spoluprace (vyménné pobyty,
debatni klub, soutéZe, stinovani uciteld).

Pfi organizaci a kontrolni cinnosti feditelku Skoly ucelné dopliuji jeji dva zastupci pro
pedagogicky proces. Kazdodenni kontakt a pravidelmné porady tzkého i SirStho vedeni
umoziuji efektivni predavani asdileni informaci. Uelné je vyuzivan také Skolni informadni
systém a vnitini sdilené prostiedi. Hospitacni ¢innost realizuji pravideln¢ krom¢ vedeni
Skoly také predsedové predmétovych komisi Metodicka podpora efektivné pfispiva
k napliovani cili v oblasti kvality poskytovaného vzd€lavani jen cCastecné. V oblasti
diferenciace a individualizace vzdélavani nebo rozvoje hodnoticich dovednosti zakt neni
dostateéné u¢inna. Ke sdileni zkuSenosti formou vzajemnych hospitaci se daii motivo vat
pedagogy jen v malé mire.

Pedagogicky sbor je ve vysoké mife kvalifikovany. Zaéajicim pedagogim se vénuji
uvadéjici ucitelé, podporu jim vhodné poskytuje vedeni Skoly i piislusna predmétova
komise. Dalsi vzdélavani je realizovano dle potfeb Skoly, navrhti pfedmétovych komisi
i Z4jmu jednotlivych pedagogi. V n€kterych aspektech vyuky vsak nema efektivni dopad na
kvalitu vzdélavaciho procesu, napi. v oblasti formativniho hodnoceni. Poradenské sluzby ve
Skole efektivné poskytuje vychovna poradkyné, kariérovy poradce, metodicka prevence
a Skolni psycholozka. Systém poradenskych sluizeb, vzajemna spoluprace clenti Skolniho
poradenského pracovisté a zpisob sdileni informaci s vyucujicimi je funkéni.
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Pro naplitovani Skolntho vzdélavaciho programu disponuje Skola dobrymi materidlnimi
podminkami. Pro spole¢na setkavani nebo napi. pofadani koncertd slouzi velka aula.
Kompetence zaki jsou rozvijeny ve vhodné vybavenych odbornych ucebnach a laboratofich
pro piirodovédné a jazykové piedméty, matematiku, informatiku, hudebni a wvytvarnou
vychowu. K efektivni podpote pohybovych dovednosti $kola vyuziva télocviénu, posilovnu
avenkowni areal. Na zakladé podnéthi upravila Skola pro ziky jednu ucebnu, kterou zici
vyuzivaji dle potieby v dobé volnych vyucovacich hodin k relaxaci a samostudiu.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vyuka probihd podle $kolniho vzdélavaciho programu pro gymnazialni vzdélavani
s motivaénim nazvem ,NA CESTE“ Oddruhého ro¢niku Ctyfletého studia a Sestého rocniku
osmilet¢ho studia si Zaci voli jednu ze Ctyf oblasti (matematicko-technickd, jazykova,
humanitni a pfirodovédnd), coz jim umoziuje vzdélavat se v oblastech dle svého zajmu
a budouciho studia ¢i profesniho uplatnéni.

Spole¢nym  znakem vétSiny zhlédnutych hodin byla pfizniva pracovni atmosféra
a respektujici pfistup pedagoghi k zakim. Efektivni motivace zakd podporovala uspésné
pnéni zadavanych ukoll. Vyuka byla promyslena, zvolené metody podporovaly proces
uceni. Nejcastéji byla zatazena G¢elna frontalni vyuka vhodné kombinovani se samostatnou
nebo pérovou praci podporujici kooperativni dovednosti a vzajemné uceni. Ve vétsiné hodin
pracovali pedagogové piedevsim s tématem, nikoliv scilem, jehoz napinéni by mohli
v zavéru hodiny efektivné vyhodnotit. Digitdlni technika byla pouzivana predev§im
k prezentaci multimedidlnich studijnich materialt, v nékterych piipadech byla vhodné uzita
k ovéfovani vysledkti zadanych tkoli nebo praci ve sdileném tlozsti. Pouze sporadicky
zadavali ucitelé ulohy, které by vyzadovaly ovéfovani informaci z riznych informaénich
zdrojii se zamérem vést zaky k samostatnému pochopeni souvislosti a rozvoji kritického
mysleni. Obdobné ve veétsiné hodin nenabizeli pedagogové diferencovana zadani
zohledniujici riznou kognitivni vyspélost zaku. Zpétnou vazbu o dil¢ich znalostech ziskdvali
pedagogové V pribéhu feSeni ukoli a pii ovéfovani odpovédi, avSak Kk systematickému
vyhodnocovani  vzdé€lavacich cili a individualniho pokroku nedochdzelo. Rozvoj
sebehodnoticich a vzajemnych hodnoticich dovednosti nebyl systematicky podporovan.

Piestoze pievazovala ve vyuce cizich jazykt frontalni forma prace s dominantnim
postavenim vyucujicich, WétSinou se dafilo udrzovat aktivitu a pozornost zakii ucelnym
stiidanim Cinnosti. 'V priibé¢hu spole¢né feSenych uloh byly vysledky ovéfovany a dle
potieby dopliovany s dirazem na spravnou vyslovnost, vyznam a gramatick¢ pouzti Jen
vyjimeéné vytvafeli pedagogové podminky pro individualni prezentace zakd s ndslednou
diskusi ve skupinich, pfi které Zaci s uplatnénim kooperativnich dovednosti hodnotili rizna
feSeni ostatnich spoluzaki.

Ve vyuce Ceského jazyka Zaci vyuzivali a hodnotili jiz ziskané védomosti. Vyhledavali
informace zriznych zdroja, byli vedeni ke kritickému mysleni. V rameci mezipiedmétovych
vztahi a podpory kompetenci v cizich jazycich mohli zajemci pracovat s texty v anglickém
jazyce. Aktivné byli zapojeni vsichni Zaci.

V hodinach matematiky ucitele vhodné pracovali schybou, c¢asto vedli zaky ke
zdtvodiiovani zvoleného postupu feseni. UGelnym stiidanim Ginnosti se jim dafilo aktivné
zapojovat do vyuky veétSinu zakd. V zavéru byli Zaci vedeni k jednoduché formé
sebehodnoceni, avsak prvky formativniho hodnoceni vyuzity nebyly.
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V hodinach piirodovédnych predméth vyuzili pedagogové predevsim vyklad, pfi kterém
zistavali Zaci vétSinou pasivni. Pozitivem bylo vhodné propojovani probiranych témat
s praktickym Zivotem a zkuSenostmi zaku. Ojedinéle byla kratce zafazena ucelna podpora
Ctenaiské gramotnosti, efektivni prace schybou, zduvodiovani zvoleného postupu
a priabézné sebehodnoceni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

S pribéhem vzdélavani a vysledky svych déti jsou zakonni Zzastupci seznamovani
prostfednictvim  Skolntho mnfomacniho systému, na tfidnich schizkdch nebo pii
individudlnich konzultacich. K internimu ovéfovani pokroku ve znalostech a dovednostech
zakl vyuzivaji pedagogové tradini evaluani nastroje. Nékteti hodnoceni znamkou dopliuji
i slovnim hodnocenim. Pro vyhodnocovani rozdili mez jednotlivymi tfidami nebo
skupinami jsou zaktim zaddvany srovnavaci prace ze vSech predméti kromé predméti
vychovného charakteru. Pro hodnoceni trovné gramotnosti (Ctenaiské, matematické,
jazykové) vyuziva Skola externi testovani. Vysledky pisemnych praci i testd jsou
v predmétovych  komisich vyhodnocovany a porovnavany s dosazenymi vysledky
v ptedchozich Skolich rocich. Projednavana jsou také ptijata opatieni véetné vyhodnoceni
jejich G¢innosti. Se zavéry analyz a ndvrhy opatieni je na pravidelnych pohovorech
K jednotlivym predmétim seznamovano vedeni Skoly. Vedeni vyvoj vysledkti monitoruje
av piipadé¢ potieby je déle s vedoucimi predmétovych komisi projedndva. Pro Zaky,
U kterych je identifkovana Skolni netspéSnost, Skola realizuje doucovani a individualni
konzultace, které jsou ve vetSiné pijpadd uCiné. Na podporu Skolni uspésnosti
a predchazeni vzdélavacim obtizim se jako G¢inné ukazyji schizky ke tfidam s vyu€ujicimi
dané t¥idy, pfi kterych se projednavaji podnéty a ndvrhy ucitelil k jednotlivym Zzaktm.

Pro cilenou pfipravu na maturitni zkousku Skola zafadila do ufebniho planu wvolite Iné
predméty, které si Zaci voli dle svého zaméteni a potfeb. Napli seminaiti jsou pifpravné
maturitni testy vcetn¢ didaktickych testd spoleCné ¢asti maturitni zkousky, které jsou
zaroven zafazovany 1 do bézné vyuky. Ke zlepSeni trovné znalosti a dovednosti v cizich
jazycich vyznamné pfispivdA moznost ziskani certifikati z némeckého a anglického jazyka.
Systematickd pfiprava na tyto zkousky probiha vramci nepovinného predmétu.
Nejuspesnéjsi  zaci dosahuji  jazykové trovné C1. Kvalitu vyuky cizich jazyka daéle
podporuje déleni zaka do skupin dle diagnostikované urovné, které jsou v pribéhu Skolniho
roku prostupné. K efektivit¢ vyuky némeckého jazyka pfispiva zapojeni do sit¢ kol DSD
(Deutsches Sprachdiplom), coz umoziuje zaméstnavat rodilého mluv¢iho. Efektivitu
poskytovane podpory ukazuji vysledky Skoly pifi ukonCovani vzdélavani maturitni
Zkouskou. Ve Skolnim roce 2021/2022 byla hrub4d neuspéSnost Skoly (pomer poctu zakh
zkousku nekonajicich nebo netspésnych a zaki ke zkousce piihlasenych) po podzimnim
terminu u maturitni zkousky celkem mirmé hor$i neZ republikovy primér (3kola 3 %, CR
2,4 %), ve spolecné Casti byla stejna (1,5 %). Ve skolnim roce 2022/2023 po podzimnim
terminu byla hruba netspé$nost Skoly u maturitni zkousky celkem i ve spoleéné ¢asti horsi
(8kola 9,8 % a 8,2 %, CR 2,2 % a 1,3 %). Nejmén& usp&sni byli Zici v didaktickém testu
z matematiky (hrubd netspésnost Skoly 11,1 %).

Vychovna poradkyné ve spolupréici s tfidnimi uciteli informuje ostatni pedagogy o Zacich
s potiebou podpurnych opatfeni, spolu s nimi i ostatnimi vyucujicimi vhodné postupy
a uplatiiovani stanovenych doporuceni konzultuje a v pifpad€ potieby pedagoglm poskytuje
poradenskou a metodickou podporu. Aktivné sleduje ucinnost doporucenych opatieni,
Vv piipad¢ nutnosti projednava efektivitu poskytované podpory se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi a nasledné pijima potfebnd opatfeni. Spole¢né s metodiCckou prevence sleduji
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naznaky rizikového chovani zdkd a piipadné problémy feSi bezodkladné. Konkrétni
nastavené postupy jsou efektivni a G¢innd prispivaji ke snizovani jejich vyskytu. Uginnou
odbornou pomoc nejen zakim, ale i uCitelim poskytuje Skoli psycholozka. V oblasti
kariérového poradenstvi poskytuje kariérovy poradce zaktim vhodnou podporu pfi volbé
daliho studia ¢i uplatnéni na pracovnim trhu, spolupracuje s profesnimi organizacemi
i s fadem prace. Skola intenzivné sleduje uplatnéni svych absolventti v da§im vzdélavani,
zpétnou vazbu ziskava zejména od absolventi samotnych. Podle zajmu zakt vychazejicich
ro¢niki je zve do Skoly na besedy, pii kterych sdéluji své zkuSenosti ze studia vysoké Skoly.

Planované a nasledné realizované preventivni aktivity reaguji na aktudlni potieby Skoly
I jednotlivych zakt. V pribéhu celého Skolntho roku jsou podle potieby zafazovany rizné
Skolni projekty, tematicky zaméfené besedy, exkurze atd. Pravidelné organizované
adaptacni programy pro prvni ro¢nky efektivné mapuji klima novych tfidnich kolektivi,
aktivity poradané v jejich pribéhu jsou ucelné orientované zejména na upeviiovani dobrych
prosocidlnich vztahti. Jako efektivni se jevi naslednd prace s tfidnimi kolektivy, pfedevs§im
pravidelné tfidnické hodiny a spolecné vytvofend vztahova pravidla.

Pro rozvoj nadani Skola Zaktiim nabizi Cetné védomostni a sportovni zajmové utvary nebo
nepovinné predméty. Pro jejich podporu Skola vyuziva sdilené digitalni ulozisté, kam
pedagogové vkladaji rozsiujici ulohy. Zaci jsou motivovani k G¢asti ve védomostnich,
sportovnich a uméleckych olympiadach a soutéZich. Cetné tspéchy $kola dosahuje
v okresnich i krajskych kolech. Ve skonim roce 2022/2023 zaznamenala $kola tGspéch na
republikové Urovni ve védomostni soutéZ FEurorébus, na mistrovstvi CR v halovém
veslovani nebo olympiadé v anglickém jazyce. K rozvoji socidlnich, obc¢anskych,
jazykovych a dalkich kompetenci pfispiva fada celoSkolich, pfedmétovych nebo tfidnich
projektii. Patii mezi né projekty Ja, obéan, Den Evropy, Ochrana ¢lovéka, Skolni televize
atd.

Zavéry

Vyvoj Skoly

— Pokracuje zlepsovani materidlnich podminek skoly (napf. rekonstrukce odbornych
uceben).

— Nadale jsou realizovany cetné Skolni projekty podporujici rozvoj ob¢anskych kompetenci
zakt, vyménné jazykové pobyty pfispivajici k dosahovani velmi dobrych jazykovych
kompetenci, zajmové Utvary umoziujici smyslupné traveni volného casu.

— Skola pokra¢uje Ve vyuce s mozmosti profilace dle zajmu zakt od druhého, resp. Sestého
ro¢niku.

— Pretrvavaji rezervy ve vyuce — chybi promyslena prace se vzd€lavacim cilem a jeho
vyhodnocovani, vedeni zaka k efektivni sebereflexi.

Silné stranky

— Spolupréce se socialnimi partnery poméha ke zkvalitiovani ¢innosti Skoly a k napliovani
stanovenych cilt. (1.5)

— Nadstandardni nabidka dalSich Skolnich a mimoskolnich aktivit, které Casto piipravuji

ucitelé ve spolupraci se ziky, pfispiva K rozvoji socialnich a obc¢anskych kompetenci
zaku. (4.4)
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— Podpora rozvoje jazykovych kompetenci Zzakli a pifprava na certifikované jazykové
zkousky i diky mezinarodni spolupraci vyznamné pfispivaji k napliovani cilii v oblasti
jazykového vzdélavani. (5.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

— Metodicka podpora poskytovana pedagogim k jejich praci neni dostatecné G¢inna. (2.3)

— Pedagogové nevyuzivaji diferenciaci vzd€lavaciho obsahu dle mdividudlnich potieb
7zakt. V malé mife vyuzivand reflexe vzdélavacich cili v zdvéru hodin neposkytuje
Zaktm ani pedagogiim u¢innou zpétnou vazbu o jejich napméni. (4.3)

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat pedagoglim u¢innou metodickou podporu, kterd by vedla ke zkvalitiio vani
vzdélavaciho procesu.

— Podporovat kazdého zaka podle jeho kognitivnich schopnosti vyuzivanim diferenciace
a individualizace wyuky.

— Ve wyuce pracovat se vzdélavacim cilem a poskytovat zakim efektivni zpétnou vazbu
k mife jeho naplnéni, vyuzivat systematicky formativni hodnoceni.

— Rozvijet hodnotici dovednosti zakt.

— Efektivné ve vyuce vyuzivat rizné informacni zdroje a podporovat u zaku kritické
mysleni.

— Pfijimat efektivni opatfeni pro zlepSovani vysledkt pii ukonCovani vzdélavani maturitni
Zkouskou.

Stanoveni lhuty

Ceska3kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklida Feditelce $koly
ve lhité do 14 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1.  Uplé méni izovaci listiny piispévkové organizace ¢&. j.: 134/2001 vydané dne
2.1.2024

2. Jmenovaci list —jmenovani feditelkou Skoly na dobu 6 let s G¢innosti od 1. 8. 2012
véetné Informaci o pokraCovani na vedoucim pracovnim misté feditele Skoly
sucinnosti od 1. 8. 2018 a od 1. 8. 2024 na dalsi Sestileté obdobi

3. Vypisy zrejstikku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 15. 5. 2024)
4.,  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2022/2023
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https://kriteria.csicr.cz/

10.
11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.
18.

Formulaf k Pravidlim pro hodnoceni fediteli Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych
Usteckym krajem, ze dne 29. 6. 2023

Skolni t4d stiedni $koly vydany s G¢innosti od 6. 10. 2020 véetnd Piiloh ¢&. 1a2
Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad ve Skolich rocich 2022/2023
a 2023/2024

Tridni knihy, Skolni rok 2023/2024 (vzorek)

Skolni matrika vedena k terminu inspekéni Ginnosti (vzorek)

Skoli vzd&lavaci program platny ve $kolim roce 2023/2024

Hospita¢ni ¢innost ve $kolim roce 2023/2024

Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii, Skoli rok 2023/2024
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii (vzorek) vcetné osvédceni
z dalstho vzdelavani

Dokumentace k ukonCovani vzd€lavani maturitni zkouskou, zkuSebni obdobi 2023
a 2024

Zémamy z jednani pfedmétovych komisi, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024
k terminu inspek¢éni ¢innosti

Dokumentace Kk vychovnému poradenstvi a prevenci rizikoveho chovani vedena
k terminu inspekéni ¢innosti

Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce €. j.: CSIU-624/16-U (ze dne 17. 5. 2016)
Webove stranky www.gymrumburk.cz

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pfipadné pfipominky za§lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Anna Kejfova, Skolni inspektorka, vedouci nspekéniho tymu

Mgr. Ilona Hronov4, Skolni nspektorka
Mgr. Jaroslav Malis, Skoli inspektor
Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni pracovnice

25. 6. 2024
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