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1ICO 43 755 097

Identifikator 600 052 389

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena PhDr. Jaroslavem Bayerem, reditelem Skoly

Ziizovatel Mésto Brandys nad Labem — Stara Boleslav, Masarykovo
namésti 1, 250 01 Brandys nad Labem — Stara Boleslav

Misto inspekéni ¢innosti F. X. Prochazky 25, 250 01 Brandys nad Labem — Stara
Boleslav
J. V. Praska 669, 250 01 Brandys nad Labem — Stara
Boleslav

Termin inspekéni ¢innosti 3.—5. unor 2014

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zékladnim,
sttednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jSich
predpisti; zjiStovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu ajeho souladu s pravnimi piedpisy ardmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zédkona, ve znéni pozd¢jSich piepist.
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Charakteristika

Zékladni umélecka Skola Brandys n.L. — Stara Boleslav (dale ,,8kola*) poskytuje zakiim
zakladni umélecké vzdélavani ve vSech ctyfech uméleckych oborech — hudebnim,
taneCnim, vytvarném a literarné-dramatickém. Svou kapacitu 750 zaka vyuzivd plné.
Eviduje Sest zakli cizi néarodnosti, ktefi nemaji jazykovou bariéru, vzdélava také
15 dospélych. K terminu konani inspekéni ¢innosti ve své evidenci nemda Zadné zaky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Vzdélavani je uskutectiovano podle dvou ucebnich dokumenti. V piipravném studiu
avprvnim a druhém rocniku prvniho 1 druhého stupné vSech uméleckych obort
je realizovan ,,Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké §koly Brandys n. L. — Stara
Boleslav* ve své aktualné platné verzi ze dne 1. zafi 2013 (déle ,,SVP*), ve vech ostatnich
ro¢nicich dobihajici dokument ,,U€ebni plany pro zdkladni umélecké Skoly (hudebni,
tane¢ni, vytvarny a literarn¢ dramaticky obor)* ¢j. 18418/95-25 ze dne 26. Cervna 1995
v aktudlné platném znéni.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni §koly

Reditel koly je ve funkci jiz 20. $kolni rok. Pro vykon své funkce splituje viechny
formalni predpoklady. Rizeni $koly mé4 velmi dobrou Girovef, nastaveny model je efektivni,
demokraticky, dobie vyhovuje typu a velikosti Skoly. Na fidicich ¢innostech se ucinné
podili zastupkyné feditele Skoly a vedouci predmétovych komisi. Zastupkyni feditel
delegoval potifebné pravomoci (zajiSt'uje napt. organizaci vyuky, rozvrhy hodin, pfijiméani
zakli, ma podil na organizaci internich Skolnich akci a provadi hospitace). Vedouci
predmétovych komisi uvadéji zacinajici a ve Skole nové pedagogy, dohlizeji na dochazku
zaki a kvalitu vyuky svych uméleckych obor (provadé€ji napi. monitoring vetejnych
vystoupeni a vystav).

Jako poradni organy fediteli dobfe slouzi pedagogicka a uméleckéd rada, které pod jeho
vedenim systematicky pracuji na zajisténi pozadované ucinnosti pouZzivanych ucebnich
dokumenti. Pedagogicka rada se efektivné zabyvad provoznimi zaleZitostmi (napf.
organizaci Skolniho roku) a zasadnimi podnéty z umélecké rady a predmétovych komisi
(napf. ndvrhy na opakovani ro¢niku z diivodu absence, tirazu, nemoci). Dale se vyjadiuje
k pfestupim zakii mezi obory nebo mezi vzdélavacimi zamétenimi (nastroji) a k hodnoceni
vysledkil vzdélavani zaka. Umélecka rada planuje zapojeni zakti do soutézi a organizuje
soutézni Skolni ,pfedkola®. Identifikuje a ucinné tesi ptipadné Zdkovské propady ve
vykonech a zakovskou neuspéSnost nebo naopak navrhuje postupy pro dalsi vzdélavani
zakil mimotadné nadanych. V ptipadé potteby se vhodnym zpiisobem vénuje problémim,
které vznikaji pfi interakci ucitelil a zaka.

Skola ma dobfe nastavenou vnitini i vné&j§i komunikaci. K predavani informaci mezi
vedenim a pedagogy slouzi vyvéska ve sborovné, elektronicka posta a telefonicky nebo
osobni kontakt. Kazdy pedagog ma vefejnou emailovou adresu, takze elektronicka
a telefonickd komunikace funguje dobte 1 mezi pedagogy a Zaky ¢i jejich rodici. Pfipadné
nepfedvidané zmény organizace vyuky oznamuje Skola zakiim a jejich rodi¢im vcas
prostfednictvim SMS nebo telefonicky.

Skola vede zikonem stanovenou dokumentaci v potfebném rozsahu a kvalité. Reditel

vydal SVP a ve $kole ho na pfistupném misté zvefejnil. Piedlozeny SVP je v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni umélecké vzdélavani. Vydal také
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Skolni #ad, ktery obsahuje viechny tidaje pozadované aktualné platnou legislativou. Jeho
drobné nedostatky (napf. provazani jednotlivych kapitol prostfednictvim odkazii) feditel
$koly odstranil v priibéhu konani inspekéni ¢innosti. SVP i Skolni #ad jsou zvefejnény na
pristupném misté ve Skole a na webovych strankach Skoly. Hlavni §kolni matrika je vedena
v elektronické podobé. Odpovida skuteCnosti, obsahuje vSechny udaje pozadované
Skolskym zdkonem. Prikazné tdaje o poskytovaném vzdélavani a jeho prabéhu jsou
vedeny v tfidnich knihach. Ptilezitost ke zlepSeni mé Skola ve vedeni zdznami o realizaci
zavadéného SVP (konkrétni vazba na cile a udebni osnovy SVP). Rozvrhy hodin jsou
sestaveny v souladu s uc¢ebnimi plany obou vzdélavacich dokumentii.

Pfijimaci fizeni se kond formou talentovych zkousek. Svoji vzdé€lavaci nabidku Skola
zvetejiiuje v dostateCném piedstihu na webovych strankach, v mistnim a regionalnim tisku
a pomoci letakd v blizkych matefskych Skolkdch. Do mateiskych $kol v Brandyse nad
Labem, Staré¢ Boleslavi a okoli (napt. Dfisy, Lhota, Lazn¢ TouSen, Dievcice, Polerady)
¢innosti Skoly jsou pravideln€ potfadané vychovné koncerty ur¢ené zaktim zakladnich skol
v Brandyse nad Labem. Pfi pfijimani zakt k zdkladnimu uméleckému vzdélavani
postupuje feditel v souladu s platnou legislativou. Zajem o vzdélavani ve skole prevySuje
jeji kapacitni moZnosti. Pro Skolni rok 2013/2014 nemohla Skola uspokojit pfiblizné
30 zajemch.

O své cinnosti a vysledcich Skola poskytuje vetejnosti pravdivé informace v dostatecném
mnozstvi zejména prostfednictvim svych internetovych stranek, Skolnich a méstskych
vyveések (vlastni plakaty). Dobrou propagaci Skoly je umistovani zaznami z veifejnych
vystoupeni na webu a také napt. vydavani vlastni tvorby na CD.

Persondalni podminky

Realizaci SVP ve $kole zajistuje celkem 35 pedagogti (taneéni obor 1, vytvarny obor 2,
literarné dramaticky 1 a hudebni obor 31). Reditel se efektivné vénuje personalni praci, coz
se pozitivné¢ projevuje na vysoké kvalifikovanosti vyuky (95 %) a ptiznivém vékovém
primeéru pedagogického sboru (pfiblizné€ 40 let).

Reditel §koly vytvati vhodné podminky pro dalii vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale ,,DVPP*). Nabidky akci DVPP $kole zasilaji potadajici organizace, pedagogové si
z nich mohou vybirat, nebo si mohou jiné vhodné vzdélavaci akce sami vyhledat. Reditel
vybira vhodné akce (zaméfeni akci u¢inné podporuje realizaci SVP, souvisi s odbornym
umeéleckym profilem pedagogii) a organizacné zajistuje ucast pedagogli na téchto akcich
(suplovani, presuny vyucovacich hodin). Rozhoduje také o zplsobu uhrady vzdélavani
(n€které akce hradi Skola pln€, na Uhradé€ ¢asti akci se podileji pedagogové). Na delsi
pobytové akce poskytuje Skola pedagogim piispévek z fondu kulturnich a socialnich
potieb. Reditel §koly u¢inné podporuje také studium k dopInéni kvalifikace.

Materialni piredpoklady

Pro svoji ¢innost a aktivity ma Skola aktualné dostatek vhodnych prostor. Vzhledem k plné
vyuzité kapacit¢ a zaznamenanym dalSim zdjemcim o vzdélavani vSak velikost
a prostorové podminky $koly neumoznuji dalsi rozsifovani jeji nabidky (Skola napf. nema
dal$i prostory pro vytvofeni novych uceben pro individualni vyuku hudebniho oboru).
Vzdélavani probihd v hlavni budové (F. X. Prochazky 25) a na detaSovaném pracovisti
(J. V Praska 669). Toto uspotradani sice potiebam Skoly vyhovuje, rozd€luje ale zaky
hudebniho oboru na dvé skupiny (na detaSovaném pracovisti probihd oddélené vyuka hry
na klavir a vyuka zpévu), coz napt. omezuje moznosti vyjit vstiic pozadavktim ¢asti zakt
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pfi tvorbé jejich rozvrhll (vyuka hudebni nauky a souborova hra probihd v jiné budové nez
individualni vyuka). VSechny ucebny a také dalsi prostory Skoly jsou velmi dobie
vybaveny (vétSinou novy nabytek, interaktivni tabule v ucebné pro hudebni nauku)
a upraveny. Prostiedi je Gisté, pro zaky podnétné a bezpedné. Skola o prostiedi dobie
pecuje a trvale své podminky zlepSuje. Pro vSechny obory zajiStuje Skola dostatek
vhodnych pomiticek a materidlti, které umoznuji podporovat rozvijeni umeéleckych
schopnosti a dovednosti Zzakii a u¢inné realizovat SVP. Dostate¢ny je napf. instrumentat
hudebnich néstrojl, které mize skola zakim hudebniho oboru pronajimat. Kvalitni je také
zazemi pro pedagogy. Mimo svych vlastnich prostor Skola pro n€ktera vetejna vystoupeni
zakl vyuziva také mistni kino a zdmeckou kapli.

Ekonomické piedpoklady

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu vyuzila Skola ve sledovaném obdobi
efektivné, a to predevs§im na kryti plati svych zaméstnanct. Také s prostfedky pfidélenymi
zfizovatelem naklddala Skola hospodarng. Hradila znich zejména provozni vydaje.
Z prostiedkt ziizovatele byla také financovana vyména oken a celkové zatepleni budovy.

Ve sledovaném obdobi byly realizovany dva rozvojové programy MSMT zaméfené na
posileni platd vysokoSkolsky vzdélanych pedagogii a na thradu nédkladl spojenych
s organizovanim soutéze.

Dals$imi finan¢nimi zdroji jsou thrada za vzdélavani, zisky z pronajmu hudebnich nastrojt
a trzby ze vstupného pii poradani koncertl. Veskeré tyto finan¢ni prosttedky vyuzila skola
vhodnym zpiisobem pro podporu realizace vzdélavacich dokumentt.

Ridici cinnost reditele ma velmi dobrou uroven, nastaveny model Fizeni je efektivni.
Personalni, materialni a financni predpoklady Skoly jsou na pozadované urovni.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V pribéhu inspekéni Cinnosti byla navstivena fada hodin vSech uméleckych obort.
Sledovana vyuka méla vzdy velmi dobrou az vynikajici urovenl. Spole¢nym rysem vsech
zhlédnutych hodin byla pfijemnéd pracovni atmosféra a ovzdusi divéry vytvofené mezi
vSemi ucastniky vzdélavani. Motivace zaki k praci byla ve vSech hospitovanych hodinach
zna¢na. Vzdélavaci cile odpovidaly realizovanym vzdélavacim dokumentim. Byly vzdy
zietelné¢ formulovany a ve vyuce se je dafilo U¢inné napliiovat. Jasna byla struktura
predkladaného uciva. Ptipadné chyby, které se v praci zaka vyskytly, byly vyuZivany
pozitivné k pokroku v uceni. Efektivné se uplatnily 1 zkuSenosti pedagogii z vlastni
umélecké ¢innosti.

V hodinach individualni vyuky hudebniho oboru pedagogové zakim vhodné napomahali
ukdzkami vlastni hry, spole¢nou hrou, rytmizaci, pouzitim zvukovych nahravek apod.
Trpélivé vysvétlovali pfipadna uskali probiranych cviceni, etud ¢i skladeb a aktudlni
technické postupy (drzeni nastroje, prstoklad, vyménu poloh, dychéni, frazovani,
dolad’ovani tonu atd.). Poskytovali vhodné navody k domdci piipravé zakid 1 potiebné
informace pro jejich rodice. Zhlédnutd kolektivni vyuka hudebni nauky meéla dobrou
urovenl pramenici predev§im z jejiho Cinnostniho pojeti a ze spojeni teorie se znéjici
hudbou.

Ve vytvarném oboru je pro zadky vytvarena dostatecnd prilezitost sezndmit se s tradi¢nimi
1 modernimi vytvarnymi technikami plo$né, prostorové a dekorativni tvorby, které jsou jim
piiblizovany vhodnymi metodickymi postupy a formami prace (tvoii v interiérech Skoly
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1 v plenéru). U¢innym prvkem motivace zakli k praci je u mnohych také zdmér vyuzit
nabytych schopnosti a dovednosti ve své budouci profesni kariéte.

V oboru literarné-dramatickém jsou u zakdi vhodnym zpisobem rozvijeny schopnosti
a dovednosti pouzivat verbdlni 1 neverbalni zplsoby vyjadfovani a improvizovat.
V hodinéach jsou U¢inn€é vyuzivany rizné metody a formy prace, promyslen¢ volené se
zietelem ke schopnostem a aktudlnim potiebam Zakim. Zaci maji potiebny prostor pro
vlastni tvorbu (samostatn€, nebo ve skupinach vytvaieji funkéni dramatické tvary), jsou
vhodné motivovani, podporovani a vedeni. Dobfe pracuji se zpétnou vazbou.

Tanecni obor svym zdkim vytvari vyhovujicim zplisobem pfilezitost k ziskani zdklada
klasického, lidového a soucasného tance a také k sezndmeni s typickymi tanci riznych
narodd (napf. s tanci Spanélska, Irska, Madarska, Polska) vramci pfedmétu tanecni
kultura. Hospitovand vyuka méla promyslenou strukturu, efektivné se stfidaly dynamické
a relaxacni taneCni sekvence, zafazena byla také tane¢ni gymnastika. Vhodnym zpiisobem
byla vyuzivana spontaneita zakl, vytvaren byl také prostor pro jejich vlastni tanecni
improvizaci.

Pozitivnim prvkem pti vzdélavani zaki Skoly je vzajemna spoluprace jednotlivych obort.
Z rozhovorl s pedagogy bylo patrné uspokojeni ze vstficné soucinnosti zakl (napt. pfi
vyrob¢ plakati a pozvanek na Skolni akce, scénograficka podpora dramatickych tvara ¢i
tanecnich vystoupeni). Schopnost komunikace a spoluprace zak i pedagogl vSech
umeéleckych oborti pii plnéni spoleénych tkolt a tvorbé projekti je vedenim Skoly
systematicky podporovana.

Prubeh vzdelavani je v souladu s pouzivanymi ucebnimi dokumenty. Rozvoj uméleckych
schopnosti a dovednosti zZdkii, jejich uméleckého projevu a obecného vztahu k umeéni ma
velmi dobrou uroven.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Uroveti a kvalitu poskytovaného vzd&lavani 8kola sleduje zejména prostfednictvim
individualnich vysledki zdki u postupovych a zavéreénych zkousSek. Z dostupnych
vysledk téchto zkousek za posledni tfi Skolni roky vyplyva, Ze Zaci dosahuji velmi vysoké
uspesnosti.

Skola zdkonnym zastupctim zakt poskytuje dostatek informaci o pribéhu a vysledcich
jejich vzdélavani prostrednictvim zakovskych seSiti (zapis hodnoceni kazdé hodiny
a pripadné také dalSich podstatnych informaci), pribézné s nimi konzultuje individudlni
pokrok zaki ve $kole nebo v ramci vefejnych vystoupeni. Reditel se v potiebné mife
zabyva pfimym hodnocenim kvality vyuky pfi svych hospitacnich navstévach v hodinéch,
zaméfuje se zejména na komorni hru, orchestry a sbory, sleduje zkouSky a vetejna
vystoupeni.

Celkové vysledky vzdélavani skola posuzuje prosttednictvim sledovani spéSnosti zakl na
koncertech, vetejnych vystoupenich, vystavach a v rizn€ zamétenych soutézich. Mnozstvi
vefejnych vystoupeni a akci za sledované obdobi vypovida o dobré organizaci, aktivité
a produktivité a o dobrych vysledcich vzdélavani ve skole.

Spolupraci s partnery se Skola vénuje na nadstandardni Grovni. Mimo tradi¢nich partnert
(ztizovatele a zakonnych zastupct Zak), ktefi Skolu G¢inné podporuji a pozitivné hodnoti,
ma navazany jiz tradiéni mezinirodni kontakty se Skolami uméleckého zaméfeni, a to
v mad’arském mésté GoOdolld (projekt cesko-mad’arského symfonického orchestru)
a némeckém meésté¢ Eggenstein — Leopoldshafen (vymény solistl). Pti organizaci soutézi

5



Ceskd §kolni inspekce
StiredocCesky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj.: CSIS-453/14-S

a vystav také efektivné spolupracuje s okolnimi zédkladnimi uméleckymi Skolami (napf.
Celakovice, Neratovice, Mélnik). Viechny partnerské kontakty skola pozitivng vyuziva
k podpote motivace svych zakd i k vyhodnocovani jejich uspéSnosti a urovné a také
k hodnoceni prace pedagogi.

Skola se na bézné tirovni vénuje hodnoceni svych vysledkii, sledovani vispésnosti a podpore
Zakii a napliiovani SVP.

Zavéry
a) Silné stranky, priklady dobré praxe a dalSi zasadni pozitiva ve vySe
hodnocenych oblastech
1. Nastaveny systém fizeni Skoly.
2. Uroveti vyuky.
3. Spoluprace se Skolami podobného typu v partnerskych méstech a motivacni
vyuziti spole¢nych projektl ve vyuce.
b) Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky a zasadni nedostatky, které
byly odstranény na misté
1. Byly odstranény formalni nedostatky Skolniho fadu.
¢) Slabé stranky
1. Skola nemé dalsi vhodné prostory pro své piipadné rozsiten.
d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly
1. Vice konkretizovat vedené zaznamy o realizaci SVP.
e) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
¢innosti
1. Skola udrzuje velmi dobrou troveti poskytovanych vzdélavacich sluzeb.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona poZaduje:

- do 30 dnu prijeti opatieni ke zlepSeni stavu

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina vydana Méstem Brandys nad Labem - Stara Boleslav vcetné
ptilohy €. 1 a €. 2 ze dne 30. Cervna 2004

2. Zména zifizovaci listiny Dodatek ¢. 1 ze dne 20. bfezna 2006 s ucinnosti od
1. ervence 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 7901/2006-21, ze dne 19. dubna 2006 s u¢innosti od
1. ¢ervence 2006

4. Protokol MSMT o provedeni zmény ze dne 15. ledna 2008

5. Skolni vzdélavaci program Zakladni umélecké $koly Brandys n. L.- Stara Boleslav
platny od 1. zati 2013

6. Skolni tad Zéakladni umélecké Skoly Brandys n. L. - Stard Boleslav,
F. X. Prochéazky 25 s u€innosti od 1. zati 2008

7. Elektronicka podoba Skolni matriky — k terminu konani inspekce

8. Rozvrhy hodin podle zaka a vyucovacich predméth

9. Vykaz tfidnich knih
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15.

16.

17.

18.

19.
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21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
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Ttidni knihy pro individudlni a skupinovou vyuku
Ttidni knihy pro kolektivni vyuku

Seznam individudlné a skupinové vyu€ovanych zakt
Zakovsky sesit pro zakladni umélecké skoly

Zaznam o provedeném pouceni zakl

Protokol o pfijimani zaki a komisionalnich zkouskach (komisionalni zkousky
konané 20. — 24. ledna 2014)

Protokol o pfijimani zaki a komisionalnich zkouskach (komisionalni zkousky
konané 10. — 14. ¢ervna 2013)

Protokol o pfijimani zaki a komisionalnich zkouskach (komisionalni zkousky
konané 21. — 25. ledna 2013)

Katalog o pribéhu vzdélavani — hudebni obor 1. a I1. stupen zékladniho studia

a studium pro dospélé vedeny ve Skolnich rocich 2011/2012 —2013/2014
Katalog o pribéhu vzdélavani — vytvarny obor (Skolni roky 2011/2012 —
2013/2014)

Katalog o priib¢hu vzdélavani — literarné-dramaticky obor (Skolni roky 2011/2012 —
2013/2014)

Katalog o pribéhu vzdélavani — tane€ni obor (Skolni roky 2011/2012 —2013/2014)
Vlastni hodnoceni skoly za skolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
Dotaznik pro rodi¢e zaka ZUS Brandys nad Labem

Kniha urazii vedend ve Skolnich rocich 2011/2012 —2013/2014

Roc¢ni provérka BOZP za rok 2013 ze dne 20. 11. 2013

Seznameni vedoucich zaméstnanct se zdsadami BOZP a $koleni vedoucich
zaméstnancl o PO ze dne 18. 4. 2012

Potvrzeni do funkce feditele (na 6 let) ze dne 11. kvétna 2012 vydané Méstem
Brandys nad Labem — Stara Boleslav pod ¢j. 024814-160/2012

Potvrzeni o absolvovani funk¢niho studia (feditel skoly) ze dne 1. ¢ervna 2005
Osobni plan feditele Skoly na Skolni rok 2013/2014

Vychovné vzdélavaci projekt skoly (Skolni rok 2013-2014) ze dne 29. srpna 2013
Personalni dokumentace Skoly — k terminu konani inspekce

Hlavni kniha nakladovych 0¢th za rok 2011, 2012 a 2013

Vykaz zisku a ztraty za rok 2013

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2011,
2012 a 2013

Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2011, 2012 a 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo



Inspekcni zprava

Ceskd Skolni inspekce gnspe
Cj.. CSIS-453/14-S

StiredocCesky inspektordt

Skolském zarizeni, jichZz se tyka, a ve StredoCeském inspektoratu Ceské Skolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Martin Krupa, skolni inspektor Martin Krupa v.r.
Mgr. Petr Jiro$, Skolni inspektor Petr Jiros v.r.
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Marcela Jiistelova v.r.

PhDr. Véclav Flegl, pfizvana osoba — umélecké

vzdélavani Vaclav Flegl v.r.

V Praze 26. inora 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

PhDr. Jaroslav Bayer, teditel Skoly Jaroslav Bayer v.r.

V Brandyse n. L. - Staré Boleslavi 27. tinora 2014



Ceskd §kolni inspekce
Stiedocesky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj.: CSIS-453/14-S

Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





